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Sevilla, 22 de febrero 1994

1°. A tenor de lo dispuesto en el Art® 117.4 del Real De-

creto Legislativo 1/1992, de 26 de junio, aprobar definitivamente’

el Estudio de Detdlle de la UA-12 y UA-13 del PEPRI Centro en
calle Juan de la Encina, promovida por el Instituto Municipal de la
Vivienda, conforme al Texto Refundido presentado en el Registro
General con fecha 29 de septiembre de 1993.

2°. Disponer la publicacién del precedente acuerdo en el
BOJA en cumplimiento de lo dispuesto en el Art® 124.1 del citado
texto legal, significdndose al promotor que al mismo tiempo no
adquirird ejecutoriedad hasta entonces segun dispone el art®
131 siguiente.

3°. Significar al promotor que con cardcter previo a la con-
cesion de la correspondiente licencia de abras debera presentar
proyecio de obras de urbanizaciény.

Respecto a esta Propuesia, consta el informe del Secretario
General, prestando su conformidad a lo informado por el Ser-
vicio correspondiente.

£l resultado de la votacion fue el siguiense:

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, por unanimidad de-los Sres.
miembros de la Corporacidn osistentes a la votacién del presente
punto y con el quérum suficiente, acordd prestar su aprobacion
a la Propuesta cuyo texto ha sido transcrito.» ’

Lo que se hace piblica para general conocimiento, signifi-
candose que conira el acuerdo antes transcrito podré Vd. inter-
poner recurso de reposicion ante el Excmo, Ayuntamiento Pleno,
deniro del plozo de un mes a contar desde el siguiente dia al de
la publicacién del presente anuncio en el BOJA, como trémite o
requisito previo al recurso contencioso-administrativo que podra
interponer ante la Sala de dicha Jurisdiccidn del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia en Mdlaga, dentro del plazo ‘de dos
meses contados desde el siguiente dia o la notificacidn del
acuerda resolutario del recursa de reposicion, si fuere expreso,
y si no lo fuere, dentradel plaza de un afio a contar de latecha
de interposicién del recurso de reposicidn; todo ello de confor-
midad con lo regulado en el Art. 52 de la Ley 7/1985 Regulodora
de las Bases del Régimen Local y Arts. 52 y 58 de la Ley Regula-
dora de la Jurisdiccidon Contencioso-Administrativa.

Asimismo puede interponer cualquier otro recurso que consi-
dere procedente.

Mdlaga, 7 de febrero de 1994.— El Alcalde-Presidente del
Conseja de Administracién de la Gerencia, P.D. Lla Teniente de
Alcalde, Delegado de Urbanismo, Vivienda y Obras, Asuncidn
Garcia-Agullé Ordudia.

AYUNTAMIENTO DE COIN
ANUNCIO. (PP. 353/94).

\

Et Ayur%tomiento Pleno, en sesién celebrada el dia 20 de
enero de 1994, acordé aprobar .inicialmente el «Proyecto de
Estudio de Detalle de la Parcela R-6 IC3 Poligono B del Sector 1
del Plan General de Ordenacién Urbana de Coin.

Durante el plaza de 15 dias, contados a partir del siguiente
ol de la insercion de este ‘anuncio en el «Boletin Oficial de la Junia
de Andalucian, podré ser examinado el expediente por cualquier
persana en las dependencias de la Oficina Técnica Municipal, y
formularse las alegaciones que pracedan.: .

Coin, 5 de febrero de 1994 .- El Alcalde-Presidente, Juan
José Rodriguez Osorio. ’

ANUNCIO. (PP. 354/94).

El Ayuntamienlo Pleno, en sesion celebrada el dia 20 de
enero de 1994, acordd aprabar inicialmente el «Proyecto de
Reparcelacion Econdmica de la Unidad de Actuacion nim. 1 («Ba-
rriada Garrets) de! Plan General de Ordenacién Urbana de
Coin».

Durante el plazo de 15 dias, contados a partir del siguiente-
al de lainsercién de este anuncio en el «Boletin Oficial de la Junta
de Andalucion, podrd ser examinado el expediente por cualquier
persona en los dependencias de la Oficina Técnica Municipal, y
formulorse las alegaciones que procedan.

Coin, 5 de febrero de 1994.— El Alcalde-Presidente, Juan
José Rodriguez Osorio.

AYUNTAMIENTO DE CARTAMA (MALAGA)
ANUNCIO. (PP. 383/94).

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordi-
naria celebrada el 25 de enero de 1994, la Aprobacién Iniciol
del expediente de Revisién de los Normas Subsidiarias de Pla-
neamiento Urbanistico de esta Villa de Cdértama, se expane al

publica por término de un mes, pora alegaciones.

Cartama, 2 de febrero de 1994.—.E| Alcalde.

ENTIDAD LOCAL MENOR DE VILLAFRANCO DEL GUA-

!

DALQUIVIR (SEVILLA)

ANUNCIO. (PP. 410/94).

"En el Boletin Ofjcial de la Junta de Andalucia nimero 115, de 23 de/

octubre de 1,993 se publicé las Bases de la convocatoria para la provi-

sién en propiedad de diversas plazas vacantes en la plantilla de perso-

nal de esta Entidad Local., omitiéndoSe en los Programas contenidos en -

los Anexos I,II y III
dar incorporado a los

una serie de temas gue necesariamente ha de que-=-
mismos; queBando configurado los citados progra—

mas tal y como sigue:

Anexo I
PROGKAMA PARA_LA PLAZA DE LIMPIADORA

TEMA I.- La Constitucién Espafiola de 1.978.- Significado y Estructu~-
ra.- :
TEMA II.- La Administracién Local.- Lo¥ Ayuntamientos.- El Alcalde,-
Las Comisioneés de Gobierno.- El Pleno.- Atxibuciones,-
TEMA III.- Derechos y Deberes de los Espaficles.- .
TEMA.- IV.- Las Entidades Locales de dmbito territortal inferior al Mu-~
: nicipio.- El Alcalde-Ped&neo.- La Junta Vecinal,~ Atribucio
nes, - ) .
TEMA V.= Los Reglamentos y Ordenanzas Locales.- Bandos,-—
TEMA VI.~ El servicio piblico en la esfera local.- :
TEMA VII.- Breves conocimientos de las normas sobre seguridad e higle-
ne en el trabajo.- .
"TEMA VIII.- Conocimientos elementales de aritmética y geometrfa.—
TEMA IX.- E1 Servicio de Recogida de Basuras,-
TEMA X.- Conocimiento General de la Oxdenanza de Limpieza pdiblica, -
. recogida y tramiento de resf{duos de villafranco del Guadal-
quivirc.~
Anexo I
PROGRAMA PARA LA PLAZA DE AGENTE DE QUINTAS Y ESTDISTICAy
TEMA I.- La Constjitucién Espafiola de 1,978.~ Significado y Estructu=-
ra.- Principios Generales.- Reforma de la Constitucién.-~ El
Tribunal Constitucional.=- ..
TEMA  Il.- Organizacién Territorial del Zstado.- Los Estatutos de Autc
nomia.- Su significado.-
TEMA IIl.- Derechos y Deberes fundamentales de los ESpafioles.- El De--
) fensor del Pueblo.-
TEMA IV.- Derechos y deberes de los funcionarios piiblicos locales,~
TEMA V.= Los Actos Administrativos.- Concteptos y Clases.- Motivaciér
' y Notificacién,- Eficacia de los ~ctos.- .
TEMA VI.- La teoria de la invalidez del acto administrativo.- Actos -
nmulos y anulables.- Convalidacién y Revisién de oficlo.-
TEMA VII,- Disposiciones Generales del Procedimiento administrativo.-
Los Registros.~ Términos y plazos,-
TEl VIII.- Los Recursos Adminiastrativos.- Prinaipias Qenerales.- EIl -
Recurso ordinarioc y el de revisién,-
TEMA IX.= Principios Generales y Clases da Contratos Administrativos
La salecoién del Contratista.~ Darachos y Deberes del con-
- tratista con la Administracién,-
TEMA X.= La responsabilidad de la Administracién piblica,-
TEMA XI.- La Administracién Local.- Entidades que comprende.- El Ré&-
gimen Local Espafiol.- Regulacidn juridica.-
TEMA XII.~ Las Entidades Locales de &mbito territorial inferior al Mw
niciplo.9 Organizacién y compatencia.- -
TEMA XIII.- El Municipio (I).~ Organos de Gobierno Municipales.- El A
. calde.- E1 Pleno.- Comisidn de Gohierno y Comisiones Info,
mativag.-
TEMA  XIV.~ El Mupicipio (Ir).- Elementos del Municipio.- El Territo—
- -rio.- La Poblacidn.- Clasificacidn,-
TEMA XV,= Funcionamiento de los Organos Colegiados locales,-~ Convocs
toria y orden del Dia.~ Actas y Cartificados de acuardos.
TEMA  XVI.- Bl Em iento.~ D hos de los vecinos.- La partici

pacién vecinal en la Administraciéh Local.-
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\ XVII.~ Las Elecciones Locales (I).- El Distrito Electoral.- Loa =
Partidos politicos en la-representacién local.= Electos y/
Elegibles.~

\ XVIII,~ Las Elecciones Locales (II).- La Administracién Electoral.-
Procedimiento Electoral.-

A XIX,~ El Reclutamiento,= Qrganos de Reclutamiento.- El Alistaem—
mierito.- Competencias de loas Ayuntamientos.-

A XK.~ Clasificacién de log alistados.= Clases de prérrogast aoli
citud, duracién y smpliacioneg.-

- Anexo III
PROGRAMA PARA LA PLAZA DE AGENTE DE RENTAS Y EXACC IONES
A I.~ La Conastitucién Espafiola de 1.978,- Significado y Estructu
ra.~ Principios Generales.~ Reforma de la Constitucién.- =
El Tribunal Constitucional.-
A II.~ La Organizacién Terfitorial del Estado.- Loa Estatutos de/
Autonomi{a.~ Su significado.-
A 111.~- Derechos y Deberes de los Espafiolea.- El Defensor del Pue-
blo.~
A IV,~ La Administracién Local.- Concepto.- Entidades que compren
. da.- El Rigimen Local Eapafiol.- Regulacién juridica.-
A V.- Las Entidades Locales Menores.- Organizacién y competencias.’
A VI.~ El Procedimiento Administrativo en las Entidades Locales,~
. Los Registros.- Términos y plazos.-
A VIiI.~ Los Recursos administrativos.~ PrincipiosiGenerales del re
’ curso ordinario y de reviasién.-
A VIII.- Consideracién aconémica de la actividaed financiera.- El De
racho Einanciero. Los sujetos de 1a.actividad f1nanc1era.

3 IX.~ P:ineipios inspiradozes de la Ley General Tributaria.-

3 X.- La Deuds Tributaris.=- Elementos.— Formas de extincién.-
Infracciones Tributarias,- Concepto,~- Clase,- SanCiones.-

3 XI.=- Nocién General ‘de la.Hacienda en las Entidades Locales.=-

Concéptos Generales.- Potestad Tributaria de los Entes Lo
cales,- Recursos que integran las Haciandas Locales.-

\ XIIl.~ Las Ordenanzas Fiscales.- Concepto.- Naturaleza y conte—-—
nido.-

\  XIII.- Procedimiento dé elabbracién y aprobacién de las Ordenen-
zas Fiscales,- Recursos contra las mismas.-

3 XIV.» Tasas y Contribuciones Especiales,- Régimen Juridico,.-
Precios Publicos.-

A XvV.- Los Impuestos Locales,- El Impuesto sobre Bienes .lnme—
bles.~ E1 Impuesto sobre Actividades Econémicas,.-—

\ XVIi- El Impuesto sobre vehiculos de Traccidn Mecénica.- El Ir
puesto. sobre Construcciones, Instalaciones y Obrag.

A XVII.- El Impuesto sobre el Incremento del Valot de los Terrenos
de Naturaleza Urbana.=~

A  XVIII.- Ingresos Locales no Inpouitivos.- Ingresos de Derecho pri
vado,.~ Subvencién y otras Ingresos de derecho piblico.-

3 XIX.~ La Ley General Presupuestaria,-

A XX.~ Los Presupuestos de las Entidades Locales.e Principlos.=
Proceso de Ap:ubecidn de;,zxeagpuento Local,.-

Villafranco del Guadalquivir, 31 de enero de 1994 - El Al-
calde-Peddneo, José Manul Aviiid Navarro.

AYUNTAMIENTO DE MONTIZON (JAEN) -
EDICTO.

El Ayuntamiento Plenoc, en sesi6én ordinaria de dia 28 de
Diciembre de 1.993, aprueba las bases para cubrir en propiedad
una plaza de administrativo, por promocién interna mediante
concurso, y convoca el mismo de acuerdo y conforme a las
siguientes R

BASES PARA LA PROVISION DE (ONA PLAZA DE ADMINISTRATIVO DE
ADMINISTRACICON GENERAL, POR PROMOCION INTERNA, MADIANTE
CONCURSO.

PRIMERA.~ OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

La presente convocatoria tiene por objeto la provisién, en
promoci6n interna, mediante el sistema de concurso, de una plaza
de Administrativo perteneciente a la plantilla de funcionarios
de este Ayuntamiento,nivel de C.D. 10, incluida en la oferta de
empleo ‘ptblico para el afio 1.993. La naturaleza de la plaza a
convocar y las funciones a desempefar {tratamiento informitico,
especialea conocimientos contables, tramxtaclén de expedientes,
etc), hacen necesario que sea por. el sistema de concurso, de
conformxdad con lo establecido en el artfculo 2 del R.D.
896/1991, de 7 de Junio. :

SEGUNDA.- REQUISISTOS DE LOS ASPIRANTES.
a) Ser espafol.

b) Teper cumplida la edad de 18 ahos y no exceder de aquella
en que falten menos de diez para la jubilacién forzosa.

c) Estar en posesién del titulo de Bachxller Superlor o
equivalente.

d) No padecer emfermedad ‘o defecto fisico que impida el
cumplimiento de las funciones. N

e) No hallarse incurso en causa alguna de incapacidad.

f) Ser Auxiliar-Administrativo del Ayuntamiento de Montiz6n,
con una antigliedad minima de cinco afios, dentro de la plantilla
de funcionarios.

CALIFICADOR.

‘mayor, no presentasen la documentacién exigida,

TERCERA .-~ PRESENTACION DE INSTANCIAS.

Las instancia solicitando tomar parte en el concurso se
dirigirsn al Sr. Alcalde~Presidente del Ayuntamiento de Montizén,
en las que deberin manifestar gue redGnen todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base segunda, con referencia a la
fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias.

Se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento,
durante el plazo de 20 dias naturales, contados a partir del
siguiente a aquél en que aparezca el anuncio de la presente
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las instancias también podrin presentarse en la forma que
determina el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre,
de Bases de Régimen Juridico de las Administraciones Pﬁblxcas Y
del Procedlmxento Comian .

CDARTA.— LISTA DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS. ,

Terminado el plazo de presentacién de instancias, la
Alcaldfa aprobar4 la lista provisional de agpirantes admitidos
Y exclufdos, que se hard ptblica en el Boletin Oficial de la
Provincia y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento. En dicha
Resolucién se indicard el lugar én que se encuentran expuestas
las listas de admitidos Yy exclufdos, con indicacién del plazo de
subsanacién de errores, que en.los términos del artfculeo 71 de
la Ley 30/92, de 26 de Noviembre, se concede a los aspirantes
excluidos y determinando el lugar y fecha de celebracién del
CONCUrso.

La publicacién de dxcha Resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia, seri la determinante de los plazos a efectos de
posibles impugnaciones o recursos. Los errores de hecho podran
ser subsanadas en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

QUINTA.~ TRIBUNAL CRLIFICADOR;
Estard compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: Sr. Alcalde o Concejal en quién delegue.

Vocales:. Un representante de la Junta de Andalucfa. Un
representante del Colegio Oficial de Secretarios. Interventores
y Tesoreros de Administracién Local. Un funcionario de igual o
superior categorfa al de la plaza a cubrir, designado por la
Diputacién Provincial. .

Secretario: El de la Corporacién o f“anonarxo en quien
delegue, acutuando con voz y voto.

El nombramiento del Tribunal llevaria consigo el de los
correspondientes suplentes. s .

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de tres de sus componentes.

SEXTA.- FASE DE CONChRSO.

Se valorardn los méritos alegados, que sean justificados
documentalmente por los aspirantes en el momento de presentar la
instancia de acuerdo con el siguiente baremo:

Por afo de servicio en este Ayuntamiento: 1 punto por cada
aftlo o fraccién. Miximo 5 puntos.

Por experiencia profesional en el puesto que se solicita:
1 punto por cada afio o fraccién. Mdximo 5 puntos,.

Por conocimientos y experiencia profesional en aplicacién
del puesto que se solicita a la informitica: 1 'punto por afo o
fraccién. Maximo 5 puntos.
. Por cursos de perfeccionamiento: 1 punto por curse, jornada
o estudios realizados superiores al puesto de procedencia.

Por titulacién guperior a la exigida, 2 puntos.

La puntuaci6én minima exigida para la superacién de la prueba
serd de 7 puntos-

SEPTIMA.- RELACION DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBURAL

Terminada la calificacién del concurso, el Tribunal
publicard la relacién de aprobados por orden del puntuacién
obtenida, que se elevard a la Alcaldf{a para que formule la
correspondiente propuesta de nombramiento, no pudiendo declarar
que han superado las pruebas mis aspirantes que plazas
convocadas.

‘El aspirante propuesto por el Tribunal deberd acreditar
documentalmente los reguisitos exigidos en la base segunda, en
el plazo de veinte dias naturales, contados desde que se haga
publica la propuesta del Tribunal.

. Asimismo, deber§ presentar los documentos originales de los
méritos alegados y presentados mediante fotocopias simples junto
a la instancia solicitando tomar parte en el concurso ob)eto de
la presente convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, salvo casos de fuerza
, no podrin ser
nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en gque pudieran haber incurridov por
falsedad en su instancia. -

Una vez nombrado el cancursante propuesto, éste debera tomar
posesién en el plazo de treinta dias h4dbiles a contar del
siguiente al que le sea notificado el nombramiento. En el momento
de la toma de posesién, debera prestar juramento o promesa en.la
forma establecxda en el Real Decreto 770/79 de 5 abril.

OCTAVA.— INCIDENCIAS.

Corresponde al Tribunal dilucidar las cuestiones planteadas
durante el desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen



