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respuestas alternativas,

3.3. Curso de Capacitacién.

Se desarrollara en la forma prevista en la base 9 de esta
convocatoria.

4. SOLICITUDES.-

4.1 Forma. . .

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberaAn hacerlo cumpl imentando el impreso oficial facilitado
en el Registro General dsl Ayuntamiento de Marbella.

4.2 Plazo de ﬁresentacibn.
" .. El plazo _de presentacién de solicitudes serd de veinte

dias naturales, contados a partir del siguiente al de 1la
‘publicacién i del. anuncia. de la goyvocatoria ~en .el Boletin

Bficial ‘del Estado. : .

3 Lugar de presentacidn. L i ) B
El impres¢o de solicitud, debidamente cumplimentados, se
;presentarant con _elirecibo .acreditativo de haber satisfecho
L . derechgs - de examen, = en el Registro General de}

:Ayuntamientd de flarbella. o=

Derechgs -de exadon. . . -
Los derechos de: examen . seran de 2.000 Pis., cuyo importe
'ﬁa hara efectivo en }a-CaJa del Ayuntamiento de Marbella.

"5... ADRIS10N 'DE CANDIDATOS.-
‘5.1 Lista provisional. .
Final izado el plazo de presentacidn de instancias, por la
Alcaldia se dictara resoldcién declarando aprobada la lista de
admitidos y sxcluidos, asi como las causas de la exciusioén. La
resolucién se publicarad en el Boletin Oficial de la Provincia
y Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y contendra el
lugar, fecha y hora ' del comienzo de los ejercicios. El plazo
- de subsanacién de los defectos serd de diez dias.
Transcurrido dicho plazo, la lista definitiva sera hecha
piblica en el tablén de Edictos del Ayuntamiento.

5.2 S1 algon aspirante no hubiera figurado en la lista de ex-
cluidos y tampoco constase en la de admitidos a la que se
refiere el apartado 5.2 precedente, el Tribunal le admitira
provisionalmente a 1la realizacién de los ejercicios, sigmpre
que acredite documentalmente ante el, mediante copia de la
solicitud sellada por la oficina recpetora y justificante del
abono de los derachos de examen.

6. COMPOSICION., CONSTITUCION Y ACTUACION DE LOS ORGANOS DE
SELECCION. - )

6.1 E] Tribunal céliflcador de las pruebas selectivas estaré
compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: E) de la Corporacién o miembro de la misma en
quien delegue. .

Secretario: E) de la Corporacién o funcionario de 1la
misma. en quien delegue. Con voz y sin voto. )

Vocales: )

1.- El Oficial Jefe de la Policia Local.

2.- Representante de la Junta de Andalucia.

3.~ Representante de la Junta de Personal.

4.- Experto designado por el Presidente de 1la
Corporacién. ' - -

7. LIS*A DE SELECCIONADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL.-
7.1 Publicacién.de la lista. L :
Terainada la calificacidén de los aspirantes, el Tribunal
publicara la relacién ‘de aprobados, por drden ° de puntuacién,
en el tablén de Edictos del Ayuntamiento. .
8. PRESENTACION DE DOCUMENTOS, -

Los aspirantes propuestos aport‘rlé_al Departamento de
Personal 1los documentos acreditativos de que poseen las

condiciones de ' capacidad y requisitos’ ‘exigidos en la’

convocatoria, en el plazo dé 20 dias naturales a partir de la
publicacion de la lista de aprobados.’

9. CURSO SELECTIVO.-

Una vez superado el Concurso-Oposicién, los nombrados,
pasaran al Curso de Capacitacién para Sargento desarrollado
por la Academia de la Policia Local de Marbella.

La superacién de dicho curso serd requisito indispensable
para el noabramiento definitivo,

10. CALIFICACION DEFINITIVA.; -

La calificacién definitiva vendri dada por la suma de la“

fase de oposicién, la de concurso y la que haya alcanzado en
el Curso de Capacitacion.

11. PROPUESTA FINAL Y NOMBRAMIENTO. -

Concluido el proceso selectivo, seran propuestos a la
Alcaldia para su nombramiento como funclonarios de carrera en
el empleo de Sargento de 1a Policia Local,los aspirantes
relacionados de @ayor a menor, segun 1a puntuacién final
alcanzada,

Los nombramientos deberan publicarse -en e! Boletin
Oficial del Estado. .

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado
las pruebas un numeroc superior de aspirantes al de las plazas
convocadas.

12. TOMA DE POSESION. -

Una vez aprobada ia propuesta de nombramisnto por la.
Alcaldia Presidencia y publicada en el B.O.E., los Incluidas
en la misma deberan tomar.posesién de su cargo en el plazo de
un mes.

Quienes sin causa justificada no tomaran posesién dentro
del plazo sefalado, perderan todos los derachos deriwados de
las ‘pruebas seleotivas y del subsiguiente nombramiento
conferido. - -

Marbella, 12 de noviembre de 1993.— El Alcalde.

RESOLUCION de 12 de noviembre de 1993, sobre con-
vocatoria de concurso-oposicién para cubrir en propiedad
quince plozas de Bomberos Conductores y tres plozas de
Bamberos Electricistas.

E!l Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el
dia 12 de noviembre de 1993, adopté acuerdo disponiendo la
convocatoria de 15 plazas de Boamberos-Conductores y 3 plazas
de Bowmberos-Electricista, aprobandose las bases por las que se
ha de regir y que se transcriben a continuacién..

BASES PARA LA PROVISION EN PROblEDAD MEDIANTE COQNCURSQ
OPOSICION DE 15 PLAZAS DE BOMBEROS CORDUCTORES Y 3 PLAZAS DE
BOMBEROS ELECTRICISTAS. -

190.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

Es objeto de la presente convocatoria 1la provisién, [en
propiedad, de 15 plazas de Bomberos-Conductorgs y de 3 plazas
de Bomberos-Electricistas del Cuerpo de Bomberos del
Ayuntamiento de Marbella, para ser desempefiadas en régimen de
dedicacién sexclusiva, por el procedimiento de
Concurso-0Gposicién, encuadradas en el grupo de Administracién

Especial, subgrupo de Servicios Especiales, grupo D.
20.- CONDICIONES DE LOS ASPIRANTES. -

a) Ser espafiol/a

b) Tener cumplido 18 afos sin exceder de la edad necesaria
para que le falten, al menos, quince afios para la jubilacidn
forzosa por edad fijada a los 65 afos. :

Dicho iimite podrd compensarse con servicios prestados
anteriormente a la Administracién Local, siempre que par ello
s® hubiese cotizado a- la MUNPAL, o a cualquier  otro tipo de

trabajo por los que 5e hubiere cotizado en alguno de los
regimenes de la Seguridad Social.

c) No padecer snfermedad o defecto fisico que impida el
desempefio de la funcién, conforme al cuadro de inutilidades
que se acompafa a las presentes bases.

d) Estar en posesidn de la titulacién de Graduado Escolar,
Formacién Profesional de 12 Grado o equivalente,. segun art. 25
de la Ley 30/8a, -

@) No hallarse incurso en causa de incapacidad fisica e
incompatibilidad para el desempeiio del carge, conforme a la
legisiacién vigente.

f) No haber sido separado, mediante expediente discipiinario,
del Servicio del Estado o de la Administracién Autondmica o
Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
pablicas.

g) Para las plazas de Bomberos-Conductores, estar en
posesidn del carnet de conducir de la categorta C-1, del que
sea tituvlar el aspirante, debiendo acompafiar a su instancia,
fotocapia debidamante compulsada. .

39.- SISTEMA SELECTIVO

E] procedimiento de -selecci¢n de los aspirantes constari de
las ‘siguientes fases:

a) Concurso
b) Oposicidn

3.1 FASE DE CONCURSQ

Consistird en la valoracién de los méritos concurrentes en
los aspirantes:

a) Por haber desempefiado puesto de trabajo idéntico a los que

se convocan, en Ayuntamientos de Capitales de Provincias o
ciudades de ma&s de 50.000 habitantes, como funcionario de
carrera, interino o contrato iaboral: 1 punto por afio o

fraccién superior o i{gual a seis meses, hasta un naximo de 3
puntos.
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b) Por diplomas o titulos profesionales expedfdus por Orga-
nismos Oficiales que tengan relacién con los servicios a
desarrotlar: 0'25 puntos hasta un maximo de 1 punto.

3.2 FASE DE OFOSICION

PRIMER EJERCICI0.- Consistira en responder por escrito un
Cusliunario de 25 preguntas sobre materia del Sarvicio y
especificas por la profesidn  segun Anexo nQ 2, siendo
necesaric para superar la prueba contestar correctamente a 13
preguntas de las 25 formul adas, pudiendo obtener una
puntuacién maxima de 25 puntos.

EJERCIC!0.- Redacci6én de un informe sobre interven-
cion .en ‘incendio, salvamento o asistencia técnica, pudiendo
obtenmer una puntuacién entre 0 y 5 puntos y siendo necesario
para superar la prueba obtener un minimo de 3 puntos.

Al candidato que obtenga mayor puntuacién en la suma de ambos
ejercicios , se le aplicard ta valoracién de 10 puntos
rectificandose proporcionalmente la puntuacién de los
restantes candidatos, lo que arrcjarad la puntuacidn de la fase
de oposiciédn. :

La calificacién definitiva, vendra dada por {a suma de \as
puntuaciones obtenidas en las fases de concurso y oposicidn.

SEGUNDO

40. - INSTANCIAS

B
solicitande tomar parte en el concurso-
dirigiran al Alcalde Presidents de ia
Corporacién y se presentaran en el Registro General de esta,
debidamente reintegradas, durante el plazo de 20 dias
naturales, contados a partir del siguiente en e}l que aparezca
el anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial dei

Las ‘instancias
oposicién, se

. Estado.

3

la cantidad de
aspirantes al

Los derechos de examen, que se fijan en
2.000.- - Pts,, seran satisfechos por los
presentar la instancia.

Los aspirantes que pretendan
acampafiardn a_ sus instancias los
los méritos y servicios a tener en
bases.

Los = requisitos o

pPuntuar en la fase de concurso,
documentos acreditativos de
cuenta, conforme a las
cuenta estaran

servicios a tener en

referidos a la fecha en que expire el plazo de presentacién de.

instancias. .

5Q.-.ADMiSION DE LOS ASPIRANTES

Expirado el plazo de presentacidén de instancias, la
Corporacién aprobara ta lista provisional de aspirantes
admitidos y excluidos, la cual se hara publica en el Boletin

Oficial de .la Provincia y Botetin Oficial de la Junta de
Andalucia.
Caso de existir reclamaciones, seran aceptadas o rechazadas

en la resolucién por 1la que se apruebe ta iista definitiva y
se har4 pubiica de la forma anteriormente indicada,

82.- TRIBUNALES

"El Tribunal calificador estarad constituide de la siguiente

formas

Presidente: El de la Corporacidn o miembro de la misma en
quien detegue.

Un'representante de la Junta de Andalucia.

Jefe del Servicio de Extincion de Incendios del
Ayuntamiento de Marbella. .
Jefe del Sérvicio de Extincién de Incendios del
Ayﬂntamiento de Malaga.

Un representante-de la Junta de Personal.

El Secretario General de la Corporacidén o un
funcionario en quien delegue.

Vocales r

El Tribunal podra disponer la {ncorporacién al mismo de

asesores especialistas.

7Q. - COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS DEL CONCURSO-

OPOSICION.

Oposicidén no podradn comenzar

dos meses desde

Los ejercicios de la Fase de
hasta que no hayan transcurrido

publicacidén del anuncioco de la convocatoria, debiéndose
anunciarse la celebracién del primer ajersicio quince dias
antes de comien:zo, indicando dia, hora vy lugar en que se

desarrollard el mismo, asi como la composicién del Tribunal.

momento a los aspi-

Ei Tribunal podra requerir en cualquier
deberan

rantes para que acrediten su identidad, a qcuyo fin
venir provistos dal documento nacional de identidad.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento uUnico, siendo excluido-de la oposicién quienes no
comparezcan. E

8o, - RELACIOR DE - APRGBADGS, PRESENTACION DE DOCUMENTOS Y
NONMBRAMIENTOS.

Terminada 1la calificacién de los aspirantes, el Tribunal
publ icara- la relacidn de aprobados por orden da puntuaciéq, no
pudiendo rebasar éstps el numero de plazas convocadas segun se
indica en el apartade 10 de las presentes basas.

La relaci6n provisional de admitidos se elevara al Qrgano

competente para efectuar su nombramiento.

Los aspirantes propuestos, presentaran en la Secretaria de

la fecha de.

este Ayuntamiento, dentro del plazo de 20 dias naturales a
partir de 1la publicacién de la lista de aprobados, los
documentos acreditativos que sobre las condiciones que para

tomar parte en el Concurso-Oposicién se exigen y que son:

10) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil
correspondiente.

“Ud Ceetifichauou medicu ealendido en impreso oficial y firmado
por Colegiado en ejercicio, de no padecer enfermedad o defacto
tisico que 1mpida el desempefo de la funcidn, ‘conforme al
cuadro de exclusiones que se acompafia en el anexo 1 de las
Presentes bases.

3Q) Declaracién jurada de no hatlarse incurso en causa de
incapacidad o incompatibjlldad, obligadndose a! desempedo de la
plaza en régimen de dedicacidn exclusiva.

49Q) Aquellos que tuvieran 1la condicién de funcionarios
publicos quedan exentos de justificar documentaimente ' las
condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su
anterior nombramiento, debiendo presentar certificaciéon del
Ministerio u Organismo que asi lo acredite. )
Quienes dentro del plazo establecido no
documentacioén, se encontraran decaldos
nombrados funcionarios.

presentaran la
@n su derecho de ser

Los aspirantes nombrados, deberan tomar posesién en el
plazo de 30 dias habiles contados a partir de! siguiente al
que le sea notificado el nombramiento; aquellos que no tomen
posesién en el plazo sefialado, sin causa Justificada, quedaran
en la sjtuacién de cesantes.

9Q. - INCIDENCIAS

El  “ribuna¥l queda facultado para resolver tas .dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden
del! Concurso-Oposicién €n todo io no previsto en estas Bases.

ANEXO }

CUADRO DE EXCLUSI1ONES MEDICAS QUE REGIRA PARA EL INGRESO EN EL
CUERPO DE BOMBEROS DEL M.1. AYUNTAMIENTO DE MARBELLA.

1.- 0JO Y VISION,

1.1.- Agudeza visual sin correccién inferior a los 1/2 de
la visién normal en .ambos ojos.

1.2.- Desprendimiento de retina.

1.3.- Estrabismo.

1.4.- Hemianopsias .

1.5.- Discromatopsias

1.6.- Cualquier otro proceso patoldgico que, a juicio del
Tribunal Médico dificulte de manera importante ia agudeza’
visuail.

Z.- UIDO Y AUDICION. SENTIDO DEL EQUILIBRIO.

2.1.- Agudeza auditiva que suponga una pérdida de 35 db o
mds, entre 1.000 y 3.000 hertzios o de 45 db 3 4.000 hertzios.

z2.2.- Cualquier trastorno objetivo o subjetivo del
equilibrio. °

3.- APARATO LOCOMOTOR

3.1.- Patologia osea de extremidades.

3.2.- Retraccliones .o timitaciones funcionales
muscular o articular.

3.3.- Cualquier alteracién _det aparato locomotor que
limite o dificulte el desarrollo de las funciones propias de
Bomberos o que puedan agravarse a Juicio del Tribunal Médico,
con el desempefio del puesto de trabajo. -

de causa

4.- AFPARATO DIGESTIVO

4.1.- Cirroslis.

4.2.- MHepatopatias
enzimAtica importante.-

4.3.- Pancreatitis agudas o erénicas.

4.4.- Cualquier otro proceso digestivo, que a juicio del
Tribunal Médico, dificuite el desempefio del puesto de trabajo
de Bombero.’

agudas' o ‘crénicas con-~ repercusidén

5.- APARATO CARDIOVASCULAR

5.1.- Hipertensién arterial de .cualquier causa, no
debiendo sobrepasar las cifras en reposc de i55 mm. de hg.
para la presién sistélica ¥70 los 90 om de hg para la presién
diastélica.

6.2.- Insuficiencia venbsa periférica.

5.3.- Valvulopatia descompensada.

. 5.4.- Arritmias ( excepto las sinusuales).

5.5.- Cualquier otra patologia o lesién cardiovascular,
que a jJuicio del Tribunal Médico pueda limitar el desmpefio del
puesto de trabajo de bombero.

6.- APARATO RESPIRATORID

6.1i.~ Asma broquial. -

6.2.- Broncopatia crénica obstructiva.

6.3.- Neumotorax expontaneo ( en mas de una ocasién ).

6.4.- Tuberculosis pulmonar activa.

6.5.- Alteracién de los. valores funcionales respiratorios
obtenidos por espirometria.

6.6.- Cualquier otro proceso respiratorio, que
del Tribunal Meédico, dificulte el desmpefio del
trabajo de Bombero.

a juicio
puesto de

7.- SISTEMA NERVIQSO
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7.1, Epilepsia.

7.2.- Depresion.

7.3.- Temblor de cualquier causa.

7.4, Alccholismo.

7.5. Toxicomanias.

7.6. Cualquier otro proceso neuroldgico que dificulte el
desarrollo de la funcién de Bombero
8.~ PIEL Y FANERAS

8.1.- Cicatrices gque produzcan 1imitacién funcional y
otros procesos que dificulten o Jimiten el desarrollo de su
funcién.

9.~ OTROS FROCESODS

1.- Diabetes insulino-dependiente.
2.- Enfermedades inmunolégicas sistémica.
3.- Hemopatias graves.
4.- Malformaciones congénitas.
5.- Psicosis.

9.8.- Cualquier otro proceso patolé6gico que, a juicio del
Tribunal Médico, limite o incapacite para el desempefioc de las
funciones propias de Bombero.

En el reconocimients wmédico practicado por el Tribunal
Medico que se designe al efecto, se realizaran cuantas pruebas
ciinicas, analfticas o complemantarias o de cualquier otra
clase que se consideren riecesarias para comprobar que ol
opositor no estd incurso en el cuadro médico de incapacidades
para el desarrollo de las funciones de Bombero que figuran en
el Cuadro de Exclusiones médicas.

ANEXC 2

CUESTIONARIO DE LA FASE DE OPODSICION

DEL SERVICIO

~ Conocimientos bisicos del fuego.

- Agentes extintores.

~ Materiales combustibles.

- Hidrodinamica e Hidraulica.

- Equipus y materiales contra incendiod.

- Vehiculos de)l servicio de Bomberos.

- incendios forestales.

- Proteccitdn pasiva. Compartimentacién.

- Proteccién activa. Instalaciones y medios.

- Mercancias peligrosas. Transporte y actuaciones.
~ Riegos diversos. Actuacién.

- Prevencién., Normativa, Ordenanza, Reglamentos.

- Proteccién activa. Salvamentos plan avtoproteccion

ESPFECIFICAS
CONDUCTORES : Mecanica del- automovil.

ELECTRICISTA: Corriente continua- alterna.
Aparatos de medidas.
Maquinas de corriente alterna.
Lineas de baja tensiodn en corr)enfe alterna.
Redes y lineas eléctricas.
-Transfosmadores.

Marbella, 12 de noviembre de 1993.—- El Alcalde.

CAJA DE AHORROS DE JEREZ

ANUNCIO de convocatorio o‘e asamblea general.
(PP. 555/94).

De acuerdo con lo establecido en el Art. 20 de los Estatutos
de esta Caja de Ahorros, asi como del contenido de la Resolu-
cion de la Direccion General de Registros y Notariada, se con-
vaca Asamblea General poro el miércoles, dia 16 de marzo de
1994, o los 18 horas en primera convacatoria, y -a las 18.30
horas en segundo convocatoria.

La Asamblea se celebrard en el Auditorio de la Institucién,
Poligono de San Benito de esta Ciudad de Jerez, con arreglo al
siguiente

ORDEN DEL DIA

l. Conteccidn de la listo de asistencia para determinacién del
quorum.

Il. Ratificacién del praceso de fusién con Caja de Ahorras
Pravincial San Fernando de Sevilla.

lll. Ruegos y Preguntas.

Jerez, 21 de febrero de 1994.— H Presidente del Consejo
de Administracion, Miguel Dominguez Conejo.

NOTARIA DE DON CRISTOBAL GAMIZ AGUILERA

ANUNCIO. (PP. 479/94).

Yo, Cristébal Gamiz Aguilera, Notario del llusire Colegio de

Gronada, con residencia en Armadilla, y con despacho en calle
Real, s/n — 1° B,

HAGO SABER:

Que ante mi se tromita procedimiento extrajudicial de sjecu-
cién de hipoteca, nimero de expediente 2404/93 de la siguiente
finca:

Vivienda unitamiliar sefialada con el nimero treinta y uno del
plano de parcelacién, ubicada en el Conjunto Urbanistico o Urbo-
nizacién Privada denominada Octava Fase de Loma Linda, en el
término municipal de Las Ogijares (Granadal que se compone de
planta baja y alta. Se encuentra edificada en su planta boja
sabre una superficie construido de ochenta y ocho metros, treinta
y cinco decimetros cuadradas, de fos cuales corresponden a la
vivienda cuarenta y cinco metros treinta y cuatra decimetros cua-
drados y a la cochera veintiocho metros veintisiete decimetros
cuadrados. la superficie Util de la vivienda en plonta baja y alta
es de ochenta y nueve metros cincuenta decimetros cuadrados.
Llinda: Frente al camino de Otura o Géjar; derecha entrando e
izquierda con las casas nomeros 30 y 32, respectivamente; y
espolda zona de uso comin.

A la finca aescrita le corresponde utilizar para su disfrute y
esparcimiento, con preferenciq y exclusion de los restantes co-
propietarios de la urbanizacién, una superficie contigua a la vi-
viendo, del terreno comin de 185,83 metros cuadrados.

Cuota. 2,44 por ciento.

Inscripcién. Registro de lo Propiedad de Granada nimero
Seis en el Libro 85 de Ogijares, folio 15 finca 5.656, habiendo
causado la indicada hipoteca la inscripcion 2°.

Arrendamientos. Segun declaré el hipotecante en la propia
escritura de constitucién de préstama, la finca hipotecada se en-
contraba en ese momento libre de ocupantes y arrendatarios.

Y que procediendo la subasta de dicha finca, ésta se Hevard
a cabo bajo los siguientes condiciones:

1. Se sefala lo primera subasta para el dia veintidés de
marzo de mil novecientos noventa y cuatro a los once horos y -
treinta minutas; la segunda en su caso, para el dia diecinyeve de
abril de mil novecientos noventa y cuatro, a las once horas y
treinta minutos; y la tercera, en el suyo, para el dia diecisiete de
mayo de mil navecientos noventa y cuatro, a las once horas y
treinta minutos, y, en su caso de mejora de la posturo de la
tercera subasta, se sefala para la licitacidén entre los mejorantes
y mejares postores el dia veintidés de mayo de mil novecientos
noventa y cuatro a las once horas y treinta minutos.

2. Todas las subastas se celebrardn en mi despacha, sito en
Armilla {Granada), calle Real, s/n,-1° B.

3. El tipo para la primera subasta es de diez millones seis-
cientas mil seiscientas pesetas, para la primera subasta; para la
segunda, el setenta y cinco por ciento de la cantidad md:cado
la tercera se hard sin sujecian a fipo.

4, la documentacidn y la certificacién registral pueden con-
sultarse en la Notario; se entenderd que todo licitador ocepta
como bastante la titulacién. Las cargas. gravamenes y asientas
anteriores a la hipoteca que se ejecuta cantinuaran subsis-
tentes.

5. Los postores deberdn cansignar previamente en mi des-
pacho, sito en Armilla (Granadal, calle Real, s/n, 1° B, el treinta
par ciento del tipo correspondiente, o el veinte por ciento de la
segunda subasta para tomar parte en la tercera.

4. Solo la adjudicacion a favor del ejecutante o el remate o
favor del misma o de un acreedor posterior podrd hacerse a
calidad de ceder a un tercero.

Armilla, 11 de feébrero de 1994,



