Ty

oo

- FRANCISCO OLIVA GARCIA

Sevilla, 19 dé marzo 1994

BOJA nom. 35

<

-sido ésto ¢ltimo posible, de acuerdo con'lo que disponen

los preceptos legales aplicdbles, articulos 28.2, y. 19 de la

Constitucion; arficulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977,.
de 4 de marzo; articulo 17.2 dél Estatuto de Autonomia *

de Andalucio; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre;

Acuerdo. del Conséjo de Gobierno de la Junta de ™ -
Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la- doc'mnc: del :

Tribunal Conshtuoonal relaoonada,
. DISPONE M o s

Arhculo 1. La situacién de huelga que, en su caso,
podro afectar. a los trabajadores de la empresa de

“transporte urbano dél municipio de Linares desde las 0,00 -

a las 24 horas. del dia 22 de marzo de 1994, en todo

" caso; en el supuesto de que la empresa redlice su trabajo

a turnos, la huelga se efectuard en el primer turno y su

finalizacién tendrd lugar una vez terminado- el Gltimo .
turno, con independencia de que ‘parte de las horas del
primer turno se desarrollen durante las Gltimas horas' del -

dia 21, 6 primeras del dia 23, las cuales se entenderan

" incluidas dentro de la convocatoria, deberd ir acompaiiada

del mantenimiento de los servicios mirimos acordados con

el Comité de Huelga, que flguron en el Anexo de la

presente Orden

Arhculo 2. Los paros y alteroc:ones en el trabajo por.

- parte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos ' determinados seran conside-
rados ilegales a. los efectos: del articulo 16.1 del Real
Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo.

Arficulo 3. Los ‘articulos anteriores no supondron
limitacién alguna de los derechos. que la normativa
reguladora

de las peticiones que:la mohven

 Aiculo™ 4. La presente ‘Orden entraro en vigor .el
mismo dia de ‘su publicacién en el Boletin Oficial de Io
“Junta de Andalucia.

" Sevilla, 16 de marzo de 1994 | S

~ ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS

Conse|ero de Trabajo Consejero de, Gobernacién

lmo. Sr. Dnrector General de Trabajo y Segundod Social.
“llmo. Sr. Director General Administracién Local y Justicia.
llmos. Sres. Delegados Provinciales de las Conse|enas de
Trabo|o y de Gobernocuon de Jaén. .

ANEXO

25% de los servicios' prestados en situacién  de

normdlidad en las horas punta (de 6 a-9 y de 18 a 21

horas) y el mantenimiento de un autobls por linea-en el
resto de las horas comprendidas en el omblto de la
huelga. .

ORDEN de 16 de marzo de 1994, \por la qﬁe :
se garantiza el mantenimiento del servicio publico
que presta el personal de-las empresas y organismos.

.publicos encargados-de la recogida y tratamiento

- de residuos sélidos, en los  municipios que. se
indican de lo Comarca linares-la Carolina (Jaén),
med:onre el esroblec:mlenro de servicios minimos.

Por I Com|5|on E|ecuhvo Provincial de la Unuén

- General 'de Trabajadores y la Comisién Gestora de la

Unién Provincial de Comisiones Obreras de Jaén, ha sido

- corivocada huelga general en la Comarca de Linares-La -

e la huelga reconoce al personal en dicha-
situacién, ni fampoco respecto de la tramitacién Y efectos
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- Carolina (Joen) abarcando los &gunentes términos muni-

“cipales: linares, Estacién Linares-Baeza, Jabalquinto, Bailén,

Bafios de la Encina, Guarroman, Carboneros, La Caroling,

-Navas de Tolosa, Vilches, Arquillos, Ubeda, -Baeza, Cao-

nena, Rus, lbros, Lupién, Begijar y Torreblascopedro,

'desde las 0,00 a las 24 horas del dua 22 de marzo -de

1994, en todo caso, asi como en la jornada’del dia 21 de
dicho mes para los trabajadores de actividades relaciona-
das con la elaboracién de productos, servicios y aprovi--
sionamientos que hayan de tener efectos inmediatos el dia

'22; en el caso de empresas que redlicen su trabajo a

turnos, la huelga se efectuard en el primeér turno y su
finalizacién tendré lugar una vez terminado el Gltimo -
turno, con independencia de que parte de las horas dél
primer turno se desarrollen durante las dltimas horas del
dia 21, o primeras del dia 23, las cudles se entenderan

mcluudos dentro de.la convoco'rona

Si bien la Constitucién en su’articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de

“sus -intereses, también contempla la regulacién legal del

establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales de la'comunidad,’
y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo,
de Relaciones de Trabajo, faculta a la Adm|n|strQC|on
para, en los supuestos de huelgds de empresas encargadas
de servicios publicos’ o de reconocida e inaplozable

-necesidad, acordar. las” medidas .necesarias a fin" ‘de

- asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Senténcias 11, 26 y

.33/1981, 51/1986 y-27/1989, resumidas en la 43/1990 de

15 de marzo y ratificada en la de 29 de abril de 1993,
ha sentado la doctrina en materia de huelga respecto a

la fijacion de servicios minimos para garantizar los servicios

esenciales de la comunidad.

De lo anterior resulta la obligacion dela Admmustrocuon _
de velar por.el funcionamiento de los servicios esenciales
de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta .que

+ «exista -una razonable proporcién entre los servigios a

“imponer a los huelguistas y los- perjuicios que padezcan

los usuarios de aquéllos, evitando que los servicios esen-
ciales establecidos supongdh un funcionamiento .normal
del servicio y dl mismo tiempo procurondo que el interés
de la comunidad sea perturbado'por lor huelgo solomente
en términos razonables», =

Dado el ambito -territorial de la convocatoria; que
abarca a los mencionades municipios de la Comarca de

“linares-La Carolina, hace aconsejable,. en aras a la

eficacia que debe presidir todas las actuaciones de ‘la
Administracién, el determinar los “servicios minimos por’

sectores de produccién o servicios, ya que de ofra forma

podrian quedar desprotegidos los derechos o bienes que .
nuestra Constitucién fiene establecidos como esencioles
para la comunidad.

Es claro que la citada convocatoria puede afectar, en
su caso, a los trabojadores de las empresas y organismos
publicos encargados de la recog|do y tratamiento de
residuos sélidos en los municipios indicados de lo Comarca
Linares-La Carolina {Jaén), que prestan un servicio esencial
para la. comunidad cual es el mantenimiento “de -la
salubridad , y por ello la Administracién se ve compelida
a gcranhzor dicho servicio esencial mediante la fijacién
de los servicios minimos, por cuanto que la falta de
salubridad: en los distintos ndcleos de poblacién antes
mencionados, colisiona frontalmente con el derecho a la
salud proclcmodo en el orhculo 43 de la Constitucién
Espariola. -

La presente Orden frata de montener, no de cseguror .

su normal funcionamiento, unos servicios esenciales para

la comunidad. Para dicho mantenimiento se fijaran,. en su-
€aso, unos servicios minimos totalmente respetuosos con el
derecho de huelga. .y limitotivos de los derechos de
consumidores y " Usuarios, sirviendo de base para- su

- concrecién los criterios seguudos por la Excma. Sala de lo
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Contencioss-Administrativo de Sevillg, .en los recursos
acumulados ndm. 3719/3726 DF/88 en el Auto dictado en
" el incidente de suspensién de los acuerdos recurridos,
confirmado por la sentencia del Tribunal Constitucional
-antes mencionada de 29 de abril de 1993.
Convocadas las partes afectadas por el presente
conflicto y a fin de hallar solucién al mismo vy, en su caso,
consensuar los-servicios minimos necesarios, y habiendo
sido esto Ultimo posible, de acuerdo'con lo que disponen

los preceptos legales aplicables, articulos 28.2, y 43 de la

Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977,

de 4 de marzo; articulo 17.2 de! Estatuto de Autonomia

" de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre;
Acuerdo del Consejo de Gobierno de. la Junta de
Andalucia de 5 de octubre de 1983; .y. la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada, '

DISPONEMOS

Articulo. 1. La situacién 'de huelga que, en su caso, -

podré afectar a los trabajadores de las empresas y
organismos publicos encargados de la recogida y trata:
miento de residuos sélidos en el dmbito de la Comarca de

Linares-La Carolina (Jaén), abarcando los siguientes térmi-. -
nos municipales: Linares, Estacién linares-Baeza, Jabal-:

quinto, Bailén, Bafios de la Encina, Guarroman, Carbone-
ros, La*Carolina, Navas de Tolosa, Vilches, Arquillos,
~ Ubeda, Baeza, Canenq, Rus, lbros, Lupién, Begijar y
Torreblascopedro, desde las 0,00 a las 24 horas-del dia
22 de marzo de 1994, en todo caso; asi como en la
jornada del dia 21 de dicho mes para los trabajadores de
actividades relacionadas con la elaboracién de productos,
servicios y aprovisionamientos que hayan de tener efectos

inmediatos el dia 22; en el caso de empresas que realicen

su trabajo a turnos, la huelga se efectuara en el primer
turno y su findlizacién tendré lugar una-vez terminado el
Ultimo turno, con independencia de que parte de las
horas del primer turno se desarrollen durante las dltimas
horas del dia 21, o ‘primeras del dia 23, las cuales se
entenderdn incluidas dentro de la convocatoria, deberd ir

“acompafnada del mantenimiento de los servicios minimos -

acordados con el Comité de Huelga, que figuran en el
Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por

parte de! personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos determinadas serdn conside-
rados ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Redl
Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo. :

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondrén
" limitacién alguna de los derechos que la . normativa

reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha -
situacién, ni tampoco respecto de la tramitacién y efectos

de los peticiones que la motiven. - :

Articulo 4. La presente Orden entraré en vigor el

mismo ‘dia de su publicacién en ‘el Boletin Oficial de la

Junta de Andolug‘n’o. ’ _
Sevila, 16 de marzo de 1994 -

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS

FRANCISCO OLIVA GARCIA
: Consejero de Gobernacién

Consejero de Trabajo

" llmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social. -

limo. Sr. Director General de Adminisiracién Local vy
Justicia. }
limos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trabajo, y de Gobernacién de Jaén. o

o Sevilla, 19 de marzo 1994

ANEXO .

Los servicios que deberén garantizarse durante la
huelga, seran el 100 por 100 de los medios humanos y
materiales encargados habitualmenté de la recogida de
los residuos, de cualquier fipo que sean, de las Instituciones
y Centios Sanitarios, asi como los necesarios para su
tratamiento. ‘ ’

" ORDEN de 16 de marzo de 1994, por la que .

se garantiza el mantenimiento del servicio publico
que presta el personal de las empresas de abaste-
cimiento y saneamiento de aguas, en los municipios
que sé indican de la Comarca Linares-Lla Carolina
{Joén), mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por la Comisién Ejecutiva Provincial de la Unién
General de Trabajadores y la Comisién Gestora de la
Unién Provincial de Comisiones Obreras de Jaén, ha sido

. convocada huelga general en la Comarcade Linares-La

Carolina (laén), abarcando los siguientes términos muni-
cipales: Linares, Estacién Linares-Baeza, Jabalquinto, Bailén,
Bafios de la Encina, Guarroman, Carboneros, La Caroling,
Navas de Tolosa, Vilches, Arquillos, Ubeda, Baeza, Ca-
nenq,- Rus, lbros, Lupién, Begijar y Torreblascopedro,

desde las 0,00 a las 24 horas del dia 22 de marzo de .
- 1994, en todo caso, asf como en la jornada del dia 21 de

dicho mes para los trabajadores de actividades relaciona-
das con la elaboracién de productos, servicios y aprovi-

sionamientos que hayan de tener efectos inmediatos el dia

22; en el caso de empresas que redlicen su trabajo a

“turnos, la huelga se efectuard en el primer turno y su

finalizacién tendrd lugar una vez terminado el Ultimo
turno, con independencia de que parte de las horas del
primer turno 'se desarrollen durantes las dlfimas horas del
dia 21, o primeras del dia 23, las cuales se entenderan’
incluidas dentro de la convocatoria. - R

Si bjen la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de

'sus intereses, también contempla la regulacién.legal del -

establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales de la tcomunidad,”
y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977; de 4 de marzo,
de Relaciones de Trabgjo, faculta a la Administracién
para; en los supuestos de huelgas de empresas encargadas
de servicios publicos o de reconocida e inaplazable

necesidad, acordar las medidas necesarias a .fin de

asegurar el funcionamiento de los servicios. .
_El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y

33/1981, 51/1986 y 27/1989, resumidas en la 43/1990 de -

15 de marzo y ratificada en la de 29 de abril de 1993,
ha sentado la doctrina en materia de huelga respecto a
la fijacién de servicios minimos para garantizar los servicios
esenciales de la comunidad.- . :
De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales
de la. comunidad, pero ello teniendo en cuenta que
«exista una razonable proporcidn entre los servicios a
imponer a los huelguistas y los perjuicios que padezcan
los usuarios de aquellos, evitando que los servicios esen-
ciales- establecidos supongan un funcionamiento .normal
del servicio y al mismo tiempo procurando que el interés
de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente

“en términos razonables».

Dado el émbito territorial de la. convocatoria, que.
abarca a los mencionados municipios de la Comarca de
Linares-La Carolina, hace aconsejable, en aras a la
eficacia que debe presidir todas las actuaciones de la
Administracién, el determinar los servicios minimos por
sectores de producciédn o servicios, yo que de otra forma
podrian quedar desprotegidos los derechos o bienes que



