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excepcnono|es, no se admitiran mterrupaones ftemporales
del disfrute de las becas. '

" 4.3. Los becarios podran dedicar hasta un maximo de
sesenta horas durante cada curso académico'a la cola-
boracién en actividades docentes relacionadas con su

trabajo de investigacion, siempre y cuando el Departa- .
mento asi lo acuerde y sin que ello suponga ninguna -

responsabilidad laboral por parte de la Universidad o
Centro de Investigacién, documentandose debidamente
- dicha colaboracién a efectos de concursos. :

5. Condiciones del disfrute:

5.1. El disfrute comienza con la integracién del
_becario en el Departamento o Centro de Investigacion
y/o en el Grupo de Investigacidn correspondiente, dentro

del plazo que se sefiale en la Resolucién de adjudicacion.

6. Solicitddes y documentacién:

6.1. Las solicitudes se formalizardn ‘en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra a disposicion de
los interesados en el Vicerrectorado de Investigacién de
esta Universidad.

- Las solicitudes, dirigidas al Vicerrector de Investigacion. . |

y Cooperoqén Cientifica de la Universidad de Cérdoba,
se presentardn en el Registro General de dicha Universidad.

6.2. Los solicitudes deberan ir acompafiadas de la
siguiente documentacion: :

a) Fotocopia del D. N
b) Certificacién académica personal completa y acre-
ditativa del grado de titulacién exigido, en original o
fotocopia degldomente compulsada.

<) Memoria-anteproyecto por duplicado del plan der

" trabajo de la investigacién a realizar,”que deberd incluir
un informe del Director del Proyecto de Investigacion.

d) Indicacién del Departamento o Centro de Investi-
gacién y/o del Grupo de Investigacién donde se pretende
desarrollar el proyecto correspondiente.

7. Seléccién y valoracién de las solicitudes--

7.1. La seleccién y valoracién de solicitudes'se reollzorc
por la Comisién de Investigacién y Cooperacién Cientifica

de esta Universidad que tendro en cuenta los criterios que

figuran en el anexo,l.

7.2. La Comisién fijard Ios criterios de calidad y.

viabilidad del proyecto de investigacién presentada, asf
como la nota minima del solicitante, tipificada por centro,
de procedencia, que se uhllzoro en lo evaluacién de |os
solicitudes.

7.3. Sélo podrén acceder a estas: becos cquellos :

titulados que hayan obtenido dicha titulacién en junio de
1990 o con posterioridad a esta fecha.

Las decisiones de cardcter cientifico adoptadas por la
Comisién son inapelables. . ‘

8. Obligaciones de los becarios:
Los becarios estan obligados a:

a) Desarrollar efizcamente el plan de frabajo presen-
tado, de acuerdo con las fases previstas y de conformidad
con las normas propias del centro en que se ||eve a cabo
la investigacion. .

b) Enviar al Vicerrectorado de Inves’ngaoon una
memoria anual sobre el desarrollo de la investigacion, en
la que deberd constar el estado de la misma, Id confor-
midad del Director del Proyecto de Investigacién y el Visto
Bueno del Director del Departamento o del Responsoble
del Grupo de Investigacion.
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¢) Una vez finalizado el penodo para el que se ha
concedido la beca, deberd presentar en el Vicerrectorado
de Investigacién, una memoria final sobre la labor redlizada
con la valoracién del Director del Proyecto.

-La no observancia de estas normas supondra la
anulacién de la beca concedida, .

9. Plazo de solicirud:

15 dias habiles desde el dia siguiente c:I de su
publlcocnon en el BOJA,

ANEXO [11

CRITERIOS DE VALORACION QUE SE UTILIZARAN PARA
LA ADJUDICACION DE LAS BECAS INCLUIDAS EN LA
PRESENTE CONVOCATORIA DE LA UNIVERSIDAD DE

. CORDOBA .

- Expediente académico y Curnculum Vitae del solici-

tante.

- Interés del Proyecto de Investigacién propuesto.

- Curriculum Vitae del Grupo de Investigacion, en.los

ulhmos afios.

- Vinculacién previa del candidato al Grupo de
Inveshgooén

- Ausencia de becarios de convocatorias publicas
odscrltos al Grupo. de Investigacion.

' Cérdoba, 26 de enero de 1994 E| Rector, Amodor ,
Jover Moyano.

RESOLUCION de 26 de enero de 1994, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se convocan.
becas postdoctorales. :

NORMAS DE LA CONVOCATORIA DE BECAS POST-

DOCTORALES DE LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA
1. Obijetivos: 7

Las becas van destinadas ‘a titulados superiores con

- grado de doctor que hayan demostrodo competencia

profe5|ono|
2. Dotoqon de los becos. La beca comprende:

_a) Una. csngnacuén mensual de 150.000 ptas.

b) Seguro "combinado de accidentes individuales, |
infervencién quirdrgica, hospitalizacién y. asistencia médica.
Este Gltimo es extensible al cényuge e hijos del beneficiario
siempre que no posean cobertura de la Seguridad Social.

 Estas becas serdn incompatibles con la percepcién de
cyalquier ofra refribucién, beca o ayuda no autorizada’
expresamente por la Direccién Gral. de Universidades e
Inveshgamon
3. Duracién de las becas:

3.1. La duracién de ias becas serd de un afo,™

: prorrogqble, como mdximo, por ofro més.

3.2. Los solicitudes de prérroga se presentaran en el
Vicerrectorado de Investigacién de la Universidad de
Cérdoba, dentro del décimo mes de la Resolucién por la
que se conceden las becas.

Estas solicitudes se resolveran teniendo en cuenta los

_resultados obtenidos y el informe del Director del PrOyecto

de Inveshgoaon

Las prorogas estarén condicionadas, en su caso, a
la existencia de la correspondiente consignacién presu-
puestaria. .
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4. Cardcter de. las becas:

4.1, La concesién de estas becas no supone. ningun .-

tipo de vinculacién laboral entre el beneﬁcmno y la
Universidad de Cérdoba:

4.2. las renuncias a las becds deberon presentorse
“ante el Vicerrectorado de Irivestigacidn de la Universidad

- de’Cérdoba. Salvo casos excepcionales, no se admitiran -

inferrupciones temporales del disfrute: de las becas.
4.3. Los becarios podran dedicar hasta un maximo de
60 horas durante cada curso académico, a la colaboracién

" en actividades docgptes relacionadas con su trabajo de . -

' |nvest|gcoén siempre y cuando el Dpto. asf lo acuerde .y

* sin que ello suponga ninguna responsabilidad. laboral por ..

parte de la Universidad, o -Centro de Investigacién,

_ documentandose debldcmente dlchc colcborooon a efec- -

tos de concursos.

5. Condmones del disfrute: .

51. B disfrute comienza con la integracion del

- becario en el Dpto. o Centro y/o Grupo de Investigacion
" correspondiente, dentro del plazo que se sefiale en la
Resolucién deadjudicacion.
5.2. Para hacerse’ efectiva la beca serd precisa la
aceptacién del Director del Dpto. o Centro de lrvesfigacién

y/o del Investigador tesponsable del Grupo de Investiga- -

cién en el .que-se pretendo desarrollar el trabajo de
investigacién, y, asi mismo, la declaracién de disponibilidad

de medios del Dpto. o Centro pora flevar a cabo. dlcho -

“investigacion. .

6. Solucnudes y documentacuon

E 6] Las sohcutudes se formohzcrcn en el impreso
normalizado cuyo modelo se encuentra a disposicién .de.

los interesados én el Vicerrectorado de Investigacién de
esta Universidad: <
" Las solicitudes, dirigidas al Vlcerrector de Inveshgocm‘)n
-y Cooperacién Cientifica de la Universidad de Cérdoba,
se presentaran-en el Registro General de.dicha Universidad.
6.2. Las solicitudes deberan ir acompariadas de la
sngmente documentoaon

a) Fotocopia del D.N.I. ) .
b) Certificacién académica personal, completa vy

* acreditativa del grado de titulacién exigido, en original o

fotocopia debidamente compulsada.
¢) Memoria-anteproyecto por ‘duplicado -del Plan de
trcbo|o de la:investigacién a redlizar;. que deberd incluir
un informe del Director del Proyecto de Investigacion.
d) Indicacién del Dpto. o Centro de Investigacién y/o
Grupo.de Investigacién donde se pretende desorrollar el
_proyecto correspond|ente )

7. Seleccion y valoracién de las solicitudes:

7.1. La seleccién y valoracién de solicitudes se realizard .

por la Comisién de Investigacién y Codperacién Cientifica
“de esta Universidad, que tendré en cuento los criterios
- que figuran-en el Anexo I.-

7.2. La Comision f||ora los criterios de. calidad y
viabilidad del proyecto de investigacién presentado que
se utilizarén en la evaluacidn de los solicitudes.

Las decisiones de caracter menhfuco adoptadas por la
Comisién son inapelables. A

8; Obhgacnones de los* becarios:
 los 'becdrios estan obligcdos a:

‘a) Desarrollar efizcamente el plan de trabajo presen-
tado, de acverdo con Ios fases prewstos y de conformidad

con las normas proplos del Centro en que’ se ||eve a cabo-

la investigacion.

b) Enviar al Vicerrectorado de Investigacién una
memoria anual sobre el desarrollo de la investigacion, en
la que deberd constarel estado de la misma, la confor-
midad del Director del Proyecto de investigacién y-el Visto
Buenc del Director del. Dpto. o del Responsoble del
Grupo de Investigacién.

¢} Una vez findlizado el periodo para el que se ha

" concedido la beca, deberd presentar en el Vicerrectorado

de Investigacién, una memoria final sobre la labor realizada .
con la vdloracién del Director del Proyecio. )
La no observancia de estas normas supondro la
anulacion de Io beca concedndo :
9. Plozo de presentooon de sohcnudes

15 dias habiles desde el dia siguiente al de su
publicacién en el BOJA

AN E X O
CRITERIOS DE VALORAClON QUE SE UTILIZARAN PARA

. LA ADJUDICACION DE LAS BECAS INCLUIDAS EN LA
‘PRESENTE ' CONVOCATORIA DE LA UNIVERSIDAD DE

CORDOBA

Expeduenfe ocademlco y currlculum vitae del SO|ICI-

v tcnte

- Interés del Proyecto de Inveshgocuén propuesto
--Curriculum Vitae del Grupo de Investigacién en los

. ulhmos cinco afos:

- Vinculacién “previa del “candidato “al Grupo de
investigacién.. -

- Ausencia de becarios vivos odscrltos ol Dpto '
Cemro y/o Grupo de Inveshgcmén

© Cérdoba, 26 de enero "de 1994.- El Rector, Amodor_ .‘
Jover, Moycno :

RESOLUCION de 7 de morzo de 1994, de la.
Universidad de Almeria, por la que se crean las
Escalos Propias de Funcionarios,” y se dispone la

publicacién de la Relacién Provisional de-Puestos - -

de_Trabajo de Funcionarios de Adm:msrrac:én y
Serv:c:os

.De’ ocuerdo con el articulo 7.1 de la Ley del Parlo-
mento de Andalucia 3/1993; de 1. de julio, de Creacién
de la Universidad de Almeria, la Comisién Gestora de
esta Universidad, en su sesiéh del dia 4 de marzo de -
1994, entre ofros, fodopté Ios siguientes acverdos:

"1.° Aprobar las Escalas Prop|as del Personol Funcio-

“nario de ‘Administracién y Servicios de la Universidad de

Almeriq, . teniendo” en ‘cuenta el articulo 50 de la Ley
Orgénica 11/1983; de Reforma Universitaria, y el articulo
25 de la Ley 30/1984, de Med:dos pora la Retorma de la

§ Funcuon Publica: -

’

GRUPO A: N
- Escala Técnica de Admmlstroaén

- Escala. Técnica Superior de Sistemaos e Informéhco
- Escala Facultahva de Archwos, Museos y Bibliotecas. -

GRUPO B: .

- Escala de' Géstiéh Administrativa.
- Escala Técnica de Gestién de Sistemas e Informatica.
- Escala'Ayudantes de Archivos, Museos y Bibliotecas.



