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Bl Alcalde- Pre5|dente del Excmo Ayuntomlento de’

Gronodc HACE SABER

Que eI Pleno Munuapal en sesibn celebrada el

~+ pasado dia 26 de mdrzo ‘de 1993, adopté acuerdo por .
-, el que se aprueba inicialmente el Plan Parcial P-15 situado

entre co||e|on de las Vacas y F.F.C.C. Bobadilla.

Lo que se hace pubhco poro generol .conocimiento
sometiéndose tal acuerdo a:informacién piblica por
plazo de un mes, contado o partir del dia siguiente de la
- publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de, la
-Junta de Andalucia, en cumplimiento de lo establecido en

los orticulos 116.a) del Real Decreto Legislativo 1/92 de 26
de junio, y concordantes del Reglamento de Planeamiento,

Durante dicho plazo se"podran formular las alegacio-

ries que se esfimen peflinentes, encontrandose el expediente
de manifiesto en el Area de Urbanismo'y Vivienda, sita en
calle Escudo del Carmen nom: 3 -edf. Rey Soler-.

Gronqdc, 6 de moyo de 1993.- EI Alcclde,,P.D;

f

. AYUNTAN\IENTO DE VILLANUEVA
DEL ARZOBISPO (JAEN)

EDICTO. (PP, 158/94)

D Eloy Garcia Corcelen Alcolde—Pre5|deme del Excmo -

. Ayuntomlento de V|||onuevo del Arzobnspo (Jaén).

" HACE SABER: f o

Que el Pleno de este Ayuntomuento en sesion ordlnono,

celebrada el dia 30 de diciembre de 1993 aprobd por
unanimidad de sus miembros el Proyecto de Urbanizacion
en parcela sita en Trovesia de ¢/ Puerta Humbria,
promowdo por D Salvador Espino Pinel. - '

Lo que se expone al piblico por espocno de quince

dias habiles o efectos de presentacién de las reclamaciones

. o due haya Iugor

: Vullonuevo del Arzob|spo H de enero de 1994 El

.A|c0|de ) o .. \ -

AYUNTAN\IENTO DE LA CARLOTA (CORDOBA)
EDICTO SO T

Don Frcncnsco Pulido Aguilar, Alcalde- Presudente del . -

- limo. Ayun’romlen'ro de Lo Carlota {Cérdoba).

- HACE SABER: \
i Que el Ayunfcmlento Pleno en sesion. celebroda el
dia 29 de julio de 1993, aprobé las Bases que han de
regir en-la.Convocatoria ‘del Concurso Oposicién-para la
provisién, por Promocién Interna, de una plaza de Sargento
de lg Policia Local, vacante en la Plantilla de Funcionarics
de esfc Corporomén, y cuyo fexto literal es como sigue:

Bases que han de regir €n el Concurso-Oposicién,
- convocado por este Ayuntamiento, para la provisién de
-una plaza de Sargento de la Policia Local, vacante en la
" plantilla de “funcionarios de este Ayuntamiento, por el
. sistema de Promocién Interna, aprobada por el Pleno

Corporativo en sesién celebrodo el dia 29 de |uho de,

1993.

BASES QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA'

DEL CONCURSO-OPOSICION PARA LA PROVISION
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POR PROMOCION INTERNA, DE UNA PLAZA DE SAR-

. GENTO DE LA POLICIA LOCAL VACANTE EN LA

PLANTILLA DE ESTE: AYUNTAMIENTO

Ob\efo de ‘la Convocatoria: Es ob|eto de lo'

-presente convoctoria, la provisiéff en propiedad de una

plaza de Sargento de'la Policia Local, Escola de Adminis-

" “tracién Especial, Subescala de Servicios Especidles (Policia -
~ Local y sus Auxiliares), Grupo de Clasiticacion -C, del
- articulo 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, dotada

- con las retribuciones’ basicas y complementarias corres-

pondientes a tal clasificacién, siendo la edod de |ub|loc10n
a los 65 afios.

2. Condiciones de los cspirqnteé: )

- A) Ser ‘espafiol, tener cumplidos més .de dieciocho
afios y no exceder de sesenta y cinco en la fecha en que
finalice el plazo de presentacién de instancias. .
" " B) Tener ‘titulo” de - Bachiller ‘Superior o Formacion

" Profesional de Segundo Grado u. otros equivalentes a los

mismos o Dispensa de Grado por la’ Escuelo de Segurldod .
Piblica de Andalucia. :
C) No padecer enfermedad ﬁsuco o mentol o defecto

fisico que impida. el normal ejercicio de la-funcién.

D) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de ninguna Administracion Piblica, -
no estar incapacitado ni mhoblhtodo para eI ejercicio de
lc funcién poblica.

E) No hdllarse incurso en causa de mcopoadod
segun el arficulo treinta y seis del Reglomento de Funcio-

.narios de Administracién Local.

* F) Pertenecer:a la Subescala. de Servncnos Especiales
de este Ayuntamiento, con categoria de Cabo, con una’
onhguedod al menos de dos afios en el cuerpo o escolo
a que pertenezca.. : .

Todas los ‘anteriores condiciones deberan reunirse en .

el momento de finalizar el plozo de presentooon de

mstoncuos

i
'

3. Presentacion de Instancias: Los que deseen tomar

~ parte en’el Concurso-Oposicién deberén solicitarlo me-

diante instancia dirigida al Sr: Alcalde-Presidente de este
Ayuntomlento en la que minifiesten expresamente que
rednen los requisitos exigidos en la Base anterior, y la
presentardn en el Registro General durante’ el plazo de

veinte dias hdabiles, de nueve a catorce horas, a. partir del

dia siguiente,. también habil, al de la publicacién del
anuncio de la convocatoria er el -Boletin Oficial del

. Estado, junto con el resguardo de haber ingresado en la -

Depositaria Mumapal lo cantidad de 2000 pesetas, en -
concepto de derechos de examen. - -
Los aspirantes que pretendan puntuar en la fcse de

" concurso, acompafiardn a sus instancias los documentos

acreditativos de los méritos y servicios a tener’en cuenta.
Los - documentos habrén” de sér originales, legalizados

medianfe documento notarial 6, en caso de presentarse .

fotocopias, debidamente compulsadas por las Secrefcno

 General, previa-exhibicién del original.

" 4. Admisién de los aspirantes: Terminado el plazo de -

_presenfooén de instancias, la Alcaldia o-la Comisién de
‘Gobierno, en su caso, aprobara la lista de aspirantes

admitidos y excluidos, la cual se hara poblica en‘el tablén
de anuncios de esta Corporacién y ‘en el B.O. de la
Provincia. Los erroies de hecho podran’subsanarse en
cualquier momento de oficio o a peticién del interesado,

~ estableciéndose un plazo de 10 dias para subsanarios.

Los aspirantes excluidos podran-interponer recurso de .

* reposicién en el plazo de un mes, a partir de la pubhcoaén

de la lista.
" 5. Tribunal Collﬁcodor El Trlbunal estard constituido

de la siguiente {ormo
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Presidente. El de la Corporacién o mlembros de la

misma- en quien delegu
Secretario: El degf Corporocnon o funqonorro de la
© misma en quien delegue, que actuaré con voz y voto.
Vocales: Un representante del Colegio Provincial de
Secrelztonos, lntervemores y Tesoreros de la Admmrstroc:on
Loca

Un representante de la Junta de Andalucia, que
forme porte del Profesorado de la Escuela de Seguridad
Publica de la Junta de Andalucia.

Un funcionario de la Corporacién, desugnodo por la
Junta de Personal, que esté en posesién de fitulacion

académica igual o superior a la exigida para Ios aspirantes

a esta convocatoria.

La designacién de los miembros del Tr|buno| se hara

publica en el Boletin Oficial de la Provincia, y Tablén de
Anuncios de este Ayuntamiento.

El Tribunal no podré constituirse ni octucr sin la
asistencia de més de la mitad de sus miembros, fitulares
o suplentes, indistimomente.

6. Desorrollo del proceso selectivo: El Sistema de .

A Seleccnon serd el de Concurso- Oposncnon

1) Fase de Concurso. El Tribunal volororé en primer
lugar los méritos conforme al baremo.que se une como
. Anexo | y se haré publico en el Tablén de Edictos de la
~ Corporacién, antes del comienzo de los ejercicios de la

- Oposicién. -

2) Fase de Oposmon Constard de los aguuentes

ejercicios, todos ellos de cardcter obligatorio:

aner ejercicio. Compondra -las sngunemes pruebas
f|s|cos

) Ccrrero de velocidad, de 60 metros I|sos en un _-

hempo maximo de 20 segundos

b) Carrera de resistencia, de 1.000 metros lisos en un
tiempo maximo de 10 minutos.

¢) Sdlto de |ong|tud de 2 metros, en tres inténtos.

~ Segundo ejercicio. Consistird en contestar verbalmente
“a las preguntas que le_hagan los miembros del Tribunal,
relacionadas con las cuatro partes de que se compone el
Programa anexo. El opositor contard como méximo de un
total de sesenta minutos para la practica de este ejercicio
que serd publico.
Tercer ejercicio.- Consistira en formular dos partes,
informes o denuncias sobre supuestos que facilitara ‘el
Tribunal, referidos a los siguientes aspectos: denuncia de
trdfico; partes de.denuncia por ejecucién de-obras sin
“licencia municipal; parte de denuncia sobre fuga-de agua
.a la via pdblica; denuncia por infraccién de Ordenanzas;
parte de actuacién de la Policia Local por comisién de un
delito o falta; informe de convivencia o circunstancias

familiares de unos vecinos o cualquier supuesto semeijante, -

a juicio del Tribunal, relacionado con el comehdo del
cargo al que se aspira.

Este ejercicio habra de desarrollarse en el plazo
méximo de una hora.

Los ejercicios de la Oposicién seran calificados por
cada miembro del Tribunal, otorgando una puntuocnon de
cero a diez puntos.

La calificacién de cada ejercicio serd la media
aritmética de las otorgadas por los miembros del Tribunal,
guedando eliminado el opositor que no alcance una
media de 5 puntos en cada uno de ellos:

La calificacién final de los aspirantes vendra determl-

- nada por la suma de puntos obtenidos en cada uno de
los ejercicios de la oposicién y, en su caso, de la otorgado
en la fase. de concurso.

7. Relacién de aprobados y nombromlentos Comu-
nicada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal publicaré

la relacion de aprobados, por orden de puntuacién, no

" pudiendo rebasar éstos el nimero de plazas convocadas,

y elevara dicha relacién a la Presidencia de la Corporacién

‘con Fropuesto de nombramiento, que tendrd caracter

vinculante. Al mismo tiempao, remitird a dicha autoridad, a
los solos efectos del art. 20 del Reglamento General del
Ingreso del Personal .al Servicio de Administracién del
Estado, el Acta de la dltima sesion, en la que habrén de
figurar por orden de puntuacién, todos los aspirantes que
habiendo superado las pruebas, excediesen del nomero
de plazas convocadas.

Bajo ningln concepto, las puntuaciones obtenidas,
sean las que fueren, otorgarén- dérecho alguno a los
aspirantes, salvo los propuestos por el Tribunal. ‘

Dado que los aspirantes a este Concurso-Oposicion
tienen la condicién de funcionarios publicos estardn

exentos de justificar las condiciones y requisitos acreditos .

para obtener su anterior nombramiento.

Una vez aprobada la propuesta de nombramiento
por la Comisién de Gobierno de este Ayuntamiento, se
publicara en el B.O. del Estado, debiendo los opositores
tomar posesidn de su corgo en el plazo de diez dias
hdbiles, contados a partir de aquel en que se le- nohhque

el nombramiento.

8. Derecho Supletorlo En lo no prevnsto en estas
Bases serd de aplicacion, el Real Decreto 2223/1984, de
19 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi- -
nistracién del Estado, el Real Decreto 896/1991, de.7 de

junio y demds normativa aplicable.

9. Impugnaciones: La convocatoria, sus Bases 1 y cuan-
tos actos administrativos se deriven de ésta y de la
actuacién del Tribunal, podran ser impugnados. por los
interesados en los casos'y en la forma establecida en la
Ley de Procedimiento Administrativo.

10. Incidencias: El Tribundl queda autorizado para
resolver las dudas que se plantean y tomar los acuerdos
necesarios para. el normal desarrollo. de este concurso-
oposicién. -

"ANEXO

BAREMO QUE HA DE REGIR EN EL CONCURSO DE |
- MERITOS

A) Por cada afio, o fraccién, de servicio en el
Ayuntamiento de La ‘Carlota, como Cabo de la Policia
Local, un punto, hasta'un maximo de diez puntos, extremo
éste que se acreditard mediante el correspondiente certi-

. ficado del Ayuntamiento, y-que abarcard hasta la fecha -

de presentacién de la solicitud.
B) Por .cada afo, o fraccién, -de servicio, desem-

_pefiando trabajos propios de la plazo objsto de esta
- convocatoria, un- punto; hasta un méximo - de cinco

puntos, extremo éste que se. acreditard igualmente con
certificacién del Ayuntamiento, y que oborcoro hasta |o
fecha de presentacién de la solicitud. ,
C) Por cada.curso de formacién o perfeccionamiento,
cero coma cinco puntos, hasta un méximo de 3 puntos. -

ANEXO.
PROGRAMA DEL SEGUNDO EIERCICIO
PARTE PRIMERA. DERECHO POLl T ICO Y ADMINISTRATIVO

Tema uno. Derechos y Deberes fundomentoles de los
Espaficles en.la Constitucién de 1978,

-Tema dos. La Administracién Pablica en el Ordenc-
miento Espafiol. Administracién del Estado. Administraciones
Auténomas. Administracion Local. Administracién Institu-
cional y Corporativa. .

Tema tres. Somefimiento de la Administracion a la
Ley y al Derecho. Fuentes de Derecho Piblico.” -
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Tema cuatro. Formas de accién administrativa. Fo- -

mento. Policia. Servnoo Pubhco

"PARTE SEGUNDA. ADMINISTRACION LOCAL

Tema uno. Organizacién Mumqpol Competenaos
Régimen de Sesiones. Actas y Certificaciones. -
Tema dos. El Servicio de la Policia Local. Organizacion

" del Servicio. Organizacién |erorqu|zodo ‘Especializacién
funcional:-Delimitacién y enumeracién de sus funciones.

Tema .tres. La Vila de La Carlota y su Término
Mumcnpo\ Situacion, Limites y_ Extensiéon. Breve resefia
hnstornco X

PARTE TERCERA. CIRCULAC(ON

" Tema uno. Ley sobre tréfico, circulacién de vehiculos

a motor y seguridad vial. Objeto y dmbito de aplicacién.
Conceptos basicos sobre vehiculos, vias piblicas y usuarios

* de las mismas. -

Tema dos. Serales de cwculocuon Closes verticales,
horizontales y luminosas.

Tema tres. Medidas de regulacisn del trafico. Inter-

secciones: Preferencia de pagos, regulacién por agente.
Estacionamiento. Zonc Azul. Porqu«metros Corgo y des-
carga. .

PARTE CUARTA DERECHO PENAL

Temo uno. Cod|go Penal. Delitos y Foltos De las
‘personas responsob\es criminal y civilmente de los delitos -
>y faltas. :

Tema dos. De los atentados contra’ la autoradad y o
SUS agentes y funcionarios pubhcos y de resistencia y

desobedlenac a los'mismos.” ,

Lo que se hace publico para general conocimiento y

“efectos preceptuados en los articulos 91 de la.Ley 7/85,
de 2 de abril, y 6. del Real Decreto 896/91, de 7 de junio.

_Lo Carlota, 22 de 'rflcrzo de ]994

EDICTO. -

Don Francisco Pulido Aguilar, Alcalde- Presxdente del -

IImo Ayuntcmlento de La Corloto (Cordoba)
HACE SABER:

Que el Ayuntamiento Pleno en sesién-celebrada el

_ dia 29 de julic de 1993, aprobd las Bases que han de

regir en la Convocatoria del Concurso Oposicién para la

‘provision, per Premocién Interna, de una plaza de Cabo

de la Policia Local; vacante en la Plantilla de Funcionario
de esta Corporacién, y cuyo texto litefal es como sigue:

Bases que han de regir en el Concurso-Oposicién,
convocado. por este Ayuntamiento, para'la Provision de
una plaza de Cabo de la-Policig Local, vacante en la
plantila de funcionarios ‘de este Ayuntamiento, -por el

sistema de Promocién Interna, aprobada por-el -Pleno .
Corporativo en sesién - celebrodo el dia 29 de julio de” -

1993.
BASES QUE HAN DE REGIR EN LA CONVOCATORIA

DEL CONCURSO-OPOSICION PARA LA PROVISION ~

POR PROMOCION INTERNA, DE UNA PLAZA DE CABO

- DE LA POLICIA LOCAL, VACANTE EN LA, PLANTILLA DE

ESTE AYUNTAN\IENTO

Ob|eto de la convocatoria: Es objeto de la presente
convocotona la provisién, en propiedad de una ploza de
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Cabo de la Policia Local, Escolo de Admlmstrooén
Especial, Subéscala de Servicios Especiales (Policia Local
y sus Auxiliares), Grupo de Clasificacién D, de conformidad

~ con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 30/1984, de

2 de agosto, y articulo 38 y concordantes de la Ley 1/89,-
de 8 de mayo, de Coordinacién de-las Policias Locales,

dotada con las refribuciones basicas y comp|ementor|os
correspondientes a tal c|05|f|cooon siendo la edad de.
|Ub||OCIOn a los 65 afios.

2. Condnaones de los aspirantes: Para tomar parte
en esta Convocatoria, serén requusnos imprescindibles los
ﬂgwentes

.a) Pertenecer a la plantilla de Policia Local de este.
Ayuntamiento, con una ontigUedad de, al menos, 2 afigs
en el cuerpo. ’

b) Estar en posesién del fitulo de Groducdo Escolar

" 0. equivalente, o estar en condiciones de obtenerlo en la

fecha en que termine. el plozo de presentooon de
instancias.

¢) No podecer enfermedad 0. defecto fmco que
lmpldo el desempefio de las funciones correspondlemes

3. Presentocién de Instancias: Los.que deseen tomar

parte en el Concurso-Oposicién, deberan solicitarlo me-

diante instancia dirigida ol Sr., Alcalde-Presidente de este
Ayuntamiento, en.la que manifiesten expresamente que
rednen los requisitos exigidos en la Base anterior, y la

* presentaran en el Registro General durante el plazo de
. véinte.dias habiles, de nueve a catorce horas, a partir del

dia siguiente, también habil, al de la publicacién del -
anuncio_ de“la convocatoria en el -Boletin Oficial. del

Estado, junto con el resguardo de haber ingresado en la

Depositaria Municipal la cantidad de 2000 pesefas, en
concepto de derechos de examen.

Los aspirantes que pretendan puntuar en’la fase de
concurso, acompaiardn a sus-instancias los documentos
acreditativos de los méritos y servicios a téner en cuenta.
Los documentos habran de ser originales, legalizados
medidnte documento notarial o, .en caso de presentarse
fotocopias, debidamente compulsadas por la Secretaria

-'Genercl previa eXhlblClOﬂ del orlglncl . .

4. Admisién de los aspirantes: Termmado el plozo de
presentacién de instancias, la Alcdldia o la Comisién de
Gobierno, en su caso, cprobcrd la lista -de aspirantes
admitidos y excluidos, la cual se hara piblica en el Tablén
de Anuncios de esta Corporaciéon y en el B.O. de la
Provincia. Los errores -de hecho podrén subsanarse en
cualquier momento de oficio o o peticién del interesado,

- estableciéndose un plazo de 10 dias para subsanarlos.

Los aspwantes excluidos podraninterponer recurso de -
reposicién en el plazo de un mes, a partir de la pubhccaon'
de la lista.

5. Tribunal calificador: El Tnbunol estard constituido

~de la siguiente torma;

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la
misma en quien delegue. N

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la
misma en quien delegue, que actuard con voz y voto.

Vocdles: Un representante del Colegio Provincial de .
Sechtonos Interventores-y Tesoreros de la Administracién
Loca

Unrepresentante de la Junta de AndalecL’c, que

" - forme parte del Profesorado de la Escuela de Seguridad

Piblica de la Junta dé Andalucia.
Un funcionario de la Corporacioén, deS|gnodo por la

" Junta de Personal, que esté en posesidn de fitulacion

académica igual o superior a la exugnda para los ospurcntes
a esta Convocctona



