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c) .~ El Director de la sede.
d) El Gerente.

e) Dos miembros nombrados por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Aut6noma.
D Los Rectores de las Universidades de Granada y Jaén.

8 Un representante del Ayuntamiento de Jaén.
h} - Un representante del Ayuntamiento de Baeza.

i) Un representante del-Ayuntamiento de Ubeda.

j) Un representante de la Diputacién Provincial de Jaén.

k) Dos representantes de la Federacion Jiennense de Empresarios.

) Dos representantes de los Sindicatos de mayor implantacion en la

provincia de Jaén.

Quinta,

f. Se crea una Comision de transferencias presidida por el Director
General de Universidades de la Junta de Andalucia e integrada por:

a) Dos representantes de la Universidad de Granada.
b) Dos representantes de la Universidad de Sevilla.
c) Dos representantes de la Universidad de Huelva.

d) Los Directores de las sedes.

2. Dicha Comisién se encargard de realizar las actuaciones oportunas
para lograr la transferencia a la Universidad Internacional de Andalucfa
de las inversiones, servicios, bienes materiales, derechos y personal para
el correcto funcionamiento de la Universidad.

Sexta.

En ‘el plazo méximo de un mes desde la entrada en vigor de la
presente Ley, la Comisién de Transferencias elevara la correspondiente
propuesta a la Consejerfa de Educacién y Ciencia, para su posterior
aprobacién por el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

Séptima.

El Patronato de la Universidad, a propuesta de la Junta de
Gobierno, elevard a la Consejeria de Educacion y Ciencia el proyecto de
Reglamento de Funcionamiento de la Universidad, para su aprobacion por
el Consejo de Gobierno.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango
se opongan a lo dispuesto en la presente Ley. .

DISPOSICIONES FINALES |
Primera.

Se autoriza al Consejo de Gobierno de la Junta Andalucia para que
dicte las disposiciones necesarias para el desarrolio y aphcacxén de esta
Ley.

Segunda.

La presente Ley entrard en vigor al dia siguiente su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta Andalucia.”

Sevilla, 12 de abril de 1994

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencio

CONSEJERIA DE TRABAJO

~ ORDEN de 27 de abril de 1994, por la que se garan-
tiza el funcionamiento del servicio poblico que presta la em-
presa Transportes Aura, SA. en Jerez de la Frontera (Cédiz},
mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité en Empresa de Transportes Aura, ‘S.A., las
Secciones Sindicales de CC.OO0. y U.G.T. en dicha empresa, la
Unién Local de CC.OO0. y la Unién Comarcal de U.G.T. de Jerez
de la Frontera, ha sido convocada huelga que se llevard o efecto
con paros de 6,00 hasta las 24 horas de los dias del 8 al 15,
ambas inclusive, de maya de 1994; y cantinuard con paros
desde las 11,00 a las 13,00 horas y desde las 18,00 a los
20,00 horas de los dias del 16 al 20, del 23 al 27, 30 y 31,
todos inclusive, del mes de mayo de 1994 y del 1 al 3y del 6 a
@, todos inclusive, de junio de 1994, y que, en su caso, podrd
afectar a todos los trabajodores de la mencionada empresa,
concesionaria del transporte puiblico urbano de Jerez de la Fron-
tera.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los
trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus inte-
reses, fambién contempla la regulacién legal del establecimiento
de garontias precisas pora asegurar el mantenimiento de las ser-
vicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real De-
creto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo, fa-
culta a la Administracién para, en los supuestos de huelgas de
empresas encargadas de servicios piblicos o de reconocida e
inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin de
asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunol Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y 33/
1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia de
huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales de la
comunidad, la cual ha sido resumida dltimamente por la Sentencia
de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de.la co-
munidod, pero ello teniendo en cuenta que «exista una razonable
proporcién entre los servicios a imponer a los huelguistas y los
perjuicios que padezcan los usuarios de aqguellos, evitando que
los servicios esenciales establecidos supongan un funcionamiento
normal del servicio y al mismo tiempo procurando que el interés
de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en
términos razonables».

Es claro que la empresa Transportes Aura, S.A. presta un
servicio esencial en la ciudad de Jerez de la Frontera (Cadiz), al
ser la concesionaria del transporte puiblico urbano de la misma,
por ello la Administracién se ve compelida a garantizar dicho
servicio esencial mediante la fijacién de servicios minimos, por
cuanto que la falta de libre circulacién en la indicoda ciudad
colisiona frontalmente con el derecho proclamado en el articulo
19 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar los
servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto dltimo po-
sible, de acuerdo con lo que disponen los preceptas legales apli-
cables, articulos 28.2 y 19 de la Constitucién; articulo 10.2 del
Real Decreto Lley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del
Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982,
de 29 de diciembre;- Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983; v la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacidn de huelga que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la empresa concesionaria del
transporte plblico en la ciudad de Jerez de la Frontera Trans-
portes Aura, S.A., y que se llevard a fecto con paros de 6,00

. hasta las 24 horas de los dias del 8 al 15 ambos inclusive, de

mayo de 1994; y continuard con paros desde las 11,00 a las
13,00 horas y desde las 18,00 a las 20,00 horas de los dias del
16 al 20, del 23 al 27, 30 y 31, todos inclusive, del mes de mayo
de 1994 y del 1 al 3 y del 6 al 9, todos inclusive, de junic de
1994 deberd ir acompanada del mantenimiento de los servicios
minimos que figuran en el Am}xo de la presente Orden.

Articulo 2. Llos paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesaria para el mantenimiento de los servicios
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esenciales minimos determinados serén considerados ilegales o

los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto ley 17/1977, de 4 -

de marzo.

articulo 3. los articulos anteriores no supondrén limitacion
_alguna de los derechos que la normativa reguladora de la huelga
reconoce al personal en dicha sitvacién, ni fampoco responderdn
respecto de la tramitacidn y efectos de las peticiones que la mo-
fiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Baletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de abril de 1994

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trobajo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

litmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lltmo. Sr. Director General de Administracidn Local y Justicia.

litmos. Sres. Delegados Provincioles de las Consejerias de Tra-

bajo v de Gaobernacidon de Cadiz.
ANEXO

1 Vehiculo por cada una de los 13 lineos existentes, con el ho-
rario de comienzo y finalizacién de jornada habituales y dotacion
correspondiente. . ‘

Servicio de inspeccidn: 1 Inspector de mafara 1 de tarde.

Jefe de Tréfico: 1 de mafiana | de tarde.

Taller: 1 Oficial de mafana 1 de tarde.

Estos minimos se realizarén solamente durante el primer tromo de
la huelga del 8 al 1.5 de mayo.

ORDEN de 28 de abril de 1994, por lo que se goran-
tiza el funcionomiento del servicio piblico que presto lo em-
presa Urbaser, encargodo de lo recagido de bosura de Al-
geciros (Cédiz), medionte el estoblecimiento de servicios
minimos.

Por el Comité en Empresa de lo emprea «Urbaser», encar-
gado de lo recogida de basura de Algeciras (Cadiz), ha sido
convacada huelgo que se iniciard el dia @ de maya de 1994 con
carécter de indefinida y que, en su caso, podrd afector a todos
los trabajadores de la citada empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce o los
trabajadores el derecho de huelgo para la defensa de sus inte-
reses, también contempla lo regulacidn legal del establecimiento
de garantias precisas para osegurar el mantenimiento de los ser-
vicios esenciales de la comunided, y el articulo 10 del Real De-
creto 17[1977, de 4 de morzo, de Relaciones de Txabajo, fo-
culta o lo Administracién pora, en los supuestos de huelgas de
empresas encargadas de servicios pdblicos o de reconocido e
inaplazable necesidad, acordar los medidas necesarios a fin de
-asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencios 11, 26 y 33/
1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrine en materia de
huelgo respecto o la fijocion de tales servicios esenciales de la

comunidad, la cual ha sida resumida dltimamente por la Sentencio .

de dicho Tribunol 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta lo obligacién de la Administrocién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de lo co-
munidad, pero ello teniendo en cuento que «exista una razonable
praporcian entre los servicios a imponer o los huelguistas y los
perjuicios que padezcon los usuarios de aquellos, evitando que
los servicios esenciales establecidos supongan un funcionamienta
normol del servicio y ol mismo tiempo pracurando que el interés
de lo comunidod sea perturbado por la huelga solamente en
términos razonabless. Es claro que lo empresa «Urbaser» encar-
gado de la recogida de basura de Algeciras (Cadiz), presta un
servicio esencial poro lo comunidad, cual es el mantenimiento de
la solubridad y por ella la Administracién se ve compelida a ga-

rantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién de servicios
minimos, por cuanto que lo falta de salubridad en lo ciudad de
Algeciras, colisiona frontalmente con el.derecho a la salud pro-
clamado en el articulo. 43 de la Constitucién Espafiola.

Convocadas las portes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién ol mismo y, en su caso, consensuar los
servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ultimo po-
sible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales apli-
cables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucién; articulo 10.2 del
Real Decreto ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del
Estatuto de Autonamia de Andalucio; Real Decreto 4043/1982,
de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la doctrina del
Tribunal Constitucional relacionada,

I

3 DISPONEMOS

Articulo 1. La situacidn de huelga convacada por el Comité
de Empresa de la empresa «Urbaser» encargada de la recogida
de basura de Algeciras (Cadiz), que se iniciard el dia 9 de maya
de 1994, con el cardcter de indefinido y que, en su caso, padrd
ofectar a todos los trabojadores de lo citada empresa, deberd
ir acompoiiada del mantenimiento de los servicios minimos que
figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para. el mantenimiento de las servicios
esenciales minimos determinados serdn considerados ilegales @
los efectos del orticulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4
de marzo.

articulo 3. los articulos anteriores no supondrdn limitacién
olguno de los derechos que la normativa reguladora de la huelgo
recanace al personal en dicha situacién, ni tampoco responderdn
respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la mo-
fiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigar el misma dia
de su publicacién en el Baletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de obril de 1994

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
. Consejero de Gobernacién

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabajo

ltmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Sacial.

litmo. Sr. Director General de Administracién Local y Justicia. .
lltmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerios de Tra-
bajo y de Gobernacién de Cadiz.

ANEXO

Recogida de basuras

Recogida de residuos hospitolorias

Recogida de basuras en lg ciudad cuyos servicios concretos
serén fijodos por el Excmo. Ayuntomiento de Algeciros-a la em-
preso concesionaria.

Alcantarillodo
Un servicio que otenderd urgencios

Taller
Un servicio de urgencia

Datacién de personal y medios para reolizor estos servicios
Recogida de bosuras: : :
Tres camianes con su datacién de tres conductores, nueve

peones, més un capataz

Alcantarillado:
Un vehiculo con un conductor y un pedn ’

Toller:

Un oficial mecdnico.



