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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 12 de abrif de 1994, de la Univer-
sidod de Cérdoba, por lo que se convocan pruebas selec-
tivos por el sistema general de acceso libre para ingreso en
la escalo de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de
esta Universidad. _

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Uni-
versidad, aprobados por Decreto 184/1985, de 31 de julio del
-Consejo de Gobierno de lo Junta de Andalucio (BOJA de 30 de
agosto), y con el fin de atender las necesidades de Personal de
Administracién, en la Universidad de Cérdoba.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estén
abribuidas en el articulo 18 de la Ley 11/1983, de Reforma Uni-
versitaria, en relacién con el articulo 3, dos, e), de la misma
norma, asi como en los Estatutos de esta Universidad, acuerda
convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayu-
dantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de
Cordoba por el sistema general de acceso libre, con sujecién a
los siguientes: :

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 4 plazas en
la Escala de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la
Universidad de Cérdoba, por el sistema generol de acceso libre.

1.2. El nimero de plazas convocadas podré incrementarse
en un 10 por 100 adicional en funcién de las vacantes que se
produzcan desde la fecha de esta convocatoria hasta el mo-
mento de lo publicacién de la lista definitiva de aprobados.

1.3. A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988
de 28 de julio; el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre;
el Real Decreto 28/1990, de 15 de enero; los Estatutos de la
Universidad de Cérdoba y lo dispuesto en la presente convoca-
toria.

1.4. El procedimiento de seleccién de los aspirantes, serd el
sistema de oposicién, con los ejercicios, valoracién y calificacién
que se especifican en el Anexo .

1.5. El Programa que ha de regir estas pruebas selectivos es
el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.6 El primer ejercicio se iniciard en Cérdoba a partir del dia
1 del mes de septiembre de 1994. la fecha, hora y lugar del
mismo se publicardn en el «Boletin Oficial del Estado», en la Reso-
lucién del Rectorado de la Universidad de Cérdoba en que se
aprueben las listas de admitidos y excluidos. i

1.7. La adjudicocién de las plazas a los aspirantes que su-
peren el proceso selectivo se efectuard de acuerdo con la pun-
tvacién total obtenida por éstos a lo lorgo de todo el proceso.

2. Requisitos de las candidatos.

2.1. Para ser admitido a lo realizacién de estas pruebas
selectivas los aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:

' a) Ser espanol.

b} Tener cumplidos dieciocho afios de edod y no haber ol-
canzado la edad de jubilacién. -

c) Estar en posesién del titulo de Ingeniero técnico, Diplo-
mado Universitario, Arquitecto técnico, Formacién Profesional de
rercer grado © equivalente, o estar en condiciones de obtenerlo
en la fecha en que termine el plazo de presentacién de solici-
tudes. De conformidad con lo establecido en lo disposicidn transi-
toria quinta de lo Ley 30/1984, de 2 de agosto, se considera
‘equivalente al titulo de Diplomado universitario el haber superado
tres cursos completos de licenciatura.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién
fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio de las
correspondientes funciones.

el No haber sido seporado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pdblicas,
ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publicas
por sentencia firme.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 de-
berdn poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presenta-
cién de solicitudes y gozar de los mismos hasta la toma de pose-
sion.

" 3. Solicitudes. - »
3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebos selec-

tivas deberdn hacerlo constar en instancia que serd facilitada
gratuitamente en el Rectorado de esta Universidad y también en
los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las oficinas de Co-
rreos, asi como el Centro de Informacién Administrativa de lo
Inspeccién General de Servicios de la Administracién Piblica, en
los representaciones diplomaticas o consulares de Espafia en el
exiranjero, osi como en los Rectorados de todos las Universi-
dodes Piblicos del Estado. A lo solicitud debidamente cumplimen-
tada se acompaiard, cosida, una fotocopio del documento na-
cional de identidad.

3.2. La presentacion de solicitudes «ejemplar para la Univer-
sidad de Cérdobay, se hard en el Registro General de la Univer-
sidad de Cérdoba, C/ Alfonso Xlil, 13, o a través de las restantes
formas previstas en el articulo 38 de la Nueva Ley de Régimen
luridico de las Administraciones Piblicos y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, en el plazo de veinte dias natyrales contados
a partir del siguients al de la publicacién de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», y se dirigirdn al excelentisimo
Sefior Rector Magnifico de la Universidad de Cérdoba.

los solicitudes suscritas por los espafioles residentes en el
extranjero deberdn cursarse, en el plazo expresado en el pé-
rrofo anterior, a través de las representaciones diplomdticas o
consulares espaiolas correspondientes, quienes las remitirdn se-
guidamente a la Universidad de Cérdoba.

El interesado adjuntara a dicha solicitud el original bancario
de haber satisfecho los derechos de exomen.

3.3. Los derechos de examen serdn de 6.000 pesetas para
todos los aspirantes y se ingresarén en la cuenta corriente ni-
mero 6882.271 abierta a nombre de la Universidad de Cérdoba
en lo entidod «Banco Espaiiol de Crédito», Oficina Principal de
Cérdoba.

En la solicitud deberd figurar el sello de Banesto, acredita-
tivo del pago de los derechos, o en su defecto resguardo original
de ingreso o transferencia efectuada. Lo falta de uno de estos
requisitos determinard la exclusién del aspirante.

En ningdn caso lo mera presentacién de la solicitud para el
pogo en la Entidad bancaria supondrd sustitucién del trémite de
presentacién, en tiempo y forma, del ejemplar paro el Organo
convocante, con arreglo a lo indicado en la base 3.2.

3.4. Los meros errores de hecho que de la solicitud pudieran
advertirse como tales podrén subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticién del interesado.

3.5. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan
hecho constar en sus solicitudes, pudiendo (nicomente demandar
su modificacién, mediante escrito motivada, dentro del plazo es-
tablecido para la presentacién de solicitudes.

Transcurrido este plazo no se admilird ninguna peticién de
esta naturaleza.

4. Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de solicitudes y
comprobado el pago de los derechos de examen, el Rector de
la Universidod de Cordoba dictard Resolucidn en el plazo de
maximo de un mes, que se publicaré en el «Boletin Oficial del
Estadox, por lo que se aprueba la lista de admitidos y excluidos.
En dicha Resolucién se indicard el lugor en que se encuentra ex-
puesta al pdblico la lista certificada completa de admitidos y ex-
cluidos y se determinard el lugar y la fecha de realizacion del
primer ejercicio, asi como la relacién de aspirantes excluidos, en
la que constard el nambre y apellidos, documento nacional de
identidad, asi como expresién de las causas y el plazo de subso-
nacién de defectos.

4.2. Para subsanar el defecta que haya motivado su exclu-
sidn o su omisién de las relaciones de admitidos y o excluidos,
los aspirantes dispondrdn de un plozo de diez dias naturales
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la citada
Resolucién en el «Boletin Oficial del Estadon.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no subsanaran
lo exclusién o aleguen la omisién, justificando su derecho a ser
incluido en la relacién de admitidos, serén definitivamente ex-
cluidos de la realizacién de las pruebas.

4.3. Contro dicha Resolucién podré interponerse recurso or-
dinario en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su publicacién en el «Boletin Oficial del Estado», ante el
Rector de la Universidad de Cérdoba, quien resolveré lo proce-
dente. .

De no presentarse recurso ordinario, el escrita de subsana-
cién de defectos o de alegacién de lo omisién se considerard
recurso ordinario si el aspirante fuese definitivamente excluido de
la readlizacién del los ejercicios.
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4.4, Unicamente procederd la_devolucién de los derechos

de examen a los aspirantes que hayan sido excluidos definitiva-

-mente de estas pruebas selectivas. A tal efecto, el reintegro se
realizard de oficio.

5. Tribunal cdlificador.

S5.1. El Tribuna} calificador de estas pruebas es el que figura
como Anexo [l de esta convocatoria.

5.2, El érgano encargado de la seleccién seré el Tribunal
calificador, competente para fa redlizacién de estas pruebas se-
lectivas.

El Tribunal adoptard las medidas que considere oportunas
para lo realizacién de los ejercicios que hayan de celebrarse,
aprobando las instrucciones y criterios de valoracién que estime
pertinentes.

5.3. Los miembros del Tribunal, colaboradores o asesores
deberdn abstenerse. de intervenir, nofificandolo al Rector de la
Universidad o Presidente del Tribunal, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas en el articulo 28 de lo Nueva Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comn, o si hubiesen realizado tareas de
preparacién de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a
Cuerpos o Escalas en los cinco aios anteriores a la publicacién
de esta convocatoria.

El Presidente del Tribunal podré exigir a los miembros del
Tribunal declaracién expresa de no hallarse incursos en las cir-
cunstancias previstas en el articulo 28 de la Nuevo ley de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Coman.

- Asimismo, los aspirantes podrdn recusar a los miembros del
Tribunal cuandoe concurran las circunstancias citadas.

5.4. Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas selec-
tivas la autoridad convocante publicard en el «Boletin Oficial del
Estado» Resolucién por la que se nombre a los nuevos miembros
del Tribunal que habrén de sustituir a los que hayan perdido su
condicién por alguna de las causas previstas en la base 5.3.

5.5. £l Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asis-
tencia de la mayoria absoluta de sus miembros titulares o su-
plentes.

Previa convocatoria del Presidente, el Tribunal celebrara la
sesion de constitucion en el plazo minimo de diez dias antes de
la realizacién del primer ejercicio. En dicha sesién el Tribunal
acordard todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.6. Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal resolverd
todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas
normas, asi como lo que se deba hacer en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacién del Tribunal se ajustaré en
todo momento a lo dispuesto en la Nueva ley de Régimen Juri-
dico de los Administraciones Publicas y del Procedimientc Admi-
nistrativo Comun.

5.7. B Tribunal ‘podré acordar lo incorporacién a sus tra-
bajos de asesores especialistas para las pruebas correspon-
dientes de los ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose di-
chos asesores a prestar su colaboracién en sus. especialidades
técnicas. La designacién de tales asesores deberd comunicarse
al Rector de la Universidad de Cérdoba.

5.8. El Presidente del Tribunal adoptard las medidas opor-
tunas para garantizar, cuando sea posible, que los ejercicios de
la fase de oposicién sean corregidos sin que se conozca la iden-
tidad de los aspirantes. El Tribunal excluird a aquellos opositores
en cuyas hojas de examen correspondientes a ejercicios figuren
nombres, rasgos, marcas o signos que permnon conocer la iden-
tidad de los mismos.

5.9. A efecto de comunicaciones y demds incidencias, el
Tribunal tendré su sede en el Rectorado de la Universidad de
Cérdoba, sito en C/ Alfonso Xlll, 13 y dispondrd lo necesario
para que en esta sede, al menos una persona, miembro o no del
Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas en relacién
con estas pruebas selectivas.

.5.10. El Tribunal que actie en estas pruebas, tendrd la cate-
goria segunda de las recogidas en el Anexo V del Real Decreto
54/1989 de 21 de marzo («kBOJA» del 21 de abril de 1989).

5.11. El Tribunal no podra oprobor ni declarar que ha supe-
rado las pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior al
de plozas convocadas por la presente Resolucién. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo establecido en esta
base serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfa-
béticamente por el primero de la letra «N», de conformidad con
lo establecido en la Resolucion de la Secretaria de Estado para
{a Administracién Piblica de 24 de marzo de 1994 («Boletin Ofi-
cial del Estado» del 5.4.94), por la que se publica el resultado
del sorteo celebrado el dia 22 de marzo de 1994, salvo que et
llamamiento sea en una sola tanda.

6.2. En cualquier momento el Tribunal podré requerir a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.3. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, sin perjuicio de las tandas que se precise
realizar, quedando decaidos en su derecho los opositores que
no comparezcan a realizarlo, salvo los casos alegados vy justifi-
cados con anterioridad a la realizacién del ejercicio, los cuales
seran libremente apreciados por el Tribunal, pudiendo disponer
en tal circunstancias la realizacién de una convocotoria exraordi-
naria.

6.4. La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién
del segundo y restontes ejercicios se efectuard por el Tribunal en
los locales donde se haya celebrado el anterior, asi como en el
toblén de anuncios del Rectorado, y por cualesquiera otros me-
dios, si se juzga conveniente, para facilitar su maxima divulgacién
con cuarenta y ocho haras, al menos, de antelacién a la sefia-
lada para la iniciacién de los mismos.

6.5. Si en cualquier momento del proceso de seleccién lle-
gara a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes no
posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente con-
vocatoria, previa audiencia del interesado, deberd proponer su
exclusién al Rector de la Universidad de Cérdoba, indicando, en
caso de existir las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admisién a estas pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

Contra la Resolucién que acuerde la exclusién definitiva el
interesado podra interponer recurso ordinario en el plazo de un
mes, contado a partir de la notificacién de la exclusidn, ante el
excelentisimo Sefior Rector de lo Universidad de Cérdoba.

7. Lista de aprobados.

7.1. Concluido cada uno de los ejercicios correspondientes
a estas pruebas selectivas, el Tribunal hard pablicas en el lugar
o lugares de celebracién de los ejercicios y en aquellos otros que
estime oportuno la relacién de aspirantes que hayan superado
cada uno de ellos, con indicacién de la puntuacién obtenida y del
documento nacional de identidad. Los opositores que no se ha-
llen incluidos en tales relaciones tendrdn la consideracién de no.
aptos a todos los efectos.

7.2. Finalizadas las puebas selectivas, el Tribunal elevard al
Rector las relaciones definitivas de aspirantes aprabados por
orden de puntuocién, en las que constardn las calificaciones de
cada uno-de los ejercicios y la suma totol.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de funciona-
rios.

8.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquel en que se hicieren puiblicas las relaciones
definitivas de aprobados, éstos deberdn presentar en el Servicio
de Personat de la Universidad de Cérdoba los siguientes docu-
mentos: ’

o) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b} Fotocopia debidamente compulsada del titulo exigido en
la convocatoria o certificacién que ocredite haber redlizado
todos los estudics para la realizacién del mismo.

¢) Dedlaracién jrada o promeso de no haber sido sepa-
rados, mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracién Pablica ni hallarse inhabilitado pora el ejercio de
funciones publicas, segin modelo que figura como anexo IV a
esta convocatoria.

d) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer en-
fermedad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

8.2. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar los documentos expresados en la base anterior, podré
acreditarse que se retnen las condiciones exigidas en la convo-
catoria mediante cualquier medio de prueba admitido en De-
recho.

8.3. Quienes dentro del plozo fijado y salvo caso de fuerza
mayor no presentasen la documentacién, o del examen de la
misma se dedujere que carecen de alguno de los requisitos sefia-
lodos en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios de
carrera y quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
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responsabilidad en que hubieren mcurrudo por falsedad en la soli-
citud inicial.

8.4, Concluido el proceso selectivo, quienes lo hubieran su-
perado serdn nombrados funcionarios de carrera, a propuesta
del Tribunal, mediante Resolucién del Rector de la Universidad de
Cérdoba, que se publicara en et «Boletin Oficial del Estadoy.

Lo toma de posesién de estos aspirantes se efectuard en el
plazo de un mes, contado desde la fecha de publicacién de su
nombramiento en el «Boletin Oficial del Estado».

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos aclas administrativos se .

deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal podrén ser im-
pugnados en los casos y en la forma establecidos en la Nueva
Ley de Régimen Juridico de las Administrociones Piblicas y del
Procedimiento Administrotivo Comin.  ~

Asimismo, la Administracidn podrd, en su caso, proceder a
la revisién de las Resoluciones del citado Organo de seleccion,
conforme a lo previsto en la Nueva Ley de Régimen luridico de
las Administraciones Piblicas y de! Procedimiento Administrativo
Com(n,

Cordoba, 12 de abril de 1994.— €l Rector, Amador Jbver
Moyano.

ANEXO |

Ejercicios y Valoracién

1. Ejercicios.

1.1. La oposicién constaré de los ejercicios que se indican a
continuacién, siendo eliminatorio cada uno de ellos.

Primer ejercicio: Consistird en desarrollar uno traduccién di-
recta con la ayuda del diccionario, de parte de un texto profe-
sional (con una extensién minimo de 300 polabras) en idioma
extranjero en inglés, francés o olemdn, a eleccién del opositor y
que debera ser consignado en el recuadro «idiomasy de la ins-
tancia, asi como un resumen en castellano de dicho texto, con
una extensién comprendida entre 150 y 200 palabros. ]

Los aspirantes tendrdn un plazo méximo de tres horas para
el desarrollo de ese ejercicio y su valoracién serd de 0 a 10
puntos, siendo necesario obtener cinco puntos para tener acceso
ol ejercicio siguiente.

Segundo ejercicio: Consistiré en lo exposicién, por escrito,
de tres temas iguales para todos los opositores y elegidos al
azar por el Tribunal en presencia de los ospirantes, entre los
temas del programa de esta convocatoria, siendo obligatoria-
mente uno de Biblioteconomia y Documentacién, otro de Biblio-
grofia e Historia del Libro y de las Bibliotecas y el tercero de
Organizacién Administrativa Archivistica y Museologia lapartado
1, 2y 3 del Anexo ll, Al

Llos aspirantes tendrdn un plazo mdximo de tres horas para
desarrollar los temas,.que serdn leidas ante el Tribunal en sesién

" publica.

La calificacion del ejercicio serd de 0 a 10 puntos, siendo
necesario obtener cinco puntos para tener acceso al siguiente
ejercicio.

Tercer ejercicio: Consistirg en la redaccién de los asientos

bibliogréficos. con closificacién decimal universal y asignacién de-

encabezamiento de materias, de cuatro impresos modernos, dos
en castellano, uno en inglés y uno en francés, asi como en lo
redaccién de la ficha cotalografica de un documento de los siglos
XVIl 'y XIX.

Los opositores podran utilizar las vigentes «Reglas de catalo-
gacion, las ISBO, las tablas de la CAU y los listas de encabeza-
miento de materias existentes. También podron utitizar dicciona-
rios de francés e inglés.

Para lo redlizacién de este ejercicio.los opositores traba-
jordn sobre fotocopias. pudiendo consuhcr los originales en la
Mesa del Tribunal.

El tiempo méximo de duracidén de este ejercicio serd de
cuatro horas y su valoracién serd de 0 a 10 pumos, snendo pre-
ciso obtener al menos cinco puntos.

ANEXO I

TEMARIO PARA EL INGRESO EN LA ESCALA DE AYUDANTES OE
ARCHIVQOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS DE tA UNIVERSIDAD DE
CORDOBA.

I. BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

Temo 1. Concepto y misian de los servicios bibliotecarios.
Clases de bibliotecas.

Tema 2. Bibliotecas nacionales. Concepto y funcién.

Tema 3. Bibliotecas pudblicas. Concepto y funcién.

Tema 4. Bibliotecas universitarios. Concepto y funcién. Las
bibliotecas universitarias en Espaiia.

Tema 5. La Universidad de Cordobo Otras bibliotecas Uni-
versitarias de Andalucia.

Tema 6. Bibliotecas especializadas y centros de documenta-
cién. Concepto y fines, funciones y caracteristicas.

Tema 7. Los documentos y sus clases.

Temo 8. Seleccion y adquisicidn de publicaciones. Criterios
y métodos. Planes cooperativos y centralizados.

Temo 9. Proceso técnico de los publicaciones. Procedi-
mientos manuales y automatizados.

Temo 10. Andlisis de los disfintos fipos de colologos utili-
zados en los bibliotecas.

Tema 11. Andlisis documental y lenguajes documentales.

Temo 12. Principales sistemos de clasificacién bibliografica.

Temo 13. Descriptores y encabezamientos de materia: Con-
cepto, funcién y diferencias.

Tema 14. Thesaurus: Concepto, elementos, elaboracion y
maontenimiento. Resimenes: Tipos y normas para su elaboracidn.

Tema 15. Informacién bibliografica y recuperacién de la in-
formacién. Procedimientos manuales y automatizados. D.S.I.

Tema 16. El acceso al documento: Préstamo individual, co-
lectivo e interbibliotecario. Fotodocumentacién.

Tema 17. Formacién de usuarios y extensién bibliotecaria.

Tema 18. Lo automatizacion y la gestién de los servicios bi-
bliotecarios.

Tema 19. las nuevas tecnologias de la informacién y su em-
pleo en los servicios bibliotecarios.

Tema 20. la cooperacién blbllorecono Sistemas y redes de
bibliotecas.

2. BIBLIOGRAFIA E HISTORIA DEL LIBRO Y DE LAS BIBLIOTECAS

Temal. Definicién y objetivos de la bibliografia. Estado oc-
tual. El programa CDU.

Tema 2. La normalizacién de la descripcién e identificacion
bibliogréfica. Las ISBD, el ISBN y el ISSN.

Tema 3. Concepto, finés y problemas de elaboracién de las
bibliografios, de las bibliogrofios generales y de los especiali-
zadaos.

" Tema 4. Concepto, fines y problemas de elaboracién de las
bibliografias nacionales. «Bibliografia Espafiolas.

Tema 5. Concepto, fines y problemas de elaboracién de las
bibliografias de publicaciones periddicas y de las publicaciones
oficiales. _

Tema 6. Los catdlogos colectivos: Concepto, fines y pro-

_blemas de elaboracién. Los catdlogos de las grandes bibliotecas.

Tema 7. Bisquedas bibliogréficas autamatizadas. Produc-
cién y distribucién de bases de datos.

Tema 8. El libro desde la antigiedad hosto la invencién de
la imprenta.

Tema 9. Las bibliotecas desde la onrnguedod hasta la inven-

. cidn de la imprenta.

Tema 10. El libro y las bibliotecas desde la invencién de la
imprenta hasta el siglo XVI.

Temo 11. El libro y las bibliotecas durante los siglos XVIl y
XVIII.

Tema 12. El libro y las bibliotecas de los siglos XIX y XX.

Tema 13. La ilustracién y la encuadernacion del libro: Evolu-
cién histérica.

-Tema 14. ta industria editorial y el comercio librero en lo ac-
tualidad.

3. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA, ARCHIVISTICA Y -~
MUSEOLOGIA -

Tema 1. La Constitucién Espofiola. Organizacién territoriol
del Estado espaiiol. Las Comunidades Auténomas.,
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Tema 2. El funcionario publico: Concepto y clases. Situa-
ciones, deberes y derechos.

Tema 3. El Ministerio de Educacién y Ciencio. Las Universi-
dades. Lla Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia.

Tema 4. El Ministerio de Cultura. Su estructura en relacién al
libro, bibliotecas, patrimonio artistico, archivos y museos. La Con-
sejeria de Cultura de la Junta de Andalucia. -

Tema 5. La Universidad de Cérdoba. Sus Estatutos.

Tema 6. Organizacién y legislacién bibliotecaria en Espada.
Competencias de las distintas Administraciones Piblicas.

Tema 7. Organizacién cdmlmstrohvo de los archivos espa-
fioles,

Tema 8. Legislacion sobre el Patrimonio artistico, bibhogro-
fico y documental. La regulacién de la propiedad intelectual y de
los derechos de autor.

Tema 9. Organizaciones nacionales e internacionales en el
campo de las bibliotecas y centros de documentacidn.

Tema 10. Cancepto y funcién del archivo. Clases de ar-
chivos. Principales archivos espafioles.

Tema 11.-Organizacién de los fondos documentales. Instru-
mentos de descripcion: Guias, indices, registros, inventarios y ca-
télogos.

Tema 12. Tronsferenmos de documentos y expurgo. Servi-
cios de archivo: Informacién, certificacién y consulta. Mecaniza-
cién de las tareas de archivo. )

Tema 13. los archivos universitarios: Produccién y gestion
documental. Valor histérico de la documentacién universitaria.

Tema 14. Concepto y funcién del museo. Clasificacién de los
museos. Principales museos espafioles.

Tema 15. Instalaciones y organizacién de los museos. Regis-
tros, inventarios y catdlogos.

ANEXO 1l

~ H Tribunal calificador estard constitvido por los siguientes
miembros:

Titulares:

Presidente: D. Jaime Alvarez-Ossorio Lacave. Gerente de la Uni-
versidad de Cérdoba.

Vocales:

D° M° José Porro Herrera, Profesora Titular del Departamento de
Filologia Espafiola y sus didacticas de la Universidad de Cérdoba.
D. Doniel Rodriguez Cibridn, Ayudante de Archivos, Bibliotecas y
Museos de la Universidad de Cérdoba.

D° M@ Carmen Llifidn Maza, Ayudante de Archivos;- Blbllotecos y
Museos de la Universidad de Cérdoba.

D° Mercedes Camara Aroca, Ayudante de Archivos, Bibliotecas
y Museos de la Universidad de Cérdoba.

Secrerario: D. Rafael Ortego Dominguez, Jefe de la Seccién de
P.A.S. de la Universidad de Cérdoba.

Suplentes:

Presidente: D. Placido Navas Lloret, Vicerrector de Investigacién
y Cooperacién Cientifica de la Universidad de Cérdoba.
Vocales:

D° M® Manuela Ramirez Ponferrada, Ayudante de Archivos, Bi-
bliotecas y Museos de la Universidad de Cérdoba.

D. José Morillo-Velarde Serrano, Ayudante de Archivos, Biblio-
tecas y Museos de la Universidad de Cérdoba.

D. Sebastién Alijo Moyano, Técnico de! Equipo de Apoyo Adml- '

nistrativo de la Universidad de Cérdoba.
D° Amelia Reyes Morales, Ayudante de Archivos, Bibliotecas y
Museds de_la Universidad. de Cérdoba.

Secretario: D. Juan Manuel Lucena Llamas, Jefe del Servicio de.

Personal de la Universidad de Cérdoba.

ANEXO v

condomlculloen
y Documento Nacional de Identidad némero ... ... e
declara bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado
funcionariode laEscala ............... e , que no
ha sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones
Piblicas y que no se halla inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones publicas. -

RESOLUCION de 14 de abril de 1994, de la Univer-
sidad de Sevilla, por la que se convocan a concurso o con-
cursa de méritos, plazas de Cuerpos Docentes Universita-
rios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Qrgénica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria;
‘el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E. de 26
de octubre), modificado parcialmente por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio (B.O.E. de 11 de julio), y los
Estatutos de la Universidad de Sevilla, aprobados por Decreto
148/1988,. de 5 de abril (B.0.J.A. de 8 de abril y B.O.E. de
20 de mayo), . .

ESTE RECTORADO, ha resuelto convocar a Concurso
o Concurso de Méritos, segGn se especifica en cada caso, las
plazas de Cuerpos Docentes universitaiios, que  se relacionan
en el Anexo I de.lavpreseﬁte Resolucién,

Uno.- Dichos Concursos se reégirén por lo

' dispuesto en la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto (Boletin

Oficial del Estado de 1 de septiembre); los Estatutos de la
Universidad de Sevilla, aprobados por Decreto 148/1988, de 5
de abril (B.0.J.A. de 8 de abril); Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de
octubre), modificado parcialménte por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio (Boletin Oficial del Estado de 11
‘de-julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 (Boletin Oficial
del Estado de 16 de enero de 1985), ¥y en lo no previsto, por
la legislacién generdl de Funcionarios Civiles del Estado, y
se tramitaradn independientemente para cada una de las plazas
convocadas .

.Dos.— Para ser admitidos a 1los citados
Concursos se requieren los siguientes requisitos generales:

’ a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber
cumplido los sesenta y cinco afios de edad.

c) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del Servicio de la Administracién del Estado
o de la Administracién AutSnoma, Institucional o Local, ni
hallarse thabxlxtado para el e]ercxclo de la funciones
publicas.

. d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o

psiquico que impida el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad.

_ Tres.- Deberén reunir, ademés las condiciones
especificas que se sefialan en el articulo 4.1 6 4.2 del Real
Decreto 1888/1984 de 26 de septxembre, segﬁn la categoria de
la plaza y clase de Concurso.

) Cuando estando en poseslén del Titulo de
Doctor, se concurra a plazas de Catedrético de Universidad,
conforme a lo previsto en el articulo 4.1.c), del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, y no pertemezca a ninguno de
los Cuerpos que en el mismo'be sefiala, los interesados deberan
acreditar haber sido eximidos de tales requisitos.

Cuatro.- Los aspirantes que deseen tomar parte
en los Concursos, remitirédn la’correspoﬁdiente solicitud al
Rector de la Universidad de Sevilla, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de
las- . Administraciones Piblicas - y del = Procedimiento
Administrativo ComGn, en el plazo de ‘veinte dias hébiles
contados a partir de la publicacién de esta convocatoria en

‘el Bqleﬁin Oficial del Estado, mediante instancia, segfin

modelo gque .se acompafia como Anexo II, debidamente
cumplimentada, junto con los documentosAque acrediten reunir

-los requisitos para participar en el Concurso. La concurrencla
de dichos requisitos deberan estar referida slempre a una

fecha anterior a la expiracié6n del plazo fijado para solicitar
la participacién en el mismo.

Los aspirantes deberdn justificar haber
efectuado a través del Monte de Piedad y Caja de Ahorros de
Huelva y Sevilla (Cuenta n® 028.10.409197. 1) y a nombre de



