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CONSEJERIA DE TRABAJO |

ORDEN de 13 de mayo de 1994, por la que.

" se garantiza-el funcionamiento del servicio pdblico
que prestan las empresas del sector de limpieza de

Edificios y Lochles en la provincia de Jaén, mediante.

el establecimiento de servicios” minimos. -

"Por el Sindicato de Actividades Diversas de CC. OO ‘

.. de Jaén y la UGT-FES de Jaén, ha sido convocada huelga
" a partir del dia 23 de mayo de 1994, coi caracter de
indefinida, y que, en su caso, podré ofector a todas las
- empresas. del sector de hmplezo de edlﬁqos y Iocoles en
la provincia de Jaén.

- Si bien la Constitucién en su arficulo 28.2 reconoce a

- los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de -

-

-sus intereses, también contemplo la reguloqon legal del
_establecimiento de garantios precisas para asegurar el

mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad,
y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo,
de Relaciones de Trabajo, faculta a la Administracién
para, en los supuestos de huelgas de empresa encargadas
de servicios publicos o de reconocida e inaplazable
necesidad, acordar los, medidas necesarias o fin de
asegurar. el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios
esenciales. de la comunidad, la cual ha sido resumida
dltimamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/]990
de 15 de marzo.
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De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales
de lo comunidad, pero ello teniendo en cuenta que
«exista una razonable proporcién entre los servicios a
imponer a los huelguistas y los perjuicios que padezcan
los usuarios de aquéllos, evitando que los servicios esen-
ciales establecidos supongan un funcionamiento normal
del servicio y ol mismo tiempo procurando que el interés
de lo comunidad sea perturbado por la huelga solamente
en términos razonables».

Es claro que los trabajadores de las empresas del
sector de limpieza de edjficios y locales de la provinéia de
Jaén prestan un servicio esencial para la comunidad, cual
es el mantenimiento de la salubridad y conservacién de
edificios y locales, en dicha provincia, muchos de los
cuales como los centros hospitalarios, de atencién primaria
de salud, se dedican a prestar servicios esenciales en la
mencionada provincia y por ello la Administracién se ve
compelida a garantizarlos mediante la fijacién de los
servicios minimos en la forma que por la presente Orden
se detsrminc, habiéndose tenido en cuenta a la hora de
concretarlos y cuantificarlos, la existencia de centros

_sanitarios que ademds de prestar un servicio esencial que
afecta a la salud y a la vida de los ciudadanos no

“cuentan, en ol?unOS de. ellos, con personal del Servicio.

-.Andaluz de Salud con lo categoria de fimpiadoras vy, en
. definitiva, en que la falta de proteccién de los referidos

servicios esenciales colisiona frontalmente con los derechos.
a la vida y a la salud proclamados en los articulos 15 y

43 de la Constitucién Espariola. . .

.De conformidad con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2,15y 43 de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de

-marzo; orficulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de
Andalucia; Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre;
Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de

Anddlucia de 5 de octubre de 1983; y lo doctrina del ‘

Tribungl Constitucional relacionada,
DISPONEMOS

Articulo 1. 'La situacién de huelga que, en su caso,
podrd afectar a los frabajodores de las empresas del
- sector de limpieza de edjficios y locales- en la provincia de
-Jaén, convocada -a portir del dia 23 de mayo de. 1994,
con cardcter de indefinida, se entenderé condicionada al
mantenimiento de los minimos necesarios para el funcio-
“namiento de este servicio. | - -

Articulo 2. Por las Delegaciones Provincicles de las
Consejerios de Trabajo y de Salud de la provincia de
Jaén, se determinardn, oidos los, partes afectadas, el
personal y servicios minimos estrictamente necesarios para

asegurar lo anteriormente dispuesto. :

Articulo 3. Los paros y dlteraciones en el trabajo por’

parte del personol necésario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos determinados serén conside-

" rados ilegales a los efectos del . orticulo 6.1 del Real

Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 4. Los arficulos - anteriores no supondran

limitacién alglna de- los.derechos que la normativé

reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha

" situacién, ni-tampoco respecto de la tramitacion y efectos
de los peticiones que la motiven. :

Articulo 5. Sin perjuicio de lo que -establecen los -

articulos anteriores, deberdn observarse las normas legales
y reglamentarias.vigentes en materia de garantias de los

" usuarios de establecimientos sanitarios, asi como se ga-
rantizard, finalizada la huelga, 1o reanudacién normal de
la actividad.

Articulo 6. La presente Orden entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. :

Sevilla, 13 de mayo de 1994

FRANCISCO OLIVA GARCIA  JOSE LUISI GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Trabaje ‘Consejero de Salud

limo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
imo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.
llmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trabaijo y de So?ud de loén.

ORDEN de 13 de mayo de 1994, por la que-
se garantiza el funcionamiento del servicio publico
que presta la Empresa Radio Televisién de Andalucia
y sus Sociedades Filiales, Canal Sur Radio, SA, y
Canal Sur Televisién, SA, en la Comunidad Auténo-

" ma de Andalucia, mediante el establecimiento de
Servicios minimos.

Convocadas huelgas por el Comité Intercentros de la
Empresa Radio Televisién de Andalucia y sus Sociedades
Filiales, Canal Sur Radio, S.A. y Canal Sur Televisidn, S.A.,
desde las 12,00 a las 15,00 horas y desde las 19,00 a los
22,00 horas de los dias 20 y 27 de mayo y desde las 0,00
horas del dia 9 de junio hasta los 24 horas del dia 10 de

_junio de 1994 y que, en su caso, podré afectar a los
trabajadores de lo mencionada empresa en la Comunidad

Auténoma de Andalucio; el caracter de Servicio Piblico
esencial para la Comunidad prestado por este colectivo,
justifica que no pueda paralizarse totalmente su actividad
por el ejercicio del derecho de huelga. .
Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trobajodores el derecho de huelga para la defensa de

_sus intereses, también contempla la regulacién legal del

establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad,
y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo,
de Relaciones de Trabajo, faculia a la Administracién
para, en los supuestos de huelgas de empresa encargadas
de servicios publicos o de reconocida e inaplozable
necesidad, acordar los medidas necesarias o fin de
aseguror el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 vy
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios

“esenciales de la comunidad, la cual ha sido resumida

ultimamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990,

“de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales
de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que
«exista una ‘razonable proporcién entre los servicios a
imponer a los huelguistasy los perjuicios que padezcan .
los usuarios de aquéllos, evitando que los servicios esen-
ciales establecidos supongan un funcionamiento norma)
del servicio y al mismo tiempo procurando- que el interés

. de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente

en términos razonables».

Es claro que la empresa publica «Radio Televisién de
Andalucia y sus Sociedades Filiales Canal Sur Radio, S.A.
y Canal Sur Televisién, S.A.» tiene el caracter de servicio
publico, como ha declarado las més reciente doctrina del
Tribunal Constitucional sobre. las empresas de television, y
presta un servicio esencial para-la Cémuynidad, cual es la
de informar a través de los medios de ‘difusién publicos de
radio ¥ televisién. Servicio esencial que se refuerza en los

" fechas en que las huelgas convocadas coin¢iden con la

Campana Electoral para las electiones al Parlamento de
Andalucia y al Parlamento Europeo, con especial signifi-

-



