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Contra la Resolucién de Adjudicaci6én de destinos que

pone fin a la via administrativa cabe interponer en el plazo de .

dos meses, a partir de su publicacién, recurso Contencioso-—
Administrativo ante la Sala competente dael Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, previa comunicaciénm a esta Consejeria
de Educacién y Ciencia, conforme a lo establecido en los
articulos 37.1 de la Ley de 1la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa Y 110.3 de la Ley 30/1.992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Admihistraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comin.

VIII.2.- REsta Direccién General de Personal resolverd
sobre el proceso de colocacién de los colectivos de aspirantes
seleccionados en el Proceso Selectivo para acceso al Cuerpo de
Maestros de 1.994, que en cualquier caso deberdn efectuar
solicitud a provincias concretas y restantes efectivos pendientes
de colocacidn

VIII.3.~ Contra la present® Resolucidédm que pomne fin
a la via administrativa cabe interponer en el plazo de dos
meses, a partir de su publicacién, recurso Contencioso-

Administrativo ante la Sala competente del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, previa comunicacién a esta Consejeria
de Educacién y Ciencia, conforme a 1lo establecido en 1los
articulos 37.1 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa ¥ 110,33 de la Ley 30/1.992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas
¥ del Procedimiento Administrativo Comin.

Sevilla, 1 de junio de 1994.~ El Director General, Alfonso
Vazquez Medel.

ftmos. Sres. Delegados Provinciales de Educacién y Ciencia de
Andalucia.

Ver Anexa en fasciculo 3 de 3 de este mismo ndmero

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 27 de mayo de 1994, del Instituto
Andaluz de Administrocién Piblico por la que se convocon
cursos de formocién especializada, incluidos en el Plan de
Formocion para 1994, del personal al servicio de la Junta
de Andolucia.

Aprobadoc el Plan de Formacidén para 1334, del personal
al servicio de la Administracidén de la Junta de Andaiucia ,
publicado por Resolucidn de i de marzo de 1994, en
desarrolio del Decreto 3G/1933, de 9 de marzo, por el aque
se regula el régimen de formacién a  impartir por el
Instituto Andaluz de Administracién PUblica, corresponde a
contirnuacién realizar las convocatorias - especificas de
algunos de los cursos de Formacién Especializada previstos.

E1 objetive de los Cursos de Formacidén Especializada
estd vinculado a favorecer la movilidad del personal dentro
de 1la organizacién administrativa de la Junta de Andalucia,
propiciando la formacién de sus destinatarios en 4reas de
conocimiento  distintas a las de encuadramiento del puesto
de trabajo que se desempefa.

La participacién en las actividades de Formacién
Especializada tendra caracter voluntario, exigiendo de
lo/as asistentes, tanto por la duracién de los cursos, comno
por impartirse, &n todo o en parte, fuera de la jornada de
trabajo, un mayor esfuerzc que las restantes actividades
formativas. Este cardcter se refuerza por otro de 1los
rasgos definitorios de Ya Formacién Especializada cual es
el de 1la necesidad de superar pruebas evaluatorias o
exédmenes que justifiquen el aprovechamientc jndividual de
los participantes.

Los cursos gque se convocan a continuacién se regirdn
por las siguientes bases:

PRIMERA.- E1 Instituto Andaluz de Administracién fuablica,
convoca 10s cursdos que se indican en el Anexo I, de acuerdo
con las espacificaciones que figuran en cada uno de ellos.

Podrd solicitar participar en 108 cursos convocados el
personal al servicio de la Administracién de la Junta de
Andalucia, de acuerdo a la definicion de los destinatarios
respectivos, utilizéndose el modelo de solicitud que figura
en el Anexo II.

SEGUNDA.-~ Cada solicitante deberéi rellenar una so6la
instancia, solicitando 2% curso o cursos de su preferencia.

TERCERA.~ Las solicitudes dirigidas al Ilmo.Sr.Director del
Instituto Andaluz de Administracion Publica, ¢/ Maria
Auxiliadora, 13. 41071 Sevilla, segin modelo recogido en el
.Anexo II, se presentardn preferentemente, en las oficinas
del registro del IAAP, de la Consejeria de Gobernacitn y de
las Delegaciones de ésta en las distintas provincias,. sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de 1las
Administraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrative Comun.

ta solicitud vendrd conformada con la firma del
superior jerarquico del peticionario del curso.

E1l plazo de presentacién de solicitudes serd de quince
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Resclucién en el BOJA.

CUARTA.- La seleccidn de participantes en cada curso se
realizaré por una Comisién compuesta por los siguientes
miembros: - .

[N

-Presidenta: La Secretaria General del IAAP, gue podr
delegar en el Jefe del Sevicio de formacidn.

-1 representante de cada una de las Centrales Sindicale
UGT, CCOO y CSIF.

-1 representante de la Direccidn General de la Funcidn

[

Publica.
-2 _representantes de ila Direccidén General de
Organizacion ] 't e Inspeccidn General de

Servicios.

Actuaré como Secretario, con voz perc sin votc un
funcionario de) Instituto, ¥y podran ser invitados
expertos a efectos de asesoramiento

QUINTA.- La seleccién de las personas participantes se
efectuar4d mediante un baremo basado e&n Jos siguientes
criterios: .

I)Dadas las finalidades ¥ " objetivos de la Formacién
Especializada, cada curso tendrd un baremc particularizado
adaptado a 1los objstivos y destinatarios concretos del
mismo.

I1)Se consideraréan criterios ganerales a tener en cuerita en
los cursos, los siguientes:

a)valoracién de la preferencia o interés expresado por el
solicitante.

b} Preferencia para Jlos solicitantés CUyos puestos de
trabajo estén encuadrados en areas de conocimiento distintas
a las 4reas relacionadas con los contendidos de los cursos.

¢} valoracion de la estabilidad en la relacidn juridica del
solicitante con la Administraciéon de Ta Junta de Andailucia.

d)Se valoraran

los aqui convocados.

Se establecera )
proporcional al nimero de cursos del IAAP realizados.

e) Vvaloracion de las posibilidades de promocién o movilidac—

que cada curso puede aportar a los solicitantes.

f) valoracion de las titulaciones relacionadas con lo=

contenidos de los cursos.

g) Definidos Jlos objetivos, contenidos y destinatarios d—

los cursos Se& valorardn aguellos aspectos que sirvan par

negativamente, [} excluiran a los—
solicitantes que hubieran realizado Cursos, cConvocagdos por
el IAAP, en funcién de la similitud de dichos cursos cor==

también,. una valoracidn inversamentes
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conformar, un grupo de aprendizaje id6neo: homogeneidad,
niveles similares de conocimientos y experiencias u otros.

SEXTA.~-Efectuada la seleccién, se notificara a las
Consejerias y Organismos Auténomos, en las qQue preste  sus
servicios el personal seleccionado, notificdndose,
asimismo, directamente a los interesados su admisién.

SEPTIMA.- A 1los participantes que superen las pruebas
evaluatorias o examenes, que obligatoriamente deberdn
realizarse, &e les otorgaré el Certificado de
aprovechamiento correspondiente a) curso impartido.

No podran obtener al citado Certificado aquellos
participantes queé, cualquiera que sea el motivo, hayan
dejado de asistir a mas del quince por ciento del total de
horas programadas en €l curso.

OCTAVA.- Los participantes en los cursos, devengaran, en su
caso, las indemnizaciones quse, por razén del servicio,

puedan corresponderies, segun la legistacién vigente eén
dicha materia.

Sevilla, 27 de moyo de 1994.— El Director, Antonio Roig
Lépez.

ANEXO 1.

URBANISMO (CLAVE: 1-8407 F)

OBJETIVOS:

Adquisisién de conocimientos generales relativos al
" Urbanismo desde e! ambito competencial de la’ Junta de

Andalucfa y su re&laciébn con otras -materias de 1la

Administracién Autonémica, capacitando a los

participantes para <1 desempefio de funciones de ggstidn y

ejecucién de programas con incidencia urban{stica.

[4d

CESTINATARIOS:

Personal funcicnario de ja Junta de Andalucia,
pertenscientes a 1los Grupos A y B, interesados en 1los
contenidos y materias del curso, bajo la perspectiva del
acces0 a puestos de trabajo vinculados a las 4reas de
urbanismo u otras en cuyas funciones sea relevante la
materia urbanistica. :

NUMERO DE PARTICIPANTES:
Un maximo de treinta.

CONTENIDO:

1.Marco institucional y legislativo de 1a Ordenaci6n del
Territorio y €l Urbanismo.

2.La Estructura territorial de ia Comunidad
Auténoma.Planes y Programas.

3.E1 Planesamiento General de la ciudad comoc proceso
continuo.

4_Técnicas e instrumentos de Planeamiento General.
5.Planeamiento o escala intermedia y proyectos urbanos.
6.Ejecucién del Planeamiernto:lnstrumentos y Sistemas de
Actuacion.

7.Politica de 3uelo y Vivienda.

§.Urbanismo y Ciudad Histérica.

9.Urbanismo y Medio Rural.

10.Equipamientos & Intervenciones en &1 Espacic Publico.
14.Turismo y Urbanismo.

i12.Planeamiento y gestién de municipics medios.
13.Infraestructuras y Servicios Urbanos.

DURACION:
72 horas lectivas.

DATOS DE CELEBRACION: En Sevilla.
B

Fechas: 17 y 18 de octubrse
24 y 25 de octubre
7 ¥y 8 de noviembre

i4 y 15 de noviembre

21 y 22 de noviembre

. 28 y 28 de noviembre

Horarics: de 9,30 a 14,00 hs. y de 317,00 a 13,00 hs.

GESTION DE CENTROS DE PRESTACION DE SERVICIOS (Clave
I-9408 F)

QOBJETIVOS:

Desarrollar los conocimientos, habilidades y actitudes
para 1a gestién de centros de prestacidn de servicios.
Idantificar metadologias crganizativas adecuadas ¥y
aprender a mejorar la eficiencia y eficacia an la gestién
de centros.

DESTINATARIOS:
Personal funcionario de los grupos A y B con una
experiencia profesional de al menos cinco afos en el
grupo, al servicio de la Junta de Andalucia. Oebera
acompgﬁafse a ' la solicitud de participacién, Memoria
descriptiva de la vida profesicnal en los Gltimos cinco
afics, asi como justificativa del interés en el 'Curso.

- En la seleccién se valoraradn los <conocimientos de
informidtica 'a nivel de usuarios, Que Geberian ser
acreditados documentalmente.

NUMERO DE PARTICIPANTES:
Un maximo de treinta.

CONTENIDO:

1)AREA DE ORDENACION Y ORGANIZACION:
t.1.Politica administrativa de la Junta de Andsiucia:
ordenacién y organizacidn administrativa de ia Junta de
Andalucia.

1.2.Planificacisn estratégica ¥
programacién: cohcepto de csirategia.
propésito. Andlisis externo & interno. Formulacién
implantacién. D.P.O. Evsluacidén y control.
1.3.Liderazgo y toma de decisiones.
1.4.Comunicacién:atencién e informacién al ciudacanc.
i.5.Calidad en la atencién -.al cliente.

1.6.Marketing institucional y no lucrativa.

1.7.Los sistemas de ‘informacién: la informacidn como
herramienta de la gestién. Analisis estadistico de
datos.Informdtica para la organizacioén.

L3
~

AREA DE GESTION DE RECURSOS.
2.1.Subdrea de gestién de personal: conocimientos,
aptitudes y actitudes en personas y profesionales.
Habilidades sociales. Motivacion y direccion de equipos
de trabajo. ODelegacién, negociacidn y gestion del
cambio. Introduccién a la salud laboral.

2.2.Subarea de gestion econémica y financiera:

~-El Presupuesto y la contabilidad en la Junta de
Andalucia.

-Administracién y gestién econdmico-financiera.
-Introducciébn al concepto de Coste. Situacién de
Estados Financieros y Contabilidad anal{tica.

-Relacién con proveegores.

~-Sistemas de compras. Ley de contratos de las
Administraciones Publicas.

DURACION: .
70 horas lectivas, correspondienda 35 al Arca de Ordenacién
y Organizacién y 40 al Area de.Gestién de Recursos.

DATOS DE CELEBRACION:
En Sevilla.
Fechas: Dias 3,4 y 5 de octubre
17 y 18 de pctubre
7 y 8 de noviembre
Horario: de 8 a 14,30 y
de 17 a 19 horas.

- Dia 9 de noviembre
de 8,30 horas a 15 horas
~ Dias 21 y 22 de noviembre
Horario: de 9 a 14,30 y de 17 a 19 horas.
- Dia 23 de noviembre
de 8,30 a i% horas.

CONTROL FINANCIERO EN EL SECTOR PUBLICO
{ClaveI-35409F)

OBJETIVOS:

Adquisicibn de conocimientos tebricos y practicas sobre &l
régimen de control financiero en el sector pubiico ¥ su
implantacién a través de auditor{ias, control financiero y
control financiero permanente.

DESTINATARIOS:

Personal funcionario de los Grupos A y B, interesados en los
objetivos y contenidos del curso, bajo la parspectiva del
acceso a puestos de trabajo relacionados con el ejercicio
del control financiero

NUMERO DE PARTICIPANTES:
Un maximo de treinta

CONTENIDO: .

I.-Marco Legal. Normas de auditoria. Tipos de Control.
II.-Control Internc. Auditoria Financiera.
1IT1.-Enfoque del trabajo.
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Iv.-Planificacion

V.-Procedimientos de trabajo y muestreo.

VI.-Técnicas de trabajo y supervisidn.
ViI.-Pruebas de auditoria.
VIII.Auditoria de cumplimiento.

DURACION:

42 horas lectivas

DATOS DE CELEBRACION

En. Sevil
Fechas:

Horaric:

Ya.

Dias 27 y 238 de actubre
y it de noviembre

Dias 3,4, 10

de S

a

14,

30 y de

17 a 15 horas
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JUNTA DE ANDALUCIA

instituto Andaluz de Administracién Publica
ANEXO II (Anverso)
SOLICITUD DE ADMISION A CURSOS DE FORMACION ESPECIALIZADA 199

1 | CURSOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA
ORDEN DENOMINACION CO0IG0 FECHA PROVINCIA
1.
2.
3.-
2 | DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
ONI O PASAPORTE DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERO COOIGO POSTAL
MUNICIPIO PROVINCIA TELEFONO
3 | DATOS ADMINISTRATIVOS
N& REGISTRO DE PERSONAL DE LA ). DE ANDALUCIA CUERPO Y ESPECIALIDAD / O ESCALA EN SU CASO GAUPO Y CUERPO (CO0IGO) | GRADO PERSONAL. (1)
ANTIGOEDAD EN LA AOMINISTRACION: TIEMPO DESEMPERADO TIEMPO DESEMPERADO
AROS MESES DlAS AROS MESES OIS |
Con relacién pefmanente (tunclonsio, I-bérnl fijo...) |_I—I——J Con relacion provisional (Interino, ¢ 1...) l | | _l
SITUACION ADMINISTRATIVA: Funcionario [C_] Interino ] ‘Laboralfijio []  Estatutarionosanitaric [
Laboraleventual [_]  Otros . 2
4 |DATOS DEL PUESTO QUE OCUPA ACTUALMENTE
OENOMINACION CENTRO DE TRABAIO CONSEJERIA U ORGANISMO
S _| CONFORMIDAD
CONFORME EN eveeennne, renrereeeereerneeenraenes YR 00 reenrer e de 199 ....
[ LY 1T ) T OO TP

(1) Grado personal consolidado
(2) Indicar cual

_(3) €lilefedela Unidad Admlmstranva (Secretario General Técmco Delegadn Provincial, Director de Organismo Auténomo)

Pagino niom. 6.071
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~ ANEXO II (reverso)
6 _| DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL

DENOMINACION

AROS MESES DIAS

CARACTER DEL NOMBRAMIENTO Definitivo [ Provisional [ ] ANTIGOEDAD

PUESTO DE TRABAJO DEL QUE DEPENDE (Servicio/Seccion)

FUNCIONES DESEMPERADAS

..................................................................................................................................................................

7_| PUESTOS DE TRABAJO OCUPADOS ANTERIORMENTE

DENOMINACION - NIVEL CONSEJERIA / ORGANISMO TIEMPO DESEMPERADO

TITULO CENTRO DURACION

10 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El abajo firmante declara, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.

ILMO. SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA ADMINIS'i’RACION PUBLICA
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 25 de marzo de 1994, de la Univer-
sidad de Sevilla, por la que se acverdo hacer publico el
Presupuesio de esta Universidod para el afio 1993.

El Consejo Social de la Universidad de Sevilla aprobd en
su reunién del dia 4 de Febrero de 1.994, el presupuesto de esta -

Universidad para el ejercicio 1.993, una vez hechos piblicos los -

Presupuestos generales de la Comunidad Auténoma Andaluza (Boletin
Oficial de la'Junta de Andalucia de 31 de Diciembre de 1.992), en
cuyo articulo 19 se fijan los costes de personal de las Universi-——

dades de competericia de dicha Comunidad.

Una vez aprobado el presupuesto, y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 54.2 de la Ley Orgénica de Reforma Univer-

sitaria de 25 de Agosto de 1.983, se acuerda su publicacién.



