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ANEXO '
" Relacién de inmuebles que se ponen a disposicion de
la empresa publica de turismo Turismo Andaluz, S.A.

Almerlo

-/ Morhnez Compos nom. 1, boio
Superfloe 85 m’. ’
Local adquirido por Ia Comumdod Auténoma con
fecha 3.10.90.

‘Cédiz

- C/ Ingeniero Juan de la Cierva (Algeciras).
L0co| con una superficie de 247,83 m".
El solar fue donado por el Ayuntomlento de A|geC|ros
y oceptodo por Decreto 3/1987, de 14 de enero (BOJA
num 11, de 10.2.87).

Cérdoba

- C/ Torrijos, nom. 10 Palacio de Congresos
Locol de 299,60 m’ de superficie.
El inmueble fue donado por la Diputacién Provincial

- de Cérdoba y ocepfodo por Decreto 261/1985, de 18 de

dlcnembre {BOJA nim. 7, de 28.1.86).

Huelvo ' -

.- Avda. de Alemaniq, 10 12 Bajo.
Superficie construida: 138 m?,
Superficie Otil: 126 m”.

inmueble adquirido por lo Comumdod Auronomo,

con-fecha 13.3. 91.

- Avenida de Portugzol Rosol de la Frontero)

" Superficie: 439,35 m

" Local donado por el Ayuntamiento de -Rosal de la
frontera y aceptado - por Decreto 216/1985, de -9 de
octubre (BOJA nom. 109, de 20.11.85). '

Malaga '

- Pasadje-de Alvorez o Chinita, casa nimeros 84 y 87.

Superficie: 190 m’, ..

Inmueble adquirido por la Comumdod Auténomo,
con fecha 17-11-89.

CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 8 de junio de' 1994, por Ia que. se
garantiza’ el funcionamiento del servicio publico
que presta la empresa Gas Andalucia, SA, en sus
centros de trabajo .de Sevilla, Mélagd, Cédiz,
Huelva y Cérdoba, mediante el establec:m:enro de
servicios minimos.

Por el Comité Intercentros de la empresa Gas Andao-
lucia, S.A., ha sido convocada huelga que se lievard a
“cabo desde las 0,00 horas hasta la 24 horas de los dias
16, 23 y 30 de junio de 1994, y que, en su caso, podré
_afectar a todos los trob0|odores de la mencionada
-empresa en sus centros de trabajo de Sevnllo, Mo|ogo,
Cadiz, Huelva y Cérdoba. -

Si bien la- Constitucién en su drticulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de

sus intereses, también contempla la regulacién legal del

establecimiento’ de garantias precisgs para asegurar el

mantenimiento de los servicios-esericiales de la comunidad, . -

y €l articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo,
- de Relaciones de Trabajo, faculia a la Administracién
para, en los supuestos de huelgas de empresa encargadas
de ‘servicios publicos o de reconocida e inaplazable
necesiddd, acordar las medidas necesarios a fin de
asegurar el funcionamiento de los servicios.

«

Sevilla, 14 de junio 1994

El Tribunal Constitucional en sus‘Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctnno en -
materia. d& huelga respecto a la fijacién de tales servicios
esenciales de la comunidad, la cual ha sido resumida

dltimamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, -
“de 15.de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esencidles
de la- comunidad, pero ello teniendo en cuenta que:
«exista una razonable proporcién entre los servicios a
imponer a los huelguistas y los perjuicios que padezcan
los usuarios de aquélios, evitando que los servicios esen-
ciales establecidos 'supongan un funcionamiento normal

del servicio y-al mismo tiempo procurando que el interés

de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente

-en términos razonables».

Es claro que la citada convocatoria puede afectar, en” .
su caso a los trabajadores de la empresa «Gas Andalucia,,

- S.A», que presta su servicio en las ciudades de Sevilla,

Mdlaga, Cadiz, Huelva y Cérdoba, consistente en procurar
el suministro de gas en dichos centros urbanos de consi-
derables dimensiones, lo que supone un servicio esencial
para la comunidad al tratarse de una actividad conectada
con la salud de los ciudadanos, por ello la Administracién

.se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial
- mediante la fijacién de servicios minimos, por cuanto que -

la falta de suministro de gas en dichas ciudades colisiona
frontalmente con los derechos proclamados en los articulos
43 y 51 de nuestra Constitucién,  servicios necesarios
respectivamente de tutela de la salud publlco y defenso
de los consumidores y usuarios.

En este caso ademds, la convocotono de la.huelga
presenta una caracteristica peculiar, consistente en la
modificacién de la actividad nermal de la empresa, esto
es la bajoda de la presién del.gas, no como consecuencia
de «a cesacién-de la prestacion de servicios de los
trabajadores afectados» {articulo 7.1 Real Decreto ley

1771977, de 4 de marzo), sino como objetivo de dicha

huelga. En este sentido hay que traer a colacién la:
normativa existente, entre ella el Real Decreto 1.478/1988,
de 9 de diciembre, que ‘establece como garantia de la

" prestacién de servicios minimos en caso de huelgas en

empresas que se dedican al suministro de gas, el mantener
las presiones de régimen normal en todas las lineas y
redes de transmisién y distribucién de combustibles gaseo-
sos, pues de otro modo, colisionaria con el derecho a la
seguridad’ de los ciudadanos, proclamado -poi la Consti+
tucion y cuya defensa y garantia éstan encomendadas.a
los poderes publicos en el articulo 51 de la misma.
‘Convocadas las partes” afectadas por el presente
conflicto a fin de hallar solucién al mismo y, en.su caso,
consensuar los servicios minimos necesarios, y no habiendo
sido esto Ultimo posible, de acuerdo con lo que disponen

los preceptos legales aplicables, articulos 28.2 y 19 de la

Constitucién;. articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977,

de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia

de Andalucia; Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciem-

bre;” Acuerdo del Consejo de- Gobierno de la Junta de

Andalucia de 5 de octibre de 1983; y la doctrina del
Tribunal Constitucional reloaonoda, .

DISPONEMOS

= " Adficulo 12 La'situacién de *huelga que, en su caso,
podr& afectar a todos los trabajadores de la empresa
«Gas ‘Andalucia, S.A» en sus centros de frabajo de .
Sevilla, Mélaga, Cédiz, Huelva y Céidoba, que se llevard - -
a cabo desde las 0,00 horas hasta las 24 horas de.los dias
16, 23 y 30 de junio de 1994, deberd ir acompaiiada del
mantenimiento de los servicios minimos que fuguron en el
Anexo de la presente Orden.

" Articulo 2° Los poros y dlteraciones en el frabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
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Sevilla, 14 de junio 1994

- servicios esenciales minimos deferminados serén conside-
rados ilegales a los efectos del orticulo 16.1 del Real
Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo " 3.° Los arliculos anteriores no supondrén’
limitacién alguna de los derechos que.la "normativa
reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha
‘situacién, ni tampoco responderdan respecto de la tramita-
: c;én y efectos de los peticiones que la mefiven.

Articulo 4.° La presente Orden entrard en wgor el
mismo dia ‘de su publicacién en el Bolehn Oficial de la
Junta de Andalucia

Sevilla, 8 de junio de 1994

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Huciendoﬂ

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Congsejero de Trabajo
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llmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
limo. Sr. Director General de industria, Energia y Minas.
llmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trabojo .y de Economio y Hacienda de lo Junta de
Andalucia. .

ANEXO

Los servicios minimos que-deberén garagtizarse durante

- lo huelga serén todos aquellos que habitualmente se
. prestan durante un dia festivo. Asimismo el personol que

atenderd dicho servicio coincidird en ‘su numero con el
habitual del citado dia- festivo. )
En todo caso, se mantendré las presnones de régimen

-normal en todos los -lineas y redes de transmisién y

dlstnbucuén de combustibles gcseosos

2. Au'to_ridades Y pefsohal

2.1. Nombramientos, situaciones e inéidencias '

Q

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 8 de-abril de 1994, por la qué se
nombra a don Santiago Cobo Cobo miembro del
Consejo Social de la Universidad de Cédiz.

De conformidad con lo estobie;udo en los arts. 17 :

ap. ¢, y 15, in fine, de la Ley del Parldmengo de Andalucia
1/1992 de 21 de mayo, de. Coordinacién del Sistema
Universitario, y en virtud de las afribuciones conferidas en
el art. 18.1 de Io misma, esta Consejeria ha dispuesto:

Art. 1.° Nombrar a D. Sonhogo Cobo Cobo miembro-

del - Consejo Socuol de la Umversndod de COdIZ, en

representacién de los intereses sociales, designado por la
Confederacién de Empresarios de Andalucio.

Art. 2.° De conformidad con lo dispuesto en el art. 15
de la Ley del Parlamento de Andalucia 171992, de 21 de

-mayo, de Coordinacién del Sistema Universitario, la

duracién del mandato serd de cuatro afios, contados a
partir de la publicacién de la presente Orden en el Boletin
Oficial de la Junta de Anddlicia, a cuyo término no
podré ser objeto de nueva reeleccién. .

Sevilla, 8 de abril de 1994

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Conssiero de Educacién y Cienciq

2.2, Opoéicioﬁes y COncu'rsoél

L

CONSEJERIA DE ECONOMIA 'Y HACIENDA

RESOLUCION de 6 de junio de 1994, de la

Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puestos de trabajo de hbre
~designacién en la Consejeria. .-

: Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
.6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de lo
Funcién Poblica de la Junta de Andalucia, y el Decreto
56/1994, de 1 de'marzo, de atribucién de competencias

“en materia de personal (Boletin Oficial de la Junta de -

Andalucia num. 50 de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en
virtud de las campetencias que tiene delegadas por
Orden de 16 de maye de 1994 (Boletin Oficial de la Junta

de Andalucia nom. 72, de 20 de mayo de 1994}, anuncia

la provision de. f)uestos de trabajo de Libre Designacién,
" con sujecién a las slgunentes bases:

' Primera: Se convoca la provns:én de los puestos de
trabajo de Libre designacién que se detollcm enel Anexo

" dela presem‘e Resolucién.

Segundc: Podré porhcupar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redna los requisitos sefialados
para. el desempeno de los mismos en -el Anexo que se

acompafia y aquellos ofros de caracter general exngndos

por la legislacién vigente.

Tercero 1. Las sohcnudes, dirigidos al V|ceconse|ero
de Economia y Hacienda, se presentaran dentro del plazo -
de quince dias habiles, contados o partir del siguiente al

- de la publicacién de lo presente Resolucidn en el Boletin

Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General

~de la Consejeria :de Economia y Hacienda, en Sevilla, -

Avda. Repuiblica Argentina, nim. 21-baijo, sin perjvicio de .-
lo establecido en e? articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de -
26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comon.

2. En la instancia figurarén los datos persondles y los
puestos que se solicitan, ocomponc:ndo «curriculum vitae»
en el que hard constar-el nimero de registro de personal,

.cuerpo de pertenencia,- grado personal consolidado,

titulos académicos, puestos de trabajo desemperados, y
cuantos ofros' méritos se relacionen con el contenido de

- los puestos que se soliciten.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con -

‘la _documentacién ongmc:l ° fotocopias debldomente' '

compulsc:dos

Sevilla, 6 de |un|o "de 1994.- P.D. (Orden de 16 5.94),
El Vlceconse|ero José Salgueiro Carmona. .



