Sevilla, 25 de enero 1994

BOJA num. 9

Pé&gina nom. 477

1. Disposiciones generales ~

PRESIDENCIA

_CORRECCION de errores de lo Ley 9/1993, de 30 de
dioembr_e del Presupuesto de lo Comunidad Auténomo de
Andolucio pora 1994, (BOJA nim. 141, de 31.12.93).

Habiéndose detectado error material en el texto de la Lley
9[{1993, de 30 de diciembre, del Presupuesto de lo Comunidad
Auténoma de Andolucio para 1994, publicodo en el «Boletin Ofi-
cial de lo Junta de Andalucia» nimero 141, de 31 de diciembre
de 1993, proceden las siguientes rectificaciones:

En el articulo 22, Punto Uno, péarrafo 2°, donde dice: «...en
el supuesto contemplado en el nimero nueve del articulo ante-
rior», debe decir: «...en el supuesto contemplado en el nimero
diez del articulo anterior...». -

En la Disposicién Adicional Decimosexta, donde dice: «Al
articulo 46.2.6 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre...», debe
decir: «Al articulo 46.2.b de la Ley 6/1985, de 28 de no-
viembre...

Sevilla; 21 de enero de 1994

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA -

RESQOLUCION de 20 de enero de 1994, de lo V)cecon~ :

sejerio, por la que se gorantiza el mantenimiento del servicio
publico ‘que presto el personal adscrito a lo Consejeria e
Instituto de Estadistica de Andalucia, med:onte el estableci-
mienta de servicios minimos.

Por ; - los Sindicatos Unién  General de
Trabajadores de Andalucia (U.G.T.-F.S.P.A.) y
Comisiones Obreras de Andalucia (C.0.A.N.), ha sido
convocada huelga general para el préximo dfa 27 de

Enero de 1.994. La duracion de la misma serd desde las
cero a las veinticuatro horas de dicho dia.

- Por ello, y teniendo en cuenta que la citada
huelga pueda afectar al personal funcionario e interino
de 1la Junta de Andalucia, es necesario determinar segun
lo establecido Jlegalmente, unos servicios gque,
sean wminimos, garanticen al ciudadano una atencitn, que
sea suficiente para no perjudicar sus intereses, todo
ello, de acuerdo con el criterio de la -jurisprudencia
del Tribunal Constitucional gue determina la prioridad
del. derecho de la Comunidad a los servicios esenciales,
que no deben paralizarse sin_limite por el
del derecho de huelga, y en cons1derac16n a las
que mas especificamente y de forma susc1nta se
a continuacion:

causas
indican

P 1.) Registro de entrada de documentacién e
informacién.-

Sy

. ~ La existencia
administrativo general y

de plazos en et procedimiento
demas procedimientos

especialgs, 1impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos. .

- La necesidad de informar al ciudadanc no debe
soglayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos

y deberes que puedan corresponderle en relacién con los

servicios de la Administracién, para 10 cual deberd
atenderse tanto la’ informacién . directa como 1la
necesaria a través de medios telegrdficos, telefax vy

telefonia.
z.i servic'ios de Porterfa y Seguridad.-~

La necesidad de v1g11anc1a y porteria de Yos
edificios e "instalacionas se justifica por si sola,
enatencién a salvaguardar 1a seguridad de las personas
y de los b1enes patrimonialégs cuya utilidad publica es
manifiesta.

3.) Servicic de caja.-

- E1 ‘cumplimiento. de obligaciones legales de

aunque-

ejercicio

-y disposiciones dictadas.

© atribucién

_previa’

. convocada

ingresos sujetos

y pagos a término ¥ de los que
pudieran derivarse perjuicios econémicos para la:
Hacienda Publica y para los ciudadanes, hacen necesario
mantener, los serv1cios de caja. L .

4. ) Serv1c1o de Publicacwnea y B.0.J.A. .~

Cuya- necesidad se dariva del derecho de. las
c1udadanos a recibir informacién oficial de las normas
por las autoridades ¥y que

afectan a sus intereses legitimos. -
" En consecuencia, dé ' acuerdo © con lo que
dispone el artQ 28.2 de la Constitucién, el art 10.2
del Real Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; Sentencia
del Tribunal Constitucional de & de Abril y 17 de Julio
de 1.981;  y el Decreto 255/87, de 28 de Ooctubre, de
de competencias de personal de la-Junta- de
relacién con el artQ 1. c) de 1la Qrden
conjunta de 10 de Diciembre de 1.987, por la que se
delegan competencias en materia de personal y las
Ordenes de 27 de Septiembre de: 1.990 para la Consejerfa
de .Asuntos Sociales y la de 10 de Diciembre de 1.987
para la Consejéria de la Presidencia, en particular, vy
negociacidn con los representantes de los

trabajadores. s

Andalucfa, en

DISPONGO

1.- E! mantenimiento,. durante la huelga

el préximo dia 27 de Enero, de los servicios
minimos - que, conforme a lTas 'motivaciones expuestas
figuran en el anexo de esta Resolucién.

2.- En el caso de que por- la autoridad
laboral se hayan dispuestos servicios.minimos atendidos
por el personal del &4mbito de su competencia Aque
coincidan con los establecidos en esta norma para el
personal ‘ funcionario, se evitard la duplicidad de 1la

_prestacioén.

3.~ La presente Disposicién entrard en ‘vigor
el mismo dia de su publicacién en el_Boletin Oficial de
la Junta de-Andalucia.

Sevnllo 20 de enero de 1994.— EI Vlceconse;ero Alfredo
Pérez Cano. '

ANEXO QUE 'SE CITA

SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA E INSTITUTO DE ESTADISTICA DE ANDALUCIA

t Funcionario para los Servicios de Registro
- e Informacién. .
t  Funcionario responsable en cada

caja que
exista.
1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.
2 Funcionarios en B.0.J.A.: uno en Reg\stro y
otro en Suscripciones y anunc1os.

o - El personal necesario para mantener la
vigilancia y porterfa y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones y

bienes publicos en general, con un ma&ximo de cuatro
personas por . inmueble a proteger, ponderdndose este
namero en razén a la. complerdad de las

instalaciones,
bienes y ed1f1c1os. o
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" CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 20 de enero de 1994, de lo Vicecon-
sejeria, por la que se garantiza el mantenimiento del servicio
poblico que presto el personal odscrifo o la Consejeria e
Instituto Andaluz de Administracién Publica, mediante el es-
tablecimiento de servicios minimos.

Por los Sindicatos union General de

Trabajadores de Andalucia (U.G.T.-F.S.P.A.) y
Comisiones Obreras de Andalucia (C.0.A.N.}, ha sido

convocada huelga general  para el préximo dia 27 de
Enero de 1.994. La duracidén de la misma sera desde 'las
cero a las veinticuatro horas de dicho dia.

: Por ello, y teniendo en cuenta Qque la citada
hueilga pueda afectar al personal funcionario e interinco
de 1la Junta de Andalucia, es riecesario determinar segun
to establecido legalmente, unos servicios que, aunque
sean minimos, garanticen al ciudadano una atencion, que
sea suficiente para no perjudicar sus intereses, todo
ello, de acuerdo con el criterio de la Jurisprudencia
del Tribunal Constitucional que determina la prioridad
del derecho de la Comunidad a los servicios esenciales,
que no deben paralizarse sin limite por _el ejercicio
del derecho de huelga, y en consideracién a las causas
que més especificamente y de forma suscinta se indican
a continuacioéon:

1.} Registro de entrada de documentacidtn e
informacién.-

- La existencia de plazos en el procedimiento
administrativo general y demas procedimientos

especiales, impone su no interrupcion para no producir
" perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos.

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el eijercicio de ios derechos
y deberes gue puedan correspender te en relacion con los
servicios de la Administracion, para lo cual debera
atenderse tanto la informacion directa como la
necesaria a través de medios telegraficos. telefax vy
telefonia. - .

2.) Servicios de Porteria Y Seguridad.-

La nrecesidad de vigilancia y porteria de 1los
edificios e instalaciones se justifica por si sola, en
atencién a salvaguardar .la seguridad de las personas vy
de los bienes patrimoniales cuya utilidad puabiica es
manifiesta. . :

3.) Servicio de caja.-

3 E1 cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sujetos a término y de 1los que
pudieran derivarse perjuicios econémicos para .la
Hacienda Publica y para los ciudadanos, hacen necesario
mantener, los servicios -de caja.

4.) Escuela de. Seguridad Publica y C.E.C.0.P.~

v La necesidad de vigilar las instalaciones se
hace imprescindible "en el caso de la Escuela de
Seguridad Publica no sélo por su caracter de edificio
pubiico sino por los equipamientos en ella disponibles.

Igualmente , es extremadamente necesario -.el
mantenimiento del Servicio de Comunicacién Operativo
¢ para la. prevencién de riesgos relacionados con la

protecciéon civil de los ciudadanos.

~ 5.1 Servicio para la coordinacién vy
seguimiento de la jornada de huéelga.-

La necsesidad deé realizar un seguimiento de !a

Jornada de huelga para facilitar la informacién de sus

incidencias a 1los medios y a los ciudadanos, asi como

la coordinacion y vigilancia del -mantenimento de Jlos

servicios esenciales que garanticen en todo momento los

} servicios publicos prestados por la Administracién de

la Junta de Andalucia, reqguieren la determinacién de

Servicios Minimos del Servicio de Coordinacion vy
Relaciones Sindicales de esta Consejeria.

‘ En consecuencia, de acuerdo con lo Que
dispone el artQ 28.2 de la Constituciodn, el arte 10.2

del Real Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; Sentencia

l - del Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio
de 1.981; y el Decreto 255/87, de 28 de Octubre, de
atribucion de competencias de personal de la Junta de
Andalucfa, en relacién con el artQ 1. ¢) de la Orden

conjunta de 10 de Diciembre de 1.887, por la que se

delegan competencias en materia de personal y las

Ordenes de 27 de Septiembre de 1.990 para la Consejeria
de Asuntos Sociales y la de 10 de Diciembre de 1.987°
para la Consejeria de la Presidencia, en particular, vy
previa negociacién con los representantes de los
trabajadores.

~ ' DISPONGO.

i.- E1 mantenimiento, durante la huelga
convocada el préoximo dia 27 de Enero, de los servicios
minimos que conforme a las motivaciones expuestas
figuran en el anexo de esta Resolucién. :

2.- En el caso de que por la autoridad
laboral se hayan dispuestos servicios minimos atendidos
por el personal del Ambito de su competencia gue
coincidan con 1los establecidos en esta norma para el
personal funcionario, se evitara la duplicidad de 1la
prestacion.

3.~ La presente Disposticion entrara en »vigor
el mismo dia de su publicacion en el Boletin Oficial de
la- Junta de Andatucia.

Sevilla, 20 de enero de 1994.— El Viceconsejero, Placido
Conde Estévez. :

_SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA DE

GOBERNACION & INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION
PUBLICA

SEéVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA
CONSEJERIA'DE GOBERNACION:

{ Funcionario para los Servicios de Registro
e Informacidn.

1 . Funcionario responsable de cada caja qgue
exista.

Funcionario en Comunicdciones y Telefonia.
Ordenanzas.

Funcionario por el CECOP en cada turno.
vigilante. para la Escuela de Seguridad

"Publica, en cada turno.

[P U

- €1 personal necesario para el seguimiento.y
coordinacién de la jornada de huelga: tres funcionarios.

- E1 personal necesario para mantener la
vigilancia y porteria y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones y
bienes publicos en general, con un maximo de cuatro
personas por inmueble a proteger, ponderandose este
numero - en razén a la complejidad de las instalaciones.
bienes y edificios.

INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA

1 Funcionario para los Servicios de Registro
e Informacion. i .

1t Responsable en cada caja gue exista.

1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonia.

t Ordenanza.

.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 20 de enero de 1994, de la Vicecon-
sejeria, por lo que se garantiza el mantenimiento del servicio
publico que presta el personal adscrito @ la Consejeria, me-

diante el establecimiento de servicios minimos. B
Por los Sindicatos union General de
Trabajadores de Andalucia (U.G.T.-F.5.P.A.)

Comisiones oObreras de Andalucia (C.0.A.N.), ha sid
convocada huelga general para el préoximo dfa 27 d
Enero de 1.994. La duracién de la misma sera desde 1a
cero a las veinticuatro horas de dicho dia.

Por ello, y teniendo en cuenta que la citgd
huelga pueda afectar al personal funcionario e interin



