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.que no deben paralizarse sin limite por el ejercicio
del derecho de huelga, y en consideracion_a las causas
que mas especificamente y de forma suscinta. se indican
a continuacién:

i.) Registro de entrada de doéumentacién €
informacién. -

La existencia de plazos en el —procedimiento
administrativo general y. demis procedimientos
especiales, impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos. :

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes gue puedan corresponderie en relacién con los
servicios de la Administraciéon, para lo cual debera
atenderse tanto la inform®ion directa como la
necesaria a través de medios telegraficos, telefax vy
telefonia.

2.) Servicios de Porteria y Seguridad.-

i La necesidad de vigilancia y porteria de 1los
edificios e-instalaciones se justifica por si sola, en

atencién a salvaguardar la seguridad de las personas y

de los b1enes patrimoniales cuya utilidad publica es
manifiesta. - .

3.)'Servicio de caja.-

E1. cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sujetos a término y de los que
pudieran derivarse perjuicios econémicos para la
Hacienda Publica y para los ciudadanos, hacen necesario
mantener, los servicios de caja.

4.) Servicios relativos a la Salud y su
prevencién. - ’ .

L Son necesarios los servicios minimos que se
regulan, por razones obvias, tales como las acciones de
inspeccidén sanitarias en materia de consumo (con segura
y 9gran incidencia en Mercados publicos y privados) y de
atencioén sanitaria, tales como la expedicién de recetas
y aportacién de protesis, Yy especialmente las
cuestiones respecto a policia mortuoria, con los

trabajos de expedicién, cert1f1cac1én y documentacioén.

ineludible y siempre urgente . —

En. consecuencia, de acuerdo con lo que
dispone el artQ2 28.2 de la Constitucidn, el art® 10.2
del Real Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; Sentencia
del Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio
de 1.981; y el Decreto 2556/87, de 28 de Octubre, de
atribucién de competencias de personal de la Junta de
Andalucia, en relacidén con el art9. 1.c) de 1la Orden
conjunta de 10 de Diciembre de 1.987, por la que se
delegan competencias en materia de personal y las
Ordenes de 25 de Septiembre de 1.990 para la Consejeria
de Asuntos Sociales y la de 10 de Diciembre de 1.987
para la Consejerfa de la Presidencia, en particular, vy
previa negociacidén con los ‘representantes de 1los
trabajadores.

DISPONGO

1.~ €1 mantenimiento, .durante la huelga
convocada el prdximo dfa 27°'de Enero, de .los servicios
minimos que conforme a las motivaciones expuestas
figuran en el anexo de esta Regolucién.

2.~ En el caso de que por 1la autoridad
laborai se hayan dispugstos servicios minimos atendidos
por el personal del 4mbito de 8u competencia que
coincidan con los establecidos en esta norma para el
personal funcionario, se evitard ia duplicidad de Ta
prestacion.

3.- La presente Disposicitn entrard en vigor
el m1smo difa de su publicaciéh en el Boletin Oficial de
ja Junta de Andalucfa. . R

Sevilla, 20 de enero de 1994.- El Viceconsejero, Ricardo
Vazquez Albertino.
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SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA ‘CONSEJERIA D&
SALUD Y SERVICIO ANDALUZ DE SALUD.

1 Funcionario para los Servicios de Registro

e Informacidn.

Funcionario en Comunicacion y te1efon1a.

Responsable de cada caja que ex1st1era.
Inspector de Consumo.

Funcionario del Servicio de Consumo.
Funcionario de Policia Sanitaria Mortuoria.

Funcionario de Farmacia (recetas).
Funcionario de Prestaciones Sanitarias
(protesis). -

- et b s -

- E1 personal necesario para maptener la
vigilancia y porteria.y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones y
bienes publicos en general, con un midximo de cuatro
ponderdndose este
numero en razén a la complejidad de las 1instalaciones,
bienes y edificios.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 20 de enero de 1994, de la Vicecon--
sejeria, por la que se garontiza el mantenimiento del servicio
publico que presta el personal adscrito a la Consejerio, me- -
diante el establecimiento de servicios minimos.

Por . los Sindicatos union General de
Trabajadores ' de "Andalucia (U.G.T.-F.S.P.A.) y
Comisiones Obreras de Andalucia (C.0.A.N.}, ha sido
convocada huelga general para el préximo dia 27 de
Enero de 1.994. La duracién de la misma sera desde las
cero a las veinticuatro horas de dicho dia.

Por ello, y teniendo en cuenta que la citada
huelga pueda afectar al personal funcionario e interino
de la Junta de Andalucia, es necesario determinar segun
lo establecido legalmente, unos servicios que, aunque
sean minimos, garanticen al ciudadano una atencién,. que
sea suficiente para no perjudicar sus intereses, todo
ello, de acuerdo con el criterio de la jurisprudencia
de1l Tribunal Constitucional que determina la prioridad
del derecho de la Comunidad a los servicios esenciales,
que no deben paralizarse sin limite por. el ejercicio
del derecho de huelga, y en consideracién a las causas
que mas especificamente y de forma suscinta se 1indican
a continuacién:

1.} Registro de entrada de documentacién e
informacién,~ X

La existencia de plazos en el~ procedimiento
administrativo general - y ‘dem&s procedimientos
especiales, impone su no interrupcidén para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos.

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y ~deberes que puedan corresponderle en relacion con los
servicios de 1a Administracién, para lo cual deberd
atenderse tanto la informacioén directa como la
necesaria a través de medios telegraficos, telefax vy
telefonia.

2.) Servicios de Porteria y Seguridad.-

i La necesidad de vigilancia y porteria de 1los
edificios e- instalaciones se justifica por si sola,
enatencién a salvaguardar la seguridad de las personas
y de los bienes patrimoniales cuya utilidad publica es
manifiesta.

3.) Servicio de caja.- _

El . cumplimiénto de obligaciones 1legales de
ingresos y pagos Ssujetos a término y de los que
pudieran derivarse perjuicios econémicos para la,
Hacienda Publica y para los ciudadanos, hacen necesario
mantener, los s&rvicios de caja.
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4.} Residencias Escolares.~

C— La existencia de nifAos y niAas™ internos en
Residencias Escolares precisa de unos servicios minimos
que permita su adecuada atencién, en dichos Centros.

5.) Centros Publicos de Educacion. -

Para - garantizar el derecho a la educacién, se
hace preciso contar con el personal minimo e
imprescindible en los Centros educativos.

En consecuencia, de acuerdo con lo que
dispone el artQ 28.2 de la Constitucién, el artg 10.2
del Real Decreto - Ley 17/77 de 4 de Marzo; Sentencia
del Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio
de 1.8981; y el Decreto 255/87, de 28 de Octubre, de
atribucién dé competencias de personal de la Junta de
Andalucia, en relacidon con el art® 1. c) de la Orden
conjunta de 10- de Diciembre de 1.987, por la que se
delegan competencias en materia de personal y Jlas
Ordenes de 27 de Septiembre de 1.990 para la Consejerfa
de Asuntos Sociales y la de 10 de Diciembre de 1.987
para la Consejeria de la Presidencia, en particular, vy
previa negociacién con los representantes de 10s

trabajadores.
DISPONGO
i.- E1 mantenimiento, .durante la huelga

convocada el préximo dia 27" de Enero, de .los servicios
minimos que conforme a las motivaciones expuestas
figuran en e _anexo.de esta Resolucién.

. 2)- En el caso de que por la. autoridad
laboral se hayan dispuestos servicios mfnimos atendidos
por el personal ‘del 4mbito de su competencia que
coincidan con los establecidos en esta norma para el
personal funcionario, se evitard la duplicidad de :.la
prestacion. ’

3.~ La presente Disposicién entrard en vigor
el miamo dia de su publicacién en e)l Boletin Oficial de
la Junta de. Andalucfa. . .

Sevilla, 20 dé enero de 1994.— El Vmeconsewro,]uon C.
Cabello Cabrera.

ANEXO QUE_SE CITA

A) SERVICIOS CENTRALES Y PERIFERICOS DE LA CONSEJERIA
OE EDUCACION Y CIENCIA.

1 Funcionario para. los Servicidos de Registro
e Informacién.

! .Funcionario responsable de cada caja gue
exista.

1 Funcionario en Comunicaciones y Telefonfa.

B) CENTROS DOCENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION 'Y
CIENCIA:

1 Funcionario docente con cargo directivoe vy
un ordenanza en.' cada Centro Publico de
Educacidén dependiente de esta Consejeri{a.

1t Funcionario en Centros de internamiento.

C) CON CARACTER GEMERAL :

E1 personal necesario para mantener -la
vigilancia y porteria y garantizar la seguridad tanto
de las personas como de los edificios, instalaciones. y
bienes pablicos en general, con un méaximo de cuatro
personas por inmueble a proteger, ~ponderandose este
namero en razon a la complejidad de las instalaciones,
bienes y edificios:

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 20 de enero de 1994, de la Vicecon-
sejeria, por la que se garanliza el montenimiento del servicio
publico que presta el personal adscrito a la Consejerio, Insti-
tuto Andaluz de Servicios Saciales e Instituto Andaluz de la
Mujer, mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por tos Sindicatos Union General de
Trabajadores de Andalucia {(U.G.T.-F.S.P.A.) y
Comisiones Obreras de Andalucia (C.0.A.N.), ha sido
convocada huelga general para el préximo dia 27. de
Enero de 1.994. La duracién de la misma serd desde las
cero a las veinticuatro horas de dicho dia. i

Por ello, y teniendo en cuenta que la <c¢itada
huelga pueda afectar al personal funcionario e interino
de la Junta de Andalucia, es necesario determinar segun
lo establecido legalmente, unos servicios que, aunque
sean minimos, garanticen al ciudadano una atencién, que
sea suficiente para no perjudicar sus intereses, todo
ello, de acuerdo con el criterio de la jurisprudencia
del Tribunal-Constitucianal que determina la prioridad
del derecho de la Comunidad a'los servicips esencrales,
gue " no deben paralizarse sin limite por el ejercicio
del derecho de huelga, y en consideracién a las causas
que mas especificamente y de forma Suscinta se indican
a continuacién:

) ) 1.) Registro de entrada de documentacién e
informacién. -~ -

. La existencia de plazos en el procedimiento
admin1strativo general y demdas procedimientos
especiales, impone su no interrupcién para no producir
perjuicios a los titulares de los derechos sometidos a
términos. ’

La necesidad de informar al ciudadano no debe
soslayarse, ni menoscabar el ejercicio de los derechos
y deberes que puedan corresponderle en relacién con los
servicios de 1la Administracion, para lo cua) debera
atenderse tanto la informacién directa como la
necesaria a través de medios telegréficos, telefax vy,
telefonia. . . '

2. ) Serv1c1os de Porterfa y Seguridad.—

ta necesidad de v1g!1ancla y porter{a de 1los
edificios e instalaciones se justifica por 8i sola, en
atencién a salvaguardar la seguridad de las personas Yy
de los b1enea patr1mon1ules cuya utilidad puablica es
man1f\esta.

3.) Servicio de caja.-

R E1 cumplimiento de obligaciones legales de
ingresos y pagos sujetos a término y de los que
pudieran derivarse perjuicios econbémicos para la
Hacienda Publica y para los ciudadanos, hacen necesario
mantener, los servicios de caja.

En consecuencia, de acuerdo con lo que
dispone el artQ 28.2 de la Congtitucién, el artQ 10.2
del Real Decreto ~ Ley 17/17 de 4 de Marzo; Séntencia
del Tribunal Constitucional de 8 de Abril y 17 de Julio
de 1.981; y el Decreto 255/87, de 28 de Octubre, de
atribdcién de competencias de personal de 1s Junta -de
Andalucfa, en relacién con el artQ 1. c) de 1la Orden
conjunta de 10 de Diciembre de 1.987, por la que se
delegan competencias en materia de personal y las
Ordenes de 27 de Septiembre de 1.990 para la COnseJeria
de Asuntos Sociales y la de 10 de Diciembre de 1.987
para .la Consejeria de la Presidencia, en particular. y
previa negociacién con los representantes de 1los

trabajadores.
DISPONGO
1.~ E&]1 mantenimiento, durante la huelga
cqnyocada el préximo dia 27 de Enero, de los ‘servicios
minimos Qque conforme a tas motivaciones expuestas

figuran en el anexo de esta Resolucibn.

2.~ E&n el caso de que por la autoridad
laboral se hayan dispuestos servicios minimos atendidos

.por el personal del 4&mbito de su competencia que

coingidan con 1los establecidos en esta ‘norma para el
personal funcionario, se evitarid la duplicidad de 1la

" prestacién,



