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/

resoluaon quedo condicionada al cumpl|m|ento de tal
requisito. -

Por cuanto antecede, y ol amparo de la legislacion
- invocada:

HE RESUEI‘.TO .

1.° Prestor conform|dod a la permuta de una parcela

propiedad del Ayuntamiento de Alcaléd de Guadaira por -

dos inmuebles propiedad de la Iglesia Catélica, previo

cumplimiento de la obligacién de inscribir en’ el Reglsiro'

de la Propnedad los bienes objeto de permuta.
2.° Ordenar su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

3.° Notificar la presente resolucién al Ayunt0m|ento :

de Alcald de Guadaira.

Sevilla, 6 de julio de 1995 El Delegado, José Antomo
Viera Chocon ;

RESOLUCION de 10 de fuho de 1995, de lo

 Direccién General de Administracién Local y Justicia, -

por lo que se acuerda la publicacién de “los

“Estatutos del Consorcio Escuela de Hostelenc de ..

Beno/modenc

El Capitulo H del Tnulo Il de la Ley 7/1993, de 27 de
julio, Reguladora de la Demarcacién Municipal de Ando-

lucia, ‘recoge la facultad que ostentan las Entidades -
Locales para constituir ‘Consorcios con cuolqwer ofra: -

Administracién Poblica o enhdod prlvodo sin Gnimo de
lucro.

A tal efecto, la Delegoaon Provmool en Mologo de
la-Consejeria de Trabajo_y Asuritos Sociales ha remitido .
a este- Centro Directivo los ' Estatutos reguladores “del -

* Consorcio:Escuela dé Hosteleria de Benalmadena, cons-
tituido eéntre la expresada Consejeria, y el municipio de

Benalmadena, una vez aprobados por la expresodo'

Consejeria y municipio consorciados.
Por todo ello, esta Direcciéon General a tenor de lo

establecido en el articulo 36.2 de Io Ley 7/1993 de 27 de *

“julio, c1t0do «con la anterioridad,

RESUELVE

" Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de la

Junta de Andalucia de los Estatutos del Consorcio Escuela
de Hosteleria de Benalmdadena, que se adjunta como
Anexo de lo presente Resolucnon

Sewllo 10 de |u||o de 1995 El Dlrector Generol. .

Jesus M.? Rodrlguez Roman.
ANE X O

ESTATUTOS DEL CONSORCIO ESCUELA DE HOSTELERIA
DE BENALMADENA -

: TlTULOVI "NATURALEZA, OBJETO Y DOMiCILIO

Arhculo 1.l Aguntowento de Benalmadena {Mdlaga) -

Io Junta de Andalucia, a través de la Consejeria de
Trob0|o, de conformidad con los atribuciones que tienen
conferidds dichos organismos,.crean el «Consorcno Escuela
de Hosteleria de Benalmadenan. :

Articulo 2. El Consorcio Escuela de Hosteleno de
Benalmadena, Corporacién. de Derecho Publico constituida

al amparo y con arreglo a lo prevenido énlos articulos .
57, 58 y 87 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora

de las Bases del Régimen Local, y.del articulo 110 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que

sé aprueba el Texto Refundido sobre disposiciones legales

entes en materia de Régimen Local, goza de persona-
I|c?od juridica propia y, en consecuencia, poseerd patrimo-
nio propio afecto a sus fines especificos, y capacidad
para adquirir y poseer toda clase de bienes y derechos,

. ejercitar acciones y. recursos ordinarios y extroordlnarlos‘

ante auteridades, juzgados y tribunales, aceptar legados
y donaciones, tomar dinero a préstamos y, en general,
realizar cuantos actos.y contratos sean necesarios para su
correcto tuncionamiento, todo ello dentro de los limites y
con sujecién a los presentes-Estatutos y al Ordenamiento
ur|d|co de Reg|men Local vigentes.

Arhcu|o 3, El presente Consorcio se constituye con el
objeto de gestionar la Escuela de Hosteleria de Benalma-
dena, con’los siguientes objetivos:

- Formar- profesionales cuallflcados fcalnondo su in-
corporacm’;n al mercado de trabajo.

Contribuir a la especializacién y- actualizacidn de
los profeSIonoies en ejercicio potenoondo el desarrollo_‘
del sector.

- Crear vy experimentar metodologlcs innovadoras

'aphcados a los procesos formativos requeridos en el -

sector hotelero. :
- Investigar nuevos modos de accién, asi como récu-, -
perar y mantener el tradicional saber hacer andaluz en
restauracion y hosteleria.
- Mantener un permanente mtercomblo con centros ;
homologo§’ de ofros pcuses y regiones.-

-

Articulo 4. El Consorcuo f||c1rc1 su sede y domicilio en -

* Ja localidad de Benalmédena, en el inmueble de propiedad

mumcupol a que se- reflere el articulo 28 de los presentes
Estatutos.-

Articulo 5 A| Consorcuo podran incorporarse. como
miembros de pleno derecho otras personas o instituciones
pUblicas o privadas sin animo de lucro‘que persigan fines-
de interés publico, quienes para ello deberan solicitar del
mismo las condiciones de admisién. Su incorporacién se
efectuard una vez que acepten esas condiciones y aprue-
ben estos Estatutos. Igualmente, la participacién de la
Administracion de la Junta de Andalucia podré extenderse» :
@ ofros érganos de la misma.

TITULO i ORGANIZACION Y REGIMEN JURIDICO
CAPITULO PRIMERO ORGANIZACION

Arhculo 6. La estructura orgomzohvo del Consoroo Io
constituyen Tos sngwentes érganos: ‘
- Consejo Rector. '
- Presidente del Consejo Rector
- Dnrector Gerente.

A5|m|smo, y poro una geshon mas espeaﬁco de los

- distintos fines del mismo, dentro-del-Consorcio se-podrdan

crear servicios administrativos sin personalidad juridica.
Seccién Primera. ‘Con'seio Rector

Arhculo 7. El Consejo Rector estoro mtegrado por los .
siguientes miembros: . :

Presidente: Excmo. Sr. Conse|ero de Trobo|o de lo
Junta de ‘Andalucia o persona en quien delegpe.

Vicepresidente: llmo. Sr. Alcglde-Presidente del Ayun-
tamiento de Benalmadena o persona en quien delegue

Vocales:

- Tres representantes de |o Conseijeria de Trabajo de

la Junto de’ Andalucia, nombrodos por el Excmo Sr.
Conse|ero de Trabgjo.




© . monio.- . -
- 8. Aprobor lo estrucfuro orgomzohvo de los d|ferenfes
- servicios del Consorcio..

9. Aprobar la plantilia de. puestos~de trobo|o poro los .

AN
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Dos mlembros deS|gnodos por el Ayuntomiento de -

Benalmadeno ; :
Dlrecror-Gerenfe del Consorcno con voz y sin voto

Secretano EI ‘Secretario Generol del Ayunfomlento o
de Benolmadeno o persona en qunen delegue convozy.

sun voto

e

El Conse|o Rector podrd sohcnor Io cmstencuo a:sus

““sesiones del personal de lar Escuelo o recmcos que estime’

convementes

Bl nomero de vocoles podro oumentarse hosto el

" doble por .acvérdo del Conse;o Recior, conforme se
_'vayan produciendo incorporaciones de- Entidades u Or-

~cion dé estos Estatutos.
- Articulo 8. Las ombuoones del Conse|o Rector son Ios
mguuentes L o -

v

CEF GObIemO de| Consoroo

‘ 2 “Aprobar las modificaciones de los Esfcfutos del‘
- Consorcio y su propuesta a las. Instituciones consorciadas:

3. Aprobar.la incorporacién de’ nuevos m|embros al
- Consorcio.

4. Aprobar la dlSOlUCIOﬂ de| Consorc1o L

5. Nombrar al Director-Gerente: -

" 6. Aprobar el Plan de Actuocnones y Presupuesto_'
onuol del Consorcio; .- - .

7. Aprobar-las Cuentos Anudles de quU|doc.on del

Presupuesto, de-Valores Independientes .y auxiliares del -

- Presupuesto, de Caudoles y de Admmlstrocnon del Pom-

dlferemes servicios . del Consorcio. .

10.-Aprobar los Reglamentos de funoonomento de
los. diferentes servicios del Consotcio. -

11. Aprobar los Corvenios Co|echvos con el persondl
" laboral’ contratado por el -Consorcio.

“12.. Aprobar la Tarifa de los Precios Publxcos de Ios
servicios ofrecidos por el Consorcio.

13.". Recibir, hacerse cargo y. administrar con los

limitaciones gue establezca la legislacion' vigente; los
bienes del Consorcio y los que procedan de donohvos, :
: subvenciones o'legados. © "~

14. Adqumr y encqenor todo close de blenes muebles
“e.inmuebles.” . -

15. Aprobor la modnhcocuon de |os oportooones
soooles

16. Delegor en el presndente del Conse|o Rector

cuantas atribucionies esfime conveninente para el (ogro de o

la moyor eflcocno de! Io geshon deI Consordio. .

Secaon Segunda Presudenc:a del Conse,o Rector

Articulo 9. Al Presidente del Consejo Rector le corres- .

ponderd presidir este Consejo y cualesquiera otros &rganos

del Consorcio de cardicter colegiado que pudieran crearse
“en funcién de las necesidades de gestién deéste.
Asimismo tiene ofnbufdos las -siguientes funciones:

- 1. Dirigir y dictar las instrucciones pard el cumphmuenfo
" de la. normativa “legal “de ophcooén a Io ochwdod v
" gestion del Consorcio.

Y
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.5, Ordenor |os gostos corrientes” incluidos en el
Presupuésto hasta el limite maximo que ‘se' ‘determine en -
las Bases de Ejecucién del Presupuesto de cada Ejercicio,
“incluso los correspondientes @ la - Cuentd de Valores

indepéendientes y Auxiliares del- Presupuesto.

6. Ordenar los pagos que se determinen en las boses’ '

‘de e|ecuoén del presupuesto onual

/.. Qtorgar los "contratos ‘que’ sean. necesarios -en

_representoc:on del Consorcio, excepto los relativos a la

" - contratacion -del personal que los otorgoro el Director-

Gérente.-
..8. Orderiar la expedrcnon de cerhflcaoones
9. Adoptar las medidas de cardcter urgente que sean:

_- - precisas, dando cuenta de las mismas al Consejo. Rector
gonusmos sin necesidad de que se produzcc la modnhca— ‘

enla sesién. mas. inmediatal que celebre éste.

10. Delegar en ‘el Vicepresidente o Director- Gerente

- cuantas afribuciones estime conivenientes para el logro de.

" la mayor eficacia en la gestion del Consorcio.

1. Eloboror el- anteproyecto deI Plan de Actuocnon y

- Presupuesto. -

.orgonos L

. 12. Elevar.al Conse|o Rector las - propuestos sobre los.
asuntos cuyos resoluciones finales correspondan a_ éste.
13. AQUellos no expresomente otrlbmdos a otros

\A - "\

Arhculo 10. B V|cepre5|dente del Conse|o Rector

*. asumird Jas afr«buc:ones del Presidente enumeradas én el

articulo 9'de los presentes Estatutos que le sean de|egodos :

’ expresomeme por éste. . . ST

" Articulo - 11, EI V|cepre5|dente del Conse|o Recior

sustituirg dl Presnden?e en la totalidad de sus funciones, en
~los casos de ausencia, .enfermedad o -situacién - que
»|mposub|hfe a esfe para ol e|erC|C|o de sus otnbucuones

v

Secoén Tercero Dlrector Gerente

Arhculo A2 € D\rector Gerente’ sero nombrodo Y *

- separado del’ cargo por el Conse(o Rector a propuesfo de.

sU. Pre5|dente

"administracion del Consorcio en base ‘a las

estion y
irectrices

Arhculo 13. H. Durector Gerente dmge Io

_-establec:das por el Consgjo Rector y su Presndente

v

. miento’ de ‘los diferentes servicios

Arhcuio 14, EI Dlrecfor Gerente dei Consorcro hene
las 5|gU|entes otnbuoones o

Elobdror la propuesto de estryctura ‘orgﬁnizdtivo

de |os diferenites servicios del Consorcio, en razén de las
‘necesidades de la gestién derivadas de los obiefivos

marcados por el Consejo Rector y el Presidente del mismo
para la. consecucién de fos fines del Consorcio. :
2. Elaborar la propuesta de plantilla de puestos de

trabajo en razén de-las necesndodes de Io estructura
organizativa del Consorcio.

3. Elaborar la propuesta de Re |0mento de Funciona-
el Consorcio.

4. -Elaborar “las propuestas de plataformas basicas -
para el establecimiento de los'Convenios Colectivos con-

el personal laboral contratado por el ‘Consorcio, . de

2. Represemor al Cénsorcuo y e|ercnor las acciones -

juridicas ‘que procedgn ante toda clase de entidades 'y
" personas pubhcas o privadas,. y conferir mandatos 'y
poderes para ejercitar dicha representacion. .

3. Convocar, présidir, suspender y levantar las ¢ ses1ones
del Consejo Rector y dirigir las: deliberaciones: ™« . °
" 4. Vigilar el cumphmlento de fos acuerdos del Consejo -
Rector _ A : . .

~

acuerdo con lo que establezca el marco general de los

Presupuestos Generales“del-Estado para’ cada afo.
5. Elaborar la propuesto de Plan de Actuacién Anual
del Consorcio.
- 6. Elaborar el on?eproyecto de Presupuesto Anual del

~.C0nSOrCIO en base al Plan de Actuacién Anual.

7: Elaborar las Cuentas Anudles de Liquidacién del

Presupuesto, de Valores Independientes y Auxiliares del

Presupuesto, de Coudales y de Admlnlstrocuon del pofn—

“monio. -7 .

8. Elabordr la- Memono Anuol de las ochwdodes

"desorro”odos RN : BV
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9. Ejecutar 'y hacer eéumplir los cuerdos del Consejo
Rector y las Resoluciones del Presidente del mismo.

10. Formular propuestas de acuerdos del Consejo
Rector y de Resoluciones del Presidente del mismo de los
asuntos correspondientes a la ejecucién y desarrollo del
Plan de Actuoaon y Presupuesto Anual.

anizar y dirigir al personal de los dcferentes
serwc:os d ?Consoroo

12. Ordenar gastos en fa cuonho méxima que deter-
minen las Bases de Ejecucién del Presupuesto Anual, os
como todos aquéllos que el Presidente le delegue.

13. Ordenar pagos en la cuantia méxima que deter-
minen las Bases de Ejecucién del Presupuesto Anual, asi
como todos aquéllos que el Presidente le delegue.

14. Custodiar los archivos.y documentacién del Con-
sorcio. .

15. Vigilar el cumpllmlento de las dlsposu:lones legales
vigentes que afecten al dmbito de gestidn del Consorcio.

“16. Otorgar |os contratos del personal.al servicio del

}Consorcuo

"17. Todas aquellas ofras atribuciones que le conhero
el Consejo Rector.

Seccién Cuorto. Funciones Puiblicas

Articulo 15. Las funciones piblicas necesarias en la

"gestién . del Consorcio, como institucién vinculada a las
Administraciones Piblicas (con responsabilidad juridico-

" administrativa) referentes a la fe pUblica, el asesoramiento

legal y control de la gestién econdémico-financiera, y de -
tesoreria serdn ejercidas por los técnicos del Departamento
de Administracién del Consorcio, o|ustondose a |o norma-
fiva legal vigente.

CAPITULO SEGUNDO.! FUNCIONAMIENTO DE LOS
ORGANOS COLEGIADOS

Seccion Primera. Regumen de Se5|ones de los Orgonos

Colegiados

Articulo 16. las .convocatorias para las reuniones

“ordinarias y extraordinarias del Consejo Rector del Con-

sorcio se cursaran de orden del Presidente de los mismos,
debiendo ser recibidas por sus miembros con una onte|o~
cién minima de 48 horas, e irGn acompdfiadas del Orden
del Dia, donde se reloaonoron |os osuntos a’ tatar-‘en -

_ codo reunion.

Arhcu!o 17. Para que el Consejo “Rector guede

. validamente constituido en sesién ordinaria o extraordinaria,

serd necesaria la presencia de la mayoria de sus compo- .
nentes, ‘el Presidente y el Secretario de los mismos o

- quienes fegalmente susmuycm a éstos.-

Si dicha mayoria no se ‘lograse, la- sesién podra
celebrarse en. segunda "convocatoria cuarenta y ‘ocho
horas después de la sefialada para la primerq, si coincidiera
en dia habil. En otro ‘caso, se trasladara a la misma hora
del primer-dia siguiente. Siendo suficiente para la consti-
tucion en segunda convocatoria con la asistencia de la
tercera parte de los miembros, y, en todo caso, en nomero

‘no mfenor a 'rres

Articulo 18. Cuando un mlembro del Conse|o Rector -
desee que recaiga acuerdo sobre 'un tema que no figura
en el Orden del Dig, deberd justificar su urgencia v,
estando presentes todos los- miembros del Conse|o ser
ésta aceptada por acuerdo fovorable de Ia mayoria de
los mismos.

Los votaciones serén ordmonos, nominales o secretas,
decidiendo el Presidente la forma concreta en que deban
realizarse en cada caso. - .

Articulo 19. Se llevard un Libro de Actas de las
sesiones, donde se consignard, en cada acta, el lugar, dia
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y hora en que comience la sesién, los nombres y apellidos
del Présidente y asistentes, los asuntos sometidos a delibe-
racién, las opiniones emitidas cuando asi lo requiera el
interesado y los acuerdos adoptades.

Las actas serén autorizadas con la firma del Secretario
y el Visto Bueno del Presidente del érgano coleglodo,
correspondiente. .

Articulo 20. En lo no -previsto por los presentes
Estatutos respecto al funcionamiento de los érganos cole- -
giados del Consorcio regird con cardcter supletorlo la
legislacién de Régimen Local.

~ Seccidn Segundo. Consejo Rector

Articulo 21. El, Consejo Rector se Teunird con cardcter ‘
ordinario’cada seis meses y lo hara en forma extraordinaria
cuando el Presidente del mismo lo crea necesario o se -
solicite por dos tercios de sus mlembros '

Articulo 22." Los acuerdos se. odoptoron por mayoria
simple, dirimiendo los empates el Presidente con voto de

“calidad. Es necesario el voto favorable de los dos tercios

de los miembros: natos del Consejo Rector paraa la
adopcién de acverdo en las siguientes materias:

qa) Aproboaon de modificaciones en las oportoaones
sociales.

b)Modificacién de los Estatutos.

¢) Disolucién del Consorcio. -

d) Enajenacién de bienes pertenecientes al Consorcio. -
cuando .su cuantia exceda - del diez por- ciento de los
recursos ordinarios de su presupuesto dnual. -

e). Ampliacién del nomero de vocales del Consejo
Rector.
f) Aprobacién del Presupuesto ‘onudl

CAPITULO TERCERO. REGIMEN JURIDICO

Arhculo 23. E Régimen Jundnco de los actos del
Consorcio serd el establecido con cardtter general por
las disposiciones que regulan el procedimiento odmmlstro- :
tivo de.las’ Corporoaones Locales.” '

Articulo 24. 1°. Los octOs del Director-Gerente del
“Consorcio ‘serén suceptibles de recurso ordinario en.los
términos y con los efectos previstos ‘en las d|sp03|C|ones
Iegoles vigentes.

2.° Contra Jas resolucrones y acuerdos del Presndente»
y del Consejo Rector, que agoten la via administrativa, -
podré interponerse recurso confencioso administrativo en

los "términos y con"los efectos prevnstos en Ia normahva
vigente.

Articulo 25, La reclomocmn prewo a la'via judicial
civil se dirigira al Presidente del Consejo.Rector del-
Consorcio, correspondiendo al mismo ‘la propuesta de
resolucion, y la resolucion de la misma al Pre5|dente del

Consejo Rector..

TITULO L GESTION ECONOMICA
- CAPITULO PRIMERO. PATRIMONIO

Arhculo 27. EI Patrimonio del Consorcuo estard cons-
fituido por-el conjunto de bienes, derechos y acciones que -
le perteqezcon

Articulo 28. La superficie del ednhcno descn'ro y delimi-
tada en el anexo, propiedad municipal, serdn la'sede de -’
la Escuela de Hosteleria de Benalmadena, afectandose su
uso para estos fines al Consorcio con efecto desde el acto
de constitucién de éste y hasta el momento de la
disolucién del mismo. Igualmente se aytorizard el uso de
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los elementos comunes del edificio que. sean necesarios .

parar el buen funcionamiénto de.ta institucién.
" La superficie del edificio sede’ no- afectada a la
Escuela de Hosteleria, solamente-podré destinarse por” el

- Ayuntamiento a uso hotelero o complemenitarios, con la - - -

. finalidad del Consorcio, que debera ser outorlzodo por.el
Consejo Rector.
Asimismo, el Ayunfamiento de Benolmodenc y la

Junta de Anddlucia podrén afectar.al cumplimiento de los -

finés del Consorcio -otros bienes y derechos, patrimonio
“que continuard siendo de Id propiedad municipal o de la
~Junta de Andalucid con la’ calificacién juridica y en las
¢ondiciones que deriven de’ lo normohvo en codo caso
oplocoble

CAPITULO, SEGUNDO 'HA'CIE.NDA. .

Arhculo 29 Lo Homendo del Consorao estoro cons
tituida: - RN . .

. ) Por Io rento productos e mtereses de los blenes
“mueblss, inmuebles, derechos reales, créditos y, demas

" - derechos infegrantes del Patrimonio del Consorcio.-

, b) Por-las aportaciones que destinen’ para tal fin la
Junta: de Andalucia y el Ayuntamiento de.Benalmadena
~ cdn. cargo @'sus respectivos presupuestos; en cuantia del
.70 y 30 .por ciento, respechvomente del . desequilibrio
presupuestario para cada ejercicio econémico anual. La _
- aportacion munlopol serd preferentemente en prestocnones
- de caracter especifico.
c) Por las subvenciones procedentes de los orgonlsmos
pubhcos o privados. -
’ d) Por los donohvos y legodos de’ personos fisicas o
. |ur|d|cos .
: e) Por los rendlmuentos ‘que. puedo obtener de sus

N servncnos

f) Por el |mporte de los onhqpos o prestomos que
A obtengon
© . g) Por cuolqwer otro recurso que pudlero serle
“atribuido.

N Arhculo 30 La Hoaendo del Consorcuo respondero o

_ de las obligaciones y deudas contraidas:por el mismo. La. -
- liquidacién o compensacién de pérdidas se efectuara con
cargo y en-proporcion, d las oportocuones de |os miembros
del- Consorcio.. e

Articulo 31, Los benehoos y rentas que produzco ol

" Consorcio, una vez cubiertos los gastos, se deshncron en

primer lugar, a canstituir fondos-de reservas en la cuantia.”

- que establezcan las disposiciones de Régimen’Local, y el
~ resto d mejorar y ‘ampliar las mstalooones y edlflCIOS
,cfectos al ‘Consorcio. . - :

Arhculo 32 El Consoroo llevaré eI mismo- 5|stem0 de *

contabilidad que rige para las Corporoqones Locales,

con independencia de-que por el Consejo Rector pudiera

- establecerse otras formas complementarias para eI estudio
de rendlmlento Y produchwdod - :

Arhculo 33.la e;ecuaon de- los Cuentas de Liquidacién .
del Presupuesto, del ,Patrimonio, ‘de "Caudales; y de
Valores |ndependlentes y Auxiliares del presupuesto se
sujetaran a'las narmas establecidas para las Corporoaones -
-'Locoles y deberon ser oprobodcs por €l Conse|o Rector. .

Articulo 34 En ‘caso de dtsolucuon del Consorcuo, eI
haber resultante de’ia |IquldOCIOn se repartird enire los
miembros del mismo _en proporcién al importe de s5Us
Oportooones . . .

Arhculo 35 £l presente Consorao triene la nciuro|ezo
juridica de-. corporccuén de derecho publuco promovudo y :

-

portnopodo por una entldod local, suendole de aphcacrén

las exenciones fiscales -previstas en la legislacion de’ -

Hc:aendos Locales para las entidades de ta ncturclezc

- - CAPITULO TERCERO. PRESUPUESTO S

Artlculo 36 El Consorcio dispondréa cmuc:lmente de un‘ )

Presupuesto propio elaborado en base a la misma norma-
- tiva de aplicacién para-las Corporaciones Locoles
El Estadq de Ingresos de dicho Presupuesto se nutrird

~ con los S|gu1entes recursos:

BN

o) Productos de Io ochvudod de Ios d|ferentes serV|C|os
del Consorcio. "
*__b) Denativos y ouxﬂlos :
¢) Rentas del Potnmonlo . ST
- d) Subvenciones. - .

" e) Aportaciones de la Conse|er|o de Trob0|o de la-.

_ Junta de Andalicia y del Ayuntamiento de Benalmédena,

en.cuantia del- 70 y 30 por ciento, respectivamente, que -

“equilibrarén la dlferencm final entre presupuesto de Gosto o
e Ingreso. y
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El Estado de Gostos de ducho Presupuesto compren-

‘derd las cantidades precisas para la sjecucion delPlande = -
) Actuccnon Anual corresponduente .

-FITULO IV GESTION DE PERSONAL

Arhcub 37 El -pérsonal conmodo parg ctender los_ .
diferentes servicios establecidos por el Consorcio s€ regira -

por la Legislacién Laboral vigente. Igualmente, las distintas

permmdo en la leglslooon,vugente

Arhculo 38 Las condiciones deé trobo;o y solorxoles
del personal laboral se desarrollarén en el marco de lo

" establecido en el Estatuto de los Trabajadores, Disposiciones
Labdrales. vigentes en el posible -Convenio~ Colectivo -
" particular establecido entre ¢l Consorcro y los trobcqodores ’

controtodos por el- "mismo.

TITULO V. FISCALIZACION Y CONTROL

Arhculo 39. A la Junta de Andolucm yal Ayuntomlento :
de Benalmadena, fes corresponde. la’inspeccién superior -
de la_gestion® desarrollada por el Consorcio Escuelo de -

Hostelerlo de Benalmadena.

~ Aticulo 40. Ef Pressdente del Consé|o Rector presentoro
anyalmente en el primer trimestre del afo al Consejo

_ Administraciones Publicas pondran adscribir personal fun-
- cionario ylaboral al servicio del Consorcio en la forma

_-Rector' eMemoria de la Gestién Econémica y del Balance

de Actividad» correspondiente al ejercicio del afio antérior,
comprendiendo dicha Memoria las Cuentas de Liquidacion
del Presupuesto, de Valores. Independientes y Auxiliares,
.. de Caudales y de Administracién del Patrimonio, asi como
Balance del Desarrollo de codo uho-de los Progromos de

- Actividades. i
" Una vez oprobodo ld . «Memoria- de  la Geshon

Econémica y, del Balance de Actividady, se daré conoci:
miento de ésta a la Consejeria de Trobo|o de la Junta_ de
And0|UC|o y al Ayuntamiento de Benolmodeno

NORMAS FINALES

t e

. Articulo 41. La mterpretocnon de |os preceptos conte-
nudos en’los presentes Estatutos, asi como lo resoluuon de

ias-lagunas posiblés, serdn resuelias por el Presidente del

Consejo Rector, que tendrd facultad interpretativa, pu-
+ diendo solicitar para ello los asesoramientos que considere
oportunos, tanto de personas integradas en el Consorcio
-como de otras que-pudieran aportar conocimientos espe-
cificos a la resolucién de las cuestiones planteadas. -
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DISPOSICION TRANSITORIA UNICA

" Se entenderd cumplida la obhgcoon de aportar el
30/o del Ayuntamiento hasta la puesta en funcionamjento
de-la Escuela con la inclusién de la afectacién del uso del
edificio, siendo de cuenta de la Junta de Ahdalucia la
totalidad de los gastos de, construccién y amueblamiento
del edificio como |mporte det-70% de su participacién.

RESOLUCION de 11 de','U/.'o dé 1995, de la

Delegacién Provinciol de Huelva, por o gue se

presta. conformidad a la enajenacién, mediante-

subasta publica, de una parcela del Ayunfom:enro
“de Minas de Riotinto.

Con fecha 29 de junio del actudl, se recibe expediente

del Ayuntamiento de Minas de Riotinto, para la enajena- .

cién, mediante poblica subasta, de una parcela de los

bienes de propios, segin-aclerdo plenario del dia 25 de "

- marzo del corriente.
En el expediente instruido. al efecto por dicho Ayun-
tomiento se hadado cumplimiento a’lo dispuesto en el art.

© 79.1 y 80 del Real Decreto Leglslohvo 78171986, de 18 de |

. abril, articulos 109,7112.1, 113, 114, 118y 119 del Real

Decreto 1.372/1986, de 13 de junio, Ley 7/1985, de 2 de .

abril,. Ley 6/1983, de 21 -de julid, Circular de 14 de

sephembre de 195] y demas preceptos de generol apli-

cacién.

El Decreto 29/1986 de 19 de febrero sobre descon-
centracion de funciones de la Consejeria de Gobernacién,
en su art. 3, confiere a esta Delegacién competencia en

. materia de disposicién. de bienes de propios de las.
.. Corporaciones Locales; cuanda €| valor del bien no
supere el 25% de los Tecursos ordlnorlos del Presupuesto :

anual de la Corporacion.

La descripcién exacta de la parcela es la que S|gue ,

Parcela de forma triangular irregular, al sitio «Los

" Cantos», parcéla registral matriz F.19 de la que se .
segrega, con una .extension superficial de 465 m” que - -

presenta los siguientes linderos: Norte, con viario F-29; Sur

y Oeste, con F-T9 residencial; y Este; con hnco propledad'

de GECOSA.

Tiene una valoracién per|C|o| de 1.264. 800 ptas.

i Signatura Registral: “Inscrito en el Registro de la
Propiedad’de Valverde del Camino, tomo 567, libro 4]
folio 219, finca 3.380 (de la finca motnz)

~.En su virtud, HE RESUELTO: ,

1 Prestar conformadad ada enajenacion, mediante
publica subasta, de una parcela de los bienes de propios
del Ayuntomlento de Minas de Riotinto. -

2.° Notificar dicha conformidad al Ayuntomlento de
Minas de Riotinto.

3.°.Ordenar su publlcaaon en el Bolehn Ohcml de la
Junta de Andalucia.

4° Contra esta Resolucion podra mterponerse el

Recurso Ordinario del articulo 114 de la Ley-30/1992, de

26 de noviembre, de Régimen Juridico de.las Administra- .
ciones Pdblicas y. del Procedimiento Administrativo Comdn,” . -+

ante el Consejero de Gobernacion en el plazo de un mes

. desde la nofificacion de la misma, sin per|U|CIo de cualquner .

otro que se estime oportuno:

“Huelva,- 11 de julio de 1995.- E. Delegado, José
" Antonio Muriel Romero

: RESOLUCION de 11 de /uho de 1995, de lo
Direccién General de la Funcién Pablica por la que
-se anuncia la mferpos:c:on del recurso contencioso-
administrafivo nom. 784/95.5.3.°L.

o

Sevilla, 20 de julio 1995

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, comunicando la_interposicion- -
del recurso contencioso-administrativo nim. 784/95.5.3.°L,
interpuesto por don José Manuel Aragén Rueda, contrd’lo
Orden de 31 de ‘octubre de 1994 .de la Consejeria de
Gobernacién, por la que se‘convoca concurso de acceso
para la provisién de plazas vacantes del grupo IV por
personal laboral fijo de nuevo ingreso er él ambito de las
Administraciones de la Junta de Andalucia. '

HE RESUELTO

~1.° Anunciar la mterposrccon del recurso contencnoso—
administrativo nim. 784/95.5.3.L.
2° Ordenar la publicaciéon de la presente Resoluaon

" en el Boletin Oficial de la Junta' de Andalucia para que °

los interesados comparezcan en autos, en el plozo de
nueve dias. ~

Sevilla, 11 de julio de 1995.- El D|rector Generol
Vicente V|g|| Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 12.de julio de 1995, de la .
Secretaria General para la Administracién Pablica,
por la gue se hacen publicos los listados definitivos
de beneficiarios y excluidos de las ayudas con

“cargo al Fondo de Accién Social, modalidad Pro-
tésica y Odontoldgica, para el personal funcionario
y no laboral al servicio de la lunta de Andalucia,
ejercicio de 1995.

£l punto 1 del articulo 4.° del Reglomento de Ayudcs
de Accién Social para el personal funcionario y no
laboral al servicio de lo Administracién de la Junta de

‘Andalucia, aprobado por Orden de 27 de mayo de 1993
“(BOJA del 5 dé junio), establece ‘las modalidades de

ayuda.que tendrén el caracter de actividad continuada. -
Entre dichas modadlidades se encuentra I de «Protésica

y Odontolégica», que desarrolla el Capitulo It del men- .

cionado Reﬁ;lcmento

La Resolucién de-3 de febrero de 1995 (BOJA del 11) .

de esta Secretaria General, distribuyé los” créditos. de

Accién Social del ejercicio de 1995 para- el personal

funcionario’y no |oboro| entre las dushntas modohdodes de

* “ayudas.

‘Por otro |ado, la Resolucién de esto Secréfaria
General, de 21 de marzo de 1995, hacia piblicos los
listados provisicnales * de " admitidos y exclmdos de la
mencionada modalidad de ayuda.

. Condluido el plazo de reclamaciones, de acuerdo

" con lo dispuesto en- el punto cuarto de la Resolucion

antedicha, Vistas las mismas, precede publicar el Jistado

“definitivo de beneficiarios y excluidos delas referidas’

ayudas, segin las bases-y coantias establecndcs en las
mencionadas disposiciones.
En consecuencia, esta Secretorla General - poro la”

-Administracion - Pubhca, de acverdo con las facultades

que le confiere la D|sp05|C|on Final Primera de la Orden
citada, ~

HARESUELTO - - .

Primero. Publicar el listado definifivo del. p;e}sonol

. funmonor«o y no laboral beneficiario de ayudas con cargo

al Fondo de Accién Social, ejercicio de 1995, en la
modalidad de «Protésica y Odonfologlco» como conse-
cuencia de las reclamaciones presentadas contra la Reso-
lucion de esta Secretaria General de 21 de marzo de
1995, ordenado alfabéticamente.




