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Direccién General de Planificacién del Sistéma
Educativo y Formacién Profesiondl, sobre organiza-
cién y funcionamiento de las Escuelas Superiores de

" RESOLUCION de 27 de julio de 1995, de la-

Arte Dramético de la Comunidad Auvtérioma de'

'Andaluoa poro e! curso: 1995/‘?6

De - acuerdo'con lo estﬂblecldo en la dlsposlclén final

. cuarta.3 “de 1la Orden de esta Consejerfa de Educacién vy
<. Ciencia de 21 de.abril de 1.995, por la gue se  regula la
.-aplicacisn . de )
sé establecen las ‘bésicas.

‘. normas * de organizacién -y

la nueva ordenacién del sistema educativo vy

funcionamiento . de todos los centrog escolares para el CUrsc
1.995/96 - (BOJA del .12 de mayo),.y en el marco de dicha
normativa, esta Direccién -General - de Planificacién. del

Slstema Educatxvo ¥y Formacxén Profeslonal ha resuelto-

AMBITQ DE APLICACION.

~ La presente Resolucxén.ser& de apllcacxén en todas las
-EStuelas Superiores de Arte Dramiticd de- la Comunldad
Auténoma de Andalucia. T coe - -

’

1r.- nzsposzcxon pE czafmcwa CENERAL - - -

= . Sequndo.¥ /_‘_',__ e S - .

_ | ‘De -acuerdo con lo establecido én ka Orden de. -esta
Conse)erla de "Educacisén y Ciencia de 21 de abril de .1.995;

. por la.‘que se regula la ‘aplicacién de -la nueva  ordenacién
. 'del . sistema educativo y se establecen las normas bésicas'de
‘organizacién vy funcionamiento ‘de . todos los Centros.

" éscolares. para. el curso 1.995/96, las ensefianzas de arte
dramético - se lmpartlrén de acuerdo con.lo regulado’ en el

' Decretc 112/1.993, dé 31 de agosto, - por el que. se
" establecen .las
(BOJA del 28 de’ octubre)

II1.- aaomcjro DE ‘CENTRO.

ngsngA;
: 1.- ‘E1  Proyecto de Centro‘es el lnstrumento para la
planlfxcac16n a medio plezo, que enumera y define.las notas
de identidad del Centro; establece el marco de referencla
global y los planteamlentos . educativos -

istinguen al-mismo,. formula las finalidades educativas que

.pretende conseguir 'y expresa la estructura organizativa del
Centro. .Su finalidad es dotar de coherencxa Y personallded
propla a los Centros. .

configuran el .Proyecto de
instrumentos pera la planificacién a medio
plazo, +son las Flnalldades‘ Bducativas del Centro, el
proyecto Curriculdr -de. -Centro .y, el  Reglamento _de
orgenlzacién Y Funcionamiento. : : : : L

:2. Los
centro, como’

elementos que

. . . -
‘3.-° E1 Proyecto’ Currlcular de’ Centro
menos, los slgulentes apartados. :

a) . Organlzacxén Y distrlbuc;én por . Cursos dé " Yas
asignaturas .

b) Crlterlos sobre evaluacxdn de los- alumnos.

- ¢} -Criterios sobre la evaluaclén de) deaarrollo del
curriculo en las enseﬂanzas. :

d). ‘Plan de orlentaclcn educatxva y profea;onal

e) Programaclones de las asignaturas
los respectlvos Departamentos.

Cuarto,.= L A

. 1.-' Durante : el curso escolar-1.995/96, las
- Superiores’ de . Arte Dramdtico inlc;arén la. eleboraczon\ de

- del Proyecto Curricular de Centro.-

. 2.~ En la elaboracién del Proyecto Currxcular de
centro .
Consejeria - de
1.993, por.
para la elaboraCLén de Proyectos Curriculares de Centro,
las asignaturas "de las. diversas . - especialidades,  su

- distribucién horaria y su correspondencia con las materias
de- las ensefianzas de arte drAmétlco en Andalucia (BOJA. del
30 de octubre) . . B . s . R

Educacién y Ciencia de 27 de- septlembre de

V.= PLAK nmmx. ‘DE" czrm!o.. S
'ng' to.- - _', S : R c

. De acuerdo jcon el apartado IV"de ia Orden de- 21 - de
abril de

1.995, antes mencionads, désde ‘el inicio de las
‘actividades lectivas -en el mes de septiembre, y sin
perjuicio' de-las .actividades extraordinarias de . evaluaclén, .

y . piesta . en ‘funcionamiento deél nuevo+.curso, ' todas - las
-Escuelas : Superxores de Arte’ Dramétlco elaborarén

.un Plan
Anual de Centro. . ) .

.

~enseﬁanzas de arte dramétlco “en Andalucia

que definen y“'

-contendraL al’

elahoradas por
"Escuelas

‘se’ tendré en cuenta lo dlspuesto en le Orden de ‘esta

la que se establecen criterios y orlentaclonea« e

. slgulente. B - -

"escolar,

"Ceﬁtrp, elaborada por el- Claustro de Profesores.

‘Estudios.

Jla Ofden de

- dictan
.Centros docentes, pﬁbllcos no- unxve'sxtarlos.

. Orden
noviembre de
.. de las Cond;cxones y caracteristlcas del Centro.

© Consejo Escolar,

| Directora, del Centro

. Escolar en gue se aprobé dicho—Plan.

L 1.
,autoevalu&c16n dél

El -contenido dél Plan Anual  -dé Centro ser& el
: o :

generales . del Centro para el -curso.
“tomando como referencia el Proyecto -de Cent—o y la.

a) - Ob]etlvos
Hemorla Final del curso anterlor.*‘¢

b) Calendarlo y Jjornada escolar déi Centro, con
especificacién | de los periodos “dedicados a. actividades
lectivas, asi’ como a las de carfcter cultural y recreativo, -
de acuerdo . con la normatlva es*ableclda a tales efectos.

c) Programaclén de las

- acthldades doceﬂtes del

..

§ A) -Plan

. “de accién tutorlal elaborado por el Jefe de .
Estudlos

junto . con | los. tutores, Para _su elaboracxén . se .

"tendr4 .’én cuenta las aportacionas que, en su caso, realicen. -

los alumnog Yy sus_ correspondxentes Asociaciones, segﬁn el

: procedlmlento que determine el Consejo Escolar.‘

e) ’ Programacién de - act1v1dades N culturales- Y
recréativas, elaborado. por el - Vicedirector . o, ‘en  su
defecto; . por el - Director en colaborec16n con el Jefe’ de

Centro, ‘con. distribucién de los -
§51gnados al mismo, de .acuerdo con lo previsté-  en
11- de. julio de 1.991,-de las Consejerias de

y Hacienda y Educacién y Ciencia, .por la que se
instrucciones sobre gastos de. funcionamiento de. los

- f) Presupuesto del
crédltos

Economia
integracien - ‘de lag "

g) Proyectos que facxllten la

'HAsocleclones de Alumnog en la v1da escolar del Centro.

Centro,

- h) Plan’ de reunlcnes del Conse]o Escolar del
especificando . el .ndmero minimo de @llas que habr&n- de . -
realizarse a. lo largo del curso ‘asi como el horario de las .
- mismas. . . . . . L
. i) " Actuaciones para el curso escolar 1.995/96 en -
relacién. con .-‘el proyecto del Plan. de- Autoproteccién, -

‘elaborado por el Centro de:acueido con lo establecido. en la
de’ esta Consejeria de Educacién'y Ciencia de “4  de
1.985 (BOJA del .7 de diciembre) y en funﬂxén

se estars a lo dlspuesto eﬂ el Presente apartado. de
esta, Resolucldn.,v

) 2. : Los Departamentos .Y Ciaustfos reallzaréh ;
aprobarén los anpectos docentes del Plan Anual_de Centro.

3.- Los alumnoe Yy, en su caso, . las Asoclaclones . de
Alumnos _podrén reelizar sugerenc;as Y aportac;ones que, en
su caso, serén lncorporadas ‘al- mxsmo. -

4.- El - Plan "Anual | de Centro ‘serd aprobado por el

regpetando,” en todo caso, los -aspectos -
docentes gque - son compenténcia - de. los Departamentos.’ y

Claustro . de Profesores.. A estos efectos,. el Director -o
facilitara al  Consejo Escolar ‘los

datos -administrativos Y docentes necesarlos .en relacién’ a

los -. alumnos y alumnas, grupos; absentismo’y valoracién del -
aprendlza]e 'de los mismos, recogidos en la Memorla Final de

Curso del aﬁo académico anterijor.: . .

Gentro pueda,

5. _Con obJeto de que el ‘Plan Anual de
ser‘ estudiado por todos los miembros del Consejo Escolar,
proyecto -~ les. serd& entregado, como- minimo, diez -dias

antes de -la fecha- de su aprobac16n.

Difector '© Directora. -del. Centro es e
de que el Plan Anual de Centro sea cono¢ido por
miembros de la Comunidad ‘Educativa, hacxendo
copia del mlsmo a _ 'las Asocxaczpnes de

‘6.~ El
responsable
todos los -
entrega -de. una.
Aluninos .del Centro

. 7.~ Una vez aprobado por el "consejo - Escolar, el
Directdr ‘o Directora del Centro enviard, antes del - 14 de
noviembre, " una copis . a la_ correspondiente ' Delegacién -
‘Provincial de la Consejeria de  Educacién y GCiencia.
Asimismo, -enviar& una certificacidn del acta ’ del - gonsejo

8.~ Al menos una veéz al trxmestre, se procederé “al
anﬁlisia, evaluacién 'y actualizacién del Plan Anyal de
Centro.. - En estas - reuniones se haré referencia a -todos "y
cada  uno dé loe apartndos incluidos en -6l, aportando. entre
otros datos, estadisticas. sobre abgentismo y valoracién del

<aprendxza]e de los elumnos y alumnas a lo largo del .curso.

MEKORZA PXUAL DE CUﬂSO
La Memoria consistird en un balance critxco Y ‘una
cumplimiento global del Plan Anual de
Centro .realizado a comienzos de curso, asi como de cada uno
. de los aspectos ‘parciales contempladcs en_el mismo. :

. i.- Para la eleborGC16n ¥ apzobac;én del Plan Anual de .’
Centro
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Hemoria, wGenico~docentes,

2.~ Dicha en sus aspectay
se realizard por los Departamentos, evaluando los avances
wroducidos pare la consecucidn de log objetivos propuestos

2n =) Plan Anual de Centre, anralizédndose laz dificultades,
oroponiéndose las soluciones y sacando-las cencluniones que
se eostimen  percinences. Loe laformes predentedus por . cada
uno. de es5tos Departamentos serdn incluidos en lsa Mamorln
Final. . B

3. El Claustro de profesoras conoceré
2laborada por °los ' Departamentos y -aportara
“‘sugerencias Y consideraciones estime conveniente al
respecto. Al mismo tiempo se pronunciard sobre el grado ‘de
cumplimiento global del Plan Anual de Centro en el conjunto
de sus apartados.

la Memoria

Ascciaciones  de”

4.~ Las Alumnos, constituidas
legalmente en los Centros, podran realizar . cuantas’
eportaciones 'y sugerencias estimen oportunas sobre la
warcha del Centro, que se recoger&n como un -apartado

especifico de la ‘Memoria Ffinal de Curso, de la que se
cntragazé posterlormente una copia a dichas Asociaciones.

5.—- Ademés, el Consejo Escolar emitird un informe
la Memoria, destacando los aspectos y consideraciénes

que estime - mds importantes sobre todos y cada uno de los
lnformes particulares comntenidos en la mlsma.

‘Précedimiento
el marco

6.— El Consgjo Escolar fijara el
concreto de elaboracién de la Memorla en
zstablecido en la presente Resolucién.

7.- La Memoria se remltlr& a
Dylegaclén Provincial de la Consejeria de  Educacién y
ciencia en un plazo no superior, en ningtn caso, a diez
dias despuds - de la sesién del Consejo Bocolar donde fue
aprobadﬁ, junto con una certificacién. del acta de la nlsma.

8.~ E1 S;}v1c1o de ’ Educativa. de ln
correspondiente
gducacién y Ciencia procederd al anélisis de las Memorias y
certificaciones de ias actas. enviadas por los Centros a los
que &2 refiere la presente Resolucién, debiendo informar a
cada und de los mismos sobre la valoracién realizada. -

Inspeccién

YL ONCATIOS COLEGILROS.
avsne. =

. l.— De acuerdo con el becreto 277/1.987, de - 11 'des
noviembre, 4&obre funcionamiente y drgamos de gobierno- de
los Centros de Ensefianzas Especvales, en las Escuelas
Superiores de Arté Dramitico funcionar&n los siguiehtes
Organoa Colegiados: Consejo Escolar -y ¢laustro de
Profesores del Centro. . —

2. Las ‘funciones del Consejo Escolar serén las’ que se
recocen 2n el articulo - 2& del .citado Decreto.

3.- En el seno del Conse]o Escolar del Cantro exietird

" und Comisién Econ6mica, segin dispone el articulo 2§ del
pecreto 277/1.987, de 11 de noviembre, encargada de
2laborar
informar al . Consejo Escolar . del mismo sobre
materias de lndple_econém;ca le encomiende éste.

cuanta§

Décimo. = . i RN
X 1.-- El Claustgo dé profesores lo integran todos los
docentes que presten servicio activo en el Centro, sea cual

fuere. su- .gituaci6n administrativa. Su Presidente es el
Director o Directora del Centro o quien legalmente le

sustituya.
3 ~ Las funciones del Claustro de Profesores serdn las
que se recogen en el articulo 31 del Decreto 277/1.987, de

i1 de noviembre, sobre funcionamiento y 6rganos de goblerno

de’ los Centros de Enseﬁanzas Especiales.

- 1.- Los acuerdos adoptados ﬁor los Organos <Colegiadoé
del ‘Centro sobre asuntos . de su competencia, y de

.conformidad con. la normativa . vigente,
cumpllmlento, de lo cual es responaable su Pre51dente.

2.z De todas las sasiones que celebren los rérganos
‘colegiados se’ levantard  acta en- _los ' libros .
_‘correspondientes, los cuales serdn custodiados” en la

Secretaria del Centro y estarén
miembros de dichos 6rganos colegiados. En ‘el caso- de que
alguno 'de los citados miembres lo solicitara, el.Secretario
o .Secretaria del Centro expedirg certificacién ‘del acta,
corregpondiente al punto O puntos de -1a sesién a que se
ref;era dicha s¢licitud. .

VII.— ORGRNOS'UNIPEREQNALES.

Decimosegundo.-
acuerdo ‘con el articulo 3 del Decreto
277/1.987, de 11 de noviembre, en las Escuelas Superiores
‘de Arte ~ Dramatico existira .los .siguientes Organos
Unipersonales: Director, Vicedirector, Secretario y Jefe de
Estudios. : - .

f

1.- De

cuantas °

la correspondiente

Delegacién Provincial-de la Consejeria de.

el proyecto de presupuesto del Centro, asi{ -como' de -

son de obligado.

a disposicién de los:

o BOJA nim. Ti11

funciones de los referidos Organos serdn las

2.~ Las
que se- recogen en los articulos i9, 13, 14 y 15,
respectivamente, del citado Decreto.

3.- El  Director o Directora facilitaré el
funcionamiento de . las Acociacionas de  Alumnds,

proporcionéndoles la adecuada. informacién legal, as{ como
Bu ubicacién y acceso al Centro ascolar para
desarrollo . de sus actividades. Asimismo, .facilitaré- la
accién sindical, de acuverdo con lo cstablecido ©n el
articulo 89 de 1a Ley Orgénica 11/1,985, de 2 de agosto, de
‘Lihertad Sindical (B.O.E. del 8) e Instrucciones al
respecto de la anterior Dlreccxén General de Personal. N

- VILiX.~ REGLAMENTO D5 REGIMRI IUTERIOR.

Recimotergero.-

- ,1,- Todas las Escuelas-Superiores de Arte Dramidtico
debarén

el .marco de lo previsto en la Ley. Orgdnica 8/1.985, de 3 de
julio, reguladora del Derecho a la Educacién, disposicionesg

que la desarrollan y Real Decreto- 732/1.995, de 5 de - mayo,

por el gque s8e establecen los derechos y deberes de los
aumuos y las normas de convivencia en’'los centros (BOE- - de
2 de junio). Corresponde su aprobacién al Consejo Escolar

de acuerdo con ol articulo 42.1.j) de @sta Ley.-

2.- El Reglamento de Régimen Tnterlor rebresenta la
concrecién de las normas bésicas de convivencia de .la
Comunidad Educativa. Como tal, deberd reflejer aspectos  de

.‘la vida‘ del Centro no contemplados ‘especificamente en la

. del .Centro

legislacién vigente, a 1la que en todo . caso’ ha de
supeditarse, as{ como respetar-estrictamente los -derechos
garantizados por la Constitucién. .

ecimoc =

1.~ De acuerdo con lo'establecido en el apartado

tercero. de la ‘Orden .de. esta Consejeria
Ciencia de 23 de noviémbre de 1.993, por la que se
la venta y dlstr;buc16n de tabacos y bebidas alcohélicas a
los - alumnos Yy -alumnas en los Centros docentes de Andalucia
{BOJA de 7 de diciembre),: -no podra venderse, ni

de Educacién y

distribuirse tabaco en las Escuelas Superiores de -Arte
Dramitico. Asimismo, 86lo se permitird fumar en las. &reas
expregamente reservadas al efecto por el Consejo Escolar de-’
las mlsmas. En ningin ‘caso, podré fumarse dentro de . las
aulas. -

‘2.~ Asimismo, de acuerdo con el apartadd'arlnero de la
mencionada Orden, se prohibe vender, distribuir y consumlr

. bebidas alcohéllcas en los referldos Centros.

2.~ ESTRUCTURA BE @c@nDIURCX@ﬂ DIDAC”XCA
1.~ Aueo-iqc. ) . - R

QQEAEQEBLRSQL_

1.~ En todas las Escuelas Superlores de Arte Dramétlco

habrd un tutor por cada grupc de‘alumnos que serd designado

por el Director o Directora dei Centro, a propuesta del |

Jefe de Estudios.

2.~ En el supuesto de que, -una wvez efeéctuada la

distribuci6éh de tutorias,” exlstleran profesores disponibles
directiva, da -

que ne ejercitaran. ninguna  funcién

el mejpr -’

tener aprobado el Reglament® de R&gimen Interior en

-prohibe

coordinacién diddctica. o tutoria, el Director o Directora

encomendar§ a-dichos profesores’

func1ones. que
sirvan para mejorar la accién tutorial.

1.~ E1 profeaor-tutor tendrs” laé smgulentes func;ones-

g) Organizar y presidir las sesxones de evaluac16n de
su grupo de alumnos,- levantar acta de' las mismas y
formalizar 'y custodiar los documentos
sequimiento del rendimiento escolar de los mismos.

. " b) anormar al alumnado del contenido del Real ‘Decreto
732/1.995, . de .5 de

mayo, por el que ‘se establecen los
derechos _y deberes de los alumnos y las normas A de
convivencia en los centros, y de cuantas normas reguladdras
del proceso educativo les afecten.

c) Actuar en primera instancia en 'los conflictos de

orden dLsc;lenarlo que afecten al alumnado del grupo de su
tutoria. - - :

‘&stos.,

e) Mantener reunlones con el Jefe de Estudios para la
.coordinacién de sus tareas.

£) Colaborar con el Jefe de Bstudios en el control de
aslutenc;d a clase del alumnado.

Orientar y  asesorar al. alumnado  sobre éus
posibilidades educativas y profesionales posteriores,

2.- Papertacontos.

Dacinosexto, =

1.~ En’
constituirén, cuando proceda en funcién de lag
oppecialidades autorizadas, log olgulcntes Departanentoa'

que permitan el

d) . Informar a'lbe'aluMHos dél rendimiento educative de

cada Egcuela Supotior de Arte Dramdtico se’
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. a) Departamento - de iqterprétaciQn:

. . iInterpretacidnf
Préctlcas de’ Interpretacion. T,
b) Departamento de Cuerpo Acrobac;a, Danza, Esgrima,

:Expresxén Corporal, ‘Mimo y-Pantomima.

. c) Departamento ‘de vVoz y. Lengua]e' Canto, Diccién. y
expreslén oral, Expresién
Hﬁs;ca, Ortofonia y Pr&ctlcas del vérso.

Eeatrale{:
‘Critica tedtral,

.- d) Departamento de Escrltura y Clencias
‘ Adaptacién . textual,. Analisis de 'textos,

Dramaturgia, Histofiaﬂ de.- las - artes del espectdculo,.
. Historia - de la masica y del teatro lirico,' Historia del
pensamiento, Historia del teatro, Introduccién a la
Sociologifa, . Litératura” dramatica, Metodologia la
investigacién, ~ Précticas de escritura dramética, Semlologla
‘teatral, ‘Taller de” critica, Teorila de 1la escritura
_dramatica,,'Teoria y préctlca dramatifgica, .Teoria ,y~
préctica de -la - escritura ‘dramitica,

Teoria ' de .la
lnterpretacxén y Teoria de la pantomima. N .

e) Departamento de- Pléstxca teatral' Caracterizacidén,
Escenografia, .. Estética, Indumentaria, - Indumentaria .
escénica, 1Iniciacién-a la iluminacién teatral, Historia del.
_mueble y de las. artes decorativas, M&scarasy Teoria e
; Hlstorla del arte. o - . .

- 1) Departamento "de 'Direccién -escénica:

.escénica, Espacio escénico, Historia de

." escena, ' Iniciacién &l '- espacio sonoro,

direccién - actoral, Practicas ~de

- Produccién, Taller "de ‘teatro clésxco Y Taller de teatro
- contemporéneo. . . .

.Prdcticas de

. 2.~ El- Dlrector o Dlrectore de la Escuela Superior - de
Arte Dramitico determinar&- a ' qué Departamento . deben
adscribirse ' las’ as;gnaturas no contempladas en el punto
anterlor - . k

. 3 ~ El. Departamento
profesores y profesoras
incluidas en los mismos. -

estaré Alntegrado por todos
que meartan' las

-los
‘asxgnaturas

. 4.- EI' Jefe de- Departamento serd deslgnado por el
- Director o -Directora del Centro de entre los profesores- y
profesoras que lo componen y “a propuesta de los mismos, * de .
acuerdo con el slgulente orden de prlorldad.'
- a) Profesores
de Mﬁ91ca y Artes Escénlcas. : Lo -
. b) profesores- perteneclentes al Cuerpo de Profesores de
. Hﬁslca y Artes Escénicas. . - i N
c)_-Otros

. profesores de las u81gnaturas que xntegran el
‘mismo. . .

5.~ En el caso de -que el profesor al que corresponda

la " Jefatura de Departamento desémpefie un cargo directivo,

la designacién corresponderd a otro profesor o profesora,
'.slgu;endo el orden establecldo .en @1 punto anterior.

. ‘6.~ Los “Departamentos elaboraréan programac;ones
las distintas.- asignaturas- en ‘el marco
) Currlcular de Centro, que deberén contener'

Apara
del Proyecto :

- Adecuacién  de los ,'objetlvos . de la
a51gnatura al . conteéxto .cultural de la Escuela

Y de las.
caracterlstxcas del alumnado : .

o -
~ Dpistribucién R4 desarrollo de los contenldos.

o= Prlnc1plos metodolOgLCQs de caracter general L -

i Cr;terlos sobre el proceso de evaluaclén.

- Materlales d1déct1cos uso de 1los. . alumnoa y

. para
alumnas.;, :
7.- Lo Departamentos se reunlrén, al .menos, una vez
al mes. De cada sesién se. levantaré la correlpondlente acta .
en la que congte los'acuerdos adoptados.
8.~ Los
funciones:

Jefes- de Departemento tendrén 1as siguientes

. Partlclpar conio miembro del

- a) Equlpo Técnlco de
Coordinacién pedagég;ca en la elaboracién del. Proyecto
Curricular de Centro. e ' :

b) Dlrlgir Yy coordlnar las actlvidades académlcas del
Departamento. - Core :

c) Convocar y pre81d1r las reuniones. ordlnarlés .del”
Departamento y las-que, ‘con car&cter extraordlnarlo, fuera

preciso celebrar.__,

d) Convoear lag reuniones. parclales necesarias para la

coordlnaclén de la programacién didactica Yy de las

. restanhtes cuestiones especificas de cada . aslgnagura que

‘1nteg;an el Departumento. . B

AN

. e) Encomendar a :uno de los profesores miembros’ del

Departamento la labor de 1evantar acta de cada, reunlén y
~custodiar el libro de actas. -

- . .

oral, - Introduccién al verso, -

Direccién
:la puesta. ‘en

direccié6n : escénica, *

—~ 1.~ En

pertenecientes al Cuerpo de Catedr&ticos .

respectiva '
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f) - Coordinar la elaboracién y dar ‘a . conocer a
alumnos y» alumnas la informacién relatlva ‘a la programacién
didactica con’ 'especial. referencia'a los objetivos, los: .

minlmos exxglbles Yy los crlterlos de evaluacién.

.g)e Velar
did4ctica de -

por el ‘cumpllmlento de

las\ distintas asignaturas -'que integran el

Departamento y por la correcta aplicacién.de los _criterios

_ de eValuac16n. e : - o
h) Elaborar los informes relacionados con las
reclamaciones de la evaluacién fingl de curso que afecten a
su . Departamento, ‘de’ acuerdo con las deliberaciones de sus
mlembros. - - : - [ .

: 1) Coordinar en. colaboraczbn con_ la
Estudios- _la. utilizacién de ‘espacios, instalaciones,
material - y equipamiento 351qnados al Departamento, y velar
por su mantenimlento . i .

3) Colaborar con -la Jefatura de. Estudlos Yy
Departamentos. correspondlentes
athvxdades académicas, con]untas.

- con-

los
en la planlflcaczon de

“las

S
aspectds
Y en.la

k) Responsabllxzarse de la.redaccién’ de los.
docentes - a  incluir - en el Plan Anual de Centro
Memoria. Final de Curso.,

. 3. Bqulpo Técnlco de Coordlnnclén Pedagégica.

las Escuelas Superlores de Arte Dramitico se

constituir4. ‘el
.integrado por . el Director, el Jefe. de
Secretario y los Jefes de Departamento

2.- El Equlpo Técnico
tendré das sxguientes funcionea-

- a) Coordlnar la elaboracion del Proyecto Curricular de

“Centro, _asi como _velar por BU cumpl;mzento Y- posterxor
evaluaclén.

b) Establecer 1lag .. directrices generales ' para‘ la
elaboracxén de _las- “programaciones didécticas de. los

Departamentos.y de la coordlnacxén de la acc16n tutorial.

,: c) Proponer

. al Claustro 1a planlfxcaclén general de
las sesiones

de. evaluacién y_ calificaeién y ‘el ‘calendario

de exémenes o pruebas extraofdlnarias de acuerdo con el’’
qefe de Estudios : -
d) Establecer '1os ,_crlterlos 'pedag6gicos> la

-. para
confeccxén de los horarlos .
“criterios para.la concesién de los

e Establecer los

< contenidos y evaluacién 'de las pruebas -de
relacién. con lo dispuesto .en la.normativa
curriculo para-la admisién de alumnos.

agceso, .en
.requladora del

B : . ~

" R.- BVALUACION. B A

. B 1.' .La evaluacién én, las ensefianzas de arte dramétlco

se llevard a cabo teniendo en cuenta lo ‘establecido en los
articulos 13 al 18 del Decreto 112/1.993, de 31 de agosto,
-por el gque se establecen las enseflanzas de arte dramatxco
en Andalucia (BOJA‘del 28 de octubre) .

‘2.~ De &acuerdo’ con el mencionado Decreto, la
-evaluacién- .de los aprendizajes se realizard por asignatusas -
y tendr& un carédcter 1ntegrador en. funcién  del perf11
profellonal de los. alumnos y alumnas -

. 3H1 EL nivel alcanzado en cada una’ de lag evaluaciones-
en la evaluacién, final se expresard mediante la .escala.
numérica ‘de uno ' a ‘diez- sin decimales. "Estos
consignaré4n al optener ‘la..nota media. 'Se
‘positivas las calificaciones de- cinco y-
negatlvas las Lnferxores a cinco. i
4.- La califiéacién negatlva en tres'o mﬂs asxgnaturas
. impedira la promocién. de  un alumno o alumna al curso’
.siguiente. Cuando no corresponda la promocién al . curso
siguiente los alumnos dnicaménte ‘podr&n matricularse en las
‘asignaturas que tuvieran pendientes, Los alumnos dispondrén
de un- limite de cuatro convocatorias para superar
aslgnatura. T > - .

1.- De-la evaluacién de cada alumno -quedaré constancia
‘en el .Centro, mediante la-cumplimentaciOn del acta ‘de

considerarén
supgriares,//y

L3

los-

la proqramaclén

Jefatura de

s6lo -se -

cada "

Equipo Técnico de Coordinacién Pedagéglca,-'
@studloe[' el .

de’ Coordlnac16u Pedagéglca .

premios de .hénor, . menciones honor;ﬁicas-y - matriculas: de
‘honor - . : ) . : T . |
f) Valorar y. resolver las solicitudes presentadas -per
los alumnos relatlvas a la ampllacibn de. matricula.~ -
. g)-Informar 7las sollcxtudes- -presentadas 'por' ios-'
alumnos relativas a las_renunclas de matricula. - .
-h) Establecer  los , ‘criterios - basicos sobre lbs
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evaluacién que, como Aneko I se adjunta a la’ presente
Resolucidn, , - ’ '

2.~ La cumplimentacién de las citadas actas se
realizar8 por cada una-de las sesiones de evaluacién que se
celebren.

Lagsi . - 2
1.~ La culiflcacién ‘final = tanto de la convocatoria
ordinaria de juriio, como de la extraordinaria de septiembre

se reflejarf en el acta de evaluacién que, como Anexo II se
adjunta a la presente Resolucién.

2.- El documento of1c151 acreditativo de la
calificacién final de un -alumno o alumna es el acta de
evaluacién a que se refiere el presente apartado, sin
perjuicio . de que cada centro, = de acuerdo con sus
caracteristicas, pueda establecer el sistema gue estime
oportuno para hacer lleger.al alumno la- informacién de la
califlcaclon obtenxda.-

o . N

.~ De acuerdo con lo establecido en el articulo 6?2 de
la Ley .Orgdnica 8/1.985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a -la Educacidén, y en el articule 19 del Resal.
Decreto 732/1.995, de 5 de mayo, por el que se establecen
los derechos y deberges de los alumnos y las .normas de
convivencia en los _centros, con objeto de garantizar el
derecho 'a que el rendimiento escolar sea valorado conforme ~
a criterios de plena objetividad, el procedlmlento para
reclamar sobre las calelcacxonea serd el siguiente:

N a) Cuando algﬁn alumno ¢ alumna considere que no se
han aplicado de forma correcta los criterios adoptados para
las evaluaciones o esté en ' desacuerdo con las
calificaciones finales de junio y septlembre podré reclamar
ante. el Director del Centro en el.plazo de cinco .dias
hébiles. desde la notificaci6én de aguellas. El Director o
Directora someter4 dichea reclamacién,a la consideracién del
Départamento gue resolver& lo que proceda, en un plazo no
.superior a tres dfas hdbiles desde la ‘finalizacién del
plazo anterior. : : .

b) En aquellos casos en que el Departamento conste de
.menos de tres miembros, Y con ob]eto de garantxzar la
objetividad del procedimiento, el Director o Directora del
Centro. designar& .el. nidmero adecuado ,de profésores, que
conjuntamente con los del Departamento resolverdn la
reclamacién presentada. Dichos profeeores serédn designados
preferentemente de entre 108 que impartan materias del 4rea
correspondiente a la asignature objeto de. reclamacién. . De
la reunién celebrada, el Jefe de Departamento levantaré
acta que serd firmada por todos los profesores y profesoras,
asistentes. R .

c) S6lo en los casos en que no exista documentacion
fehaciente, a juicio del Departamento, que permita valorar
la. reclamacién del alumno, un Tribunal designado por el
correspondiente. Delegado o Delegada Provincial de la
Consejerfa de Educacién-y Ciencia podr& realizar un dnico
examen gque complete los elementos necesarios para emitir un
juicio sobre la  preparacion del mismo. En el caso de no
‘existir -suficientes especialistas, la Direcci6n General de
planificacién del Sistema Educativo y Formacién Profesional
adoptard las medidas oportunas  con -objeéto de proceder &l
nombramxento ‘de los mlsmos. - co

d) De dicha prueba’ deberé - quedar constancia documental
_mediante grabacién que eeré remitida, en su. caso, a’ la
correspondiente Delegacién Provxncxal de la Consejeria de
Educac16n Y C1enc1a

‘é) El Secretarxo ‘o-Secretaria ‘'del Centro, en el caso

‘de .que proceda ,alguna modificacién, extendera las
diligencies oportunas en -las actas de calificaci6n y deméas’
documentos oficiales, dando conocimiento de las mxsmas al -
Tutor del grupo al que. pertenece el alumno reclamante :

£) Transcurrido el .. pluzo de reclamacxones
anteriormente establecido Yy resueltas las que se hubiesen_
- presentado, = las calificaciones tendrdn caricter de

definitivas - y contra estas dltimas podr& interponerse
reclamacién en segunda instancia, en el plazo de gquince
dias, ante la correspondiente Comisién Provincial de
Reclamaciones, dque en cada Delegatién Provincial estaré
constituida, a tales-efectos, por un.Inspector ¥ por los
profesores especialistas necesarios designados' por el
Delegado o Delegada Provincial. El Inspector o Inspectora
actuard como Presidente de la comigi6n y organizard las
actuaciones .para que todas las reclamaciones sean atendidas.
en el plazo. de gquince dias a partir de la fecha de
presentacién’ de la reclamacién. Contra las resoluciones de
dicha Comisién Provincial podré interponerse recurso.
- ordinario ante la Consejerfa de Educacién y Ciencia en el
plazo de un mes. . . o

RI.- HORARIOS.
. . . jo.—
1.- E1 horario deberéd adecuarsé al Calendario Escolar

provincial dictado por la correspondiente Delegacién
Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia en

aplicacién de las normas establecidas en la Resoluc16n de
la Direccién General de Planificacién del Sistema Educative
Yy Formacién Profesional de 29 de marzo de 1.995, por- ta que
se establecen criterios para -la confeccién del Calendario
Escolar de la Comunidad Auténoma de Andalucfa. para todos
los Centros docentes, & excepcién de los ‘universitarios,

para el - curso '1.995/96. Dicho horario deberd4 exponerse en -

el tablén de anuncios del Centro y en la Sala de Profesores.

2.- El Jefe de Estudios elaborarid la propuesta de
horario tanto general del Centro, como individual de "cada
profesor, de acuerdo con los criterios pedagégicos qué
establezca. el Claustro de Profesores y teniendo en cuenta
las necesidades de aprendizaje de los alumnos y alumnas.

co 3. El horario general del Centro deber& prever, en la
medida de lo posible, la presencia de un cargo directivo en

.,el mismo, a cualquier hora en que éste s€ encuentre en’

funclonamlento

4.- 'El ‘pirector o. Directora del Centro aprobars los
horarios generales del Centro; asi como los individuales

del profesorado y del personal de administracién y-

servicios después de verificar que se han respetado los
criterios pedagdgicos establecidos por el Claustro ¥ la
normativa vigente ‘wstablecida a tal efecto, sin perjuicio
de lo dispuesto en el apartado algu1ente

5.~ Corresponde al Serv1c1o de 'Inspeccién Educativa de
la, correspondiente DelegaCLOn Provincial de la Congsejerfa
de Educacién y Ciencia supervisar los horarios, tanto el
general del Centro,” como el individual de los profesores y
‘del .personal de administracién y servicios, y proponer, en
su caso, las medidas correctoras oportunas en . cumplimiento
de lo dispuesto en la letra h) del articulo 4% del Decreta
66/1.993, de 11 de mayo, de Ordenacién de la Znspeccxdn
Educativa en la Comunidad Auténoma de. Andalucia. Dicha
supervisién se realizar4 de oficio y 'en cumplimxento de 1lo
que a tales efectos se establezca en la Resolucién de la

‘Viceconsejeria de Educacién y . Ciencia, .por la que se
apruebe el Plan Generdl de Actuacién dé la' Inspeccién

Educativa. _
RI1.- PROFESORBSO. ‘

e i _

1.-- El régimen de dedlcac16n horaria del profesorado
serd “el ‘establecido .en la Orden de la Consejeria de
“Educacién y Ciencia de 4 de septiembre de 1.987 {(B.O0.J.A.
del 11), por la que se régula la jornada semanal deé los
‘funcionarios’ piblicos docentes. De acuerdo con esta
“disposicién, la- jornada semanal tendrd un horario de

. dedicacién directa al Centro de 30 horas, de las 'que un .

minimo de 18 serdn lectivas. La distribuci6n de las horas
de dedicacién .del profesorado a lo largo de, la semana
deberd’ ‘llevarse a cabo, de forma que el Centro permanezca
ablerto de lunes-a v1ernes, ambos 1nc1u51ve.

2.- En el caso de gue, con carfcter excepClonal se
llegara ‘a .21 horas - lectivas, se eximird de la parte
correspondiente del horarlo semanal no destxnada a horarxo
lectivo.. . - .

. 3.- La parte ‘del horario semanal no destindda .a
horario’ lectivo se estructurard de manera flexible, sin
menoscabo de que, al menos, una hora a .la semana se
garantice la coincidencia de todo el profesorado, coi
objeto de asegurar la coordinacién y el funcionamiento de
las dlstlntas unidades organizativas del Centro. El horario

semanal - lectlyo se destinaré a las. siguientes

actividadesb . ’ o -
- Servicio de Guardia y Biblioteca.
- Reuniones de los bepartameﬁtoé.
.- .Sesiones de Evaluac16n

- Funcionamiento. de tutories.

alumnado.

- Programacién y autoevaluucxon de las - actividades
educatlvas. N ) P

.- Reuniones de coordinacién. -

- Asistencia a reuniones de Claustro y Consejos
Escolares. ’ -

- E;aboracioﬁ'de la Memoria y del Plan Anual de Centro.

- Realizacién dé'actividades culturales y recreativas.

alumnas. -
-P reparacxon y correccxdn de pruebas de evaluacxén.

= 0rgan125516n Y mantenimiento del material didactico.

4.- Ppara dar‘cumplimiento‘d la Circular conjunta N®? 1
de las anteriores Direcciones Generales de Planificacién y
Centros y de Personal de la Consejeria de Educacién y

- Cumplimencacian de los documentos académicos del

- Atencién a problemas de aprendlza]e de los alumnos y'
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Ciencia, sobre reduccién horaria a mayores de 60 -afios,
" podréd efectuarse la-reduccién de 3 horas semanales que se
contempla en la'misma, en las. siguientes cond1c1one5'

.a) Se . aplicaré& a - los .~ docentes, nacidos’
anterioridad al 1 de octubre de 1.935,' que lo soliciten
acuerdo con las normas contenidas en dlcha‘cxrculur -

by. La reducclon serd .incompatible con ‘otra;
reducciones horarias por cargos unlpersonales,, L7

c) Los Directores- y Dlrectoras de los Centros con.
profesores en esta situacién cumplimentar&n el Anexo, IT de,
dicha Circular y lo rémitirén, junto a las copias e .- las

presentadaa, a ld Delegacién Provincial
correspondiente, T ;

- d) Los Directores y Dlrectorua de los Centros —deberan
‘encomendar a los - profesores y profesoras a 'los gque se’
autorice esta reduccién - en .su . horario. . lectivo, la
realizacién de uct;vxdades entre las que se _enumeran .a’ -
conb1nuac16n. . . . -

con
_de

Cy ’ ‘—SEtVLCLO de Bxblxoteca. ' Do

7 -Apoyo a tareas admxniatratlvas.

'—ordénacidn Y mqntenimientb‘del material- didéctico.

! A

—Cualquxer otra actividad, - - de aé“erdo con las -
necesxdades educativas del Centro o -

. e) ‘La cobertura de 1a reduccién ho:arla se efectuars,
N cuando ello” sea posible, con .cargo a. las disponibilidades
‘de profesorado exlstente en el Centro.: ’ e

.- En relacxdn con la compatibilidad de la furicién
docente con el ejercicio de otras ‘tareas, se estard a “lo .’
. dispuesto en la Ley 53/1.984, de 26 de diciembre (BOE de . ¢
.de enero: de 1.985), méxima norma sobre 1ncomput1b111dades.
en el sector ptblico, asi como ‘en el Decreto B/1.985, de 22
de enero de la Junta de Andalucia (BOJA 'de 1l de febrero) Y

. en la Orden de la Consejerfa de Presxdencla de 9 de' mayo de -

1.985 (BOJA de 21 de mayo)

. Xi.ggiﬁimggﬂﬂ::g - . . .- . N -

1.- El Director, Secretario y Jefe de Estudxos de’ las Co
‘Escuelas. Superiores de Arte .Pramético tendrén lu 51gulente
reduccién de su horario 1ect1vo semanal: - .

- Hasta' seis horas &n las Escuelas . superlores de Arte

.Dremdtxco con menos de. 600 alumnos.

.= Hasta nueve - ‘horas en las Escuelas Superlores de Arter

Dramatxco con” un _ndmero comprendido entre - 600 y 1.000
alumnos, C B : - . N
- 2; Los V1Eedirectbres’ téndréﬁvund reduccién de su
. horario - lectivo semanal de hasta tres’' horas en las
Escuelas Superzores de Arte Dramntico. ’ - - : .
‘8.~ .Los Jefes de Departamento tendré&n una reduccidn de .
su - horario 1ect1vo semanal de hasta tree horas. B
4.— Las horas de dedicacién’ para ejercer cualquiera de
-lo8 cargos sehalados en el presente apartado -no- seréh .
acumulables. o - - PEE
vi : e o

Con respecto -al control de la jornada del - horarie
‘del profesorado, ‘as{ como de la asistencia del mismo, en
las Escuelas Superlores dé Arte Dram&tico, se estarf a lo
. dispuesto en las ‘Instrucciones de la anterior Direccién .
. General de Personal .de 20 de octubre dé 1.993,° sobre
control de la. jornade y horarios en Centros docentes .
~- ¢}.- ton independencia de las
propinmente dichas, la totalidad del profesorado debe
‘colaborar ‘con el equipo directivo en todas . aquellas
Tactividades que permitan una buena gestién ‘del.centro, asi
como un desarrollo arménico de la convivencia en el mismo.

2.- En este sentido, las funciones de los profasores "y
profesotas de guardia serdn las siguientes: _

actividades docentes

a) Velar por el cump11m1ento del normal desarrollo de
‘las actividades docentes y no docentes. -

b) Procurar el mantenimiento del orden en
.casos én que ‘por ausencia del profesor sea_
atender a-los alumnos y alumnas' en sus aulas.

aquellos
necesario .

.c) Anotar en el parte correspondiente las 1ncidenc1as
que se hubieran producido incluyendo -las ausenclas ‘del
profesorado. - B

- d) Auxllxar oportunamente a aquellos alumnos 'S alumnas
que - sufran - ulgﬂn .tipo de accidente, gestionando en
colaboracién .con ' el Equipo Directivo. .del Centro "el’

: correspondlente traslado .a un centro sanltar;o en caso de
necealdad. . . .

XIT1.- PERSONAL w‘chzns. : , .

1.- El personal no docente que desempeﬂe sus funciones -
‘laborales en las - Escuelas Superiores 'de Arte Dramdtico .
deber& realizar la: jornada de trabajo establecido. en su

' convenio. . .

~en el

* cumplimiento- de

" de

- 2.- Por lo.que se -refiere a la
.supervigion de 1loe horarios del. personal no docente sde

‘estar&. a lo dispuesto en el apartado v1gesxmoprimero de Ia
- presente Resoluc on.( -

3.- Con respecto’ al ‘control de 1la

horarlo de este personal, asi como de la asistencia del

elaboracién yA

jornada Yy del

mismo, - en los Centros a los que se refiere la presente
Resolucién, se estard a lo dispuesto en el apartado VII de.
las  Instrucciones de la  anterior. Direccién General de .

Personal de 20 -de octubre de 1. 993, sobre control de la
jornada .y. horariés en Centros docentes-y a lo - establecido’

laboral al servxcxo de la Junta de Andalucia.
' (XIV .- DISPOSICIONES FINALES.

El Servicio de
lo establecido en la presente—bnesolucLOn,

correspondxente Convenio Colectivo para el personal

Los Delegados b4 Delegadas Provinciales de:  la
Consejerfa | de Educacién y Ciencia darén traslado inmediato °
del- ‘contenido de esta Resolucidn a los-Directores de .las

- Escuelas Super1ores de Arte Dramstico &n el &mb1to de sus. -
competenclus.,

Inspecc16n Educatxva ‘velara por el .

‘asesorando y orientando a los Centros, en’ el ambito de sus’

competenc1as. . . -

: .-Los Dxrectores Y Directotas de los’ Centros darén-,

difusi6h a estas normas entre los ‘distintos sectores de la

Comunidad Educativa, entregande copia de las mlsmas a las

‘Agociaciones de Alumnos del Centro. ; .
Se - autoriza a los Delegados Y Delegadas Prov1nc1a1es’

Consejera ' de 'Educacién.y Ciencia, conforme a lo establecido
en los articulos 107 vy 114 y siguientes de la Ley de
Régimen Juridico- de las Admlnxstruc1ones Pﬂblxcas
Procedxmiento Administratlvo Comin.

Sevullo, 27 de |u||o de 1995 EI Director Generol
Alfonso Vozquez Medel.

ANEXO T .

JURTA DE ANDALUCIA . :+ "~ [Fcurso ACADENMICO 1.99. /9.
-CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA .~ - ———
.. ESCUELR SUPERIPR_DB\AR‘I_‘! DRAMATICO . ENSERANZA: O.F I'CIAL .
S S ] - 'ARTE DRAMATICO
"ACTA DE EVALUACION - : -
- ASIGNATURA: ‘|curso:  |pacisa _s
PROFESOR/Az. - ' . - T )
we | ke. mxeeo. - APELLIDOS Y NOMBRE EVALUAC. N9
3 N ~a -
= - . N
- Lla pn-ontg' acta contiend slumnos,comenzando - - por
N N : B b4 terninends  por
" Peche de Evaluacién: En _ e __de_- de 199

y del.

FIRMA DEL PROFESOR/A . . . R

la Conse)erla de Educacién-y Ciencia para, en el érea de
.5us’ _ competencias,’ interpretar .y’ resolver cuantas -~
incidencias pudieran plantearse en la aplxcacidn de ' la
presente Resolucldn. -

) . o . .

‘La presente Resolucién entrara en vigor . el. dia
siguiente al de. su publicacién en el Boletin Oficial de la
Juntu de Andalucia.

4 . - e
R i . N - i

Contra ,1a presente Resoluc16n que no pone fin a la
via administrativa, cabe interponer en el plazo de un mes
_desde ‘'su-publicacién, recurso ordinario ante la Excma. Sra.
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AREXO 11

JURTA DE ANDALUCIA

. CURSO ACADEMICO 1.99__/9_
CONSEJEKIA DE EDUCACION ¥ CIENCIA

£SCUELA SUPERIOR DE ARTE DRAMATICO EMSERANEA:

ARTE DRAMATICO

ACTA DE EVALUACION FINAL

AS IGEATURA: | cumso: kmxn I
PROFESOR/A ~ TRIBUNAL -

. NUMERO DE . .
N® APELLIDOS Y NOMBRE CALIFICACIOR

EXPEDIENTE

Le presente acta coantlene alumnoé,comensando  por

| . C Yy -~ terminando por
de 1.99__

" recha Evaluacién: Bo__ . a__ de

(FIRQs)

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 29 de mayo de 1995 de la
Direccién General de Juventud y Voluntariado, por

la que se reconoce oficialmente e inscribe a la

Escuela de Tiempo Libre y Animdcién Sociocultural
denominodo Maynake-Nahar. :

Por Decreto 239/87, de 30 de sephembre, se regulan

“las Escuelas de Tiempo Libre y Animacién Sociocultural en
la Comunidad Auténoma Andalyza. Los articulos 3.°y 4.°
del citado Decreto, establecen. el procedimiento para el

reconocimiento oficial de las Escuelas Andoluzos que

- voluntariamente lo soliciten.
Vista la solicitid presentada por "don .losqum Elejar
Tohux, en calidad de Presidente y representante “del
«Coletivo. Cultural Atlético Recreativo Mayncke» 'y por

don Ricardo Llull Chiqueri en calidad de representante de -

la Asociacién Pedagégica para la Innovacién y Renovacion
" ‘Educativa «Nahar», ambgs representaciones documental-
mente acreditadas, en orden al reconocimiento por la
Conse|er|c de Cultura de la Escuela «Maynake-Nohar» y
su inscripcién en el registro de Escuelas de Tiempo Libre
y Animacién Sociocultural, dependiente de la Direccién

‘General ‘de Juventud y Volunfoncdo, se resuelve con la

decisién que figura al final-a la que sirven de motivacion

los hechos y fundamentos de derecho defollodos seguida-

mente:

HECHOS

" Con fechc 24 de enero de 1985 se inscribe en el

Registro Oficial correspondiente de la Delegacion del
. Gobiierno en Madrid, la Entidad denominada Asociacién
_ Pedagégica para fa Innovacién y Renovacién Educativa
_«Nahar», de Alcalé de Henares, de ambito local y
censada con el nimero 6438; asimismo con fecha 27 de
_febrero de 1981 se inscribe en el registro oficial correspon:
diente del Gobierno Civil de Mdlaga, la entidad denomi-
nada Asociacién Colectivo Cultural Atlético Recreativo
«Mcyncke» de dambito provincial, 'y censodo con el
numero 877 de la Seccién Primera.
En el Acta de la Asamblea General celebrada el dia
7 de marzo de 1992, la Asociacién Pedagégica «Nahars

.

. Sevilla, 8 de agosto 1995

ocuerda crear conjuntamente con el Colectivo Cultural
«Maynake», una Escuela de Tiempo Libre y Animacién
Sociocultural en la ciudad. de Mélaga. Asimismo en el
Acta de la Asamblea Extraordinaria celebrada el 12 de
marzo,_ de’ 1992 se recoge la voluntad ‘del colectivo
cultural ARR. «Maynake» de.crear una Escuela de Tiempo -
Libre.y Animacién Sociocultural, en N\olago en colobora»
cion con la Asociacion «Nahars.

Confecho 26 de marzo de 1993, don Joqqum Elejor
Tohux, en calidad,de Presidente del Colectivo Cultural
«Maynake» y don Ricardo Llull Chiqueri, en calidad de -
Presidente de la Asociacion Pedagégica «Nahar» proceden
a solicitar el reconocimiento de la Escuela de Tiempo Libre.
y Animacién Sociccultural «Maynake-Nahar», adjuntando
la documentacién 'y extremos .exigidos por el Decreto:
239/1987, de 30 de septiembre, entre los que se encuentran
los Estatutos que han de regir el tuncionamiento de la
Escuelo citada. .

En dichos Estatutos consta como es reglomenfono, la
denominacion de las entidades fitulares y la de la propia
Escuela, domicilio, recursos econdmicos y normas de”
régimeri inferno conteniendo los drganos de direccién,

ministraciéon y el sistema de participacién, proyecto
educcmvo conforme o las normas constitucionales, memoria
de las instalaciones, locales y recursos didacticos de que
dispone la Escuela y programos de formacién de los
diferentes niveles, cumpliendo. el programa oficial estable-
cido por-la Conse|er|a de Culturo en la-Orden de 21 de
marzo de 1989.

Se presentan asimismo cerhfncoaones acreditativas de
todos los extremos que se reqmeren a Io Iorgo del Decreto

239/1987.

: FUNDAMENTOS DE DERECHO
Cumphdos fundamentalmente las exigencias estable-.

cidas en el Decreto 239/1987, de 30 de septiembre,

establecido como legislacién en el dmbito de la Comunidad
Auténoma-Andaluza, por el que se regulan‘las Escuelas
de Tiempo Libre-y Animacién: Sociocultural de Andalucia.

Establecidas en los Estatutos de la Escuela «Maynake-

- Nahar» - las exigencias de los articulos 5 y 6 del Decreto

239/1987 de 30 de septiembre en cuanto a organos de -

" participacién y equipo docente.

Siendo conforme a la Orden de 21 de marzo de 1989

el Programa de Formacion para los tres niveles establecidos.

Previo informe favorable y teniendo en cuenta las .
d|5p05|C|ones citadas y las normas de genetal aplicacion,
asf como lo previsto en el articulo 3 del Decrefo 239/]987 f

de 30 de sephembre

HE RESUELTO

1 ° Reconocer oficialmente como Escuelo de Tlempo
Libre y Animacién Sociocultural a’la Escuela dendminado
«Moyncke Nahar», con sede social en c/ Avucebrén nam.

6, Ciudad Jardin, de Mcloga ’

'2.° Ordenar la inscripcién de la misma en el reglstro

~ de Escuelas de Tiempo Libre y. Animacién Sociocultural de- -
* Andalucio, dependiente de la Direccion General de

Juventud y Voluntariado de la Consejeria de Cultura.
3.2 Sellor y diligenciar los Estatutos de la Escuela
citada, asf como remitir copia de los mismos a los hfulores

+ Sevilla, 29. de mayo de 1995.- “El Director General,
Francisco M. Guzman Sanchez.

RESOLUCION de 4 de julio de 1995, de la

_ Direccién General de Bienes Cuturales, por la que
se adecua lo proteccién que goza el edificio de la

"Cruz Roja Espaiiola, en Almeria, a lo previsto en lo

Disposicién Transitoria "de la Ley del Patrimonio
Histérico Andaluz. -



