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DECRETO 132/1995, de 16 de mayo, por el
que se establecen las ensefanzas correspondientes
"ol titulo de Formacién Profesional de Técnico Superior
en Desarrollo de Aplicaciones Informéticas “en .’o ,'
- Comunidad Auténoma-de Andalucia.

La Ley Orgémca 6/1981 de 30 de diciembre, Estatuto de Autonomxa para Andalucfa en Su articulo-19 establece que, A

- corresp0nde a la Comunidad Auténoma de Andalucia la’ regulacnén y administracién dé la ensefianza en toda su extensnén, .

_niveles y grados, modalidades y especialidades,. en el 4mbito de sus competencias, sin pedjuicio-de lo dispuesto en los -
articulos 27 y 149.1.30 de la Coastitucién, desarrollados en el Titulo Segundo y la Dlsposmén Adlcwnal anera de la
Ley Orgzimca 8/1985 de 3 de JUIIO reguladora del Derecho ala Educacnén ; :

La formacnén en general y la formacnén prof&nonal en partlcular. constituyen hoy dia ObjethOS pnonl.anos de

- cualquier pais que se plantee estrategias de crecimiento econdémico, de desarrollo tecnolégico y de mejora de la calidad
.de vida de sus ciudadanos ante una realidad que manifiesta claros sintomas de cambio acelerado, especialmente en el
campo tecnolégico. La mejora y adaptacién de las cualificaciones profesionales no sélo suponen una adeciiada respuesta
colectiva a las exigencias de un'mercado cada vez mds competmvo sino también un instrumento individual decisivo para _
que la poblacién activa-pueda enfrentarse ¢ficazmente a los nuevos requerimientos dé pohvalencna profesnonal alasnuevas -
,dxmen§lones de las cuallﬁcacwnes yala crec:ente movilidad en el empleo » - : g

La Ley Orgamca 1/ 1990 de 3 de octubre de Ordenacnén General del Sistema Educatlvo acomete de forma decndlda_ s

una profuada reforma del sistéma y-mds atin si cabe, dela formacnén profesional en su conjunto, me_,orando {as relaciones.
entre el.sistema educativo y el sistema productlvo a través del reconocnmxento por parte de éste de las titulaciones de

- Formacién Profesional y posibilitando al mismo tiempo la formacién de los alumnos en los centros de trabajo. En este

" sentido, propone un ‘modelo que tiene como finalidad, entre otras, garantizar la formacién profesional inicial de los -
alumnos, para-que puedan consegmr las capacidades y los conocumentos necesarios para el desempeno cuallﬁcado dela
actlvndad profesional. . : :

Esta formacnén de tipo pohvalente deberd permitir a los cnudadanos adaptarse a Ias modlﬁcacwnes Iaborales que_
puedan producnrse a lo largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esencialés: la formacién profesional de base, que.

+ - se incluye en la Educacién Secundana “Obligatoria y en el Bachillerato, y la formacién profesional especifica, mds -

especnahzada y profesionalizadora que se organiza en ‘Ciclos Formativos de Grado ‘Medio y de Grado Superior. La
‘estructura y organizacién de las ensenanzas profesionales, sus objetivos y contenidos, asi como los criterios de evaluacnon
son enfocados-en la ordenacnén de la nueva formacién profeswnal desde la perspectiva de la adqunsncnon de la competencna -

profesnonal S e

. Desde esté marco, la Ley Orgdnica 1/ l990 al introducir el nuévo ‘modelo para ‘estas ensefianzas, afronta un camblo '
'_.;cuahtatlvo al pasar. de un sistema que (rad:c:onalmente ‘viene. acreditando formacién, a otro que, -ademds de formacion,
acredite competencia profesmnal entcndlda ésta como el conjunto de conoumlentos habilidades, destrezas'y acmudes, ’
gadqumdos a través de procesos formativos o de la expenenc:a laboral, que permitén desempenar y reahzar roles. y.
situaciones de trabajo requendos en el empleo Cabe, destacar, ‘asimismo, la flexibilidad que caracteriza a este nuevo
modelo.de formacién profes:onal que deberd responder a las démandas y necesidades del snstema productivo én continua
transformacién, actuahzando y adaptando para ello constantemiente las cualificaciones. Asf, en su articulo 35, recoge que
el Gobierno establecerd: los utulos correspondlenm a ios estudlos de Formacién Profesnonal Especnﬁca y las. ensenanzas ' _
. mxmmas de cada uno de ellos : : . :

Concretamente .con el tm'xlo de formacién profesional de Técnico, Superior en Desarrollo de Aplicac;ohes [nfoi'm'aticas"‘ "

" se debe adqumr la competencia general de: desarrollar aplicaciopes informiticas, partncnpando en el disefio y realizando

la programacnon pruebas y: documentacnon de las mismas de conformxdad con los requisitos funcionales, especificaciones
aprobadas y normativa vngente A nivel orientativo, esta competencia ‘debe permitir- el desempeiio, entre otros, de los -
* siguieates puestos de. trabajo u ocupacrones Analista- programador Programador Gestor de proyectos

' La formacién en centros de trabajo incluida en el curriculo, de los ciclos formatlvos de acuerdo con lo dlspuesto en
- la Ley Orgédnica 1/1990, y en el Real Decreto 676/1993; es sin dida una de las piczas fundamentales del nuevo modélo,
.por cuanto-viene a cambiar el cardcter academicista.de la actual Formacién Profesional por otro mds participativo. La

colaboracién de los agentes sociales en el nuevo disefio, vendrs a mejorar la cualificacién profesional de los alumnos, al o

posibilitarles participar activamenté en el 4mbito productivo real, lo que les permitird observar y desempefiar las -
actividades y funciones propias de los distintos puestos de trabajo, conocer la orgamzacnén de los procesos productivos
y las relacnones laboriles, asesorados por el tutor laboral .
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- Establecndas las dlrectnces gcnerales de estos tltulos y sus correspondlentes ensefianzas minimas. de formacndn .
profesnonal ‘mediante el Real Decreto 676/ 1993, de 7 de mayo, y una vez publicado el Real Decreto 16617 1994, de 22
de julio, por el que se establece el titulo de. formacnén profesional de Técnico Superior en Desarrollo.de Aplicaciones
Informzitlcas corresponde a la Consejeria de Educacién'y Ciencia de la Junta'de Andalucia, de*acuerdo con-el articulo .

I 4 de la Ley ¥ 1990; desarrollar y completar diversos dspectos de ordenacnén académica asi como establecer el curriculo _

de _ensefianzas de dicho tltulo en su imblto temtonal consnderando los aspectos basncos deﬁmdos en Ios mencnonados
- Rea[es Decretos S : o L ST '
e Por todo Io expuesto antenormente el presente Decreto viene a’ “establecer - la ordenacnén de las ensefianzas -
’conespo:)dlentes al titulo de formacién profesional de Técnico Supenor en Desarrollo de Aphcacnones Informétlcas en

» 'la Comumdad Auténoma de Andalucna oL T

C, e

En su vmud a propuesta de Ia Consejera de Educacnén y.Ciencia, ondo el Consejo Andaluz de Formacnén Profesnonal
) y con-él informe del Consejo Escolar de Andalucna y prevna dehberaclén del ConseJo de Goblemo en su reumdn del dia -.
. 16 de mayo de 1995. : . : -

e ‘,bls}?oNG‘O{

: CAPfTULO 1 ORDENACION ACADEMICA DEL 'rf'rULo DE FORMACION PROFESIONAL DE thmco
SUPERIOR EN DESARROLLO DE APLICACIONES INFORMATICAS

R ArthulO 1 -._V _7 .. .:-"\" - R EENN
. Las ensenanzas de Formacnon Profesnonal conducentes a la obteucndn deT utulo de formacion profesnonal de Tecmco
Supenor en Desarrollo de Aphcacnones Informiticas, con validez acadénuca y profeSlonal en todo el temtono nacnonal
L 'tendran por ﬁnahdad proporcnonar a los alumnos la fo;macnon necesana para :
T .[a) Adqumr la competencna profesnonal caractenstlca del tltulo e
- b).. Comprender la orgamzac:on y caracteristicas dé la admuustracnén y gestlon en general y en- Andalucna en pamcu-
- lar, asi como los meécanismos -de insércién’y orientacién profesnonsl conocer .la leglslacxén laboral bdsica y las
+ °  relaciones que de ella se derivan; y-adquinr los conocimientos y habilidades necesanas para trabajar en condncnones
o de segundad y prevenir posnbl% riesgos, en las® situaciones de trabajo. .~ . - - L
CQ) fAdqumr una identidad y madurez prof:slonal para los futuros aprendlzajes y adaptacnones al camblo de las
- cualificaciones profesnonales : SR L
* d) "Pérmitir-el .desempeiio de las funciones sociales’ con responsablhdad y competencua B T
. ¢). Orientar y preparar -para los estudios umversntanos posteriores que se establecen en el amculo 2 del presente .
’Decreto para aquellos alumnos que no posam el. utulo de Bac!uller R U P
A‘rtfculo 2 S
: La duracnon del ciclo formatlvo de Desarrollo de Aphcacnones Informatlcas sera de 2000 boras y forma parte de la :
= Formacnén Profesnonal Especnﬁca de Grado Supenor ] - '

¢

_ArtnculoJ-_ - '- ! o :

. Los obJetwos gencrales de las ensefianzas corrspondlentes al tltulo de formacnén profesnonal de Técmco Supenor en-
Desarrollo de Aphcacnones Informzitlcas son 165 sngulentes S :

o e Seleccnonar y utnhmr fuentes y recursos des mfonnacnén de la orgamzacnén e mformacnén técnu:a, mterpretando !
¥ relacionando su contenido con las caracteristicas particulares. de la: orgamzac:én yel s:stema mforméhco actual
para el dlseno y- desarrollo de aphcacnones mfomxétlcas _ o o z

,' . Conﬁgurar y utlllzar los recursos de sxstemas mform:itxcos axslados o mterconeclados en red para la reahzamén
y venﬁcacnén de prueba.s yel desarrollo de programas - : »

] Documentar las- aphcac:ones de -un’ proyecto mform:itlco utlhzando el lenguaje profesnonal con precnsndn y

pulcntud S o R A .
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Evaluar el funcnonamxento de una aphcamén medlante la realizacién de pruebas

Diséiiar bases de datos a partir del modelo conceptual y desarrollar aphcacnones, disenando servicios de prestacién,
mddulos de programacuin e interfaces mter-médulos apllcando una metodologla de desarrollo

Proponer_ camblos enla composncnén y conﬁguracnén de los sistemas mfonnzitlcos ‘as{ como en las aphcacnones
mformatlcas existentes e el sistema para resolver los problemas técnicos de la lmplantaaén de nuevas aphcacnones :

. y responder al rendimiento y prestacnones dem.andadas

' Orgamzar los recursos y el tlempo dlspomble establecnendo pnondades e sus actlvndades, actuando con orden
.y meticulosidad y valorando Ia trascendencia de su trabajo. S

Establecer un clima posmvo de relacién y colaboracnén con el entorno, valorando la comumcacnén como uno de

" los aspectos mis esenciales en su profesién.

Utilizar con autononua las estmtegias y procedimientos caracteristicos y saber hacer propios de su sector,’ para
tomar decisiones frente a problemas concretos o supuestos pr:ictxcos, en funcién de datos e mfonnaclones' '

- conocidos, valorando los resultados prevnsnbl&s gue de su actuacion pudleran derivarse. -

Aphcar procedmuentos de seguridad, protcccnén, conf dencialidad y conservacnén de la documentacndn e

“informacién ‘en los medios y equnpos de oficina e mfom]atxcos para garanuzar la mtegndad el uso, acceso y -
- consulta de los mismos. : '

Valorar la incidencia de las nuevas tecnologxas de comunicacién y transxmsnén de mformacnén en los procesos
adlmmstratxvos y.de gestlén de empresas - : :

Desarrollar la mxcnatwa, el sentldo de la responsabilidad, la identidad’ 'y la madurez profesnonal que permitan .

~meJorar la cahdad de traba_|o y motivar hacxa el perfecc:onam:ento profesxonal

Valorar la 1mportanc1a de la cominicacién prefesnonal asi como las normas y procednmxentos de orgamzzclén en .

las relaciones laborales, tanto de cardcter formal como mformal ysu repercusnén enla actmdad e nnagen de la" ‘

X - o

"Interpretar el marco legal econ6mico y orgamzatlvo que regula y condiciona la actlvxdad mformétnca 1dent|ﬁcando

los derechos y las obligaciones que se derivan de las relaciones. laborales, adqmnendo la capacidad de seguir y -
mejorar los procedimientos establecidos 'y de- actuar propomendo soluciones a las anomalfas que pueden presemarse
en los mismos: : .

Seleccnonar y valorar cntxcamente las’ dlversas fuentes de mformacnén relacmnadas con- su profesnén, que le

_ penmtan el desarrollo de 'su capac:dad de autoaprendlzaje y posibiliten ‘la evolucnén y adaptacxén de sus

‘. Artlculo 4 -

‘ 'capamdades profesmna[es a los camblos tecnoldglcos y orgamzatlvos del sector.«

. anoce,r Ios recursos y medios mforjmgitl,eos. utllxud/os»en,las'empr»esas de;Andalucfya.

1

. 'Las ensefianzas correspondlentes al titulo de formacnén profesnonal de Técmco Supenor en Desarrollo de Aphcacnones
:-“Informétlcas se orgamzan en mddulos profesxonals o

£

: '~: Artlculos- ' A- . . . .‘ . f{

) Los mddulos profesxonales que consutuyen €l cumculo dq ensenanms en’ la Comumdad Auténoma de Andalucna‘
" conducentes al titulo de formacién profesional de Técmco Superior en Desarrollo de Aphcacnones Informatlcas, son los
siguientes: S ‘ : s . .

L

Formaclén en el centro educativo: ‘

. a) :Médulos profesionales asociados a la competencia:- -

; ~;_Sistem,as informéticos multiusuario y ea red.. =
- - Andlisis y disefio detallado de aplicaciones informiticas de gesti6n.
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= Programacnén en lenguajas estructumdos - : S
.- Desarrollo, de aplncacnones en entornos de cuarta generacnén y con herrarmentas CASE
" - Disefio-y realizacién de servicios de pmentamén en entomos gr:iﬁcos ' _ _
- Relacnones en el entomo de traba_]o s ' st S
T byt Médulos profesnonales socnoeconéxmcos R L e
S La mformatlca su utxhzamén en las empresas de Andalucna R y ST
ot Formacnén y onentacnén laboral T e e o Tl ~

'- 'c) Méduldpr()fe_snorial"mt’egrado: o
- Proyecto mtegrado i i - T o _
g 2 Formacnén en el centro de traba_lo

- JMédulo profesnonal de Formacnén en centros de trabajo RO RN

_ 'Amculo 6 -___ o -

_ I_a duracnén, las capacndades termmales los Cntenos de evaluamdn y los contemdos de los médulos profeslcnales
: " -asoc;ados ala competencla y so«.loeconérmcos se establecen en el Anexo I del presente Decreto )

2- Sin menoscabo de tas duracnones minimas de 'los médulos profesnonales de Proyecto mtegrado y: de Formacnén en |
-+ centros de trabajo establecidas en el Anexo [ del pr%ente Decreto, se'facultaa la Consgjérfa de Educacnén y Ciencia
- para que pueda dictar las disposiciones. necesarias ‘a- fin' de: que los _Centros educatlvos puedan -elaborar “las
. "programacwnes de los cxtados modulos profes:onales de acuerdo con’ Io establecndo en el artlculo 16 del presente
-'A-Decreto T T ST e . S

\ La Consejena de Educamdn y Clem:la estableceré Ios horanos correspondlentes para la |mparttc16n de los médulos
: profesnonales que componen las ensefianzas del mulo de fommcnén profesmnal de Técmco Supenor en Desarrollo de

. Aphcacwn&s Inmeumcas en la Comumdad Aunﬂnorna de Andalucfa e

_'Artlculo9- R B S

' .vamculos- K : ERR - che e T e L

: Los Centros docentes tendrﬁn en cuenta el entomo econérmco y socnal y las pos:bllldades de desarrollo de éste. al
- establecer la.s programacnones de cada uno de los médulos profesmnales y del cxclo formatwo ensu con_)unto '

I.as especxahdades del’ profesorado que debe nmpartnr cada uno de los m6dulos profesnonales que constntuyen el cu-
. rriculo de las- ensefianzas -del titulo de formacién profesnonal de Técmco Supenor en Desarrollo de Apllcacmnes .
B 'Informétlcas se mcluyen en el Anexo II del presente Decreto , -
2. ,La Consejena de Educacnén y Cleucm dlspondri lo necesario; para el cumplmnento de lo mdlcado en. el punto
. anterior, sin menoscabo de las atribuciones que l¢ asigna el Real Decreto 1701/1991; de' 29 de noviembre, por el
* que se establecen especialidades del cuerpo de profesores de Ensefianza’Secundaria; el Real Decreto 676/ 1993 de
T de ‘mayo, porel que se establecen dnrectnos generales sobre los titulos y las correspondnentes ensefianzas nummas ‘
" ¥ de formacién profesional; y- cuantzs d|5posmones se establezcan en matena de profesorado para el desarrollo de la.
Lo 3",_‘ Formaclén Profesnonal . . . e
: Amculo 10- P AT ST e e
. La autonzacnén alos Centros pnvados para lmpartlr lase ensefianzas coryespondnentes al titulo de formamén profes:onal
de Té.cmco Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informdticas se realizard-de acuerdo con lo establecido en el Real.
Decreto 1004/1991, de 14.de junio,. y dlSpOSlClOﬂeS que lo desarrollan, y el Real Decreto l66l/ 1994 de 22 de julio; por
' el que se establecen las enseiianzas uummas del c:tado tituto. SRR o
. ) __\', - ) . ‘g



Pégi,no_milm.v 8.;150 S . .. BOJA nﬁm. nz. .- Sevilla, 29 de ,6gosto'1\995 »

CAPITULO : LA OR[ENTACION ESCOLAR LA ORIENTAC[ON PROFESIONAL Y LA FORMAC[(')N
PARA LA [NSERCION LABORAL.

: Arti’culo".ll;- IV : R o
l.- La tutoria, la orientacién escolar, la orientacién profesnonal yla formacnén pard la insercién laboral forman parte
. de la funcién docente. Corresponde a los Centros educativos la. programacidn de estas actividades, dentro de. lo

establecndo a tales efectos por Ia Consejeria de Educacién y Clencm

- Cadagrupo de'alumnos tendrd un profe’sor tutor. ‘ S o T
3.- " La tutoria de un Agrup'o de alumpos tiene c_omo‘funciones bdsicas, entre Otras ‘las si‘guierites:

a) Conocer las actitudes, habllldades capacidades e mtereses de los alumnos y alumnas con objeto de onentarles :
. -7 mis eficazmente en su proceso de aprendizaje. . ) : ; .
‘b). Contribuir a establecer relac:ones ﬂundas entre el Centro educatlvo y la farmha asi como entre el alumno'y
' la institucién escolar. - S
- ¢) Coordinar la accién educatlva de todos Ios profesores y profesoras que trabajan con un mismo grupo de -
" alumnos y alumnas. . '
d) Coordmar el proceso de evaluacnén contmua de Ios alumnos y alumnas

‘4.- Los Centros docentes dnspondran del sisterna de orgamzacnén ‘de la onentacnén ps:copcdagéglca profesnonal ¥ para

la insercién laboral que- se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las iabores de tutorfa, de onentacnén escolar, S

de onentacnon profesnonal y para-la i msercnou laboral de los alumnos y alumnas. o . -
Articulo 1.~ L ' IR - o S s

La onentacnén escolar y profesnonal asi como la formamén para Ia insercién Iaboral seran desarrolladas de modo :
'que al final del-ciclo formativo los-alumnos y alumnas alcancen la madurez académxca y profesnonal para reallz.ar las
opcxones mas acordes con sus habxhdades capacndades e mtereses :

v . R .,

CAPITULO II: © ATENCION A LA DIVERSIDAD.
Artlculo 13.- |

- La Conse_;ena de Educacnon y Clencm en virtud.de lo estableado en eI artlculo 16 del Real Decreto 676/1993 de 7
de mayo, por el que se establecen directrices generales: sobre los titulos y las correspondientes ensefianzas minimas de .
Formacién Profesional, regulard para los alumnos y alumnas con; ‘necesidades educativas especiales el marco normativo,
que permita las’ posnbles adaptacnones cumculares para el Iogfo de las ﬁnahdades establecndas en el artlculo 1.del presente '
Decreto . : - - .
Amculol4- T . ' :_1-_\ . ' - o ’ o

De conforrmdad con ¢l articulo 53 dela Ley 1/1990, de 3 de octubre de Ordenac:én General del Sistema Educatlvo,'
la Consejeria de Educacién y Ciencia, adecuard las ensefianzas. establecndas en ¢l presente Decreto alas peculiares
caracteristicas’ de la cducacxon a dlstancm y de la educac:on de Jas personas adultas

CAPITULOIV DESARROLLOCURRICﬁLAR;, U S

Artlculola-_ - o o o

1.- Dentro de lo establecido en el presente Decreto, los Centros™ educativos dispondrdn de la autonomia pedag dgica
pecesdnia para ‘el desarrollo de las ensenanzas y su adaptac:on a las caractenstlcas concretas del entorno socnoeco- _
. némico, cultural y profes:onal : : : : :
2.- Los antrosldocentes.concretarén y desarrollardn las ensenanzas correspondientes al titulo de formacién profesional
de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informiticas mediante la elaboracién de un Proyecto Curricular
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P

del cnclo formatlvo que responda a las uecesndades de los alumnos y alumnas en el marco general del Proyecto de
Centro - : : : 4 )

El Pfoyecto Cﬁﬂicular'al que se réﬁere éi‘aﬁartadd-ante'rior contendra al menos; los siguientes elementos: o
oa)’” Orgammc:éu de los médulos profesnonalm |mpart|dos en el Centro eddcatlvo RS
by Planificacién y orgammcnén del miédulo’ profesnonal de Fommcnén en centros de trabaJo _ O
T ) Criterios sobre" ia evaluacnon ‘de-los alumnos y. alumnas con referencna eprlClta al modo dc reallzar ]a
R .evaluacndn de los mismos.. .- . : o 1
“ d). Criterios sobre la evaluacnén del desarrollo de las ensefianzas del cnclo formatlvo Cs
- e) Orgamzacnén de la orientacién escolar, de la onentac:én profesnonal ydela formacnén para Ia msercnén laboral
f) . Las programaciones’ elaboradas por. los Departamentos o Seminarios. :
' g)""f Neces:dades y propuestas de aCthldadCS de formacxén del profesorado
AﬂwMolG-.r"a L .’a  G e -.‘;' ,;1fg,
‘ ‘l'.ﬂ-, Los Depaxtamentos o Semmanos de los Centros educatwos que lmpartan el cnclo fomxatlvo de grado supcnor de .
Desarrollo 'de Apllcacwnes Lnfomumcas elabomran progmmacmnes para los: dlstmtos m6dulos profes:onales '
Las programacnones a las que se ref ere el apartzdo anterior deberzin contener aI menos,l la adecuacnén de’ Ias
© - capacidades terminales de los respectivos médulos profesnonales al contexto socnoeconémxco y cultuml del Centro ™~
S ‘educativo y a las caracteristicas” de los alumnos 'y alumnas, la- dlstnbumén y el. desarrollo de los contenidos, los
oo "'prmmplos metodoléglcos de car4cter. general y los cntenos sobre el proceso de evaluacnéu asn como ]os ma(enales .
o dndactlcos para. uso de los alumnos y alumnas, = - \ : :
S 3 Los Departamentos o Semmanos al elaborar las prograrnacnones (endran en cuenta lo establecndo en el amculo 8' -

'.delpresenteDecreto o T S E O

:.A Aﬁfculo .1;7..; B . B ,\k :

* - Los: profesores eva]uaran los aprendnuges de los alumnos y aIumnas los procesos de ensenanza y su propla pra'ctnca e

docente: Igualmente évaluardn el Proyecto Cumcular las programacxones de los médulos profesionales y el

- 'desarrol]o real del curriculo ¢n relacién con su adecuacién alas necesldades educativas del Centro, a las caractenstn- o

- cas especnf cas de los alumnos y alumnas y al: eutomo socnoeconéuuco cultural y profesnonal

La evaluacnon de las ensenanzas del cnclo format:vo de grado supcnor de- Desarrollo de Apllcacxones Informatxcas. B

) ;se realizard tenieéndo ¢n cuentalas capacidades. terminales y los c¢ritérios de evaluac:én establecxdos en: los modulos g
. profesionales, asn como los OblethOS generales del cnclo formatlvo j.‘_ . R A
'3.- " La evaliacién de los aprendxzajes de los alumnos.y alumnas se realizard por modulos profesmnales Los profesores o
B _ consnderaran el conjunto de los modulos profesmnales asi como la madurez académica . profeswual de Ios alumnos’
Y alumnas en relacién conlos Ob_]ethOS y capacidades del ciclo formativo y sus posnbllldades de msercxou laboral,
E ’ Igualmente, cons:deraran las posnbxhdades de progreso eq los estudlos umversxtanos a l05 que pueden acceder
4.5 Los Centros educatlvos estableceran en_sus respecuvos Reglamentos de Orgammcxou 'y Funcnouanueuto el snstema .
- de pamclpacnon de: los alumnos y alumnas én las sesnones de evaluac:on i : ‘
CAPITULO VI ACCESO AL CICLO FORMATIVO 'j S A S P
Articulo 18- - E E ,-°'

Podran acceder a’los: estudlos del cnclo formatlvo de’ grado ‘superior, de Desarrollo de Apllcacmnes Lnformatlcas los _

alumnos y alumnas que estén en- posesxon del titulo de Bach:l!er y. hayan cursado Ia matena de. Matemétxcas II

2

Artlculo 19 :

De confonmdad con lo establecxdo en el amculo 32 de la Ley 1/1990 de 3 de octubre de Ordenacnén General del

. Slstema Educatxvo serd posnble acceder al ciclo formatwo de grado supenor de Desarrollo de Apllcacwnes Informatlcas
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sin cumplir Ios requxsntos de acceso. Para ello, el asplrante deberd tener cumphdos Ios vemte afios de edad y superar una
prueba de acceso en la.que demuestre tener la madurez en relacién con los objetivos del Bachlllerato y las capac:dades '

" bdsicas referentes al campo profesional correspondlente al tltulo de formac:én profes:onal de Técmco Superior en
Desarrollo de Aphcac:ones Infomuiucas :

Articulo 20.-_ o s

1.~

'Los Centros .educativos organizardn y Aevalua'm.n'la prueba de acceso al ciclo " formativo de grado superior de

. Desarrollo de Aphcacxones Informiticas, de acuerdo con la regulacnén que la Consejeria de- Educacnén y Caenma
’ establezca, , .

N 3
Pl

' Podrin estar exentos parcialmente de la “prueba de‘acceiso aquellos aspu‘anies que hayan alcanzado los objetivos .

correspondientes a una accién formativa no reglada. Para ello, la Consejeria de Educaclén y Clencaa establecera qué
acciones formativas permten la exencién parcnal de la prueba de acceso.

. CAPITULO v TITULACION Y ACCESO A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS

Artlcuio 2 1 -

l.-

De confomxidad' con -lo establecido. en el articuls 35 de la Ley 1/1990,‘105 alumnos y glumnés'que superen las
ensefanzas correspondientes ‘al ciclo forniativo de grado superior de .Desarrollo de ‘Aplicaciones Informdticas,

,recibirén el tn‘tulo de formaciénprofesional de Técnic‘o Superior en Desarrollo de Aplicaciones Informiticas.

“ 2.

v

/-irtl'culo-22.-‘ SR e

13

Para obtener el titulo citado. en el apartado antenor sérd necesaria la evaluacndn positiva en todos los médulos -
, profeswnales del ciclo fonnatlvo dé grado superior de Desarrollo de Aplicaciones Infonnatlcas =

-

Los alumnos y alumnas - que posean el tltulo de formacnon profesnonal de Técnico Supenor en Desarrollo de
Aphcacnones Informaucas tendrdn acceso a los s:gulentes estudlos universitarios: . -

Artlculo 23.-

Dlplomado en Blbhoteconorma Y. Documentac:on

Dlplomado en Ciencias Empresaniales. - -

- Diplomado-en Gestién y Admmxstracnén Publxca

Dlplomado en. Estadistica. : . o Col
‘Diplomado‘en Informdtica. - cL T SR S o o
_Ingeniero. “Técnico en- Informdtica de Gestlén S L } - .
'Ingemero Técnico en Informitica de Slstema Lo C

Los alumnos y alumnas que tengan evaluacnon posmva en algin o algunos modulos profeswnales podrén recibir un

certlﬁcado en el que se haga constar ésta c1rcunstanc:a -asi.como. las cahf cacxones obtemdas

L Arﬁqulo 24.- ‘

L

CAPITULO VIII: CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCIAS.

i Lo : o oY

Los médulos profesnonales que pueden ser objeto de convahdacnén con la Formacnén Profcsnonal Ocupacwnal son los
sngunentes T o - 0 S " - . - N

Slstemas mform:«itlcos multiusuario Yy en red
Programacnén en lenguajes estructurados. R
Desarrollo de aphcacnones en entomos de cuarta generacnén y con herranuentas CASE

Artl'eulo?_S.--' S - . - - . S Ty

Los médulos profesionales-que pueden ser objeto d_e correspondencia con la pﬁctim laboral son los siguientes:
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"Snstemas informaticos multlusuano yen red. . - v : o . ‘
Programacién en lenguajes estructurados. . - l_ P o e
,Desarrollo ‘de aplicaciones en entornos de Cuarta generacndu y con herrarmentas CASE R ' L
. Formacién y. orientacién laboral.’ e T e

‘Formacnén en centros de trabajo S 7_ e LT

Aruculo 26 - .

Sln per]mcno de lo mdlcado €n Ios artlculos 24 y 25 podran mclunrse otros médulos profesnonale;» susceptlbles de
convahdamén y correspondencna con la. Formaclén Profes:onal Ocupacnonal yla przictlca laboral ’ : :
Amculo 27 - ‘ e ‘ :

Los alunmos y alumnas que accedan .al cnclo formatlvo de grado supenor de Desarrollo de Apllcacmnes Informétlcas v
Ty hayan alcanmdo los objétivos de una accién formativa o reglada, ‘podrdn tener convalidados los médulos. profesnonalesz ,
. Que se mdlquen en la normatlva de la ConseJena de Educaclén y Clenc1a que regule la acc:én formatlva '

4

CAPfTULO D( CAL[DAD DE LA ENSENANZA

Artlculo 28 - R ,-'7, -v
Con objeto de facmtar la lmplantacnén y meJorar la cahdad de las ensenanzas que se establecen en el presente Decreto,& :
la Consejena de Educacién-y Ciencia adoptara un conjunto de medidas que intervengan sobre los recursos de los Centros
- educativos, la ratio, la formacién permanente del. profesorado ‘la elaboracnon de¢ materiales curnculares la orientacién -
escolar, la onentat:lén profesnonal la- formacnén para la msercnén laboral la mvestngacnén y: evaluacnén educauvas Y.
cuantos factores mcndan sobre las mismas.’ S : L
Amculo 29 - ~_'- S o vf,‘ - .

Y~

o 1.- ; La formacnén permanente constltuye un derecho Yy una obhgacnén del profesorado

.2'.'4; fPenodlcameute el profesorado debera reahzar actnvndades de actuahzacnon cnentlﬁca tecnoléglca y dldactlca en los: '

P

5  ‘3'..- ALa ConseJena de Educacnén y Cleuc:a pondra en marcha programas y actuacmnes de formacnén que aseguren una‘v:v'

.oferta amplla y dlversxﬁcada al’ profesorado que lmparta ensenanzas de Fomcnén Profesnonal

La Consejena de Educacnén y Clencm favoreceri Ia mvestngacnén y la mnovacnén educatwas medla.nte la convocatona' .
de ayudas a proyectos especfﬁcos mcentlvando la creacién de equnpos de profesores y en todo caso generando un marco -

de reﬂexlén sobre el func:onamjento real del procmo educatlvo S

A‘r’t'l’culo 3 1.~

- La Consejena de Educacnon y Clencm favoreceri la elaborac:én de matenales que desarrollen el curnculo y dlctaré
dlsposmones que onenten el trabajo del profmmdo €n este sentndo : - ' <
Entre dlchas onentac;ones se mclulrén aquellas refendas a la evaluacnén y aprend:mje de los alumnos y alumnas' .
de los procesos de ensenanza y de la- propla practlca docente ’ : v :

, Art.'c'uloaz.'--

La evaluacnéu de las ensefianzas correspondlentes al tltulo de fommcnén profesnonal de Técmco Supenor en Desarrollof

' : de Aphcacnones [nformétlcas se onentaré hacia la- permanente adecuacxén de las: mxsmas conforme a.las demandas de

Ios sectores pl’OdUCthOS procedléudose a su revnsnén én un plazo no supenor a los cinco anos S

e f
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- blsmstcloN TRANSITORIA.
Hasta tanto no se produzean las adscnpcnones del profesorado especifico de-Formacién Profesional, prevnstas en el
Real Decreto 1701/1991, la imparticién de las ensefianzas establecidas en el presente Decreto la realizar4 el profesorado "

de las especxahdades que determine ‘12 Consqena de Educacién’y Ciencia, de conformidad con' lo ‘previsto -en la. -

. Josefc Cantarero Prados.

Disposicién Transxtona Tercera (jel"precuado Real Decreto, ondas las organizaciones sindicales presentes en la Mesa

' Sectorial.

' DISPOSICION. FINAL.

' Se autorizaa la Cousejena de Educac:dn y Cxeucxa para. dxctar las d:spos:cnones que sean necesanas para la aplicacién -

de lo dlspuesto en el presente’ Decreto.

- Sevilla, 16 de mayo de_ 1995

. MANUEL CHAVES GONZALEZ
T . ) . Presidente de la Junta de Andolucia .

. INMACULADA ROMACHO ROMERO -

Conse,erc de Educacién y Ciencio -

" Ver Anexos en fasciculos 2 de 3 y 3 de 3 de este mismo
numero : -

2 Autorndades y personal

2 2. Oposncnones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

_ CORRECCION de errores a la Orden de 20
de. abril de 1995, por la que 'se modifican las de
20 de enero'y 2.de marzo de 1995, por las’que’se

nombraban las Comisiones de seleccion encargados . -

de valorar los méritos de’ los concursantes -para
--acceder a.la condicién de_personal laboral fijo de

" los. Grupos del Convenio Colecnvo (BOJA num'

72, de 17.599).

Adverhdos errores en el sumario y- texto de Io

- disposicién de referencia, a confinuacion se ironscrlben'. ;

Ios oportundas mochhcocnones

CEn lo -pogmo 4,559, columna rzqmerda linea 14, -
“donde.dice: «Resolucién de 20 de abril de 1995 >, debe _

decir: «Orden de 20-de abril de 1995, .

En la.misma poglno coiumna derecho

» Grupo i, Suplentes Vocoles, linea 20 donde d|ce

«Don Alberto Moroles D;oz », debe decir: «... Don Alberto
Morales Jiménez». -
.+ - .Grupo IV, Vocdles, linea 26, donde dice: «... Dofia
M0 Joseta -Cantero Pardo.», debe decw «.. Dono M

- - 4

= Grupo’lV, Suplentes Vocales, linea 31, donde dlce

«Don José Duran Martos...», debe deCII' «... Don Jugn -

: Duron Morfos»

Sevt”a, 7 de cgosro de 1995

' CORRECCION de eriores ala Orden de 28
"de ijunio de- 1995, por lo que se aprueban las
relgciones provisionales y no seleccionados y de
excluidos, correspond:enres al concurso de acceso

* para Io prov:s:on de plozas vaconres del Grupo II
por personal laboral fijo de ‘nuevo ingreso envel
&mbito de la’ Administracion de Ja Junta de Anda-
lucia.” (BOJA ndm. 94 de 1.7.95). -

Advemdo error. en el 1exro de lu d»spos;c;on de’

- - referencia; a conhnuocnon se tronscnbe la oporiuna rec-
L nhcoaon )

Paging 6.472, columna 1zquaerdo Anexo I, dentro -
del enunoodo «Se incorpora’ como consecuencia de lds
résulias del Concurso de Traslado la siguiente plaza»,

_donde dice: «.. Num. Plazas Detrcndos >, debe decir:

Num Plozos Anodados >

Sewllo 7 de ogos*o de 1995

o CONSE.IERIA DE. TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 3 de agosto de 1995, por la _
_que sé anuncia convocatorio. piblica para cubrir’
- puestcs de frabajo par el sistema de Ibre designa-;
coon en.la Consejeria.

Conforme a lo d|spues$o en él' articulo 25.1 de la
Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de Jla
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Consejeria,

~en virtud de la competencia que tiene delegada por el - "
- Decreto-56/1994, de. 1 de marzo, de atibucién de com-
petencias en matéria de personal (Boletin Oficial” de la

Juntade Andalucia nim.-50, de 15 de abril); anuncia la-
provisién de puestos de trabajo por el sistema de libre

: designocién con sujecion a |o's siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de los puestos de

trabajo por el sistema de libre designacién que se detollon '

en el anexo de la preseme Resoluaon



