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DlPUTAClON PROV|NC|AI_ DE HUELVA - ©oen el Daparumenm dée Porsonal de esta Excmn. Dlpuuclén Provinclai

\ e det 2l‘1elv:, -0 ‘madxan;a aimple Inatancia, con ‘el contenldo
P o . e establecido en' el Art. 70 dé ia Ley 30/1.992 de“26 de Noviembre, de
- . Lo ANUNCIO de bGSES g . e e - Régimen _Juridico . .de las Administraciones Pdblicas. .y .del

R o . »’ Procedimiento Admxmnruuvo Comdn y en . la que, ‘adéméa, deberd
N formularse declaracién jurada- o bajo_ promeun ‘de -que el .interesado

BASES DE LA CONVOCATOR'A QUE HAN DE REG|R ) : ::“"ﬂ‘;‘:’:: y cl‘d%:";’.“c;:: l'equTl!ou y conldlclonea eatablecidaa

- PARA LA PROVISION EN'TURNO LIBRE DE UNA PLAZA | " participar en o1 process selective,, - |0 44% 20 solicitars

. DE MONITOR DEPORTIVO, VACANTE EN LA PLANTILLA - ... En cumplinlents dé lo d“p“"'o o "'u nomﬂ'lv‘ ane ”'l .

. PRESUPUESTARlA DE. FUNC'ONAR'OS DE. LA EXCMA " ‘:uuldparnonu afectadas por algin tipo de mlnuuvalla-pqia. cm':
. DPUTAGION PROVINGIAL OF HUELVA ~ SEitTeitiE sl Silii it B e 5 psh'ah et

. B © ssplrantesa, lo pondr&n de manifleato en la instancf{a.a fin -de que
I, Lo X o .. el Tribunal disponga ‘lo neceaario para que quede garuntl:ndu dlchu4

-_\1\.- NORNAS OENERALES 0 '4 c , . S o ngunldnd de condlcmnea.
'l.l.- Objeto dc ln Convocatorla y nﬂmero da plnzaa.v. ’ B . ., . J 2.- Docunentou que deben prasentnrse. = . T - N -
Es_ objeto de la presente Ccmvocamrla la provlulén da las .. 7 Las lnuunclu ‘deber&n dirigirse al Ilmo. 8r. Presidento de
sl._uxentes plazas: . A . e . " en.su caso, resguardo del! giro postal o telegrafico de su abono.
'_7.’ o o A Lo ‘Asimismo se. acompafarén, en ongmal -6 por -copia fehaciente 6

°, Ndmero: Una (l) ‘compulsada por el Secrciario de la Excma. Diputacién Provinclal de

Orupo: C; - : . . KA o o Huelvd, cuantos documentos acrednten los méritos alegados que han
Escula: r\D\llNlSTRACIOV ESPECIAL. . - . T " dé .tenerse. en ‘cuentd en. la fase de -Concurso, debidamerte

Subescala: TECNICO.AUXILIAR. K R
. Eapeclalidad: MOXITOR DEPORTIVO, ° s ‘ ; o
©  Edad.de -jubilacién: .65 AROS. '3.3.- Plnzo de preuenuclén. o ' T K -

P . relacmnados en ho;a fndice, firmada por el a!pi_rante._
Tftulo ‘exigido: BACHILLER  SUPERIOR, FP.P.2, G EQUIVALENTE. 0 .. : . S

"EQUIPARADO v Lo R R . . Las -solicitudes y "la. documentacién " acreditativa- de los
. . - A o o N . -mérltos alefados - dobenj&n'-present‘nrse' “en ef .plazo de 20 dfas
N FERRE 2-,‘ D"‘““’- : s . b .- . 7. .7 "naturales, contados desde-e! siguiente al de .la publicaclén del
. . . " -extracto de-esta convocntoru en’'el Bolet{n oficlal dal Enudo.
Ln Excma. anuucldn Provmclul de Huelva- podrt deutlnur uuu i - -
g funclonarms a cunlquler localidad de la provincia, cuando aaf se N .3.4'.- Lugur de prusentucldn. : g
considerc . necesario o .convenlente. y, de conformldud y. por el N : - o

._proced imiento ellﬂbleﬂdﬂ en la normativa Vllen“- oo B ‘La pruenucldn de aollcltuden se- hart en el Regiatro General

- -, X - ; - AT . !de- la Diputacién - Provinclal de Huelvaa en los reglatros. de
S35 p_erecnqu‘y..debe:rest ] [ - - - B cualquier -4rgano administrativo de la Administraclén General del
- L .- . T Lo R L T . Butado o de cualquier Administraclén.de laa'Comunidadea Auténomas,
C Quien obtenga la plaza; tendr4 los.derechoa y deberes : © ".en' las representaciones. diplomdticas u--oficinas consuiares .de
Anherentes a-. la miama como Funcionarlo'de.Administracién Local, y B _Espafa’en el extranjero, .as{ como en las Oficlnas dé Correos, en-la
loa ‘determinados con' cardcter ‘general o especlal por el Rég(men - .forma que " reglamentariamente se encuentra ' establecldo, de-
Juridico Local vlle“tg © que se d.cg. en el ruguro_ . . . conformidad 'a lo dlspuesto en el Art. 38 de la.Ley 30/1:992 de 26
. . T © .. de Noviembre, de Régimen Juridico -de las Admln(strac(oneu P\!bhcu
Tl Rdgnmen Jur[dnco Aplncable. N T Lo y del Procedmlento Administrativo Com\in‘
.Las, pruebns selecnvus que se . convocun.‘- se reglrén’ por. lnn : - J $.=- Darachou de exumon. - S

—»presun(es Bases ¥ por ‘las sngulen:es disposicionés legales: . . N N . .
. N . . ‘Los derechou de exnmen aertn de uelscxentuu pesetnn ( 600

- De ,p]]c.cmn general: ‘Ley 30/t1. 992, de 26 de © 7 .pts.), que se abonarén mediante lngreuo en la cuenta nQ 209800654~
p \ovnembre. de, Régimen Juridico ‘de las Administcaciones PUblicag y ~ =~ 010005761-6 que la Excina. Diputacién Provincial tlene abierta en El
: del :Procedimiento Administrativo Comdn; Ley 30/84, de 2'de AgOStO, Monte-Caja de Huelva.y Sevilla, cuyo resguardo serd presentado en
- de Medidas para la Reforma de.la Funcién Publica; Ley 7/85, de 2 de . la Tesorer{a de .la Excma. .Diputacién - donde sde. expedird - al
* . ‘Abril, Reguladora de -las Bases dél Régimen Local; ‘Real Decreto ln‘ﬂeudo la cnrt! de-pago a que. -se rehere la ‘Baae 3. 2.‘
’ 'Legnslatl\'o 781/36, de 18 de.Abrll-, aprobatorio del Textd Refundldo

de DISpOsICIuneS vngent.s en mnerlu de Rénlmen Local. - . -« .. Los derechos de -examen podrtn ser utlufechos. umblép,, por
. . - -medio de - Giro Postal & Telesrthco dirfigldo a la citada Tesorerfa,
E - 'De uplncncnén especfhcr Real Decreto 896/91. de 1 de haciendo.constar cn tales giros el nombra del uaplrnnte y la pruebu
.»Jumo, por ¢l que. se cstabiecen laa reglas béslicaa y loa programas - .. stlﬂcllVl a que se PN"MA : v

minimcs a que debc de nJusursa el procednmnento de neleccndn de . . R . Yo 14
los funclonunos de Admmlstracxdn Locul. X . - - . . - .
: : - 4 - ADIllSlON DE CANDIDATOS. : -
- De aphcac:én suplatoria- Real Decreto 2. 223/84, de 19 AR . -
de’ Dicnembre, por ¢l que se:’ aprueba el Reglamento General de . .~ -" Explrndo el plu—zo de presenuclén de lnutuncluu y comprobndo
. lngreso del- Pernonul nl Servncno de. lu Adminlstraclén del. Estado. - el pago de. las_ derechos de examen, -por la Presidencia deé . ls
o . . - T, Corporucndn se dictard Resolucién, en término méxlimo de un mes,
o 1.8.- grecw, vinculnnteu . LT e . . - ‘declarando aprobada la lista de admitidos ' y excluldou. e indlcando
. . s - . - .« .. en su. caso, la causa de su exclusién.
S ‘Estas. Bases _vinculan ‘a la Ad"“""”""d" °°“v°°‘“'°'» al oo En-dicha Resolucién. que deberd publlcnrse en ‘el Bolet{n
_ o Tribunal ¥ a toda’s, lu demés’ personas que tengun mterés dlrecto en - 0“‘““ de: la Provmcu. se_ ‘sehalard el lugar en que se expondrtn

LY °°""°°"‘°““' A < P DN - a)l  piblico las. listas certificadas completas .de Aspxrnntes

. ! o .. P . . . . - T admitidos ¥ ‘eXcluidos.” con indicacién del plazo de subuunacnén que,

: L o _ . .1 del A B de. 30/1.992, "de 26 d
: 2.- CONDICIONES Y REQUISITOS . QUE . DEBEN -REUNIR. L3 en -los: términos del arc.. Ti de 1s Ley : M

- 8 N ! : . k - - “Noviembre,. de- Régimen Jurfdico de las Adminiatraciones PUbllcéas y
‘ASPIRANTBS. .~ . . - ; c - - del Procedimiento Administrativo Comin, se concede.a los aspirantes
c . - ! o . P -excluidos. También. se de(ermmnrﬂ. el lugur y fechu de’ celebrucndn
. 2V.l.- Requlsntos Generulea. . - - e T L X de los ejercncnos N . ) N
- 4 s 1
Pnra poder  ser admlndon y pnrtncipur on Ius pruebaa 108 o - ’ L . . RV
usplrnmes debertn reun|r~ loa ‘requisitos snguientes- - . "s.- TRIBUNAL CALIFICADOR. -~ - I - -
© - a)ser. gspunol C B Lo . N - T P Componlcldn.( . . .
b)Tene} °‘-‘““P"d°‘ 18 afios ‘el dia que- ternlhe el plazo de © . " El Tribunal contaré con-un nimero de- ‘mlembros que, en ningtn
preaentacién de solicitudes y no exceder de’aquella en.que falten ° " | a4 ser4 inferior a cinco. esto es, un Presidente, un Secretario
menos de 15 afos para la ‘jubiiacién forzosa por edad determlinada "y Vocalea en humere no ‘inferior a tres, debiendo deaignarae el
N por la leglslucndn btalcu en materla de funcién pdullca. _ miamo numero. de miembros ~ suplentes. ‘S8u -composlclén serd
. e . predominantemente técnicA y los Vocalea deber&n poseer titulaclén
. . A los~efectos de la ednd méxlma para el ingreso, -se : . 0 especlalizacién iguales o superiores a la exlgida para e| "acceso
compensard el Iimite con los sérvicios cotizados An!"tormente a-la - a las plazas convocadas. Actuard como . Presidéente el de la
Segundad Social,” -ln cualquurn de ‘sus reg(menes. - Cotporacién o miembro _de la misma en quien- delegue. Entre ios
. Vocales figurard un representante de- 1a CQmunldAd Autdnomu y otro
R c)Estar en posesndn del titulo exlgldo o.en condncloneu de - - nombrado -por. la Junta de Peraonal. . .
obtenerlo en la fecha en que termine el pluo de presentucndn de . . P
instancias. S . : . -+ -Todos los mlembros;de'l Tribunai ;l{endrtn.voz y voto.
. d)No padecer enfermedad ~ o defecto flslco que linpida_el Co El Tribunal podrd disponer 1a Incorporaclén’a aua trabajos de.
,desempeno de las borrespondlen!es funcmnes‘ N aseaorea eapecialistas para todas o algunas de las pruebas. Dlchos
‘ . <, - Aasesores se.limitarin ‘al’ ejerclclo de sus especialidadea técnicas,
. e)No huber sido sepnrudo mediante expediente dlacipllnarlo .- en base exclusn’nmente a ias cuales colaborardn con el érgano de
del Servicio al 'Estado. a las' Comunldades Auténomaa o a las - : seleccnan. S o B ) L
Entidades Localea, ni hallarae .Inhabllitado para el eJercIclo de - - - . : " - ! .. o
lus correspondlentes funcionea’ pﬂblu:an. . . . X ‘5.2.- Abutencndn y recuencndn. : .
f)No hullnrse incurso eén nmauno de IOS casoa de’ incapucldnd llos mnembros del Tribunal deberdn abstenerse de ln(ervcnlr.
- ni mcompnnb:ludnd estublecldos en laa, duponlcnones vlgenten._ - . cunr\do concurran las .circunstancias previstas en el -Art. 28 de la
- ° o . . o . . . - . " Ley: J0/1.992, de 26 de Noviembre, de Régimen Jurfdico de- laa
R P SOL!CITU‘DES._ . o - o o . Admlnlstracmnes Pibiicas.y del Procedimiento Administrativo Comén,
3.1 Forma S . o P ° debiendo comunicarlo -a.la -Presidencia de la -Excma. 'Dlp\nacidn

Provmcml de Huel\a. que resolverd lo procedente.

Qunenes deseen tomar parte en eatas pruebas hnbrtn de hacerlo col

- .. estas mismas causas, odrt romoverse recu!acldn or’ los
constar en impreso normalizade, que les serd facilltado al efecto . mtero::;os ¢ enm cualquier mZmentop ‘de . la . tramltacldl:n del
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procedlmnenlo. conforme a lo establecndo en el Art. 295 de la c;g.d,
Ley.  30/1.992

5.3.- Cutegortu del Tribunﬂl y percepclén de ;slatenclua.

. A efectos de lo dElOFMIanD en el Real Decreto 235/88, de 4
de marzo, los miembros de! Tribunal percibirén aslstenclus por ia
concurrencia a sesiones de Tribunales y &rganos de seieccidn,
sefial&ndose la categoria tercera de entre las recogidas en el anexo
cuarto dei citado Rea! Decreto, en " ia cuantfa .iegalmente
establecida en el momento de la percepcién. .

. 5.4.- Actuacién-del Tribunal,

El'Tribunal ho podrd constituirse ni actuar sin ia aaistencia -

de .més de la-mitad de los miembros que lo componen.’

Conatituido el Tribunal, sélo actuar&n, en los sucesivos
actoa, como miembros del mismo, quienes en tal {nicio Jo hubjeren
compuesto. .

' En caso de. nusenclu de| Presidente ch'Trlbunhl asumird sus
Iunclones el
Secretario, .en caso de ausencia de dste.
5.5.-'No-bra-ienlo. ) ' S -

E{ Tribunal ser4 nombrado por el ‘Presidénte de la Corporacién
‘en e] mes algulen(e a la rxnallzacxén del plazo de Presentaclén de
instancias. .-

$.6.- Las dudas. o reclamaciones que

interpretacién

puedan originarse con la
de la aplicacién de . las Bases de-;la presente
convocatoria. as{ como {o que debe hacerse en los casos no
previstuos, scerédn resuaitoa por el Tribunal, pudiéndose formalizar
reclamacién ante el propio ‘Tribunal en el plazo de tres dfas.
Contra la resolucién denegatoria de éste se podré

lta vi{a administrativa,

resolucnén pondrt fin a

T 6.~ PRUEBAS SELECTIVAS.

Ln seleccidén se erectuaré por medio de concurso- oposlclén,
las siguientea normas:

. ﬁ'r - Pafic de QQDE![IQ’
6.1.1.- La fase de concurso serd previs a

tendrd carécte eliminatorio ni podré tenerse
superar las pruehas de la fase -de oposxcxén.

segdn

la de oposicién y no
en ‘cuenta

6.1.2.- El Tribunal se Teunird antes de la celebracién dei primer
cjercicio de 1a fase dec oposicién; procediendo a valorar los
méritos alegados » probados en forma por Jos aspirantes, cuyo
resultedo se publicard en el Tablén de Anuncios de la Corporacién
con.una antelacién de ul menos 48 horss a la reall:acndn del citado
prnmer ejercncxo. ;

6.1.3.~"Se- valorardn los siguientes méritos: ]

. , . . ‘

A’} -Por cada mes completo de servicios prestados én cuaiquiera de
las Adniinistraciones Piblicas en plaza o puesto de -igual o similar
contenida al que se opta. acreditsdo medjante la correspondiente
.certificacién expedida por el Organismo: cnmpetcnte.----------------

------------- ------0,03 puntos.
b‘) -Por cada mes completo de aervnclos prestados en Empresaa
privadas en plaza o puesto de- {gual o similar contenlido, que

deberdn ser suficientemente. acreditados a través del contrato de-

trabajo visado .por el INEM y ceértificado de cotizaciones a 1la
Scguridad Social o cualquier otro documento de igual! fuerza
ProbALOrja. . ~-==cemecccccmmecccecana --0,02 ,puntos.

Se ios. -servicios prestados a

compulardn proporcionalmente
tiempo parcial. 5

a’) Por la participacién. como asistente, en cursos,
congresos o jornadas que se encuentren relacionados con

seminarios,
la plaza a

"que se opta » hubieren. sido impartidos por Inatltucnones de
carﬁc}er pyblico: . : .
De 15 a 40 horas de duraéién.‘......‘:0.10'punt63.
De 41 a 70 horas de duracién.. ..0,20 puntos’.
De 71 a 100 horas de duracién ...0,30 puntos.
De 101 a 200 horas de duracién........0,50 puntos.
Dé 200 horas en adelante............;.l 00 puntoa.
b”) En’el caso de que hubiesen sido lmpartldos por Federaciones

deportivds y otras organ:zncnones slmxlarea no gubernamentales:
15 a 40- horas de durscién...
41 a 70 horas de duracién,
71 a 100 horas de duracién..
"101 8 200 horas de duracién.
200 horas en adelante....

.....0,05 pun;oa.
...0,10 puntos.
«+.0,15 puntos.
vev.. 0,25 puntos,
+e+.¢0,50 puntos.

De
De
De
De
De

. No serdn . valorados, aquellos cuyraos cuyu duracnén sea
inferior a 15 horas o que no se Jus:xfxque su durac:én

ta Excma'..

-por cada mes completo-de servicios prestados a
igual o

Diputacidén Provincisl de Huelva en plazs o pueato de
simi.lar contenido-‘al que se opta,
‘expedida por la Secretaria General.--=r----= r—————— R e e
----------- ------i-----------o 10 puntos.’

vocal de mavor edad. E! de menor edad "sustituird al

interponer ~
“recurso ordinarico ante la Presidencia de ia Excma. Dlputacldn, cuya

para

acreditado mediante certlflcaclén .

ejercicios,
RS S

;supera;lo. to-

puntos

_la suma de

‘semejante.

Sevilla, 24 de enero 1995

La valoracién que sc otorgare a los aspirantes en razén a sus.
mérltos especificos seré acumulable a la que obtuvieren por méritos
proreslonales o-académicos o por aaxatencxu a cursos y semlnurlos.

6.1. 0.: Apllcaclon del concurao.

Los puntos obtenidos en la fase de concurso se sumarén a ia
puntuacién obtenida en la fase de opoaicién.a -los efectos de
esatableccr el orden definitivo-de aprobados.. Eatos puntos no
podrén ser aplicados para superar los ejercicios de la fase de
oposicién. . .

El- méximo de punlos n otorgar en la fase de concurso seréd la

alguxenle'

A) Mérltos generales
“METito8 Profesionnios. .ooeerrererveeeivnins
-Cursos y seminarios, congresos y jornadas. .

3,00 puntos.
1,00 punto.

B) Méritos especificos.. . .. ... vvviivunneoionunanas

1,00 .puntos.

6.2.1.~ fase de oposicién “los .slgulentes'

todos.eliminatorios: -

La constaréd de

s) Primer ;,',;gig"g o s

De carécter oblxgarorlo y conslstlrt ‘a criterio del Trlbunal.
en una de las- dos opclones siguientes: 3

‘) Desarrollar por escrllo durante un perfodo mtxlmo de
90 minutos, dos . temas sefalados . al. azar de entre {as
materias establecndaa_en el anexo Il . )

b') Reajizacién de un test de preguntas concretss o
cuestionario sobre materias -del programa de! anexo-1I ,cuyo ntmero -
detcrminard el Tribunal. quien , asimismo, establecerd el tiempo
méximo para su realizacién.
las preguntas que no sean contestadas,
valorar&n negativamente, y
respuestas correctas, de la
obtuviera el aspirante.

No serédn puntuadas
pero  las respuestas .erréneas se
restardn, con igual valor gque las
pun:uncidn positiva que, en su caso,

b) iggundg [} g[;igls

De carécter obligntorio y consistiréd, a crlterlo del Trlbunal.
en una de 1ss dos opciones s1gu|entea.

. 'y Dcanrrollar por escrl!o durante un,per(odo méxlmo da
60 mlnutos.

un tema sefalado a! ‘azar de entre las materias’
establecidaa en el . snexos I . .
b') Realizacién de un-test de preguntas concretas o

cuestionario sobre materias del anexo I.,cuyo nilmere determinaré ei
Tribunql. quien , "asimismo. establecerd qd tiempo m&ximo para su
realizacién. . N . . . )

No serdn puntundas las pfeguntas que no sean contestadas,

.pero las respuestas erroneas se valoraré&n negativamente, .y
restarén, con jgus! valor que !as respugstas correctas, de la
puntuacién positiva que. en su caso,.obtuviera el aspirante, )
6.2.2.~ Los vjercicios de la oposicién tendrén cardcter

elxm)nnlorln ¥ se calificardén en la forma slguleptg: . -

calificar& hasta un méximo d; 10°
un mf{nimo de 5. puntos para

a} Prlmer ejercicio: Se
puntos,. siendo necessrio obtener

. b) Segundo ejercicio:;Se‘éXfificer‘ hasta- un méxi{mo -de 10

siendo necesario obtener un minimo de S puntos para
superario. T N . )
6.2.3.- Para _alcanzar la puntiacién minima’de 5  puntos en los

ejercicios de la fase de oposicién a que se refleren los apartsdos
anteriores, . no se podrdn utilizar .en nlngun' caso, ios puntoa
obtenidos .en .Is.fase de concurso. . -

6.2, 0.- La puntuacidn de cada eJerClCIO serd ia medla arltmétlca de
-las notas dadas por los miembfos _del Tribunal, desechéndose la nota
més aita y la mAs baja, si se apartsren mds de dos puntos- de la

citada media. . - N o S -

'7.- CALIFICACION FINAL Y PUBLICIDAD Qt LOS RESULTADOS. o,

7,1.~Calificacién final .

La calificacidn [inal de las pruebas andrt determinada por’
las. puntuaciones dei concurso y de is oposicién.
csso de empate se resolverd a favor de quien hubiere obtenido mayor
pun:uacnén en la fase de oposicién. 'Si persistiera el empate, seré
pruferido “quien hubiere, ohlenndo _mayor- punluncién en el prlmer
ejercicia. ~ .

7.2.-Publicldad T

El Tribunal publicaré y elevart a ‘la autoridad competente la
propueata de nombramiento.y relacién de. aprobados,.no pudiendo
rebasar ésta e! nimero de plazas convocadas, 8in que quapa ‘as’ignar,
en ningdn caso, cualquiera que fuere la puntuacién que obtengan_los
demda aspifantes, ls calificacién de aprobado sin piaza u otra
Si se rebasare en la propuesta el niimero de plazas

convocadas, la propuesta serd nula de pleno derecha.

-7.3.-Efectos vinculantes

La resolucién del Tr:bunal vincula a la Administracién, sin
perjuicio de que ésta pueda proceder- a su revisién conforme u lo
previsto en el artfculo 20 punto 2 del Real Decreto 2.223/84 y
medinnte el -procedimjenta’ .establecido en los artfcuios 102 y

En °



- siguientes

. eJercl'cho. . . o I

del Tribunal, deberd dar cuenta a los érganoa competentes -de las
lnexncnludes o ‘falsedades en que hubiersn: podldo incurrir  los
nspxranles a los efectos procedentes. . . T
'9,.— PRESENTACION nz Docunzm'os. A R .

- El/1a _usplrnnte propueno/a prelem"iu'd en la Excma, .
Diputacién Provincial .de Huelva dentro del plazo de . 20 dfas

8. l.—. l’echa y comlenzo de pla:os. . o oo

Sevill, 24 de enero 1995. .~~~ ..

de Régimen .

deé"1a Ley 3071992, dé 26 de Noviembre,

jurfdico de ‘las Admmls(rncmnes delu:u y del Procedlmxento
Admmlurnnvo “Comin. = s R .
8. COMIENZO ¥ DESARROLLO DE LAS PRUEBAST - - . =

: Ln l‘echn y el comienzo de los ejercxclo: se datermlnarln en

la Resolucién de ia Presndencu a que se aludg en. la Bau nimero 4

de esta Convocntonu .

Los.. e;erncms . no ‘podrén .. comenzar haat.a que

correspondiente anunclo de

la. Convocator_la en el Bolet(n oficial
del Estado. R . . - -

con qumce dfas de. nntelaclén I “como m(nimo. 80 puhllcart en .

el Bolet{n Oficlal de la Provincia y en el Tablén de Anuncios de la
Corporaclén el -lugar. dia y hora de celebracidn del

.. B8/2.- No ) =
Lns asplrmues se'rdnvconvocndos para EA&A ejerclcio
llumamenw dnico. ' salve casos de fuerza mayor; ‘debidamen‘tg_
' ,acreditados ¥y libremente apre’c}ados por el 'ljrlbunal. RN
’ El:orden de actuacién de -log” asplrantel.' en .8~ caao. .ne_"
d-.termnurl« al inicio ‘de’” las pruebu. por xnsaculaclén.
i Unu véz’ comenzadas las pruebna. no le:d obllgatorla
publicnclén de sucesivos' anunclos de Jla celebracidn " de' las
restantes "pruebas en el periédico oflclal deblendo hacerae

_piblicoa por elsTribunal en tos localee en™ que se hayan celebrado

" las/ pruebas anterlores con una antelacién de 12 horas, al mepos, sl

KL lrun de un mismo ejerciclio, o de 24 al se trata .de uno nuevo,

‘bien entendldo que ‘entre cads prueba, deberd transcurrir un m(nlmo_

de 48 horu y mdxlmo de .20 dlas~ : i . ) .

En cunlquler momento los upirantes podrtn aer requerldos ‘por

mlembros del i Trxbunnl con la flnalldad de Acredltar ©au
- peraonnl idad. - .
- B . ) . '3 . ,‘ - . ”
El 'Trlbunnl queda facultado: para modlflcnr la forma y el

desarrolio de las pruebas ‘en la forma que estime m&s convenlente’
_ para -garantizar’ -la_iguaidad .de .condiciones de los opositores
admitidos que estén afecudos por. algﬂn tipo de mlnusval(a.

: 8. J.- l-.xcluswn de los napxrantea en’ ln fue _de neleccién.

‘La Autor ldlld convocante f

a contar desde el
‘del Tribunal. loa

naturales,
propuesta

siguiente al que -ae haga pdblica la
documentos acreditatlvos, de

la convocuoru. - ) R
Quien “tuvlese -la condlclén de’ funclonurlo pﬂbllco. .estaré
~.exento de ,uauhca_r las co_ndxcxonen ¥« requultol_ya acreditados
para -obtener . su anterior nombramiento, debiendo . preasentar
Gnicamente certificacidén del Organismo de que- dependa acreditando -
_Su- cond:c.dn v ‘demés circunstancias, que consten en su expedlante
personul .

R Qu{en ‘dentro del plazo i'ndiéadé.- y salvo causaa de f\;e'r':a
mayor, no .presentase Ta documentacxdn aludida, . no podrd& aer
_nombrasdo, quedando anuladas todas sus actuacnonel. sln perjuicic de
ia responsabnhdad en que. pudneren haber incurrido por falsedad en
su 1nsuncnn . PR I S
- RN L
10,- TOIA DB PosBsxéN. T ) ) -
,.Concluldo el proceso eelectlvo. e‘l/la-aaplr'ar'ne que -hubieae
superado las pruebas y acreditado el cumplimlento de ios requlsitos
precisos para poder, participar en el . proceao aelectlvo, seré

nombrado/s funcionario/a de carrera en.la plaza objeto dé esta

* Convocatoria. £l nombramiento deberd. publicarse en el- Bolet(n
-Oficial del- Esudo. . R - . ) - .
El/\a funcionario/a nombrndo/a debert tomar poseulén ‘en el

impugnadas por los interesados en _los casos y en. la forma-:
" establecidos por la vigente Ley J0/1992, de 26 de Novlembre, de
Régimen jurfdico de las. Administracionea . del

.Procedimiento Administrativo Comdn.

plazo de 30 dlas hdbiles, contados a partir del aigulente al de_la-
nonfncncnon de - dxcho nombramiento. .

|'|'.— NORMA FINAL. . T - R

‘La convocuoru v’ sus basés y-cuantos actos administratlvou
se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal, podrén ‘aser

pdblicaa y

,.blLlGEﬁClA.' e o e

B Que se extiende para hacer constar que ha anteriores Bases
fueron aprobadas por la Excma. Diputacién Provincial de Huelva en‘

. -sesién de 29 de Novlémbre de 1.9994,

‘Huelva, 9 de dlClembre de 1994 El Secretono, V° B

- EI Premdente.._ o o N

hayanr’
transcurrldo, al menoa. dos meses. desde la fecha de publicaclén del =

primer -

por.sf o a propuesta del Prealdente-

las * .
' condicioneés de capacndad ¥ requisxtos exigidos para zomar parte en C

'.24.— Carécter c(t:hco del

'21.- Cualidades coordlnativu._ '

ANEXO 1 . Do e
_l.- La Conslnucnén Espnnolu de 1.978. br'incipioé generales.
Caracter(sticas v €structura. ey T T

la "Ley ¥y al Derecho..
Claaea de leyes. ~

“Sometimiento de ‘lu“AdmmutraciOn a
Fuentes del Derecho ‘pUblico., La.ley. -

T Los derechos-del ciudadano ante la Admlnlazraclén Pobllca.
Especial congideracién del - intereaado. Colaboracién y
Pdr!lclpncwn de jos ciudadanoa con la Admlnlstraclén. :

“a,- Bl

acto’ udmlnlurutivo- concepto, . erlcacii yvvallde:. El

- procedimiento udmml:trutlvo lo¢al:, Sus fases. El -allenclo
admlmstranvo. - . : - LT .
. 8.~ Réglmen Locnl espafiol, Pr!nelpl'ol -cdnst’ltu'ci'onaler y

regulacién Jurfdlcn.

6.- OrgnnlzaCMn y compuenclas munxcnpales/provmcialea.
7.- Personal al serncno de la Entidad Local. L& funclén publlcl
tocal:. organizacién, seleccién’ 4 lutuncloneg administrativas

_El peraonnl Inbornl. . . : . - ’
8. ~Derechos y deberes del personal ‘l u'rvi;:lo de los ‘Entes.
g locales. ‘Responsabilidad. Régimen discipllnarid. El sistema
‘de Segurndad Socul del personal al servicio de’ laa Entldndes
Locales o - .
‘9.- El Pres_upuwslo local. Elbbofuclén, aprobaclén y ejecucldn’

.pr"es'upueslnriln._: La Hscallzucxén del Presupuesto local.

‘ANE‘(O Il
. ',A‘ _‘;. B ' ._ s o
B Ley del' depone. Predmb\ilo. . TooLn

2.- Princlpms Ganernles de ln ley del depor!e

a0 EI Conse]o Superlor de Deporles.

4 - l.u Aaocucnonea Deportxvas. o

5 - La actuaclén Mumclpal

en materia depohlvh. - Baldnce y
propueatls de futuro. R -

6.- EI deporte como: ractor de fomemo de la caHdnd de vida en la
j' sociedad moderna.r .

~ -

T.- Hlosof(a y futuro dél deporte para todos:
: B._- La - planx“cacnén du 1a actlvldad deportlva. .
'9.--Bases paru ‘el eamblecxmxentoude una’ planlf:caclén deportivn‘.
“ .en las admnxstrncnones locales._

10.- El papel de los 1écn|cos deportx\'os en ‘la planificacién de los
Proirnmns de Acn.vndndes depornvns_ mungcnpalea. .
financiera.

Il.- Financiacién- del deporle municlpal.

. Gestién

- ~Medms de financiacdién. - .

12.- La ,condncxén feaica." i(Qué .és la forma f(lica” . Gausas de una

. mala condicién fisica. S{ntomas.” Elementos conatlititivos de

.- ' 1a buena forma fisica. ' Cvalidades fundamentates bdaicas,
Dehnlcnén P : Vo

lJ_.- Eacuelns deportlvaa. o R R o

14.- Prmclplos fundnmenules de las Eacuelna deporuvaa. A

! lS - Objenvos y. metodolog(a de laa Escuelaa deportivaa.'

l’s_.-' La. Puer;a.. Concepto_. Factores.bhlcos que influyen. . T{pos.
Desarrollo. : R ’ L ‘ _
17.- La _Velpcldbd. éonccpto-. Factores béslcoa. _qu; influyen.

-~ .Tipos..

Desarrollo:

18.- La Resistencia!
Tipos.

Concepto. Factores b&sicos.que {nfiuyen.
Desarrollo. -

Concep!o.
Deaarrollo. . .

19.-La FlexIbllldad, Factores bdalcoa que Influyen.
. Tipos. . ' ’ s s :
20.- Movllldad. o

,22.- Planl“cacién del enlrenamiento en la edad escolar; Cbnce};to.

23.- La cagga del entrenamnento en Ia edud elcolar.

‘proceso de entrenamlsnto en 15 edad
. encolar. N . . - .

25 --La aeslén de’ entrenamen!o en la edad eacolar.

‘Bl :plan anual.
Planiflcacién a largo platro. . A

26.- Plan de lpltalaclonoa peponina. . Objetivea y d:eurr_ol'lo.

.27.'-;Piaci'nas. Organlzacion de la instalacién. &auarioa,y.,cﬁ?aoa
© o de natacién' ~Act|v1dades recreativas acutncal. -

28 ~ La competlcnén deponxva. ‘Objetivos: DeHnicién.
29.- La competic:én federada. N_odl‘lldndes. s
-30.- Juegoa. deportlivas de Anqaluc'(a. SRR

31.- La provincia en jiuego. - . -
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32.- Aspectos genaralel de’ entrenamlento deportlvo, bonceptou y
obJetlvoa.

:33.- Los métodoa de entrenumiento y-los slstemas de energi..
34.- Loa alutemns de energfa. A
as.- PrinClplds del entrenamiento. ' Princlpio de participacién
actlva y consciente del entrenamiento. Prlnclpio del
desarrollo multilateral. Princlpio de eapecializacién.
Principio de Individuallzacién. Principio de- variedad.
Princlpio de .modelacién del -proceso de- entrenamienta.
Principio de progreslén. . Principio de especificidad.
princlplo de calentamiento-y vuelta a la calma,
entrenamiento a largo pla:o.
Prnncxplo de continuidad. -

Principio de acclén ‘inveraa.

ANUNCIO de boses. - ..

BASES DE LA CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR
'PARA LA PROVISION EN TURNO LIBRE DE UNA PLAZA
DE TECNICO AUXILIAR (CAPATAZ-ESPECIALIDAD PRIN-
CIPAL VIAS Y OBRAS), VACANTE .EN LA PLANTILLA
PRESUPUESTARIA DE FUNCIONARIOS DE LA EXCMA.

" "DIPUTACION -PROVINCIAL DE HUELVA = .-

B
1.~ NORMAS GENERALES. . '

1.1.- ObJeto de la Convocatoria y ndmero de plazas.
Es obJeto de ls presente Convocatorls la provxslbn de la
siguxente_plazg.

Ndmero: Una (1)

Grupo: C.

Escala: ADMINISTRACION ESPECIAL. - . -
Subescala: TECNICO AUXILIAR. -
Especialidad: CAPATAZ ( Especnalldnd prlnclpnl Vlns y Obras)
Edad de. jubilacidn: 65 AROS.

ritulo exigido: BACHILLER - SUPERIOR,
EQUIPARADO.

F.P.2; © EQUIVALENTE O

1.2.- Destlno. ) . o

La. Excma Diputacién Provincial de Huelva podr& destinar sus
funcionarios a cualquier local idad de la provincia, cuando asf se
considere  necesario o conveniente, y de conformidad y. por ‘el
procedxmiento establecxdo en In normativa vxgente. .

1.3.- Derechos y deberes. 4
. Qunenes obtengan las plazas. tendrédn los derechos y debgres
inherentes a las mismas como Funcionarios de Administracién Local,

v. las determinadoas .con caracicer general o especxal por ¢l Regimen)
lurldlco lLocal vigente 6 que s¢ dicte en E] futuro.
- RégimenJJdridico Aplicable. - '. v

1.4.

-se regiran por- las

‘legales:

.sele¢ctivas qﬁr se convacan,
las siguientes disposiciones

K " d.asx pruebas
presentes Bases y por

-« De . apljcacién general:  Ley 30/1.992. de 26 -<de
Vov:embre.»de .Régimen. Juridico de
Je] Procedimiento Administrativo Comién; Ley 40/84 de 2.de Agosto,
le Medidas para 1a Reforma de la Funcién Piblica; Ley 7/85. de 2 de

abril, Reguladora .de las Bases-del Réglmen Local; Real Decreio

Principlo de

las Admxnlslr301oncs PGblicas y

Legislativo 781/86, -de 18 de Abril, dprobatorio. del:Texto- Rcfundndo“

de Dlﬁpos)CloneS VJgen(es en materla de Régimen Local.

- De apl:csc:én especlf:ce' Resl Decreto 896/91. de 7 de
Junlo. por el que se establecen las reglas bdsicas ¥y IOS/programas
ninimos a que debe de ajustarse el procednmxento de se! cCC!én de
los funcnonarnos de Administracién Local.

- De spllcscxén supletorias:
je Diciembre, por el que sé€ aprueba el
Ingreso del ‘Personal al Servicio de la Administracién del

Real Decreto 2. 223/84. de 19
Reglamento General de
Estado.

1.5.- -Efectos vinculantes. >

Estas Bases vinculan a la Admlnxstrscxén convocsnte. al

fribunal ¥y a todas las demé&s personas que tengan lnterés dxrecto en -

la .convocatoria.

'REUNIR

2. - oonmcxouzs " Y REQUISITOS * -QUE  DEBEN .LOS
ASPIRANTES. . o
2.1.- Requlsltos Generules. . - S -
Para poder ser sdmxtldos y partlclpar en ]as pruebas los .
aspxrantes debersn reunlr los requlsltos siguientes:
n)Serrespaﬂol ’ o P L S
b)Tener cumplldos 18, afios el dia que termine el plazo de

presentacién de solicitudes y no exceder de squglla en que falten
menos de 15 afios para la jubilacién forzosa por edad determinada
por la Iegxslacldn b&sxca en materia de_ funcndn pﬁblxca.

A los efectos de la =dad mﬁxxma para el lngreso. se

y

_compensdra el”
obtenerilo en

“desempeiio de

“del

©3.- SOLICITUDES. . - oo

- de.. Huelva, o

‘Prooedimiento Admlnlstratlvo Comin y en la

“las

“Asimismo ‘se

3.4. --Lugsr de presentacxdn.

. en’ su caso,

‘uficial-de la

limite con Jos sérvicios cotizados anteriormente a la’
Seguridad Social, en cualquiera de sus regimenes.

titulo exigido o ¢n condicignes ‘de
termine el plazo de presentacién de

C)Estar en posesién del

la {echa en gque

instancias. - )

d)No padecer enfermiedad. o defecto fisico que impida €1
las correspondlentes funcnones, T

e)No haber sido separado mediante cxpediente dlscnplxnarlo
Servicio al Estado, a ‘las, Comunidades Auténomas o a las
Entidedes Locales, ni hailarse 1nhab11:tado para- el ejercicio de
las cnrrespond\entes funclcnes publ\cas

=7 f)\o hallarse incurso en ninguno de los. casos de 1ncapac1dad
ni 1ncompatlb111dad establecidos en las disposiciones vigentes. '

3.1.- Forma. - o - e

quenes deseen tomsr parte en estas pruebas habrdn de hacerlo
constar en impreso normalizado, que les serd facilitado al efecto
en e] Departamentdo de Personal de esta Excma. Diputacién Provincial
mediante simple instancia, con el - contenido
70 de ls. Ley 30/1.992 de.26 de Noviembre, de
las Admxnxstracxones Piblicas y del
‘que, . ademds, - deberd
formularse declaracién jurada o bajc promesa de que el interesado
retne todos y.cada uno de los requisitos y condiciones establecidas
en la Base 2,1 de la Convocatoria,.y en la que se solicitar§
participar en el proceso selectivo. ’

establecido en el Art.
Régimen - Jur{dico de-

-En cumplimlento dé lo dispuesto en su norgativa éspec(fiCA,
personas afectadas por- algin
impidiéndole el ejercicio de la funcién, les suponga-el no poder
realizar las pruebas en igualdad de condiciones con el resto de los
aspirantes, lo -pondrén de manifiesto.en la instancia a fin de que
el Tribunal disponga lo necesario para que quede garantizada dlchn
gualdnd de condncnones.

-3.2.- Documentos que deben presentarse. o . N o

‘Las 1nstnnc1us deberén dirigirse al Ilmo. Sr. Presidente de
esta Excma. Diputacién Provincial, acompafiadas de fotocopxs del
D.N.l. y original de la Carta de Pago de Jos dérechos de examen o,
en su caso, resguardo del giro postal ‘o telegrdfico de su abono.
acompafiardn. en original ¢ por .copia fehaciente a
Secretario de la Excma, Diputacion Provincial de
los méritos alegados que han
Concurso. debidamente

aspirantec.

compulsada por el
Huelva. cuantos documentos acrediten
de tenerse en cuenta en la fase de

relacnonados en-hoja-indice. firmada por el

"3.3.- Plazo de_presentacién.

acreditativa de los
plazo de 20 dias
la publicacién del
de! Estado.

_ Las sodicitudes y la documentacidn
méritos. alegados deberdn presentarse en. el
naturales, contados desde el .siguiente al de
extracto de esta con\ocatorxa en ei Boletln oficial

-~La presen(acxén de solncntudes se haré en el Registro General
de la Diputacién -Provincial 'de- Huelva: en los. repistros de
cualquier érgano administrativo de -la Administracién General def
Estado o de cualquler Administracién de las Comunidades Auténomas,
en- las represen(acxoneﬁ diptamlticas u oficinas consulares de
Espafia. en €l extranjero. asf’ como -en- las Of icinas de Correos’, en la
forma que reglamentarnumente se  encuentra establecido, ‘de
conformidad.- a lo dispuesto en el Art. 38 de-la Ley 30/1.992 de 26
de Noviembre, de Régimen Juridico de las Admxnxstracxones PﬁbllCBS:
y det Procedxmlento Adm1n15trﬂtlv0 .Comin.

3. 5.— Derechos de exnmen._ "

Los derechos de examen serén de. sexsc:entns pesetas ( 600
pts.)}; que se nbonarﬁn mediante ingreso en la cuenta nQ 209800694-
010005761-6 que la Excma..Diputacién Provincial tiene abierta én El°
Monte-Caja de Huelva y Sevilla, cuyo resguardo serd presentado en
la Tesorerfa~ de la Excmag. Diputacién donde se expedird ‘al
interesado la carta de pago e que .se reflere la Base 3.2.. ’

Los derechos de examen podrén ser satisfechos,

tambxén. por

"medio de Giro.Postal o Telegré&fico dirigido a la citada Tesorerfa,

haciendo constar en tales giros el nombre del asplrante y la prueba
selectnva a qué se presenta.

-S4, ADNIS!ON DE. CANDIDATOS.

Expxrado el plazo de presentncxén de lnstancnus y comprobado
el pago de los derechos de ‘examen, por la Présidencia de Ja
Corporacién se dictard Resolucién, en término. mdximo de un mesh
declarando. aprobada' la lista de admitidos y excluidos, ¢ indicando
la causa ‘de .su exclusién.

Bolclin
xpondrdn
dSpl[dnlES

quc debera publicarse en. el
se scfalaréd e! lugar ¢n gue se ex
-cerwvificadas completas . Je

En dicha, Ru'nlugaon.
Pxovnncxa

a4l piblico’ las listas

_admitidos ¥ excluidos. con indicacién del plazo de subsanacién que,”

en los términas del- art. 71 de la ley .de 30/1.992. de 26 de
Noviembre. de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comin, se concede a. los aspirantes
excluidos. También se detelmlnarﬂ. el lugar v fecha de celebracién
de lo< ejercicios. . .-

tipo de minusvalfa que, - no. .



