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Sevilla, 26 de enero 1995

La escala de valoracidén serad la siguijente:
. Cursos de wmenos de diez horas de duracién:Cero coma
diez puntos. - )
Cursos de diez a veinte horas. de duracién:Cero coma
veinte puntos. .
Cursos de veintiuna a cuarenta horas de duracién:Cero
coma treinta puntos.

Cursos de cuarenta y una a cien horas de duracién:Cero
coma cincuenta puntos. .
Cursos de¢ mas de cien horas de duracién:Un punto.

° =~ Por presentacién de ponencias, comunicaciones,
Paneles, realizaciém de publicaciones, etcétera, relacionados con
las funciones a desempebar €n el puesto, hasta un mAxiwo de un
punto. .

- Por la realizacién de otras actividades profesionales
directamente relacionadas con el puesto a cubrir, hasta un mdximo
"de un punto.

Berja, 7 de noviembre de 1994.- El Alcalde, Manuel
~Ceba Pleguezuelos. : ’

AYUNTAMIENTO DE -I.A RAMBLA [CORDOBA)
ANUNCIO de bases.

DON JUAN JIMENEZ CAMPOS, ALCALDE~PRESIDENTE DEL ILUSTRE
AYUNTAMIENTO DE LA CIUDAD DE LA RAMBLA (CORDOBA)

\

HACE SABER:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia

dieciseis de enero de mil novecientos noventa y cinco, acordS por.

unanimidad, la convocatoria para cubrir en propiedad, mediante
concurso-oposicién libre, una plaza de Sargento Jefe de la Policia
Local; vacante en la plantilla de este Ayuntamiento, y que figura en
la Oferta Pdblica de Empleo para 1994, conforme a las Bases que a
continuacién se indiéan: ’

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.~

Provisién mediante cohcutso-oposicién libre de una plaza de
Sargento-Jefe de la Policia Local, incluida en la Oferta de Empleo
Publico 1994; perteneciente'a la escala de Administracién.Especial,
Subescala de Servicios Especiales, con las retribuciones
correspondientes al Grupo C, del art® 25 de la Ley 30/i984, de 2 de
agosto, dotada con las retribuciones basicas y coﬁplementarias que

" correspondan con arreglo a la legislacién vigente.

SEGUNDA.-.Requisitos de los aspirantes.-
-Para ser admitidos/as a la realizacién de 1las pruebas
selectivas los/as aspirantes deberan- reunir los siguiéntes

requisitos:

a) Nacionalidad espafola

b) Tener c¢umplidos dieciocho afios de edad y no exceder de

aquélla en que falten diez aflos para la edad forzosa de
jubilacién. :

<) Estar en pdsesion del titulo de Bachiller Superior,
Formacién Profesional de 2° grado o equivalente (deberd acreditarse
la equivalencia).

d) Estar en posesién del permiso de conduccién de la Clase B2
y compromiso de obtener el A2.

e) Tener una talla minima de 1'65 metros las mujerés y 1770
metros los hombres.

£) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente
sea preceptivo.

g) ‘No haber sido condenado por delito doloso ni separado del

‘servicio del Estado, de 14 Administracién Auténoma, Local

’ o Institucional, ‘ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones piblicas.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales y
de residir en la Localidad.
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. Los requisitos seflalados en la Base Segunda deberén poseerse en
el momento de finalizar el plazo de presentacion de instancias.

TERCERA.- SOLICITUDES.-

Las solicitudes para tomar parte en el Concurso-oposicién se

" dirigiran ajustadas al modelo que se inserta al final de estas

Bases, en el que deberin-hacer constar qie reunen todos y cada uno
de los requisitos exigidos en la Bases Segunda, referido a la fecha
en gque termine el plazo de presentacién de instancias y se
presentardn en el Registro de Entrada del ‘Ayuntamiento, o en la
forma que determina el art® 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
de la Ley de Procedimiento Administrativo Comin, en el plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al dia en que
aparezca pﬁblicudo el extracto de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, después de su.i{ntegra publicacidén en el B.O. de
la Provincia y en el de la Junta de Andalucia.

A la instancia .se acompafiaré&:

a) Fotocopia del D.N.I. .
b Fotocopia compulsada del titule exigido en la Base segunda
o del resquardo pars obtenerlo. '

<) Carta de pago ° justificante de haber ingresado los
" derechos de examen, que se fijan en 2,000 pts. y que 86lo
serén devueltas en el ¢aso de ser excluidos/as.
d) ° Documentos acreditativos de los méritos alegados, bien en
. original o fotdcopia compulsada.

CURRTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Terminado el plazo de presentacién de instancias, el Sr.
Alcalde dictard Decreto, en el plazo méximo de un mes, declarando
aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
que se har4d publica en el B.0. de la Provincia y Tablén de Anuncios
del Ayuntamiento; concediéndose plazo de diez dias hébiles para
subsanacién de defectos, en,lqs términos del art® 71 de 1a'Ley
30/1992, de Procedimiento Administrativo Comun. Dichas
reclamaciones, si las hubiere; ser&n estimadas o rechazadas en la
Resolucidn porlla Que se aprueba la lista definitiva, qﬁe sera hegh;
piblica en el B.O. de la Provincia y Tabl6n ‘de .Anuncios -del
Ayuntamiento y en ella se determinara la composicién del Tribunal
calificador, ‘el 1lugar, dia Yy hora de celebracioén dél primer
ejerc;cio, ’ i

Los errores materiales de hecho podr&n subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado.

QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

_El Tribunal calificador estard constituido de la siguiente

forma: -
Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma en
’ quien delegue.
Secretario: El de la Corporacién, o miembro de la misma en

quien delegue, con voz pero sin voto.

Vocales: Un Representante de la Junta'de Andalucia, designado
por la Consejerfa de Gobernacién.

Un Representante designado por la Jefatura Provincial
de Tréfico .

El Concejal Delegado de Personal.
Un funcionario de carrera designado por el Alcalde.

Delegado de Personal -

El Concejal Delegado de Tréfico.
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L. wl-:l Tnbunal actuaré vélxdamente cuando concurran el Presxdente ‘4 : ! Dicho- reconocxmxento ‘se reqxré por el cuadro de. exclusxones
secreturlo y cuatro. chcales. L - ) “'\_ R BN R médxcus que rigen paru el ingreso en los Cuerpos de la Policia
’ R R 7 ©o N : . E o Local de" Andaluciu, aprobado por Orden +de ‘la Conse]eria de
Los- m:.embros del Tnbunal deberén ubstenerse de: mtervenxr Y. - Gobernac:.én dé la -Junta de )\ndulucia ‘de 29" ‘de ‘énero de 1993, Y que
- los aspxrantes podrén recusarlgs - cuapdd ’ concurru alguna .de las . - B Se pubUCé en el BOJ)\ de dia’ 3 "de febrero de 1993. . .
cu‘cunstancms prevxstus en el art' 28 de la Ley de " Procedxm;enr_o R T T - ., ..*
- Ac:!mmxstranvo Comiin. ’ T _‘ e - LT se é'aiifi_éé;-t__de apt‘o_ 0 no apto. . . . o
- . ’.. -. . ] - 7‘ ) ] :,. B .» ) ,».' . . , ‘~ -. N .- ) o . -\ - s R . o ..‘ - -
. ;Qunto"a los mien;prps r_itu'luxjgs s_e_ nognbrar]ﬁq,suplentes_..’ oo R o Tercera.f Pruebﬁs .P'sicotécnica's ’ o ox-

El Pres.ldenr_e del Tnbunal adoptaré 1as medidus oportunas pau . BN El examen psxcotécnxco constaré ‘én, t:odo caso de - pruebas que
garuntxzar que 1as pruebas de la opos.\cxén, que sean =~ . ., . ’_ evaluen 1os factores que a contxnuacxon se .Lnd.u:un. -
escrltas, y no debun ser leidas ant:e el Tr.lbunal sean corregxdas . - ) . T P ~ . )
szn que se conozca la- 1dent1dud de’ 1os aspu—antes. : . oo IN'I;ELECTUALBS. nxvel intelectuul con un cocxente de:' ',nt'e'lig'e»n;:i'n

. B RS S - - Sla . general superior a la media de’ 1a poblacxdn espanola. W » :

) En esr.e caso, el Tnbunul ‘excluiré - aquellos asp.\runtes en cuvo ’ . T Lo - L
e]erc.\clo ﬂguren marcas o s.\gnos que pemitan conocer la .\dentzdad - APfITUDES ‘ESPECIFICAS' comprenszon Y- fluidez verbal, ‘razonamiento
- de los mismos. - o . . [ Y o . ’ L verbal Yy espaclal y memoria. M‘.rxbutos que requxeren \una puntuacxon

e '=;. - ;. . oL T 3 . T medla-alta.‘,A T T oo -

"Cuundo' el prdcédimien}:o selectivd, -por razén del nﬂmero de . RN ’ -

cmﬂcrahléncné DE - PERSONALIDAD: ausencia de patologla. H.adurez 'y
estubxl:.dad emoczonal motxvacién personul Y soc:.al, soczabzlzdad y

Aasplrantes presentudo a las pruebas o por otras; clrcunstancias, asi -

1o aconae]e, el Trlbunal, por medio de-su Pres;dente, podra dxsponer

la 1ncorporac16n,~con cardcter’ temporal -de otros - . s flexszlxdad. La pum—.uacxon requerxda seré la media, excepto en

. asesores/expertos en la mar_ena de que se trate. . Lo h N i_ ) madurez y- estabxlxdad emocxonal que deberé ser medla-alta.
SE)(Tg\;— QﬁDﬁN Dé ’ACTUAéIoN‘ L S E e ': .' Para 1as categorlas de mando se requenré una puntuacién
LT - B i - . el ’ omo e - superior ‘s las .anteriores pruébas y e evaluaran rasgos ps;coléqxcos
IR o Pare estublecer el orden de actuacxon en’ aquellos ejercxcms L _1nl_1erentes “a  las, funciones. a desempenar: c_apaczdad‘ de . mando),

que no- puedan reulizarse conjuntamem:e, se verzficara por sorteo que.’ ¢ 1ndépendeﬁci
“se. reallzara al efectuarse la’ constu:ucxén del Tnbunal sentido de responsabilxdad < S

i, capacidad de - decxsxon, sentido de’ organizacién,

- N .- S . :

SEPTIMA-,—.P'ROCES'() SELECTIVO" Las puntuaciones obten;das en estos factores serén supenor a

N LT '-lumed:.a. o

<. .- A) Fase del -co‘hcﬁ.rso.—;' O o . . L B . . . ) o
. . s . o ' PR Cualquxer 1nterpretacxon de los resulr.ados ha de ir acompanadu
~ Enes ;fase el Trxbunal a 1“ vista de los mérm:os alegados Y de una entrevxsta que apoye las’ caleu:ucxones obtenxdas )
Justxfxcados por los - asplrantes, determmaré la puntuacxén que ) o . - Co - - -
-—orresponda, . sequn ’el baremo ijado en’ Anexo - ILI -y con unu e T . ‘Se en“ende por medxa ¥y alr.u “s de 1a poblac:.én generul de”
. _punf.uacmn mdxxma por todos los concepcos de 4,5 punr_os. R — nuestro ‘pais. - ! ;

- . : v _-_. D . . I : et o

_Esta‘*fase no- tendré carscter elxmxnutorxo, no podr& r.enerse en .- . Cuarta.—‘lp'r:u‘eba de cc;r'fc;cimiénr.os: e T

cuenta para superar las pruebas de la fase de la oposu:xon.\ A o oo o, .

’ Prxmera parr.e Conslstu‘! en desarrollar por escrn:o dos r.emas,
extraxdos al azur, mmedmr_amenr_e antes de su’comienzo, de. entre los

. B) :Fuéé’ dé opésicién_ -

«

LT T Sl ST . - que £1guran en el r.emano del Anexo I. Plazo maximo ‘de” dos horas.
i Consistirad en la redlizacién-de las siguientes pruebas:” " - . . - . . . . K . e ’
o AU oo o C O Sequndu parte Se realxzaré tambxén por escrito y cons;stu;a en
} Prime_ra_.—‘;}\pr.:i_t_uc‘i 515-'19“- L0 -7'—'- oL T .- la’ realxzacxon dé-un supuesto " préctico, que planteard el Tribunal
> - ’ ’ - . R A . 1nmed1atamenr,e anr.es de su reallzacxon, referido ‘a las tareas
: Los uspxruntes deberan enr.reqar LA ‘Tribunal ‘?ertlflCﬂ‘HOH' . - propias de 1a plaia a’cubrir y-a la contestaclén de un”-Test de
médxca en la que conste que reunen las condiciones fisicas pAecxsas '_ : prequntas sobre el C6d1qo de la Clrculﬂclon Plazo méXImo dos horﬂsl
para luv r_ealxzacxon de 'las pruebas depon:xva%_ . realxzarén Tag:' - et i . - , e .
siguientes: - . w S o . N _. o Cada una de estas purtes serd calificada hasta un mAxuno de 10
" ) - -l - oo - . . puntos, sxendo elunlnados los aspu‘antes gque ‘no alcancen:un minimo
’ }.;— Carrera de velocidad (_50 metlros.) . P r"_"\ .+ .. de 5 puntos en cada una’ de ellas. La puntuacxon r.ot:al seré el
) _f ST [ S S _' - : - resulr.ado de 1& sunm de las callhcaczones parcxales obtenxdas.
2.- Carrera de registencia sobre 1.000 metros. . - . © - - B .. . C -
. _‘ : o ) - h P I ‘ s - - - Los aspu’anr_es seran convocados pura cada prueba ‘en llama.mxenr.o
*7 - 3.7 saltd de longitud con.los pies juntos, . . e inico. Todas las calificaciones se harén pablicas el mismo dia .en
PR o ! . ,.’ . .que se. acuerden en el Tablén de Anuncxos. t . - N
- 4.- Lanzamiento'de balén medicinal. . ’ - oL T R - - . . S
o ,- - : . U e R El Tribunal en ningdn caso podré proponer mayor hdmero de
Estos ejercicios se realizardn por el orden en due estén asp.u’anr.es que el de pluzus convocadas,. no suponiendo ‘bajo ningdn
. relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente. ~ .. concepto que las puntuacxones obtenidas, sean -las ‘que “fueren,
. L B ' . S e otorguen- m.ng\ln derecho a los aspxrantes, salvo el Ppropuesto por el
- se cali_ficar& de apto o no apto. . e T L o ’Tribunal. L .
La valorucxdn y reallzaclon de estas pruebas ‘e’ efectuara como ~ _': .Una .vez r_emmadﬂ 15 calxncacxon de los aspxrantes, >e1
" se indica 1 Anexo b & SR - :
. en € L . . fribunal hera publxco en el ‘Tablén de Anuncxos de esta. Corporaczén,
K . . e T s . s : L, .. la” relacxén -de aprobados/as por orden de puntuacxcn :
Segunda.-’l-:xamen_méd.ico., : L R o : . -
o e S L . LT T : C) Fase’ deﬂcupac'it'aciOn,.- . T .
. Los aspxran:es que- hayan superado la prueba ant_enor, 5 e . T ‘ . ) N h
deberan someterse & reconociniento. médico en el 1“931' deslgnﬂdo por' - - o Consxstxré en superar el curio de selecclén reqlamenturlo en la

- fl 'rr.Lbunal ) - i P T L Escuela~ de Seg\u‘xdad Publxce de Andalucia._'
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OCTAVA.- ACREDITACION DE MERITOS

Los mérxtos especifxcos adécuados a las caracneristxeus del
puesto de traba]o, alegados par los’ concursantes, serén acreditados
con copias o fotocopias compulsadas med.\.ante las’ pertinentes
certificaciones, justificantes o cualquier medio de
prueba Curso, Diploma, Publicaciones, Trabajos, etc., sin per]u.\.cio
de que se ‘puedan recabar de los interesados las aclaraciones o
apor._ac.mnes de la docu.mentacx.dn adicional que se estime necesaria
para la comprobacxén de los mismos. . 4

uovzuh.—' RELACION DE APROBADOS, PRESENTA.(:IGP!'DE Docun}u"roé Y
NOMBRAMIENTO, - .

El opositor propuesto, jpara ser nombrado funcionario en
pfécticas ‘por ‘la Presidencia de la Cérporai:ién, presentar en la
Secretarfia de este A'yuntamiento, dentro del plazo de- 30 dias
hébxlea, los documentos acreditativos de los requisitos que para

tomar parte.en el concurso—opos:.c:mn se exigen en la base seg\mda.

Si dentro del plazo ind).cado, salvo los casos de fuerza mayor,
- debidamente acre@xtados, el opositor propuesto no presentara su
" documentacién o -no reuriiera. los requisitos exigidos, guedaran
-anuladas todas sus actuaciones: sin perjuicio de la responsabilidad

en que hubiera podido incurrir. por falsedad en la instancia -
solicitando tomar .parte en la convocatoria. En este caso, la .

Presidencia de la corporacion foninula'ré nombramientd a favor de
quien habiendo aprobado los.ejercicios en la oposicién tuvlera
cabida a consecuencia de la referida anulacién..

El propuesto debera superar con aprovechamiento ‘el curso de

capacitaeién para la categoria en la Escuela de Seguridad Piblica de .

Andalucia. Realizado el curso y una vez Superado, ‘se efectuara el
nombramiento, por el Alcalde-Presidente,’ de‘_funcionarip de carrera.

.Durante el tiempo de permanencxa en la Escuela- de Seguridad

piblica de- Andalucla, el aspirante propuesto tendrd la consideracién ’
de funcionarioc en préctica y ' los derechos inherentes a . ‘tal

situacidn. - -

La no incorporacién al curso.o €l abandono de los mismos sih

‘.causa -que se considere )ustx(icada, producu‘é la pérdida’ de 105
derechos_adquiridos en la (ase antenor. ’

Cuando el alumno no haya superado el curgo, a la vista _del
informe remitido por la Escuela, el Sr.'Alcalde decidira si se da la

opcién a que el alumno repxta el curso siguienté que, de no “superar,

supondrd tamblen la pérdlda ‘de los derechos adquxrxdos en 'la fase
anterior. .

Finalizado el curso select;vo de ingi‘eso, la Escuela de
Seguridad Piblica de Andalucia env:Lar& un informe a la Entidad
Local sobre la aptitud del alumno que; una vez superada la fase de

la oposxc.\.én, haya partlclpado en este curso.’ .

Una vez conocxdo este 1n£orme, sx el aspn—ante propuesto por el -

Tribunal ha superado el curso ‘selectivo, serd nombrade funcionario’
de carrera kRe;oluEién que se publicara en el B.0.E.), dgblendo
tomar posesién, en el plazo de 30 dias habiles a contar.a partir del
sxg\uente al que le sea notificado el nombramiento, debiendo prestar

juramente o promesa de ccnfomldad con -lo establecido en el R.D.

707/79, de S de abnl. . .

-Quien sin caisa .justificada no tome pose516n en el plazc

senalado, quedaréd en snuacxén de cesante, con pérdida de todos los
derechos .derlvados de-la convocatoria y del nombramiento,i :
 DECIMA.-" DERECHO SUPLETORIO. . R

En io no ‘brevisto‘ ‘en las presentes Basés, Se estard ‘a lo
) dlspuesto en la Ley 3c/84, - de dos de agosto, de medidas. para la

reforma de la Funclén Publlca- Ley 23/88, de 28 de julio de i

modificacién de la ant.enor, Ley de Bases reguladora del Régimen

Local y Texto™ Refundlydo de las dxsposxclo_nes_1ega1es_v1gentes en

materia de Régimen Local. R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se

establecen. las Reglas Basicas y los programas minimos & que debe
‘ .

' Funciones de la-Policia Local.,

Sevilla, 26 de enero 1995

- aj;:sta:rse el Procedimiento.de séleccion de- los funcionarios de la
Administracién Local; Ley 1/89, de 8 de mayo de Coordinacidén de las
Policilas Locales de Andalucia; Decreto 186/92, de 24 de noviembre de A
Seleccxon, Formacién y Hov.\.].xdad de los Cuerpos de la Policila Local

. de Andalucia, Orden de 29 de enerofﬁe 1993, por la que se establecen
las: pruebas para acceso a las distintas categorias de los Cuerpos de
la Policia Local de Andal.ucia Y demés dxsposxcxones que sean de

aplxcacmn.

En el desarrollo del proceso s.ele'ctivo, el - Tribunal resolvera
las cuestiones que’ surjan .en la aplicacién “de las’ normas
establecxdas en estas Bases. ~ ) ’ ’

< La convdcutoriu,' sug Bases y cﬁa’ntos actos administrati\)os se
_deriven de ésta,’ Y de las actuaciones del Tr.\.bunal, podr&n' ser
mpugnados por los 1nteresados -en los casos y la formas establecidas
en la vigente Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de "
las Administraciones Piblicas y de
Procedimiento Administrativo Comin.

ANEXO 1°
1.~ El Estado. Concepto. Elémentbs. La divisién de 'podt':res.
Organizacidén del Estado Espaiiol. ’

2.- Los derechos y deberes de la persona en la Constitucién
fe 1978. Garantia suspensién.de los mismos. - : -

3.- La Corona. Las Cortes Genérales, Estructuray cnmpeténcias.
P;océdimiento de elaboracién de las leyé€s.

q.- ,i-‘ormas :de Gobierno. El~ Gobierno__ Yy la Administracién.
‘Relacionés Gobierno-Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

5.- El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estructura

Y organizacién del sistemd judicial espaficl. -

. 6.- Organizacién territorial del Estado. Las Co_munidades,.

AutSnomas :

- _7.- El Estado de Autonom{a de Andalucfa. Estructura Y.
disposiciones géneralés. Instituciones'- parlamento, . Presidente. y
“rribunal Superior de Justicia. Competencxas. Reforma. Relaciones de
la Junta de Andalucia con. la Adn\mlstracxén Central y con otras

c. comunldades auténomas.

N N

8.~ El Derécho Adiministrativo. Fuentes y jerarquias de las
normas.’ Co . - - ’ o -

9.- E1 procedimxento admxnxstratxvo.'ﬂl acto ad.mxn.l.strat.wo.
Conceépto.. Elementos y clases: | A

= -

"10.- El régimen loéal espafiol. Principfo;/coﬁstitucional_es Y .
reg‘ulqcién'juridica. Tipas de entidades locales.

+.11.- " El municipic. Concepto y . elementos. Competencias
municipales. ' ’ '

-12,- La orqanxzacxon Y funclonamxento del municipio. El Pleno.

_"El Alcalde. La Comxs16n de Gobierno. Otros Organos munlc.l.pales. o

13.- Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y'proced1m1ento

de elaboracién y aproffacién.

14.- La licericia municipal. Tipos. Actividades' sometidas a
licencia..Tramitacién. ' . R ’

15.- Funcion piblica local. Su orgamzaclon. Adquisicién y
pérd1da de la” condlcxon de func;oharlo. !

: 16. Derechos, deberes e 1ncompat1b11dades de los funclonarlos

Situaciones administrativas. 3 .

.17.- Ley 6rgénica 2/86, de fuerzas y cuerpos de ‘seguridad.

18.- Ley 1/89. de Coordinacién de las pol:.cias locales de
Andalucia y normas de desarrollo..



) qctivf&ad 'd_e la Pdl_icla‘ ‘Local _como
-1y consumo, abastos, mercadqs.v VVen.t'a ambulante.
N Espectéculos Y. establecxmxentos pﬂblzcos. - o ' )
by 20.-" La actividad de- . la- Policfa ‘I-.oc_al como. poh.cla
) adm.m.stratxva' Urbamsmo. Infracciones y. sanciones. Act.w.l.dades
mlestas., : msalub:es, nocivas - Y. ‘ péiig:osa;._ :i_é'posicx.ones_. -y
s_ituaciéri.. . BN N SRR

*por los-

‘urbanizacién. .

corpus”™.

.Estfuctura de la ciudad.

polig:ia.

- . "21.- La act‘.ividaa de la Policfa Local en materia de. proteccién -

civil: Orgamzacxén de ala proteccibn civil mun.\.c.\.pal Parr.x.c:.pac.\.én
ciudadana. .

‘.22.._

_ Delitos y faltas.- Cirgunstariéla,s ;inodificetivas‘ de. la

. resbon#abilidad crimi~na]_.'. K o R ..

= Personas responsables' autores, cémpllces Y encubn.dores.
Gridos de ejecucxén ‘del dellto. - . . Lo

1 - . o

B ‘ cT

24 Deli't'os' ocas;on del e]erc.lcxo “‘de " los

derechos de la pErsona reconocidos por las Leyes.-

cometldas con

partxculares y por los func;onarms publxcos

,..—_Delicos"def los 'f\incionarids p_ﬁbl'iqos en«_el'ejerciCiq‘d,é_ su
cargo. . . RO sl ST
- '26.-.Deritos ‘contrala autoridad y sus agentes.. L
. Lo .t R P ° Lot S
-. 27.- Delitos contra las personas - N
N B B .

._--Delitos cc‘mr.:a“ la prépi_edéd.

-kDelxtos conr,ra 1a segurldad del tréflco Faltas cometxdas

- 29.

con ocas.lén de la cxrculacxén de. vehiculos a motor

30 -"F_a‘lt}_as conr_fé 'lgs pérs_onés ¥ la p:ob'iedad. -

31.- El atestado polxc;al en 1a»1ey de’ en]\uc;amxento cr.mu.nal.

‘Concepto y . estructura. L .- K Jow
. P A

32.- La detencién. .Sujeto activo y pasive. Supuestos especiales.
"de detencién. Derechos del- detenldo. Ley orqénlca 6/84 de
Entrada y reglstro en lugar cerrado L S

o - - - - - P T
33.- Segundad vial y. reglamento de c1rcu1ac16n.
Estructura Y conceptos qenerales.

Léy de

‘sentido,

'Nomﬁs. bge_nex.'a],._es de éir.culacién‘:'_veloci‘da"q,"

N ;4’.-
cambios de. direccién. “Adelantamiento. Obstaculos. Parada 'y
estacionamiento: y

Transporte de materids gue requieran .precauciones

especiales.” = s ST

35.- Circulaci’dn_de"pe;ator{e_'s. Circulacién urbanpa. Conductores. -

Marcha atras. Tfabajo

; eventudles. Instalaclones .en la via publl.ca.
erculac.lones de b.\.cxcletas ¥y c1clomotores . - M

6.2 -Sefidles de ‘circu_lacién. - Qlasificaéion-_ Yy

, orden

. ag

preeminencia.’

po

de Actuaciones IanvIleac16n' Y
retirada dé;vehiculos de’la ‘via publ_xca. IR -

’

circulacién. -’ complementar&as.

-38.- Accxdentes - de clrculac;én. Def1n1c16n, t1pos ‘actuaciones
de la polxcia local . . .

39.- Alcoholemia-. patos.- Su consi&eracién's’egﬁn la normativa

vxgente Doctrina constn:ucxonal* Procedxmento de. avenguacxén del

grado de 1mpregnac16n alcohbllca.

40 - V1da en soc1edad Personal 'y soc1allzac1dn. scatus. Rol

-

Caructeristlcas. :

La socxadad de masas.

: El sentldo de 1a cxudad.-.
"El suburb.\.o. E:l fengmeno de la’
de vecindad._ Poblacién. y grupo socidl.

P . -7 . to ’

41.< Sociologfa de la- “ciudadT”

El barrio.
Relacionés

Delitos cometidos
. \

“habeas .. -

37.- Proceduuento sancionador por mfraccmnes a la normatxva '

ST 42.—' Técnicas de d:.reccién de personal Concepto, £unca.ones Y

responsabx.lxdad. La: orden.

43.- Técnicas -de direcci6n. de pérsonal: Pla_ﬁ.i.f,‘i_.cacipn,
norga'niga'cibn, - di_str‘ibgcién', é‘jecug:i_dn Y. . éont;ol del .trabajo
policial. ’ B C . .
" 44.- "La policid ‘en " la sociedad - democrética. El :niz'alx_-ndatf_o
constitucional.  Valores que propugna- la’ ‘sociedad- democratica. La

d.\.gnldad de 1la personal Sent).do ér..l.co de

la- prevencién y la
repres:.dn. L. o . N . . a -

45— Deon\talégla policial. Nofmas que  la establecen. -
. 46.- Ciudad dé La Rambla. Eu historia. Su patrimonio cixl_t':uralL

ANEXO > .II

.. Pruebas fisicas: * T
A‘i.'— Carrera de velociqlad _((760 l'netros)".

pud;endo realxzar la salida de p1e [ agachado, s.xn tacos, n1 clavos
en- 1as zapatlllas. Dos mtencos. e S
L2 Carrera de re“s_istencia-so_bre' _1.000 metros.

El aspxrante se colocara en” 1a p.\.sta en el luqar 1nd1cado. No
se admn.x:an clavos en las zapatlllas. “Dos Lntentos., o T

- $é1to- de longitud co'n_los pies juni:os. B

< oo Lo . -
El asp).rante se colocar& entre la raya de un metro de 1argo Y

El aspu‘ante ‘se colocar& .en la pxsta en él lugar senalado,(

or 05 metros de. ancha, marcada en el suelo paralelo al. foso de saltos

y ‘a _una, dxstanc;a de 0750: metros del’ bo:de.untermr del mxsmo._

Cuan:do esié dispuesto el aspl‘rante‘,. -fléxionard y extendei’é

,[rigidamente el .tren’ 1nfer10r para apoyando los dos p.\.es ‘en el suelo,

proyectar el cuerpo hac.\.a delante .Y caer en el £oso.
Puede reéljzar dos im:em:oé _céntia'bil.iz’éht_!oée eli mejor. .
de. los piles,
los ‘pies del
def'i.ni_t_ iva.

El salto debe. realxzurse con un solo .meulso
esnméndose nulo aquel en’ el ‘que "una vez separados
- suéio, vuelvan a a[?oyarse‘ de -nuevo para la -impulsién

e L . ) . L.

Sera nulo el salto que se produce por el apoyo alternat.wo y no
s1mu1taneo de los pxes sobre e1 suelo.- .

.vanzarﬁiento de balén medicinél‘

El asplrante se colocaré cun los pxes separados Yy sxmétrxcos,
sostenxendo el balbn con ambas manos por encima y detrés _de-la
cabeza - “

que caxga dentro del sector de lanzamlento.

Dos intehtos. T ) . . L L e e

Invalidaciones: - . - . . i :
LRI o3 Levantar los pies del suelo en su,éd-r.alivda_d. ! .

- Qge el) balén no caii;a deﬁtro 'gé la zona de lanzamiento.

5.~ Natacion' (25" metros estilo l:ibre_), T e

. El asp.\.rante podra colocarse sobre las platafomas de sal).da,

L.anzarén el balén con fuerza por “encima de la cabeza de f.orma

‘en eX borde de-la. pxsc).na o en el xntenor de 1a pxleta, tomando en ~

. eSte caso contacto con la pared. de la p.\.scma en el borde de la
salxda. - - - L Ll

Dadu la sah.da, 165 partzclpantes en la pos.unbn udoptada b:.en
en zamhul.l.l.da o por- u\v.pulsldn sobre la pared i.nic:.ar&n la prueba

empleando cuulquxer estilo para su progresién. ’ T

- . A . - - - -
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Dos intentos. i .

Pruebas y marcas S ‘ - by

De 'laa siguientes pruebaa todas se establecen oblxgatoriaa,
salvo la de natacién que’ ser! opcional. .. - 7

El uspu-ante deberd superar 4 pruebas para ser cons:.derudo
APTO‘

HOMBRES, . .-

¥

PRUEBAS - : ", : EDADES

Hasta 31 32-35 36-40 41-45 46-50 51-S5 56-60 61-65

C.v. 97007 973 98 ' 1071 .10"& 10°7 10730 1172 z
C.R. - 3°40"  4-05" 4°15" 425" 4°35° 445" 4°S5". ,.5°05°.
S.L.(m) 2,00 1,80 1,70 1,60 . 1,50 1,40 - 1,30 1,20
B.M." 5,30 . 5,00 4,80 '.4,70 4,60 4,50 4,40. 4,30 -
NAT.. 23~ LTI T 38" 41" 43" 46" . 49%"
C.V.- Carrera Velocidad {60 m.) I .
C_.R.- Carrers de Resietencia (1.000 metros) . '
S.L.- Salto ‘!‘ longitud (pies juntos) -
B.M.- Balén medicinal (5 kg.) . s
NAT.- Natacién (25 m.) . R
- .. MUJERES
_ PRUEBKS : . EDADES
Hasta 31° 32-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56~60 61-65
. T t ) - - - - N
c.v. 10~ 10"8' 1170  11%05 ‘ 1271  12%6- 1279 1372
C.R. 425" . 4750% $°00" 5715 5+45% 6°15° T 67407 6°85
S.L.{m) 1,70 1,5¢ 1,40 1,20 1,00 0,85 0,75 0,70 ° h
B.M.  .5,%0. . 4,50" 4,00 3,85 3,25 3,00 2,50 2,25

NAT. .2?5 36 43t asc  sas se" 1403 -1:09°

C.V.~- Carrera Velocid-d {60 m.)

C,R.~ Carrera de Resistencia (1.000 n\-tro-)
.Li% Balta de longitud (pies juntos,

B.M.- Balén medicinal (3 Xkg.). :

HM‘.- llu.ncién (25 m.}

S . ANEXO 111
Baremo de vuloracxén de méntos para la provzs:.én de la’ pluza de
Sargento. . . R

. A)'TI&uLAcronas ACADEMICAS

!

‘Titulo de d'oér.or_'o estudios universitarios ‘de .
.postgrado : . co . o . 3 puntos

~ Licenciatura o escuela técnxca superlor 2 puhtos'
~. Titulo de grado medio o dxplomado unxverur_ano o ) ) o

prlmer c1clo de lxcencxar.ura . o -1 phnio
‘'~ Selectividad o acceso & la-. Unlversxdad

0,5 puntos
.~'B.U.P., Bachxller Superior o Formacién :
i Profesional 2 ’ : : - 0,25 puntos

' ", . . c ) . PO
‘No se ‘tendrén en cuenta,” a efectos de valoracidn,. las

r.:.tulacxones exlgxbles para el puesto al que se aspira'ni ‘las
necesanas pera obtener ia requenda,r tampoco. se tomarén’ en
consideracién m&s de una ni las superlores en mas ‘de’ un grado, a la

ex1g1b1e . . -
.B.- ANTIGuprD.- o SR R

Por cada afio px"estado'en la categoria anter'i,or_‘ -
a la que se aspira, de los cuerpos de Policia =

Local. = - ) o ) . 0,15 puntos
HAximo 15 aflos .~ . W T
Por cada afio prestado en otros\cuerpos y £uerzas . B

‘de seguridad, en la cqteqoria anterior éguiv_alente - 0,10 puntos’

MAximo 15 afios -

. Por cade afio prestado en otros Ati:uergos de las
-distintas administraciones pdblicas

€.~ FORMACION.
Por cursos de interés policial superados en " .

‘instituciones .y escuelas, en ‘funcién. del

En los cursos que solamente se ha obtehido L

/— Categoria de oro

- 0,05 puntos.

Méximo 15 afios

Por cursos superados, en centros docentes

policiales; sé valorardn cada 35 horas con 0,15 puntos
Las fracciones -con ’ : - 0,10 puntos _

in‘nmefo de_horas de asistencia, estableciéndose. .

0,10 puntos

por cada 50 horas” lectivas
Las fracciones se valoran con 0,05 puntos

“asistencia®, se valoraran, 'respec_r.ivamenne,

en la t_ercera'parr.e.

Ser profesor en los cursos anteriores,’ B
respectivamente, el quintuplo de las . ',
valoraciones correspondientes.

" Ponencias y publicacionés, se-valorarén por el

tribunal en funcién del valor eapecifi;:o e

»I interés policial dé las mismas, hasta un m&ximo de ; 1'-.punt9'

D.- OTROS MERITOS' o I
Haber sido recompensado con -la Hedalla al mén.to
de la pol:.cia local de Andalucia. '

: "% 3 puntos

- C'a'iegqria :de_ plata 2 puntos

Felzcxtacxén pdblica individual acordada_ por : .
Ayuntamxento en Pleno, cada una ) 0,25 puntos.

.

Méxim’o 4 felicitaciones.

Justificagién-de los m'ér;'rﬂos“ alegados

o . t . - * .
Los ‘méritos alegados ‘en la solicitud por los intei‘esados,

daber&n ser ]ustlf.xcados con la documentacxén original-o fotocopias

debxdamenr.e compulsadas y se ad]untarén unlcsmente durante el plazo
de presentuclén de solicitudes.

Los méritos no- alegados ¥ no ]usr.lfxcados con la documentac:.én ;

,determ;.nada en el apartudo sxqu:.em:e Tio se valorar&n.

" De acuerdo - ¢on .este baremo, para cadu mérito alegado se

.
. presentar&n los documentos s.lgu.lenr.es.

- ? R . P .
a) . Las titulacipnes académicas' se jugtlflcarén ‘con . el
correspondiente titulo o resguardo de sblicitud del mismo.’

by Los cursos de for‘hacxén reclbxdos, con el Certxflcado o Dlploma
de as.lstenc:.a y programa oficial del curso, con xndlcacmn del
nimero de horas lectivas.

i

v

c)- La experiencia' en _la Adminia'i".racién deberd justificarae )
medmnte el correapondxente contrato de trabajo o nombramiento
corporatlvo y certificacién expedida’ por el érgano de la
-Administracién con competencxa en materxa de -
personal, donde constaré la denollunacmn del puesto de trabajo
- que ocupa o haya ocppado, con expresign del tiempo que “lo ha
venido desempefiando, dependehcia a vvla que estd adscrito y
relacién’ juridica que ha manr.enldo o mantxene en- el desempeﬂo '
del mismo. ’ A O o -

d) Otras actividades alégadas se justificaré&n .con los
correspondientes certificados del organismo responsable de’la
organizacién de la actividad de que se trate.



- :VSOLICITUD DE‘ADHI§ION A PkusaAS‘sEquriVAs

Plaza a que asp1ra~ Sargenco Jefe de la Pollcia Local.
vConvocatorla- Fecha B O.E.

'Datos personales
Primer apellido ..
Segundo apellido
Nombre
Fecha de nacimiento’ ...fl..l......

Luqar de” nacxmlento eveaaea e Provlncxa At eeraeannaneas

e D.N.I.ine " -: . . . R

»Domxcxllo a efectos de notlficacxones. c/
Municipio ..
C.P.

............;.....;.,.Teléfqno Seeieeas

4.- Txtulacxén académxca‘ . j.
a.— ODSEIVGCLOHES._ o . .. i

"

‘El abajo firmante solicita 'séf_ admitido_ a

son cxertos los datos consanados en ella Y que reune todos Y cada

uno ‘de los requlsxtos exxgxdos en 1a Base Segunda, referidos a la

fecha de termxnacxdn del plazo de presentQCxén de xnstancxas.

.La Rambla, a de . .

AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL (JAEN)'
S ANUNCIO "de bases

L_JBL_: Dbjeto de lu convocatoria. ST e

: Se convoca concurso para cubrlr ‘en prOpleded una plaza de

CABO- DE tocat

LA ‘POLICIA vaqante on 1 a .plantllla ‘de

~

'nfuﬁclonarlos

de ' estc Ayuntamlénto. entro elA personal‘.

pertenocltnte a 1a plantllla de la Policla Local y con una
anthuedad al menos de dos aﬂos. Lae caracterlstlcas do 1a plala

'son.

Espoclalcc F]

Grupo Admlnletraclbn Especlal. Subgrupo 1 Servlglos

Clase- Cqbo.de la Policla Local.

gsguga Requlsltds.

necesarios . . -

Para tomar -parte eh el ‘concureo saer4

a) Estar on pcsesibn del T;tulo' de Graduadd Eecolaé -o

'equlvalents.r 7 .

b) Pertenecer al Grubo 0._

c) Tener una anthuedad ai menos de dos ar‘tos, como funclonarlo )

de este ‘Excmo, Ayuntamiento. _./\' B ot

TERCERA.~ Presentacion de i;\sl.ar\cia$'. . e
- Las instancias sollc1tando tomar palte en, el concurso. en

las que 1os asplrantes deber&n manlfestar que reunen toda's y cada

i.una ‘de las condiciones exlgldas en la prescnte convocatorla y que

se dirigiran

Se comprometen a prestar Juramento o promesa en los

legalmente previstos con caracter previo a la toma de 'poseslo'n.
4 -er 3 .Pe

‘al Sr. Alcalde y se”presentaran en el Registro

General de’ este ‘Exemo. Ayuntamiento, durante el pluz‘o de 20 dias

-naturales. contadns a partlr del slgulonte al en que aparezca el

anuncio de 1a conv_oqutorla en extracto en el "Bolecln oficial del
Estado” .. Las instanclas tambien podrén presentarse- en la .forma

.

términos

) las pruebas-'
. seleCtiVas ‘a que se refiere la presente xnetancxu Y declara. -que

.'en el concurso.

v

) d‘bldumgnte

v

'*hue[

‘bcfhdifaCLV6‘doi;anr‘to de los dqre:hoi'do examen.

hubSere. se\;&n admitidas o recHuxaaas en 1u resoluél‘on por

. QUINTA.- Tribunai calificador. ' °

Real Decreto 896/1931 de 7 de. Junio.,

.

' SEXTA.= Faee de concurso. 'f' 2

.= Titule de doctor o

‘. s.u.P..

' 9,25 puntod.

determina ‘ol argfculo 66 de de Proetemlento

Admlnls.trat'ivo.-

la ley

Loc derechos de examen que se 2060

pecetas. eorén natlsf.cha. por\los concursantoe al - prcscntar las

lnstanciasny sdlo sarén dtvueltas en el caso de no .ser admitldo

fl)an en

Las Instancias iran acoppsﬂgdas del fegguardn

CUARTA." Explradn el pl;xo .de proeentacidn de -instanclas. g;

Alcaldo aprobarA la lls:a provlslonal de 108 asplrantes admltldos

y excluhdos. que se harA publica en el BDLETIN DFICIAL DE LA

PRDVINCIA y tablbn de anunclos '.de este Ayuntamxanto.

. concedlenuose un plaxo de qulnce dlas pare'olr reclamaclones )

tenor de los dlspuosto en el articulo 71 de la cltada Ley. de
, .

Procedlm;en‘:o Adn_u.nisl‘.ratlvo. chhas reclgm_ac1ones,_

“si las

\5 que ,

se aprusbe la llsr.a defln“’.iva. y ssré hecha publxca en la furme S
oy s

lndlcada ante' lorm_gn_;_g

”Eétqré constituldo de la slgulqnte forma segun establ&cd el

de le slgulente forma.

£l Preeidente' El dr la Corporaclbn o miembro de-la mlsma en
quien delegue. o E - . . . : - _",’ B
vocales: ° . = T R

TLo- El Concejal Delegado de Tréflco o ConceJal en qulen

dslogue. 2 oL - T . T

-, Un reprocentante do la Junta de Andalucla. . " LT

Un represontante de . 1aJDIrccc16n Provlncial do fréfxcé.

- Un reprecentante de 10: delegados de personal.

- El Jofe .de la Poiicla Local o persona- en” qulen delegue. .

- 59cretarlo. ‘el de la, Corporaclbn o funclonarlo en qulen

delegu'e.‘ _l ’ - , . .

’ La deslgnaclbn dc los mlombros del Trlbunal y sus euplcntes.

se hard publlca en el Boletln o0ficial do la Provlncla y

tablﬂn dn anunclos del Ayuntamiﬁnte.

= I3
- . .

Ls fase-de concurso se calificard por el Tribunal, etorgando ~

a cada aspirante L;.puntuaclbh qho'corre;ponda ;& ios méritos

éiegadqs ;,écred‘ltadcs con _la soilcitud, de

conformidad con el siguiente bqremqi

% TITULACIONES .ACADENICAS .-
‘qstudlos “universitarfos

puntos. R o N

de postgrado: 3

- Licbhciatu‘ra o escuela técnica superior: 2 puntos\

T

~"Titulo de qnndo medio o dlplomado unlversltarlo o pllmer ciclo

de licencxatura T punto.

- Selectivided. o acdeso 'a la Universidad : 0.5 pdntos.

Gachiiler. superior o Formacion Pr.ofe'slo‘nal‘29 grado:

No sé tendran en 'cuenta. a efectos de valoraclbn,/la‘s

tltulaclones exxglbles para el pues:o al que se nsplra. ni ias

necesarlas para obten_er la requerlda. tampoco se tomarén en

n!'las_suﬁerlores en mé&s dé. un grado,

_c_uenta mésv,de una, a la

‘bkiglble. _; _- o . oy



