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~2.2. -Oposiciones y concursos

c'QNé.EJ\ERl‘A DE ED,OC,A‘C[ON'Y.ClEN&:lA“"‘

RESOLUC/ON de 78 de ocfubre de 7995 de .
Ja Universidad de Cordoba, por la que-se.convocan -

. pruebas selectivas para la provision de una plaza
" de Personal Labora/ Fl/o grupo // vacanfe en la
misma. = - e .

R

En cumphmlenfo de lo d|spuesfo en fos Esfofufos de

" esta Universidad -aprobados por Decreto 184/1985, de

31 de julio, del Consejo-de Gobierno de la Junta de’ Anda-

lucta, y con el fin cfender las nece5|dodes deqursoncﬂ '

" de Serwaos

‘Este Rectorodo, en -uso de Ias compefenacs que Te-

: ,eston atribuidas en el art. 18 de la Ley 11/1983, de Refor-.
~ma Universitaria, en relacién con el art- 3.e) de.la misma,

- asi como en los. Estatutos de ‘esta Umversndcd y art. 23
del Il Convenio Colectivo dél Personal Laboral de las: Uni-"

-versidades POblicas de. Andalucia, dcuerda convocar prue- |
bas selectivas para proveer, una’ plozo grupo Il dél Con-’

venio vigente, en reglmen Ioborol ‘con 5U|ec10n a. Ios

: sguuenfes
BASES DE LA CONVOCATORIA

. Normas generales, -

A las.presentes - pruebos selectivas Ie serdn cpllcob[es . de Régimen Juridico de las Administraciones’ Publicas. y.

el RD. 364/1995, de 10 de ‘marzo,. los Estatutos de la
Uriiversidad de Cérdoba, el lil Convenio Co|echvo de Uni-
versidades Poblicas Andaluzas aplicable a la misma, y las
- bases de:la gresente convocatoria, que fuguron expuestas, .

- en el chlon_ de Anunaos del Recforodo sifo en c/ Alfonso _

Xlll 13

2 Plczos obleto de Ic convocatono L

* Se‘convoca para su coberturg,“en régimen |oboro| fijo
del gropo Il del Convenio Coleciivo del Personal Laboral
de-Universidades Andalyzas (BOJA -30.6.94), la. siguiente*
plaza: Plaza nom. 209 Técnico Grado Medlo Mcmem«
miento con destino en- Robonoles :

3. Slsfemo dé seleccién. . < '

A) En consideracién a- la- naturaleza profesmnol y a
- las tareas @ realizar por el personol a seleccionar el sistema
de seleccidn serd el de oposicion,-contemplado en'el ar-’

ticulo 29-'de’Ingreso del Personal al Servicio de la' Admi- .

nistracién del Esfodo, oprobodo por R, D 364/95 de ]O

- " de marzo.

No se podrd. decloror superodo el proceso selechvo
a un.nimerc de osplronfes supenor al de plazas con-
vocadas.

B) Los e|erC|C|os a reahzor y |o forma de cchhccaon e

se especifican en el anexo I de esta convocatoria. o
. Q) El programa que ha.de regirestas pruebas asi como ™
:_eI pen‘ul de |o plczo se especifica en eI Anexo I. :

P

4, ReqmsxtOs de los ospnrontes . R

_ Para ser admitidos a las pruebas selechvos |os aspi--
rantes deberon reunir |os siguientes reqwsdos

, c) Tener Io noaonohdod espafiola o lo de un Estodo
mlembro de'la Unién Eurdpea o nacional de aguellos Esta-

.dos a los que, eri virtud de Tratados Intérnacionales celes ~
" brados por la Comunidad Europea-y rdtificados’ por Espa- -
fia, sea de aplicacién, la libre circilacién de trabajadores

" su trabajo, conforme a lo estoblecvdo en e| articulo. 7 del. ..
‘Estatuto de los Trabajadores.

en Ios termlnos en. que esto se hoHe deflmdo en eI Trofodo

- Constitutivo de la Comunidad Eurdpea.

b) Tener capacidad para contratar la” prestocuon de

¢) No podecer enfermedad ni limitaciones fisicds o -

psiquicas incompatibles' con el normal’ desempeno de las
tareas o funciones correspondientes. 7
d) No haber'sido separado mediante exped|ente dis-

" - ciplinario dél servicio.de cualquiera de las Administraciones <~
" ... Piblicas, ni-hallasse inhabilitado para el -desempeiio de

*_las funciones poblicas por Sentencia penal firme.

e) Estar en posesién del Titulo de’ Ingeniero Tecnlco

FP 3.* Grado, Diplomado Universitario, Arquitecto. Téc:

. nico, ¢ titulo equivalente” reconocido por el Ministerio de -

Educoaon y» Ciencia..segun Io estobleado en’ e| art. 15
del vigente Convenio. . - _
- f) Los requisitos establecidos deberan. cumphrse el ulh-r =

. mo d|o de plozo de presenmoon de sollcnudes

5 Sohcnudes ‘ -
Qmenes deseen fomor pcrre en estas pruebos ’

selechvos deberén hacerlo consfar en solicitud, .que se ;-

adjunta en Anéxo I, que se podro retirdr de los servicios

" centrales de la Universidad y. serd dirigida al Excmé. SF.

‘nom.

- Rector de la Universidad.de Cérdoba y presentadd en el - -
" Registro Genercl de dicha Universidad {Calle-Alfonso XIl, -«
13, D.P. '14071), sin perjuicio de lo dispuesto en -~

el articulo 38 de la Ley- 30/1992 de 26 de noviembre,

del Procedimiento Administrativo Comun, en el, plazo de
20 dias naturales, contados a partir del siguiente a la publi-’

cacién de la presente convocotorla en:el Bolehn OfICIOL-‘_

:del Estado. - - .

A la instancia se ccomponora fofocopm del Docu-
mento Ndcional de Identidad .y resguardd de- haber abo-

nado la cantidad de3.500 ptas., en concepto de.derechos:* '

de’examen, a ingresar en-la cuenta abierta en-Cajasur

‘AUMerd.3800.000. OOO] 191 a nombre de Io UnlverSIdcd :

de Cordobo

* Asimismo se od|untcré a |o sollcxfud «curr:culum vitae»’

- del solicitante @si.como la documentacion acreditativa de -

los requisitos exigidos en la convocatoria y de los mernos

Aolegodos por. el aspirante.

Los méritos alegados deberdn ser- ocreddodos median-

_te ariginales o fotocopms firmadas: por &l prOpIO cspwcnte

sin-lo-cual no serdn tenidos en cuenta. .
5.2, Los aspirantes con minusvalia’ deberon md|cor‘

en la instancia la minysvalia que padecen. Asimismo, debe- . -

“rén ‘solicitar las posibles cdopfcaones de tiempo y medios -

_parala realizacién de los gjercicios en aue esta odoptoc:on
_ sea riecesaria. o

6 Admisién de osplron’res : -
6:1. En el plazo _maximo de uh mes a porhr de la

“fecha de terminacién del plazo de presentacién de soli-

citudes, el Rectorado de la Universidad dictard Resolucion,

" que deberd publicarse en el BOE 'y BOJA, con la: lista

de excluidos e indicacién-del lugar donde se encuentra

. expuesta:la lista- completa, de admitidos y la fecha, lugar

y hora de la realizacién de las pruebas. Dicha lista deberd

‘ponerse de manifiesto, en todo caso, en el Tablén de anun- -

cios ‘del Rectorado y en-sus correspondlemes Centros. En ~

-la lista deben copstar los apellidos,: nombre y nomero de

DN, asi comio las.causas de exclusin:
6 2.'Los aspirantes excluidos dlspondrcn de un plozo
de dlez dlos contodos a porhr deI svgwente al de |o publi-
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cacién de la Resolucion en el BOE, para poder subsanar
- el defecto que hoyo mohvodo la exc|US|on

7. Calendario Y desarrollo de las pruebas.

7.1.. La oposicién no podré comenzar hasta transcurri-
dos 45 dfas de la fecha de publicacion de Io convocotorlo
enel BOE.

7.2. El Tribunal podrd requerir en cuolquier momento
a los candidatos que acrediten su identidad mediante la
presentacién del DNI, pasaporte o documento similar.-

7.3. Los aspirantes que no.comparezcan a las pruebas
quedardn automdticamente excluidos del proceso de selec-
¢ién, salvo en casos debidamente |ushflc0dos y libremente
apreciados por el Tribunal.

8. Tribunal Colificodor o Comisiones de Seleccién.

8.1. El Tribunal calificador de estas pruebas’es el que
figura como anexo lll de estas Bases. .

8.2. Los miembros del Tribunal deberén abstenerse
de intervenir-en los supuestos previstos en el art: 28 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Coman.

. 8.3. Previa convocatoria del Presidente, se constituirg
el Tribunal, con asistencia, al menos, de la-mayoria abso-
luta de sus miembros, titulares o suplenTes' -Celebraré su

sesién de constitucién en el piczo madximo de treinta dias -

" a partir de su de5|gnGC|on y minimo de -diez dias antes
de la realizacién del ejercicio. .

“En dicha sesién, el Tribunal ocordoro todas las deci-
siones que le correspondan én orden ol correcto desorrollo ,

de las pruebas selectivas.

8.4. A partir de su constitucién, el Tribunal para ocfuar
vélidamerite requerird la presencia de la mayoria obsoiufo
de sus miembros, titulares o suplentes.

’ 8.5. Duronte ‘el desarrollo de las pruebas selechvos,
el Tribunal resolverd todas las dudas qué pudieran surgir
“en la aplicacién de ‘estas normas, asi como lo que se deba
hacer en los casos no previstos.

El procedimiento dé:actuacién del Tr|buno| se ajustard

en todo momento-a lo dispuestc en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y. del Proced|-
miento Administrativo Cornan.

" . 8.6. El Tribunal podré dlsponer la mcorporaaon a
sus trcbo|os de..asesores especialistas. en las funciones de
- las plozas convoeadas. Los asesores se limitardn, sin voto,

. al gjercicio de sus especialidades técnicas, exclusnvamente,-
colaborando. con el Tribunal. La Presidencia del Tribunal
acordard su incarporacién mediante notificacién al Asesor

‘0-Asesares, exponiéndose en el Tablén de anuncios del -

local de las pruebas selectivas una COpICI flrmado de la
notificacién. -

'8.7. El Tribunal, calificador odoptora las medldas pre-
cisas en aquellos casos en que résulte necesario, de forma
que los aspirantes con minusvalia gocen de 3|m||ares con-
diciones que el resto de los demés-aspirantes para la rea-
lizacién del ejercicio. En este sentido; se estableceran para’
las personas con minusvalias que lo salicifen, en la forma
previstd en la base 5.2, las odoptcoones postbles y medios
para su realizacién. _

8.8. A los efectos de comunicaciones y demds inci-

denacs, el Tribunal tendré su .sede en el Recforado de-

la Universidad de Cérdoba, caile Alfonso Xill, 13, teléfono
218016. El Tribunal dispondré que en‘estd sede; al menos
una persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas
cuestiones sean plonteadas en relacién.con estas pruebas
selectivas.

8.9. El Tribunal tendrd la cofegorlo segunda conforme

.lo dispuesto’en el Decreto 54/89, de 21 de miarzo. (BOJA '

nim. 31 de 21.4. 89)

8.10. En ningdn caso el Tribunal podrdn aprobar ni
decloror que han superado las pruebas selectivas un ndme-
ro superior de aspirantes que el’ de plazas convocadas.

Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo
establecido serd nula de pleno derecho.

9. Relacion de-aprobados y calificacién final.

9.1. La relacién de aprobados de cada uno de los

ejercicios se realizard en el Tablén de Anuncios del Rec-

torado y del lugar de celebracién del respectivo ejercicio.
9.2.Una vez efectuada la calificacién final de los aspi-
rantes,.el Tribunal hara publico, en el tablén de anuncios
del Rectorodo, el resultado de la oposicién, con el nombre
del aprobado, indicando su documento de identidad-y ele-
vando- dicha rélacién al érgano competente, pora’ ‘la for-
malizacién del contrato. '
El Tribunal, igualmente, podré hacer publlco una rela-
cién complemenfcr:a en la que figure la puntuacién obte:
nida por el resto de los aspirantes no seleccionados y en
el caso de que el solicitante propuesto no llegase a for-
malizar el correspondiente coniratd, se incluird en la Pro-

puestd al solxcnonte que le 5|ga en orden de punfuauon

10. Presentacién de. documentos
10.1. Antes de la formalizacién de los controfos los
candidatos seleccionados deberdn justificar odecugdomen—

~ te, en un plazo de veinte dias naturales desde que se hagan

publicas las listas de aprobados los requisitos exigidos en
la convocatoria, mediante la presen’raaon de los siguientes .
documentos:

a) Fotocopia del Titulo correspbndiente o documento

‘acreditativo de reunir el requisifo eX|g|do en el purito 5 )

de esta convocatoria.
b) Fotocopia del libro de Familia {cuando proceda).
c) Declaracién Jurada o-Promesa de no haber sido

- separado mediante expediente disciplinario del servicio de

cualguiera de las Administraciones Pblicas "ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones publicas
mediante Sentencia Penal firme.

"~ d) Cerificado acreditativo de no padecer enfermedad
ni limitaciones fisicas o psiquicas que le imposibilite. para
el ejercicio de sus funciones, expedido por el facultativo
de medicina general que corresponda alinteresado: En. -

_caso ‘de que éste no esté acogido a cualquier régimen

de la Seguridad Social, se expediré por los Servicios Pro-

“vinciales del Ministerio de Sanidad y Consumor u orgd-

nismos correspondientes de las Comunidades Auténomas.

_10.2. Quien tuviera la condicién de funcionario de-
carrera estard exento de justificar documentalmente las

" condiciones y demds requisitos.ya probados para obfener -

su anferior nombramiento, debiendo presentar cértificacién -
del Registro Central de Personal o del Ministerio u Orga-
nismo del que dependieren para acreditar tal condicién.
*. 10.3. Quien dentro del plazo indicado, y salvo .los
casos de fuerza mdyor, no.presentase la referida. docu-
mentacién no podrd ser coritratado, quedando anuladds
todas sus-actuaciones, sin perjuicio de las responsabili-_
dades en .que pudlero haber mcurndo por falsedad de:_
su |nstoncm . . -

”

11. F‘o_r_molizcciéh de los contratss.
11.7. El érgano competente procederd a la forma-

y que se hallen dotadas presupuestariamente. Hasta tanto
se formalice el contrato, tras su intervencién, los aspirantes -’
no tendrdn derecho” a- percepcion” econdémica: alguna.

11.2. Este contrato, una vez formol;zudo ‘se inscribirg
en el Reg|stro Centrol de Personal ' S

12. incorporacién y perlodo de pruebo

12.17. La incorporacién ‘al puesto de trabajo se efec-
tuaré dentro de los quince dias sngusentes a la formalizacién’
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. sohstcforlomen’re cdqumrc |c1 condnaon de personol labo-
) rcl f||o e :

- del con'rroto deblendo reohzorse un perlodo de pruebc
de dos meses de duracién.
12.2. El personal que supere el penodo de’ prueba.

]3 Normo finals o .
 La convécatoria® y sus bases, asi como cucmfos cctos

" administratiyos se deriven de equellc y-de las dctuaciones

‘del Tribunal, -podrén ser-impugnadas enel plazo.y forma

B o establecidos en la Ley de 30/1992de. 26 de noviembre:

“de Régimen Jurldlco . Procedlmnento Adm|n|str0t|vo
Comun :

Cordobc 18 de ocfubre de ]995 - EI Rector Amodor

Jover Moycno —

G o ANEXOI

RACION
A) Lcs pruebas con5|st|r0n en:

Prrmer E|erClCIO Consnshro en. Ic rec:lrzcaon de dos
supuestos practicos relcaoncdos con eI contenldo del pen‘ll
- de la'plaza. N

Los aspirantes dlspondrcn para-la re0||20c10n de.este”
e|erc1cu; de c1ento veinte minytos como méximo. _: ,

Segundo e|erC|C|o Los cspircn’res deberon contestor

- un'cuestionario de preguntas cor respuestas multiples, sien-

do sélo.una de ellas la” correcta, basado en los temas ,
‘comprendidos en €l epigrafe de- Organizacion. del estodo "

-y Administracién Publica'y Gestion Universitaria.

El. hempo parala realizacién -de este e|erctC|o serd,
como maximo de sesento minutos. :

Tercer e|erCIC|o Los csplrcmes que hoycn superodo
Ios cntenores gjercicios seran convocados a und entrevista,
sin_sujecién a tiempo, con los miembros del Tribunal y -
- gue estard relacionada con- |os «curnculum vitaen opor’fcdos
porlos csplrcntes : Do

B) Los epercuoos serén vclorodos de Ic S|gmenfe formo

_ejercicio se cchflcorcn de 0 a:10, quedando- eliminados -
los aspirantes: que .en ¢ada uno de ellos no clconcen la
. puntuacién, al menos de cinco puntos.

B.2. E| segundo ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos

quedando eliminados. del proceso los cspuron’res que no

obtuvneron al menos cinco puntos
B.3. La entrevista serd: cclnfucodo de O a ]O puntos,”
no S|endo ehmmctorxc .
Q) Cchfucooon final- de los- csp:rontes Lc cchfncoqon
‘final de los: aspirantes 'serd ld suma- de las puntuaciones

~ obtenidas en cada ‘unc de los ejercicios: El nimero de

oprobodos por orden de calificacion final, no podré. ser
-superior dl ntmero- de plazas convécadas en cada cate-
goria. En caso de renuncia o de imposibilidad de forma-
“lizacion del contrato de’ alguno de |6€ aprobados se selec-

) C|on0r0 al csp|rcmte 5|gunente con mayor cc1||f|cc1c10n final.

~
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Don/Dno
" con DNl/Pcscpor’Ie

" teléfono

. -selectivas convoccdcs por la Universidad de Cérdoba ‘en
- = BOE del-dia

f‘grupo Itde su plcmh”c laboral nomero ... denomlnoClon_ -

- Titolar. de- Blologlo Celular,

-B. 1.Cada uno de los supuestos proctlcos del prlmer _

' Péginanom.11.139-

ANEXOHl e

: _MODELO DE SOLICITUD DE PARIICIPACION EN PRUE- -

BAS. SELECTIVAS DE PERSONAL LABORAL

EstodoCmI
" Provincia de
nom. - :
Provincia -

solicita Ta_participacién ‘en las pruebcs :

Ncado el

T ASmidiie e
Locclldcd

para acceso a la: srgmente plaza del

‘Para-ello declara expresomeme reunir los

requisitos exigidos, se 0d|unt0 «Curriculum Vitag» a con-~

tinuacién. mcmﬁesfc reunlr los 5|gU|en’res reqmsntos, merltos'
y expenencm .
. - :
A): El sohcr’ronfe ccredltc fener la stgmente mlnusvollc
reconoadc '

..................................................................

R .., grado (%), para ello sohcntc se ’rengcm presentes Ics '

siguientes cdoptcaones de hempo v med|os

" Elabajo f|rmante ha obonodo Ios derechos de examen- -

- correspondierites, declara’bajo su responsubilidad.ser cier- .
~4os los datds expuestos'y fos méritds expuestos en su «Curri--

culum Vitaesy adjunta cuantos documentos f|rmodos acre-.

“ditan.los merltos olegodos

Cérdoba, ... ...l de19..
Elsollcnonte Fdo ..... B

" EXCMO SR RECTOR MAGFCO DE A’ UNlVERS|DAD }'
.DE CORDOBA » -

lﬂ' o .~ANEXOIII,‘- -

TRIBUNAL CALIFICADOR

=

T|tu|0res

Prestdente Exemo. Sr.’ Rector Mcgfco de lc Unwer- - s

| Eldod de Cérdoba.

- Yocales: Don Pedro™ Gcrcm Moreno, Gerente de |c1 )

) ‘. Un»ver51dcd de Cérdoba.

Excmo. Sr. don‘Francisco Gracia chcrro, Profesor[;
en represen’rooon de la.-
Unijversidad. N
" " Don Antomo Velcsco Blcnco en representoaon de'
- los trabajadores. - ~ .
- "DoAa M@ Carmen Ruiz Rodnguez, en representqcmn:
de los trabajadores. - -

Secretario: Don Juan Mcnuel Lucena Llamas,, Jefe del

_Servicio de- Persqnql de la Uniiversidad de Cérdoba..

Suplemes A :

Presidente: Excmo Sr Vlcerrecfor de Plcmflcomon Y-
. Equipamiento. - .. .

Vocdles: Don Antomo Luis Pneto S‘cmchez Titulads
Grado Medio Servigio- Tecnlco de Obrcs, Equnparmento
yMcnfemmnento ] :

Dofia M.° d& los Santos . H|n0|osc Mcmnez Jefa dél
~Servicio de -Contratacién. de fa Universidad de. Cérdoba. '

Dona Teresa Herndndo Cano, en represen’raoon de

Jos ’rrobmodores

‘Don’ Francisco Perez Pérez, en represenfccnén de los
trobc|odores '

-Secretario: Don Rcfoel Or’fegc Domlnguez Jefe de
|c1 Seccson de’ PAS de |0 Umver5|d0d de Cordobo
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PROGRAMA Y PERFIL DE LAPLAZA

A Témafio A - _ e

Crganizaci’én. del Estado

tenido. Derechos y deberes fundamentales, sus garantias
y suspensién. El tribunal Conshfuaonal El Defensor del
Pueblo.

2. El Gobiernoyla Adm|n|sfchCIon Desngnaaon dura-

-cién y responsabilidad del gobierno:

3. La Administracion Central del Estado: El Consejo
de Ministros, el Presidente del Gobierno; los Ministros, los
Secretarios de Estado. Otros érganos administrativos.

4. Las Cortes Generales: Composicién, “atribuciones
y funcionamiento. La-elaboracién de los leyes.

5. La organizacién Territorial del Estado en la Cons-

titucién: La Administracién Local: La provincia-y el muni:

cipio. Las Comunidades Auténomas: Constitucién, com-
_petencias y estatutos. El Estatuto de Autonomia para Anda-
~ lucia. El Parlamento de Andalucia. El Consejo de Gobierno.
El ribunal Superior de Justicia. -
6. El proced|m|ento administrativo: Idea general de
la iniciacién, ordenacién, instruccidn vy term:noaon Los
Recurso admlmsfrohvos Concepto y clases.

Geshon universifaria. - .

La Universidad de Cordobo Orgcnos de goblerno
coleglodos unipersonales. El Consejo Social. Estatutos de
Io Universidad de Cérdoba. _

2. La Universidad de Cérdoba: Clases y régimen juri-
dICO del profesorodo El personal de odmmlstrooén y ser-
vicios: Su régimen |ur|d|co K

B) Perfil de la ploza de Tecnlco Grodo Med|o Mon-
tenimiento .

1. Redlizacién, Direccién.'y Supervmon de proyecfos'

de instalaciones industriales. .

o 2. Electricidad: Alta tensién (lineas de A.T. y cenfros
-de transformacién) 'y Baja tensién {lineas en B.T.: Alum-
brado, fuerza y.alumbrado de” emergencia; cuadros .o
automatismos).

Aire acondicionado: EC|UlpOS de produccnon de frio;
Conductos; Difusores'y Torres de recuperacién.
Calefaccion: Calderas de alta ~o baja presién; Con-
ducciones; Valvuleria y Radiaodores. -
- Esfrucfuras Metdlicas; Aluminio; Madera, efc

Mecanica: Equipos de bombeo Cerro|er|o Fontcmeno .

y Vehiculos..
Albadileria: Nuevos consfrucaones, Redes de sanea-
miento y Mantenimiento.
. Pintura: Industrial; Vehiculos y Manfemmrenfo
. Jardineria: Plcntqaones y Conduccuones de riego.
Instalaciones deportivas.
Limpieza de edificios e mstoloaones

-Redes - de . comunicaciones: Telefonia.-e Informadtica.

RESOLUCION de 24 de ocfubre de 1995, de

la Universidad de Granada, por la que se hace pub//.

ca la composicidn de las comisiones de los plazas
~de Cuerpos Docentes, convocadas por Reso/ucton
- quesecita. .- o :

De co.nform_idqé:cdn‘ lo establecido en-el articulo 6.8

del Real Decretfo 1888/84 de 26 de septiembre, modi-
ficado por Real Decreto 1427/86 de 13 de junio, por
el que se regulan los concursos para la provisién de plazas
de los Cuerpos Docentes Unxversncnos .

Este Rectorodo ha resuelto:

y Administracion Poblica..
1. La Constitucién espofola de 1978: Estructura y con-

: PRESIDENTE

2

" Hacer pUblica la composicién de Jas Comisiones que
habran de resolver los concursos para la provisién de las
plazds de Cuerpos Docentes Universitarios, convocadas
por Resolucidn de este Rectorado de fecha. 13 de marzo

“de 1995 (BOJA 22 de dbril de 1995) que “figuran como -

anexo a estd Resolucion.

qu citadas Comisiones deberan constituirse en un pla-
zO RO superior a cuatro meses, a contar desde la publi-

cacidn, de la presente Resolucién en el Bolehn Oficial del -~

Estado. -

Contra esta Resolucién |os interesados podran pre-
sentar las reclamaciones previstas en-el ¢itado articulo 6.8
del referido Real Decreto, ante el Rector de la Universidad
-de Granada, en el plazo de quince dias hdbiles a’ partir

deI dICI S|guuente ol de su publccacxon

Granada, 24 de octubre de 1995 EI Rector, Lorenzo
Morillas Cuevq '

. Cuerpo al que pertenece la plazu. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Area de Conocimiento: HISTORIA _MTIGUA

— .
Plaza Nameroi 6

*COMISION TITULAR - .

~ CRISTOBAL GONZALEZ ROMAN
UNIVERSIDAD DE GRANADA
VOCAL: -
~ GERARDO - PEREIRA MENAUT
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO .
--ARMINDA '  LOZANO VELILLA '
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID - .

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

. CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

CATEDRATICO -DE UNIVERSIDAD

- JOSE M. IGLESIAS GIL , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE CANTABRIA : T
SECRETARIO: i
- JuLIO- MANGAS .MANJARRES ,

UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

CONISION SUPLENTE
"PRESIDENTE:
- = FCO.JAVIER LOMAS SALMONTE
UNIVERSIDAD DE CADIZ
VOCAL: . .~ - - Do
. = URBANO ESPINOSA RUIZ . CATEDRATICO DE .UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA : . .
- JUAN FCO., RODRIGUEZ NEILA .
- UNIVERSIDAD DE CORDOBA

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

‘

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD .

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.

- JOSE H. ROLDAN HERVAS .- , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD -
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID : :
sscnsrmm. i - .
-. JuaN SANTOS xmauns , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD DE EL PAIS VASCO

" Cuerpo al gque pertenece la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

. R
Area de Cconocimiento: INGENIERIA DEL TERRENO . «
Plaga Nimero: 8

. COMISION TITULAR ¢

PRESIDENTE: ~ “ o
- CLEMENTE . SAENZ RIDRUEJO , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
 UNIVERSIDAD POLITECNICA DE HADRII] : )
. VOCAL: -
~ MANUEL ROMANA RUIZ , GATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA
- MIGUEL ARENILLAS PARRA .
. UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID

CATEDRATICO _DE_ UNIVERSIDAD

~ JORDI CORMINAS DULCET , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIOAD POLITECHICA DE c.n.z'ﬁ_ruﬂ.n. :
SECRETARIO! . , . .
- ANTONIO GENS.S0LE , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALURA

|

COMISION SUPLENTE
PR.ESIDBNTE‘ -
- JOSE MARIA RODRIGUEZ ORTIZ
UNIVERSIDAD- POLITECNICA DE MADRID
VOCAL: : .
- = ALBERTO FOYO MARCOS-
. UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
- JOSE LUIS RIPOLL GARCIA
UNIVERSIDAD POLITECNICA'DE VALENCIA ~
- EDUARDO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE CATALUNA

N

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

~

~

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD -

ALONSO PEREZ DE AGREDA , CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD



