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) RESOLUC/ON e 20 de noviembre de‘ I9§>5

de /a Secretaria General Técnica, porla que se publi-*
" can acreditaciones de cenfros de afenaon a dro- ’

R godependrenfes

e

Por of Conse|ero de Trabajo 'y Asuntos Socmles se.
ha resuelto la acreditacion de varios.Centros de titularidad * =
~ -privada dé fratamiento a drogodependientes, que cumplen :
7 os requusnos exigidos por el Decreto 330/1988, de 5 de -
-..  diciembre, porel que se d|cfon las normas de acreditacion . .

de Centros y Servicios de- ofenoén a drogodependlentes

En. cump||m|enfo de lo esfobleado en eI orhculo 6

V del Decrefo 330/1 988, de 5 de d|C|embre h

Hocer pubhco la; re|0ClOn de Cenfros que se hon acre-

. dliodo y que fugur{m en eI anexo.,

Sewllo, 20 de. nowembre de 1995 El Secre'rorlo

T Generol Tecnlco, Jovner Aguodo Hm0|0|

| _ANEXOg'&
' Tcpo Centro: -Piso dcbgido i.‘o’xiéo'mcmos HIV.

Enhdod Asociacién cul'rurol«Verde Mah»: - .

‘Direccién: C/ Juan Bonochero, E EI Puente 19. A,

Roque'rcs de Mar; Almeria.-

Fechc de Acredl'roaén. 13 de novoembre de 1995 e

Tlpo Centro Cenfro de dIG "~ .

Enhdod Asoaoaon Espercnzo

o Dlrecaon Avda. 28 de’ Febrero, 165 Bollullos Pcr '
.. del Condado, Huelva. *

Fechc de Acredntocuon 13 de nowembre de 1995 - g

C,b‘NSVI'EJERIA'DE“SALUD' .

RES u E LVO .

ORDEN de 73 de nowembre, por /a que. se,',

. de/egcn competencias.para la suscripciéh del Con- -

. venio -dé Colaboracién entre la Conse/éna y lo

Escuela_Andaluzade . Salud Publica, -péra la rea-
hzaaon del Programa Andaluz de Tubercu/os:s

A fenor de.lo d|spuesfo en los omculos 39 7 47

:-de la Ley 6/1983,:de21 de julio, del Gobiernoy la Admu- S
-+ snistracién de la- Comunidad Auténoma- y de conformidad - -
" con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 30/1992,

de 26.de noviembre, de Régimen Juridico de las: Admi-.

~nistraciones Piblicas .y del Procedimiento Administrativo™ - -

Comin; y con objeto de eonseguir mayor agilidad y eficacia
odmlms'rro'nvo, se_hace necesario ocordor Ic delegcaon

'que én |a presente Orden se especifica.

En su virtud, y en uso de las. c’mbuoones que ‘me

" confiere la leg:slacuon wgenfe,

. L =

DMPONGO_ 

Amculo Unico. Se delegc en ld D|rec'rorc Genercl de

: Sclud Piblica de la Consejeria- de Salud; para el solo acto o

que se expresa, la competencia para_ suscnb|r el Convenio

. de Colaboracién entre la Consejeria de Saludy la Escuela-

Andaluza de Salud: Pdblica, . para- la rechzocuon deI pro- - -
grama andaluz dé"ruberculosm T ,

Sevilla, 13 de nowembre de 1995

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO 7

’ Conse|erodeSu|ud

: CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA -

ORDEN de 4 de: ocfubre de 7995 por /a que S

~ se establecén orientaciones. y criterios para la ela-
" "boracion de proyectos cyrriculares de Centros, asi’™-

.~ como lg distribucién horaria del ciclo formativo de.

- grado superior de Secretariado de Formac;on Pro- .
: fes:ona/ Especn‘lca : R

o

El Decreto 122/ 1995 de. 9 de mayo ha establecldo el curriculo del CICIO formatlvo de Formaclén Profesnonal

.Especxfica de grado superior de- Secretanado enla Comumdad Auténoma: de Andalucia, considerando las necesidades A

“de desarrollo econdmicoy social y de- recursos, humanos ‘de la’estructura. productlva de Andalucia. El cardcter abierto
E 'y flexible de este curriculo permite adaptar los ob_]etlvos las capacndad&s terminales, los. contenidos y los criterios de
- evaluacién de los diferentes mdédulos prof&slonales del ciclo formauvo al entorno del centro educativo y a las .
- caracteristicas de los alumnos y alumnas, medlante un procm de concrec:dn Yy desarrollo que corresponde al proplo :

’centroeducatlvoyal prof&sorado . Ll o, s L -

El entomo prof&slonal .social, cultural y econémxco del centro su ublcacxon geogniﬁca y las cmmctcrfsums y

Lo neces1dadcs de los alumnos y alumnas constituyen los ejes pnontanos enla plamﬁcacnén de los procesos de ensefianza

¥y aprendlza]e Deesta forma el.centro educativo juega, por tanto, un papel determinante coméd vertebrador del con]unto o
de decmon&s 1mp11cadas en el'] proceso de adaptamén y desarrollo del cun'(culo formauvo o

Como s€ establece en el citado Decreto la concremén y el desarrollo del cumculo del mc]o formauvo de grado .
. superior de Secretariado se hard mediante la elaboracién de Proyectos Curriculares que estardn inscritos en los respectivos.

s - Proyectos.de Centro. Dichos Proyectos Curriculares habrén de incluir, entre otros elementos, la adecuacidn de los

objetivos generales_del ciclo formativo y la’ concrecion de las capacndades terminales y contenidos ‘de los médulos -

- .- profesionales. Para ello es necesano que-la Consejeria de Educacién y. Ciencia regule el proceso de elaboracién de
' Proyectos Curriculares y ofrezca orlentacnoncs que facﬂltcn alos centros. educatwos su. concrecxdn y al profesomdo la- RN

L rmhzamon de las programacxon% :
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El ciclo formativo de Secretariado, de grado superios, permite.a los alumnos y alumnas cursar estas ensefianzas
“profesionales de acuerdo con sus intereses, habilidades y aptitudes. Para facilitar la organizacién de los centros y el
aprovechamiento éptimo de sus recursos, procede establecer la distribucién horaria que permita lograr los ob_]ehvos y-
capamdades profmmmlm del citado c1c10 formativo de. Formacxon Profesional Espec{ﬁca

e

En consecuencia, .oﬂta Consejeria de Educacién y Cie_ncia ha dispussto:

. DISPOSICIONES GENERALES.

Primero.- -

. Los centros educativos autorizados a imphnir las ensefianzas correspondientes al ciclo formativo de Formacion
" Profesional Especifica de grado superior de Secretariado, 1o hardn de acuerdo con el cumculo oficial establecido en el
" Decreto 122/ 1995 ds 9de mayo, y las onentacwnes y criterios establecndos en la presente Orden. - .

Segundo.- . -

-

El Proyecto Curricular del Ciclo Formativo constituye el instrumento pedagégico-diddctico que articula a largq plazo
- _ el conjunto de actuaciones educativas del centro y tiene como objetivo alcanzar las finalidades educativas del mismo.

. Tercero.

1.- El Proyecto Curricular del Ciclo Formativo incluird de manera coherente ¢ integrada los diversos apartzidds que

intervienen directamente en el desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo de grado supérior de Secrctanado -

de Formac:én Profes:onal Especxﬁca Contendri, al menos, los s;gmentcs elementos:

. a)

Adecuacxon de los objetivos genemles del ciclo formatlvo al contexto profmonal y socmeconomxco dcl centro :
educauvo y alas camctenstxcas del alumnado. : S

.“’-«

v

4
o
f)

)
: j)“ .

sobre Ia utlhzacnén dc los espac:os formativos quc son: requcndos

_ Progfamcibnes dé los Amd,dulos profesionaleé. :

‘ Orgamzacnon curricular del cnclo formatlvo, que comprenderd, al menos, la. secuenciacion de los médulos

profesionales que constituye el itinerario formativo, los criterios sobre la dlstnbucuin del horario lectivo.y -

vaenos para la organizacién y secuenciacion de los contemdos en relacmn con las capacidades termmales

y los criterios de evaluacién de cada uno de los mdédulos profmlonalw que configuran el ciclo formativo de
grado superior.de Secretanado :

_ Plamﬁcac:én y orgamzac16n de ]os médulos profmlonal% de Formacmn en centros dc Traba]o y Proyecto.
: .mtcgrado .

; Cntcnos sobrc la evaluacnén de los alumnm y alumnas con referencna explfczta al. modo de reahzarla‘

Cntcnos sobre la cvaluacuin del charrollo del curn'culo y de la préctlca docentc

Pla;n de ongntacnon‘ educatjva, profesmna] y para la inscrcion laboral de los alumnos y aldmﬂés.

ce

Prewsnén de’ accnonm pmm Ia Iomacn 6n permanente dcl pror&soraao quc imparie este ciclo fomxauvo

<P1an de evaluacxon del Proyecto Cumcular defl C1clo Formatnvo

2.~ Las p‘mgimnaclon@s de los modulos profesxonal@s mclmran los sngmentes eleméntos: -

: a).

b)

Relacion de ObjethOS y capacndadcs lemnnmlm adecuados ad contcxto sociceconsmico y culturai del cenlro
yalas caractcﬁshcas de los alumnos y alumnas,

stmbucnon tempoml ¥ de:sarrollo de los contcmdos y achwdad% de enscnanza-aprcndm]e 3
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4.

) Metodologxa y matenal% dxdachcos seleccnonados pam su uullzacmn en el procm de ensenanza y -
aprendlza]e -

s d) Cntenos prooedumenlos yactmdad&s para la: evaluacnon
1. Los centros educallvos de una. érea geogmﬁca deterlmnada podrin elaborar dc forma conJunta un Proyeclo l

* - Curricular del Ciclo Formativo. En cualquier caso, dlcho proyecto habré de ‘ser aprobado. en cada uno de los |
- '- centros educatlvos de acuerdo con lo wtablemdo en la nomnat:va vxgente para el Proyecto Curncular de Centro

2.- El dmnollo del Proyecto Cumcular del Clclo Formatlvo de” gmdo supenor de Secretanado de- Formacnén E

Profesional Especifica, deber;i realizarse de manera mtegmda y. coordinada cor los comspondlentm Proyectos

Curriculares de Centro de Ia zona de mﬂuenaa del centro. educatlvo consnderando al mismo uempo los Proyectos
_ Cumculam de Ia etapa’ antenor } : - :

Alo largo. de los sucesivos afios de su aphcacmn los centros educatlvos podmn ir modlﬁcando su Proyecto o
Curricular -del Ciclo Formativo de Formacién Profesional Especifica, una vez desarrollado el plan de- evaluacidn -
g que se deca en el apartado tercero de la pmente Orden y segun el prooed:mxento que legalmente se establezm

S 2. -"chha modnﬁcac:on en la medlda que afecte ala: adecuaclén y dlslnbumdn de Ob_]etIVOS capacldades termma]es .
©* ' contenidos y criterios de evaluacién, sc aplicard vnicamente a los alumnos y alumnas que comiencen el ‘ciclo —f :
formativo de” grado supenor de:Secretariado. En cualquier caso, estos elementos pennanecerén sin. mod:ﬁcac:onm

) ,para un. Mismo grupo de alumnos y alumnas alo largo del c1clo formatwo de acuerdo con el proyecto 1mc1al

I HORARIOEIT[NERARIO FQRMATIVO; T T T

'Sexto IR / g o o T a .
La Jomada lechva del CICIO format&vo de Fomlaaén Profmlonal Espec:ﬁca de gxado supenor de Secretanado en el
.cenlro educanvo serd, con. carécter general de 30 horas semanales ,

: Sépumo T

’

. La d1stnbucxén del - horano Iechvo “semanal - de fos modulos profaslonalm asomados a: la competenaa y
R socnoeconémxcos del ciclo formativo de Formacnén Profesmnal Especxﬁca de grado supenor de Secretanado es la’ que..
se mtablwe €n el Anexo Tde la- prmnte Orden . . : - :

- MépULbemi'omsi’oN@as SOCIOECONéﬁCOS.f '

Octavo =
Los modulos profmnonalw socmeconéxmcos conmbmran de fonm aspemﬁca a alcanzar de las mgmentm ﬁnahdadm

a) Conocer las condlcmnm de salud. y nesgo dela profmlon y fomcntar acutudm de prevcncnon protecc:on y
AR -me]ora de la defensa de la salud y el medlo en que se dwarrol]a la- actwndad profmlonal :
o b) Conoccr la legxslacxén laboral bdsica apllcable enel mundo laboral sobrc los dcrechos y obhgaclon&s de los
, ,traba_]adom y la orgamzacnon bésxca de una cmpresa e e .

1)

T Q). .Adqumr conocmuentos sobre aspectos basncos de econonua R r

’ d) Favoreoer procesos de mscrc16n laboral para el e]emcxo de’la prof%lén tamo por cuenta propla como ajena

e Conocer la tendenma y evoluclon de. los sectom productnvos y su relacxon con los recursos. naturales y de '
2 mfraestructura en Andalucla : :
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. IV.- FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO INTEGRADO.
Nbverio -

1.- Los mddulos pﬁ'ofesmnalcs de Fomlacnom en centros de tmbajo y IProyecto mtegmdo tendrén las sigtientes -
* - finalidades: ;
3 ‘ ,
a) Complementar Ia adqmsncmm por ]os alumnos y alumnas de la compstencm prof@snonal conscgmda en los
. demds médulos profesionales corrcspondlentes a este cnclo formatlvo

b) C(mtnbmr al logro de las finalidades gmemles de la Formacién Profesnonal adqumendo la competcncxa
profesional caracteristica del titulo de Técnico Supeﬂor en Secrctanado y una identidad y madurez pmfes;onal,
mouvadora de futuros aprendlza_]m y adaptacnonm al cambio de cuahﬁcacmn&s :

<y Evaluar los aspectos mds relevantes de la competiencia profesnonal adqumda por el a]umnado y, en pamcular
acreditar los mis, s1gmﬁcat|vos de la: competcncna roquenda en el empleo A

d) : Adqumr el conocmuento de la orgamzamén productiva corrmpondlentc al perfil: profmaona} y el sisterna de
' relacmnes soaolabomlcs del centro de trabajo, a fin de facilitar su futura insercion pmfesnonal

) Comprender de una fotma integrada aspectos sobresallentes de la compctencm profesmnal que han sido -
abordados en otros médulos profesionales del ciclo formatlvo de gradb superior de Secretariado.

f) ‘Imcgrar ordenadamente dlstmtos conocimientos sobre orgamzacndn caracteristicas, condzcnonw tlpolog)as
~ - técnicas y procesos que se’ desarrollan en el ejercicio de su actividad profesnonal .

g Adqumr concmnnentos hablhdades, destrezas y acmudes quc favorezcan el desarrollo de capamdadm que
.~ sean demandadas por el entomo productivo en que radica el centro educahvo Y que no pueden ser
contempladas en los otros modulos prof@snona]cs - :

2.-. Las capac1dadcs termmales y criterios de evaluacnon de los médulos profesmnales de Formacién en centros de
" trabajoy Proye«.to mtegrado son las que ﬁguran en ¢l Anexo 1 de la presentc Orden ’

3- Al elaborar el Proyecto. Cumcular del ClClO Formatwo los centros educatlvos detcrrmnarzin las actividades que los
. alumnos y alumnas podran realizar en los-centros de trabajo. De esta forma, y respetando las duraciones minimas o
“de tos-médulos profesnonales de Formacién en centros de trabajo y Proyecto integrado, que se ‘indican en el Decmeto o
122/1995, de 9 de mayo, por el quc se establecen las ensefianzas correspondientes al ciclo formativo de Formacion
"Profesional Especifica de grado superior, de Secretariado en la Comunidad Auténoma de Andalucia, los ‘centros
" educativos concretardn las duraciones de estos mddulos profesionales, que en con_;unto serd de 340 lioras de T
acuerdo con el Decrelo 122/1995 anlenormentc cntado : C : , :

4. Los médulos profesnonal&e de Formac:én en centros de trabajo y Proyecto mtcgrado se realuaran una vez superados
los médulos profesionales asociados a la compctcncm y socioecondémicos, al final de la Formacién Profesional -
Especnﬁca ) ’

5.- Los alumnos y alumnas tendrdn amgnado un tutor docente para el segumuento y evaluacuin del modulo profwnona] 5
* de Formacién en centros de-trabajo.” De igual forma, la cmpresa o centro de trabajo designard un tutor laboral que
~ asesorard v ori jentars al alumnado .en la —eaalxzuczén de las actividades formativas programadas e mfomara al tutor -
"~ docente sobre €l grado de cumplimiento del programa formatlvo y sobre Ia competcncna mostrada por el ajumno
o alumna en las s;tuacmn&s de trabajo. : - :

6.- El médulo profesnonal de Proyecto integrado serd rmhzado _por los alumnos y alumnas con la onentamén y
- asesoramiento de un tutor docente que una vez finalizado llevard a cabo la evaluacidn de este médulo profcmonal
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: 'DISPOSICION ADICIONAL

_ La Consejena de EducacuSn y Cnencxa proporcwnara onentamonm para 1a elaboraclén de Proyectos Cumculares de
L "Centro y regulam €l proceso dc aprobacxon y supcrvmon dc dlChOS proyectos _j B ; _
N . o ‘ 3 N R . . . -

e

k. 'DISPosiCIdNEé,FINALEs;; Ll

: anera - -

: ‘Sc autonza a Ia D1recc16n G'reneral de Plamﬁcacxdn del sttema Eduwtlvo y Fonna<:16n Profesxonal a la Du'eccnén
7 ‘General deé Recursos Humanos y ala Dlreccmn General de Promocion y Evaluamén Educatlva a dictar las dnsposmones
o que sean precmas pam el dmarro]]o de. la prmente Orden en el émblto de sus mspectlvas compctcncms

La pmseme Orden entraré en; vngor el d1a mguxente al de su pubhcacldn en el Boleti'n Oﬁmal de la Junta de
Anda]ucxa T T e : S : ~ :

e '. - o I,: Sevullc 4de octubrede1995 _' \ o

' ‘ ' ST S l'_-“  INMACULADA ROMACHO ROMERO
o S T ConselemdeEducoaonyClencna

A

| "':A'T.NEX'O' 1 o
‘A"DISTRIBUCION HORARIA DE LOS MODULOS PROFES[ONALES Asocmnos A LA COMPETENCIA
Y SOCIOECONOMICOS DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE SECRETARIADO

' ,'.‘-MODU:]‘..OSPkO'FESIONAILE:S; c v | HORAS SEMANALES

1.1 .Comumcacxény relacxones profesnonales Co e - -

: Orgamzamén del servicio y trabajos de secreumado )

-'Gestléndedatos B CL T

"'Elaboraclon y. pr%entac:én de documentos e. 1nformac16n

; 'Elementos de derecho

‘ bengua extranjera '(mglés) L

2 e |- 7.4».'9*‘1"9-"
volon e [eiiw Jw W}

Segunda lengua extranjera

oo

‘Introduccnén al estudxo de fos sectores productxvosen Andalucla.: LT ‘ o |

: ) 9. Formaclon y onentacxén laboral Ce '-l : - - ;: i 2 , ’

-~
-
- 3
. - N
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" ANEXO [

CAPACIDADES TERMINALES Y CRITERICS DE EVALUACION bE LS M6DU1,08 :
PROFESIQNALES DE FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO Y PROYECTO INTEGRAD@ DEL
CECLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE SECRET ARIADO

_CAPACIDADES TERMINALES .
QObtener. mformacndn o mformar en lengua' e
propia y/o~ extranjera en_ situaciones de
_comunicacién presencial o no presencial, -
utilizando " los medios “ofimdticos” - . y
"telemdticos” disponibles 'y aplicando. las
. normas de protocolo establecidas en la em- o

1

‘Organizar viajes nacionales o internacionales o .

~

CRITERIOS DE EVALUACION

" Atender visitas ‘ﬁltxﬁndo, solnciomhdb, transmitiendo o -

‘encauzando la informacién o consulta en lengua propia o

extranjera, con correccion, coﬂesm y dando una buena
imagen de emprma

Aphcar las

Scieccmnar el medio oﬁmﬁtlco _mids idéneo para:
transmitir, ‘comunicar y obtener informacién en relacién
con- la urgencia, conﬁdencnahdad segundad y coste

Comunicar la mformamén con corracc:on, exac’utud y
precnsndn ’

Reahzar la preparacnén con 1a suﬂmentc antelacnon A .

., Confecc:onar la agenda de tmba;o con “claridad y

' exactltud

Optlmxzar el coste, el tnempo y el programa del vxaje, C

: a]ustandose a los procednmxentos de la entzdad

2.-
atendiendo al calendario fijado y cumphendo )
los objenvos establecndos e
®
B ) o
3.- Elaborar y verificar - documentacion, ‘o

integrando datos, tcxtos y graﬂcos en’ lengua
propla ylo extranjera L

Q-

4:- Cumplir cualquier acnwdad o tarea asngn.xda y o

.. relacionada con el sérvicio de-secretaria con
. responsabilidad profesional, demostrando una,
- actitud de superacnén y respeto. - o .

.

".Comprobar que la documentacién del viajc‘ es émibleia '

Verificar los datos, y en. caso TECeSario, enmendar las -

mcxactltudes

'Realwar Ia traduccnon mantemendo la fidelidad del texto
'ongmal - _

- Utilizar la dnogmﬁé correcta.

Cumphr las normas de segundad y conﬁdencnahdad

_"Unhzar los formatos de graﬁco adecuados

Presemar el documento con correccmn
atractwa ajustandose ala normatlva de la empm

Prepamr el numero adecuado de e;emplares

procedmuentos y normas. de la cmpresa

Incomorarse puntualmeme al pucsto de tmba_]o

-~ disfrutando de los descansos permitidos y no abandonando_
" el centro de. trabajo antes de lo wtablecndo sin motivos.

debndamente Jusuﬁcados

_Sevilla, 28 de noviembre 1995

- fmas 'y prowdmuentos astablec:dos para ,
controlar la entrada y salida de- documentacnén e .
mformacwn por correo y medxos "telemﬁucos o

5

' lexzar‘ las reservas en forina y Uempo adec_uados. o -

de forma--'

" En todo momento mostrar una actxtug de respeto a los
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L ) Interpretar y cumphr con’ dlhgencm las mslruccnonm,_.'f
- . recibidas y responsabilizarse del trabajo asignado, . .

. L T T comum(xindose eﬁcazmentc con la persona adecuada en -

B cada momento. ’.” o, -
o T Mantener relacnonas mterpersonalm ﬂmdas y con'eclas, ~
e S R con los mlembros del centro de traba_]o ‘ :

. ~. . o e _Coordmar su actw:dad .con el r%to del equnpo y"’
. : R departamentos informando “de - cualquier cambio,
nmldad relevante o contmgencna no prevxstas :

+ . Estimar las rcpercusnonm de su act:vxdad en 'lOs proc&sos ,
" de admiinistracién y gesuén de la- empresa y en la 1magen‘ :
. que ésta- proyecta \ 2

: = T, : o, Cumplir r&sponsablementc con las normas, procwos Yy .
B T procedimicntos- establecidos ante cualquier actividad o

- tarea, objetivos,  tiempos de mllmcwn 'y niveles

o _]erérqmc()s existentes en la emprma

5.- Definir. y plamﬁcér con detalle el/los
contenido/s para’ ¢l d%arrollo de un: proyecto
1dent1ﬁcado en el campo profesmna] de lae. A partu' de mformacnonm relevant% sobre las achvtdad@s

_ figura de éecretanado S _ . . delsector prodictivo:: .

R . L o T Anahzarelnterprctar la mformacnén . .
e ' o . Proponer una idea para un proyecto encuadrado en el

" -campo profesional de esta figura, . N

. Definir el proyecto justlﬁcando su. ﬁnahdad objeto,

camcteristlcas Y, \nabllldad ‘

‘Identlﬁcar y obtener la mformacwn neccsarla

e "A pamr de la ldm de proyecto mtcgrado ya deﬁmda
* . Describir la estructura general del proyecto:
" . Determinar la documentacién técnica neceésaria.
.. 1dentificar los medios, . recursos 'y espacxos'
. relaciondndolos con sus cardcténstiéas, P
- Precnsar 1os uempos de rwhzacmn : »
Seleccmnar la ‘normativa aphcable al desarrollo del <
proyecto
L6~ Siﬁn\ﬂag-lEjeciitar; el - proyecto, . ideando - Partiendo del proyecto mtcgrado dcﬁmdo ’
"7+ soluciones para su realizacién. . - - . . Elaborar los célculos- necesarios pam la rw]:zacnon del
ST N : T - proyecto, S .
. Determinar las fases de e]ecucwn S ST
'\lelzar en su caso, las opemcnones nmmas, '
aphcando los cntenos de. cahdad y. segundad
_establecidos.
" .. Ante una serié de problemas concretos denvados de la )
. simulacién/ejecucion del - proyecto: :
) » T ) . -Proponer, al menos, dos solucnonas posnbl&s a los
C= Co L e problemas planteados. :
i ~ o . Justificar la solucion elegida.

_7l;- Valorar en su '-'conjunt'(.) y - justificar “las o ‘Scleoctonar las’ vanablcs dé cada una- de las fases del

decisiones - tomadas en la definicién,. proyecto susceptnbh:s de ser cvaluadas
: 'plamﬁcacuin ‘simulacién 'y . ejecucion  del : - R
. proyecto : o o Revxsar las solucmnw o dec:swnas que se han tomado en - -

la simulacién/ejecucién del proyecto.

- - T o : L o Evaluar las.variables de cada una de las fases dcl proyecto :
: ‘ Y éste mismo en su conjunto. .

r



BOJA nom. 152

~Sevilia, 28 de noviembre 1995

Pagina ndm. 11.170

‘RESOLUCION de 19 de octubre de 1995, de
la Universidad de Sevilla, por la que se- convocan
Becas para la formacidn de personal bibliofecario
en la Biblioteca de esta Universidad.

- Ea I -

~ De acuverdo con las actuaciones de .la Comunidad
Auténoma en materia politica cientifica y en lo que se
refiere a la infraestructura de la misma, dé la, que forman
parte fundamentalmente ‘las bibliotecas, este Rectorado

acuerdd convocar siete becds parg la formacién de per- .
" sonal bibliotecario en la Biblioteca de la Umvers:dad de

acuerdo con |as siguientes bdses: -

YBASES DE LA CONVOCATORIA

Prlmera Ob|ehvos Las Becas tienen como objeto la

preparoc:on y capaadod de personal cudlificado, -

Segunda: Beneficiarios._Podrén solicitqr,,e.stoszeCas
quienes reGnan los siguientes requisitos em el momento

de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola..

b) Estar en posesion, de titulo o en condiciones de
obtener el titulo de Licenciado por Facultad, Universitaria,

Ingeniero o Arquitecto por Escuela Técnica Superior o -
. Diploniado por Escuela Universitaria, en la féecha de fina- -

lizacién del plazo de presentacion de solicitudes, habiendo
terminado los estudios en ‘el curso ]991 -92 o con pos-
tenorldcd a esta fecha . :

]'er_cerp:. Dofccién. La Beca comprende una asignacién

mensual-de 100.000 pfas./mes. El disfrute de'la Beca serd
incompatible con la percepcion de cualquier otra retrlbu-r

cion, beca o ayuda'no autonzado - S

: Cuar’ro; Duracién. La-duracién delas Becas serd de.

12 meses (1 de enero a 31 de diciembre de 1996); al

 final del periodo-podrd solicitarse una memoria de eva-

Iuac1on del traba|o realizado.

v Quinfo: Cordcter de las Becas. La concesion de estas .
- Becas ro supone ningin.tipo de vinculacién laboral entre -
el beneficiario y la-Universidad de SeV|||c1 ni |mp||cc1 com-

promlso olguno por parte de ésta...

Sexta Condiciones de dlsfrute E| dnsfrute de’ |c1 Beca

comenzard. al mcorpororse el becarlo a la. B|b||oteca

Sépfirnp: Horario. El horario serd de siete h'orqs diarias,
de lunes a-viernes, distribuido segun las necesidades ‘de-.

la Biblioteca. Los beneficiarios se comprometen a cumplirv
el régimen de horario estobleodo por io Diteccién de la
Blbho'rero :

Octava:-Solicitudes y documentacién. Las solicitudes

- se formalizarén en el.impreso cuyo modelo- figura en: el

Anexo |, serdn dirigidas al Excmo. y Magnfco. Sr. Rector_
de la Umver5|dc1d de Sevilla, y se presentardn en el Registro

- General de la misma, o por cualquiera de los procedi-
mienfos establecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Pblicas y del Procedimients Administrativo

Comun. Se debe adjuntar la siguiente documentacién: -

a) Fotocopia del Documento Nacional de identidad.

"b) Certificacién académica personal completa y acre-

ditativo del grado de titulacién exigido, en original o foto-
copia debidamente compulsada.

c) Curriculum-vitae del solicitante, .con especml men-

cién de. la experiencia en el campo de las Bibliotecas,

acompancdo de documenfos que lo acrediten.

Novena: Seleccién y valoracién de las sollcﬂudes La
seleccién se realizard por una Comisién nombrcda al efec-
to, que tendrd en cuenta

a) Nivel de conoamlento y expenencm prewo en"‘

B|b||ofeconom|o y- ‘Documentacién.
'b) Expediente académico.
¢} Conocimiento de idiomas.

Los aspirantes seleccionados en la primera fase,

_ podran ser convacados a una entrevista personol con los .

.mlembros de la Comision.

Décima: Comisién ev0|ucdora La Com|5|on estard”
constituida por el Excmo. Sr. Vicerrecto?'de Investigacion,-

que. la presidird, y como Vocales &l llmo. Sr. Gerente, la

- Directora de la Biblioteca, la Subdirectora y la Jefe de

Seleccién y Adquisiciones, actuando’como Secretario -con

voz un funcienario de la Universidad adscrito a Biblioteca. -

~+ . Undécima: Plazo de presehtacion de solicitudes. El pla-

zo de presentacién de solicitudes serd de quince dias natu-
rales a partir del siguiente .al de Ja publicacién de esta

convocatoria en el «Boletin Oficial de la Junta de Anda--

luciax.-El impreso de solicitud podrd refirarse en el Registro .

General de la Universidad y en la Seccién de- Inveshgaaon o
“(Calle’ Valparcnso nom. 5 2" pianta) R .

Sevilla, 19 de ocfubre de 1995.. ElRector, E|V|cerrec- -
tor de Inveshgaaon y Trcmsferencno Tecrrologlca, Jose'

‘Maria Vega quueres

SOLICITUD "

" BECAS DE FORMACION DE PERSONAL BIBLIOTECARIO -

D ANEXO |
Datos personoles

Apellidos: .
Nombre: .

Direccion:. w .
Céd. Postal: .......... Localidad y Provincia: "l :
_Fecha nacimiento: ............. Localidad: .

Provmcm ...... e

Datos’ academ:cos

TIIUIG\.IOII ................ Un.vur5|dod ..... ) n ..........
Afo Inicio Estudios: ......... Afio Fin Estudios: ........... e
Resumen Expedlente Academnco Total Asngnoturas '
H.....SB. ... JAP...CONV.
. Otros Titulos Achemtcos ......................... SRR v
Afo Inicio Estudios: ......... - Ao Fin Estumos ..... e, e

"‘CenfrO' ....... e e e

Flrma del solicitante, compromehendose en caso de
concesién, a cumplir los requisitos de la presente con-
vocoforta -

" En Sevillg, .. de.iirde 199 . R
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.» .CYO'NS.E.IERIA'D\E CULTURA’? EEERE

RESOLUCION de 18 de sepﬁembre de I 995

= de o Direccién .General de Bienes Culturales, por * -

lo que se adecua fa proteccion que.goza el Edificio

de la Tercia, en Baena (Cérdoba), o lo-prevista én”

o DISpOSICIOﬂ Transn‘ona de la Ley que se- cn‘a

RS Con fecha: 20 de Gbnl de’ 1981 se’incod expedlente‘ " :

de declaracion de Monumento Histérico-Artistico, a favor

" del Edficio de o’ Tercia, en'Baena (Cordoba) como Gnica .

forma de-proteccién en aquel momentd existente.

' Sin embargo, la riqueza-de. nuestro ‘Patrimonio His- -
tor(co y la variedad de los elementos que lo integran, hacen -+ .

"que no exista .Uniformidad ‘en los valores de todos ellos,

; sino que el interés, y las nece5|dodes de protecoon de»

codo uno sean diferentes.

"Con la promulgacién de la Ley 171 991 de 3 de |un|o -

del Patrimonio Histérico Andaluz sé consfituye el Catélogo

" General del Patrimonio Histérico Andaluz comg instrumen- -

o 'para laysalvaguarda de los bienes. en él ‘inscritos, la
- consulta y divulgacién del ‘mismo, pudnendose redlizar la
inscripcion en este Cotologo con cardcter genenco, cuan-.

 :do se:pretenda Unicamente: indentificar un bien como parte

. de nuestro Patrimonid y el cimplimiento de las oblngoaones

generoles ‘establecidas para todos los bienes asf inscritos; .
’ ,‘ o coni,cardcter especifico cuando se-quiera aplicar las nor-
-mas genero!es y pomculores especialmente prewstos en

|o ley para‘esta clase de inscripciones.
Con ‘ello sé abren varias p051b|||dodes quet permu’ren

ofrecer un sistema de proteccidn mds lnleldUOIIZGdO,y ajus- -

todo a los valores de cada bien.

“Teniendo en cienta.lo expresodo on'rerlormen’re, y. a
f|n de cumplir ¢on lo preceptuado. en la disposicién tran--

- sitoria de la referida Ley 1/1991.del Patrimonio Histérico.

. Andaluz, qué preceptiala inclusién en el Catdlogo General -

“del Patrimonio Histérico Andaluz de los bienes declarados,:
oen tramite de-déclaracion, de Interés Cultural, con orreglo

‘ala ley 16/1985, de 25 de junio, se ha creido més ade- -
- cuada a las caracteristicas de este inmueble, su-inscripcion -~

-en‘el Catdlogo General del Patrimonio.Histérico Andaluz,’

- con cardcter genérico, -por lo que con fecha 6 dé |u||0' .

de 1994, fus incoado €l expediente correspondlen’re

- Siendo- suficiente,, por tanto, la proteccién - ofrecida -

meduonte su inscripcién.en el Catélogo-General.del- Patri-

* monio, Histérico Andaluz, .y de acuerdo con la propuesta
- formulada por el Servuoo de Profeccuon del Pa’rrlmonlo’

‘Histérico.. = - o

Esta Direccién. Generol ho resuelto De|or sin. efecto -
. laresolucion de 20 de abril de 1981, por la que se incoaba

- expediente dé declaracion de Monumento Histérico-Artis.

tico, a favor del Edificio’de la Tercia, en Baena (Cordobo) :

,Contra esta. Resolucién cabré interponer recurso ordi- -
nqr_lo ante &l Excma; Sr. Consejero de Cultura-en el plazo .
,de un-mes confodo desde-e,l d|’c| siguiente de lo 'p,u,bli‘cocién. -

Sevilla, 18 de sephembre de ]995 EI D|rec’ror Gene- o

ro| Morcelmo Sonchez Ruiz.

. , RESOLUC/ON de 29, de sephembre de 7995 R
-. -dela Direccién General de Bienes Culturales, por - -+

lo que se adecua'lo proteccién que goza el inmueble
_quese cita, a
. de /a Ley que se cn‘a

Con fecha 26 de obrl' de 1985 se mcoé expedlenfe
" - de declaracién de Monumento Hlstortco~An‘|shco d favor

de Io casa donde muri6 Pedro de Mena, en eI nimero

1

lo previsto en la Drspos:czén Trons:fona .

T

¥

5, moderno de la cclle A'ﬂtgldos en Mclogo ‘como dnico - »

formo de proteccion en oquel momento- existente:

", Sin embarga;. la riqueza de nuestro Potrlmomo His-
tonco y la variedad de los elementés gue lo integran, hacen

Pégina nom. 11,171

que no. exista uniformidad en los valores de todos éllos, -

-sino que el interés; ¥ 'las necesudqdes de proteccxon de;
o coda uno sean diferentes. . .\ ’

-Conla’ promulgacién’ de la Ley. l/l 99] de 3 de |un|o, o

del Pafrimonio Histérico Andaluz se conshfuye el Catélogo

Generol del Patfimbrio Histérico Andaluz como insfrumen-.

‘to para-la salvaguarda de los bienes que en- él- inscritos,
lo consulta- y divulgacién del mismo, pudlendose tealizar
la mscrnpcnén en este Catdlogo, con- cardcter generlco'
©.cuando-se’pretenda dnicamente indentificar un-bien como

: pon‘e de nuestso Patrimonio y'el cumplimiento de las obli- "
. gaciones generales esfubleados para. todos los. bienes asf - -

inscritos; o'con cardcter éspecifico cuando se quiera aplicar
- las normas generoles y pcm‘lculores especmlmente prewstos
en |d leypara-esta clase de i inscripciones. - :

" Con ello se abren varias p05|b|||dc1des que permlten‘

ofrecer un sistema de proteccién mds mdmduohzodo y a|us- 3

todo o’los valores de cada_bien...

Teniendo en-cuenfc ‘o expresodo onterlormente ya

1

fin" de cumplir con lo ‘preceptuado en lo disposicion.fran-

sitoria de-la_referida Ley 1/1991 del Patrimonio-Histético. -
. Andaluz, que preceptia la'inclusion.en el Catdlogo-General
~del Patrimonio Histérico Andaluz de los bienes declarados,
oentramite de declaracion, de Interés Cultural, con orreglo B
ala Ley 16/1985, de 25 de junio, se ha creldo mds.ade- -
-« cuada a'las caracteristicas de este inmueble, su inscripcidn

en el Cétélogo. General del Patrimonic H|stor|co Andaluz, .

.de 1994, fue incoado el expedlente correspondlenfe

Hlstorlco .
Esto Dxrecaén General ha resuel’ro

De]dr sin efécté la- Eesolocion de 26 de aBﬁI de '1‘985 »

por la que se incoaba expediente de dec\groaon de Monu-T
ménto Histérico-Artistico, a favor de la casa’ donde murié

Pedro de Mena, én el ndmero. 5 moderno de Io calle,

Afhgudos, en Mologo e

Confro esfcn Resoluaon cabro mterponer recurso OFdI-i -
“nario ante el Excmo. Sr. Conséjero de.Cultura en el plazo . -
de un mes con’rodo desde ei dia 5|gu|ente dela pubhcoaon A

" con cardcter genérico, por loque ‘con fecha 25 de- julio™

,,-\' Siendo " suficiente, -por tanto, la’ proteccidn ofreodo

.mediante su inscripcion-en el Catdlogo General ‘del- Patris
monio Histérico Andaluz, y, de:acuerdo cori la propuesta ™
* -formulada ‘por _ el Serv1c1o de Protecmon del Pofnmomo T

Sevnlla 29de sephembre de 1995 - EI D|recfor Gene-v 7

rol Mcrcelmo Scnchez Ruuz

_RESOLUCION de 25 de octubre de 1995, de - - -

la- De/egac:on .Provincial de Huelva, por la que se.
. hace pobliea o relacién de subvenciones concedidas

" - de conformidad con lo esfab/ec:do en.las. Ordenes L
‘quesecn‘an L S T

Esta Delegooon Provmcuol de Culfuro dando cum- - .
* plimiento al principio de publicidad; recogldo enel articu- -

1021 de la Ley 9/93, de 30 de diciembre de Presupuesto - - .

" de la Comunidad Auténoma de Andalucia para-1994 y
""de’ conformidad con lo establecido en la Orden.de 20

“de 'septiembre de 1990, por la que se ‘establece el pro- -

cedimiento general pard la concesion de: subvenciones y

oyudos y en vm‘ud de la Orden de 14 de marzo de ]995 .



