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DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA

ANUNC/O de bases - ’ .

.

: .'CONVOCATORIA DE CONCURSO-OPOSICION PARA :

LA PROVISION EN PROPIEDAD FISIOTERAPEUTA; -
. "VACANTE-EN LA PLANTILIA DE FUNCIONARIOS DE LA
EXCMA DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA o

. © ""1.~ OBJETG DE LA cogvocxronm

" ~Es obJeto de la presente convocatoria la celebraclén de.

Concurso Oposmmn para la provlsion, en propledad de una - p].a_za.
. de Fisioterapeuta vacante en, .la plantilla de”’ func:onarxos de o
e .., esta Bxcma. Dlputac.lon Provlncml A dotada con- las - retribuciones I
N o 13651}:__35- correspondx_entes ,a‘l Grupo B, _nivel 17 de conIplemento .de.
> destino Yy trescientas- ‘se‘tentaI ¥ ﬁuévé n‘\il ochoclentas doce .
b (379 812) pesetas anuaies de - complemento especifico.: : v ,
La D)putaclbn podra fijar el 1ugar q: residencié" en
- cualq\uer Hun1c1p)o d= la .,rovxncla de Almerla. '
B 2.~ CONDICIONBu GENERALES DE CAPACIDAD QUE HABRAN -DE”
R REUNIR .TODOS ‘LOS .ASPIRANTES . o )
a) Estar en pose sidén de la,pacion_ali'dad espar‘\ola.-' :
,bI Tener cumphdos dieci'o'cho. aﬂ6= y nc; .excede’r' de

N aquella edad que, -de acuerdo con sus »antecedentes de

}.otxzaclbn la Seguridad 30c1a1 le ‘permita hlcanz\ar

la Jubxlacién en la misma- al Cumplir‘los sesenta. y

¢inco aﬂos - B -

. - .
b 1

- Bstar ‘en

-poseslbn . del titula . de Diplomado . -
§ -

,un.wers:tar.lo en Fzs.loterapla,_ o eq-uivalente, o en !

condiciones de obtenerlo en la techa de f1na112ac16n
-~ - . del plazo-de admlsxbn de instancias. .

&ue

* ‘d) .No 'pa,decer enytermgdad' o detectol fisico alguno
' - impida 3 deSempei'Ict de' ' las corresponcuentes
) - funciones., ‘ 2 ’ - .
) &) No haber "sido ’ ,separad6 " mea..iant'e_v e‘xp'edj’evn.té'v' s
: T aiscj:plinéfio -‘fdgl servicio al Estado, aI las 5
ni -

e . Comunidades Auténomas o a las Entidades Locales,

.. 5. Anuncies - . .

¥ documentos

. lnteresadq_s .

" justificados por

. '“'5'._2_'Ot|ﬁ'os- ah‘u‘ncios: o o -

hallarse inhaﬁilita@o,bara el ejercicio de funciones

pdblxcas. L - - - . i

" 3.- msnncmg Y DOCUMENTOS- A PRESENTAR Lo

Los .aspxrante_s

deberan presentar instancia en modelo

oficial en la que soliciten tomar parte en el Concurso-Oposicién

y manifiesten que, cumplen todas vy '.cada una Y de las condiciones

qenera}es exigidas en la base segunda, ad]untando fotocopla

los documentps’ que: acrediten -que, &fecl’.nnment.—., cumplu; estas

condiciones, excepgumidn las recoqidas e¢n 108 pguntos 'd) v

habran de acredivarse Posteriorménts.

Los documentos qus hnn de apor tar‘-e Dal‘u acrcdltur. que

.Se cumplen las condlcmnes 1nd1cadas en la base 2 (apartados a, b
v <) son los sxuuienteS' . . . S * ’
R ' n Documento Nacional de Identldad.
2I En su caso, cert)f]cado de cotlzaclén a la Segur1dad
; 'Soc.ial. . - o N S C-
3) Titulo exiéido o ;résguan_io' de ‘haber ‘ébonado los
.deréc}ios por ;u expedicibn. '. . ~ a
IEIn dlcha instancia deberé fiqurar una toto t.lpo

del asplrante. > . IR R o .

.de

A laflnstancia habrén ‘de ad)untarse 1as certlncacmnes'

justif;cat_ivos de los méritos - .por’ ’ 1'os

La

alegadasA

documentaciéh IJodré presentax‘»se"un . fotocopias

simples. N_o- seran tenidos en cuenta - los néritos que no . estén

el documento correspondiente o fotocopia

Inisn.no ,prese‘ntado dentro del.plazo de -adm.is.ibn‘ de instancias.

del.

‘el que

carnet’ .

el -

Las personas con 'minusvallas, debldamente "acredita_das
bor los ‘brgapos competentes de - 1la Conse_]etiva correspondier_)té de
la. Junta de Andalucia, podrén .' solicitar Aen, la ~ instancia
;adapt_a'éiones de’ tiempo y medlos vaara 1<a“__realiza'cib'n de‘ las -+
‘p.ruebas,"-rs'electlvas, adJuntando tam:o ‘la icerti-{icac'idn que
acredite sufo‘ndicibn de m1nusvél.1do, coma’la' que acredite  su
(apt.ltud para Cad des=mpeﬂo de las func1ones dé Fisioterapeuta.

4.- PLAZO Y Fog& DE PRESENTACIOH DE DOCUHENTO

h Las lnsta_nc)as b4 docum;ntacxbn se presentalx’m en
Registro General de Provincia'_L,' los |

la Exema. Diputacién o por




~

.(2.600) pesetas,

5.~ PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE LOS ASPTRANTES

_mes se 1nérémentara’en 0,025 puntos.
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medios previstos en el articulo 33.4 de la’ Ley 30/92 de 'Rigimen

Juridico de las .Administraciones Piublicas'y del Procedimiento

Administrativo Comin, dentro del plazo de veinte-dias naturales,

a contar desde el siguiente al de la publicacién del anuncio de

la. convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, . prorrogindose

hasta el primer dia habil siguiente "si el plazo concluye en

sabado. domingo o festivo. En el supuesto de

instancias en Admxnistracxén distinta a la Dxputacién de Almeria,

el particular deber4 comunicar mediante Fax o

presentacioén de la instancia o documento, que dsberé ser rec)b)do

¢n esta biputacibn en el plazo maximo de los diez dias naturales

biguientes .a la fecha de terminacién del plfzo-ae presentacién.

De_conformidad con_ lo establecido en la oOrdenanza
.

Fiscal Reguladora de la tasa por  prestacién de servicies peor

participacién en ,pruebas selectivas de acceso a

trabajo, los aspirantes deberan abonar 1a-cantidad de dos mil

"adquiriendo en Tesoreria el c6rrespondiente

s6ello provincial, .que deberd .figurar adherido a .la instancia

solicitando participar en el concurso-oposicién. ’ .

Terminado el plazo de’ ;dmisién de instancias, en el

plazo de un mes, ‘como maximo, el-Presidean de la Cbrporacién

dictaré’ﬂasdluqibn declérando' aprobada la:lista de admitidos 4

excluidos, en su caso. En dicha Resolucién, que se publicaia ‘en

€l B.O.P., se indicaré el lugar en queé sé encuentran expuastas

las listas certificadas completas de aspirantes adm1t1dos v

excluidos, con indicacién . del plazo de ‘subsanacxbn que, los
" .

‘términos del'afﬁiculo 71 de 1a Lev 30/92 de Réglmen Juridico .de

las Administraciones Publlcas b4 del Procedimiento Administrativo

Comun se concede a los aspirantes excluidos y~determlﬁanho .luqap
v.fecha dé comienzo de los ejercicios. B}
! La ‘publicacién. de  dicha r6501uc16n en el bolrt\n

Oficial de la Provincia sera determinante de los plazos a efectos

de posibles impugnaciones o Iecursos.

Los errores .de hecho podran subsanarse 'en cualquier

nomento de oficio o a peiicibn del “interesado.

‘Constard de dos fases:

A) FASE DE CONCURSO.- El Tribunal valorard los

51egados v jﬁktifica&os.documentalmente

por los. aspirantes$, con

Jrreglo a1 sigu1ente baremo
BAREMO DE HERITDS

1.~ MERITOS PRQFBSIONALES. .

1.A} Por cada. mes complefo'dg- servicios prestades en

chalquieta de las Administréciones Pﬂbliéas en plaza 6 puesto de-

. lgual 6 similar contenido al que se opta ...... ,...}. O'QS'puntos:

1.8} '8i, 1los servicios a que se refiere el apartadoe

anterior hpn sido prestados en la. Excma. Diputacién de"Almerié.

valoracién de .cada

previa.superacién de pruebas selectivas, la

1.C),Por cada mes completo de .servicios prestados en

empresas  privadas en Pplaza O Ppuesto de igual’ o -similar

CONLENIA0. « iseuususeosresasnseosssncssassainieceenen: 0,02 puntos.
A estos efectos.no se computardn sérvitios que hubieran

sido pre:tado simultdneamente con otros igualmente alegados y se

’reduclrén proporcxonalmente los’ prestados a tiempo Darcxal.

2.- HERITOS ACADEHICOQ

2.A.- Grado de Doctor en una materia propia de la titulacién

'_ exigida para la plaza/puesto.....i....u.ﬂ. .1, 00 punto

2.B.- Otra 1licenciatura/diplomatura en <1a misma area de

conbcimientos u otra especialidad en )a»titulacibn ex{gida para

la Dlaza/puesto.;...............,u.......‘.......J.....l,OO punto

2. C.- Grado de iicencrado en las plazas/puestos en due se eXxija
el “titulo de Dxplomado\....ﬁ......: ................ ....1,00 punto

presentacién de

telegrama la

piiestos - de

méritos

- belectivas

. uno. de los ,

piblica o una

_Pﬁblicas para'cubrir permanentemente plazas

3.- CURS0S Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADAS.

Siempre que se encuentren relacionados con las

“funciones a desarrollar v orqanlzados bien por una Admlnls;racxbn

Universidad, bien por una 1nst1tuc16n publlca o

privada (Colegio Profesional, Sindicato. etc.) en

ton 'la Administracién Publica.

A) Por la participacién como asistente

hasta 14 horas 6 2 dfas de AUIACION......c.eveerens 0,05 puntos
-'de 15 a 40 horas 6 de 3 a 7 dias de duracién........ 0,10
“'de 41 a 70 horas 6 de 8 a 12 dias de duracién....... 0.20 *
. de 71 a 100‘horas 6 13 a 20 dfas de duraeién........ 0,25
- de 101 a 200 horas 6 de 21 a 40 dias'de.duracién.... 0,50 "

-~ de 200 horas en adelante 6 mds de 40 dias Ceeeeenav. 1,00 punto’

Los -cursos en 1los que no se expresa diracién alguna

seran valorados con la puntuacién minima a que se refiere la

anterior esbéla. En la acreditacién de seminarios permanentes que
duren un curso lectivo deberan especificarse el numero de horas.
en caso conirario se valorardn con la puntuacién minima.

B} -Por la participacién como ponente o por impartir un

- hasta 14 horas 6 2 dié§ de. duracié6n

- de 15 & 40 horas. 6 de 3 a 7 dias de duracién.:...... o.20
- de 31 a 76 horaé 6 de 3 a 12_d}a5 de duracidén.......0,40 "
-.de 71 a-100 horas 6 de 13 @ 20 dias de auracién...l.o,sb "
-de 101 Hor@s‘én adelante o mas de 20 dias -....e-- :,41 GO punto

4.- SUPERACION DE PRUEBAS SELECTIVAS.

4.A) ‘Haber aprobado todos los ejércicios dqr pruebas

celebradas en el .4mbito de, lpé Adminis;racipnes

los que se pretende acceder ..... .. 1,00 punto por cada seleccibn.'
4.B) Haber aprobado todos los éjercicios de pruebas
felectivas celebradas en Administraciones

el émbito de: 1las

Pﬁbliqas para cubrir temporalmente plazas o puestos iguales a los

fue se pretehde acceder.......... 0,50 puntos por cada seleccién.

’ APLICACION DEL CONCURSO"

- Los puntos obtenidos en' la fase de” concurso se sumarén

a la puntunacién obtenxda en la 'fase de oposicién a los etectos de

pstablecer gI orden defxnltxvo de aprobados. Estos» puntos no

bodran ser aplicados para suﬁérar los ejercicios: de -la fase de

oposicién.

Las puﬂfuacibﬁes maximas que se podran obtener én cada

. . . S .
apartados. del baremo son las.gue' a continyacidén se
indican: .o

Méritos académlcos....... ...... ceieenseta3;00 puntos

*

*

»

'Cursos...............J............ ....... 1,00 punto.

* Superacién dé pruebas .................. 1,50 puntos.-
JUSTIFICACION DE LOS MERITOS ALEGADOS

. K . . ~ -
La documentacidém que - habr&é . de presentarse para

justificar los méritos que se alegan para su valoracidén: con

arreglo al baremo indicado sera la siguiente en cada caso:
. *1.- Experiencia profesional.
O puesto de

1.A) La experiencia profesional en plaza’

1qua1 o similar contenido fuera del &4mbito de la’ Administracién

Publxca se Justlfxcaré' -

1-A.a.- En el caso de servicios piestados-pbr cuenta
hjena, aportando los siguientes documentos:
1%2.- Contrato de trabajo o certificacién de la empresa

porrespondiente -al periode que se alega.
c2e.- Certificadé de cotizaciones a la Segquridad Social.
1.A.b.~ En el caso de servicios prestados por'/gﬁenta
propia,’aportando los siguientes documentos: .

actividades

12,.- Justlflcante de pago del 1mpuesto de

colaboracxon,

o e o

o puestos iguales ~a

Mérltos prote51onales..;................ 3 b0 puntos.-



* Jjornadas...,

. :sxtuacibn de. alta en el mencionado 1mpuesto.

o similares - a

Sevilla, 30 de noviembre 1995

N

i

.3conbhicas de .cada ﬁno "de los. aflos en que se hava estado en

S22~ Certlticado ae cot1zac10ne5 a la Sequr1dad Social,

donde conste periodo v qrupo de cotlzaC16n, salvo'> que110§
colectlvos profesionales que estén exentos de esta cotlzac16n. lo.
que deberd acred1tarse de forma tahaciente. coee oo
1. B.-La experiencxa profesional en . plaza o buesto dg-l
1gua1 contenxdo éen el émblto de 1a Adm1n1strac1onAApub11ca_ se
"Justificara: - o T e
. Bva.-. aportando -la'fdocumentacidn"indicada en el
apartado l.3.a 6 - : '1 IR S o N
’ 1. B.b.- P;esentanda- gerf}ficachn _eiaed;da “por. 1a
‘Secretaria .o cualqaier.'otro,brganp de’ 1a Administracién caq
compé(encias en macoria de ,peraoqai; donde “cohstafan- '1as‘
sxguxcntes datos:-” - T L I
o - »Denomlnaclbn _de ' "lo.st'puestos de t::r\a'bajo qué _haya. .
,déaémpenado con ‘axpresion del rlcmpo qgue_los haya ocupado. . :~
T - - ‘Dependencias -a ‘ las que estén ~adscritos d»jcpoér
”Duéstga. -F: R ) e -
_ - Relacxon juridlca que ha mantenido 0. man'ti.ene en el
desempeno de los puestos con la Administrac16n. ) A

1.C.~ En los dos apartados del punto 1 del baremo,’ parav'

1credltar que se ocupa o se ha ocupado plaza o puesto de 1gua1 ]

similar. contenido, cuando no coxnc1dan la denominacibn de los que

e hayan .ocupado con el de- 1a plaza K puesto al que se opta, el

1nteresado habra de adjuntar certificado en el que consten _laa

funciones desarrolladaa, para justificar que sqh iquales'_o

~las que el catélogo de puestos de ,esia

biputacxbn Prov1nc1a1 asiqna a la menclonada plaza o puesto.:

Expediente Académico -

Para acreditar los mérltos seﬂalados en el punto 2 . del

-ba;%mo habra de aporta;se certificacién académlca pegsonal o, en

su caso, el titulo o resguardo ' del abono de Yos -derechos por. ap

expediczbn. . ES

3.- cursos b 4 Se-inarios, canqresos y ﬂornadas

»7, . Para ‘dcreditar los mérltos seﬂalados en el punto 3, del

baremo habré de aportatse certit1cacidn ° d;ploma expedldo por- 1a

Universxdad o -Admlnls:racldn Publica organizadota« del curso.

o 'en tolaboracion .con la cual se ‘haya reallzado la-

actividad formativa,

en la’hue conste:

- denomlnaclén del curso, jornadas... - = -

- numero de horas/dlas de durac16n
= Loncepto en el que parthlpé (-"] aqpxrante )

En toda caso habraidg tenerse en-cuenta que s6lo se

valoraran cursos,. 1ornada;.2.relacibnado: con las, funciones a,

desarrcllar en-. en el-

esta  Diputacién puesto/plaza -

Fisioterapeuta. )
4.- Superacxbn de pruebas selectlvas

N L4
‘En los dos supuestos prev15tos en el punto 4 del baremo

- para Justlflcar la - 5uperac16n de pruebas selectivas habrd de
\eportarse certiflcacién en.la que conste este. extremo, ihdicanga
" gsimismo: . . . . o ) . LA h
no - Proceéimiento. . de - _oposiciéﬁ . .0

selecciédn:

¢oncutso oposlc16n. 'l -

\

-.Caracter- temporal o pernanente de la provisldn.

Excma.V‘

de

- Publicjidad: fecha de publ!cac!bn en los diar1os
oficiales o medios de comunlcac16n-A R 1.’. ":. ~ -
R - Superacidn de  todos "los 'aj;rcididp de  las
‘orrespondlentes pruebas selectivas. . e Cos L

Asimlsmo. ‘habra ‘de acredltarse mediante certxflcac16n.

ta superacxdn de pruebas selectivas a los etectos establecidos en

el aDartado 1.B del baremo. l

-tres ejercicios, que tendrén’ carActet qbliqatorio;

B) ‘PASE DE OPOSICION. - La fase de opos;cién constara de

:temas correspondlentes a los Bloques

-Trlbunal. "que sean concernlantes a

“a plaza

»que f1je el Tr1buna1.

'prlmer apellido. . : . . .

“la especxalldad o,

'arriculo 28

" -administrativo Comun. Asimismo,- los

BOJAnom. 154 . . Pagina.nom. 11379
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PRIMER EJERCICIO.- Escrit(;.'consfstir‘aven el desarrolio

N
ﬂurante un maximo de dos héras: y media, de un epligrafe’ elegido-

por el Tribunal correspondxente a un tema deil Bloqu#'l v de das

1Ly III, . {espgétivamente,;:'

del programa ‘que acompana “a la convbcatériag Todos. los "temas

seran extraidos a1 azar.v' [ T ,’ e g

hste e]excxcxo sera leldo por los oposx»ores. en sesién -

oiblica, ante el Tribunal. “' C
' ‘sscum)o BJER(.I(‘IO. Escrito. Consxstlré en o1’
'desarrollo durante un  maximo de - dbq .haras. ae dos ’ tema;"'
correspondlentes a. los Bloqﬁés Iv' y Vv, respectxvomente. aei
-programa que acompafia . a la convocagotia. Todos 105 temas ‘saraq

extraidos .al-azar.- A '

Este eJercicio serd- leido por- los op051tores, en Seslbn N

'~pﬂb11ca. ante el Trlbunal. ’ . -
‘I~ rERCER msncxcm. .Practico. Consistird en 1la
neallzaclan de “los trabajos o supgéstoé .detetminados . por--.el

- la funcién correspondien;e a -

de Fisloterapeuta Y due ponéan de ‘hanifiesto ~las

Aptitudes y capac1dad profesional ‘de los aspirantes, en el tiempo

2 6.- CALBNDA&IO gg LAB PRUEBAS Y OEQBN DB ACTUACION
IR ., .La celebrac16n del - concurso= oposlc;bn comenzara: K

part1r de 1la primera semana de septiembre de 1995. .. :,“ -

. Seglin el sorteo pnblico celebrado el dia 17 de Abrll de-
1995,

por el. art.

‘en el Palacxo Provincial, en cunplimiento de lo dlspuesto

17 del Real Dectgto 364/95, de 10 de’ marzo. el orden.

dé actuaéidn de los aspirantes se 1n1c1aré por la“letra 'x" del

7 - PORHAQEON Y ACTUACIO! DEL TRIBUNAL CALIFICADOR
P SLEY Tribunal

que Juzgara .el. concurso oposic16n estara
' Jnteqrado por los slqu1entes miembros. ) o .
- 9
PRESIDENTE )

Ta El de 13 Corporacién o miembro dq 1a'mismaieﬁ quien

‘aeiaqpe.A - L - . ) a -
’ . VOCALES . - ' Sl
*.Un representante del Drof:sorado of1c1a1. ) ;
. * Un_ representante _de v Jla Comunxdad Auténoma R de .
'Andalucia.~ o AR » '

de

> El direccor ° Jefe del respect1vo serv1c1o dentro

en su detecto “un técnlco o experto de - la_'

‘Diputacién Prov1nc1a1 de Almeria:: v ," - )
J- % un representante de la: Junta de Pensonal '

* un técnxco en la\mater1a.
» Un

técnico de ac;uaré

adm1n1strac16n qeneral. que
como Secretario. oo o R
' los. .deberdn - poseer \titulacién o

Todos ' vocales..
. especializacién iguales, .o suﬁg;ioreé”a las exigidas para el’
_ acceso a’la plaza éppvocada. ’ - R e

Los  miembros del Tribunal deberan ‘abstenerse de

intervenir cuando conturran circunstanc¢ias de las-previstas ‘en el

‘de la Ley 30/92, de 26 “de Noviembre.' de. Régimen

Procedimiento

Jhridico‘de las‘Adminlstraciones Pnbllcas y del
aspirantes podrén recusar a,’

‘

los.

miembros ;déi‘ Tribunal. “cuando.. en éstos  concurran

- circunstancias de»'ias determinadas -en el menéioﬁa&é::ﬁrecegtd,ﬂ
legal. ’ EE o . : L
: R NoApadran formar parte del Tr1buna1 quienes hubiesen
réalizaddv’taréas “de prebaracldn de asplrantés a piuébas
) sélecfivas'enulos»cjncb anos anteriores a -la publicacién de la

presente convocatorxa. . - T 7 E ‘

: - El Trxbunal Ségfé 1§isaoﬁer i;- jnco;poracién “a sus
.trabajos, paran todas_ o"aiquna .de las pruébas, de- asesdres

" especialistas--que se limitarén al ejércicio de’ sus esp-ecial.iaades

s
N - -



‘¢alificandolos con

. declarar que

_“¢aracter
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&n base, éxclusivamente a las cuales colaboraran cén el

técnicas,
6rgavo de seleccian. .
. . Podra asxstlr un Diputado Provincial, como obser vador
‘ gin voto, desxgnado por los grupos

politicos de la oposicién -&n
gsta Corporacién. ’ ’

Calexgacibn de la fase de concurso-

El Tribunal es;udxaté los mérltos - alegados v

! : - > L fe s
Justificados documeéntalmente por los aspxrantes admitidos,

arreglo al Baremoi que figurh en la, base

fquinta; pudiendo obtenerse con su, aplicacién un wéximo de siete

tincuenta (7,50) puntos.

Calificacidn de la fase de oposicidm

Los miembrds . del Tribunal que

concurso-oposicién puntuardn cada ejercicio de la fase- dé

bpoSicibn con un maximo de diez -puntos. La puntuacién de cada

aspirante en los diferentes ejercicios serd la media aritmética

de las calificaciones de los miembros del Tribunal, eliminandose

del calculo la mayor y la ménop puntuacién otorgadas.

Todos los ejercicio: de la faseAAde oposicién

~Acter .eliminatorio, 51end0 necesar:o para superar ‘cada uno de

FP

‘tener un minimo de cinco puntos.

ificacién fimal

La suma_ de los puntos obtenidos en la fase de concurso

v en cada uno de los ejercicios de la fase de oposicién por

guienaes aprueben cada uno de allos, dar4d la calificacién fipal.

En aplidacibﬁ'ae lo estab{qcido en. el parrafo 5? "del

art. 18 de 1la Ley. 30/84, de¢ 2 de Agosto, deé

Reforma de la Funcién . Publica, el Tribunal - no Dddré aprobar ni

han superado las pruebas respectivas ‘un numero

superior de aspirantes al de las plazas convocadas. NO' obstante,

aspirante
orden de

la propuesta del
relacién, por

ademas de hacer publica
en su caso. ld

€]l Tribunal,
iprobado, publxcaré,

preferencia, de los aspirantes queé, aun no hablendo aprobado, T se

¢on51deran capacitados para la prestacién de servicios can

temporal. ~en puesto andlogo, con sujecién a lo

establecido em el titulo séptimo del Reglamento de Seleccxén ‘dg
fa Ekcma. Dlputacxén Provincial de Almeria. . v

En 1la propuesta del Tribunal que ‘culmine el
brocedlmxento selectlvo, se 1n£6pmaré a los ingeresados de _;a
-posibilidad de 1nterp051ci6n de .recurﬁo ordinario ante el
Presidénté de la Diputacién, en el plazo'de un. mes contado desde
el 61a\5igniehte Aa la fecﬁa de. finalizacién del blazo de QIez
Aias durante los cﬁéles_se expondrd el .anuncio con la propuesta
fdel tribunal ;n ¢l  Tablén dé Edictos de 1la Excma. Diputécién

Provincial de Almeria, de conformidad _<con lo dispuesto en. los

Ley 30/1.992, de. 26 de noviembre, de

articulos 114 y ss. de la.

hégimen ‘Juridico -de _las Administraciones* Publicas vy . gel

Procedimiento Administrativo Comun,.sin 'perjuicid de ejercitar

qualqnie? otro que estime pertinente. : -

Medidas pnfa~ la.

juzgue el

tendran .

El Tribunal que. juzgari el- concurso-oposicidén objeto de
-

la presente convocatoria .se clasifica dentro de 1la segunda

categoria, a los efectoé'p;evenidos en el Real Decreto 236/88: de

4 de’ Marzd, sobre indemnizaciones por razan 'dgl servicio,

revlsado por Resoluclén de 22 de Marzo de 1993,

En lo no prevx;to en estas bases. el Trlbunul queda
autorizado para resolver cuantas -dudas e 1nc1denc1a5 se
presenten,” adoptando las wedidas necesarias para el ﬁorma}

desarrocllo del coﬁcurso-oposicibn;_

8.~ PRESEHTACION DE DOCUMBNTACION

deberan presentar en  1la

Los -aspirantes aprobados
$eccién de Personal, Palacio Provinclal ¢/ Navarro Rodrigo n®%l7.
én el plazo de 20 dias naturale¢, contados desde qué se hagh

ﬁﬁblica ;a propuesta del Tribunal, los siguientes documentos:

a) Certificado médico acreditétivo de no padecer

enfermedad ni -Qefecto fisico &ue le

inposibilite .

de | 1os mérxtos alegados y presentados medxante fotocopia

" Administracién General

”Sevillcu, 30 de noviembre 1995 .

para ‘el servicio, expedido por el Servicio MédlCO de

Enpresa de esta. EXcpa. Diputacién Provinc1a1.

b) Titulo exigido o resguardo del pago de los derechos
del mismo,;,pudiendo—'presentar fotocopia para su
pompulsé.eon el original.

. ©€) Declaracién jurada de no haber sido’ separado
mediante expediente disciplinario del servicio de-
. hingunq Admiriistracién ° Publica, ni hallarse
%nhabil?ﬁadb para- el ejercicio’ de iuﬁciones
_‘pﬁﬁligas. 7 ’

" d) Declaracién jurada de'no estar incurso en causa‘ de
incapacidad de las contenidas en el art. 36 del
Reglamento de Funcionarlos de Admxnxstracxbn Local.

< e) Declaracién jurada de no tener otro. empleo
retribuido con cargo a cualqwier organisino ﬁabiico.
incluida la Seguridad Social, el dia de la toma de
posesion, égténdose a lo dispuesto en la Ley  53/34,
d? 26 de Dicie@bre, lde inéompa\ibiliéades del

~ . personal al \5ervicio de las - Agministriciénes
Pﬁb}jcas ¥, en_especjai, a su art. io ¥y €n tBbas las

dispusiciones- que se dicten en su dcsalrollo

£) Declaracxbn Jurada 'de no ejercer actlvldades'

privadas incompatibles con el puesto de trabajo que se va a

desempeflar en  esta biputacidn y solicitud, en su

tompatibilidad paga el ejercieio de Sctividades invadas que se

desarrollen al margen de la’ Diputacién. N

. g) Documento Nacxona1 de Identxdad 'y fotocopia del

- mismo.
h) Tres fotografias tamafio carnet. . RN

Asimismo, habran de ‘aportar los documentos orlqlnales

simple

junto a . la 1nstapc1a . solicitando tomar parte en el

concurso-oposicién objeto de la presente convocatoria.

S Quienes tuvieran la condicién de funcionarios .pnblicos

i N : 3 Lt .. .
estardn exentos de justificar las COHdlClOneS

acfeditados para obtener su anterior nombramlento, debiendo

presentar dnicamente certificacién del mxnister;o u organismo de

’qulgn dépendan, acfeditando su condicién y demas

.

que constenen su expediente personal.
: A

Quienes dént;o~de1 plazo indicado, salvo los casos de

fuerza mayor, no presentasen. la docuﬁentacjbnﬂ no podran

nombrados, quedando anuladas todas sus acﬁqacione;, sin perjuicio

de 1la responsabilidad én gue pudieran haber .incurrido

falsedad en su instancia.

9.- BASE_FINAL . .

7 ‘En lo o previsto en las bases anteriores regird el

Reglamento de’ Sclecc1dn  de Personal de la Excma. Diputacion

Provincial de Almeria, la bLey 7/85. de 2 de Abril, Requladora de

las Bases del Ré&gimen Local, <l R;él Decreto 781/1986, de 18 de

Texto .Refundido  de

'

Abfil. ‘por el que se aprueba el lgs

. ¥ P g . L
disposiciones legales vigentes en matéria de Régimen Local, asi

como €l R.D. 856/91, de 7 de Junio, por el que se establecen las

veglas bdsicas v los programas minimos a que debe ajustarse ‘el

procedimiento de seleccién de los funcionarios de .Administracién

. Local ¥ el Reglamento General de ingreso del Personal al Sérvicié

de 15 Administracién del Estado y- de Proyisién de Puestos de

frabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
‘del - Estado,

.aprobado por Real Decreto

B864/95, de 10 de marzo, y demds disposiciones

sean de‘aplicacién.

Almena, 1 de sephembre de 1995.- El Delegado de
Orgamzaqon José Luis Aguilar Gallar’r

caso, de.

circunstancias

ser

vigentes que le

v-requisitos vya

POt
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Sevilla, 30 dev‘rﬂoviembre-ﬁ1995.

ANEXO NUMERO 1 - .= - ceo 0
. PROGRAMA - . ..~
BLOQUE T -. ’

(.onsutumén espafiola. de 1.978. Pri’ncipios'__cgnérales;

1=
Laracter1st1ca5 Y estructura.

2.- Derechos v deberes Eundamentales de los .-;r.lvah\ﬂ.:s .-

3.- .)omenmxunto tde la. ia- l.-_:

._ndmmlstracxon a

. . . -
Fuentes -del Derecho PuDlico. La Lev. Clases de leves.

4.-.1os derechos- ‘del ciudadané ante 'la Administracitn,

Publica.
; .

especial

Consideracion del.. interesado. ‘Col'abora_cidn. YL
parncxpacxbn de - \os ciudadanos en-la Admxn)stracmn. T V'\ ‘
$4- El acto admln;stratlvo.. concepto, .efxcac;a_yn<va1idezf F1 3
ptbcedim;ep:o aqm1n;stravao local: :sﬁﬁ fases. El . ;i;gnéi§
.admin‘is_trat'ivo; o . ' ) ) ., o ‘) )
6 -~ Régimen' local .espafiol.. '_Principios"con;tithcignales' :y'

A
.- 12 - -El presupuesto

tegulacxén )uridxca.

V - Organlzaclbn Y competenc1a5 mun1c1pales/provxnc1ales.

‘8. Personal al” servxcxo de 1a Ent1dad Local. La func16n ’pﬁblica: N
hocal' organxzac16n, seleccién y s1tuac1ones adm1n15trat1vas. ;El R
bersonal ‘laboral. ', : . o . o - : .
'B}-‘Derechps ¥. deberes del personal al\sefvicio de los _Entes’
Locales;'Responsabilidad. Rég;men d1scxp11nar10. ABl giStema_ de ’
Segurxdad Social’. del persopal al serv;c1p /dgv-las ‘Enfidades’-L'
Locales. .L . e - N . 4

10, Puncionamlenta . de los brganos ‘ cole&iados . lpcaies:ﬁ
convocatorla, orden del dia vy requxsltos 'qg' constituggbn..
Votac1one5. Actas y certlficados de acuerdos. . ' ) - : .

ll.— Los contratos adan1strat1vos de las Entldades Locales.

local. Elaboraclén._ aprobacxén Y e)ecucibn .

presupuestar:a. -Lu fiséalxzacxbn del presupues?.o loca].

" . UE 11 = L

" Tema 1.- Comportami€nto vmotcu'-'de la.hemiplejia. ST . T
N Tema 2.5 l-‘ase-s-(je recuperac;’érj v eva‘lu:-'xcién de_ -la hemiplejia. )
tT.:ema JT-HTfagpmien;S pb;tural de la<hemip1ei}a. . ' 2 .
! ucnc-i'én e;v;'trémidad in?eribr (i;\ 1a h&l:T\lplc"ii;‘l.

Tema

hrvdu\u(xon unLlemxdad suner:or de lb‘hémipleiial
Tema b *-/\lﬂod)aufﬁf]a 5\mpat1co rn-.-f]ela N T -
' Tt -~

‘Tema 7.- b'Dondllltls anquxlosante. Tratamlento t)sxote)apéu21CO.

. S
- Tema 8.- Polmrtr\us. Tratamxonto flsloterapéutxco. .

ﬂ;mé'Q; Allneac:én postural .e higiene postural . T

, .
[N l§ S
¢ i . - Lo o .
"/ Rema  1.- Oréanizacién v funcidnamiénto' de " un servicio de

Py i‘t‘ema

,(' ﬁ"ema

’ Tema

: Tema 14.-

ﬂ;s1oterépxa en’una Residencia Asxst1da de Anclanos. N .
20- La’ Res1denc1a Aslstida de’ Ancianos:.

¢ema ) Définicién,

¢bjet1vos, f1na11dad, orqanxzac16n Y £unc1onam1ento.

Tema 3.- Polit)ca de atenc16n al anc1ano en nuestro pais. Bl plan .

Gerontolégico Nac1ona1. N

4. - Téancas Basicas de fxsioterap1a.

Tema 4

_¢eﬁa 5.- Técnicas y métodos espec1a1es de fisloterapxa.

‘;’t‘ema :

6.7 AUx1liares ¥ anexos de flsJoterapla. - . ’ i)

7.- Ortesis de tronco Y ‘miembros superlor.
) b

fema 8.- Traumatismos de rodxlla. o A - ’,$

9.- Tratamlento flsxoterapéutico en cervxcalglas.

10.< Lumbalg;as. Exploraclbn.; . _' B L P

- Fema 11.- Tratam1ento flSlOtetaDéUthO en lumbalqias.

iéma 12.-. Pleuropatias. coL

N LA - . : - .- . - L
Tema 13.- Tratamiento fisioterapéutico de hernias "de nucleo
" ; L > as ce -

bulposo én postoperatorio. - . .. . -

Caracteristlcas de las enfermeda’des.en geriatria.

. E.nfermedades més [r.-.-cu::ntes v compllcac1ones. .
Tema l.;.- Coma y alteraclonr—s de la concxencla. T L o L
. Enfermedades- del 515tema central. Grandes-

Tema 16.- nervloso

sindromes neurologices.

'

LT mngz. we

PO

Tema 1.- Pa»oluuxa psh]uxca en el anc1ano.

en.

Tema 23.-'.Objetivos Ardel tratamiénto . fl\,s.’tot»erapéutiqo el
. paciente osteoporético. Actividades depoftivas en. el paciente
¢steoporético v recomendaciones generales. - . - B

Tema J.j Elementos de importancia DASica que es hecesario'valorar

(;n\ el proceso de protetlzacxbn ‘en amputados. Plsloterapla de " las
i1s y el muﬁon en’ la amputac16n del mlembro 1nferior. ‘
= Practuras més -frecuentes ‘en el anciano.. Trataﬁiento T

f1510terapéutlco €n fracturas de fémur del anc1ano.«

_fema 5.-.Tratamiento fisioterapéutlco en.el enfermo coronarlo.

rema I Tratamiento de

6.- fis:oterabéutlco coxartr051s Ly

gonartros1s. : [ . N

tema 7 - Rehab111tac1bn, terapia ocupaclonal, acthldad fisica en

perJatria. I o ’ s L . I .
JTema 8.-° Trat&ﬁientb f!sioﬁerapéutico de 1la énfefm;dad . de
Parkinson. . . : R . . ’ -
_Tema ’

9.- Tratamiento f151oterapéutlco de la esclerosxs mﬂltxple.

‘Tema 10.- Traumatlsmos craneo- encefalica.
réqa 1.~ §e51qne§AQQ‘nerv1os perlfér1cos_en'mieqbros,supefiorf Y _i
" .Tema 12.-‘fra£$mieht9 fisioterapéutiéo en<cap3ulitis,regracti1 de ’
hombro. - _-‘ N , 7 ‘; )
;:Temh,)3.¥vp?siones de nérvios perifé}icoé !n miembtq“infe;ior. --
,Tema l4.f Tratamieﬁto f151oterapéutico én a‘!lisis éacial;.
Tema’i‘.- Trﬂtam1ento de las secuelas de la- Pol1ome11tls.
fema-IGA: Traumatismos’ ;qréc1cos.
Temé' 1.- Fisioterapia 'respi'rabtoriar L i . ) v A .{ .
CTemi 2.- ‘Fisioterapia en ‘el EPOC. . . - ' . .
rema Ji- —ijsiqterabi’a é:] el ':asmg ,bi’onq/uial_. o R _bl' -
“Tema -4.- Fisioterapia ;ﬁ cirugia abdominél, - :
fema 5, Pisiqieraqig en c)ruqia toracica. . _—: e -7
' --Tema G.: ATratamieﬁto-£i51oterap§utico en fleb1t1s ‘o ttombbSis! ‘
. yenosa. ) ', C 7 ’
Temq 72.vTratamiento fisloterapéutlco en, varices y 11nfedemas.
‘,yema 8.- Arterlopatias per;fér1cas. Tratam1ento<f1510terapéut1éo
féma 9.% Culdados 1nmed1atos en lesiones medulares traumiticas.
?ema 10.- Flslopatologla de la lesicn medular.- ‘ :
" fema l :

11.- Complicaciones»de ias lesiones’ medulares,

- ANUNC/O de bases

o . 3 . . o

CONVOCATORIA DE CONCURSO- OPOSICION PARA
LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE OFI-
"CIAL 1.° DE MANTENIMIENTO VACANTE EN LA PLAN-
TILLA DE. PERSONAL LABORAL' DE LA.EXCMA. DIPUTA®
) CION PROVINCIAL DE ALMERIA S
'j. - gn.m:'ro DE LA cowvocnonm
Es .objeto de la ptesente convocatorla la’ celebracxén de
’ Concurso 0posic16n para la’ prov1s1bn, en propledad de una

de Oficial 1s,

plaza N

de Mantenimiento, vacante _en la plantllla ae

personal 1Eboia1 de | esta Excma. Diputaciém Provincial y dotada

“con- las retribuciones establecldas en el-Convenio Colectlvo del

‘Personal Laboral de esta’ Bxcna. Diputac1bn Provxncxal.

La’ Diputaclbh podra £1Jar' el lugar. . de tesldenc1a cen

::cualqu1er Munlcxpxo de la- provincia de Almeria. - -

2.~ CONDICIONES GENERALES DB CAPACIDAD QUE HABRAN DE

N' - . REUNIR TODOS'LOS ASPIRANTES . . )
a) Estar en poseSJOn de la nac10na11dad espaﬂola T
! ._bj.Tener>éumplidos dieciocho afios v no exceder'.dé

. Yo . . . . R L
PR aquella edad ‘que, de acuerdo con sus_antecedentes de
cotizacién la Seguridad Social, le bermi}a- alcanzar

R . i o * -

. oo



