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. cacién eg(pedida'_por el Orga-- = - ‘_ B

................. ‘o, 05 puntos '

nismo competente

. 'Al et‘ecto el maximo de* puntos que puede otorgar -
el 'l'nbunal tendré la sigulente dlstribuclén por apartado‘s

~del BAREHO R

S R o . 5

1l, 00 punto

- ‘v‘".‘ .
MEritos Académicos. ... .wcvioeaninersoessdvon

4,00 puntos’

~  ANEXO II - B)-FASE DE OPOSICION -
Aptitud. psiquida, que ss

Primer -ej eréiciq ;o

unificard .con la reeiizacién ‘de _uha .\pirueba psicotécnica

acomodada a -las condiciones exrigibles a esté” puesto de

trabajo.

v Segundo" ejercicio- Coneistiré en desarrollar,

tem a

escrlto,

durante 45 minutos'

como méximo un

sacado a la suerte,

de los' incluidos “en el _ap’értado A

Hate:ies_ lectura -del ejercicio- 'p;ar 1165

hsbi rantes

gomunes ¢ . La

sera Vcibl'igatori‘a' y publice, salvo causas : de

fuerza mayor previa® Justxflcaclon, én,cuyo caso, sera leido

. N N ) i

por el Trlbunal - : L . C : Cos

Tercer _PJerClClo C'onsi'stiré' en desarrollar, por

escrlto durante 45 mlnutos comé max:mo, un tema sacado‘a

de los 1nclu1dos en- el apartado "B"

Le 1ecturn del eJercxcxo por los asp1rnntee

la suerte, Haﬁerias

Espeé:if_icas
'seré _obligetorl_a, Yy pl,xblice, salvo ceuees .de f_uerza mayor.
previa Jjustificaciém, ‘en g:u‘yo caso, serd '1‘e_i‘do' por el

. . ) C T - N . o - .I‘ " -

Tribunal. : - oL

- . Cuarto carécter ‘1queimem:e'_

T

obhqatorio Y eliminatorio

ejercicio De
Consistire en el desarrollo dé

‘unn prueba practica,- ‘relacionada con _1'a profesién

durante e1 tiempo que determine el tribunal ~y relativa a
.las tareas propias de este puesto de trabajo

- N . LR . . L

LAl efecto cada mien\bro 1ntegrante en el referido

queda facultado para . propoher "el ‘ referi:lo‘ -
- supuesto. Entre el numero de supuestos propueetoe por el
~Ti-15unal se verificaré un sorteo a' fin de;extraer. el que

los espafioles. " . N

-Poder : Leqislétivo s

3 Cc;muniéad

deba desarrollar los aspiranteu

APARTADO A) HATERIAS COH'UN’ES

TEMA "1.% -La 'Cor{stitucién Espaficla de -1.376.

Principios Génerales. Derechos y -deberes - fundamentales de

R TEMA 2.-- Nocioneé genel.*ales -vsob.r:e- ‘La Cor.:or—ia, el

e1 Gobxerno y Adm1nistracxon del Estado,,

y el Poder Judicial. R

TEMA 3.- Ofgan.izjgci'énr territorial -del Estador La

Auténoma de Andalucia: -Orgahii.aciéh Ty

' competencias. ’ E - i .

© curso-oposicion
- :Limpiadora, con arreglo a las siguientes:

"_:Pééin-cu'm';m.' 11 .4d1 A

A "TEMA municipio : Yy ’ la prdvincie:_ s

4.-. El.
Orqanizacién Yy competencias
. . . .

. . .
. TEMA 5.- "El - personal ~al . servicio de

Corpo:acioqae_.Locales., Derechos “y deberes. =~ . B

- APARTADO.B) . MATERIAS, ESPECIFICAS..

U'.NICCi; Consistiré en uﬁa bate:id-'de pfegﬂnfas que. - N
propondré el Tribunal 1nmed1atamente entes del comlenzo del

ejerciclo, - relecionedes_todgs ellas con los trabajos. y\
func{bnés' E‘ realizar en-: el Polideportii’o Hunicipa‘ en

,relacién con 1a cateqorle de la plaza que se convoca

S R S S
Lo que,serhcce ~pub||co poro,generol conoctmlenfo.

, Huelvo 28 de. sephembre de- 1995 El Secretcmo,
Aurelio " Jiménez Alorcén- El Alcolde, Pedro Rodrlguez

Gonzé|ez e

L ANUNC/O de boses.

nomo Local de cardcter administrafivo «Patranato Muni- - -
-cipal de=~ -Deportes» del Excrio. Ayunfomlenfo de Huelvo,
hoce sober I

Que el Conselo Rector en sesién ordmorlo celebrodo
eI dl(] 26 de moro de 1995, ha acordado convocar con-
ibre, para la provisién:de una p|ozo de

BAsSES ‘ R N
" 1. NORMAS GENERALES'
PRIMERA_‘ Es

objetc de esta‘

pi‘ovis-ic';n de una plaza laboral t‘x;a de Lxmpladora vacante
Ven la plantxlla presupuestana del Patronato Munlcxpal de
peportes Vdel Ayuntamiento. de, ‘Huelva, - turno lxbre y forma’
éoncurse;opoaici'én, c ar )
‘Convenio _Colectivo del. i.n'dic‘ador Patronato 'y :,«ii'm;'u;aﬁtes “de

‘la Oferta de  Empleo Publied corre‘spondien.t'eg;al ‘ejer:'c;i.’cio

1.995. L T s Yo
' 'IL.REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES
SEGUNDA Para _tomar. parte - en . - &l
’ Concurso Opos:.c:.on L.‘Lbre sera necesarxo - -
[N e L e B
"~ a) Ser ‘espafiolsa.
_ b) Tener 18 afios de’ edad ¥ rio haber cumplids SS.
c) . Estar en’ posesién ‘del ‘Cert‘ificado; de
' Eacolaridad. ’ ) v e b :

[ . R - - .
-d} No -padecer enfermedad n limitacién fisica o

‘psiquica’ gue impida el des'e’mpefao.;de Tas correspondientes

funciaones.

— <

e)‘ No haber . sxdo,séparado,\

-medi ante expediente

- dlscipllnarxo “del se,rvrlcid alr' Estado, .a "las Comunidades,

las . -

EI lirno. Sr. Alcalde- Pre5|denfe del Orgcnlsmo Aufo-.

convocatoria - la . -

con las’ retribuciones previstas en el
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Auténomas, o a las Entidades Locales, ni- hallarsé

5

inhabilitado para el ejercicio de las ‘funciones pﬁblicas:

. "TERCERA: Los requisitos establecidos por esta

base Il deberan poseerse en el momento de finalizar el

plazo de presentacién de -sollcltudes. '

.

\ CUARTA: Las _ personas . con minuavalia seran

.admitidas en iéualdad de condiciones con los demas

aapirantea © sin que se establezcan exclusiones por
11m1taciones ps:.qu:Lcas o fisicas sino en los casos en que
sean 1ncompat1b1es con el desempeito de las tareas o

. 4
funciones correapondientes .

B

Para estas personas, cuando previamente lo hayan

solicitado en la.1nstancla, el Tribunal . adaptara en lo

posxble el tiempo y. medios de reallzacxon de los eJerc1c1os

de forma que gocen de igualdad de oportunxdades.-

III. PRESENTAC] I.QNJ?Q INSTANCIAS
QUINTA: Laﬁ instancias_'manifes.tando. que se reunen
todo; 105 reqﬁisitos'exiqidos, deberan diriqirse al Iltmo.
Sr. Alcaldé_—Pi‘esi‘dente del Paffonato l;duni.cipa'l de Deportes
Y dgbersn presentarse en gi menéionadé éa;ronato, sito en
AvdaJ‘Pio X1I s/n,<en el plazo de veinte dias naﬁura}es a

partir del siguijente al de la -publicacién "del extr‘a.cAtc_) de

- eata convocatoria en el Boletin Oficial del Estado__.ALas

instancias ‘podran presentarse en'la forma que determina el

" articulo . 38 de la Ley de Régimen Juridico .de las

Administraciones Publicas Y del Procedimiento‘

Administrativo Comiin, y a ser poa:ble en el modelo oficial

‘existente en este Patronato Municipal de Deportes.

SEXTA: El impreso de solicitud, debidamente

* cumplimentado, se '(preaentaré con el justificante de ingreso

de la cantldad de 200 pesetas en concepto de derechos de
examen, o en su defecto se acompanara el resguardo del glro
postal o telegrdfico de su abono.

. IV _ADMISION DE ASPIRANTES

_~SEPTIMA: Expirado éi plazo de presentacién de

'instancia;, el Iltmo.: Sr. Alcalde-Presidente 'del Patronato

Municipal de -Deporties; anctaré Resolucién en el plazo de un
mes declarando aprobada la ljsta de admitidos y excluldos

En dlcha Resoluciaon, que se publxcara en el Boletin Oficial

dé la Prov1nc1a y Tablén de Anuncios .del Patronato .

Mun1c1pa1 de -.Deportes, se 'determinaré_ el !uqa;-, fecha y

hora de comienzo de las pruebas, asi como la composigién

del Tribunal. : ’ : e

: Los aspirantes; excluidos dispondran de um plazo'

" de diez dias, contados a partir del siguiente al de 1la

public;a'ci'én de 1la .Resolucién, para poder subsanar el

defecto que. h_éya motivado la exclusién.

N

V. TRIBUNAL CALIFICADOR

. R

OCTAVA: El Tribunal, de conformidad con -lo

previsto en los apartados e) y f) del articulo 4¢ del Real

Decreto 896/1991. de .7 de Junio, .de reglas basicas y-

programas minimos a que debe ajustarse el. procedimiento de

seleccién’ en la- Administracién Local, ci\iedaré con\puéat’o de .

la siguiente forma: | .. .

Presidente: EY del Patronato Municipal de

Deporte< o miembro de .éste en qu1en de]egue

vocales Un representante designado por la

Comunxdad Autonoma

El Director o Jefe del respectivo servicio o en

su defecto un Técnico designado . por el Presidente del
Patronato Municipal de Deportes.
“Un . trabajaddr del Pdtronato Municipal = de

Depoi-tes, dle‘signado por el Comité de Empresa o miembro de

. éste, que esté en i)oaesién de t}tiulacién.académica,i,gual o

superior a la exigida. -

Secretario: El que ejér’za las funciones como tal

en el Patronato Mux’uc:tpal de Deportes o trabajador del

mismo en quien delegue.
. x - ’ . ' 0

Deberén deslgnarse suplentes para cada uno- de los

mxembros del Trlbunal. -

v

cumplimiento del principio de especialidaa en base al cual

'al..menos la mltad mas uno de sus miembros deberan poseer

»conoclmlentos que. la -exigida para el ingreso, y la

una t1tu1ac1on correspondxente a la misma area de

totalidad de los mismos de iguéLAo superior nivel -académico.

la asistencia, al menos, de la mitad mids uno de sus"™
-

miembros " titulares o s_upl_éntes. indistintaﬁente, " teniendo

competencia y plena : autoridad para resolver cuén_t:aa"

.incidencias se presenten en el proceso selectivo y qu\e no

se hallen pi—evj.stas .en las Bases. - -

Los miembroa que lo constltuyan seran los mismos

que actuen en la calificac:on de las distintas pruebas o

ejercig:lcs, sin que puedan ser aqstxtu1dos por ‘los

respectivos suplentes.

En caso de que no se halle presente el .Presidente

-del ' Tribunal o su suplente, asumira las . funciones del

Présidente el Vocal de mayor egEdA El de menor edad
sustituira al Secretario en caso de ausencia de éste ¥ de

su 'auplente .

En la composicién del  Tribunal se‘ veldra por el.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin
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: . Lo# miembros' del Tribi.ma’l deberén ab'sten"efse' <de ;
formar 'parté del 'mismb cuando concurran las c1rcunstanc1as .

en el a1t1culo 28 de 1a Ley de Reglmen Jurld:.co -

Publlcas Y Proced)mlento

Adm1n1 strac1ones

Adm1n1 stratlvo Comun, - ‘o

dei

s'i hublesen real‘izaqc_ 5 .tareas . de

pleparat:lon de asplrantes a pruebas select‘i\‘ras en ’los 5

. ar‘.os anterlores a la publlcaclon de esta convocatorla N

Los asplrantea podran recusar, a los ‘mi‘embros ’delr"

I3 -
en

o Tnbunal cuando concurran 1as c1rcunstanc1as prev1stas
_-el artlculo 29 ‘de la Ley de. Reg1men Jur:.dlco de 1a€
Adminlstraciones . Pubhqas del »l- Procedlmlento

Admlnlstrativo Comun, R '

e

SR

E]:‘VPresident:.e del Tribunal ,adoptard las medidas

oportunas 'pa'ra garant1zar que los. é-j‘evi:,cic'ips ,une
escritos vy, que a juicio del Trlbunal h‘c} deban-ée; leidos

.sean »correqldos sin ‘que .se conozca la

‘ante ‘el Tribunal,

/E1 tribunal responsable»eﬁ este proc'e.sob jse'leci;,ivo»»

nc::- pddré b'a’prob‘ar ni deé(arar»que han shperado. las ptuebas

selectivas un numero superior de asp1rante al de plazas

convocadas A estos efectos se cons1deraran aprobadoa solo

y -excluslvamente ‘los que han superado todas las pruebas

K reallzadas y obtengan mayor puntuacion hasta completar el
numero’ de plazas convocadas. . o ', B
. ) X ,

Todos 1os m1emb1os del Tub\ma] ten,d'r,z’ﬁg -derecho a

.la pPercepcidn dev--_."351stenc1as en 'la - forma vy cuantia

'

senalada por la normativa vigerite. .

Del m)smo modo tanto ]o‘; colaboradores

’ éh materlas organ1zat1vas > como”

coadyuvantes ..tanto

: adm1p~1strativas’ en el 'proceso, . tendrén N derecho a - ia

PN - . - L. . W L
percepcién de “asistencias™ en -la ‘forma y cuantia sefialadas
‘por dicha nomativé, e

A" estos efectos 1os componentes del Trlbunal en

! esta convocatorla estén claslficados en ,la categona quipta.

n -

. RN L e ,
_l':‘n—'laa pruebas en que se condidere conveniente,

sean_

asésdres,. -

el Tribunal podrd recabar. la colaboracién de. asésores en. la -

‘matefia de que se trate. S -

¥1. ACTUAGION DE LOS ASPIRANTES - -

e . - . B S N

- NOVENA El- orden de actu.scmn de Yos asplrantes,l'»

. s

'en aquellos eJarcicios que no puedan realizarse‘en t’orma

la
~

de :

cpnjunta{ se 1n1c1ara por la letra "O"’que sé - aplxcax‘a a

- primera ietra del primer_,apell:.do segun la 11555

‘admitidos’ ordenada alfabéticamente,” - todo  elio

conformldad con el gorteo realizado por l.a Secretarla

Estado para 1a Admlnlstraclon Pub])ca Yy publlcada en el

Boletln Oficial. del Estado de fecha ST de Abr11 de 1. 994

N

N . .

‘dev'b

de'.’ '

_COMIENZO DE LAS PRUEBAS .
.7 < R . '_\'

bx-:'émA-.»

No»podrén dar‘;co'mien‘zo las pfl:[eb-_és hasta.’

- habe1 transcurrldo, al menos, dos meses desde 1a fecha de
publlCaClon del correspondlente ‘apuncu: ‘en Bo],et\lnw

‘el

Ot’zclal del Estado - - ) o
Una vez comenzadas las pruebas selectivas no seré

+ . . N

obligator:.a 1a publlcac1on de los auce51vos anunc1os de la

R celebraq:.on, de’ _las'reatantes pruebas’ en el Bolet1n Oficial’ N

dé"ié Provinc'ia: Estos anunc1os se haran publicos por el

rlbunal en el Tablon de Edlctos del Patronato Mun:.clpal de

- Deportes, con doce horas de antelacion al menos al comienzo

de: ‘las’ 8l se trata del g)erclclo, o

—mi smas! mismo

‘veinticuatro horas si &e ‘trata de uh nuevo -ejercicio. -

~ R Desde 1a .terminacionv'de una. prueba y el comienzo
de la . 51gu1ente deberé transcurnr un plazo minimo de
'\, cuarenta y ocho horas y un maxlmo de veinte dlas

3. ; E . - L Lo -

oo o s
Los opositores{

seran convoc?dos - paré . cada»
€n 1lamam1ento unico. La no presentac1on de un
i . N .. .

- o'posirt'or a cualq\nel‘a de los e]erClC_lOS» detgl»mlnara .
T o - W oem T M .

‘,ejercicio
automiticamente el decaimientc de su dérechy a. participar’
en el mié@o ejercicio y'en los sucesivos), quedando excluido
+  por tanto de las pruebas. S

Tribunal " todo - momento
7 ) .

. Al efecto el podra en
requerir a ..los oposiéores 'ﬁa’r'q bque se identifiquen-
debidamente' a bcuj/o efecto habfén . de concurrir @ - ca}ia .

eJerciclo provustos del Documento Nacional de Identldad o'

‘cualquier otro medio de .1dent1f1cac1°n ‘su_flc;.gnte)

o . PR

" criterio del Tribunal. -

> VII1. SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION

E DEd_IHO'—PRIMERA: T El pz‘iocedimientér de seleccién
-.constard’ de dos partes: B
' ‘A) 'CONCURSO - L .
R - v . - . Co
_B) OPOSICION.
i ’ Coase ’ } . - o
- A) FASE DE _CONCURSO: ST

ca . C - . i - Lo T T
X o OE

Se 'va‘lo'rarén por el Tribﬁr{al los méritos alegados'
que sean juatincados documentalmente por los asp1rantes en

el momento de presentar la’ 1nstanc1a con arleglo al baremo

-c:.tado en el anexo I. . "". . .

N - ' . Esta’ t'ase de concur ;no,. séré'»en» ningun 'caso»‘

ellmlnatorla y debera haber‘ flnallzado al menos cuarenta y

‘ocho horas anteés del 1n1c10 ‘de la fase de op051c10n.

‘ Los puntos obtenldos en ‘esta fase, no podrén ser

’ ap‘licado.s» para super_ar VLos’eJerc1c1os__ de la ‘fase” Oposicidn.
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B) FASE DE OPOSICION:

‘recogidos como anexo "II, tendrér} caracter e}iminatorios, se

calificardn de O a,’lo puntos,.. siendo elim;n_gdos los

aspirantes que no alcmc?n' un mitnimo de 5 puntos en cada.

uixo de ellos. El ejercicio psiquico se calificara como apto

o no apto. ’ ' R

E1l naimero de puntos que podra ser otorgado por
cada miembro del Tribunal en cada uno de los ejerc:Lcios,

‘Berd.-de O a 10 puntos. . - . -

Las calificaciones se adoptaran sumando - las
>puntuacioneé otorgadas por 135 distintc;s miembros del
Tribunal vy dividi’endo el total por el humero de asistentes

d; aquel; sxendo el cociente - la calificacién deflmtlva Al

_efecte queda facultado el*(Teruna} para’ dec;dlr.la'

exclusién de aguellas puntuaciones que  se dispersen de
dicha. media en +/- 2 puntos.

- . - N
-

. La calificacién -de -la fase de oposiéién sera la.

suﬁa de las puntuaciones obtenidas “t-_m los 'ejercicios

cii:ﬁdos a_la que se adfci_cmaré la obtenida en la fase de-

co'ncurso, result'ahdo‘asi_ la calificacién final y el orden

Ae puntuacién definitiva. . - . -

IX. PUNTUACION Y PROPUESTA DE SELECCION

.“.  DECIMO-SEGUNDA: Concluidas - las ‘pruebas, el
Tribunal pu.blxcaré en ‘el Tablén de Edictos del Patronato

Mun;l.cipal. de Depo;tes, la relac:.on de aprobados por orden

. de puntuacién.

$§qﬁidaﬁter;te el',‘l‘ri'huna‘l,r e,l.ev'aré dicha  relacién
jrunto ';on la pro‘pues'ta de n.omhr‘alnientq a la Presidencia del
Patronato Municip.al de. Deportes. . k

Las Resol;ciones :del'_Tribhnal t_;endrén caracter
\iincuiénées para,'lka_,Admi,nistrqcién' Municipal 5;’? perjuicio
- de qué ‘ésta, e’nA__ su ;:iaso", p‘-‘o_cedé ‘a 5u'revisién confc?rme a
lo estallalecidvo en los articu]o>s 102 y siguientes _de_ la Ley
de Régln;en.lliu'idico de las Admil\@sérécicnes Piblicas y del
Procedimiento Administ;.atiyo Cc.>ml'1n._ o .

X. PRESENTACION DE DOCUMENTOS -

DECIMO-TERCERA: Los ‘aspirantes’

“.'pz-‘obues‘tos
aport-ar.én en el Patronato Municlpal de Deportes, dentrok del
plazo, de veinte dias naturales desde que- se hagan pu.blxcas
y las relaciones de aprobadas,A J.os documentos acredxtat:.vo_s
de las <condiciones -que paré _tomar pat£e en el proceso

selectivo se exigen en la Base II de la conyocatdria, en la

siguiente forma:

Los ejerciclos, tanto teé;‘icosrcofno préicticos, .

a) ‘Fotocopia compulsada, del Documento Nacional de

Identidad. -

b) 'Copia auténtica o fotocopia (que debera

presentar acompailada del oriqin‘al para su compujlsa)- del

. titulo’ exigido.

c) Cert':if;icado acreditativo de no padecer

) entermedad_ o gigfecto fisica que 1inpida el normal ejei‘cicio

de la fru‘n.cién a desempeiar.

Al - efecto rlos aspir;ntes propuestos .'sérén
sometldos a reconocimiento medlco por los facultatlvoe que
se des]gpe por la Presidencia del Patxonato, quien’ 1lo

extendera, siendo el resultado del mismo vinculante para la

contratacién labo.ral fija.

d) Declaracién Jurada o Promesa de no haber sido’
separado, mediante expediente disciplinario, de ninguna

Administracién “Publica, ni ha]:]:arse inhabilitado para -el

ejercicio de funciones pﬁbliéas.

e) Declaracién Jurada o Promesa donde  se haga

constar gque en. el momenta de la contratacién, no se

encuentra incurso en ninguna causa de ipcompai:ibiiida;l para

el desenpefio de 1 cargo.
,

Quienes dentro del plazo indicacio, y salvo los
casos de fuerza mayor,- no presenten . la- dbcumentacic’m, no
podrdn ser nombrados, ‘quedando anuladas todas sus

actuaciones, sin’-berjuicio de 1la requhse_lb{lidad en ;quer'

pudieran haber 1ncurr.1_do por falsedad en su instancia.
- . 4

ONTRATACION DE LABORALES ELJOS

DECIMO-CUARTA:  Transcurrido el - ‘plazo  de

. L . s
. presentacién de - dotumentos se dictara resolucién por. el

Iltmc Sr. Alcalde-Presidente del .Patronato’ Municipal de
Deportes para - la contratacién laboral fiJa del asplrante

aprohado

En el plazo de 30 dias naturales a contar desde

el dia siguiente a la notificacién de 1la resoluc:.on a que .

se hace referengia en el apartado anterior, se ’,f.'ormalizaré
el contrato laboral. ' - C

De nd ﬁ_ormalizarseI .elw contrato en' el | plazo-
‘establecido ‘sin causa"jl}s'tific;da, por parte dél asplrante

propuésto, se enténderi como renuncia a la plaza obtenida,

perdiendo todos. los derechos derivados de'la convocatoria Yy -

del nombramiento conferido
XII. -RE'CU'RSOS.
- DECIMO-QUINTA: La éonvocatériq y sus " bases y

‘cuantos actos administrativos de caracter firme se deriven
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- de éatqé,

en :los” arl.lculos 106 A4

éaso.s Yy en la forma estableclda

sxquientes de 1a Ley .30/1" 992 de 26 de Novxembre de Reg1men

Jur)dico . de L 1a's Admlnlatracuxnes . ’Pulg_l)cas. A_‘y‘ - ‘del

Procedxmxento Adm1n1strat1vo Comun

Méritos . Aca_déﬁi.cos

"~ Titulo de Graduado Escolar - - o

Formacién Profesional de’ . . : .

primer grado.o eq@xivaleﬁté

1,00 punto -

- T

Méritos ‘Pro{esi’onalgluv

" . SERVICIOS PRESTADOS

B foi' cada ﬁqs cé_mpl’et;o de"'se;-'
.,Vicios prestados en cualq\ue-
_ra “de las Administraciones Pu—‘
Hblicaa en plaza -6 pues!:o dg' - .. N
T igual-o simi lar'fqai:ur;\lg.z; al 3
- que -s'e o'pta,'e_n;cr'edi.t;ado median- . .
- te. la co'r.zeapondiél;xte certifi-"

- "éaciéﬁ ‘expedida por el (')‘rga-'

" . nismo competente . puntés

N P

Al efecto el maxxmo de puntoa que puede otorgar_

el Tnbunal tendra 1a 'siguiente distribucxon por apartadoa
. del BAREMO ' ’

Heritos Academicos 1,AOO punto -

Hérito_s Profestonaled. -

.4,00 puntos

" ANEXO II - B) FASE DE OPOSICION

R . . .

',;r,:«. Primer ejercicio. Aptitud . psiquica, ’ qﬁe

-‘unificaré con ‘la realizacién de una prueba paicotécnica

acomodada -a las condiciones,exigiblga a este puesto de

trabajo.
- 4 -
o L e e “ . :
Segundo eje:cicio - Consistiré en. desarrollan
f"por éscrito, . durante 45 minutoa como maximo .un - tema

Bacado ‘a la suerte, de ‘los inclu;dos en el apartado -"A"

e

.Haterias Comunes La lectura del' ejercicio por _A los

asplrantes seré obllgatoria y publica salvo‘cauaaa de

. fuerza mayor previa justzfzcacxon, en- cuyo caso, sera lezdo

- Por el Tribunal

Tercer ejercjcip:_Conaisti'x—é en desarrollar, por

escrito 'dura'l.'lte 45 minutos 5como maximo, un

- tema sacado a

,la suerte de 1os 1nc1u1dos en ‘el apartado "“B" Méteriaa
Especzflcas La 1ectura del- EJerclcio por loa asplrantes

. .Bera’ obligator;a y publxca, sglvo ‘causas de fuerga mayor

podrén ser 1mpugnados por 105 intereaados en 105_

. Be

_BOJA nom..154

g e cr e

. los 'eal')aﬁol'é’a. RN

<. Corporaciones Lo;:élea.- Derechos y deberes.

. pr'_evila,

Poglno nom. 11 405

LTy

fee s = ooyLa

.- [

justificacién,” en &uyo éa,sgiv‘ sera '1_ei'do'\' por . el

- Tribghal. . . 18

Cuarto_ ejercn:io-' De -, éarécter : i&uélmente

obligatorio.y elj_.lp\j.natono. Consistiré en el desarrollo. de’ ’

una ‘o. va:ia‘a" _.pruebas. .ﬁrécticas, ’,_relapionadag . con  la

'p:ofe‘aié_n';dugante el tien{po ique det;érmine el Tribunhl-'y

reiativa"a las tareas -proplas de este ipuéa‘to ‘de. trabéjo.-

i

AL 'efé;:tb cada. miembro iﬁteq’raﬁée ‘en- el referido

Tribunal . queda facultado para proponer el - ~i-é£erido

'aupﬁeé'to' Entre el numero de - supuestos propuestos por eI-'

' 'Tnbunal se verificax‘é un sorteo .a £in ‘de extraer el que

~ Principios Generales.”

deba deaarrollar loa aspirantes

. APARTADO' A) MATERIAS COMUNES . -
) - B T . ’
TEMA 1.~ .-La Const1tucion Espaﬁbla de 1. 978.

Derechos 'Y deberes fundamentales de

TEMA '2.- Nociones qep_e'ralgs. “sobre:- La Corona: el

Poder:- Legi alativo:A el prien:;o Yy -Kq’mini‘straci'én »rde'] EsAtado.;

1

.y el Poder Judic

) N o oL T e

S~ TEMA ©3. 2 Organizacién Territorial del Estado:  La °

Comunidad ) Autonqmé . de A'nq;a’l‘ucié:' . Qrgéﬁi;qclénv y

. comp_etgncxas. . N R : ;
- T TEMA ° 4.-. El ' municipio 'y . la - provintia:
_brganizacién .y .coinpetenci'as.: o - I
Y. Lo e ) . R .
~TEMA . '5.-. El  personal al. servicio de las

: APARTADO B). MATERIAS ESPECIFICAS

- TEMA La de-.

1i- limpieza 105: ‘Polideportivos
:Municipales - Forma de efectuarla B Co
e ' i
TEM.A Syl l_]f;jlles y mate;_i.ai' de -]-.>j.mp_i.e>z.a “mas

»l'xéix'ales ‘en estas beﬁendle:ncia"s.' _ - o T L

‘TEMA 3.- Horaric y programacién de limpieza: .
- TEMA 4.- Limpieza y~ mantenim_ient:o' de cristales,
‘ espejos, marmoles; metales y madera. '« - ..
eepele ! ) Sy macers -
< .. TEMA S.- Matefidles a emplear en 1la"limpieza de

: piscinas:

o Lo que se xhcce p(Jbl_ic'o'pord g'enerul coho’cimiento.,

" Huelva; 28 de sephembre de’ 1995 EI Secretario, * -
Aurelio Jiménez Alarcén\ E| Alcalde, Pedro Rodrfguez
’Gonzélez.
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AYUNTAMIENTO DE SANTISTEBAN

ANUNCIO_ de bases.

BASES QUE REGIRAN EL CONCURSO-OPOSICION LIBRE

PARA CUBRIR EN PROPIEDAD UNA PLAZA DE CABO
DELAPOLICIALOCAL - .

PRIHEkA: P;AZA QUE SE CONVOCA YVDOIACION.

Es objeto de la presente convocatoria la'brqvisién ea

propiedad‘por el ‘sistema de'concufso-oposicién‘libre de una
" plaza de Cabo de la Poiicia Local, encuadrada en la escala de
Administracién, Subescala Servicioé Especiales y dotéda_con
el sueldo corréspondiente al grupo D, doé pagas -
éxttao;diharlas, trienios, nivel de complemento de destino 11
y demds retribuciones con arreglo a la legislacién vigente.

SEGUNbA:REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES. B

Para tomar parte en el concurso- oposicién libre 1los
a5p1rantes deberdn reunir los siguilentes requisitos

a) Ser: espaﬁol o espaﬁola. :

b) Tener como minimo 18 afios- de edad y no exceder de
aquélla en que falten menos de 10 afiog para la jubilacién
forzosa por, edad.

c) . Estar en pose516n del Graduado Escolar: -F.P. " 12
grado, equlvalente o superior. ’ : .

d) Estatura minima de 1° 70 metros los hombres y 1'63
metros las_muJe:es A : .

e) Prestar compromiso de’ por;arl armas -y utilizarla§
'cuaﬁdo legqlmeﬁte sea preceptivé.

f) No estar - afectado por alguna de " las exclusiones que fi-

guran en el anexo ,IV.

g) Estar en pose51on del permlso de conducc16n de la clase _/

BZ, y A2. : . ) S
’ h) Compromiso de conducir " veh{culos policiales, en
concordanc1a con el apartado anteclor
i) No padecer enfermedad o defecto f151co que 1mp1dan el
normal eJerc1c1o de la func1on. . L
j) No hallarse 1ncurso e} : causa  de 'incabacidqd, de

conform1dad con lo dlspuesto en el art. 135 del R.D. Legisla;ivb,~

781/86 de 18 de Abril. . )
k) Los aapirantes. habrdn de adjuntar a su iastancia

solicitando Eomar parte- ‘en el concursb—opoéiciéd libre, 1la

documentacién acreditativa de los méritos que aleguen.'

TERCERA: FUNCIONES.

"Ejercetd sus funciones de- acuerdo con lo.previsto en la Ley .
0rgan1ca de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad la ley Reguladora de'

las Bases de Régimen Local y la Ley de Orden Publico.,
" " CUARTA:INSTANCIAS.

‘Las instancias solicitando tomer parte en - el- concurgso--
opos1c16n libre se d1rig1rén al Sefior Alcalde ‘Presidente .del’
Ayuntam1ento, debiendo hacer referencia & que rednen todag y
cada una de las cond1ciones que se exigen en la base segunda y
.a que se comprometen a prestar juramento o. promesa -segin las
dispos1cionea vigentes. Se presentaran en el Registro General
de este Ayuntamieato durante el plazo de veinte dfas naturales, -

" contados a Dartir del siguiente a aquél en que apareacapu-‘
Abllcado annnc1o convocatoria=1 el BOE. .CLas instancias también-
- podrdn presentarse en la forma que determina el art. 384 de la
Ley 30/1992 de 27 de Novie@bre, sobre Régimen Jur{dico de 1las
Administraciones Pdblicas y del Procediniento Administrativo

Comﬁu . Los dérecbos de ‘examen serdn de 2.000m, que se,
1ngresaran en la Tesorerfa del Ayuntam1ento El resgﬁardu_del_

.1ngreso debera acompaﬂa; a la 1nstancia

" QUINTA: ADNMISION DE ASPIRANTES.

Expirado el plazo de presentacién de insténéias, y en el
plazo .maximo de un mes, por resolucién d? la Alcaldia - se
‘aprobard la lista provisional con los ﬁoﬁbres de los admitidos’
y excluidos, que se-hard piblica en el Boletin Oficial de 1a

Provincia 'y ‘en el tablén dé anuncios del . Ayuntamiéntc,
concediéndose 'un plazo ﬁe quiﬁce dfas, a tenor de lo dispuesto
en el art. 71,de.la Ley 30/1992 citada pa}a oir reclamaciones,
si las hubiere, que seran admitidas o/?rechazadas' en la
resolucién pot la que se apruebe la lista definitiva ¥ que se
hara ‘piblica en la forma. indicada anteriormente. . A

Los errores de hecho podrdn subsanarse en cualquier
momento de,of1c1o,o a instancia de los interesados.

SEXTA: TRIBUNAL CALIFICADOR

El Tribunal calificador, que tendré la categoria segunda

-de las recogidas en el anexo IV del Real Decreto 236/19&8 de 4

de Marzo, estard integrado por los siguientes miembros:

) Presiﬂente' El. Presidente de la Corporacién o miembro:de

&sta en quien deleguev . .

Vocales: Un representante de 1la Junta de Andalucia
nombrado por la Consejerfa de Gobernacién. ’ .

El Delegado de "Personal. _' . ‘

Un funcionario dé¢ los:Cuerpos de Habilitacién Nacional de .
Admlnlsgracién Local, de81gnado por su Colegio.

" Ua funcionario piiblico de esta Corporécién, de igual o
superior categoiia,‘degignado-por el Preqjdente; .
. ’_Dos' miembros de la. Corporacién ', designados por el
Presidente. . : ' ‘ )

Secretario: El de 1a Corporac16n .0 funelonarlo en qu1en
delegue, con voz y sin voto. . : -
El Trlbunal podrd requerir el asesoramlento de expertos en
aquella materla que considere oportuna.
‘La desxgnacxon de los miembros del Tribumal, que se hard
ub11ca en el Boletln Oflcial de la Prov1nc1a y en el Tablédp._ de

‘anuncios del Ayuntam1entc, 1nc1u1ra la de los respectlvos

suplenﬁes, quienes deberdn tener 1gual o, superlor titulacién
a . la exigida para los titulares. El Tribunal.  no podr4
constituirse i actuar §in. la  asistencia de:_-al‘ menos,
cuatro de sus componentes y el Pre51dente ;
Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar
parte del mismo cuando  concurran las . circunstancias
.ppgviétas en €1 art. 28 de la ‘Ley 30/1992, o si hubieran .
.realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas, en los cinco afios anteribres a la publicacién de

" esta convocatoria. En tal casé,' lo 'notificardn a 1la -

Corporacién.’ .
Los agpirantes podrdn recusar a los - miembros ‘del
Tribunal cuando concurran estas -circunstancias (art. 29 de

. la Ley 30/1992) El Tribunal, en su calificacién final,
<'podra proponer, para su nombram1ento, un plmero. de apirantes

superior- al de plazas convocadas, siendo nula de pleno
derecho cualquier propuesta qué conténga mayor nimero que el
Fe plazas condeadas. - ) ' - .
" SEPTIMA: COMIENZO, ' DESARROLLO_ Y CALIFICACION 'DE_LOS
EJERCICIOS. R - ;
Para establecer el orden en el que habrdn de actuar los
opgsitores, enfaquellés'ejercicios que 0o pdedﬁn reélizarse

. _canjuntamente, se verificard un sorteo. dnico pdra todas las

pruebas o eJercicios ‘La - Iista con el nlmero de orden
obtenido pér cada “opositor en el sorteo plblico que al
efécto se celebrara, serd publicado en €l Boletin Oficial de
la Prov1ncia, al igual que el dia, hora- y lugar en. que
comgnzarén a realizarse 10s ejercibio; y-el 6rdpn de los
mismas, todo ello con al menos quince dias de antelacién al
comienzo- de, los ejercicios. En el caso de que en la misma
jornada no” pudieran termihar de realizarse las pruebas, se
anunciard en los mismos 16cale§ donde se haya efectuado-1la
dltima el dia, hora y lugar de la préxima. Los aspirantes

"que no acudan 'a cualquiera de 1las convocator1as quedaran

excluidos del concurso- oposicién libre.

FASE DE CONCURSO

El_-Tribunal, a "1a viste de los méritos alegados y
justificados por . los . opositores, determlnara la
puntuacién que corresponda,” segin baremo que aparece

recogido en el anexo I. N



