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realizar la salida de pié o egachedo, sin tacos. Dos intentos. Mar‘cz-xs RN
mf{nimas: 8”50 para 16s hombres y 9%50 para mujeres.’ . )

CARRERA DE RESISTENCIA SOBRE 2000 METROS.—
. - - " .

El agpirsnte se tolocerd en la 'pispe en el- lugdr indicado. Dos intentos.

Harcas minimas: 8'00 para los hombres_ y 9'00 para las mujeres. ’

_ Ayamonte, 20 de sépﬁé'mbre de 1995.-. _E| Alcalde.

ANUNC/O de bases. _

BASES PARA PROVEER DOS PLAZAS DE CABO DE LA POLI-
CIA LOCAL DE ESTE AYU NTAM|ENTO DE AYAMONTE

. PRINERA.~ OBJETO DE LA CONVOCATORIA.- ' -

El obJeto de ests convocatoria es la. provisién en prupiedad " mediante
concursc—oposicién, por el aistema de ‘promocién interna, de -dos plazas
de cabo de la Policfa Local. Las plazas estfn incluidas ep la plantilla
de- Funclonarios en la Escala de Adminiatracién . Especial; Subescalz de
Servicios Easpecialea; ‘Clase, Policfa Local; Eacala Bésica:r Grupo D;
Categoria Policfa. Lo . . ’

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.—

12,~ Pertenecer a la Escala de Administracién Especial, Subeascala da -
Serviclos Especisles, Policfa Locsl del Iltmo. Ayuntamiento de Ayanonte
.y contar cén una antiguedad, al mends, de dos aflos en la misma.

28.- Poseer la titulecién de Graduado -Escolar, Farmacién -Profesional
de 1% Grado, o eguivalente, o estar en condicionea de obtenerlo antes
de la finalizaciép del plazo de presentacién de instancias.

De conformidad con lo establecido en la Disposicién Transitoria ‘dé la.
Ley 1/82, de B de Mayo, de Coordinacién de” laa Polic{as ‘de Andalucia,
de le Comunidad Auténoma Andaluza, s8e podr4. dispensar de un grado el
requisito de titulacién, siempre que se hayan realizado loa cureos ¥y
obtenidos los diplomas correspondientes en la Escuela de Seguridad P\lbl;ca
de Andalucfa, o Escuela de Policfas de las Corporaciones Locales.

3¢.- Carecer en el expediente personal de 1nscripciones por faltas -graves
o muy graves en-virtud de resolucién firme.

Nq se tendrd en cuenta lag canceladas. )

4%, — Estar en posesxdn de los permisos de conducxén de las clases A2
y B2. ~ oo

S5¢.- Compromiso de eonducir vehfculos policiales, en concordancia con
el apartado arterior. . o

6!.- Titulo de mcanograﬂa, ©0.en su caao, compromiso de escnbu- a méquins.
TERCEHA.— PRESENTACION DE INSTANCIAS.- !

) Opienes deseen tomar parte en el ‘Concurso-Opogicién deberdn presentar
sus golicitudes dirigidas al Sr. B Alcalde-?residente, en el Regiatro
ceneral del Ayuntamiento, en el plazc de veinte dfaa naturales, contados °
a partir del siguiente a la publicacién dal anuncio de esta convocatoria
en el BOE. A dicha solicitud.deberd acompafiarse el resguardo acreditativo
de haber Vﬂrificado el "ingreso del importe de, los derethos deé_ ex&men; -
que ‘se eeteblece en- 1.000 Ptee, que  podrén abonadas en metdlico en le
Depoeitaria Municipal o entidad bancarlaa colaboradura con el Ayuntamien-
to.

También podr&n presentarss en la forma .que detsmine el articulo 66 -
del Procedimisnto Administrativo. | ) - .

" Los aspirantes manifestardn .en au - instancia que ‘reunen todss )"‘cada

una de las condiciones exigidas en la Baee 28, referida siempre a la °
fecha de expiracién del plazo seﬁalado para la presentacibn de inatancias.

CUARTA.- LISTA DE ADMITIDOS ¥ EXCLUIDOS.— ) R BN

Expirado el plazo de presentecidn de lnstancias, el Sr, - Alcalde~Prsldente,
dictard resolucicén en el plazo méximo de' un mes, declerando aprobada . °
la Lista de admitidos y excluidos, En di_cha resolucién, - que deberd publi- )
- carse en el BOP, se indicari que se encuentra "al -pdblico las listas N
‘completas de aspirantes y exclufdos en el Tablén de Anuncios de la Corpora- -
cién,” conoéiéndose un plezo de diez .dfas, a partir de la publicacién
en dicho periédico oflcial, para presentar reclamaciones.
Estas, si las hubiera, serén resueltas por la misma autoridad, y el
acuerdo -adoptado comprensivo de la Lista "definitive, aer& publicado
‘dnicamente en la formd indicada de ésta base. .

QUINTA.- TRIBUNAL.—- . B R L
El Tribunal Calificador estaréd compueato de la'siguiente formaz T

-Presidente, el de le Corporacién o mismbro de la misms en guién delsgus.
-Vocales, el Jefe del Servicio dentro de la especialidad; un representante
. .designado por la- Comunidad Autbénoma; - dos Concejales designados .

por la Comienép ‘de Personal; un Delegado del Personal .Funcionario, y

el Secretario de la Corporacién o funcionario eh quién delegue.

" Deberé&n deslgnarse suplentes por cada uno de 105 titular’es del - Tribunal
.y podré contar con el personal asesor qué estime conveniente.

Los’ miembros del, Tribunal deberdn de abstenerse de intervenir 'y- los

“aspirantes podrén recusarlds- cuanoo concurran las circunstancias previetas

en el art(culo 20 de la L.P.A. .

El Tribunal no podré constituh-se 8in la asistencia de 4 de sus miembros.
titulares o euplentes, - y lam decisiones se sdoptarén por mayorf{a de
los votos presentee. T .

SEXTA.— DOCUMENTACION.: *

Loa msplrantss quo.-protendan puntuar on la fase de Conéureu acompafiardn - -
en .ous instancias los decumentos &croditativos de los réritos o tonor,

en cuenta, conformee a la Base 99, -ademds de enumerarlos en la solicitud.
Los méritos a tener en cuenta estardn referidos a la fecha en que expire
el plazo do presentéacién de inatancias.

SEPTIMA.-'ACTUACION DE LOS’ASPiRANTES.-

En cumplimientu de lo dispueato en el artfculo 16 del R.D, 2223/84,

“'de 19 de Diciembre, tras asorteo piblico celebrado al’ efecta, el aqrden

de actuacién de loa aspirantes en. aquellos -ejercicios que no' puedan
reai.izarse en forma conjunta, se iniciarén por la ‘Letra "Z", que Be
aplicard a’la primera letra del primer apellido segﬁn la Lista de apellidos
ordenada alfabéticamente.

OCTA\’IA.— COUIENZO DE LOS EJERCICIOS.- o

Los ejercielos de la Opoalcién; comenzarén en la fecha, hora y lugar-
de la celebracién que se har4 piblico en el BOP y en el Tablén de Anum:ioa
de la carporecibn, con' una antelacién de al menos diez dfas naturales.

Una vez comenzada las pruebaa selectivaa no eera obligatorio le publicaciﬁn
de loa sucesivos anuncios de la celebracifn de las restantes pruebas
en el BOP. Estoa anuncios se harén pdblicos por el Tribunal en loa locales
donde se hayan celebrsdo‘las pruebas anteriores.

Los opositores serén convocados. para cada ejercicio en llamamiento ﬁnico,
salvo caso de fuerza mayor, debldamente Justificada 'y apreciada por
el Tribunal. . .

" NOVENA. - PROCEDIHIENTO DE CALIFICACION Y SELECCION.—

El procedimiento de seleccifn constard de las siguientes fasés ¥ SBdntua-
ciones: . N . R .

a),- Fase de Conéurso.- ’ D

TITULACIONES. ACADEMICAS:

Tftulo de doctor o estudios universitarios de postgrado..t. .3 Funfos.

Licenciatura o Escuela Técnica Superior..i.....oevueervnnnnss 2 Puntos.
Titulo de grado medio o diplopa. universitarjo o pnmer ciclo .
de- LiCENCIAtURE. s v vsersocraroaranocseinearnnerasnnannn 1 Puntg.

+ee. 0,5 Puntos.’
“e. 0,25 Puntos.

Selectividad o acceso a la Unxversxdad.
BUP, Bachxller Superior 6 F.P. 2. .o.iiuii.ns PO

}lo Be tendrﬂ en cuenta. s efectos de valoragién, las txtulacnones exigibles
pere el puesto-al que S€ aspira, ni las necesarias para obtener la requeri-
da, tampoce sé tomarfin en, consideracién mds de una, ni las superiores
en més de un grado, o la exigible.

ANTIGUEDAD. - . o ~
Por cada afio prestado.en la catsgoria. anterior a la que'se aspira, de
los Cuerpos de la Policia Local... 0,15 Puntoe, méximo 15 afos. -

Por ‘cada afio- preetado en otros Cuerpos y fuerzas de seguridad en la
cetegoria anterior equivalente.....0.10 Puntos, méximo 15 afios. *

"Por cada afio prestado en otroa Cuerpos, de las dietintas Administraciones
del{cea. teeasasess:0,05 Puntos, maximo 15 eflos.

roam\cmﬂ.- 0 . - S . N
Por . cursos superados en centroa ducentee pouciales, se valoran  cada
15 horas con..... +.0,15 Puntos. - .

Las Fracclones. +ew=« 0,10 Puntos.
Por- curgos de interéa policial superados en Institucionee y Escuelas,

en funcién del nfmero de horas de aaiatencia, eatableciéndosee por cada _

50 horas lectivas.....0,10 Puntos -
Las Frecciones ae valoran con... 0,05 Puntos.

"En los cursos que.solamente se ha obtenidd” ". asistencia ", ee valorarén,

respectivamente, en la tercera parte.

Ser. profeésor en los cursos anteriores respective.mente. al’ quintuplo'

de las valoraciones correspondientes.-
Ponenciameé y ‘Publicaciones, ze valorar&n por el 'Tribunal en f\.mcién del

valor -especifico o Interés: policial de las mismas, hasta” un m&ximo de °

1 Punto. -

6TROS M'ERITOS. I .
Haber eido retompeneado con la Medalln de la Polic(a Lucal de Andaluc!a.
—Categoria de 0ro....evsess «-..+.3 Puntos. . .

-Categor!a de plata...cevianevaons .2 Puntos.

" Felicitacién ' ptiblica individusl .scordads  por, el Ayuqtamiento—?lend.

cada una.--..........o 25 Pum:os.

"M&ximo 4 Felicitaciones. E o

OPCIONALES .~ . . o .

Ccnocimiento de otros idiomas al espafiol, & mvel de. traducién o converss-
. ¢ién, segin upreciscién del Tnbunal . por examen dlrecto o de ‘asesores,

hesta un méximo de 1 Punmto. .,

Para velorar e€stos méfitos, se necesario que Be establezcan en las bases,

de convucatorie y siempra de forma opcionel.

_ FASE oE ogosxcmﬂ:— . -

Conatard d& las siguientes p}'uebas:-

12, .
Prueba de aptitud fisica.- ! . .
Los &spirantes realizar&n los ejsrclcis fisicos que se describen, uno

do los cuales tendré carécter oliminatorio. Para la realizacibn de esta

prueba, los opositores deberdn.pressntarae provietos de atuendo. depurtivo.
~Prueba Px‘imera.— Carreru de velocidad, 60 metros.

«-Prueba Segu.nda.- Carrera de reeietencia sobre 1.000 Metros.

-Prucba Tercera.- Salto ds longitud con los piés juntos.

-Prueba Cuarta.- Lnnzamientu de baldn medicinal,

El aspirante dsbaré Superar las cuatro pruebaé para ser conaidarade
apto. . N

BOMBRES

. ( Eedes ) . i
prUEBAS (MR ) 3 mm B A4S H0 0B B0 6l
15.- Velocidad. o 93 98 1001 W4 107 1070 12
20.- Resistencia. Y0 4B 45 4B AT 4 4B 5B



-

N

la Alcald!a Presidencia, deberAn .tomar posesién’ en el plazo ,de treinta -
dfas natureles, a contar del siguiente al de -la potxfu:acxén Quien
" no tomara posesxén en el plazu 1nd1:ado, *sin causa Jjustificada, quederb
en sxtum:xbn de cesante. . -
. B 2 B - . .
e " TEMARIO. PARA LAS: PLAZAS m: CcABO DE LA POLICIA lﬂlCAL
1%,- La Constituclén Espafiola de 1.978: Estructura y Contenido. Derechos’

1.60 150 °

Longi tud. 20° 1.0 1.7 1.40 1% L2

48.- Lanz. Bal. Med. 530 500 4.8 47 48 450 40 40

(5K ). MUJERES .

B . - T .. -

1.~ Velocidad. . 0%, 1% u's 121 12'5 129 13%
Resistencia. ' 43501 5}0M 50157, 545" 6'1SM 6'40"  6'SS"
Longitud, 1720 -5 - lL40° L2 100 0.8 075 0% -
' Lanz. Bal. Med. 5.5 4.50 4.0 3.65 3B AW 250 2B

( 3Kg ). . N

Zl.- Prueba. : -
De carActe‘r obligaturio para todos los aspirantes.- -
Consistiré en realizar por escrito, durante el
hora, un tema de qarActerf general determinado —bor'_el Tribunal, inmedigta-
. mente antes de -celebrarse el- ejercicio, y. relacionado -con las materias
comprehdidaa en el programa anexo a la convocatoria, aunhue no se atenga
a epfgrafe concreteu ‘del mismu. Se valoraré especialmente en este eJercicxu
la racilxdad de redaccibn y el nivel de t‘urmacidn general.

B R Prueba.

' De carécter obligatorio™ pars todoa los asplrantus. . X
Consistiré en desarrollar por -escrito, en un’ periédo méximo ‘de 1% huraa,
dos temas’ extrafdos a'le auerte de entre . los comprendidos” en el prugrama ’

anexo ala cunvucaturia.

° C - .
42 - Prueba.
-De carécter obligaturio para todos los aspirantes.
Cunsistir& en redactar por escrito' dos -Partes_
al -cometido propio de Cabo de’la Policie Locnl
determnarA el . Tribunal en ‘el momento . del- ex#imen..
para la realizacién del ejercicio serd de 1% horas. 3 L
! Los eJercicius. todos elloa de carficter - eliminatoriu, se’
de- 0.2, 10 puntos, siendo eliminados los . ; ampirantea que no, alcancen un
mlnimo de 5 puntos en .cada. uno de ellos.
. E1 nimero de puntos queé podré ser atorgado por csda miembro del Tribunal
_en cada uno de loa eJerclclos, serd de 0 a 10 puntos.. i
Laa calificaciones .se adoptaréin sumando  las puntuaciones: otorgadas

.

de - Servicios  relativos
sobre supuestos que
El- perisdo ‘méximo

Por

los distintos miembros del Tribunal, y dividiendo el total por el nﬂmero .

de -agistentes a squel, alendo el cociente 1a calificacién deﬂnitiva.

c) ae. FASE.— ' . : - - < ',
Aquellos que " aprueben las "dos rasea unterlores, de’
téndrén que supersr con aprovechamiento ° el’ Curso de Capeciteclén en
la Escuela de Segurided-Pdblica .de. Andalucfa. ~

La callﬂcacién final vendréd obtenida por la suma de los puntoa alcanzadus
en 1a Fage de .Concurso, més loa de la Pase da Dposh:ibn ¥y superar el
Cursu de. Capacitacién. L. N .

DECIMA.-. PUNTUACIOR ¥ PROPUESTA DE’ sméCIoN.-
‘ Concluida las’ pme}aas ol Trlbunal publicaré en
la relacién de aprobados, - por orden de puntuacién.
- éatas el numem de plszas convocadas.

el Tablén de Edictos

Segusdamnte el Tribunal elevard dicha relecién. junto con la propuaau
de nombramlento. a la Presidencis de la c0rporac16n. > .

Las- reaoluciunes del Tribunal tendrén carﬂcter vinculante para la Adlninis—
tracién’ Munlclpel, sin petjuicio de que fASsta, en .su caso, proceda a.

BU revisién cunrome a 19 establecido en los ‘artfculos 109 y 8s. de’
la L.P.A. _ . A
. UN'DECIMA-— PRESENTACION DE DOCUMENTOS. R *
Los aspirantas propuestus aportarén dentro. de veinte dias_' natureles, .
desde que se’ hagan pﬂblicasl 1ss relaciones ‘de aprobados. loa documentos
. ‘acreditstivos de las . condiciones de capacidad y requisn’.os -exigidos

eri-la convocatoria, exceépto aquellas cundicxones acreditadas para obtener '

Bu gnterior nombramientu. - .

Cumplido lo que precede y apmbada la propuesta lde

y Deberes Fundamentales. Su garantfa y suspensiér\. El Tribunal Constxtucxu—
nal., El Defensor del Pueblo.
" 29,- La Corona. Funciones Constitucionales del Rey. Sucesién y Regencla.
El Refrendo. Las Cortes. Generales. Composicién, Atribuciones y Funciona-

‘miento. El Gobierno y la Admlnistracién. Rélaciones entre ‘el - Gobierno
y las -Cortes Generales. El .Poder Judiciel. El Consejo General del Poder
Judicial. X : . ,
.38, Tlpolog!a de- 1os Entes l_’\:\bucos: Las Administraciones .Central,

" Auténoma, Local e Inatitucional. .
4.~ Las Comunidades Auténomas: -Constitucién:y Competencias.’
da Autonum!a ‘para-Andalucfa: Estructura y: Diaposiclones Generales. -

52, Idea general de las Competencias de.la Comunldad Auténuma de Andalu-
cfa.

. 6%,- El Parlamentu de “Andalucfa. El Preaidente ds 1a Junta de Andelucfa
y el Consejo de Gobierno., El Tribunal Superior de “Justicia,

''79.2 Relaciones de la . Junta de -Andalucfa’ con la’ Administrscién Central
‘y con otraa,Comunidades Auténomus., La Reforma del Esututo de- Autonomia
para Andaluc{a. E
8t.- El Derecho Admnlstrativo y sus mentes. La Ley y el Reglamento. -
o2,- Los Actos Admmiatretivos Concepto y clpsea. Motivacidn Y- Nutiﬂca—
cién. Eficacia y validez de 1os actos. =
_10%,- Los recursos adminiatrativos. Com:spto y clesaa.
"Reposicién, Revlaién y Sdplica.. ° Lol
11.%2.- La Organizacién territorial:del Eatado, la- Pravincia yel M‘Unicipio.
128.- La Adrinistracién Local:.Autonomfa®de los Entes Locales.
Conutituciunales de 1la Administracién Local.

E 139 — Organizacién y runclonamlento ds’le Admlnistraclén Local El Alcalde,
1os Tenlentes - de Alcalde. El Plenu. La Comiaién de Gobierno. Organos
complementarms. - .

14%,- Postestades de. le Ad.ministracién Local Poteatad nonnativ

- tos; 'Ordenanzas, Bmdos, competencles de los “Entea Locales:
en las que pueden usumlr cumpctenclas‘ Servlcl_cs {nlnlmos
Compebenclas delegadas.

Recurso de Alzada

Reglamen—
Materias
obligatorlos.

calificarén

Concurso—Oposicién, .

.nombramiento -por !

o
El Estatuto

Principios i

periédo “maximé de ‘una - - .

no pudiendo. rebasar .
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. de Circulacién:
'_ esgeciales.

-’de '1a condicién de funcionario:

v
g R - . - .-

‘clases, Adquisicién y pérdida -

Concepto,

Derechos y .Debeéres’ e incompatibiudades loa
locales. .

162.- La actividad de loa Policias-Locales, Funcionea aegdn. 1a Ley- Orgénica
2/86, ~de fuerzas y cuerpos de seguridad Ley 1/89. de- coordinacién de

laa Policlas Locales de Andalucta.

de” funcionarios

ilormas Generales
requxeren precauc i’onese

172.- Ley dé; Segunidad Vial. El Reglamento ‘de Cu‘culacxbn
Transportes de mercancias que
182.- La actividad. de la Policia ‘ Locsl como Polu:ia admxnxstrat’xva.
La actividad de la Folic{a Local en materie_de Proteccién Civil Municipal.
198,- Delitos y Faltas. Concepto. Circunstanclas nodxfxcativas de 1a
Responsabxlidad Criminal’’ .
209 ,- De loa delitos cometidos con ucasién del ejercicio, ‘de los derechos
de la persona reconucidos por las Leyes. Delxtos conetxdos .por pnrtlculares
y por funcionsarios. pﬁblicos.

. 21%.~ Delitos de 1os funcionarios publicos en el eJercu:xo de sus cargus.

Delitos contra la autoridad y sus Agentes.
© 22%2.- Delitos contra las .personaa. Delitos contra la prupiedad E RN
23!.— El atestado policial en 1a Ley de Enjuxcismxento Criminal.

Cunée t&
y Estrul:tura.\,' . R P 8

. 24%,- Vida en sociedad. Personalidad y socializacién. Status y Rol.

T

. Plantilla Municipal de Funcionarios de este Ayuntamiento y que

259.- La Cludad,E1 Suburblu.
y Grupo Soclal.~

262.~ La Sociedad de masas. caracter!sticas.- o g i
27¢9.- La Ley Orgéinica 2/86,de-Fuerzas 'y Cuerpoa de Seguridad. '

.28%,- La Ley-1/89, ds Coordinacidn de Policias Locales. Desarrollo.

El fenémeno de la Urbanizacién.® Poblacién

: 29'.— Etica. meeaional. o

. h

Ayomonte, 20 de sephembre de 1995 €l Alcolde.

ANUNC/O de bases

BASES PARA PROVEER UNA PLAZA DE VIGILANTE DE
OBRAS PARA ESTE AYUNTAM1ENTO DE AYAMONTE

- L \ . -

PRIMERQ.— NORMAS GENERALES._‘

e

Se cunvoca prueba selectiva para la provxslén de Plaza en ‘la
figura

para\proveer la plaza de Vigilante

vacante

en la Oferta Piblica de ‘Empleo 1995,
de Obras.

N - . - - . . ‘.
La proviaién da esta plaza ae realizard por el Sistema
- Libre,.
a la mlsma. R [
E:l programa .que ha de . reglr en .las pruebas selectxvas es. el que ﬂgura
en el anexo de esta convocatoria. . . .

X tes deberén reunir los siguientes requlaitOS'

SEGUNDO.— REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.— I

Para ser admitido a la realizacién de las ﬁruebas, selectivas,‘.'i(‘)s aspiran—

1.~ Ser eapaﬁol. .
2.— Tener tumplidos 18 aflos y no exceder de squella;edad en la_que falte

.'menos de 10 afios para la jubilacién forzosa por- .€dad.

' TERCERO.- SOLICITUDES .-

3.- Eatar en posesién del t{tulo exiglble, o en condu:x'ones de obtenerlo
en la fecha-en que termine el plazo de preaentacién de suucitudes.
4.- No padecer enfermedsdes ni estar afectado -por limitaciones . fisicas

‘o .psfquicas que sea incumpatible con el desemperio de las currespondientes :
- ﬂmciones .

sﬂ - No haber sido separado mediante expedxente dxscmlmarxo del servu:io-

.de cualquiera de las ’ Admnistracxunes Publxcas,~ ni hallarse 1nhabuitado
para el eJercicio de 1as funciones. pubucas..

Ve L : i

lés”

Quienes deseen tomar pai-te en ‘pruebss Gelectivas debers hacerlo
‘constar en-le solicitud, conforme a modelo Oflcial" de la Entxdad que
se presentaré en-.el ‘Registro- ‘Genera] “del Ayuntamxentu. o* en “la ‘forma

establecida‘en el artfculo 66: de -la Ley de Procedimiento Adminxstratxvo,

en el plazo de veinte dfas naturales a contar del slguiente ‘el de la
Vpubllcm:ién de la convocatoria en el BOE. ’
El interesado adjuntard “a dicha -solicitud una fQtocopia del DNI una‘ )

foto tipo carnét y comprobante de haber satisfecho 105 derechos de .exémen,
-que se fija en 2.000 Ptas, y podréd ser abonado
~-de Banca o CaJas de Ahoz‘ms. ’

Los etmrss de hecho que pudj.eran advertlz‘se podrén subsanarsé en cualquier

- momento, de o!‘iclo © a peticién del- 1ntereaado. - . -

1

CUARTG ~ADNISION DE ASPIRANTES.-
la Alcaldfa;
lista de”

Expirado el plazo de presentacidn de aolicitudes,
plazo de .un mes, .dictard Resolucién aprobando . la
y exclufdos. En .dicha’ Resmlucidn, y
Tsblén de ‘-Anincios -del Ayuntamiento, se determmaré el luger, “fechs/:
y hora de- cumienzo de las pmebas, ‘as{ como 1a camposicién del Tribunal.

edmitidos

Loa aspirantes exclu!dos + disponen de un plazo de diez dias cantados’
a partir ‘del aiguiente. ‘al de le publicacién de la resoluclén anterior,_
para poder subsanar los de!‘ectos que hayan motlvadu 1a excluaién.

‘0UIN’1‘0.~ .TRIBUNAL CALIFICADOR.
Ea\t_aré,cons!:ltguido por los.siguler;fes miel}ﬂims: . o L .
‘Presidente: El de la Co poracién [} mlembru de la MIsma en quxén delsgue..
.Secretario: El de la. Corporacién o mnclonat‘lo en quién delegue.’. |
Vocales: 1 representante de 1a Cominidad Auténomu .designado- por la Conaeje-
ria de Gobernacién; 2 -Coricejales" deslgnados por- la Comisién Informativa
de Personal ¥ 1 miembre de los Belegados e’ Personal’ de’ Funcionarios.

Especial referencia a los Policias- Locales. ;
pliblicos

de Oposicién
de acuerdo a las nomas genereles 'y espec!tlcas que corresponde .

en cual_quler oficina -

en el

que_ se-publicard en el BOP y en: €I ¢




