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A cuyo-efecto ha presentado en esta Delegacién
Provincial el correspondiente proyecto.

Se solicita la concesién por un plazo de setenta y
cinco afios. Las instalaciones objeto de la presente con-
cesion, se llevardn a efecto en un periodo de 1 mes, a
partir de la fecha de la obtencién de las autorizaciones
preceptivas.

Lo que se hace pGblico para que pueda ser exami-
nada la documentacién presentada en la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Industria, Comercio y
Turismo, sita en Sevilla, Pza. de Espafa, Puerta de
Navarra, s/n, y se formulen, por duplicado, las reclama-
ciones que se estimen oportunas en el plazo de 20 dias
contados. a partir del siguiente al de la publicacién de
este anuncio. .

>Sevi||o, 18 de enero de71995.- El Delegado, Fco.
Javier de Soto Chazarri.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
ANUNCIO de la Direccién General de Orde-

nacién del Territorio y Urbanismo; sobre notificacio-

nes no praclicadas a los alegantes en el expediente
de revisién-adaptacién del Plan General Municipal
de Ordenacién de Alcald de Guadaira.

Habiéndose procedido a la nofificacién personal a

los interesados en el expediente de Revisién-Adaptacién

del Plan General Municipal de Ordenacién de Alcala de
Guadaira, con arreglo a los datos obrantes en el mismo,
ha sido"devueltas por el Servicio de Correos las notitica-
ciones practicadas a los alegantes cuyos datos figuran en
relacién adjunta.

En consecuencia, en aplicacién de lo dispuesto en el

articulo 59.4 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las -
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdn, se procede a la notificacién mediante la publica- -

. cién de Anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, comunicando que el texto integro de la

resolucion se publico en el Boletin Oficial de la Junta de

"Andalucia nim. 43, de 5 de abril de 1994.

Contra dicha Resolucién que pone fin a la via
administrativa, cabe mterponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala correspondiente del Tribunal
“Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo de dos
meses, contados a partir -de la publicacién de este
Anuncio en el Boletin Oficial de la Junta dé Andalucia,
previa comunicacién a esta Consejeria de Obras Piblicas
y Transportes, todo ello de conformidad con la legislacién
vigente en materia de procedimiento administrativo y
contencioso-administrativo.

Sevilla, 16 de enero de 1995.- El Director Genérol,
Damian . Alvarez Sala.

Datos de los alegantes a la Revision-Adaptacién del
Plan General Municipal de Ordenacién de Alcald de
Guadaira.

1. Manuel Labrador Gémez. Cérdoba.

AYUNTAMIENTO DE CHAUCHINA (GRANADA)
ANUNCIO. (PP. 123/95).

Habiéndose aprobado inicialmente por el Ayunta-

miento Pleno en sesién celebrada el dia 29 de diciembre .
de 1994, las modificaciones a las NN. SS. de Chauchina, -

. que més abajo se deto"on se expone el expediente al

publico durante el plazo de un mes o contar desde la
fecha de publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, plazo durante el cual los
interesados podrén presentar las reclamaciones que con-
suderen oportunas.

Mod|f|c<x|ones

Modificacion Puntual en C/ Alamo.” -

Modificacién Puntual en C/ Rosal.

Modificacién Puntual en C/ Carrera.

Moditicacién de Ordenanza de terrazas y azoteas.

Modificacién Puntual de Ordenanza de medicién de
alturas.

Modificacién Puntual de Ordenanza de sotanos y

' semistanos.

Chouchmo, 17 de enero de 1995.- E| Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LA ZUBIA
ANUNCIO de bases.

Don Jorge Duran Carranza, Alealde Accidental del -
Ayuntamiento de La Zubia {Granada).

Hace saber: Que el Pleno del Ayuntamiento de mi
presidencia, en sesién extraordinaria celebrada el dia
22.11.94 acordé convocar Oposicién para proveer en
propiedad - dos “plazas de Auxiliar de Administracion
Senerol de este Ayuntamiento, con arreglo a las siguientes-.

ases:

Bases: Que han de regir en la Oposicién para la
provisién de 2 plazas de Auxiliares' de Admwstroaén
Gerneral de este Ayuntcmnento ‘

Primera: Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién
mediante oposicién, de 2 plazas de Auxiliares de Admi-
nistracién General, incluidas en la Oferta de Empleo .
Piblico de 1994 de este Ayuntom|ento, aprobada por el
Ayuntamnento Pleno en sesién de fecha 19.9.94 y publicada
en el BOE ndm. 267 de fecha 8.11.94 y con la siguiente
clasificacién: Escala: Administracién General. Subescala:
Auxiliar. Clase: Auxiliares .de Administracién - General.
Grupo: D, y dotado con las remuneraciones que les
corresponden conforme al art. 153 del R.D. legislativo
781/86, de 18 de abril y art. 23 de la Ley 30/84 de 2 de
agosto. .
Segunda: Requisitos de los c'ondidotos.

Para tomar parte en la Oposicién es necesario:

A) Ser esponol/lo

B) Tener cumplidos 18 afios de edod y no exceder
de aqueélla en que falte menos de 10 afos para la
jubilacién forzosa por edad. El exceso del limite méximo

de edad, podrd compensarse con los servicios prestados .

anteriormente en la Administracién.

C) Titulo: Los/as aspirantes deberdan estar en posesién
del Titulo de Graduado Escolar, Formacién Profesional de
Primer Grado, Bachiller Elemental o equivalente, o en
condiciones de obtenerlo, en la fecha en-que se determine
el plazo de presentacién de instancias.

D) No.padecer enfermedad- o defecto fisico que
impida el desempefio de la correspondiente funcién.

E) No haber sido separado/a mediante expediente

disciplinario del servicie de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, ni hallarse irhabititado/a para el ejercicio
de funciones piblicas, ni incurso/a en causa de incapo-
cidad o incompatibilidad prevista en la legislacién vigente.
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Tercero Instoncnos y documentocm‘)n Qa presentor
" Los/as qspirantes presentardn instancia a|ustodo al

mode|o que figuia como Anexo | a estas Bases y que se -
publicaré.con la convocatoria, dirigida al Sr.. Alcalde-
- ‘Presidente del Ayuntomlento, en la_que debérén hacer - -

- constar que ‘rednen todos J cada uno de los requisitos -
qa, .

presentaran en él Registro Genéral del Ayuntamiento, o

en la forma que determine el art. 28 de.la Ley 30/92 de o
. noviembre de’Régimen Juridico de’ las -Administraciones

‘Péblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el

plazo de 20 dias naturales a partir del siguiente al en que -

“aparezca publicado. el extracto de la convocatoria en el

BOE después de su integra pubhcccnon en. eI Boletin - -

referido a_la fecha en'que. .
" termine el plazo de- presentacién de instancias, y.se -

Oficial-de_ la Provmqo o -

A Io- mstoncno se acompaiard: ..

A) Fotocopia de ONIL - . T
B) Fotocopia compulsada del mulo eX|g|do en la Bose
Segunda ¢) o del resguordo para obtenérlo. -

C)’'Carta de pago o justificante de haber mgrésodd

los dérechos de examen que se fijan en 2.500 ptas. y que
sélo seran devueltos en. el caso de ser excluudos/os

L

Cuorto Adm|5|on de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacidn de mstc:ncnos, el -

/Sr. Alcalde dictard Decreto, en el plazo méximo” de un
més; declarando aprobada la relacién de admitidos/as y
excluidos/as, que se hara publico-en el Boletin Oficial de
* la Provincia y Tablén de Anuncios. del Ayuntamiento. En

dicho Decreto se hard -constar qué se concede un plazo -
de 10 dias hdabiles para subsanacién de defectos, en los.
términos del art. 71 de la Ley 30/92, de 26 de- novuembre, .

. de Régimen Juridico de las Administraciones Poblicas y del
“Procedimiento Administrativo Comdn y se-determinaré la-

composicién del Tribunal -calificador, el lugar, dia’y hora

de celebracion det primer ejercicio, y la'letra por la que
- se. comenzard la-lectura .de los ejercicios.

Los errores materiales de hecho ‘podran subsanarse
en cualqwer momento de oficio 6 a peticién' del interesado.

" Quinta: Trlbunol cohhcodor

El Tribunal Calificador tendra la Co'regonc Cuorta de

las. recogidas en el -Anexo IV del R.D. 236/88, de 4 de

marzo, actualizado por Resolucién de 11 de febrero de.:

1991 (BOE.n6m. 27 de febrero) y estaré mtegrodo por Ios
sugwentes m|embros

o

Pre5|dente El de la Corporaoén o Conce|o| en quien

" delegue.
- Vocales: Un’ representante de la 'Junta de. Andolucua
desugnodo por la Consejeria 'de Gobernacién.

Cuatro .Concejales-en representoqon de cada uno
-~ de los Grupés de la Corporacion.

Un/a funcionario designado por el Alcalde. -

- Sécretario: .El- de la Corporacién o. funooncmo en
qu1en delegue, con voz y sin voto.

El Tribunal quedaré integrado,  ademds, por los su- -
plentes respectivos que habran de de5|gnorse simultanea-

mente con los htulares

" El TribU'ridl no podrd constituirse ni actuar sin la

c:snstenoo, al menos de-tres de sus  miembros tituldres o

" suplentes, y en tode caso “del Presudente :y Secretario,

mulores o suplentes.

El' Tribunal podrég dlsponer Iormcorporacuén a su'

trob0|o de asesores especidlistas.

‘Los miembros-del Tribunal deberdn de obstenerse de -

tomar parte def mismo, cuando concurran las cir¢unstanicias -

‘previstas” en el art. 28 de la Lley .30/92 de 26 de
naviembre, ‘de Régimen Juridico de las Administraciones
Pubhcos y del Procedlmlento Admnnlstronvo Comun o si

hubueron reohzodo tareas de preparcclén de ospwontes a

;. pruebas ‘selectivas de acceso a Cuerpos .o Escalas del
*GrupoDyEen los cinco afos.anteriores a la publicacién:

de la Convocatoria. Los/as.aspiranfes podran recursarlos

cuando concurran alguna o algunas de las circunstancias.
_- ~ El Tribunal éstablecerd el tiempo y medios adecuados

para la realizacién de los ejercicios por los/as minusvali- .

dos/os, de ‘manera que respete la’ lguoldod de oportum-
dodes con el resto :

e osplrontes

Sexto C0m|enzo y desorrollo de los pruebas.

) ‘Con una antelacién de al menos 15 dias naturales, se - -
-pubhcoro en el BOP y en el Tablén de Anuncios. del
-Ayuntamiento, la relacién de aspirantes admitidos y ex- .

cluidos, la composicion del Tribunal' y el lugar, dIO y hora
del comienzo del Primer Ejercicio.

. Para establecer el orden de. actuacion ‘en oquellos
ejercicios que no pueoon realizarse conjuntamente, se -

verificaié por* sorteo cuyo resultado, se publicara en el

" Tablén de “Anuncios del Ayuntamiento. Dicho sorteo se
verificara al. efectuorse |o constitucion del Trlbunol

" Séptima: Proced|m|ento de selecqon .
“Los e|erC|C|os de la Oposucm‘)n seran los &guuentes

Prlmer e|erC|C|o De cardcter obhgotono para todos

cinco minytos, de un texto que- tacilitara el Tribynal, a una

de lo coplodo vy la correccién que presente el escnto

Segundo e|erC|C|o De ccrocter obhgctorlo para todos
Ios aspirantes que hayan superado el Primer Ejercicio. Este
Ejercicio, consistira en- desariollar por escrito en el plazo

"~ los aspirantes. Consistird en copiar a maquina durante * -

L velocidad de 200 pu|socnones por minuto. Los aspirantes -
deberén acudir con maquina de escribir manual.- Se
-cdlificaré la velocidad desarrollada, la limpieza 'y exochtud

méximo ‘de dos horas dos temas sacados al azar de entre --. .

los comprendidos en el programa anejo a la ‘convocatoria.
Se extraerd un.tema de cada una de las dos partes que

¢orfocimientos, la claridad y el nivel de formoaon general

o Este e|ercucuo sera publlco -

Tercer e|erc1cno De “carécter obllgatono para todos'
! Ios aspirantes que hayan’ superado los dos anteriores
ejercicios. Prueba-de Practica de Informatica o Mecdniza-

cion propuesta por el Tribunal sobre materias contenidas

- f|guran en el programa. Los opositores procederdn d leer .
sus. efercicios ante el ‘Tribinal y posteriormente podra.

abrirse durante un periodo maximo de diez minutos un
“didlogo sobre los temas expuestos, se valorardn los

en el Programa. El fiempo de durocnon de la prueba serc:.

fijado previamente ‘por el Tribunal.

Los tres ejercicios seran _eliminatorios y collhccdos

“hasta un. méximo de 10 puntos’ siendo eliminados | los
‘opositores -que no olconcen un minimo de 5 puntos en .
- cada uno"de ellos. .

\

El nimero. de pumos que podron ser- otorgodos por’

cadd miembro del Tribunal, en cada uno, de los ejercicios, .-

serd de 0 @ 10 puntos.
Las calificaciones se cdoptcrén sumando las puntua-

ciohes otorgadas por los distintos miembros del Tribunal y -
- dividiendo “el total por nimero de existentes de oquél,, )

siendo el cociente la calificazion definitiva.- ‘
“Las cdlificaciones de cada ejercicio se haran pubhcas

en el mismo. dia' que se acuerden, y serén expuestas en.

el Tablén de Edictos de la Corporacién.

,El orden de clasificacién definitiva estard determmodo ’

por | la suma-de puntuaciones obtenidas en el conjunto de

" los ejercicios. En caso de empate, el orden se establecera
- -atendiendo en primer Iugor al que haya obtenido mayor |

puntuacién en los ejercicios obligatorios, y ‘en caso de
continuar, dl de mayor edad de los aspirantes.

£l Trlbunol de selecoén no podra oprobor ni declorar L
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que han superado las pruebas -selectivas un ndmero
superior de”aspirantes al de las plazas convocadas.

Octavo: Presentacion de documentos y nombramientos.

. Los aspirantes propuestos presentaran en la Secretoria

de la Corporacién, Registro General, dentro del plazo de

20 dias. naturales, contados a partir de'la publicacién de

la lista de los aprobados, los documentos acreditativos de

. las condiciones. de capacidad y requisitos exigidos en la
“convocatoria. :

Quien ostente la condicién de funcionario, estara -

- exento de justificar las condiciones y.requisitos ya acredi-
“tados para obtener su nombramiento, debiendo presentar
onicamente certificacién del Ministerio u_Organismo de
quien dependa acreditando su condicién y demds circuns-
" tancias que consten en su expediente personal.
Si dentro del plazo establecidg y salvo caso de
_ fuerza mdyor, &l candidato propuesto no presentara la
. documentacién exigida, no podrd ser nombrado y queda-
rén anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudiera haber incurrido por
falsedad en la instancia. ‘ -

Una vez presentada la documentacién por el candi-

dato propuesto, si éste se halla conforme con-lo dispuesto
en estas Bases, serd nombrado Funcionario de Carrera
por el Alcalde, debiendo tomar posesién en el plazo de
30 dias contados a partir del dia siguiente a aquél en que
le sea notificado el nombramiento: Si no tomase posesién
. en el plazo indicado, salvo caso de fuerza mayor, se
entenderd que renuncia a su condicién de funcionario.

Novena: Incidencias, impugnaciones, legislacion.
El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas

que se le, presenten y para adoptar los acuerdos necesarios, |

en relacién con aquellos aspectos no regulados en la
presente convocatoria y en la legislacion vigente: -

La presente convocatoria 'y sus bases y cuantos ‘actos
administrativos se deriven de la misma, y de las actuaciones’
del Tribunal, podrén serimpugnados por los interesados en

los casos y en la forma establecidos en la Ley 30/92 de 26

de noviembre de Régimen Juridico 'de las Administraciones -

Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

. Para lo no previsto en las presentes Bases, sera de’

© _aplicacién, en primer lugar, la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora-de - las Bases de Régimen Local y el R.D.
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se

_ aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales
~ vigentes en materia de Régimen Local y R:D. 896/91, de .

7 de ‘junio, que regula las Reglas Bdsicas y.’ programas

. minimos.a'que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los Funcionarios de ld Administracién -Local y en
- segundo lugar el Reglamento para ingreso en la Adminis-
tracién ,Pl'Jbgf

ANEXO

SOLICITUD DE -ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

1. Plaza'a que aspira: )
2.-Convovatoria; Fecha BOE:
. 3. Datos personales.
- Primer agpellido: . -
“Segundo apellido:
. Nombre: . . -
Fecha de nacimiento:
Lugar de nacimiento:
DNI ndmero: o ) -
Domicilio o _efectos de nofificaciones:
Teléfono: * Municipio: '
Provincia: - G.P.

4. Titulacién académica:

ica de 19 de diciembre de 1984, aprobado- "
por el RD. 2223/84, y demds legislacién concordante. .

5. Observaciones:

~ El abaijo firmante solicita ser admitido a las pruebas

" selectivas a que se refiere la presente instancia y declara

que son ciertos los datos consignados en ella, y que redne
las condicionés seAaladas en la convocatoria.

- En La Zubio, 'l dE de 1995 -
Sr. Alcalde del Ayuniomienfo- de La 'Zubi\o (,G,rdnodo).
- ANEXO 11
‘_Mo.terio's comunes’ . _
Tema 1‘. La consfitucion espanola de 1978. Llos

derechos y deberes fundamentales. Nociones Generales.
Tema 2. La Corona.Los Poderes del Estado. Nociones .

" Generales. )

Tema 3. La Administracién Pablica en el Ordenarmiento’
Juridico Espafiol. Tipologia de los Entes Publicos; Las
Administraciones del Estado: Autonémica, Local e Institu-
“cional. . . ' S

Tema 4. Organizacién Territorial del Estado. Los -

Estatutos: .de " Autonomia: Su significado, con especial

referencia al_de Andalucia. - - s

Tema 5. El Derecho Administrativo. Concepto. Fuentes
del Derecho Administrativo.-Principios de Actuacién de la
Administracién Publica. Sometimiento de la Administracion
‘a la Ley y al Derecho. | L ,

Tema 6. El Procedimiento Administrativo. Sus bases y -

- principios generales. Acto Administrativo.

Tema 7. Administracién Local. Enfidades que com-

" - prende. El Régimen Local Espaiiol. Regulacién.

_Tema 8. La Provincia en el Régimen Local. Organiza-
cién Provincial. El Presidente de la Diputacién Provincial.
Los Vicepresidentes. El Pleno de la. Diputacién. La Comisién
de Gobierno, Comisiones Informativas. ' s

Tema 9. El municipio.” Su' concepto. -Orgoniiociéﬁ o
- Municipal. Competencias. El Alcalde: Eleccién, Deberes y

atribuciones. El Pleno del Ayuntamiento. La Comisién de

_ Gobierno. Comisiones Informativas. -

Tema 10. Las Haciendas Locales: Clasificacion de los

"Recursos, Ordenanzas Fiscales. -

Tema 1-1. Los presupuestos Locales. Estructura. Trqrﬁi-’

- facién. Régimen Juridico del gasto Piblico Local. -

. Materias especificas

"~ - Tema 1. Procedimiento Administrativo Local. El Registro .
. de Entrada’'y Salida de Documentos. Requisitos en la

presentacion de documentos. Comunicaciones y Nofifica--
ciones: Utilizacién de Medios Mecanicos. '
Tema 2. Funcionamiento de los Organos Colegiados

. Locales. Convocatoria del Orden del Dia. Actas y certifi-

cados de_acuerdos. Utilizacién de Medios Mecdnicos. . -
" Tema 3. Personal al servicio de la Entidad Local. La”
Funcién Poblica’ Local: Organizacién, seleccidn y situaciones
administrativas. E} -Personal Laboral. R
Tema 4. Derechos de los Funcionarios Piblicos Locales.

"l sistemd de Seguridad Social ,del.Pers_or]ol al servicio de - '

las Entidades Locales. _ B
Tema 5. Deberes de los- Funcionarios "Piblicos. Res-.
ponsabilidades y Régimen Juridico.’ S
" Tema 6. H Reglomento de Poblacién 'y Demarcacién.
Territorial de las. Entidades Locales. La Poblacién Municipal:
Clases de Habitantes. El-Padrén Municipal de Habitantes: ™
Concepto,  Contenido, formacién'y Rectificaciones. Utili--
zacién de ‘Medios Mecdnicos. ; S '
Tema 7. Los expedientes administrativos locdles. Pu-
blicidad y constancia de los actos y acuerdos. La ejecu-
tividad de los actos y acuerdos. ; o .
Temd 8. E Estatuto de Vecinos: Deberes y Derechos,
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‘ 'Porhapocuén y Coloboroaén Cludodono

Tema.9. Las licencias municipales. Especial referencno :

d las.licencias urbanisticas y apertura de establecimientos.
. Tema 10. La Informética en la. Administracién Pablica.

B ordeniador personal. Sus componentes principales.
Tema-11. La Ofimética: El Tratamiento. de Textosy |os

o \'Boses de Dotos

Lo ZUbIO, 18 de enero de 1995 EI Alcalde

"'AAYUNTAMIENTO DE RONDA
ANUNCIO de boses

B Sr Alcolde Pre5|dente del Ayuntomlento de Rondo,

- hace saber que- el-Excmo. Ayuntomnento Pleno, en se5|én'
"+ ordincria celebrada el dia-

29.12.94 acordé . aprobar la
" rectificdcién de las Boses para la provisién de 9 plazas
més las vacantes que se produzcan de Agentes de Policla

. Local, publicadas en el BOP de fecha 3.10.94.y BOJAde .-
- techa 17.9.94, adapténdolas a lo dispuesto.en el Decreto . -

196/92 de 24 de noviembre de seleccién,. formacién y
- movilidad de los Cuerpos- de Policia Local de-Andalucia.
.- En este senfido se estob|ecen los sngunentes modifica-
. cuones .

Encobezomlento, quedo redoctodo como 5|gue

' VBASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION:.’

*. DE 9. PLAZAS (MAS LAS VACANTES QUE -SE PRODUZ-
© "~ “CAN) DE POLICIA LOCAL, VACANTES EN LA PLANTILLA
" DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTA-

MIENTO DE RONDA, POR EL SISTEMA DE CONCURSO-

- OPOSICION LIBRE CONFORME A LO ESTABLECIDO EN - -
- . " LA DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA DEL DECRE- -
e ;TO DE LA. JUNTA DE ANDALUCIA 196/92 DE 24 DE -

NOVIEMBRE

Boses, se mod|f|con Ios 5|gmentes

Prlmero EI porrofo segundo quedo redoctodo como .

.sigue: El sistema selectivo serd concurso oposicién libre,

. conforme a lo dispuesto. en la Disposicién Transitoria . -
- Segunda del Decreto de.la Junta de Andalycia 196/92 de .
24 de rioviembre, sobre seleccién, formacion y- movilidad ™ -

- de los Cuerpos de Policia Local de Andalucia.

_ Ld'fase de concurso. y de’oposicién, se desarrollaran . -
."de acuerdo con lo establecido en. estas boses, debiendo-
especificar los aspirantes en'su instancia, si-tienen derecho

a la fase de concurso, conforme a Io dispuesto entla
Disposicidn Transitoria segunda del Decreto de la Junta

de Andalucia 196/92 de 24.de noviembre, por haber - '

* obtenido nombramiento de “Policia” Local Inferino, con
- anterioridad a la entrada en vigor del referido.Decreto y

continben prestando - servicios en |o fecho de presentocuén .

de mstoncuos

; Segundo Se m/od|f|con los S|gmentes opartodos que
,quedon redactados- de la snguuente manera:

b) Tener CUmphdos 18 afios de edod y no hober R

cumplldo los 30 en la techa de presentacion-de instancias.
.. &) No haber sido ¢ondenado por delito doloso, ni
“separado deél servicio del Estado, de-la Administracion

-Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse mhoblhtodo :

-para él ejercicio de funciones publlcos

No obstante serd aplicable el beneficio de la reha-
bilitacién, de acuerdo con las nérmas: penoles y odmlms(

 trativas, si el interesado lo justifica. -

g) ‘Estar en posesion de los perszos de conducir de .

. ;Ios closes A-2 y B 2.

© BOJA nom. 25.. -

concordancia con el apartado anterior..

. Conforme a lo dispuesto en.la D.T. 2 del Decreto de -
. la Junta. de Andalucia 196/92, de 24 de noviembre, el

personal que con anterioridad a la entrada eri vigor del.

" referido Decreto hubiera -obtenido el nombramiento de

,Pc’:éina nom. 1.355_‘

N

e Compromlso de conducw VSthUlOS polrcuoles, en

. Funcionario Interino, y. estuviera. prestondo en la fecha de

presentacién de’instancias servicios como tal, estd exento
" del cumplimiento del. requisito exugndo en el: oportodo by -

~de lo clousulo anterior.

Sexto Con respecto al. Tnbunol Collflcodor se dota” -
'; con' dos vocales mds, que seran: Un Policia Local y.on.

Tecmco ‘experto en Po||C|o Locol o Autonémlco

Octovo Quedo redoctodo de lo sugwente formo
- . Ay
_‘Foses oe-los prueoos'~ e o

z

©A) Fase de opos:cuén ’

La oposmuén constoro de Ios S|gu1entes e|erC|cuos

1. Pruebas fisicas. Con5|shron enla reohzocnén de. los_ o
" ejercicios -de aptitud- fisica, ‘que se especifican’ en. el
. anexo | de esta convocatoria, salvo.los aspirantes, que -
- superen los treinta afios de edad, acogidos a la disposicion -
__Transitorio segunda del. Decreto .196/92, que realizaran,
las pruebas contenidas en el Anexo IV de- esta convoca- .
" “toria, de acuerdo. con-las marcas, en ‘funcién de las
. edades establecidas en el mismo. Siendo calificados como

‘aptos y no aptos.-Los aspiranfes  que sean calificados .

> -como no aptos, serdn eliminados del proceso selectivo. La
. no. superacién -de una- de las pruebas -supondra ‘la-
" calificacién de no apto. Antes de la redlizacién de estas
pruebas, deberd aportar un-certificado médico en el que -

se haga constar que los aspirantes retnen las condiciones -

fisicas precisas para redlizar las pruébas deportives.

. 2. Reconocimienté médico. Consiste en el reconaci-
" miento del-aspirante conforme al cuadro de’ exclu5|ones

que. se incorpora a esta base como anexo.,

llkeLos osplrontes seran- calificados como optos o'no »
“aptos, siendo eliminados-los osplrontes que no tengon la

calificacion de optos IR T

.30 Pruebos psicotécnicas. .

no aptos. Eliminandosé del proceso los ospwontes que
~ obtengan la calificacién de no aptos.-
4. Pruebds de conocimientos. Consistird en desorrollor

__por escrito.un tema, a elegir entre dos, relacionados con

el temario que se mcluye como anexo 1l de esta’ conyo-
catoria, aunqué no coincida con ‘epigrafés concretos del

> mismo; y en la realizacién del supuesto practico que

determine el fribunal, clyo contenido estara relacionado
con el temario. Ambas pruebas se calificaran de 0 a 10
puntos. Siendo. necesario para aprobar ‘obtener, . como
minimo 5 ptos..en-cada una de ellas. Siendo la calificacion

Con5|ste en un. test de .
~preguntos con respuestas olternohvos, en el que se .

. valorarén‘factores intelectuales, aptitudes especificas (ex- * -

_ presion,-fluidez verbal, memoria, etc.) y caracteristicas de *

B personohdod calificandose a los aspirantes como aptos o

definitiva la suma de-‘ambas, dividida entre 2. Para su

* realizacién® disponen’ de 4 horas.
Quedon 5upr|m|dos Ios aportodos 5. Y 6.

B) Fase de concurso c
Realizados los e|erCIcaos de |c: _oposicién, o simulta-
.neamente, pero-en acto separado, se,celebrard la fase de

- concurso, para lo cual se procederd, por parte: del

“'Secretario. del . tribunal, a la apertura de los ‘sobres

. continentes de las |ushf|cc1C|ones de los méritos alegados.

~ - por cada oposnor previa comprobocuén de que no han



