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Local num. 17, sito-en Plozo Tahoneros, 3- Bc|o | con

entrada por ¢/ Arrumbadores, 3 de la Barriada La Plata.

) Local comercial en planta baja, a la izquierda, que
linda: Frente, calle Arrumbadores; derecha, la Plaza de . -
Tahoneros; izquierda, casa 1 de calle Arrumbadores y la.

Plaza de la Bota; y fondo, zaguén y vnvuendc derecha de

“su’planta, con una superficie de 67,70 m* construidos y .
una cuota de participacién del 12,5%. Inscrito en el
Registro de la Propiedad con el ndmero de Finca 10.891,

Tomo 955, Folie 129, Libro 110.

El precio de local asciende a |o>c.ont|dod de.2.031 000

~pesetas.
En virtud de todo ellé, he resuelto;.

° Prestar conformidad a la enajenacién, mediante
publnco subasta, de quince locales comerciales propiedad

del Ayuntamiento de Jerez de la Frontero (Codlz) sitos en’

la'Barriada de La Plata.
2.° Notificar dicha conformidad- ol Ayuntomnento
-3.° Publicar la presente Resolucién en el Boletm
- Oficial de la Junta de Andalucia.

"4° Contra esta Resolucién podra mterponerse el

"Recurso Ordinario del articulo ‘114 de la Ley 30/1992,

de 26 de noviembre, de Régimen luridico de las Adminis-

“traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-

min, ante el Consejero de Gobernacién, ‘en el plazo de.

~un mes desde la notificacién de la misma, sin per|u:c10 de
cuolquuer otro que se estime oportuno. -

Cédiz, 16 de febrero de 1995 El Delegado Francisco -

N\enocho V|||o|bo

CONSEJERIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 17 de febrero de 1995, por la'que

se convoca.y regula la participacién en los progra-
mas operativos de las iniciafivas comunitarias sobre -

recursos humcmos

El dia 1 de’ |u||o de 1994 fueron pubhcodos enel

Diario Oficial de las Comunidades Europeas las comuni-

caciones de la Comisién a los Estados Miembros por las’

.que se fijaban las orientaciones para los programas

" operativos o las subvenciones globales-que-los Estados -

Miembros estén invitados a presentar en el marco de las

Iniciativas Comunitarias sobre Adaptacién de los Trabaja:
dores a las Transformaciones Industricles (ADAPT) y Empleo - -

y Desarrollo de los Recursos Humanos (NOW, HORIZON . |

y YOUTHSTART), destinados a-fomentar el crecimiento del-

- empleo, la adgptacién de los trabajadores a las iutaciones
- industriales y el desarrollo de los recursos humanos.

- Al amparo de estas: comunicaciones y de los Regla:

. mentos reguladores de los Fondos Estructurales; la Unidad
Administradora del Fondo Social Europeo ‘elaboré los
correspondientes Programas Operativos para Espafia, en
el marco de los cudles, los distintos promotores y organismos
publicos pueden presentar sus- proyectos.

La participacién de la Junta de Andalucia, y de otros
promotores publicos y privados, en los citados Programas
Operativos, redundard en la mejora del funcionamiento

del mercado de trabajo ardaluz y en'la insercién laboral

" de los colectivos especificos objeto de las mencionadas
Iniciativas, dado el carécter transnacional, innovador y
multiplicador de las mismas. Por ofra parte, la posibilidad

de la cofinanciacién comunitaria de.los proyectos que’

-sean - aprobados, permite complementar los ‘esfuerzos

econdmicos de las instituciones poblicas y prlvodos ‘anda- -

luzas 'en esta materia.
" la conveniencia de dar a conocer las. |n|C|ohvos
Comunitarias, asi como de garantizar el enfoque ascen-

~ necesidades

dente en la generoaén de proyectos, oconse|on la .

publicacién.- de” una norma que convoque y regule la
participacidn de ogue"os promotores que deseen contar

con-la Junta de Andalucia como Organismo -Pblico

Responsable y/o como cofinanciador de sus proyectos.
En su virtud, y en uso de las atribuciones que me

_confiere la Ley 6/83, de 21 de julio, del Gobierno y
Administracién de la-Comunidad Auténoma de Andalucia -
y de acuerdo con el Decreto 154/1994 de 10 de agosfo,_
por el que se establece la estructura: orgénica de la -
* Consejeria de Trabajo y Asuntos Sociales, atribuyendo a -
esta Consejeria la elaboracién, presentacion, seguimiento -

y justificacién de los programas que 'se presenten ante el

Fondo Social Europeo, y consultados los: ogentes sociales
.y _economicos S

-DISPONGO’-"'

Articulo 1.° Uno Esta Orden tiene por obijeto promover

en el ambito territorial de la; Comuhidad Auténoma ‘de

Andalucia la participacién en los Programas Operativos
de las Iniciativas-Comunitarias Empleo y Desarrollo de los

Recursos Humanos, y Adaptacién de los Trabajodores a

las Transformaciones Industriales (ADAPT), estableciendo
las condiciones para la colaboracién entre la Consejeria
de Trabajo y Asuntos Sociales Y las dlstmtos entldodes
promotoras.

Dos. La Consejeria de Trabo|o 1% Asuntos Sociales, -

con este objeto, podra apoyar los Proyectos que se

. presenten, como Orgomsmo Piblico responsable de los

mismos, y en su caso, porhcnpor en Io cofmoncnoaén

.necesonu para sy desorro||o

Articulo 2° A los efectos de esto Orden se entenderon

como promotores aquellas entidades poblicas o privadas .

que soliciten a la Consejeria de "Trabojo .y Asuntos

-Sociales el apoyo anteriormente referenciado .para . la
inclusién -de sus proyectos en fos Programas Operativos-

de las Iniciativas Comunitarias cncdos ]

Artlcufo 3. Uno. Los proyecfos a desarrollar en el °
" marco de las Iniciativas Comunitarias objeto de la presente

Orden deberan acomadarse. a lo establecido. en los

respectivos Programos Operoﬂvos, y en parhcular comor. BRI
- con |os 5|gmentes rosgos especnflcos ;

Q) Demostor una dimension generol trcnsnaaonol
b) Ser innovadores en funcién del colectivo, metodo-
logia o territorio que se frate. "
c) Enfoque ascendente, de, modo que. el proyecto
tenga- su. on?en entre’ los agentes mds préximos a Ios
cales, regiondles y sectoriales.
d) Efecto mulhplncodor a'través de la implicacién en
el proyecto de dlversos orgomsmos publicos o pnvodos

Dos. Asimismo Ios acciones que contemplen los cnodos
proyectos deberan enmarcarse en alguna de las medudos
contemplodos en el Anexo de esto Orden

Amculo 4° En Io seleccnén de los proyectos presentados.
se volororon los siguientes ospectos :

1. la parhcnpacaon de vanas enhdades enla e|ecuc1<5n

. del proyecto.

2. La participacién de varios orgomsmos coflncmcno—

- dorés, - .
3. .los p05|b|||dodes de insercion laboral. de los

desempleados que participen en las acciones. .
) 4. La introduccién de acciones especificas que favo-
" rezcan'la politica de igualdad de oportunidades de las

mujeres, de acuerdo con lo dispuesto en el segundo Plan
de Igualdad de Oportunidades: «Las MU|eres en Andalucio,
estroteglos para avanzan.
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Arhculo 5° Uno..De. acuerdo con lo. dlspuesto ‘en eI

'dada por el Reglomento (CEE) 2084/93 del Consejo de 20
de julio' de 1993, seran considerados gastos' e|eg|b|es Ios
deshnodos ‘a cubnr los sngunentes conceptos:-

Desplazomnento, 0|0|om|ento y monutencnén de Ios

'personos 'en formacién.

" wgente . )
Preporocnén funcuonomuento, geshén y evoluocnén_ :
de Ias acciones.

- Retiibuciény del persondl docente. -

- Costes dlrectos o mdnredos vmculodos a |o formc--

C|én

- Las actividades d° card c er- tran nsn acion .ol de. iva

. ._deI proyedo

' Dos. Igualmente podrén considerarse eleglbles oros .

costes previstos en el Reglamento regulador del Fondo de

~ Desarrollo Regional (FEDER), cuando éstos sean necesarics ..
L paro ‘la ‘adecuada’ e|ecucn<‘>n de Ias ocqones ' -

- Arhculo 6.2 Uno. Los promotores de proyectos en eI .

" marco de la Iniciativa Comunitariade Empleo y Desarrollo
" de-los Recursos Humanos .que deséen contar'con el
. apoyo de la Consejeria de Trabajo y Asuntos Sociales eri

- ,drhculo 2 del-Reglamento (CEE) 4255/88, én la redaccién - -

- El ¢uidado de |os hl|os, en sii caso, para Ias mu1eres o
- que partlcnpen en gacciones formativas. o
- Ayudas ol empleo en e| marco de la Ieg|s|QC|én

b

.-alguna de Ias formas. previstas en el articulo 1.°, deberan

Ordenen- el Boletin O
" 'Dos. Los promotores dé proyéctos en el marco de o'
~niciativa’ ADAPT que deseen contar con el apoyo de la
"~ Consejeria de Trabajo. y Asuntos Sociales en alguno de: -
- los formas previstas en-el articulo 1.°, deberén presentar

" ‘presentar - sus. solicitudes en la Direccién General de -
Formacién Profesional y Empleo en el plazo-de un'mes'a’ .. -

contar’ desde el dia. su?wente a la publicacién de esta

icial de lg Junta- de Andalucia. -

sus_solicitudes ‘en la -Direccién \Generol de, Formacién -

~desde el dia siguiente.a la publicacién de esta Orden en

el Boletin. Oficial de-la Junta de Andalucia. .
Tres. No obstante'lo dispuesto en el pérrafo anterior,

“Cuatro. Las solicitudes deberén ajustarse al modelo

ofncnol que serd facilitado en-el Centro Directivo anterior- -

- Profesional y Empléo en_el plazo.de tres meses a contar:

"podrén-atenderse con caracter excepcional las solicitudes -
que se presenten con techa posterior al plazo establecido..

~mente mencionado-y en-las Delegaciones Provinciales de |

. “la Consejeria de Trabajo y Asuntos Socidles, -e iran .
ocompaﬁadas de la 5|gwente documentaoén '

- de la misma, de.acuerdo con lo dispuesto-en el articuls -

Fiscal.
2. Si se actia mediante- representoc-on, ocredltooén

32 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de Régimen
Juridiéo de las Admmlstracuones Pdblicas y Procedlmlento

3 Admunnstrahvo Comun.

3. Una memoria exphcohva del Proyecto en la que se

horon constar como minimo Ios mgmerﬂes extremos:

Contexto y |ustlf|cocu5n del - proyecto, 05| como

'.ob|ehvos y resultados a obtener.. . .
‘Actudciones a réalizar, calendario: prevnsto y cuan--

' ‘tuflCQClén econémica de las mismas. -+
- Elementos innovadores . mulhphcodores del proyectO»

1. Fotocopla compulsodo de la- Taqelo de ldenhhcacuén )

- Socios tronsnooonoles y caracteristicas de Ia relacién’ -

K tronsnacnonol .

4. Compromlso de cofmoncnocnﬁn de Io/s enhdod/es-

cofmanoodora/s

.~ 5. Compromjso de coloboroqén de- Io/s enhdad/es '
i coloborodoro/s : .
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- 6. Acredutocnén de |a osocuacuén tronsnocnonal

-

Arhculo 7° Uno ReCIbIdOS las sohcnudes, se compro- ’

" baré, que se hallan- debidamente cumplimentadas de ES

- acuerdo con lo dispuesto en esta Orden, procediendo, de -~

no ser asi;,"a requerir al inferesado para que-en. el plazo

.de 10 dias subsané las deficiencias obsefvadas. Transcu: "

rrido’ dicho plozo sin que. este hecho-se produzca, se:

- . archivara el expediente sin mds tramite, de acuerdo con

fo idispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de. noviembre, 'de

. ‘Régimen Juridico ‘de las Admlmstrocuo_nes Poblicas y de
_Procedimiento Administrativo Comun.’ -

Dos. De acuerdo con. lo dispuesto en la citada Ley,

-én su articulo 71.3, se" podrd recabar del solicitante la |
~ -modificacién ‘o ‘mejora voluntaria de los términos de la
. solicitud. Igualmente podré recabarsé del solicitante cuanta

~~documentacién fuese necesaria poro un odecuado estudlo

Adal A _

Al proy::uu

Adticul 8.2 Efectuodcs los comprobocnones necescrlos,
y |as tareas-anteriormente sefidladas, se llevard a cabo el

estudio técnico de las solicitudes, con objsto de seleccionar .
los proyectos que serén remitidos.a la Unidad Administra- -

dora del Fondo Social Europeo en el Ministerio de Trabaijo-

'y Seguridad Social,-con el apoyo de lo Consejeria de-

-+ solicitando su inclusion en el Pro
‘pondiente, y siéndole comunicado a-su.vez o’ lo-Entidad
- promotera. de] proyecto L

-Trabajo y Asuntos Sociales ‘como Organismo Publico ™

responsable, y en'su caso, como Organismo cofinanciador, -

Arhculo 9° EI plozo méxnmo poro determmor los
proyectos seleccionados de entre_ las solicitudes que se .
formulen al ‘amparo _de esta Orden seré de un mes, -

~ ~contado- desde la finalizacién dél plazo:de presentacuén

de las mismas, pudlendo entenderse- desestimadds -si ‘én
dicho plazo no recae comunicacién expreso en Ios

‘termmos del orhculo anterior.

Amculo 10 La coloborocnén de la Junto de Andalucna

con los promotores de los proyectos ‘que sean. incluidos

por la citada Unidad Administradora de Fondo Social -

*.Europeo, en los Programas Qpérativos™de - las. Iniciativas .

. [ Comunitarias Emplec y ADAPT, se establecerd-a través de
- convenios de- colaboracién o resoluciones-en las que se-

especificaran’los acciones a desarrollar ‘encada. caso y.

_los mecanismos.de e|eCUC|<Sn seguumlento y evaIuocnén de

los mlsmos

~

DISPOSICION FINAL

" Se outorlzo a la Dweccnén General de Formocm‘)n o

* < Profesional y Emples para-adoptar las medidas necesarias - -

" -para el desarrollo de lo establecido en esta Orden, que
" entrard en vuﬁ;or el dia siguiente dé su publlcocuén en el

Boletin OflCl

de la Junta de Andalumo
Sevnllo, 17 de febrero de 1995

. RAMON MARRERO GOMEZ
. Conse|ero de Trabaojo y Asuntos Socuo_lesu

ANEXO

',A) MEDIDAS Y ACCIONES EMPLEO. NOW A

1.° Medldo «Sustemos de formacuén Orlentooén

" Asesoramiento y Empleo».

1. Actuaciones para el desarrdlio de Io cooperacién

" entre ogomsmos de formacién en orden a promover !o

;‘|guo|do

de oportunudodes ante el mercado laboral.
2. Apoyo 4 la creacién, y desarrollo de servucnos de
mformocnén oneniooon pora mujetes.

e ‘. -

rama Operativo corres- - "
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3. Creacién y desorroilo de servicios de osustencno

para el cuidado de las personas a cargo. .
4, Acciones” positivas en las empresas.

e Medida: «Oférta de Planes de Formaciéns. o
1. Acciones estructurales de Formacién para mujeres
_.que deseen incorporarse al mercodo |oboro| (ltinerarios
je insercién profesional).” -
. 2, Acciones de formacién profesnonoi conhnuo dirigidas
a la promocién profesional de la mujer trobo|odoro enla
empresa.
3. Formacién de Formodores/as y de responsobles de

.- personal-en las empresas para temos de formocrén yde

: ogentes de igualdad.

3° Medldo «Creacién de puestos de trobo|o y apoyo

a la creacién de empresas».

1. Ayudas a la creacién de empresos por porte de la
mujér.

2. Apoyo a la creocnén y montenumlento de redes de
" cooperacién entre empresas geshonodos por mujeres.

47 Medida: «Dlvulgocuén de la mformocnén y acciones

de sensibilizacién».
1. Acciones de sensibilizacién.
- 2. Desarrollo de sistemas de evaluacién y seguumnento

de las acciones, en materia de igualdad de oportunidades.

B) MEDIDAS Y ACCIONES EMPLEO- HORIZON (CO e

LECTIVO: MINUSVALIDOS)

1.7 Medrdo «Sistemas de Formoc:én Onenfocnén
Asesoromnento y Empleo».
' 1..Creacién y desarrollo de servicios de informacion
y orientacién individualizados que promuevan la creacién
de puesfos_de trabajo para las -personas minusvdlidas.

2.. Adaptacién del medio laboral y eliminacion de‘

barreros de acceso.

2 Medida: «Oferfas de Planes de Formacaén»

1. ltinerarios formativos para la insercién laboral del

minusvalido.
- 2. Formacién de Formodores, expertos, ogentes de
desorrollo local, conse|eros ) .

3.° Medida: «Creocm‘m de Puestos de Trobo|o Y

Apoyo a la creacién - de Empresas».

1.- Creacién y mdntenimienfo de_puestos de trobo|o :

2 Apoyo ala creacién de empresos :

4. Medida: «Dwu|gocnén dela Informoaén y Acaones"

de Sensibilizacién»..
- 1: Acciones dmgldos a oumentor la, sensibilizacion. -
2. Desorrollo de sistemas de evaluacién y segumento

»C) MEDIDAS ¥ ACCIONES EMPLEO-HORIZON. (CO
-LECTIVO DESFAVORECIDO) - - .

o 1" Medldo «Sistemgs de Formocnén, Orlentccm‘)n,
. Asesoramiento y Empleo».

1. Desarrollo de la cooperocuén entre organismos de

. formacién en orden a promover mecanismos:de mejora
- de acceso al mundo laboral.
-2. Creacién o desarrollo de servicios de onenthén
" informacién y asesoramiento. -

2 Medida: «Oferto de Planes de Formocnén»
Acciones estructurales de formacién (itinerarios.
formohvos] para colectivos desfavorecidos. .

2. Formacién de formadores y experfos en integracién -

Social y Laboral:

. 3° Medida: «Creacién de Puestos de Trobo|o y
Apoyo ala Creocnén de Empresas».
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1. Ayudas a la creacuén de empleo :

.4° Medida: «Divulgacion de Io Informocnén y Acciones

- de sensubuhzocuén»

1. Acciones de sensnbnhzocnén '
2. Apoyo a la creacién y montenumlento de redes de.
mformoc«én/formccnén .

D) 'MEDIDAS Y ACCIONES EMPLEO YQUTHSTART

1.° ‘Medida: «Sistemas de Formoc«én Onentocuén

~Asesoramiento y Empleos.

1. Creacién y desarrollo de servicios de orientacién y~ -

'osesoromlento de personas menores de 20 afios.

2. Acciones de cooperacién en el ambito de Io

insercién |oborol juvenil.

2.° Medida: «Ofertas de Plones de Formocnén y de ‘

- Colocaciéns.

" 1. Itinerarios de insercién laboral.
2. Formacién de formadores y del personol responsoble

" en materia de insercion.

3.2 Medida: «Creacion de Pbesios de Trobol|o»:
1. Fomento de actuaciones generadoras de- empleo

. para jbvenes que posnbnlxten su conversién en emprende-
" dores. . .

4.° Medida: «Dwulgocnén de la Informacién y acciones -
de Sensibilizaciéns. . :
-1. Acciones destinadas a aumentar la sensibilizacién.
-2 Accnones deshnados a informar a los j6venes.

- B MEDIDAS Y ACCIONES ADAPT o Rt

‘ l"Med|do «Formacién, AsesoramnentoyOnentocnén» '
- 1. Creacién y- desorrollo de sistemas y programas de
formacién, relacionados con nuevas | cudlificaciones y

‘competencias de los. trabajadores “en funcién de los

cambios de sistemas de produccién de las- empresas.
2. Acciones de formacién y orientacién dirigidas a

-trabajadores con amenaza inminente de desempleo asi . :

como aquéllos que han perdido recientemente su empleo. .
3. Acciones de formacién y. onentacnén dmgldos a-

‘ gestores y dlrechvos de PYMES

20 Medldo «Anhcnpocrén promocuén de redes 2
nuevas oportunidades de empleo». . o
1. Actuaciones dmgldos ala’ observocuén andlisis y
estudio,. de las mutaciones, tendencias y nuevos requeri-

. mientos en materia de formacién de las empresas.. -

2. Creacién y desarrollo de nuevas posibilidades de -

3  Medida: «Adoptocnén de Estructurcs y sustemos de o
apoyon». :
1. Acciones de cooperocuén entre empresos con-una
problematica comin. '
2. Acciones de"cooperacion entre centros de investi- .
gacién, centros de formacion, empresas y poderes publicos.
3. Acciones de cooperacién entre una empresa lider -
y el conjurito de subconfrahstas, proveedores ‘o transfor- -

o modores

4° Medldo «Accnones de lnformocuén d:fusnén y‘.
sensibilizacién, ]
1.-Acciones de informacion y sen5|b|||zoc16n dlrlgldOS'

" especialmente. d pequefias y medianas empresas.

2. Creacién'y desarrollo de bases de datos o infor-
macién de cardcter tronsnocuonol en el campo del empleo
Y de lo formacnén .
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S CONSEJERIA DE-EDUCACION Y CIENCIA

" ORDEN. de 8 de febrero de 1995 por la que )

Se convocan plazas para’alumnos y alumnas en fas
" Residencids Escolares y Escuelas Hogar dependiéntes

--de'la-Junta de Andalucia;. sostenidas con fondos

© pdblicos,. parc eI curso 1995/96

. " El-Decreto. 100/1988 de 10 de mcrzo, por el que se-
I ordenon las Residencias Escolares, en su articulo 6.,

establece que la admistén de los alumnos.y clumnasa :

, residentes se. realizar4 anualmente,-de dcverdo. con la™
normativa que, -a tales efectos,- dlcte Ic Conse|er|o de .

" Educacién y Ciencia.
Por su’ parte, la Orden’ de esta Conse|er|o de 13 de

. enero de 1995, por . la que se dan instruccionespard la-
_ aplicacién’del régimen de conciertos con Escuelas Hogar .

para el curso. 1995/96, recoge, entre las obligaciones de

los titulares de las Escuelas Hogar, ‘acogidos a los referidos -

"conciertos, la adaptacién de. su funcionamiento a. lo
* dispuesto para las Residencias Escolares en la Orden de

13 de mayo de 1988 que, en sus articulos'42 y 43, regula™ -

" el procedimiento. de admisién de alymnos y alumnas:
.Con el propésito de facilitar la escolarizacién en los

- disfintos niveles educdtivos no wniversitarios de aquellos

alumnos andaluces que, por.tener su domicilio en nicleos
rurales diseminados, no puedon acceder féciimente a un
‘centro educativo,"y como una decién més de-compensacion
en lalucha contra las desigualdades, a fin de que el lugar

de residencia no sea impedimento para ejercer el derecho. -

" .0 la_educacion, lo concesién de la plozo de Residencia

y-Escuela Hogcr conllevord la gratuidad:- completa en'los -~

~gostos de” o|0|om|ento y monutenaén de los clumnos
admitidos, © - -

En sy virtud, esto Conse|eno de Educocm‘)n Y. C|enc10 ‘

- ho dlspuesto

. Dlsposmlones generoles ‘

‘Primero. la’ presente Orden serd de. opl\couon a -

- todas las Residencias Escolares; incluidas las de 1os. Com-
plejos Educativos Integrados, dependientes de-ld-Junta.de

‘Andalucio, que se relacionan en -el Anexo III de |o

<

Segundo Asnmvsmo serd de ophcocuén alos Escuelos o

Hogar "de titularidad privada que se relacionan en el

Anexo IV de lo presénté Orden y que, de acuerdo ¢on lo- -

" Orden de esto- Consejeria de' Educacién y Ciencia de 13
de. enero de. 1995 renueven ‘el; concuerto Educohvo

o II Selecoon de olumnos '

Tercero Podron sollcnor su admisién aquellos. olumnos

y alumnhos que se. encuentren en olguno de los siguientes

cnrcunstoncuos o

~

1. Alumnos y olumnos que, por su dOmICI||0 habitual,
.no “puedan asistir diariamente o un. Centro docente

sostenido con fondos publicos, por no permitir los medios

- de- comunicacién de lo zona su acceso al mismo, ni-existir - -

" . transpdrte escolar.

2. Alumnos y alumnas, hijos de emlgrontes ondoluces, _

que, por circunstancias socio-econémicas, tengan su resi-

dencia fuera de la Camunidad Auténomo de Andalucio.

Asi como alumnos.y olumnos hijos de feriantes y vendedores -

ombulcntes

3. Excepcionalmente, olumnos y olumnos que tengonA‘ "

un omblente fomlllar hoshl
' "/~|II Reqwsnos de edod

. Cuarto. Pcro la concesuén de Ios ayudas seré requnsno

" necesario que los solicitantes qué no tengan la condicién .

.-

. deé resndentes en’ el curso. 1994/95 hayan ncado en Ios .
~afios que. a connnuaaén se mduccn .

. Educccuﬁn Prlmcnc/EGB y pnmer ciclo - de la
Educcaén Secundaria Obligatoria: 1978, 1979, 1980,
1981, 1982,-1983, 1984, 1985, 1986, 1987, 1988, 1989."

Formacién Profesnonol de Prlmer Grcdo 1977, 1978,

11979, 1980, 1981.

- Primer curso. de.Formacién Profesnoncl de segundo
grado, régimen de ensefianzas especnchzcdos 1977
~ 1978, 1979, 1980. - : -

- -Segundo curso de Formccuén Profesnoncl de segundo
grodo,_ régimen de enseﬁonzos especuchzodos 1976
1977, 1978, 1979:

- Tercer curso ‘dé Formacuén Profesional de segundo -

grado, . régimen -de ~ensefianzas. especnollzodos 1975,

1976,1977, 1978. .

-"Primer curso de Rnchnll rato

- 1978,1979, 1980, 1981. - :
.- egundo curso de Bachillerato Umhcodo Po||vo|ente ‘
11977,1978, 1979, 1980. - )
.+ Tercer curso de Bachillerato Umflcodo Pollvolente

|f|cnr'|o Pnl:vchnnfn

1976 1977, 1978,.1979. - s

- Curso de’ Orientacién Umversntcnc 1975 1976
1977 1978.

- Primer curso de Bcchﬂleroto LOGSE 1976 1977
1978 1979, -

Segundo curso de Bach:llerato LOGSE 1975 1976
1977 1978. ..
- Tercer curso de Enseﬁonzo Secundcnc Obhgotono

" 1979 1980, 1981

Cuarto curso de Ensefianza Secundorlo Obhgotorno :
1978, 1979,1980. -

- Curso de Ensefanzas Complementornos de acceso’
“de Formocaon Profesional de Primer Grado: a Formatién -
. Profesional de Segundo Grado: 1977, 1978, 1979,-1980.

-.Ciclo Formativo de' Grado Medlo y Médulos Profe- -
5|ono|es Experimentales de nlvel 2 1975, 1976\ 1977
1978, 1979. - A

IV Reqmsnos cccdémncos

Qumto o BN

1. Asimisrio; para la concesnén de las oyudos serg
necesario el cumphmlento de los requisitos académicos
-exigidos para acceder al curso siguiente, de acuerdo:con -

- lo que, a tales efectos, establece lo legislacién vigente.

No pedré. obtenerse pIozo de- residencia cuando. los
estudios solicitados entrafien pérdida de uno o mads dfios

_en el proceso educativo del alumno o alumna:

2. No obstante, “las Delegooones Provinciales de Io

"Consejeria de £ducacién’ y Ciencia, a propuesta- de los

. -Consejos de Residencia, podrén deCIdlf la continuidad de

~ los alumnos y alumnas cuando la pérdido_de uno o més
_ afios a’ que se refiere el apartado anterior- hoyo estodo -

mohvodo por. rozones’ c1|enos a los mismos.
V Normos de procedlmuento

Sexto El plozo de presentacién de solicitudes_para
mgreso én las Residencios y Escuelas Hogar sostenidas
con fondos publicos sera el comprendido entre e| 15de -
* febreroal 21 de marzo de 1995 '

Aquellas solicitudes presentodcs con ostenondod a

" as techas lndncodos serdn- con5|derodos vera de plozo

Sephmo : : .

15-El acto depeticién de plozo de renovocuén para
Ios alumnos. y las alumnas con ayuda de residencia
.durante el curso escolar 1994/95 se realizord -mediante
solicitud, por duplicado y debidamente dlllgencuodo que -
serd facilitada a los mismos en las propios Residencias o
- Escuelas Hogar, segin el modelo normalizado que flguro
como Anexo I de la presente Orden- -



