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CARRERA DE VELOCIDAD (60 metros)

El aspirante se colocard en la pulamelhagar:dlaladopudmldarmhmrla
salida de pie o agachado sin tacos. Dos intenios.

'

Marcas minimas: 8,50 segundos para los hombres y 9.50 segundos para las

mujeres.

CARRERA DE RESISTENCIA SOBRE 2000 METROS

El aspirane se colocgrd en la pista en el lugar indicado. Dos intentos, (cnm
ambos intentos habrd un intervalo de tiempo minimo de tres horus).

Marcas minimas. 8,00 minutos para hombres y 9,00 minutos para mujeres.

3.- Pruebas Psicotécnicas: Se- dirigindn a las apritudes y actitudes de los
aspirantes para el puesto policial, incluird la rmlwaadn de test y entrevista personal
realizada por especialista competente.

Se calificard de apto y no aplo.

FPara estos tres * gripos de pruebas* se faculta el Thbuml pam designar los
técnicos que estime convenientes. a efectos de recibir lante en estas
materias.

4.-. Pruebas de conocimiento: De caracter obligaiorlo para todos los
mplmme: Se . dividirg en dos fases:

- Primer ejercicio: Tebrico mn.rmm en desarrollar por escrito, en nempo
mdximo dedarhom: unlmmmnarreglaalpmgmnmanemae:ta convocatoria. Para
ello el mwulpmpondm dos temas, extraidos al azar,para queel opositor elija uno de

ellos.
’ - Segundo ejercicio: Consistird en la resolucidnde un caso pntcnco o
contenido estard relacionado con el temario de la convocatoria, en el tiempo mdximo que
sefiale el Tribunal, no superior.a una hora. .

NOVENA: La calificacién de los ¢jercicios se hard de la siguiente forma:

-lmpmebmdeqnindﬁsim:eml{ﬁmm deaploono}zpto.

No obstante, el Tribunal, tenlendo en cuenta la variedad de marices que se
producen en la ejecucidn de las pruebas fisicas, procederd a ordenar a los opositores que
las superen a los efectos de decidir posibles empates.

El examen médico se calificard de apto o no apto. de conformidad con el
cengﬁcado que expida el fucultativo.

- Pruebas psicotécnicas se culificardn de apro o no apto.

- Pruebas de conocimiento se calificardn de 0 a 10 puntos por cada uno de los

miembros del Tribunal, obieniendo la calificacién de cada opositor por media aritmética. .

Serd preciso una média de cinco puntos, como ninimo, para ser aprobado tanio en las
pruebas tedricas como en la resolucidn practica.

DECIMA: Terminadas las pruebas seleciivas, el Tribunal remitird el expediense
al Alcalde, con la relacion de apmbudos por orden decreciente de puntuacion, para que
éste, a su vez, ejecute los actos necesarios para que los mismos acrediten el cumplimiento
de los requisitos exigidos en la base

- documentos pertinentes en el plaw de veinte dias naturales, a contar desde que se haga
publica en el Tablén de A ios la relacidn de aprobad a._\'fcamopumque
posteriormente realicen el curso en la Escuela se Seguridad Piblica.

El empate en puntuacion entre dos o mds opositores se decidird en favor del o de

los que aparezcan delante en la relacion de aprobados en las pruebas fislcas.

ElThbunalnopaiqumbar mdeclararque han.uwemdolmpmebmun
superior de asp al de plazas convocadas.

: Qldme:demdelplazohldiandana la di idn, salvo caso de
Juerza mayor, no podrdn urnmnbradmﬁanaomno:mpMmm:quedandamhda: rodas
“sus actuaciones.

UNDECIMA;: Los - que Sup las pr selectivds, habrdn de
superar, ademds, oriamente el curso de formacidn selectivo que realizardn en la
Escuela de Seguridad Piblica de Andalucta, conforme a su_normativa especifica, como
requisito lmpre:andwlem ¢l mubmnuauo y toma de posesidn como funcionarios
de carrera.

Durante el tiempo de permunencia en lu Escuela de Seguridad Piblica, los
aspirantes a Policia iendrdn la consideracién de funcionarios en prdcticas con los derechos
inherentes a tal situacion. : -

DUODECIMA: Finalizado el curso de formacién o las prdcticas, el  Alcalde
efectuard el nombrumi de funcionarios de carrera en favor de los que lo hayan

" superado y los requerird paru que tomen posesién del cargo en el plazo de treinta dfas,”

previa prestacion de juramentoo promesa en legal forma.

Los que no superen el curso de fomnacmn perderdn todos los derechos a su
nombramiento como funcionario de carrera.

DECIMOTERCBZA: Lo convocatoria de estas pruebas y sus bases se publicardn
en el Bolaiin Oficial de lu Provincia de Almerfa y en el Boletln Oficial de la Junta de
Andalucta. También se publicard un anuncio en el Boletfn Oficial del Estado.

di la pr ion de los.

Las  demds pubhmaom que pmcedan se pmmaminm el Tablon de

Anuncios del Aywuanuemo deAdm

DECIMOCUARI'A Para lo no previsio en estas  bases se esiard a'lo dispuesto
por la Ley 711985, de 2 de abril; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Ley
del Pariamento de Andalucla 111989, de 8 -de mayo; Decreto 18911992 de 24 de
noviembre de seleccion, formacién y movilidad de los cuerpos de Policia Local de
Andalucta, Orden de 29 de enero de 1.993 por la que se establecen las pruebas de acceso

- a las distintas categorias de los Cuerpos de Policla Local de Andalucta y Reales Decretos

89611991 de 7 de junio y 22231984, de 19 de diciembre, en cuanso sean de aplicacion.
ANEXO |

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS QUE REGIRA PARA EL INGRESO EN LOS
CUERPOS DE LA POLICIA L£N24Ll)E‘1NZL(LU(14

Serd el regulado por la Orden de 29 de enero de 1.993 de la Cocuqeda de
Gabernacidn, publicada en el BOIA n° 13 de 6 de febrero de l 993,

ANEXQ 1.

PROGRAMA DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA POLICIAS DE LA POLICIA
LOCAL -

Serd el.regulado por la Orden de 29 de enero de 1.993 de la Consejeria de
Gobernacion publicada en el BOJA n® 13 de 6 de febrero de 1.993 para la Escala Bdsica

-categoria de Policta.

Adra, 7 de diciembre de 1994.- El Alcalde, Joaquin
Navarro Imberlén.

AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA
ANUNCIO de bases.

Don José Martin Chica, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Zafarraya.

Hago saber: Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién
extraordinaria celebrada el dia 11. de julio de 1994, ha
acordado por vnanimidad convocar Concurso-Oposicién
Libre para la provisién en propiedad de una plaza de
Auxiliar Adm|n|strohvo, con orreglo a las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE AUXILIAR

ADMINISTRATIVO VACANTE EN LA PLANTILLA DE PER-

SONAL DEL AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION

Primera.- Plaza gue se convoca y obtencidn.
El objeto de 'la presente convocatoria es la provision
mediante ‘Concurso-Oposicién -libre, de una plaza de Auxiliar

dentro de ‘la

.encuadrada escala @e

Administrativo,
Administracién General, perteneciente a la . subescala de
Aucxiliér,crupb D, nivel segun dispone el articulo 2.'3 de la Ley
30/84 de 2 de Agosto, dotadas con dos \pagas extraordinarias,
trienios y demas retribuciones que correspondan con arreglo a
la Legislacion vigente.

Segunda.- quuisitos de los candidatos (as).

Para iomar parte en la oposicién, es necesario:

A) Ser espaol (a}.

'B) Tener cumplidos los 18 anos, y 0o excecer de aquella en
que falte menos de 10 amos para la jubilacién forzosa, por
edad. ’ .

€) 'Estar en posesion del titulo de - Graduado Escolar,
[}

equivalente, io en condiciones de obtenerlo en la fecha en que
termine el plazo de presentacion de isntancias.

Formacién Profesional de 1@ + do, " Bachiller Elemental

D) No padecer enfermedad o defecto fisico que ir da el
desempgho de alas correspondientes funciones, ’

E) No hgbér sido separado mediante expediente aisciplinariu
del servicio de cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni

incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad prevista en

la Legislacidén vigente.

F) Haber ingresado los derechos de exdamen, que son dos mil
pesetas {2.000 ptas,), y se ingresaran en la cuenta corriente

nim. 135.01.0002287),"pruebas selectivas del Avuntamiento de

. 2afarraya", en la Caja General de Ahorros, oficina de
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_Zafarraya.El resguurdo de ingreso se unirad a.la instancia, o
bien medxante el sxstema del articulo.36.6 de la Ley 30/92, de
26 de Novxembre, de regxmen Juridico de las Adm;nxstra;xones
Publicas. ¥y del Procedimiento Administrativo Comun.
TERCERA.- Instancias y documgntacién a presentar: los aspirantes
presentaran instancias ajustadas al modelo que se publica en el
Anexo I de la presente canvocatoria, en la que deberan hacer
constar que reunen todos y cada uno de los lrequisitos exigidos
- en 1a base segunda, referidos a la fecha en que el plazo de
presentacién ‘de instancias. . N
Las solicitudes ‘dirigidas al Sr. Alcalde, podran presentarsé
enel Registro Genergl de éste\Ayuntahienté o en ‘la forma que
‘determina el articulo.38 de la Ley 30/1.992, de Régimen Juridico
~de -.las Admiqistraciones Pablicas y de : Procedimiento

Administrativo Comin, en el plazo de veinte dias .naturales, a

partir del siguiente en que aparezca' el extracto de la

convocaroria en elvB.O.E., después de sSu integra publicacién en
el B.0.de la Provincia. ) ’
Los (as} aspirantes que pretendan puntuar en la fase del
' concurso de méritos acompasardn a su instancias los documentos
- acreditativos de los mismos, conforme a la base Sexta, ademéé de
enumerarlos en la solicitud. . ) V
Los ‘documentos habran de ser originales, lgguliza&os mediante
documehto notarial, o, caso de presenturﬁe fotocopias, deberan
estar 'ebidamente comulsados por'la'&eé?etaria General del
Ayuni. .,ento; previa exhibiéién del original.
" Los méritos estaran referidos a la fecha en que comience el

plazo de presentacion de isntancias. .

Cuarta. - Admxsxon de los (as)’ aspxrantes

Terminado el plazd.de presentacxon de xnstancxas. la Alcaldia

dicta;a Resolucion en el plazc maximo de un mes, aprobundo la’
lista ptovisional"de admitidos vy exclhidos,; nombrando - los
mxembros del Tribunal y fijando el lugar, fecha hora y letra por
la que comenzara la actuaciéon. de los aspxrantes del comienzo de
los ejercicios. Un extracto de la Resolucidn se publicara en ‘el
B.0.P. y tablon detAnuncios del Ayuntamiento, con al menos 15
‘dias de_antelaéién'a la- fecha fijada para elAcomienié de 1los
mismos ., )

Los excluidos por defecto de forma, podran de conformidad co“:
lo establecido en 1la reglamentacién _vigente (Ley 30/92,
subsanarlos en el plazo de los 10 dias'héﬂ$les siguientes al de
la” publicécién de ls lista en el B.O.P,; transcurrido dicho
plazo y resueltas por” la Alcaldia las posibles reclamaciones,
quedara elevada a definitiva la liﬁta de excluidos y admitidos.
Quinta.- Tribunal calificador.

El Tribunal calificador tendra la categoria cuarta de ‘las
recogidas en el ° Anexo" IV - de R.D. = 236/88 de "4 - de
marzo.(actualizado por Resolucion ‘de 11-2-1991, B.O.E. N& 47 del
23-02), y estara integrado por los Siguientes miembros:

- Presidente:

El de la Corporacién, o miembrc de la misma en guién delegue.

-Secretario:

El .de la Corporaciéon o funcionario de lal misma en quién '

delegue, con voz y sin voto.

.-Vocules:. . . . .

a) Un representante designado por la Consejeria de Gobierno
de la Junta de Andalucia, Defegagién Provincial.

b) Un Concejal del Ayuntamiento de la Oposicion. .

¢) Un Funcionario de carrera o miembro que designen.

El Tribusa. . quedara intégrado~ ademds ‘por los ‘suplentes
respectivos que habradn de designarse simultanéamente con los
titulares. i R

El Tribunal no podra bunstituirse; ni funcionar o actuar sin
. la asistencia, "al menos de tres de sus miembros titulares o
suplentes, y en todo caso del Presidente o Secretario.

El Tribunal podré disponer la incorporacién a sus trabajos de

asesores especialista

Los. miembros del Tribunal deberan abstenerse a tomar parte en

el mismo cuando concurran las circusntancias previstas en_el.

articulo 28 de la Ley 30/1.992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y Procedimiento Administrativo Comin.
Los aspiranfes podran recursarlos cuando concurran algunas de
éstas circunstancias.
El Tribunal propondra para su nombramiento al aspllrante que
habiendo superado los ejercicios de la fase de Oposxcion.
obtuvieran una mayor puntuacién una vez sumado a- ésta la

-horas: 0'25 puntos.

obtenide en la fase del concurso,ino pudiendo proponer un nimero
- »
superior de aspiranttes al de plazas convocadas.

Sexta.- Procedimiento’de seleccién.

El procedimiento de seleccidn se dividira en una primera fase
de concurso de“mé:itos,'y una'segunda fase de\oposxqun. que
constara de tres ejercicios obligatorios, uno de ellos de

"caracter Bréctico.' Yy un cuarto ejercicio voluntario y no

eliminatorio.

La fase del concurso serd prevul a la de opisicion para sumar

..al final, a la puntuacién de. la fase de concurso.serd preciso

superar todas las pruebas obligatorias de la fase de opisiciénx

Los méritos' que se podran tener eh cuenta asi como su
valéracion, seran los siguientes: . :

--Por F.P.-2, en la Rama Administrativa: 0'20 puntos.

- Por Bachiller Superior o equivale.te: 0'40 puntos.

- Por Diplomado Universitario: 0'60 .puntos.

- Por licenciatura Universitaria: b'70 puntos.

{solo podran.puntuar una de las.anteriores titulafiones).

B) Por cada afio completo de servicios prestados en la
Administracién Local, en plaza de igual o similar contenido,
acreditando por certificacion expedida por él organo competente:
1 punto. ~ :

C)Por acreditar. cursos de 1n£ormat1ca con un minimo de 40

- Por acreditar curso de contabilidad local: 0'25 puntos,

(para acreditar- estos cursos erér& aportarse certificacidn
expedida .por 'Academig, . Organismo o Institucidn Publica
reconocidas por la -Leéislacibn vigente como. autorizadas para
1mpartxr estus ensenanzas. '

La puntuacién maxima a obtener por éstos apartados es de 4
puntos.

~ Las pruebas de la fase de opisiciénvser&n las siguientes:

Pimer e;erczcxo. De carécter obligatorio para todos 1los
aspirantes. ' . )

Este eJercxcxo consistird en contestar por escrito a un
cyestionario - de 50 preguntas tipo test, con respuestas
alternativas, basadas qﬁ ei temario, contenxdo en el Anexo -II,
de ésta convocatoria, con luna duracién “‘maxima de sesenta
minutos. . N

Segundo éjercicio.- de Caracter qbligatorio para todos' los
aspirantes que hayan superado el primer ejercicio.

Este ejercicio consistird en desarrallar por escrito, durante
un pefiodo maximo de sesenta minutos un tema sefhalado por ‘el
Tribuna). de la padrte gséecial del , programa anejo a "la
convocatoria como Anexo 11. ' ’

Los opositores proceaeréh a4 leey  su ejercicio ante el
fribuaal. y al término se podra abrir un didlogo sobre el tema
expuesto durante un periédo maximo de diez minutos. Se valorara
log conocimientos del tema., la capacidad de relacién y.la
claridad de exposicién. Este ejercicio seré“pﬁﬁlicb.

Tercer ejercicio.- De caracter obligatorio para todos los
aspirantes que hayan superado las dos pruebas anterxores

Este e)erclcxo tendra caracter practico y conslstxra en una
copias .| maquina de escribir manual, aportada por el opositor,

‘durante diez minutos, de un texto que se confeccione por el

aspirante, sobre matefias relacionadas coi el puesto de trabajo
que pedira el Tribunal, a una vélocidad de 150 pulsaciones por
minuto. S . ’ . -

Se califiéar&A la velociddd- desarrollada, la limpieza,
presentacion, légico utilizado 'y la correcion que presente el
escrito, ’ .

- Cuarto ejerciéio.- De caracter voluntafio para quines hayan
superado los ejercicios obligatorios. ’

Consistira en acreditar el manejo de terminal infor@étiéo
(tratamiento de Text{os -W.P.), mediante la entrada y’salida_de
datos, de _un ‘supuesto practico que detérminara el Tribunal,
siendola duracién mixima de treinta minutos.

- Los ejefcicios seran eliminatorios y calificados hasta un
méximo de diez puntos, siendo eliminados~Los opositores que no
alcancen un mxnxmo de cxnco puntos en cada uno de ellos. ’

' El nimero de puntos que podran ser otorgados por cada miembro
del Tribunal en cada uno de los ejercicios sera de ‘cero a diez
puntos. . . co-

El cuarto eJercxcxo punturara entre cero a cinco puntos. La

calificacién de éste ejercicio voluntario no determinara la
eliminacion del” opositor, sirviéndo. solo a efectos de la

puntuacién final, vy determxnacxon del numero de orden en la

relacion de aprobados.
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Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones
otorgadas por los distintos miembros del Tribunal', dividiendo el
total por el- nimero de existentes en aquel siendo el cociente
la calificacién definitiva.

Los resultados de la fase del concurso de méritos y las
califiaciones de cada ejercicio se haran publicas el mismo dia
que se acuerden y Seran expuesras en el Tablén de Edictos de la

’ Corporac1on. \
£1 orden cie clasificacién definitiva estara determinado por

la suma de puntuaciones obtenidas en el conjunto de los

ejercicios.: En ‘caso  de empate. el orden se - stablecerd’

atendiendo en primer lugar al que haya obtenido. mayor puntuacién
en los ejercicios obligatorios, Y en caso de continuar el
empate, al de mayor edad de los espirantes.

El Tribunal de seleccién, no podra aprobar ni declarar que
han superado las pruebas selectlvas un nimero superior .de
aspirantes a las_ lplazas convocadas.

« Septima.- Presentacioén de documentos y nombramientos. e

Los aspirantes propuestos por el Tribunal, aportaran ante el
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales,
contados desde la fecha en gue se haga piblico .la propuesta de
nombramiento por parte del Tribunal Calificador, los documentos
acreditativos dé capacidad y requisitos . exigidos -en la
convocatoria w  qgee semT@n lokossigugaiteses:CexCartificadé de
nacimiento' expedido por el Registro Civil ‘correspondiente,
Titulo exigido o el resguardo del pago de los derechos del
mismo, pudiendo presentarse fotocopia para su compulsa con el
ﬁriginal, cerg;t‘icado médico acreditative de no padecer
enfermedad o defecto fisico que impida el desempefo de las

correspondientes funciones propias del servicio, declaracion

jurada de no haber sido separado. mediante expediente’

disciplinario del servicio de alguna Administracién Pdblica, ni
hallarse incurso len causa de incapacidad o incopatibilidad,

documento nacional de identidad y fotocopia del mismo.

Quién ostante la condicién de funcionario piblico estaran
exentos de justificar documentalmente las condiciones vy
requisitos ya demostrados vpara obtener su anterior nombramjento,
debiendo presentar cartifacion del 'Ministerio, Corporacién u
Organismc Piblico del que dependan, acreditando su condicién y
cuantas circusntancias consten en su hoja de servicios o
expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo los caso; de fuerza
mayor, el opositor propuesto-no presentara su documentacién o no
reuniera los rquisitos exigidos, no , podra lser 'nombrado, y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las
responsabilidades én que hubieran podido incurrir, por falseldad
enla . instancia, solicitando tomar parte en el concurso-
oposicion.

Una vez presentada la documentacién kjlpor’ el candidato
.propuesta, si ésta se halla conforme con lo dispuesto en las
Vbases, sera nombrado funcionario de carrera por la Alcaldia,
debjendo tomar posesion en el plazo de treinta dias contados - a
‘partir- del ;a siguiente a nquel en que le sea notificado el
nombramiento. Si no tomase poéesién en el plazo ind.icado,\salvo
caso de fuerza mayor,  se _entenderé que renuncia a su condiciodn
de funcionario, - ’

octava.- Incidencias, impuganciones, Legislacion.

" El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se

le presente y para adoptar los acuerdos necesarios, en relac:.on

con aquellos aspectos no regulados en la presente convocatoria“ o .

len la legislacidn vigente.
La presente ,‘convocatoria, sus bases Y cuantos actos

administrativos se deriven de la misma, y de las actuaciones del -

Tribunal, podran ser imp\:\gandas por los interesados en los casos
Y en la forma establecida en la Ley d:a’ Procedimiento
Administrativo. ' V

Para lo no previsto' len las presentes bases, sera de
“aplicacién: en primer lugar, la Ley 7/1.985 de 2 de Abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local y el Real Decreto
Legislativo -781/1.986 de 18 de Abril, por el que se aprueba. el
Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen. Local. .

En segundo lugar, el Real Decreto '896/1.991, de 7 de Junioc
por el que se etablecen las reglas bésicas y programas minimos a
que debe ajustarse e], jlpl'ocedi.ll}iento de seleccidn de los
Funciovnarios de la Administracién Local. )

En tercer lugar, ' _Reglamento para ingreso en la
Administracién .Piblica de 19 de Diciembre de 1.984, aprobado por
el Real decretq 2.233/1.984 y demas 'legislacidén concordante.

Sevilla, 13 de enero 1995

ANEXO 1
1.- Plaza a gue se Sspira...................
2.+ Convocatoria.
. Fecha del BuOiE .. ..ieoienunieinnnnannn
3.- Détos~Persoﬁa1esx . -

Apellidos y Nombre\................................;........;

D.N.I.....+«s45e0...Fecha NBCIH\IEI\':O.......-.......--.....-.._
Hum.c:.;;m....................Provincxn......................
Domiciljo & efectos de’ notificacionesi
Lo T T
NQ. .. e.ivnvnam Teiefono....... ..... et tteraeseeeenraananaas
Municipio. vt envneiiei et et e PrOVINCiBat e enrecsoernnnnnn
Lo R

4. TitUlacion ACBAEMICAT «a e eeencrearennnnneornasnnnnncennnas

5.~ Relacién de méritos a efectos de la lfase de concurso:

6.- Observaciones.........cceu.eu.. .

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas selectiv -

.vas a que’ se refiere la lpresente instancia y declara que son

ciertos los datos consignados en ella, y que reune las condiciories
sefaladas en la convocatoria.

En teeerrrseacinee, B iivees de Lol de 1.994
SR ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZAFARRAYA’
(GRANADA) . - ) V
ANEXO 1I R
PROGRAMA DEL PRiHER EJERCICIO |

1.t ‘I.aAconstituciﬁn--‘-z'spanola-de 1.976‘. Principios Generalés,
Derechos Fundamentales y Libertades Piblicas. La Corona. Poderes
éel Estado, : .

i.- La Adminlstrac:.on Publ:.cn en el Ordenanuento Espafol.
MAdministracién - ‘del Estado. Administraciones Auténomas .
Acministracion Loca_i. Administracion lnstitucionalvy Corporativa.
3= Las comunidades Autdnomas:s Constitucién y Competencia. El
Estatuto de auténomia ‘para Andalucia: Estructura y disposiciones
generales. Jdea General de las Competencias. -de la Comunidad
Autdénoma de Andalucia.

i.- La Administracién Local: Entidades que lo integran.

Prlincipios Contitucionale; Y Regulacién Juridica.

S5,- La provincia en el Régimen Local. Organizacién Prgvincial.
Compe\;encias. ) . '

6.- | Régimen de vfuncionamient'o de las Corporaciones Locales.
Organizacion Municipal y competencias.

7.- El personal al servicic de las Corporaciones Locales. Sus
clases. Derechos 'y Deberes. Responsabilidades.

8.- £1 Municipio. El término Municipal. La poblacién. El
empadronamiento. ’

9._- Los Presupuestos Locaies. Estructura. Tramitacidn. Régimen

"Juridico del Gastc Publico Local. - C.

10.- Las Haciendas Locales: Clasificacién_ de los recursos,

Ordenanzas Fiscales.

“11.- 'Formas de accidn administrativa en la‘ esfera Local.

Fomento. Servicio - iblico.

12.- ' Ley ' sobre Régimen del Suelo y “Ordenacidn Urbana.
Novedades. . V

13.- Intervencidén Administrativa Loca en la actividad privada,
Procedimiento‘de Concesion de Licencias Urbanistica.

14, - Servicios Municipales. Estructura, émbito."procedimiento.
administrativo y Policia.

15.- Los Bienes de las Entidades/Lo‘caILes. Sus clases,

PROGRAMA DEL SEGUNDO EJERCICIO

i-' Los Derechos Y Deberes de los vecinos en el amblto local.
lnfotmachn Y partic:.paclon ciudadana,

2,- "La atencidén al Publico: acogida e .informacidén., Tipos de
Comunicacién. . : ’
3.- Procedimiento Administrativo Local, Incidencias de la Ley de

_Régimen-Juridico y procedimiento administrativo comin. El registro

.de Entrada y salida. Su Funcionamiento. Registre y recepcidn de

documentos: Requisitos. Informatizacién de los Registros.
4.- Iniciacion del procedimiento. A mstanc;.as de interesado q de
oficio. Subsanacidn o medidas prov;.s:.onales
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5.——0zdennc_ién del ‘procedimiento. I‘mpulso.\'Recus'acio'n. ’l‘;minos y
plazos. Citaciones Y
Notificaciones. 3 .
6.— Instruccién del Procedmiénto_. Alegaciones, Pruebas, Informes,
v Audiencia, ’ ) ’

comparecencias.

7.-  Finalizacién ‘del Procedimiento: Resolucién o Act‘xerdo_'
_ Terminacion convencional, renuncia, - caducidad, s‘ilencio
administrativo. ’

* 8.- Ejecucién del procedimiento. Clases.
9.- El1 A'rchivo., Concepto. Clases y su funcionamiento. Criterios de
ordenacién. El derecho de los ciudadanos al acceso de.archivos Yy
registro. -

10.- Aplicacion de las nuevas tecnologias a la documentacién del
archivo. . Disposiciones legales sobre n
procedimiento. Escritos oficiales.

* Zaforraya, 12 de’ septiembre de 1994.- El Alcélae,
José Martin Chica. . ' .

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL: SUR

ANUNCIO de “expropiacién forzosa que
sé cifa. _ o

Declarada la urgencia en Consejo de Gobierno de

la Junta de Andalucia de fecha 18 de junio de 1991, de
las obras Abastecimiento a la Comarca de la Contraviesa.
2° Fase (Ramal Occidental). Beneficiarios Ayuntamiento
de Lojar, Rubite'y Gualchos en Castell de Ferro. Depésito

N

esta Confederacién, en uso de las afribuciones que le

. confiere el art. 98 de la vigente Ley de Expropiacion:
Forzosa y de conformidad con lo previsto en el art. 52 de
la misma, que regula el procedimiento de urgencia, |

.convoca a los propietarios afectados por estas obras,
cuya relacién estd expuesta en el tablén de anuncios del

Ayuntamiento de Gualchos y en las oficinas de la Con-

federacién, para que comparezcan el préximo dia 31 de
enero. de 1995, a las 11 horas de la mafiana, en el
Ayuntamiento de Castell de Ferro, donde se procederd al
levantamiento de las actas previas a la ocupacién,
pudiendo los interesados venir acompariades de un Perito
o de un Notario si.asi lo desean.” .

 Mdlaga, 22 de diciembre de 1994.- El Secretario
General, P.O., El lefe del Servicio de Expropiaciones,
Carlos Enrique Gémez Ruiz. '

“Relacién previa de propietarios y derechos afectados
por las obras: T : ‘

- Abastecimiento a la Comarca de la Contraviesa 2.°
fase (Ramal Occidental). Beneficiarios Ayuntamientos de

Lojar, Rubite y Gualchos en Castell de Ferro. Depésito de

Gualchos. T.M. Gualchos (Granada).

Finca num. dnica.
Propietario: D.° Dolores Cruz Hernandez.

Domicilio: C/ Sotillo' nim. 25 18.740 Castell de Ferro.

Pago: Haza Pefizca.
Cultivo: Pastos.
Superficie afectada: 1.710 m” por expropiacién.

1B CANOVAS DEL CASTILLO

ANUNCIO de extravio de titulo de BacHiller:
(PP. 3581/94).

Segun Orden de 24.8.88 (BOE del 30) y posterior
Resolucién de la Subsecretaria de Educacién y Ciencia de
13.12.88 (BOE ndm. 10, de 12.1.89), se hace publico el
extravio de titulo de Bachiller de D. Rafael Portillo Carde-

nas, expedido por el Ministerio de Educacién y Ciencia,

a propuesta del’I.B. Cénovas del Castillo.

Mélaga, 17 de noviembre de 1994.- £l Director.

.BOJA nim. 5

Certificaciones,

normalizacién =y

de Gualchos. Término municipal de Gualchos (Granada), -

. CAIA GENERAL DE AHORROS DE GRANADA

_ANUNCIO. (Pp. 7/95).
XIV Emisién de Cédulas Hipotecarias «La General».

La Caoja General de. Ahorros de Granada, con .
domicilio en Granadg, Plaza de Villamena, 1, fundada en
1891, regidapor sus Estatutos Sociales, aprobados el 2]
de noviembre de 1986 por la Consejeria de Economiay . -
Hacienda de la Junta de Andalucia, emite Cédulas

" Hipotecarias por importe de 1.500 millones de pesetas, en
titulos- al portador de 100.000 pesetas nominales cada
uno. Dicha emisién est&inscrita en el Registro Oficial del
Mercado de Valores con fecha 28 de diciembre de 1994,
y con las siguientes caracteristicas: . ‘

Tipo de Emision: A la pbr, libre- de gastos para. el

suscriptor.

Fecha de Emisién: 30 de diciembre de 1994.

Periodo de suscripcién: La suscripcién comenzard el
30 de diciembre de 1994 en régimen de ventanilla
abierta, hasta la total colocacién de los titulos, cerrandose
la emisién en todo caso el 30 de junio de 1995, por el
importe suscrito. Si en el periodo exisfente entre el dia de
la emisién y el dia de cierre del periodo de suscripcién,
se cubriera infegramente el importe emitido, la Entidad se
reserva la posibilidad de redlizar- anticipadamente - el
cierre de la emisién. - . :

Interés: 7,25 por. 100. Los cupones se abonardn
semestralmente los dias 30 de junio y 30 de diciembre de
cada afto. El primer cupén se pagaré el dia 30 .de. junio’
de 1995 y tendra importe parcial variable en funcién de
la fecha de .suscripcién, si ésta fuera posterior al 30 de
diciembre de 1994. - -

Precio de la Emisién: A la par; esto es, 100.000 .
pesetas por titulo, libre de gastos  de impuestos para el
suscriptor.

Amortizacién: La amortizacién de los titulos se efec-

“tuard el 30 de diciembre-de 1997, con un precio de
reembolso del 100 por 100 sobre el nominal emitido, libre
de gastos para el tenedor, lo que. supone devolver

- 100.000 pesetas por cada titulo. oo S _

Garantias: De conformidad con el articulo 12 de la -

_Ley 2/8]1. de 25 de marzo, la Entidad Emisora afecta
expresamente en garantia de capital y los intereses de las
cédulas, las hipotecas que en cualguier tiempo consten
inscritas a su favor, sin necesidad de ‘inscripcién registral
y sin perjuicio de su responsabilidad.

Régimen Fiscal: Las cédulas hipotecarias de la presente

_ emisién tienen el siguiente régimen fiscal:

. Impuesto de Transmisiones y Actos Juridicos Docu-
mentados. Las Cédulas Hipotecarias estén exentas del
Impuesto de Transmisionés y Actos Juridicos Documentados .

. tanto en su ‘emisién como en su posterior transmisién,
cancelacién y reembolso. '

Retencién Fiscal en la fuente: Los rendimientos de los -
titulos sufriran la retencién vigente en el momento de su -
pago. Las cantidades retenidas se deduciran de las
cuetas dé los Impuestos sobre la Renta de las Personas
Fisicas .o de Sociedades. La retencién vigente en +el
momento de la emisién es del 25 por 100. '

Folleto de Emisién: Existe un folleto informativo gratuito
a disposicién del pibico en todas las oficinas de la Caja
General de Ahorros de Granada, de cuyos datos se -
responsabilizan Don José¢ Maria Galvan Fdez.-Guillén
(Director General) y Don José Miguel Fernéndez Garcia -
(Director Divisién Financiera). - '

-~ Granada, 29 de diciembre de 1994




