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Lesl

yguuente forma:- .. .
Pre5|dente El de lo Corporacm‘)n X muembro de Io
misma’ en quien: delegue
Vocoles SR e
-‘/1 . -
Un representonte de la Comumdad Auionomo
* Un representante de cdda uno de los Grupos
Polmcos que - conforman la Corporoaon ’ .
" - Un Delegodo de. Personol o .
: Secre’tono B de la Corporocnon o funaonono/o en’
N qU|en delegue S

t

iguales o supertores a. |os eX|g|dos poro -l acceso a esta -

plaza.

“la. de los respecnvos suplentes

por _medio de oposicién. libre, que constara -, de dos
. e|erC|C|os de caracter ellmmalorlo

Un d|ctado, durante el hempo méaximo de 10
mmutos S

_ -~ 2. Contestar por escrito, durante un plozo méiximo de

B L una hora, a un ‘cuestionario fipo fest, que versard sobre,
|os temas que f:guron -en el Anexo | de esta convocatoria.’

-Los ejercicios serdn calificados de cero a diez puntos,
5|endo eliminados “los csplrontes que no ob’rengan un
minimo:de cinco puntos,

o La calificacion de los ejercicios- se obtendra sumondo
las puntuaciones otorgadas por los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por &l nimero de asistentes

» . a aquél, siendo el cociente la cahf:cacnén de cada

jercicio. :

La calificacion final serd la- media ontmehco “de las -
collfncocuones obtemdcs en cada e|erClcuo

" Oclava. Relacxon de gprobados, presentoaon de

* aprobados, no pudiendo proponer un nimero superior a
- las plazas convocadas, que se elevard al Sr. Alcalde para
_~ que formule el.correspondiente nombramiento del. ospuronte
~ 77 que haya obtenido mayor puntuacion.

) ~ Municipal, dentre del plazo de 20 dias noturales a contar

" desde el siguiente al'de la publicacién de la relacién de

dprobados en el Tablén-de Edictos del Ayuntamiento, los

documentos dcreditativos del cump||m|ento de las condi-

- ciones que parg tomar parte enla oposrcron se exugen en
. “la base segunda.

Si dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza

_ -mayor, no se . presentara‘la documentacién’ o no se
S reunieran los requisitos,.no se procederd a su nombra-
> . -miento, quedando. anuladas todas las actuaciones, sin
. perivicio de las responsabilidades.en-que. hubuera pOdldO
|ncurr|r por falsedad en su instancio: '

~ Novena, Tomo de posesion. El plazo para la toma de
- jposesion sera de 30 dias a contar del sugwente al que le
'sea. notificado su nombraniento.

Quienes sin causa |ushf|coda no fomen posesnon en el
. plazo sefialado, quedardn en la-situacion de- cesantes,
. con pérdida de “todos ‘los. derechos derivados. de Io
convocatoria y el nombromlen'!o conferido.

Decimc. Inadenoos B Tribonal quedo foculfcdo
pard resolver los dudas que.se presenten y tomar los

' - . \ - . 2

Sexto Trlbunol EI Tnbunol estoro compuesto de la’

i
B o Les vocales deberon poseer htulocuon o especializacién
La desugnocuon de los’ mlembros del Tribunol incluird

T Sephmc: Proebas selectivas. La seleccnon se efectuaré

documentacién y nombramiento. Terminada la calificacion-.
.. . de los ejercicios, el Tribunal- publ:coro la relacién de

El aspirante propuesto presentard-en -la Secretarlo -
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ocuerdos necesarios paro el buen desorrollo de las
pruebas. ‘ :

" En’lo no previsto- en estas Bases o en oquello que las
contradigan, se estard a lo establecido en la Ley 30/84,,
de 2 de agosto; Ley 7/85; de 2 de.abril; Real Decreto
896/91, de 7 de junio; Real Decreto Legislativo 781/86, de-
18 de obnl Real Decreto 2.223/84, de”19 de d|C|embre y
demos dlSpOSlClones oplucob(es

Undecnmo Recursos. La presente convocotono, sus-

"bases y cuantos actos administrativos de ardacter firme se
deriven de la* misma, podran ser impugnados por los

- interesados en los casos y en la forma establecida en los

Aort lOéysngwentes de la Ley 30/1992 .
ANEXO R

. Orgonlzoaon Mumapol EI Mumcnpuo El Termmo
Mumapol - : :
2. Lo poblacién.. El empadronamiento. -
3. Organos de Gobierno Mumapoles S
4. Bl personat al servicio deld&s Entidades Locoies

. Personal -Funcionario. Personal. Laboral.

5. Derechos, deberes-y responsoblhdodes de los
funaonanos publicos.. -
+ 6. Situaciones administrativas, mcompohblhdodes y

- régimen disciplinario. . - .

-7. Las Dependencias Mumopo!es en Vcllacornllo Lo

limpieza de los Colegios - Publicos. Lo hmpuezo de 1
' Reydenao de Ancianos.

©__marmoles, metales y madera. | S -

- B. Utiles.y material de’ hmplezo
. 9. Horario y Programacion de limpieza.
10" Limpieza y mantenimiento de cnstoles espe|os,

lo que se hace pL’th’co para general conocimiento. -

Vlllocornllo 8- de tebrero de ]995 El Alcolde Alfonso

Corlos Herreros Vela.

.

. establecidos en el articulo 25 de la Ley 30/84,

ctrabajo en el Presupuesto Humc)pa\

- --AYUNTAN\IENTO DE BERJA (ALMERIA)

ANUNCIO de boses

" "Se-convocan pruebos selectivas para cubrir mediante
oposicién ‘una plaza de Policia. Local, para el ‘limo.

L Ayuntcmlento de- Ber|a con crreglo a lcs s;gunenteSv

s

’ ‘ BASES :
VPARA LA PROVIS|ON EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA
-DE EOLICIA DEL CUERPO DE POLICIA LOCAL DE BERJA

o

. Prlnera. Objer.o de la convocatoria. -

Es ‘objeto de la presente convocatoria la. proviasién en
propiedad. mediante oposicién de una plaza de Policfa del Cuerpo.
de ‘Policia Local, vacantes.en 1la plantilla de funcionarios de

esta "B_ntidad. encuadradas _ en la Escala  de Administracién -
Especidl, Subescala de Servicios Especiales, Clase de ?o;iciav

bLocal .,
Segunda. Dotacién econémica. - R
Dichas plazas estan dotadas

. -econdmicamente con las
retribucionés bésicas correspondientes_ al

Grupo "D, de los,
-de 2 de agosto. Yy

demds. retribuciones complémentarias aqnqna(]a‘. a (hchos puestos de

Tercgra Requuul:on de los asplranteq. .o .
. a) Nacjonal 1dad Pupanola - s ‘

b) Tﬂner 18 afos ¥ no haber qpmplidbvlns 30.

2} Fqlatura minima

de 1.70 métros
las mujeres . .

los hombres y 1.65°
! : ~-

d) Compromjso .de ‘portar armas vy uLi_lizarlqs tuando
~.leaa)mem.e sea preceptlvo. N ’
e) E‘sLar en poseslén del L(tul(r de Craduddn Escolar,

Fm‘macx()n Profe'uona) de prlmer‘grado o equ]valente
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f) No ‘h§ber sido condenado por delito doloso ni
separado del servicio de) Estado, de la Administracién Auténoma,

Local o_]nstitucional. no hallarse inhabilitado para-el eiercicio
de funciones pGblicas.

. Nq obstante serd aplicable el beneficio de 1a
rehabilitacién, de acuerdo con las hormas penales Y
admlnlstratlvas 51 el interesado lo justifica.

g} Estar en poses)én de los permisos de conduccién de
las clases. A2 y B2,

. h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en
concordancia <on el apartado anterior.

Estos requisitos deber&n acreditarse documentalmente
antes de rea])zar ¢l curso de ingreso o capacitacién. segun
proceda

1) No padecer enfermedades o defecto fisico que impida

el normal ejercicio de la funcién. para lo que se tendri como
base el cuadro de exclusiones médicas recogido en la Orden de 29

de enero de 1993. de la Consejeria de Gobernacién (BOJA nimero
13, de 6.293). . !
Cuarta. Instancias. L .

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién

deberéin ser dirigidas al Sr. Alcalde, debiendo hacer constar
regeyenc1a ©, que relnen todos y cada uno de los requisitos
gx)g)dos en la base tercera; gque se compromete a prestar
juramento o promesa, segGn las disposiciones vigentes, asi como
portar armas y utilizarlas cuando legalmente gea preceptivo.

Comprometiendose en caso de resultar 'seleccivnado a
residir permanentemente en la Entidad Territorial de ambito
inferior al Municipio de Balanegra. Salvo autorizacién expresa Y
fundada del Sr. Alcalde para resdir en otro’lugar. a peticién del
interesado.

Se presentarin en el Registro General del
dprapte el plazo de .20 dfas naturales, contados a partir del
slguiente a aquél en que aparezca ¢l anuncio de 1la presente
convocatoria en el “Boletin Oficial del Estado”, después de su
integra publicacién en el de la -provincia de Almeria v “Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia”.

También podrén presentarse en la forma que determina el
articulo 38.4 de " la Ley 30/1992, de 27 de noviembre, sovbre el

Ayuntamiento

Régimen Jurf{dico de las’ Adm)n)stracloneq Piblicas y Procedimiento

Adwministrative Coman.
) Los derechos de examen ser&n de 2.500 pesetas, que se
lﬂgresarhn en la Tesorerfa del Ayuntamiento o bien mediante el
sistema del articulo 38.4 de la Lev 30/1992. de 27 de noviembre.
A las instancias se acompafiard resquardo de  haber
satisfecho Ips derechos de- examen, que sblo serdn devueltos en el
caso de ser excluidos, de la 0p031c16n por falta de loq requisitos
QX§ydcg_
Qu)nta. Adminisién ‘de asp}rantes, . -
Termlnadn el plazo de presentaglon de instancias. la
Presidencia 'aprobarad 1la lista provisional de admitidos v
excluidos, que sé hara publica en el Boletin

oficial de .1la
Provincia y en el tablén de edictos de la Corporacién,

pudiendo.

los excluidos. en el plazo de 10 dias previsto én el articulo 71-

de 1la Ley de
deficiencias.
Las reclamaciones. si

Procedimiento Administrativo subsanar las
las hubiere, serin aceptadas o
rechazadas en la resclucidn en la que . se -aprueba la lista
definitiva, que serd hecha plblica, asimismo, en la forma
indicada. Dicha resolucién se publicard en el Boletin Oficial de
la Provincia con una antelacién minima de 15 dfas habiles,
contendrd ademis la composicién del Tribunal, lugar., fecha y hora
para el comienzo de los ejercicios. .

Sexta. Trlbunal calificador.
. El Tribunal callflcador
siguientes miembros: -
Presidente: El Alcalde o miembro de la Corporacién en
quién delegue. , . N
" Vocales:

.estard integrado por los

Un representante de la Junta de Andalucia, nombrado por *

la Consejerfa de Gobernacidn. L . -
Un representante de la Jefatura Provincial de Trafico.

Alcalde. -
: El Sargento Jefe de la Policfa Local. .
. Un funcionario de carrera, a propuesta de la Junta de
Personal. ’ :
o Un representante del Colegio Provincial de Secretarios,
Interventores ¥ Tesoreros .de la Administracién Local.

delegue. - R . -
. La designacién de los miembros del Tribunal incluird la
de los 'respectives suplentes, quienes -deberan  tener igual o
superior titulacién a la exigida en la presente convocatoria.

E1 Tribunal _no podrd congtituirse ni actuvar sin 1la
asistencia, al menoy, de cuatro de sus componentes Vv el
Presidente.

Les correqp(mdf—ra dilucidar
durante el desarrollo del proceso s

1as cuestioneys planieadas
ective, velar por el  buen

desarrollo del mismo v calificar las prilebas establecidas. Pndran
contar con asesores Lécpicos.con voz ¥y sin voto. .
Los miembroua del Tribunal rdeberan abstenerse de  formar

parte del mismo cuando ¢oncurran las
el .artleulo 28-de la Lev 10/1992. Fn
Corporacién. ’

ircunstancias previstas en
tal caso 1o potificaran a'la

miembros  del

Los -aspiranles podran “recusar o low
Tribunal cuando concurran-astas circunmstancias {articulo 29, bey
20/1992. N

Los tribunales, en sn. catificacién final. no - podran
zroponer, poro-su nombramiento,’ un nimero de aspirantes superior
al de. Jas ;';hma:; convocadas,  sicende nula “de  pleno derecho

cualuynier,
convocadas. | -

EY rrxbunal que ha de JjuZgar las
oposicién se “clasifica en cuarta categoria.
dispuesto en el 'R.D 236/88, de 4 de marzo, sobre
por razédn del servicio. -

praopuestd gue  contengit mavor nimery  de | pla

“pruebas de la
a4 efectos de 1o
indemnizaciones

Un representante de la Corporacién nombrado por el Sr..

Secretario: Bl de la’Corporacién o funcionario en quien_

. Octava.-

séplima. Comienzo, desarrollo vy clasif{icacén de las prucbas!

1. Pase de opasicién.

Normas Comunes:

£l orden de actuacidn en aquellos  ejercialos que no
puedan realizarse conjuntamente serd el alfabéiico, comenzando
por el aspirante cuvo primer apellido empiece por la letra 8. de
acuerdo con la Resolucién de 5 de Abril de 1.9949 de 14 Secretaria
de Estado pard las Administraciones Piablicas.

Desde la terminacidn de una prueba v el comienza de la
siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de 48 horas v maximo
de 20 dias. Una vez comenzadas las pruebas, la celebracidn de las
restantes sc¢ anunciaran en el local donde se haya celebrado la
anterior. N

Los aspirantes seran convocados pdra
1lamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicién guienes no
comparezcan, salvo en 1los .casos debidamente -Jjustificados v
libremente apreciados por el Tribunal.

el ejercicio en

- Desarrollo . de la oposici6n.
__A) Pruebas sin la presencia del Tribunal.

Examen médico: Antes de dar comienzo a 145 pruebas v
ejercicios de que consta la oposicién., los aspirantes deberan de
someterse a un examen médico, con sujecidén al régimen de
exclusiones de caracter patolégico que aparecen reflejadas en el
Anexo de la Orden de 29 de enero de 1993 de 1la Consejerfa de
Gobernacién. !

El examen médico se llevard a cabo por el facultativo
.o facultativos que designe la Alcaldia Presidencia, que remitiréan
al Avuntamiento. certificacién acreditativa- del resultado del
.examen médico. N .

En la valoracién médica solamente se hard constar el
resultado de apto o no apto, quedando excluidos de las siquientes
pruebas aquellas opositores declarados no aptos.

_—

B) Prinebas en presencia del Tribunal.

B-1) Pruebas fisicas.

Para la realizacion de las
los-aspirantes deberén . entregar al
médico en el que se.haga’ constar que
condiciones f{{isicas precisas para realizar las prucbas
deportivas, dicho vertificado debe estar expedido con fecha
anterior al del médico a que se hace referencia en  lag
pruebds sin la  pre Tribunal, para la realizacidn de
eslas pruebas el Altalde, mediante resolucion, podrd nombrdr a un
especialista, como asesor del Tribunal.

pruebas de aptitud (tisica,
Tribunal. un' certificado
el aspirante Tetline las

Lis pruebas Aisicas consislirdn en superar Lodas las
pruebas obligatorias, ademis de la pruebd de natacibn, que  Se
recoge en la pagina 839 del "BOJA” nlmero 13, de fechs 6 de

febrero de 1991 .
El Tribunal valorard con la calificacién

de apto o no,
apLo. .

Los ejercicios se¢ realizaran por el orden en tue
relacionados v cada uno es eliminatorio “para
siguient N

realizar . el

B-2) Pruebas psicotécnicay. .

" Consistirdn en la realizacion de tlests de
psicotécnico v una entrevista de igual cardcler para @ determinar
las aptitudes del. opositor que aparecen resehnadas en la  pagina
841 del “BOJA" nfmero 13, de 6 de febrero de 19921

. Para la realizacioén de esla prueba el Alcalde, wediante
reso]ucxén, nombraré un psic6logo comd asesor.del Tribunal.
El Tribunal valorara con la calificacién de apto o no

apto, no pudiendo realizar 16s sgiguientes ejercicios.. los
opos)tores declarados no aptos. .
B-3) Ejercicios tebdrico v préctlco
Ejercicio teérico: Congistird en desarrollar, por

escrito, durante un tiempo mdximo de 2 horas. dos temas:extrafdos
a suérte erntre los que figuran en el Anexo I.

Ejercicio préactico: Consistir4 €n resolver un caso

practico, en el tiempo méximo de 1 hora, cuyo contenide estaré
relacionado con el temario de la oposicién. .
- Se valorard la formacién, c¢laridad. orden de .ideas.

ortoqrafia, limpieza y capacidad de sintesis del opositor.
El1 Tribunal podr& dialogar c¢on el opositor sobre 1la
materia expuesta. ’ . ”
- Estos ejercicios se calificardn de 0 a 10 puntos.
siendo mecesario para aprobar obtener 5 puntos en los temas Yy
otros 5 en la resolucién del caso prictico. La calificaciéon final
serd la suma dividida por 2. ) -

Presentac16n de documentos y nombramiento.
El aspirante propuesto aportars, dentro del plazo de 20
dfas naturales, contados desde la fecha en que se hagan plblicas
las relaciones de aprobados. la gdocumentacidn gue acredite cada
uno de- los requisitos especificados en 1la base TII1 de esta
convocatoria. - 4
8i dentro del plazo indicado. y
mayor, no presentase la ‘documentacién. no podr& ser nombrado,
quedando anuladas todas sus actuaciones. sin perjuicio ~de 1la
responsabilidad en gue pudiera haber incurrido por falsedad en la
instancia.
Una vez presentada la documentacién por el aspirante,
‘si ésta se -halla conforme a 1o dispuesto en  estas bases, sgerd
nombrado funcionario en practicas con  los derechos v deberes
inherentes. : N .
: “E1 dsplrante deberéd superar con aprovechamiento el
curso de ingreso realizado en la-PFscuela de Seguridad pPOblica de
andalucia. 4 .
. La no incorporacidn al curso de
del mismo, s6lo podrd excusar por Causas

salvo casos de fuerza

‘ingreso o el ahandono
involuntarias que 10

ympidan, debidamente iustificadas y apreciadas por el Alcalde,
debiendo el interesado  incorporarse 4l primer curso  que se
celebre, una  vez desaparecidas tales circunstanciasg, En  este

cdsqa, el postérior escatafonamiento tendré \ugdr con lda promocian
en’'que efectivamente se realice el curso.

La no incorporacién o el abandono de este curso,  sin
causa justificada, producira la npcoslddd de superar nuevamenle
las pruebas de seleccidn realizadas.

La Escuela de Seguridad
nn diploma oficial  en el que
superado los estudios seguidos.

Cuando el alumno no  ha
Ayuntamiento decidirad si se da opcidn

Pablica dé Andalucia
s hara constar que el alumno &

superado- el curse el
a que el alumno repita el

estén’’

caracler

expedird .

{
§
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- . cursa siguiente que, de no supér'dr, sypondra la pérdida de . low . pqrg |O prov,51én cle tres p|07_05 de Aux,hor de Adm|n|s-

derechus adqm ridos en Ja fase de oposicién. | .
* Superado con aprovechamientd el.” curso de ingreso el ! TTGC'én Generol COF\ orreglo a las SIgUIBF“GS
] - 'asplrante serd nombrado funcionario de carrera, debiendo tomar - . N
~- - posesidn en el plazo de treinta - dias; contados a partir-del dia P ¢ o
. B siguiente a aquél en gue le sea notificado el nnmbramlento. 8i no . ’ B A S E S
N L tomase posesi6tn en el plazo 1nd1¢ado, se entenderd que renuncia a_ . N . .
su condicién de [unclondr)o. . T - e T ST e T ; : o e LT
. Lo . " ) - 1.- NORMAS GENERALES - - oo .
Novena.- La“~ presente convocat—'oria, © sus bases y  .cuantos actos . MR o ~ - . i
‘administratiy os deriven de la misma.y de las actuaciones del : - : . - . ST
. . Tribunal, podran ser 1mpugnados por los interesados en los casos. T ! i
- . plazos y forma establecida en la Ley de Régimen Juridico de las . 1.1 Se‘
. Admlnlstrarlones Pub]lcas Y. Procedlm)ento Admlnlqtratlvo .Comdn - -

an pvuabgis lectiva: para cubrir tres plazas de Auxnhar, de la Escala

pécima. Para-todo lo no pre\nsto en, las presentes bases sera dé' de Administracién General, Subescal Auxuhau Danummacndn- Auxmar.

aplicacién el R.D. Legislativo 781/86, de 18 de abril e e’
S “se’ aprueba. "el textog‘ refundido” ée 1a2 d)sposicwnegorlegl;a(]l:s . . 1.2.A las presentes Druabas selectivas les ser de aplu:a:ldn la Loy 30/84 de 2 de
. . vigentes én materia de Ré&gimen  Local, Ley 7/85, - de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, 'asi como el Reglamerito .  8gosto: la Ley 7/85d9 Bases.de RémmenLucal RDL 78”85"‘9 13"9 abnl-RD 896/9‘
General ‘de ingreso en 14 Administracién Publica de 19 de )
. s d1c1e[nbre.de 1.984, aprobado por el R:D. 2.223/84:, Decreto - dg 17 de ,umoylas Bases de Ia pvesema convocatorig,
196/92, de 24 de noviembre, .acbre seleccién, formacioén vy
movilidad de los cuerpos de - Pollcia Local de ‘Andalucia’y Orden de

1.3. Condicionas y lsqulSllOS que deben cumphr Ius asplranlss

4 29-de enéro de 1.993, por - la que. se establec_en lag pruebas de L
-acceso a las distintas catégorias de "los Cuerpos 'de Policia . - ! ’
~Local, de la Consejeria de Gobernacion de la _Junta de Andalucia v »A _Para seradmltrdonla reahzacndn de estas pruabas selscuvas, ol aspuame debem .
R.D. 896/91 _de 7 de junio. - -
. ‘ . N o = ’ : - i C } T R B S
. . ) s ‘ ANEXO T oL reunir ossugunentes wqunsuo: y ' RS

f . A - TEHAR;O", ) ) . a)sar_espand._ R - i . s "

. : S . 1.-"La. Constituci6n gspanola ‘de 1.978. Estructura. v - i b'TiM'C‘_"“p!‘d“k”) 18 afios de edad. w0 o .

il © . contenido. Derechos y, deberes fundamentales, su’ garanifa y = L. . . - . e " .
T s suspensién. El Tribunal Constitucional. El1 Defensor del Pueblo. . - c} Estar en posasion del Titulo,da Graduado Escolar, f iéh Prof I de_Primer
' L . 2.~ La Corona. Funciones constitucionales . del Rey. . " ’

N uucpslbn vy regencia. EL réfrendo.- Las Cortes _ Generales. Grado o squivalente, Sagun el artlculo 25de ia LeY 30/84.
. Camposicion; - at ribuciones vy - functeonamienta. F1  Gobierno vy la-.
Administracién. ’ Relacion entre el Gobierno, y las Cortes Lo No padecer enfermadad o defe:to flsico que |mp|da ol desempeﬁo de la func-bn
. Generales. El1- Poder ' Judicial. El Consaejo General del. Poder
J udjcia]. X - .o ) R oo , @) No hallarse incurso en causa de mcapacndadoincompaub-lided especilica previstas
3. - ’1"1[)0]0:;[«1 de lus entes piblicos. Las - ' : . : L T ) . :
A(lllllnl‘(lrdLlOne‘- Central, auténoma, local é ‘institucional. : -~

. en la legislacién vigants.
4.~ Las romunldadpt. - auténonas. Constitucidn . y. . -

L:()nnpet.(_‘.n_ a. Fl eatatuto de autonomid para Andalucld.l Eslructura 1) No haber sido N do madiarite podi e o delsemcmdecualqmera
; y.disposiciones generales. L A " v A
' 5. era las ‘com J de.la comunid Lo § s .
aut bnoma dz A"(I,g(;z(?:" Loge tas pew“““ © .‘ comunidad delas A Y ones P nih mhablhtadoparaeldesempenodn lunclonespubﬂ-
- 6.- Fl1 "~ Parlamento de Andalucia. E1° Presidente de la . : ' - . . v . .
Jlll]ld de Andd]ucja v el (‘onse]o de (‘nhl(-rnu El Tribunal Superior . cas. . : oL . o -
de Jusli . - . .
~ 7.~ Relaciones de 1a, Junta  de Andalucfa con’ .la - B.Todoslosreqwsntosaqueserehsra la basa1 3eparwdoA., deberan poseerse an
B Adni nlstrdci(m central y can otras comunidades auténomag. - La .
refqrma del estatnto de autonomfa para Andalucta. - el momento de hnahzal el plazo da pvasememen de mstancnan ¥ mamenarlos dun:me ol
. 8.- El derecho Admmlstratlvu Y- sus® fuentes. La Ley y - R
el reglamento. - procaso select:vo.
- 9.-. Los actos administrativos: Concepto |y g]aseq' - o X
N M()nvam(m Yy notificaciébn. Eficacia y valides de los ac\os. B L . . R ~
N - 10.- Log recursos administrativosi Concepto y clases. . ! A " . . o
. Recurso ordlnano, y de revisitn. . . . T - PR 5
11.- La organizacién ¢ terr(torial\ del’ Estado: La 2 PROQEDIMIENTO DF SELECCION . R . . . R
pronncxa y €l municipio. . . N . . . . . . S . e . , -
12.- La Administracién Local: Autaonomia de los entes : ‘ , ' . —
_locales:_ Principios constitucionales de la Administracién lLocal. )
13.- Organizacién y funcinamiento de la Administracion . 21 £ mocsdxmramo de se)accu‘mda los asprranles serA ot da Cancurso-Oposrcndn
Local. El Alcalde. Los Tenientes -de “Alcalde. . El Pleno.. La . - -
Conu sién de Gobierno, Organos complementarios. 4 . R 2.2. vanamentaala la:e de upuslmén se realizara la fasa de concurso que no tendm
; Y14.- Potestades de la .Administracién Local. Potestad’ . : . . ;
- ., normativa: Reglamentos, -Ordenanzas, bandos, Competencias de los’ - carActer ellmlnatono - . - L
. entes locales: Materias en las que  pueden-asumir competencias. . . S . . S
oo Servicios minimos obligatorios. Competencias delegadas.. Lo 2.3. En eldecreto por el-que se epruebs la lists.de admitidos se determinerd sl mes
. . 15.- La funcibn. publica - local: Concepto. C)ases. . - . . - . K
Adqulsmlén y pérdida de la -condicién de funcionarios. Egpecial dei comienze - . o . : N . imar
- referencia a los policias locales. Derechod, “deberes . e sfom-e zo de las prueba_s salectfv-as, asl como el dfa, hora vlcfg@rda.calat?racnan dql prime
1ncompat1b111dade5 de los funcionarios pablicos locales, L . * : ’ co
. 16.; La actividad de los policias, locales. .Funciones ejercicro. 4 - ) N . .
seglin la Ley Orgénica 2/86 de fuerzas y cuerpos de seguridad. Ley - . - . . oS o
. 1/89, de coordinaci6n de las-policias.locales de -Andalucia. - . Una vez do ¢l procedimi no’ b ia | icacion de los~
' ) . e 17.- Ley. de seguridad. vial. El reglamento ‘de o . 128de 6. proc panaed serd = ) la publicacién de R
g - "c1rcu1ac16n. Normas generales “de circulacién. Transportes de. - cripaal A N R . . . .-
. mercancias que requieren precauciones gspeciales. ) o sucesivos anuncios de la celebracién \dal mlsr!\o en el Bolatin Ohc-aﬂl de la Provincia. Estos
o 8.- vida en 50c1edad. Personalidad y -socializacién'. . e N = - AN . X
¢ Estatus. Rol. ° ' v ) anuncios se haran piblicos en los locales doride sa hayen celebrado las pruebas anteriores.
’ ©19.- La Ciudad. El . suburbio. 'E1 fendmeno de - la R i : . ~ e .
N urbanizacién. Poblacién y grupo social. . . Lo . 2.4, LosTnbunalesadoptera'n las medidas oportunas para garantizar que ios gjercicios
P .. 20.- La sociedad de masas. Caracteristicas. - . o . T - [ :
21.- Caracteristicas-poblacionales, urbanas y rurales . sean _.," v lorados sin qua se conozca la identidad da los aspirentes.

del munlm plu.,r_eurroq y establecimientos de 1nt9rés pol icial.
R . . . . 2.6. Et progrema que ha ds mgu aslas pruabas selectivas as s el que figura pubhcado

) - 4 R

o . Beriq, 6 de febrero de 1995.. Alcofde Acctol " comoanexoalgs presentes bases. o L
‘ Monuel MOI’?OS GU\”én : . T ) T . 26.los derechos de examen serén de 1.500 peselas, .38 ingresaran en la cuenta
. < . - ) - . .4 ' . comonta nimero 308.01 001 11 135dal Pauonato Mumcnpal de Dsponas. an la Ca)a Genalal

- . AYUNTAMIENTO ‘DE GRANADA P - j ) ’ “da Ahorroa de’ Gmnada. su:ursal Alminares || de asta ciudad. .. -
. PATRONATO MUN'C'PAL DE DEPOR fES t o ! v B Iésgualdo del inbreso se adiunu'am e ta i nci o bien medi of si ] del"

. . S . erticulo 38 de'la.Lay 30/92 de 26 de noviembre.
: o ANUNCIO de boses - - CL !
o . A — N . B Ousdn axcspmadode abonar los dsrechos da examanal pelsonal de este Organismo.
- .o EI Excmo.,Sr Alcolde Pres»dente de| Ol’gOnJSFT'IO AUfO-' . 278 proced-mlento de selaccion cgnstara d; dosAIass_es: - :
“. . . “nomo lLocal.de cardcter gdministrativo «Patronato Muni- _ S T o
. ) "~ cipal de Deportes» del Excmo. Ayuntomnento de Gronodo,-. T : . : . o
T hoce saber: - . - A)FASE DE CONCURSO: T )

Que la Junta Rectora en sesion ordinaria ceiebrodo . ' 4o 45% o pucuncion mAm“omm' n'e
- N

el ‘dia 14 de noviembre de mil. novecientos_noventa y . Eate fase ']° pueda alcanzar m4s dal 45% da la puntuacidn

cuotro, ha, ocordodo convocor concur$o- OpOSlCIén ]lbre | tasede oposicidn.




