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BOJA nom. 57

‘Pégina nom. 3.233

supongan un funcionamiento normal del- servicio.y al,
tiempo procurando .que el interés de. la comunidad sea
perturbado'por la huelga solamente en términos razonables™

Es claro que la empresa 1
la limpieza viaria en Linares (Jaén).
esencial para la comunidad, cual es
salubridad, y por ello la Administyacién se. ve compelida a
qarantllar dicho servicio esencial mediante la fijacién de
sefvicios minimos, por cuanto-que la falta de salubridad en la
ciudad de Linares colisiona frontalmente ]
salud proclamado "en el  articulo”™ 43 de  la
Espaiola.

presta-un - servicio

Constitucioén

Convocadas las partes afectadas por el presénte conflicto

a fin de hallar una solucién al wmismo vy, en  su caso,

consensuar los servicios minimos necesarios, y habiéndo sido

esto ultimo posible, de acuerdo con lo que disponen los

preceptos legales aplicables, articulos 28.2, y 43 -de 1la

Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de

4 de. Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de  Autonomfa- de

Andalucia; Real Decreto 4.043/1.982, de 29 de Dicieambre;

. Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucfa de 5
de Octubre de 1.983; y, la doctrina del Tribunal Constltuc\onal

relacionada,

DISPONEMOS R

La situacidn de huelga que en su caso,  podré
‘afectar a los trabajadores de la empresa “"Transmersa,S.A.",
encargada de la limpieza viaria en Linares (Jaén),convocada
desde las 0'00 .horas del dia 10 de abril de 1995 con el
cardcter . de indefinida,’ -deber& - ir acompafiada - del
mantenxmxento de los- servicios minlmos. que figuran en el
Anexo de la presente Orden.

- Articulo 2 Los paros y alteraciones en el trabajo . por
-parte del personal necesaric para el mantenimiento de los
.servicios esenciales minimos determinados seradn considerados

ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto .Ley
17/1.977, de 4 de Marzo.

Los articulos - anteriores no
. llmltacnon alguna de -los derechos
de la huelga reconoce al -personal en dicha
tampoco respecto de la tramitacién Yy

peticiones que la motiven.

Articulo 4 La presente Orden ‘entrara en vigor el
mismo dia de su publlcacnon en el Boletin Oficial de la Junta
de.Andalucia. - -

supondran

situacién, ni
efectos de las

Sevilla, 3 de abril de 1995 * ,

RAMON MARRERO GOMEZ

Conse|ero de Trabajo y Asuntos Sociales Consejera de Gobernacién |

lImo. Sr Director Generol de Trabajo y Segundod Social. \

llmo. Sr.” Director General de Admmlstroaon local y

Justicia.

el mantenimiento de la

con el derecho a la’

mismo

"Traﬁsmersa. S.A.", encargada dg'

que la normativa regquladora

CARMEN HERMOSIN BONO

lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerios de -

Trob0|o y Asuntos Sociales y de Gobernacion de Jaén.

Lilpieza_Viaria:

Un servicio

diario compuesto por,'lu siquiente

dotacién: . .
3 operarios de barrido

- Limpieza de Mercados:’

Diariamente 1 operario

¢

ORDEN de 3 de abril de 1995, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio piblico
que presta el personal Médico Interno Residente y
Especialistas en Medicina Familiar y Comunitaria de
todos los Hospitales y Centros de Salud del Servicio

Andaluz de’ Solud med:onre el esroblec:m:enro de -

Servicios m:mmos

Facultativos

Por " el’ Sindicato Andaluz de Internos
Residentes ha sido convocada huelga desde las 8'0D horas del
dia 18 hasta las .8'00 horas del dia 21 de abril’y desde las-

8'00 horas del dia 25 hasta las 8'00 horas del dia 28 de abril
de 1.995, y que, en su caso, podré-afectar al personal médico
interno residente y especialista en medicina familiar vy
comunitaria de todos 1los Hospitales y Centros de Salud del
Servicio Andaluz de Salud. - ’

- Decreto

articulos anteriores, deber&n observarse

Andalucia.

. Consejero_de-Trabajo y Asuntos Sociales

Si bien

los traba)adores
intereses,también

la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
el derecho 'de huelga para la defensa de sus
contempla la regulacién legal del --
estqbleclniento de .garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales ~de la comunidad, y
el artficulo 10 del Real Decreto 17/1.977, .de 4 de' marzo, de
Relaciones de Trabajo, faculta a la Adninistracibﬁ para,en
los supuestos de huelgas de empresa encargadas de servicios
publicos- o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las
medidas necesarias . a fin de asegurar el- funcionamiento de los

servicios. . - ..
El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y

33/1 981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia
de huelga‘ respecto a la fijacion de tales servicios
esenciales de la comunidad ,1la cual ha sido resumida
-ultimamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43[1990.Ade 15

.de marzo.

De- lo anterlor resulta la - obl:qac:on de la
Admnnlslrac:on de velar por el funcionamiento de "los-servicios
esenciales’ de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que
“exista una razonable proporcién entre los servicios a imponer
a los huelguistas y los perjuicios que padezcan los usuarios
de aquéllos, evitando que los servicios  esenciales
establecidos supongan un funcionamiento normal del servicio y
al mismo tiempo procurando que el interés de la comunidad sea
perturbado por la huelga solamente en términos razonables™. .

Es claro. que el personal médico interno
especialistas en medicina familiar y comunitaria de todos los
hospitales y centros de salud del Servicio Andaluz de Salud,
presta - un servicio esencial para -la comunidad, cuya
paralizacién puede afectar a la salud'y a la vida de los
usuarios de la sanidad pablica, y por ello la" Administracién
se ve compelida a . garantizar el referido - servicio esencial
mediante la fijacién de los servicios minimos en la forma que
por la presente Orden se determina, por couanto que la falta de
proteccién del referido servicio prestado -por dicho personal
colisiona frontalmente con los derechos a la vida y a la salud
proclamados en los artfculos 15 .y, 43 de la Constitucién
Espaiiola. . :

residente y

De acuerdo con "lo que disponen . los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2,15 y 43 de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de 4 de Marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomfa de Andalucia; Real
4.043/1.982, de 29 de Diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de Octubre de 1.983;
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

¢ - :

. DISPONEMOS
de huelga que podra afectar -al’
residente y especialistas en ‘medicina
todos los Hospitales y Centros de
de Salud convocada desde las 8'00

La situacién
personal médico interno
familiar y comunitaria de
Salud del Servicio Andaluz

horas del dia 18 hasta las 8'00 horas del dfa 21 de abril y
desde - las 8'00 .horas del _dia 25 hasta las " 8'00 horas del ‘dia
28 de abril de 1.995, se .entendera condicionada al

mantenimiento: de los minimos necesarios para el funcxonamxento
de este servxclo .

Delegaciones Provinciales de las
Asuntos Sociales y de Salud de la

Andalucia, se determinardn,  oidas las
personal ) 'y s ervicios minimos

. Por las
Consejerias de Trabajo y
Comunidad Auténéma de
partes afectadas, el

estrictamente necesarios para asegurar ' lo
dispuesto.

anteriormente

Los paros vy alteraciones
personal necesario para: el mantenimientd de los.
servicios esenciales minimos determinados ser&n-considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley
17/1.977, de 4 de Marzo. :

i en el trabajo por
parte del

Los articulos anteriores ne supondran
alguna de los derechos que la normativa reguladora’
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni
tampoco respecto de la tramitacién y efectos de las
peticiones que la motiven. . -

limitacién

“ 5in perjuicio -de lo que establecen los
las normas legales vy

vigentes én materia de garantias de los
establecimientos sanitarios, as{ como se

finalizada 1a huelga la reanudacién normal de la

reglamentarias
usuarios- de
garantizaré,
actividad.

" Orden
Boletfn Oficial

La presente
su publicacidn -en el

entrara en vigor el mismo

dia de de Ia Junta de

Sevilla, 3 de abiil de 1995

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA
TORNER®
~ T Consejero de_§o|ud

RAMON 'MARRERO ‘GOMEZ

lImo: Sr. Director General de Trabajo y Se;?urldod Social.

llmo. St. Director Gerente del Servicio Andaluz de Solud
dimos. Sres. Delegados Provinciales de las Conseijerias de

Trabajo y Asuntos Sociales y de Salud de lo Junta de’
Andoluao
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- ORDEN de 5 de abril de 1995, por la que se

"garantiza el funcionamiento del servicio publico

que presta la empresa Urbaser, encargada de la

" récogida de basura de Algeciras (Cédiz), mediante.
el establecimiento de servicios minimos. ’

de la -e-preSa “Urbaser"™,

Por él Comité de Emprese
de Algeciras (C&diz), ha

encargada de la recogida de basura
sido convocada huelga que se iniciar& el dia 10 de abril de
1.995.° con car&cter de indefinida y que, en su caso, podré.
afectar a todos los trabajadores de la citada empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a

" los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus

intereses, también contempla la regulacién legal del
establecimiento de garantias precisas para’ asegurar el

. conflicto

- 17/1.977, de 4 de Marzo. .

a los

‘ciudad

- recogida de

mantenimiento de los servicios esenciales
el artfculo 10 del Real Decreto 17/1.977,
Relaciones de Trabajo, faculta a
los supuestos de huelgas de ewmpresa encargadas
piblicos o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las
medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los
servicios. .

de la comunidad, vy
de 4 de wmarzo, de

de servicios

El Tribunal tonstitucional en sus Sentencias 11, . 26 y

33/1.931.A51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en wmateria

de huelga respecto a la fijacién de tales servicios
esenciales de la comunidad ,la cual ha sido resumida
ultimamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15
de merzo.

De lo anterior resulta - 1a obligacién  de la
Administracién de velar por el funcionamiento de los servicios
esenciales de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que

“exista una razonable proporcidn entre los servicios a imponer
huelguistas y los perjuicios que paderxcan los usuarios
de - aquéllos. evitando que los servicios esenciales
establecidos supongan un funcionemiento normal del servicio y
al mismo tiempo procurando que el interés de la comunidad sea
perturbado por la huelga solamente en términos razonables".

" " Es claro _que. la empresa "Urbaser" encargada de la
recogida de basura de Algeciras {(C&diz), presta un servicio
esencial  para la comunidad, cual es el mantenimiento de la

salubridad, y por ello la Administracién se ve compelida a
garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién de
servicios minimos, por cuanto que la falta de salubridad en la
de Algeciras, colisiona frontalmente con el derecho a
la salud proclamado en el articulo 43 de 1la Constitucién
Espafola. . : L

"Convocadas las partes afectadas por el presente

a fin de hallar solucibén-al mismo y, en su caso,

consensuar los servicios minimos necesarios, y no habiendo

sido.esto Gltimo posible, dé acuerdo con -lo que disponen los

preceptos legales aplicables, articulos 28.2, y 43 de la.
Constitucién; artficulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de

4 de Marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de
Andalucia; Real Decreto 4.043/1.982, de 29 de Diciembre;

Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de §
de Octubre de 1.983; y la doctrina del Tribunal Constitucional

relacionada, -

. DISPONEMOS

Comité de

La situacién de huelga convocada por el
Empresa de .la empresa "Urbaser" encargada de 1la
basura de Algeciras (C&diz), que se iniciara el
dia 10 de abril de 1.995, con el carécter de indefinida y que,
en su caso, podrd afectar a ‘todos los trabajadores de la
¢citada empresa, debers ir acompaiiada del .mantenimiento de los
servicios minimos que figuran en el Anexo. de la. presente
Orden. ~ . T -

Los paros y alteraciones en el trabajo por
personal necesario para el mantenimiento de los
esenciales minimos determinados serén considerados

a los efectos del articulo 15.1 del Real Decreto Ley

parte .del
servicios
ilegales

Los articulos
alguna de los derechos
reconoce al personal en
de . la

anterjores ™~ no “supondran
que la normativa-.regquladora
dicha situacién, ni
tramitacion y efectos de . las

limitacién
de la huelga
tampoco respecto

peticiones que la motiven.

La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia.de su publicacién en el Boletin .Oficial de la Junte de
Andalucia. . - . .

» Sevilla, 5 de abril de 1995

-CARMEN HERMOSIN BONO
— Consejera de Gobernacion

-~ RAMON MARRERO GOMEZ
Consejero de Trabajo y Asuntos Socioles
lmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Director General de Administracion - Local y
Justicia. B O
llmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trabajo y Asuntos Sociales y de Gobernacién de Cadiz.

la Administracién para, en

ANEXO

RECQGIDA_DE BASURAS

Recogida de residuos hospitalarios.

Recogida de basuras en la
serdn fijados por el Excmo.
empresa concesionaria. .

ciuded cuyos servicios - concretos
Ayuntamiento de Algeciras a la.

(ALCANTARILLADO

Un servicio due atender& urgencias.
JALLER

Un servicio de urgencia.

Recogida de basuras:

Tres camiones con su

dotacién de 'tres conductores,nueve
peones, mads unTcapataz. - .

Alcantarillado:

Un vehfculo con un conductor y un pedn.

Taller:

. S -
Un oficial mecénico.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 58/1995, de 7 de marzo, por el que
se aprueba la Normativa Provisional de la actividad
de la Universidad de Jagén.

La Constitucién Espafiola en su articulo 27.10 reconoce
la autonomia de las Universidades y-la Ley 1141983, de
25 de agosto, de Reforméa Universitarig, fijo el marco de
desarrollo de los funciones y competencias que han de .
convertir @ la institucion universitaria en instrumento eficaz.
de formacién al servicio de una sociedad democrética.”

De acyuerdo con lo establecido en la Disposicién
Transitoria Tercera de la Ley 5/1993, de 1 -de julio, de
Creacién, de la Universidad de Joén, la Comisién Gestora
de dicha Universidad, ha elaborado y aprobado una
propuesta de Normativa Provisional que regule la actividad .
de la Universidad hasta la aprobacién de los Estatutos.

Asimismo de conformidad con dicha Disposicién Tran-
sitoria Tercera, una vez que 1a indicada Normativa ha
sido informada favorablemente por el Consejo Andaluz

- de Universidades, en la sesién celebrada por la Comision

Académica el 2 de febrero de 1995, procede elevarla

- para su aprobacién al Consejo de Gobierno de la-junta

de Andalucia.” | ) .

.- Ensu virtud, o propuesta de la Consejeria de Educa-
cién-y -Giencia, el Consejo de Gobierno, en su sesién de
7 de marzo de 1995, o e .

DISPONE

- Articulo Unico. Aprobar la Normativa Provisional de
la actividdd de la Universidad de Jaén hasta la aprobacién

.de los Estatutos de dicha Universidad, y. que se.une como

Anexo al presente Decreto.

“Disposicion Final Unica. La presente Normativa Provi- )
sional entrard en vigor el dia siguiente de su publicacidn
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. :

) "vv;iv‘llo, 7 de marzo de 1995

- MANUEL CHAVES GONZALEZ
- W' Presidente de [a Junta de Andalucia .

INMACULADA ROMACHO ROMERO

Consejerd de Educocién y Ciencia




