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Sevilla, 20 de abril 1995 -

ORDEN de 4 de abril de 1995, por la quese’

regula la realizacién de programas de intervencion:
a favor de la Comunidad G:rana Andaluza a
desarrollar en 1996.

De confornudad con la propos:.c:.én no’ de 1ey aprobada por
‘ ‘el Congreso de los Dipntados el 3 de octubre de 1985, el

H:un_sten_o de Asuntos Sociales pone en marcha el Plan Nacional.

. de Desarrollo’ G:Ltano para la promocién 'y realizacién de

proyectos de :.ntervsnc:.én para 1a asistencia, preévencién de la’

H

mrginacicn e inserc:.én de la camunldad gitana.

én dichps &mbitos terr:.torialea. R

- En ejecucién de dicho Plan, el 3 de Harzo de 1995__;‘ 91

Conse)o de Midistros acordé determx.nar ‘los crxtenos ob;etivos'
-de distribucién dg créditos, - para progrmas piloto de

mtervenc:.én .

En €1 se prevé que’ los proyectos, podrén ser promov;dos
y gestionados por las Comunidades Auténomas, las Corporac:.ones

" Locales y los entes piblicos de caracter local y seré4n
seleccicnados de comfin acuerdo por la Comunidad Auténoma y el |

Ministerio de Rsuntos Sociales, .. que  asumirén la

corresponvsabilidad en la financiacién.

En su vin:ud y en uso de las facultades que me confiere
1a Ley 6/83, de 21 de jullo, del Gobierno y la Administracién
‘de la Junta de Andnlucj.u,iy los Decretos 148/94 de 2 de
agosto, de .reestructuracién de Consejerias, 154/94, de 10 de
agosto, sobre estructura orgénica de . l1a Consejeria y .a
propuesta de la pireccién General de Accién e Insercién Social.

DISPONGO

Articulo 1¢. Objeto.

" Podrén -presentarse por las Corporaciones Locales y Entes
pblicos de cu&cter local proyectos de intervencién a favor
del pueblo. gitano con arreglo a los criterios establecidos en
é'.l Acuerdo de Coisejo dé Hmistros de 3 de Marzo de 1995 para

su financiacién dentro del Plan de Desarrollo Gitano. ,

Artficulo 2°. Solicitud.

"Los proyectos deberén presentarse, mediante una solicitud

formulada al efecto, en las Delegaciones Provinciales de
'l‘rabajc-) y Asuntos Sociales o en la propia Pireccién General de
Accibn e Insercién Social de la Consejeria de Trabajo y Asuntos
Sociales (Secretaria para la Comunidad qitana).

Asimismo, se podr&n presentur en los lugu'es y por los -

medios indicades en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
novxembre de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas

"y del Procedimiento Administrativo Comin.-

Artfculo 39, Plazo.,

El plazo de presentacién de los referidos proyectos es de ~

quince dias. natura].es contados a pa.rtxr del dia s;quente al
de la publlcac.lén de la presente Orden en el BOJA.

Artfculo 4°. Criterios de concesién

La concesién de las ayudas se atendrén al cumplm.l.ento de.

los criterios establecidos, en el Acuerdo de Consejo de
Ministros de 3 de Marzo de 1995, Y que son’ los siguientes:

1. El cu&cter J.ntegrul de los- proyoctos, de forma que
comparten actividades simulténeas de intervencién social

en las &xeaa de aducuc:.én -contempl&ndose preferentemente -

la de apoyo y segquimiento de la escolarizacién infantil-,

. 2. La coordinacién entre ‘las

!:ste Plan, bajo el: principio : :Lnspirudor ‘de m&xjma’
. colaborac:.én entre - los - ‘poderes : ceatrales ¥ - antoncmcos,
_ contempla la realizacién de wun programa negociado con 1as’
~ Comunidades Auténumna que posibilite el logro de los ob;et:.vosf

de fomci&n profesio'nnl‘ y fomento del l‘mélec} de salud,
de accién social y de vivienda y alojamieanto,.coordinados
por la institucién responsable de llevnr a cabo el
proyecto.

pias - instituciohes Yy con
otras organizaciones de carcter privado sin fin de ].'ucro‘,
evitando crear redes paralelas de atencién y duplicacién
de recursos, con el ob)eto de ir facilitando el acceso de
la poblacién gitana: a los sistemas normalizados de
protgcc;‘.én social. . .

3. La participacién efectiva de los gitanos y §itanas en _ei
digefio y ejecucién de los proyectos que les afecte y, en
8su caso, a través de las asociaciones‘ y organizaciones gque
act@en en su favor.

4. La inclusién de los proyectos en- planes o programas de
bienestar social y de desarrollo, de mayor &mbito
territorial.’ | ' - ’

5. La promocién .de ‘la convivencia ciud-ndana, ‘fomentando la

integracién de la minoria étnica en las distintas redes
sociales. e

6. . Se tendréd en cuentu‘.en la'disttibﬁcién la. continuidad de:
los programas subvencionados en afios . anteriores -y el
- indice estimado de poblaci6n, gitana residente.

Articulo 5' Plnucilcién.

Los proyectou deberén prever el compromso, por parte de
la Corporacién o Entidad Local de cof:.nanc:mr el Proyect:o, al
menos, en el 20% del i.nporte del mismo.

" La aportacién del Ministerio de Asuntos Sociales ser& del

60% y el de la Consejeria de Trabajo y Asuntos sociales del 20%

como mAximo, del importe total del proyecto aprobado.

3

+ Artfculo €. Tramitacifn. "

La Consejerfa de Trabajo y Asuntos Sociales geleccionaréd
los p‘vroyectos a financiar de comfin acuerdo'co'n el Ministeric
de Asuntos Sociales, asumiends la corresponsabilidad ep d:.cha
financiacién.

[

Una vez. aproba&os los proyéétos,"por la Corporacién o’
Entidad Local y la Consejerfa de Trabajo y Asuntos Sociales se
suscribiréd un Convenio de Cooperacién conforme al modelo que
figura come Anexo a'la presente Oxden.

Dichos Convenios, serén suscritos, por . delegucién del
Conse]ero, por loa titulares de la Delegucxén Provincial de la

. Consejeria -de 'rrabu)o Yy Asuntos Sociales en el é&mbito.

territorial correspondiente, y en representacién del mismo.

" Articulo 7°. Pago. - N
La Consejerfa, com posterioridad a la suscripci6én del

_Convenio, .procederd a transferir la parte de cofinanciacién

propia y la correspondiente al Ministerio de Asuntos Sociales

" en 1os términos establecidos en la legislacién vigente.’

.

Con carfcter previc a la efectividad del pago la

,corporac'ién o Entidad Local acreditaré ante la Consejeria de

Trabajo y Asuntos Soc:La].es - que existe suf:.c:Lente crédito
reten.xdo para hacer frente a la parte de financiuc;dn a su
cargo. . .

" pISPOSBICIONES FINALES
" ppimera. La presente Orden entrard en vigor el dfa

siguiente de su publicacién en’el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. - - - '
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‘Segunda. Se faculta al Director Gemeral deo Accién e -

Insercién Social para djctar cuantas disposiciones sean
necesu:iu en relucl.cn con la presente Orden.

Sewllo, 4 de abril de 1995
.

B RAMON MARRERO GOMEZ
- Consejero de Trabajo y Asuntos Sociales

ANEZXO .

MODELO DE CONVENIO . DE COLARORACION rm. EL DESARROLLO DE
PROGRAMAS DE ?BMOC!O)I DE LA COMUNIDAD GITANA ANDALUZA.
ED tvveevrcascavacce & veveccasansa. de .......V........,

IIUIIDOS

Deunapu:te, D/DP. ceesvcccvecncscsccscncnvronasnanncnse
cvecsvessnccsoccttsacncnnvine Delagado/a?mvincialde.......
de la Consejorfa de Trabajo ¥ Asuntos Soclales, facultado para
este acto en virtud de la Orden .... dé ............ de 199
(BOJA ntm. :

Y de otra, D./DA. ....a...’.....................:.._.........

essseserasecsossssscsanscsas ensucondiciénda messcescsscess .

d8 1A EDtIdAALOCAL «ouereeccsmccscssecsntacciastorroccacsnases

Raconociéndose mutuamente capacidad para otorqar ol pmente ] '

" Convenio ) .

EXIPONEN

“Primerc. Que la Consejeria de Trabajo y Asuntos Sociales
t.teﬁe atribuidas la competencias, en el &mbito de la Comunidad
Auténoma de Andalucfa, sobre. sarvicios sociales y asisteucia
gocial, en virtud de los articulos 148, 1. 20" de la
Constitucisn Bspa.ﬁola. y 13, 22, 23" y 30* del Estatuto de
Autononj,a de Andnlucia, y de los Decretos 148/94, de 2 de
aqosto, de reestructuracién de Consejerfas, 154/94 de 10 de
agosto, sobre estructura orgénica de la Conse]er.tn. .

sagundo. Que por su parte, la Entidad Local .......c.....n
DY S virtud de lo establecido
en el articulo 25.2.k, de la qu, 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Ré&gimen Local, tiene atribuidas

competencias relativas a la prestacién de los setvicioé‘

‘gociales y de promocién Y. de reingercién . social, en los
términos de la legislacién del Estado y de las Comunidades-
Auténomas. :

Tercero. Que el articulo 57 de la lay citeda
anteriormente, dispone que la cooperacién econémica, técnica
Y administrativa entre la Administracién Iocal y las
Administraciones del Estado y de las Comunidades Autdénomas,
tanto en servicios locales como en asuntos de interés comfin,
se desarrollaré con carfcter voluntario, bajo las formas y eu
los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en
todo caso, mediante los consorcios o convenios administrativos
que’ suscriban

Por lo tanto, en virtud de cuanto aniacoda, ¥y como cauce
formal para el desarrollo del proyecto, nbas partea acuerdan

la suscripcién del presente convenio qua se ragir& por las
siguientes -

RSTIPULACIONES

Primera. objeto. - : * .
El cbjeto del preseante convenio copsiste en articular la.
colaboracién entre la Consejeria de Trahajo Y ‘Asuntog soc:La.lu,

-

Sévilla, 20 de abril 1995"

s e

a través de su Delegacién Provincial ea .... eeecesss Y la
Entidad Local para el desarrollo de un proyecto de intervencién
a favor de la comunidad gitana denominado ......ceeserecesoenn

D T R T I

cetececassescsccsassvecensse, Y CUYO ODJOLO €8 Joiiaiiiaa.n..

Sssassssssssamerastesssttsencrtertntaranevsrrsasetenesttorans

'ao'umlm Obligscién de las put;n
Para la ejecucién y desarrollo del proyecto, las pu-tu
asumen las siguientes obligaciones: .-

A. Por parte de la Consejeria de Trabajo y Asuntos
Sociales: o ’

rj.nanchr la realizacién del ‘proyecto por importe de

Asimismo, trm!ari:( la parte de la aportacién financiera
del Ministerio de Asuntos Sociales, que 'asciende a
tecusecssssesscss. segin se indica en la Orden de dicho
Ministerio de eecssesssstctssscesy UDa Vor So haya incox:pondo
el crédito a los premlpuelto de la Consaejeria ‘de- mbajo ¥y
nuntoa soei.nloa.

La Del.egac.lén Provincial de Trabajo y Asuntos Sociales
transferiré las citadas cant:l.dadu ala lntidm:l Local, de l.ak
siguiente formas

El 75\ del hnporte total con potteri.oridad a la firma del
Convenio. -

El 25 restante una ver quede justificado el destino dado
al primer pago.

B. Por parte de la Entidad Local:

1t. Colaborar a la financiacién del convenio mediante la
aportacién de .......sesceveeneee pts. ’

2%, Invertir la cantidad transferida por la Delegacién
Provincial de Trabajo y Asuntos Sociales en las actuaciones. de -
desarrollo del proyecto distribuyendo los fondos conforme a los
conceptos que se detallan en el Anexo del presente Convenio y

_ cumpliendo con los -criterios objetivos utilizados para la

seleccién del programa. )

3%, Contratar el personal necesario para' la realizacién
del. programa, con respecto al cual asumirs la responsabilidad
por el cumplimiento de las obligaciones laborales, fiscales y
de Seguridad social que establecen las disposiciones vigentes,
asf{ como garantizar su dedicacién a 1la realizacidép ‘de los
.programas establecidos en el presente Convenio.

4%, Facilitar a la Direccién General de Accién e Insercién
Social de la Consejeria de Trabajo'y Asuntos ‘Sociales cuanta
informacién se precise para conocer el grado de ejecucién del
progi-m y elaborar una Memoria trimestral, q.ue seré remitida

- a la misma, que pemita el seguimiento y evaluacién del

desarrollo del programa desde el punto de vista financiers. La
segunda y la cuarta y Gltima Memoria acompafiardn -un informe de
evaluacién final sobre lo realizado. )
5°. Asistir a las reuniones que se convoquen en ordan a
conseguir el cumplimiento, coordinacién y evaluacién pex::.éda.cn_,

- de los programas, y en su caso, los posibles modificaciones que -
- se acordasen entre las partes. ’ )

6°. Bacer constar expr te en la publicidad que se

. haﬁa para la difusién de las actuaciones derivadas de la

aplicacién del presente convenio, que los mismos se realizan
en colaboracién con el H_iniéterio de Asuntos Sociales y la
Consejeria de rrabajo y HAsuntos Sociales de la Junta de
Andnlucia. T2 .

‘vercera. Justificacién del destino dado a los fondos:
La Entidad Local deber& justificar el des’tzno dado a las

-subvenci.ones concedidas -ante la Delegacién Provincial de

Trabajo’ Y Asuntos Sociales mediante certificacién de haber sido
registrado en su contabilidad el ingreso de las cantidades
percibidas, sin perjuicio de la obligacién asumida, respecto
del destino que deba darse 4 los fondos pGblicos concedides.
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Podré invertirse la subvencién éoncet_l.i.du en los gastos que

hayan podido efectuarse con -anterioridad a la .firms del
presente convqn.io} incluso referidos gl ejercicio econémico
inmediatamente anterior, siempre ‘que se refieran a costes
derivados de ]:a»l~mliiac16n de los programas objeto .del

convenio. L A

© .Cuarta: luperv!.-un y oontrol

La Consejerfa de Trabajo y “Asuntos SOciulea 8& reserva 01 T
ejercicio de: las facultades de’ supervisién, control y

-seguiniento de los programas, pudia_n&o solicitar en cualquier
momento cuantos datos, informes y Jjustificantes considere
necesarios. . - . :

Quinta:- .ogn.l.ni.om del convenio. e
1* para el seguimiento y evaluacién de las actuaciones

'derivadas del presente convenio se constituiré una comisién .

que aztur& conpueata por:

!1 Dalegado provincial de 'trabajo b'd Asuntos Sociales y el

méxino representante de la Entidad Local, ‘que la copresidirdn. )

- Un técnico de lu Delegucién vamcial, que eje:cer&'

de Secretario:.

- - . Un representante de la Ent.\dad Local des:.qnudo por‘

. ésta.

1ntervenc16n .
Serf funcién primordial de esta Comisién conocer el
desarrollo Y grado de e]ecuc:.én de las actuaciones, proponiendo
vias de soluc16n a las d.:.ticultades que vayan surgiendo en su

realizacién. . T ) : o -

de lu Du:eccxén Ganeral de. Accién Insarcxén Social, pi se
estima pertinente.

. 2> En orden a o adecudo seg\u.miento de las actuaciones,
la Ent.ulad Local remitiré a la Delegacién Provincial de Trabajo
Y Asuntos sacmles, una memoria trimestral que permitird el
seguimiento y- evuluacidn del desarrollo del proyecto y el qrndo
de ejecucién desde el punto de vista financiero.

La Gltima memoria que se remita acmpaﬂu& an i.nforms de"

avaluucién final sobre lo realizado.

sextm V.lqenc.h. B

El presente convenio tendr& una vigencia de un afio eontado

a partir de la fecha de la firma del mismo, no siendo nmecesaria
- la previa denuncm para 8u f:.nallzacidn y sin p081b111dad de

prérroqa del msmo i N

Las pa:tés, nnu.' ver lefdo el presente convenio, y.an
prucba de conformidad, lo firman por triplicado e]emplu en el
lugar y fecha” indicado en el encabezamiento.

POt t.iiiiiiianes Ceeeseeae e i sl
El de la Entidad Local ...........
FAO.: t.inrinnunnanns tecsresseacsosaaases .o

bDetalle de la d.:.stn.buc:.én de los £ondos
Concepto . Importe

cssmscenns LR

...........-.......--.....

‘rotul.........................pts. :

- un representante de -la Comunxdad gitana objeto de la

A las reun.iones de dicha Coms:.én podrén asistir técnicos ’

en el modelo normalizado:
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ORDEN de 5 de abril de 1995, de desarrollo
y convocatoria de los programas de fomento de .
empleo de la Junta de An cluc:a, esfablec:dos en
el Decrefo que se cifa. -

- El Decreto 5571995, de 7 de marzo, por el que se establecen
los Programas de Fomento de Empleo de la Junta de Andalucia, aprobé
un conjunto de medidas dirigidas a incentivar la contrataclon y el
emplec que estaban contempladas en el Pacto Andaluz por el Empleo

"y la Actividad Productiva“ scordadc entre el Gobierno de.-la Junta

de :Andalucia y los agem.es econbmlco: y sociales de nuestra
Comunldad Autbnoma

La presente .norma desarrolla estos Programas que se

- esu‘ucturan en los slgulem.es grupos

R R
- Programa para el fomento de. 1a contratacién indeflnida.
derivada de 10s contratos de aprendizaje. - L

- Programa ‘para el fomento del autoempleo gndlvldﬁal y de la
contratacién.. -

- Programa para el fomento de empleo de minusvalidos.
- - Programa para la promocién socio-laboral en el medio px;bano..

- Fomeito de los instrumentos de apoyo -a la creacién’ y
mantenimiento del empleo.

'En su virtud, a propuesta del Dlrector General de Formacién'
Proreslonal y l-:mpleo y en uso de las facultades que me conflere la
Dlsposlclbn Flnal Primera del Decreto, 5571995, de 7 de marzo, ST

DISPONGO:

CAPITULO 1

PROGRAMA PARA EL FOMENTO DE LA CONTRATACION lNDEFlNlDA DERlVADA DE
LOS CONTRATOS DE APRENDIZAJE.

R R
Arrticulo’l.- Este - Programa tiene por objeto. el fomenio de la
rontratacion indefinida a través de la uansrormacn‘m del contrato

_ ¢de trabajo de aprendizaje, siempre que:

41v . El conirato de aprendlzaJe .Se’ hublere suscrito antes del
. dia 21 de marzo de 1.995. . -
D) La transformacién contractual suponga un 1ncremento neto
de la plantilla fi1ja en relacion con la existente.el 31 .
de Diciembre de 1.994 en el centro de Lrabajo-y mantenida
hasta la fecha de la transformacmn del contrato N

Articulo 2.- Bene(iciarios.-

Podran ser beneficiarios ‘de las ayudas contempladas en este
Programa )las Empresas y las Entidades Pablicas o Privadas, respecto
a los centros de trabajo ubicados en Andalucia.

Artjculo 3.- Avudas.-

Con los limites impuestos por las consignaciones
presupuestarias, se subvencxonara la formalizacidén del contrato
indefinido que se realice con una cuantia equivalente al 75% del
coste de la Seguridad Social que corresponda al empresario por
contingencias comunes durante el primer afo. que pasard a ser el
SO0% v el 25X del mismo concepto en el segundo y tercer afo de
vigencia. del -contrato. I ‘

Articujo_4.- Forma de los contratos.-

Los contratos objéto de subvencidén deberén formalizarse por

escrito y tener el caradcter de indef(inidos y a jornada completa.

- Artlculo 5.- Documegta;lbn -

Las soticitudes se presentarin en el modelo normalizado,
dentro de los 15 dias siguientes a la formallzacmn del contrato
indefinido. -

A-la solicitud se acompafiara la documentacién que se contemple .
%
CAPITULO 11

—

PROGRAMAS Pm EL FO;ENTO DEL AUTOEMPLEO Y DE LA CdmRATAClON.

Articulo 6.-

El desarrollo de las acciones coniempladas eh el capltuio
tercero del Decreto 5571995, de 7 de marzo, de FomeniLo de Empleo se
articulara en_ los slgulen'.es programas:

a) _FfFomento del autoenpleo individual.

b) Fomento de la conlrataclon de colectives con especlales -
dlncuuades de acceso al mercado de trabajo.



