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del 24 de ogosto) una ploza vinculada de Cuerpos
Docentes Universitarios y Facultativos Especialistas de

Area de Instituciones Sanitarias, de Profesor Titular de

Universidad, drea de conocimiento «Cirugia», Departa-
mento al que estd adscrita: Especialidades Médico-
Quirdrgicas, actividad docente a realizar por quien ob-
tenga la plaza: Cirugia Genéral y Trasplante de Qrganos;
y no habiendo aspirantes. admitidos al citado concurso, el
Rector de la Universidad de Cérdoba y: el Director
General de Gestion de Recursos del Servicio Andaluz de
Salud, segun lo previsto en el articulo 11, punto 2,
apartado d), del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, acuerdan declarar concluidos los procedi-
mientos y desierta la plaza del Cuerpo de “Profesores
Titulares de Universidad antes referenciada.

Cérdoba, 15 de febrero de1995.- El Rector, Amador
Jover Moyano.- El Director General de Geshon de Recur-
sos, losé de Haro BO||on

" RESOLUCION de 17 de abril de 1995, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para proveer puestos de frabajo por el
sistema de libre-designacidn.

Conforme a lo dispuesto ‘en el articulo 25.1 de la Ley

6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Vicecon-

sejefia, en virtud de la competencio que tiene delegada

por la Orden de 26 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia num. 85, de 9 dée junio), acuerda
anunciar la provisién, por el procedimiento de libre
designacién, de los puestos de trabajo que se relacionan

. en el anexo de la presente. Resolucion, con arreglo a las

siguientes

BASES

Primera. 1. Los puestos de trabajo que se convocan

podréan ser solicitados por los funcionarios que reGnan los
requisitos sefialados para'el desemperio de dicho puesto
‘en el Anexo que se acompaiia y aquellos otros de
caréeter general exigidos por la legislacién vigente.

2. El personol docente y sanitario podro participar en
la provision de puestos de Administracién Educativa o
Sanitaria, respectivamente, contorme se indica en la
relacién de puestos de trobo|o

Segundo Los interesados dirigirdn las solicitudes a la
Viceconsejeria de Salud (Avda. de la Innovacién, s/n,

- Edificio Arena 1, Sevilla).

Tercera. I plazo de presentancién de sollcnudes serd
‘de 15 dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de
lo publicacion de esta Resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y se presentaran preferentemente

. en el Registro General de la Consejeria de Salud, sito en

Sevilla, Avda. de la Innovacion, s/n; Edificio Arena 1, sin
perjuicio de lo establecido.en el articulo 38.4 de la Ley

30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publlcos y del Procedimiento Administrativo
Comin.

Cuarta. 1. En la instancia figurarén los datos personales
del solicitante, acompaidandose de un «curriculum vitage»

“en el que se hard constar, ademds del Nomero de

Registro de Personal, Cuerpos de pertenencro y destino
ociuol

o) Titulos ocodem|cos , :

b} Puestos de trabajo desempenodos en lo Adminis-_
_ tracion Publico.

¢} Afios de servicio.

d) Grado personal consolidddo.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos -
estime el aspirante oportuno poner de manifiesto.

A la citadasolicitud podran acompadiar, en todo
caso, aquellas publicaciones, informes o cualquier otra
documentooon que permno apreciar los requusnos exigidos:

2. De lo citada documentacién se presentard una

- copia por cada-uno de Ids puestos que se aspira.

.3. Los méritos alegados y acreditados se valoraran a
" la fecha de publicacidn debiendo ser justificados con.la
documentocnon original o fotocopia compulsodo

Quinta. Una'vez tronscurrldo el perfodo de presento—
cién de instancios, las solicitudes formuladas serdn vincu-
lantes para el peticionario, y los destinos adjudicados
seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo
de toma de"posesion, se hubiera ‘obtenido ofro deshno
medionte convocatoria publica.

. Sevilla, 17 de abril de ]995.- P.D".'(Orden 26.5:94), El
Viceconsejero, Ricardo Vazquez Albertino.

ANEXO

Consejeria de Salud

Numero de orden:

Centro directivo y Iocolldod Delegacién Provmaal
- de la Consejeria de Salud de Cérdoba.

Denominacién y Cédigo del puesto Secreiorno Ge-
neral (62564]1). :
Nom.de plazas: 1.
ADS: F. :
. Gr: A.
Nivel C.D.: 27. :
C. Especifico: XXXX - 1585.
Cuerpo: P-Al11.
Experiencia: 3.
Méritos especificos: Experiencia en gestién de personal
y, especialmente, estatutario de la Seguridad Social.
Experiericia en gestién econdmico-presupuestaria, de con-
tratacién administrativa, asi como de la elaboracién de
informes vy dictémenes. Conocimientos en gestion de
patrimonio y de administraciéon sanitaria. Serén tenidos en
cuenta conocimientos y formacién en materias propias del
puesto, en el dmbito de competenaas de la -Delegacion
Provincial de Salud.

Nomero de orden: 2.
~ Centro directivo y localidad: Diputacién Provincial de
la Consejeria de Salud de Mdlaga.

Denominacién y Codlgo del puesto: Servicio de
Plcmlhcooon y-Evaluacian Amstencuol (625925)

Nom de plazas: 1.

ADS: F

Gr.: A, -
Nivel C.D.: 27
C. Especifico: XXXX - 1585,

Cuerpo: P-A2. .

Experiencia: 3.

Requisitos RPT: Administracion Sanitaria.

Meéritos -especificos: Planificaciéon y evaluacién de
~ prestaciones complementarias asistenciales y formoceuhcos
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 20 de abril de 1995, del
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se convocan
dos becas de formacién para el aprendizaje y la
realizacién de trabajos propios del Centro de
Documentacién y Publicaciones.

La Ley 10/1988, de 29 de diciembre, crea el Instituto

Andaluz de la Mujer. El Decreto 1/1989, de 10 de enero,
por el que se aprueba su” Reglamento, establece en el
art. 4 la obligacién de dicho Organismo, de recopilar la
informacion y la documentacién relativa a la mujer anda-
luza, asi como la creacidn de un Banca de Datos
actualizado, que sirva de base para el desarrollo de las
funciones y competencias del Instituto.
" Para ello, se hace necesario regular fa concesiéon de
dos becas, dirigidas como apoyo a la redlizacién de los
objetivos cnodos de acuerdo con los criterios de publici-
dad, concurrencia y objetividad.

En virtud de lo expuesto y dentro de los limites
presupuestarios del Instituto, se procede a la siguiente
convocatoria:

Ob|eto y cuantia.

El Instituto Andaluz de la’ Mujer convoca dos becas

de formacién, para el aprendizaje y la realizacién de
trabajos propios del Centro de Documenfac«on y Publica-
ciones.

la cuanfia de cada una de las becos tendrd una
dotacién integra de 1.725.000-ptas. anudles, cuyo importe,
con cargo a los presupuestos del Instituto Andaluz de lo

Mujer, se hara efectivo en mensualidades, que estaran -

sujetas a las retenciones del I.R.P.F. que procedan.

la beca comprende también un seguro combinado

de accidente individual, hospitalizacién, convalecencia y
asistencia sanitaria.

Lo concesién y disfrute de la beca no establece
ninguna relacién contractual o estatutaria con el Instituto,
ni implica ningin compromiso- en cuanto a la posterior

incorporacién de las/os beneficiarias/os a la p|onh||o del'

mismo.
'2. Requisitos. ‘

Para optar a la concesién de la beca serd necesorio
poseer titulo de Licenciatura con conocimientos probados
de documentacién, o bien, Diplomatura de Bibliotecomania
y Documentacion.

- 3. Méritos preferentes.

Se considerardn méritos preferentes para la obtencion

de las becas, la aportacion de documentos que acrediten
la realizacidn de Cursos de Formacién y/o experiencia
profesional en el objeto de la convocatoria.

4. Documentaciom. :
Las/os solicitantes deberén presemor lo siguiente
documentacién:

a) lnstoncio dirigida a la llma. Sra. Directora del

Instituto Andaluz de la Muijer. -

b) Fotocopia del DNI. ’

c) Fotocopia del Titulo Académico.

d) Certificacién académica de las calificaciones obte-
" “nidas.

e) Curriculum Vitae, con expresién de los principales
méritos académicos y profesionales, todo ello debidamente
: documenfodo

5. Plazo y lugor de presentacion de las solicitudes.

El plazo de presentacién de las solicitudes serd de 15
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la
fecha de publicacion de la presente Resolucidon en el
BOJA.

Las sollcntudes deberan presentarse en el Registro
General del Instituto Andaluz de ia Muier, sito en la calle
Alfonso X!I, nim. 52 de Sevilla, o a través de cualquiera
de las vias previstas en el art. 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun. Si las solicitudes adolecieran
de algun defecto formal se estara a lo dispuesto en el art.

1 del citado texto legal.

6. Comisidon de Seleceidn y Valoracion.

Para la seleccién de candidgtas/os se constituird una
Comisién de Seleccidn y valoracién presidida por la
Directora del LAM. y de la que formardn parte la Jefa del
Gabinete de Estudios y Programas y la Jefa del Departa-
mento ‘de Documentacién y Publicaciones, que valorard
los méritos alegados y debidamente acreditados. Las/os
candidatas/os podran ser convocadas/os por la Comisién
para la realizacion de una entrevista y/o prueba préctica
entendiendo denegadas las sol:c;tudes de los personas no
convocadas.

7. Adjudicacién.

La Comisién de Seleccidn formulard ante la Directora
del [nstituto Andaluz la propuesta de adjudicacién de las
becas convocadas, quien resolverd la misma, publicéndose
la Resolucién. dictada en el BOJA y siendo ésta notificada
a las/os beneficiarias/os.

La resolucion de la convocatoria serd inapelable en
todo caso, entendiéndose a estos efectos, que la partici-
pacién supone la aceptacién expresa de las bases de la
convocatoria y su resolucién.

Las personas seleccionadas, antes de su incorporacién

" al disfrute de la beca, deberan” aportar los documentos
~requeridos originales o debidamente compulsados.

8. Periodo y condiciones de disfrute.
La duracién de las becas seréd de un afie a contar

"desde la fecha de incorporacion.

La fecha de incorporacién a la Unidad de<Documen-
tacién se comunicard a las beneficiarias/os en la notifica-
cién de concesién de la beca. Toda/o beneficiaria/o que
no se incorpore en el periodo establecido, perdera los

~ derechos inherentes a la beca que se le hubiese concedido.

9. Obligaciones de las/os becarias/os.

1. Las actividades de formacién. a redlizar por las/os
becarias/os seran coordinadas por la responsable del
Centro de Documentacién y Publicaciones, siendo obliga-
toria la presencia fisica del beneficiario/a en las depen-
dencias de este Instituto:

2. Las/os beneficiarias/os se comprometerdn a cumplir

- el régimen de formacion establecido por la. résponsable

del Centro de Documentacién y Publicaciones.

3. Los trabajos realizados por las personas adjudica-
tarias pasardn a ser propiedad del Instituto Andaluz de la
Mujer.

4. El disfrute de las becas de formacién serd incom-

~ patible con cualquier ofra remuneracién o ayuda por

parte de las Administraciones Piblicas, y la no observacion
de estas normas supondré la anulacién de la ayuda
concedida.

Una vez findlizado el periodo de disfrute de las
becas, a los/as beneficiarios/as les serd extendido un
certificado acreditativo de las mismas.



