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Tema 2.- El motor de inyeccién y turbo alimentado en®

gasolina. Elementos que 10 componen y ventajas.

Tema 3.- El motor diesel. Funcionamiento, diferenciacién y

' ventajas. )
Tema 4.- El1 motor diesel turbo alimencad_o'. Ventajas.
Elementos ’que lo- compenen. . ’ N
Tema 5.- Sistema de Generacién “Eléctrica. Sus valores.

Distribucién en motores normales. Elementos.

Tema 6.- Siscema electrénico de encendido. Diferenciacidn

y elementos )

Tema 7.- El motor de arrangue. Elem‘entos 'y funcionamiento.

Tema B8.- Sistema de refrigeracién de motores Yy su
funcionamiento.
GRUPO 2 ) -

Tema 1.- Direccién. Cldses de direccidn y elementos.
. , .
Tema 2- Los Frenos: Sistemas, circuitos y érganos que los.

componen,

Tema 3.- El ﬁbré‘gue: Su funcién y elemencos

Tema 4.- Caja de Cambios: Elementos que la componen y su ”

Euﬁcien.

, Tema 5.- Diferencial: Ele:r;entos y su funcién.
.Tema 6.- Suspensién: Clases y elementos gque le .co‘mponeﬁ.
Tema 7.- Siscemae 'Hidraulicos 1hsta1ados en vehiculos

. Industriales.

Tema.8.- El Cédigo de circulalcién.

‘Ver Anexo Il en BOJA nim. 61 (?'de 2), pagind 3.520

v ANU_NCIO ae bases.

El Excmo. Sr. Presidente de la Diputacién Provincial de’

Granada, en usc de las atribuciones que le confiere el art, 5 del

RD 896/91 HA RESUELTO: ~ -

PRIH!ROV: Convocar las pruebas selectivas para la provisién de
tres-p‘l,azas' de funcioqerios. Auxiliar Delineacién,
med@ante’el Sistema de Concurso Oposicioén Libre con

reserva a minusvalia, de conformidad con las Bases
aprobadas en sesién p'lenaria de fecha '2—0 de ‘Enero de

[ 1.99’5, )4 que se adjuntan como ‘Anexo. » ‘
SEGUNDO: Designar como mlembx_'os del Trxbunal Selécclonador
o (categoria-cuarta art. .33.1 RD 236/88) .para dichas
pruebas a ias personas: que a continuacion se

relacionan: : . .

'PR ST : D. Francisco J. Rodriguez Rios. Diputado-’

Delegado del-Area de Obras y Servicios titular y D. Angel

.Martinez Lara, Diéuté\do de la Excma. _Dipucaciéh Provincial de

Granada, como suplente. :

-VOCALES: 1) En representacién de la Junta de‘ Andalucia D.
Nicolas Lépez Cobo como tithlar y D. Franciso Garcia Luzdn como

suplence .

2) En representacién de 1a Excma Diputacién Provincial de

Granada D. Alvaro Serrano Casado 'como_ titular y D. >0ctavio
Fernindez Mufioz como suplente.
\ .
3) En representacién del profesorado' D. Francisco Caballero
Rodriguez como titular y D. Manuell Medina Mateos como suplente.
4) En representacién de la Junta de Per;ona]_. D.I José Antonio

Ferndndez Cuerpo como titular -y D. Rafael Leiva Sanchez como

suplente. i . ) ,

SECRRETARIO: D Hanuel Mufioz Reyes como ‘titular y.D. Manuel
Gal&n Henares como suplence.
Lo mandb Y tirma el Excmo. Sr. Presidente de la Corporacién

de lo que yo., como Secretario General cerci!ico-

Grcmc;'do, 3 de febrero de 1 995

ANEXOQ
S © CONCURS0-0POSICION LIBRE
Y COD‘I RESERVA A MINUSVALIA.

El-Pleno de vla Excma.” Diputacién Provincial de Granada en
sesién ordinaria celebrada el dia 20 de Enero de 1.995 ha
‘vaprobado las bases gque han_ de regir 1la convqcaqqria para la
provisién en propiedad de tres plazas de tuncionirios,
Auxiliares Delineaciédn, mediante el siscema- de Concurso-
Oposicién Libre. . . - : \

N - . BASES
SISTEMA SELECTIVO ELEGIDO.

‘1.1) El objeto de la presente conv'ocatoria es la provisién
en propiedad mediante el sistema ‘de concurso-oposicién libre,
de tres_ plazaé de Auxiliares Delineacién, qu:uadradasen la
Escala de Administracién 'Especiel. Subescala Servicios
Especiales, Clase-Personal de Oficios y dotada coﬁ ‘el sueldo
correspondiente al grupo D, dos'pagas excraordinarias, trienios
y dem&s retribuclones que correspondan con arreglo a la
1eglslac16n vigente.

1.2) Al presente Concurso-Oposicién le sém de dplicacién
la Ley 30)84 de 2 de Agosto de Medidas para la Reforma de la
Funcidén P\]blica, la Ley 7/85 de 2 de Abril de Bages de Régimen
Local, R.D.L. -781/86 de 18 de Abril Texto Refundido de.
Dieposici:ones Legales Vigentes en mar_erria de Régimen Local R.D.
89‘6/91 de 7 de Junio, R.D. 2223/84 de-19 de Diciembre y las
bases de 1a presence convocacoria ’

» 1.3) Las plazas ofezcadas se cubriran de acuerdo con la -
siéuiente distribucién:

\a) dos plazas por el siscema de acceso libre.

b) una- plaza para quien Cenga la condicxén legal de

minusvalido de acuerdo con lo establecido en el art. 49 .

de la, Constitucién de 1.978, —Disposicibn Adicional '

Decimonovené de la .Ley 30/84 con las _rﬁodi_f_icaciones

. -introducidas en 1a'Ley 23/28 de 28 de Julio., art. 38 de

.la Ley de Integracién Social de los minusvalidos. -
. 1.4) Los aspirantes solo podran participar en uno de los
dos sistemas indicados. debiendo expresar 1a opcisén en la
instancia a que hace refexjencia le baee 3s., }

1.5) Las vacan;eé convocadas para quienes tengan la
condicién legal de minuévélido, que queden desiercas por r?o‘
haber obtenido los aspirantes la puntuacién minima exigida ‘para
la euperacién de las correspondientes pruebas, Se acumularan
a las ofrecidas al resto de los asp;ranées de acceso libre.
2.- COND i REQUT WE D ¥ MPLIR L
ASPIRANTES.

2.1) Para ser ‘admitido a' la realizacién de . las ‘presentes -
pruebas selectivas para el acceso a las plazas convocadas, los
aspirantes d-eben reunir 16s siguientes requisitos: |

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de aquella
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. en que falten al menos 10 aflos para la jubilacién forzosa - “3.7) Los aspirantes que prétendan puntuar en la Pase de

' . . por edaci. T El excelqo del 11m§.te méximo de edad seflalado . - Concurso, * presentaran junto a las instanclas: ahtes senuadas
4podia compensarse - con los  servicios prestudos , los documentos que justiriq\xen los méritos Y serviclos a tener .
anteriormente en la Ad.mmistracion Local, cualquiera que ’ " en cuenta de acuerdo con el baremo contenido en el apartado &

sea la naturaleza de dichos serv&cios. _de las bases de 1las presente convocatoria. En 1la instdncia

.jc) Estar . en posesién del titulo de Graduado Escolar ° . déberan enumerarse los documentos apox;tados.
* '\Formacxén Protesional 1° grado o en condiciones de T 3. 8) ‘Los aspiram;es que op:en por. 1; p‘_aza reservada a
“ . obtenerlo en la tecna en que concluya el plazo de . quien tenga la condicién 1egal de minusvalido presentaran junto_
- - presentacién de Ainstancias, - B .- ~ con la instancia antes seflalada 1os documentos que acrediten
A Ad). La cor;vocatoria no _establece exclusiones por o la con\pat'j.bilidud' con lel desempefio de las funciones propias de
F‘ ‘ . limitaciones 'tisicas \o psiquicas s'1n0 en el caso en que la plaza a cubrir-y ?\el grado de in;lnlzidez {minimo 33%) éue ’
3 séan inconipatibles con el desempefio de tareas o tunciones. C gtorgé el Instituto- Andaluz de servicios Sociales dependiente
: T h e) No haber " sido separado. mediante expediell'lte ' de Ala cansejeria. de Asuntos Soclales {(Junta de And'al\’xcla) u N
] ) disciplinario del servicib' al 'Estado, a las Comunidades érgano competente.
Auténomas -o a las Entidades . Locales, . ni hallarse ° - 3.9) Los doéumgncos pxesentad-os- deberan ser originales ©
' "inhabilitado p'ara el ejercicio de funciones p\’:.l?'licas'._ . »b:.‘en fotocopias compulsadas . por los organismos publicos
.\‘ f} No eétar 1ncuis§ en causa v‘xgente.de incapacidad de las - ] autorizados para ello, preyila exhibicién del original. .
"establécidas_ en el art. 36 del geglmento de Puncior%urios ’ ' 3.10) Los méritos o serviclos a tener en cuent; en el
de Administracién Local de 1.952. . : ' concurso se refieren a la fecha en que expire el plazo de
‘ ) . . o o presentacién ‘de instancias. - . ‘ ‘
: L;mﬂmmw&mm - ) . 4, - ADMISION D'E ASPIRANTES '
% 3.1) Los aspirantes presentaran instan.cia ajustadd al - 4.1) Expirado el pla'zo'clie presentacién'.de. instancias el
g modelo que se publica en el Anexo II'"de -la presente .. . Excmo. Sr. Presidente de la Corpor.acién dictara Re,soluc.ién a
; - convocatoria en el Registro Generdl de la Excma. Diputacién . propuesta del Tribunal seleccionador declarando aprobada \la N
) - ! Provincial, sita en Avda. del Sur. 2, COmplejc Admlnistrativo N . -lista de admitidos y excluidos, publi;:ando'se‘ en el Boletin =~

-

r' © | "La Caleta”, 1° Planta, de lunes a viernes de 9°a 14 noras y Oficial de la Provincia y exponiendose ademds en el Tablén de

sdbados de 9 a 13 horas. donde gera.debidamente registrada. El " Anuncios de la Corporacién. i
’ ‘plazo de ‘presentlaéién es de- 20 dias naturales a barti’i dell« - 4.2) EBn dicha resolucién se indicard el plazo de .
. siguience al de la publicacién del anuncio de la convocatoria ' subsanaci6n de-defectos, que en 1os términos del art. 71 de la
' - en el Boletin Oficial del Estado., - oo ‘Lev' 30/92 se concede a los .ast;irantes excluidos y se
. 3.2) La citada instancia debera dirigirse al Excmo. Sr. deteminara‘ el lugar, fecha y nora del comienzo de los
) _ Presidente de la Corporacién bastando -que el aspirante » ejercicios. - ' : '
~- - manifleste que reine las condiclones exigidas en la Base II de. ’ La publicacién de esta resolucién ‘en el Boletin Oficial
! : - la presente convocatoriu, referida a 1a fecha de expirucién del - . ‘de 1a Provincia -serd determinante de los plazos a efectos de
)1' ‘ : Plazo seflalado para la presentacién de instanclas con la posibles impugnaciones o recursos. )
R '-excepéién del titulo académico exigido én la base 2.1.¢c) o 4.3) Subsanados, en su caso, los defectos que hubiesen )
documento oficial de la solicitud del mismo, que deberd ‘ sido aprecfudos por el tribunal, la 1lista definitiva de
b presentarse £'oto;:op1u junto con la i‘nstam(:j.u, y»udemﬂs una .o aspirantes ad.mitidos Y excluidos, se expondrﬂ en el Tablén de
. B _fotocopia del Documento NaNcional dé Icie'ntidaé. ‘ - Anuncios de 1a corporacmn. - o *
3.3} Los asp;irantes que opEen'a ’1as'plazas reservadaé' a E 5.7 TRIBUNAL - . ’ i
quien tenga la condicién legal de minusvélido deberd solicitar 5.1} El Tribun;l calificador. que tendrd la categoria
v . -en 1la instancia_ 1as adaptaciones de tiempo y medios que R ’cuait’a'dé las recogidas én el art. 33.1 del R.ls. 236/88 de 4
. . ._ " considere necesarios para la realizacién de los ejercicios. ) ; de ylarz:o sobre Lndgﬁniizac_longs-lpor razén del_rservicio, >esté
‘ . .3.4) Tamblén podran presentarse las instancias en la forma ' ‘integrado por 108 S_iéuientes miembros:
f '- que determina el art. 38.4 de la Ley 30/92 de 26 deﬂNoviembre' ) BRESIDENTE: Como titular el Diputado Provincial designado
de -Régimen Juridico de las Adm'inistraciones publicas y égl " por 1la Presidencia Y como suplente el Diputado Provincia].
"Proé;adimi'enco Administrativo Comun. ~ . N des’-ghado también por la Presidencia de esta Corporacién.
5.5) Los errores de hecho que pudieran édvercirse poéran L : __QQAL@.S_.. 1) Un miembro titular Y otro suplente propuestos
sbbsanarse en cualquier momenr,o de oficio o a peucién del 7 por la Junta de Andalucia en representaaién de ésta.
1nteresado . ] ' ° . -, : 7 2) Un miembro titulur y otro suvlente propuestos por la
. - 3.6) Los derechos de examen ser4 de 1. 500 ptas que sé ' Excma. Diputucién Provincialvde,cranada en representacién de
ingtesaran en la Tesoreria Provincial sita en la’ Avda. del Sur, ° - ‘ . ésta. Y ' _‘ . i . -
) 3, Cbmplejo Administrativo "La Caleta"™ o bier; mediunte giro o, 3) Un miembro titular y.otro 'suplente -en fepreser{tacién
"po_sr.ax o r;elegratico © mediante transferencia dirigida a la “del Protesotado. "
misma, de conformidad con" e].,a'r»t. 38.6 de la Ley 30/92 de 26 ’ 4) Un miembro titular Y otro suplente en representacién
de Noviembre . . - de 1a ‘Junta de Personal. ’
) A la, instancia habri de adjuntarse justiticunr.e del mmm Un miembro :1tu1ar y otro suplente propuestos »

ingreso indicado expedido por el érgano competente., R por la Excma.. Diputacién Provincial de Granada.
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5.2) Le .corresponde ,al tribunal el desarrollo. y

calificacién de las pruebasdelectivas a que hace referencia-

la base 6. de la presente convocatoria.

5.3} El r.r.l_bunaf no podra constituirse ni “actuar sin la
asistencia del Presidente, Secretario y de la lﬁi;ad al menos,
los vocales, pudiendo acudir 1nd1§c1ntamente a cada sesién que
se produzca el titular o bien su;suplent:E.

5.4) .El tribunal podrd disponer la incorporacién ‘a- las
_sesionés de asesores especialistas para todas o algunas de las
pruebas. Dichos asesores se limitardn al ejerci¢io de sus
eépecialidades técnicas, en base exclusivamente 'a- las cuales
colaboraran con el érgano de seieccj.én, apfuando por tanto con

voz pero sin vato.

5.9) ‘Los miembros del Tribunal debertn abstenerse de

!omar, parte del mismo cuando concurran alguna de las

circunst.ancias previscas en el art. 28 de la Ley 30/92 o se

hubieran realizado tareas de preparacién de aspirantes a’

pruebas selectivas. de acceso a la funcién piblica en los 5 afios

' anteriores a lA publicacién de esta convocatoria.
5.6) Podra cualquier interesado promover recusacién en
. cuulquiet momento del proceso selectivo cuando concurran las
anteriores circunstancias.

©5.7) Los miembros del tribunal son personalmente

responsables del estricto cumplimiento de las bases de la ’

convocatoria y de las sujecién a los plazos establecidos para

la realizacién vy valoracién de‘ las - pruebas y 'para la

publicaciéin de las pruebas y para la publicicién de los-

resultados.
5.8) 'El Presidente del tribunal podrés -exigir a los
niembros del mismo declaracién expresa de no. hallarse incurso

en las circunsr.ancias anteriormente previstas, sin ‘perjuicio

- de que de otlcio deba el af.eccado notl:icarlo al organj.smo al

que represenca

$.9) Las dudas o reclamacionés q-ue puedan originarse con
la 1nterpretac16n de la aplicacién de las bases de la presente
convocatona. asi como lo que deba: hacerse-en los .casos no
pr_evl.scosv, serdn resuelc0‘s por el tribunal sin apelacidén

alguna.

5. 10) El Tribunal debe tener en cuenca las adaptaciones

d_e tiempo y medios solicitadas por los aspirantes due opten a

las plazas reservadas para 'quien"tenqa 1a candicién legal Ae

minusvélido sin perjuicio de poder realizar de oficio las

adaptaciones que considere oporcunas como mayor duracién de los
‘ejerciclos. adaptacién oral, uso de -ayudas t.écnl.cas etc.

-

6.1) El prqcedi.mlento de seleccién de los 'aspirant.‘es

constaré delas siguientes fases:
" a) concurso
Q.
b) oposicién . .
- 6.2) Previamente a la fase de oposicién, se realizara la
tase de concurso que no tendré caracter elim.tnatorio.

6.3) Antes de la Cel_ebracién del primer ejercicio sé

- reuniré el tribunal procediéndose a vélorar los méritos y

servicios de la fase de concurso. El escrito resultado de ésta .

ha de contener para cada aspirante” la puntuacién global

obcenida eh la tfase de concuiso, con indicacién’ ademds de la
‘b -

puntuacién por méritos profesionalés; cursos; seminarios;

congresos y jornadas, no debiendo. en ningun caso. sobrepasar

los limites gue se expresan en el apar-tado de la Base 6.10

"aplicacién del concurso”. Dicho esch.to ha de publlcarse en
el Tablén de  Anuncios de la Corporacién (_CompleJo
Administrativo La,caléca_) con al menos una antelacién de 48
horas a la realizacién.dél primer ejercicio.

6.4) La real_izacién del pi:!.mer ejerclicio de la oposicién
se llevard a erecto en la fecha que indique la Resolucién de
la Presidencj.a a la que hace reterencia la base 4' de 1la
pPresente convocatoria, en la que se expresaré r.ambl.én 1uqar Y.
hora de realizacién del mismo. b

6.5) La fecha; lugar y hora de realizacién de los
sucesiyos ejercicios se anu;xciara con una antelacién minima de
/48 horas en el tablén correspondiente ubicado en el .1o_cal donde

se ha.ya celebrado. el ejercicio anterior. -

‘ 6.6) La actuacién de los 6positorés se .iniclara por orden
alfabético a partir delA primerc de la letra "CH", -de
contoﬁidad con el sorteo publico celebrado el dia 30 de Junio
-de 1.994 previo anuncio publicade en. el B.o.rz. ne 149 de teché
231 de Junio de 1.994. l . e
6.7) Los aspirantes seran convocados para cada eje;cicio

en llamamiento Gnico siendo excluidos de la oposicién quienes

no comparezcan, salvo causa de fuerza. mayor debidamente

acreditada y libremente apreciada por el tribunal. ~.

6. 8) En cualquier momento el tribunal podra requerlr a los .
opos!.cores para que acrediten su personalidad.

6.9) Los candidatos deberin acudl.r provistos del D.N.I.

o en su defecto, pasaporte o carnet de conducir.

6.10) Valoracién de Méritos. FASE DE CONCURSO.
'MERITOS  PROFESIONALES:

a) Por cada mes completo de servicios prestados en

cualquiera de las Administraciones Piblicas en 'Vplaza o
puesto de iguial o éimiiar contenido al que se opta
acredi\:ad_q n}ediunte la correspondiente. certificacidn
expedida por el organismo competente ... 0,05 puntos.

b) Por cada mes .completo de servicios prestados en

empiesas privadas en plaza o puesto de igual o gimilar

contenido, que deberédn ser suficientemente acreditados a

- través del contrato de crabajs visado pof el INEM Yy
cértificado de cotizaciones a la Seguridad Social o,
cualquier otro documento de igual fuerza -prqbatdﬂa e
0,02 puntos.

c) -Por cada mes completo de servicios prestados en
cualquiera de las Administraciones Pﬁblic&s en plaza o
puesto del grupo inmediatamente 1nterior al que se opta,
acreditado mediante el cor.tespondient.e certj.ticado
expedido por el organismo competente ... 0,03 puntos.

- A estos e'f.ec-tos no se compur.;:ran servicios que hubieran

§ido prestados simultdneamente con otros igualmentet alegados’

Y sé reducift‘an proporci::nalmen;e los prestados a tiempo.

parcial. )

CURSOS Y snmuuuos, CONGRkSO; Y JORNADAS.

Siempre que se encuentren relaclonados con la plaza que

se opvca e impartidos por instituclones de carédcter pgblico_
a) Pox;- la participacién éox;\o asiis‘r.ente: v
Hasta 14 horas ° 2dlas -..iiiiii it i 0,05 puntos
De 15 a 40 horas de durabién o de 1.a 7 dias.....o,lo_puncés
De 41 a 70 horas de duracién o de 8 a 12 dias....0,20 puntos

“De 71 a 100 horas de duracién o de 13 a 20 di{as..0,25 puntos

o
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De 101 a 200 horas de duracién o de 21 a 40 dias.0,50 pl.;ntOS ;

De-201 horas en adelante o mas de 40 dfas......1,00 puntos
LoSs cursos en los qQue no Se exprese auracim_al_guna serén

valorados con la puntuacidén mininia a que se refiere la anterior

escala.‘\ - .
. b) Por. 1a pazticipacién -como Director. Coordinador ©

Ponente.......... 0,20 pum:os
La pazticipqciéh en una misma actividad docente como
~Director o Cc;ordirm.aqorly como Ponente o como Ponente en varias
materj'.as solo se}a objeto de:una Unica \puntu;acion. :
APLICACION DEL CONCURSOQ.,-

L6s puntos obt.enidos en 1a'Pase de Concursc se sumardn a

la puntuacién obtenida en la Fase de Oposicién a efectos de .

establecer el orden definitivo de aprobados.. Est.os puntos no

podran ser aplicados para superar los ejercicios de }a .fase de
oposlclén. ’

El nimero miximo de puntos que se ot.orguen en la tase de

concurso para una puntuacidn maxima de 30 punt.os en la.fase de .

oposicibn sera, la siguiente.

‘ Méritos protéﬁionales e e e e, - 3 pns

Cursbs. semix:xarios. ‘congresos b jox;nadas . 1 punto
Para puntuaciones inferiores a. 30 puntos otorgadas en la

fase de oposicién, se disminuira p_roporcionalmente el numero

de puntos otorgados en la fase de concurso.

. 6.11) FASE DE.. OPOSICION: constard de los Siguiehtes

eje'rcicibsl, todos elimlr-latorios' ' '

Primer ejercicib‘ De: carscter’ obligatorio y eliminatorio
para todos los aspirantes Consistira en realizar por escrito,
durante un periodo mAxl.mo de dos horas. dos temas concretos
.extraidos al azar de las materias iné¢luidas en el Bloque II del
Anexo I. siendo leidos ohligatorimente«y con ‘posterioridad por
~los candidatos en sesién publica salvc.a caso de fuerza mayor,

previa justificacién en cuyo.caso serd leido por el tribunal.

Segundo ejercicio: De cardcter igualmente obligatorio y

elimina:grio_, 'y consistird en una prueba practica relacionada
con las ‘funciones objeto—de-la plaza convocada, a desarrollar
por el‘'aspirarnte en la forma y el tiempo predeterminado por el

tribunal.

Tercer ejercicio: De cardcter igualmente obligatorio y

eliminatorio para .todos ™ los aspirantes. Cons#stira en

desarrollar por escrito durante ‘un periodo méximo de una hora,

un tema concreto extraido al azar de las materias incluidas’en

‘el Bloque I del Anexo I, siendo leido obligatoriamente y con _

posterioridad por los candidatos en sesién publica salvo caso
de fperza mayor. previa justificacién en cuyo caso séré leido

por el tribunal.

- 6,12) Los ej)ercicios de la oposicién se caliticarén en la -

forma siguiente' : . N

a) Primer _ejercicio:r se calificard hasta un maximo de 10

puntos, siendo necesario obtener un mini.mg_de S pu}xtos ﬁara'

SuPerarlo.

b) Segundo ejerciclo: se caliticaré hasta un maximo de 10.

puntos, siendo necesario obtener un minimo. de :S_puntos para

superarlo. h

¢) Tercer ejercicio: se ’callticaré‘ hasta un r‘nAximo de 10
puntos, -siendo necesario obtener un minimo de 5 .puntos para

supeéarlq.

7.- D

El cém;;uto ;ie la puntuacién de cada ejerciclo se-hard
mediante 1la ~lmed1a ‘aritmética de las notas dadas por los
miembros del Tribunal, desechandose "la nota mds alta y mas
baja. ' R )

’

6. iIJ—) l.a caliticacién final de las pruebas vendra
deteminada por la suma de las puntuaciones de la Fase .de.
oposlcibn y de la del Concur;o. En caso de empate se resolverd
a. favor de quien haya- obte‘nido rﬁayo"r puntuacién en re fase de
op’osicién. Si persistiera el empate se estard a .quien haya

obtenido mayor puntuacién en el segundo ejercicio.

7. 1) La relac:.én de:inltiva de aprobados, que el tribunal'
hara publ:.ca en el tablén de anunc:.os de la D:.putacmn,_sera
elevada al Excmo. Sr. Presidente de la Corporac:.én, cor‘x‘
propuesta de nombramiento de funcionarie de carrera. '

7 2) Los opositores ‘que no se hallen 1nc1u1dos .en tales

.relaciones tendrdn la consideracidén de no-aptos a _todos los

. su expediente personal.

3w

efectos: ' ’ i

7.3) El tribunal no podra aprobar ni declarar que han

selectivas un n\'m\ero superior de

superado las pruebas

aspirantes’al de las _Pplazas convocadas. : ,

8.1) Los a'spirant‘es aprobados dispondran de un plazo de
20 dias naturales desde que se, haga piblica la relacién
derinitiva de aprobados para presentar en la Secretaria General
de esta Corporacién los docm\eqtog que acrediten los requisitos
y condiciones de capacidad éstablecidés en estas bases. N
) 8.2) Ante. la imposibilldad dedeAmente justificada de .
presentar los documentos expresados podré demOsgrarSe que se
;elljmen las condiciones exigidas ‘en la cc;nvocatorla mediant.e

cualquier medio de prueba admitido en derecho.

- 8.3} .Quienes ostenteén la condicién’ de funcionarios

) Pﬁblicoé, estarén 'dispensados de aportar aquellos documentos

que justifiquen las éondic;.ones : neéesarias' para su
npmbramiéntb, sEi‘endo para ello vélido la presentacién de la
'Fertiticaéidn del o'rgaﬁismt:: © entidad dg la que dependen
acreditando la condicién y demés.ci‘rcupstancias que constan en
‘ N -

8.4) Quienes dentro'del plazo fijado ¥ ‘salvo en los casos

deftuerza mayor, debidamente justificados, no presentasen la
dogumentaqibn o del examen’ de la misma se c.l'edujese‘que carecen
de ]:os ré&uisitqs seflalados en las bases .de la conyocatoria.
‘no podran ser n'ombrados funcionarios de carrera Yy quedaran

anuladas sus aétuqciones, 8in perj’uicio de la responsabilidad

en que hubiesen incurrido por falsedad en la sol_icii'.ud inicial.

9.1) Transc;xnido ei plazo de presentacidén de documentos, -
el Bx¢mo. Sr: Presidente nombrara tuncionarlos Qe.carrera a los
aprobados en el proceso sel‘ectivo. ! ! o

' . 9.2{)_ El plazo- para tomar posesion serd de 30 dias
naturales a contar desde el d_ia siguiente a la notificacién de
-la igsolucién. ‘ . o

9.3) 'De no tomarse posesién ‘en el plazo requerido ‘sin

causa justiticada,. se encendera como renuncia a_ la plaza

obtenida.
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10.-- BASE PINAL

. La presente convoéatoria Yy sus 'bases Yy cuantos actos
adm:l.n:l.strar.ivos se deriven de ella y de las actuac’iones del
tribunal podréan ser impugnados por los Lnteresados en los casos
y en’ la tgma establecida en la Ley 30/1992 de 2§ de Noviembre
de Régimen Juridico de las. Ad.m:l.nlsr.raéiones Piblicas Y dei"

procedimiento Administrativo Comin.

ANEXO I "
BLOQUE I
- Tema 1.- La Constitu‘c;én espaflola de 1.978: Prinéipioé
Generales, Caracteristicas y Estructura. .
Tema 2.-. El1 Régimen Local espaﬁoli Oorganizacién y
competencias municipales/provincilales. .
Tema 3.- Personal al servicio de la Entidad Local. La
lu'ncién pﬁ.biicé local y su organizacién. El personal laboral.

Derechos y deberes del personal al servicio. de los Entes

locales.

Tema 4.- Los derechos del ciudadano ante la Adninistracién

Publica .
BLOQUE- I1

‘Tema 1:- TR_IANGULOS. Problemas sobre construccién de

tridngulos. ’
Tema 2.- CUADRILATEROS. Problemas sobre la construccidn

‘del cuadrado. Recténgulo'. Rombo, trapecio y trapezoide.

Tema 3.- POLIGONOS REGULARES.' Constru_cc:l.ép de pentigono.
Hexagono, hepté;;ono, octégono y enedgono: diferentes casos.
Tema 4.- CONSTRUCCION DEL (;VALO Y OVOIDE. E

Temar 5.+ CONTRUCCION DE LA ELIPSE. . Diferentes casos.
Trazado de las tangentes de la elipse.

. TEAZADO‘ DE_ . LA PARABOLA.

Tema . 6.- Distintos

procedimientos. Conocida la pardbola determinar sus elementos.

NORMALIZACION DEL DIBUJO TECNICO

Tema 7.- CONOCIMIENTO Y MANEJO' DE LOS UTILES DE DIBUJO..

Tema 8.- NORHA\LIZAC’ION . DEL DIBUJO TECNICO.
Normalizac‘.iones y Clases de lineaé.

Tema .9.- ACOTACIONES. Reglas generales. Norma de
*acotacién. sistemas Qe acotacién.

Acotacién en la
constéuccién y acotacién en el dibujo topografico.

Tema 10.- FORMATOS Y VISTAS DE- DESPIECE. bQBIADO Y.

ARCHIVO DE PLANOS. Regla de referencia. Casillero o caje'r_in:

para_la rotulacién. Plegado de planos. Archlvo de planos.

Tema 11.- REPRODUCCION DE PLANOS. Xerocopiado.

Fotocoplado. copias h_elloér&ﬂcés. Obtencidén de 6r:l.gin'ales

semejantes. ~Microfilmado. - Cuadro general de lo sistemas de

reproducciéh de los documentos graficos.

Tema '12.- ESTUDIO DEL PROYECTO TECNICO. Pfoyecto Y

documentos ‘principales. Generalldades. concepto del proyecto. = -

Partes principales del-proyecto.

Generalidades.

Tema 13.- URBANISMO. Objeto de
planeam:l.ento. Planificacién del sLstema viario. Mallas’
pr:mc:l.pales de wuna red viaria urbana. , Princxpales

caracteristicas geométricas de las calles. Clase_s\de- calles

segun tipo de pavlmenc’o’_."

Tema 14:.- ABASTECIMIENTO. Redes de abastecimiento.

Partes de que consta una red de abastecimiento de agua potable.

Sevilla, 3 de mayo 1995

Usos del équa .

Instalacién de diversos tipos de ‘tuberias de
conduccién de agua. . ’
Tema 15.- CONDUCCIONES DE ALCANTARILLADO Y SANEAMIENTO. '

Redes de alcantarillado. Generalidades. Clasificacién de las

aguas a evacuar. Informaciones previas a la realizacién de un

proyecto de una red de alcantarillado. Sistemas Qe

alcantarillado. Tipos de tuberiqs. . -

Tema 16.- TOPOGRAFIA. Curvas de Nivel. Perfil

: topogréfico, caracteristicaé Yy tipos. pistintas clases de

planos y perfiles utilizados. Aplicacién de perfiles en
movimlentos de tierras. Distintas clases de planos Y pertiles

utilizados.

Ver Anexo i en BOJA nim. 61 (2‘ de 2), pdgina 3.520

ANUNCIO de bases.

El Excmo. Sr. Présidente de la Dlputacién Provincial de

Granada, en uso de las atribuclones que le confiere el art. 5 del
iz

-

RD 896/91 HA RESUELTO: 7
PRIHERO: Convocar las pruebas sglectivas para la provisidn de
una plaza de; "funcionario; ) Carpintero, mediante el.
_s:l.sr.ema 'de.concurso Oposicién Libre. de conformidad
con las Bases aprobadas en sesién_plex:mria de fecha 20
de Enero de 1.995, y que se adjuntan como Anexo.

SEGUNDQ: Beslgnarv como miémbros del Tlrib\;mal Seleccionador
(categoria cuarta art. 33.1 RD 236/88) pa;a dichas

continuacidén se

pruébas a las 'personas que a

relacionan: - )

m D. José Garcia Giralte, Diputado-Delegado de la’
Residencia Rodriguez Penalva titular y D. José M. Macias Romero.
Diputado de la Excma. biput_aclén Provincial Ade Granada, como
suplente. ' B ) ’

VOCALES: 1) En representacién de la Junta de Andalucia D.
antonio Luls Lupiafiez Castillo como titular y D. Carlos Jingénéz

Sanchez ‘como suplente.

2) En representacién de la E‘.xcma.'Dxputac.Lon Provlncial de
Granada D Antonio Rodriguez Maldonado como cir.ular Y D. José R.
Rodriguez Iradi como suplente.

3) En represgntac'ibn del profesorado D* Francisca, Bellido-

Pallido como titular y D. Carlos Jiménez S&nchez ¢omo suplente.

. 4) En representacién de la Junta de Personal D. Juan .M*.
Goniélez Romero como titular y D. JacILnto Molina Soilmann como--
suplence. ' ’ o

gcgzz)uu:o, D. Manuel Huﬂoz Reyes como r_:l.tular yD. M* Jesus
Pozo Villegas como suplenr.e.
Lo mandé y firma el Excmc;. Sr. PrésldéhCe de la Corporacién

de lo que yo, como Secretario General; certifico.

Granada, 3 de ebrero de 1995 .

ANEB x [o]
CONCURSO-0OPOSICION LIBRE . -
El Pleno de la Excma. Diputacién Provincial de Granada en

seslén celebrada el dta 20° de Enero de 1.995 ha aprobado las

.bases que han de,regir la convocatoria para la Drovisiéh en

propiedad de una plaza de funcionario, Carpintero, mediante el

sistgma de Concurso-pposicibn libre.



