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mm_szsmmmcm Los ejercicios sedalados en

la Base anterior serdn obligntorios y su calificacién se

realizard por el Tribunal del siguiente modo:

ellos, siendo ‘eliminados ‘los opositores gue no alcancen un

minimo de 5 puntos en cada uno de los ejercicios. El numero dé

puntos. que podré ser otorgado por cada miembro del Tribunal, en -

~ cada ejercic{c;, a cak!a uno de los opositores presentados serd de
0 a-10 puntos. Las cali!iﬁciones_ se adoptardn sumando las
puntua'\ciones otorgadas y dividiendo el total por elvmlme:ro de®
el conciente 1la

niembros dsistentes “del Tribunal, siendo

c_alitlcacién obtenida en el ejerciclo. Lasg calificaciones de

cada ejercicio se hardn publicas el mismo dia en que Se.

acuérden.

. -

El aspirante gue hubiera obtenido la calificacién mds alta cono.
resultante de la sima de las calificacionés obtenidas en los
ejerc;cios de la oposicién serd la persona propuesta por el

Tnbunal para su nombramiento como funcionario.

- £y

NOVENA.- RELACION DE APROBADQS.- -Terminada la calificacién de

los aspirahtes, ef Tribunal publicars la relacién de abrobadgs

. por el orden.de puntuaciones, no pudiendo ‘rebasar éstoe el .

nimero de las plazas convocadas, que es una, y. elevar& dlcha

relacién al Presidente de la corporacion para que for-ule el
nombramiento pertinente.

Asimismo.,-‘ remitird a qic‘ha -autoridad el acta de la ultima

- sesibn.

DECIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.~ El hépirintO propuesto
presentard ‘en la Secretaria del Ayunumlento,, dentro del plaio

de 20 d!aé naturaies desde que se haga publica la relacisdn de

aprobados;, los documentos acreditatlvos d-l cunmplimiento de las

condiciones para tomar parte en la oposicidn que se exigen en la

Base Segunda. - . M

" si dentrq del plazo lnd;oado, y salvo causa de fuerza mayor, ho

. se‘prlesentara :!.a_doc(mentacldn o no reuniera 1os requisitos, el
aspirante p;:opu_ést.o no po;ix:é ser nombrado 'Opergr;o, quedando
anuladas 1aswactua<’:19n‘es; sin perjuiclo de la r‘es_ponsgbludad en
.la_ que l';ub;era podido incurrir por faldedad én’ su instancia.

- Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos.estarén

condiciones '_ y réquisltos ya

exentos de justit‘icat las

acredltados para obtener su anterior nombranriento,, dobiendo'

.presentar unicanente ceniﬂcacion del ninisterio, Orqanismo o
Corporncion de qulen dependan, acreditando su condicidén y denmAds

circunstancias v;lue consten en el expedionte personal.

meﬁm.- Concluido el -

proceso selective y aportados los document8s a que se refiere la -

Base anterior, el hlcalde, de acuerdo con la propuesta del

Serdn qali!icados'hasta un’ mdximo de 10 puntos cada uno de -

Sevilla, 12 de mayov1995

Tribunal Canncador, procedert a nombrar Operario al aspirante

que hu.biese obtemdo la puntuacién total mAs an:a, el cual

debers tomar posesién en el plazo de un mes, a cpntur -del )

siguiente dia al que le sea notificado el nombraniento, debiendo

previamente prestar jurumento' o promesa de conformidad con lo

establecido en el R.D..707/1979, de 5 de Abril.

DUODECIMA,- LEGISLACION APLICABLE.- Pars 1o no previsto en'estas - 4

bases sersn de aplicacién la Lay 7/85, de 2 de abril; Real
Decreto L'_s(;islativo, 781/86 . de 18 de Abrils Real Decreto

896/1991, de 7 de junio; Real Decreto 2223/84, de 19 de

Dic‘ienbre; Ley 30/1984, de 2 de agosto} Ley 30/1992, de 26 de -

Noviembre, y demis disposiciones aplicables. | ) -
mxm};mm-- Las presentes bases, la convocatoria

Yy cuantos actos administrativos se deriven de ésta, podrdn ser .

hnpugnadés por los interesados = &n 10; casos Y formas

establecidos por la Ley 30/1992, de 26 de ncwianbre. de Réglnen .

Jur(dlco “de las’ Administrociones Publlcas y del Procedimiento Adrmnutronvo Comin, -

Villanueva del Arzoblspo, 19 de abril de 1995.- EI
Alcolde

ANUNCIO de boses.

W-- EB objeto de 18 presente
convocatoria la provisién en propiedad, madiante ‘oposicién libre,

de una plaza de Guardia de la Policia Log:al, vacante en la

:planf.illa de !unc.lonarios de este .Ayuntuliento, encuadrada en el .

Grupb D, Escala de Administracién Espacial, subesocala de

Servicios sspeciales, clase Policia Local, dotada con el sue].do,

trienios, _patae f extraordinar;as y dends retribuciones

conpleynentarias que correspondan de acuerdo con 1la leqislacién_ R

A'vigente, y con edad de jubilacidnr a los 65 afios.-

W - Para tomar pl!'fe en la
oposicién serd necesario reunir, en el nouento de la !.lnalizaclén

- del plazo de presentacién .de 1nstanc1as,‘ -los
; . - N

siquiantes
, requisitos:

N
’

a) Ser espaﬂol. .
N b) '.l‘aner cumpudos 18 afos y no hnbar cunplido .los 30.
c) Tener una estatura miniu de 1'70 metros los hombres y

1465 las nujeres. RN Lo - L

. d} Oonprometerse a pomr armas y utilizulas cuando
legalmente sea preceptivo. . X S C

e)- xstar en posesion del Titulo de Graduado Escolar,
Pomcidn Pratesional de 1' Gradc o equlvalente. ‘En caso._ de'

aleqar titule equivalente, dicha equivalencia deberd ser
certi!icada por la Administracion Educativa conpetente.

'£) No haber sido condenado por delito doloso ni separado del
servicio del Estado, de la Adminlstracldn Autdnou ni de la.
Administrscisn Lodal o Instituciohal, ni hallarse inhabilitade
pu'a el ejercicio de las funciones publicas. o

:g) Estar “en . posesion de los per-isoa de conduccidn de

vehiculos de las clases A-2 y B~2.

N
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n) Compx'omlso de conducir vehiculos policialas.
1) No padecer. entemedad o defacto fisico que- 1np1d.u el

normal desempeiio de las corrqspondientes tuncionps. N

a Y

e . . - x

Dichos requisitos deberdn agx;_edit‘arse docu:lnent'almente antes
de r;aliza‘r el curso de ~1ngr'esore.n la Escuela de’ Seguiidad

publica de Andalucia.

TERCERA. < PRESENTACION DE INSTANCIAS. Las instancias solicitnndo

tomar parte en la opos.lc.ldn, en las que los: aspirantes deberén
'manuestar qus reunen todas y -cada una.de las condiciones
exigidas en la Basa ‘Segunda, que se’ compro:\neten a portar armas _
Y a utll@zar}a; cuando‘ legalmente sea precapt;..i\.vo y a conducir
_vehiculos policiales y que asinismo se cpm.;.»;omégen a ﬁréfstax‘.
. jhr&m'ent:b ° ﬁromesmeAn.los términos iedqlmnge estableéi_dbé con
céiéét’er' previc a la é:oma de posas.ldn, se dirigirdn al A'Sx':"
_'Alcalde Y se prasentarén en el Registro General del’ Ayuntum.lento
‘-1os dias 1a.borables, de 9 a 14 horas Tnmb.lén podrén presentarse
?enA 1a-£orma que detarmlna el art 38,4 de 1a l;ey 30/1992, de 26
de nov.lembre, de Régimen Juridico de - las Adlinistrncionas
‘P\Iblicns y del Procedimiento Administrativo comun.
TEl’ plazo de px_.jesantaéidp de instancias ‘sers 'de'rv'einte dias
ha;:urales contados .a partir d_al sigujente al de 1§| -publicacién’
de la gom{dc.:qtoria en el Boletin Oficial del E-st;nflo& ;

- o

Lo'sv_de'rec'hoAs de exam‘en, que se tij.an en'la cm"ltidn'd de 1, 500
ptas;.', serdn satlstachos por los aspinntes al presentar las
;ps;:ancigs,_ y el rasquurdo acreditativo del 1nqreao debex-a
acompaniar a las mismps. Los dereppos de examen dqicmnte_ Berdp
da;iuelg'qs éﬁ'casd de que-l;)s aspir‘anies no sean admitidos ‘a la’

' oposicidn, ' - . .

: mw- Terminado el plazo de
presentac.ldn de 1nstunc1ns, el-Alcalde dictars resolucidn en el
plazo méximo de un nes, declax-ando aprobadn la 1iata de ndnitidos
y excluxdos. picha resolucién se publicars en el Boletxn oticial
de” 1a Provincia y en el Tahl.cm de An\mcios dal Ay\mnnianto, a

-efectos da>we los aspirnntes exclu!dos puedan subsanar, en asu’ )
caso, las deficiencias en el plazo de diez dias previstos en/el

" art. 71 de ‘la.Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

En la misma rasoluc.ldn, al Aléalde determinhrd la composicidn y :
nombramiento dal Tribunal Calificador, asi como 1uqar y fecha de
celebraclon de las pruebas selactlvas Y. en su caso, al orden de

actuacién de 1os aspirantes.

El Tribunal Calificador sstard constituido de la siguionte

forma: . . 3 B ! o7 B o
. ; )
Presidente: El Alcalde o Concejal en quien delegue.

" gecretario: El de la Corporacién, con voz -y sin voto.'

Vocales: Un representante de la. Ju.nta de’ Andalucia. :

‘Un tunc1onario desiqnado por los Delegados de..
Personal de _este Ayuntam.ento. :
Un Técnico en Educacién Pisica nombx'ado por
- el Alcalde. T .
"El sargento-Jete de‘ la Policia ;tunioipal..
.-A\ . Un guardia de la golicxa llun.lc.lpal. - o
 .Un concejal de 1a Comision Ihformativa de Trarico
vy Policifa, o Comisién e'qu.lvalén'te, propuesto por

Vla misma. .

La desighacién de los miembros del Tribunal, Inclu;rd 1a de

los respectivos suplentes.

-
. . . . - .

. Los miembros del Trlbunal debex'dn abstenerse de formar parte

" del mlsmo y de 1nterven1r cuando concurran: lae circunstancias

previstas en la Ley de Régimen Juridicd de las Mminimwionea

Publicas y del Procediniento Administrativo Comun, notiucdndolo

a- la autoridad convocn.nte. Los aspirantes podrﬂn x'ecu.snrloa en

~los mismos téminos.

El Tribunal no podrd constituirse ‘ni actuar sin la

'us.lstencin, como mxnimo de cinco de sus miembros cor voz y voto,

titulares Yy suplentes, indist.lntamente .lncluyendo el Preaidente.
Las decis:.ones se ndoptardn por nayor!n de votos de los. m.lenbros ;

presentes, resolviendo, en caso de empate, el voto de calidad del -

Presidente del Tribuna 1.

El Tribunal queda,autoriéado pari resolver las dudas que se
pre'savnta_n Y ‘tomar los acuerdos necasn.riosparn el buen orden de'
]_.;ls pruebas en.todo lo no pievisto en las pre‘s'entes bases.’ .

. N - ' 4 L ;

Las . 1ndemn.lzac.lones por asistancia como m.lembros del
'rrl.bu.nal “se afectuardn de acuerdo -con lo dispueato en 1a
leg.lslacitSn vigente. = . . .

_ Las resoluciones del 'rr.lbunal “vinculan a la Mninistx'ncion,
sin perjuicio ‘de ~ que ésta, en su caso, pueda proceder a su
revisién, con!orne a lo previsto en los atts. 102 y- siquientes
d7 la Ley 30/1992! de 26 de noviembre, en cuyo caso habrén de
.'prac‘:t.lcarse- de nusvo 1§s> pruebas o lorsA trédnites pfectadés por.ln'

irregularidad. -

 SEXTA.= C!IBH.D!BI.Q QE.BE“IZ‘AQ;_QNAQVEI us'muzm. ~El lugar,

fecha y hora de la celebracion de, 1as ‘pruebas selectivas se

tijax'a en la resolucidn de 1a Alcald!a donde se declare 1la
adnisidn Yy exclusién: de 1os/asp1rmtes a que se reuere la Base.

Cuarta. Log opositores serdn convocados para cnda ejercicio en

7 11mm1ento dnico quednndo excluidos quienes no acudan al n.lsno,

salvo en. caso de fuerza uyor dabidnncnte justiﬂoado Y
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libremente apreciado por el Tribunal. El anuncio de comienzo de

los ejercicios se hard con una antelacién de,- al menos; quincé.

dias habiles al inicio del primer ejercicio.

SEPTIMA.=_ PRUERAS SELECTIVAS.- La oposician consistird en la

reulizacmn de las siguientes pruebas:

wmeﬂ)&n Los aspirantes debertn someterse a -

un examen médico con sujecién al’ cuadro de exclusionea médicas
recogxdo en la Orden de 1a cansejeria de_Gobernucian dg 29 de
en,erd,de 1993 (BLO.J.A.' nim. 13, de 6 de febreroc de i993). El

examen médico se llevard a cabo ‘por el facultativo o facultativos

qf.\e 'desi'qne la Alcaldia Presidencia, quienes remitirsn ‘a este

Ayuntdmiento certificacién acreditativa del re‘sultndo del examen
médico. "En la valc;rucién_médi;:u solamente se hu;‘& constar dl
resultado de apto o nc; apto, quedando excluidos de las sig\.zientes
pmebaé aq\;ellos opositores declarados no aptos. Dichas
ca}ii‘iéaéiones las otorgars el Tribunal a la vists de las
cart;f_i;:acionés antes indicadas. . )

N

mwm -Este ejercicio consistir& en- la

superacion de las pruebas que a continuacién se indican por los

asp_irantesiqup l}ayan aportado certificacién médica en la que
' gonste que reunen las condiciones fisicas para .1_a réal,izacién de
las indicadas pruebas. Este ejercicio se c;lificar; de apto o no
apto, siendo eliminatorias cada ;ma de las pruebis_ que se 1hd1can
de forma que e‘l aspirante que no hubier; superado una .de’ las
.pruebas deportivas quedaré eliminado paré 1a[ :pract'ica de la

siguiente prueba deportiva: . [
. 1. Fuerza flexora:

a) Hombres: Desde la p&sicién de suspensién pura con

pa>1mas al frente, brazos totalmente extendidos, se realizarén

flexiones de manera que la barbilla asome por ervlci_ma. de la barra |

y_»extem*‘liendo totalmente los brazos “sin q\ié se permita él
balanceo ’del cuerpo. o ayuda con movimientos de‘ piyernas, 2
intentos. Los aspirantes t’gndran(que i‘ealizaxj un'mini_mo de 8
flexiones. ) 7 ’ o _. .

b) ﬁujeres: El ejercicio consiste en quedar el mayo:.;
tiempa poéiblé en la.posicién de brazos flexionados, presa- con
las palmas de las manos hagia‘ atras, piernas completamente
extendidas y pies sin tocar el suelo, bax‘bilbla aituada»‘p'o'r encina
de ‘la Mrrn y sin tener contacto _cbh ella, 2 intentos. Los
aspiraﬁtes 'tendrary‘. que mantenerse eon la posicién dchrita

anteriormente un.minimo de 40 segundos.

f

" 2. Salto vertical (hombres y mujeres):

- ‘Desde la posicion :'m\icial de lado, junt; a una pered
verticul y con un brazo totalmente extendido hacin ax‘x‘iba, el
aspuante marca la alturarque alcanza en esta posicién. Separado

) 20 centimetros de la pared vertical

marca nuevamente con los dedos el nivel ‘Alcanzado. Sa acredita

. “la distancia existente entre la marca desde la posicioén inicial .

salta tanto como pueda y )

mujeres,

y Ta conseguida con el salto, 2 intentos. Los aspirantes tendrdn

que .alcanzar al menos, 52 centimetros los hombres y 40 las

nujeres.
3. Salto de longitud: - . . g
7 $e tomara ‘la carrera necesaria y se batird con un -
solo pie, segun el Reglamento de Atletismo. 2 Aint':_entos. Los

aspirantes tendran que superar 4’s. metros los hombres y 3/80
metros las.mujeres. ' ~ .
-~ . 4. Salto de altura:_
1’30 metros para los varones Y 1'15 para las.

batiendo cén un solo pie, sequn el_ Reglamento Ae

Atletismo. 2 intentos.
5. carrera de velocidad (60 metrba):
El aspirante se colocard en la.pisté,en el lugar

sefialado pudiendo ‘realizar la salida de pie o néachado‘, sin

tacos. 2 intentos. Marcas minimas: 8"50 para los hombres y ‘9”50

para las mujeres'. -

6. carrera de resistencia sobre 2.000 metros:

J?..:l. aspirante se colocard en la pista en el. lugar '

indicado, 2 intentos. Harcué minimas: 8/00 minutos para hombres
Y 9700 minutos para mujeres. . ’

b . A : .

T_emmm_psigm_cnms Este ejercicio se caliﬂcara
de apto o no apto quedando eliminados quienes  hayan sido -
calificados como no aptos, y estt dirig;do a determinar lus
aptxtudes y actitudes_de los nspu’untes para el dasempeﬂo del .
puesto policial. Incluira la- realizacién de un test y de” una ‘l'
entrevista de cardcter psicotécnico y person.ai .en- el .qu.a se

evaluardn los factores que a continuacién se inaican:

\.

1. Intelectuales: Nivel intelectual con un cociente de

inteligencia general superior a“la média de la’ poblacién

-espafiola., ¢~

2. Aptitudes espacificas: cbmprensidn y'fluidez verpal,
rnzonamientc-verbal y espacial y memoria Atributos que requieren

una pum:uacién media alta,

- 3. Caracteristicas de’ personalidad: " Ausencia . de

patoloqia Hadurez Yy estabilidud emocional, wmotivacioén personal
Yy social, socigbilidad y flexibilidad. La p\mtuacién requerida
serd -la’ media, excepto en madurez y estabilidad emocionul que

debers ser media alta. : . 2 S

Cualquier interpretacioén de los resultados ha de ir
acompanada de una’ entrevista que upoye las calificaciones

obtenidas. Se entiende pox' media y altu las de 1a poblacién

general de nuestro paIs.

mmmmxm

l_Enlﬁb.ﬂ_m Consistira en la contestacion, por

escrito de los temas o cuestiom\rios de preguntas con respuestus

-
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altsrnatxvas, propuastos por el Trilnnal para cada materia, que

A contlhuﬂc16n se indican- : . ’ !
. 1. La Constitucion Espafiola de.1958: Estructura y
.cdnteaidO; Derechos y ~ deberes’ fundamentales: Su qarantsa y
suspensxOH El Tribunal Constitucional. E1 Defensor del Fueblo.
B o . 2. La corona. Punciones constxtucionales del Rey.

Sucesién vy rRegencia, .El refrendo. Las cortes Generales:

. aomposiCIOn( atrlbuciqnes Yy funcionanienta. El Gobierno y la

Administracién. Relaciones entre ‘el Gobierno y las . Cortes

Generales. El.Poder Judicial. El Consejo General del Poder

" Judicial. - - .
3. Tipoloq!a de entes publicos. 1a ‘Administracion

Central Autbnoma, Local [} Instxtucional.
4. Laa Comunidades - AutOnomas. Constitucién vy

-competenc1as El Estatuto de Autonomia para Andalucia Estructura

Ty disposiciones qenerales..4

5. Idea qeneral de las competenclas de la CQmunidad

i~

. Auténoma de Andalucia.

v 6. El Parlaﬁento de Andalucta. El Presidente de la

- Juntn de Andalucla y el COnsejo de Gobierno. El Tribunal Superior

v

7. Relaciones de la Junta de Andalucfa con la
'Adminlstracxén Central Y con otras Comunidades Auténomas. La

Reforma. del Estatato de Autonomia para Andalucia.

8. El Derecho Adninistrativo y. sus fuentes. La Ley-.

y- el Reqlamento
‘5. Los actdd admid&strat!v@k! Conocpto y clases.

. Hotivacxbn y notificacxbn. Eficdcia y valldez de los actos.

10. Los recursos admlnxstratlvos. concepto y clases.

11. la Organizacién territorinl del Estado: la
Provincia y ‘el Hunlcipio. )

12. La Ad;inlstracIOn Local. autonnmia da 1los entes
locales Principios constitucionales de la Administracion Local.'

. 13. orqanizac16n y ' funcionamiento de la

Administracién Local. El Alcalde.'Los Tanientes de Alcalde. El

Pleno ‘La comisién de Gobierno. Organos complementarios.

' 7'1 T 14. Poteatades de la Adninistracion Local. Potestad

normativa' Reglamentoa ord n nn, Bandos. C P4 tencias de los’

Entes locales: Hatarias en las -que puaden aaumir competancias.
Servicios minimos obliqatorios. competenciaa delegadas.'
Adquisicibn y pérdida de la condicién de funcionarioa. Especial
referencia a "los Pollclas Locales. Derechos, deberes e
incompatlbxlxdades de los funbionarios publicoa locales:.

. '16. La actividad de las policias locales. Punciones

seqiin .la Ley Orgédnica 2/86, de Fuerzas Y cuerpos de saqu:idad.

;'Ley 1/89, de Coordinacién de las Policxas,Localea de Andalucia.

’ © 17, Ley de Sequridad vial. .El Reglamento de

“ circulacién. Normas qenerales de- circulacién. Transporte de.

mercancias que requieren precauciones edpeciales.
) 18.- vida en sociedad. Personalidad y socializacibn.
. status.iRal. A - ) : .
. . 19.. La, ciudad. E1° suburbio.“ El fanémeno -de 1a
rbaniznc16n. Poblacién y grupo social?y” )
20. La sociedad da masas. carncterlsticas.
. 21. Curacterxsticus poblacionales, urbanas Yy ruralea

del municipio. cantros Yy astablecinientos de interéa policial.

15. La tuncién publica local: concepto. Clasee.
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~ 2__anﬁba_nx§gxinn cansistente en la resolucidn de un

caso practico _cuyo contenido estard relacionado con el temario.

- Esta prueba de conocimiento se calificard de o a: 10 puntos,

siendo necesario para superarla obcener 5 puntos en la prueba

. teorlca y otros 5 puntos en’ la prueba practica. La calificacién

tinal serd, la suma dxvidida por dos .

Pata la realizacxbn de' la prueba de conocimienco se

dlspondra de “tres horas como minimo. . »

‘

K

m‘-_qmm_-nr_mm:;m.- El orden de “actuacidn de los

nspirnntes en agquellos ejercicios que no puedan realizarse

N

conjuntamente serd el altabético.

g L-m aspirantes. seran convocados mediante publlcaCXOn en el
Boletln Oficial de la Brovincia del Edicto en’' que se relaciona“
la lista de admltldos y excluidos'y lugar, faecha y hora de
comienzo del primer ejekcicio, 'debiando acudir provistos da su
Documento Nacional de Identidad. comenzadas “las  pruebas
selectivas no sers obligatoria la publicaclbn de los sucesivos
anuncios de la celebraclcn de las restantes en el Boletln oficial

de la Provinc1a.‘

mum:_ﬂsm_na__mmmm- Las pruabas seran

eliminatorias y aquéllas que sean puntuables lo serdn hasta un

.un mAximo de 10 puntos, siendo eliminadoa loa aapirantea no aptos

y quienes no alcancen un minimo de L puntosvan\cada una de ellas,
A tal efecto, el nimerc de puntos que podra ser otorqado por cada
»miembro del Tribunal sers de 0 a 10 puntos.

Las calificaciones\se adoptaran'sumanda>1aa puﬂtuac;onea
otorgadas por los d{stincgs ﬁiembros-dal Tribunal y divfdien&a
el total por el numero de asistentea a aquél siendo el conciente
la cal;fxcacibn deflnitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas el

.m}smo'dia en qua‘se acuerden. El aapirante_que hubiera obtenido

‘las calificaciones mds altas como resultantes de las suhas de las

cali{icaciones obtenidas ser& la 'persona pfoPuesta por ‘81

Tribunal para su nombramjento’ éoeq fancionario.
" L 4

nmummmgs - Terminada 1a cauncacian de los :
. aapirantes, el.Tribunal publicara 1a relacién de aprobados por
el orden de puntU8010nBB no, pudiendo rebasar éstos el nnnero de
las plazas convocadas, que ea una, 1' elevara dicha relacibn al
Presidente de la COrporacién para que formule el nombramiento a
que se refiere la Base Duodécima.
K }, )

Asimismo, remitifs a diche autoriaad el acta de la ultima.sesion.

B . - 1 ‘.
_ UNDECIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.- El aspirante propuesto
presén;a;a ‘en la Secretaria deleyugtamienté en el plazo de’.

veinte dias naturales desde que se haga piblica dicha propuesta

«
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'c;le nombraniento, los documentos acreditativos de reunir las
condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos en la Base
Segunda. ’

"8si dentx:o del plazo indicado, R4 salvo causa r‘de fuerza mayor, no
se ‘prese‘ntura la documentacién o no reuniera los requisitos, el
ispirante propuesto no podr4 ser nombrado Guardia de la Policia
Local, quedando anula¢as las actuaciones, s;n. perjuicio de la
responsabilidad en la que hubliera podido incurrir por. !ulseﬁad
en su instancia. ' . ‘ . )
Quienes tuvieren la condicién de funcionarios estardn Aexentos de
justiticar las condiciones y requisitos ya -uémdi;gdos para
Bbtener su anterior nombramiento, debiendo presentar unicamente

certificacién del Ministerio, Aorqnn.lsmo ° Corporacién de quien

dependa, acreditando su condicién y demds ' circunstancias que-

, .
consten en su expediente personal.

Wﬁﬂmmm-r E aspil‘ﬂntel
propueéto, una vez haya acreditadoc dpcunehtélnente rauni; las
condicipﬁes exigidas en la Base Seqt;nda, deber4 superar un Curso
de ingreso convocado por la Escuela de Seguridad Publica de 19
Junta de Ant_lalucia, ostentando la condicién de funcionario en
prdcticas. Una vez superado dicho curso g;or el intérasado, gerd
no.mbrado !uncionariﬁ .dé cnrrera.ikn ciso de que el aspirante
propilesto no superara dicho curso perderd su derecho .al

nombramiento de funcionario de carrera.

El éspix:ant;_ nombi‘ado»cuardia de la Policia Local qebqrt tomar

posesiéh ‘an el plazo de un mes, § contar del siguiente dia al q_ué

le sea notificado el riombramiehto debiendo previamente prsstar

juxamento o promesa de conformidad ¢on 1 estqb},acido en al R. P
707/1979 de 5 de Abril.

ucxmmcm-_mzsmm_mmx;- Para 1o no previsto en
las ﬁresente‘s bases, se estars a 1o dispuasto en la;uy 7/85, dé

2 de Abril, requladora de 1ua Basas de Réqinen Local; R.D.L.

781/1986, de 19 de Abril; I.ey 30/1984, de 2 de nqosto, Medidas ‘

- de Reforma de la Puncidn Publica; Real Docraco 896/1991 da 7 de
- Junio, sobre seleccidn de funcionariocs de At;ninlst.rnc!.On Local;

“R.D. 2223/1984,- de 19 de diciembre, Reglamento de Ingreso al

Servicio de la Administracién del Estado; Ley 1/89, de 8 de mayo,

de Coordinacién de-las Policias Locales de Andalucia; Decreto |

186/92, de 24 de noviambre, de Seleccién, Fornacién Y )lovilidad
de los cuerpos de la Polic.(u Local de Andnluciu, Yy orden de 29
'-de enero de 1993, por la que -se estublecen las px’uebas para
‘ucceso a las distintas categorxns dq los puestos de Policia de

Andnluc.(a, Y demés disposicloncs nplicables.

W Las pruem:es bases, la convocatoria
Y cuantos actos adninisf.rnt:lvos se deriven de ésta, podrén ser
impugnados por los 1pteresados an los casos y fornuuestahloc:ldos
por la I.ey 3071992, de 26 de novieibra; de Réginon Jﬁr!ﬂQo de
las Ad;ninlstr_acibnes Piblicas y deiproce'diiniqnto _Mninistrn\;.ivo

Comun.

Villanueva del Arzobispo, 19 de abril de 1995 El
Alccllde -

ANUNCIO deé bases.

mxwmmmm- Es objetc de la presente
convocatona la provxsidn en propiedad, mediante concurso libre,
de una plaza de Delineante de Gestién catasr_ral, vacante en la
plantilla de personal laboral de este Ayuntamjento dotada con el
sueldo, pagas extraordinarias Yy retribuclones complementarius que
correspondan de acuerdo con la legislacldn vigente, y con edad
de Jubxlnclon a los 65 afos. ’

Seran funciones a desempehu; en el citado pueet.:b de trabajo lae

propias de la gest-ién catastral urbana y rustica del nunig:ipiq

de villanuava del Arzobilspo.

W- Para tomar parte en el
concurso éera necesario xjeunix:, en el momento de la finalizacién
del plazo de'pi-eséntacidn de instancias, los siguientes
requisitos: » ’

a) Ser espanol, '

b) Tener' cumplidos 18 ajos de edad y no exceder de aquélla

en que falten menos de -diez afios para la jubila‘cidn forzosa.
c). Estar en posésién del Titulo de Buchiller, Formacién
Protesional de 2° Grado o equivalente. ’

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida’ el

de las corr lentes funciones..

e.) No haber sido separado ni despedido’ disciplinariamente
del servicio al .Eatado,Ja las: éomunidades Auténonas © a las
Entidades Locales ni hallarse inha'.bilitudo_ para el accesc & las
funciones pu.bli;:us. . ) o

f) No estar incurgo en.-causa de incapacidad .©

incompatibilidad para ser contratado prevista en 'lu Ley. de

Incompatibilidades, y demas disposiciones aplicnb‘l‘ns{

-

Wﬂummuw Las instancias solicitando

tomar parte en el concurso, en las gue 105 aspirantes deber#n

manifestar que reunén todas y cada und de las condiciones

exigidus en la presente convocatoria, se dlr_iglr&ﬂ al .Sr.ﬁ

Alcalde-Preéidente de la- corporacién Y Be pres'entutn en el
Regxstro General del Ayu.ntumiento los dias labornblos, de 9 a 14

horas. Tambxén podran presnnta.rse sn la fom que determina el

art, 38,4 de la Ley .30/1992, de 26 de noviembre, de Réqimeni

Juridico da'\ las Administraciones Publicdas y del Procedimiento.

Administrativo Comun.

"El plaio de presentacién ‘de instancia§ serd de veints dias

naturales contados a partir del siguiente al de la publ_icaciéh‘

de la convocatoria en el Bolet.tnloticial del Estado,

Los derechos de exupn,‘que' se fi'jah en la cantidad de 2.500 .

- ptas., seran satisfechos por "los aspirantes, y el re‘squurdo

acreditativo del' ingreso deberd acompahar a las 1nni:nhc1as. Los
derechos de examen nnicumente -serdn devueltos en caso de que los

aspirantes no sean admitidos al concurso.
CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.- Terminado el plazo de

presentacién de instancias, el Alcalde dictard resolucidn en el



