 Pagina nom. 4.398

BOJA nim. 69

Sevilla, 12 de mayo 1995

'c;le nombraniento, los documentos acreditativos de reunir las
condiciones de capacidad y demas requisitos exigidos en la Base
Segunda. ’

"8si dentx:o del plazo indicado, R4 salvo causa r‘de fuerza mayor, no
se ‘prese‘ntura la documentacién o no reuniera los requisitos, el
ispirante propuesto no podr4 ser nombrado Guardia de la Policia
Local, quedando anula¢as las actuaciones, s;n. perjuicio de la
responsabilidad en la que hubliera podido incurrir por. !ulseﬁad
en su instancia. ' . ‘ . )
Quienes tuvieren la condicién de funcionarios estardn Aexentos de
justiticar las condiciones y requisitos ya -uémdi;gdos para
Bbtener su anterior nombramiento, debiendo presentar unicamente

certificacién del Ministerio, Aorqnn.lsmo ° Corporacién de quien

dependa, acreditando su condicién y demds ' circunstancias que-

, .
consten en su expediente personal.

Wﬁﬂmmm-r E aspil‘ﬂntel
propueéto, una vez haya acreditadoc dpcunehtélnente rauni; las
condicipﬁes exigidas en la Base Seqt;nda, deber4 superar un Curso
de ingreso convocado por la Escuela de Seguridad Publica de 19
Junta de Ant_lalucia, ostentando la condicién de funcionario en
prdcticas. Una vez superado dicho curso g;or el intérasado, gerd
no.mbrado !uncionariﬁ .dé cnrrera.ikn ciso de que el aspirante
propilesto no superara dicho curso perderd su derecho .al

nombramiento de funcionario de carrera.

El éspix:ant;_ nombi‘ado»cuardia de la Policia Local qebqrt tomar

posesiéh ‘an el plazo de un mes, § contar del siguiente dia al q_ué

le sea notificado el riombramiehto debiendo previamente prsstar

juxamento o promesa de conformidad ¢on 1 estqb},acido en al R. P
707/1979 de 5 de Abril.

ucxmmcm-_mzsmm_mmx;- Para 1o no previsto en
las ﬁresente‘s bases, se estars a 1o dispuasto en la;uy 7/85, dé

2 de Abril, requladora de 1ua Basas de Réqinen Local; R.D.L.

781/1986, de 19 de Abril; I.ey 30/1984, de 2 de nqosto, Medidas ‘

- de Reforma de la Puncidn Publica; Real Docraco 896/1991 da 7 de
- Junio, sobre seleccidn de funcionariocs de At;ninlst.rnc!.On Local;

“R.D. 2223/1984,- de 19 de diciembre, Reglamento de Ingreso al

Servicio de la Administracién del Estado; Ley 1/89, de 8 de mayo,

de Coordinacién de-las Policias Locales de Andalucia; Decreto |

186/92, de 24 de noviambre, de Seleccién, Fornacién Y )lovilidad
de los cuerpos de la Polic.(u Local de Andnluciu, Yy orden de 29
'-de enero de 1993, por la que -se estublecen las px’uebas para
‘ucceso a las distintas categorxns dq los puestos de Policia de

Andnluc.(a, Y demés disposicloncs nplicables.

W Las pruem:es bases, la convocatoria
Y cuantos actos adninisf.rnt:lvos se deriven de ésta, podrén ser
impugnados por los 1pteresados an los casos y fornuuestahloc:ldos
por la I.ey 3071992, de 26 de novieibra; de Réginon Jﬁr!ﬂQo de
las Ad;ninlstr_acibnes Piblicas y deiproce'diiniqnto _Mninistrn\;.ivo

Comun.

Villanueva del Arzobispo, 19 de abril de 1995 El
Alccllde -

ANUNCIO deé bases.

mxwmmmm- Es objetc de la presente
convocatona la provxsidn en propiedad, mediante concurso libre,
de una plaza de Delineante de Gestién catasr_ral, vacante en la
plantilla de personal laboral de este Ayuntamjento dotada con el
sueldo, pagas extraordinarias Yy retribuclones complementarius que
correspondan de acuerdo con la legislacldn vigente, y con edad
de Jubxlnclon a los 65 afos. ’

Seran funciones a desempehu; en el citado pueet.:b de trabajo lae

propias de la gest-ién catastral urbana y rustica del nunig:ipiq

de villanuava del Arzobilspo.

W- Para tomar parte en el
concurso éera necesario xjeunix:, en el momento de la finalizacién
del plazo de'pi-eséntacidn de instancias, los siguientes
requisitos: » ’

a) Ser espanol, '

b) Tener' cumplidos 18 ajos de edad y no exceder de aquélla

en que falten menos de -diez afios para la jubila‘cidn forzosa.
c). Estar en posésién del Titulo de Buchiller, Formacién
Protesional de 2° Grado o equivalente. ’

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida’ el

de las corr lentes funciones..

e.) No haber sido separado ni despedido’ disciplinariamente
del servicio al .Eatado,Ja las: éomunidades Auténonas © a las
Entidades Locales ni hallarse inha'.bilitudo_ para el accesc & las
funciones pu.bli;:us. . ) o

f) No estar incurgo en.-causa de incapacidad .©

incompatibilidad para ser contratado prevista en 'lu Ley. de

Incompatibilidades, y demas disposiciones aplicnb‘l‘ns{

-

Wﬂummuw Las instancias solicitando

tomar parte en el concurso, en las gue 105 aspirantes deber#n

manifestar que reunén todas y cada und de las condiciones

exigidus en la presente convocatoria, se dlr_iglr&ﬂ al .Sr.ﬁ

Alcalde-Preéidente de la- corporacién Y Be pres'entutn en el
Regxstro General del Ayu.ntumiento los dias labornblos, de 9 a 14

horas. Tambxén podran presnnta.rse sn la fom que determina el

art, 38,4 de la Ley .30/1992, de 26 de noviembre, de Réqimeni

Juridico da'\ las Administraciones Publicdas y del Procedimiento.

Administrativo Comun.

"El plaio de presentacién ‘de instancia§ serd de veints dias

naturales contados a partir del siguiente al de la publ_icaciéh‘

de la convocatoria en el Bolet.tnloticial del Estado,

Los derechos de exupn,‘que' se fi'jah en la cantidad de 2.500 .

- ptas., seran satisfechos por "los aspirantes, y el re‘squurdo

acreditativo del' ingreso deberd acompahar a las 1nni:nhc1as. Los
derechos de examen nnicumente -serdn devueltos en caso de que los

aspirantes no sean admitidos al concurso.
CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.- Terminado el plazo de

presentacién de instancias, el Alcalde dictard resolucidn en el
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plazo’ m!ximo de- un mes, declnrnndo aprobada la lista de nd.m.lt.ldos 4. Vinculacion de las rescluciones del Trikunal:.

. y excluidos Dicha resolucién se publ.lcaré en el Boletin Oficial . C .7 - ~ - oo -
de la Provincin y en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, a . Las resolucxones del Tribunal vinculan a la Muin.lstracién ”
.etectos de que los agpirantes excluidos puedan subsunar, en su;' .Sln perjuicio de gque ésta, en su CH/BO, Ppueda proceder . a su
caso, 1ns deticiencias ‘en €1 plazo de diez dias previstos en el . E ! rgvisxén, conforme a 10 previsto en l_.o_s arts~. 102"y s.lqu.lantes
art. 71 de la Ley 30,1992, de 26 de noviembre. o " dela Le§ 50/1992 de 26 de: noviembre, en cuyo cueo nabrdn de

) - ) E ’ T N . practicarse de nievo. las pruebas o .los trémites a!ectados por la
“En ia mi‘sma resolu;:.wn el -Aléulde detéminax;é -ia composicion Y b . 1fl‘99ulﬂfldﬂd- " Vh oL S 2
_nombramiento del Tribunal- caliticador, asi como lugar'y techa de _ e i >_ . .

celebraciori_de las pruebas. selectivas y, ‘en su. caso, el orden de o wwm_nms_mzm = El lugar, ’
actuacién de.los aspirantes.‘ . . ) S - ) techa 'y hora de .la celebracién de las pruebas Belectivas se .

njara en la resoluc.lon de la Alcaldia dpnde se declure la‘

-mwmmm‘n.- PR : . < admisién y exclusien de ios aspirantes a gque se refiere la Base .
. S : : i i A Cuarta. ° .o
- -, L - W,- cOnstituIdo el Tr.lbunal
. El Tribunal caliticador estard constituido de la siquiente o Cnlincador éste procederé a .la evaluacidn de los n‘ritos
torma.

"‘_ - aleqados por los cand.ldatos con arreglo a1 siquiente Baranox

. . : ‘
Presidente: El Alcalde o Concejal en quien delequ-. L A) \'x'x'ruucxoluz h

\Se_creg.n_rig. El de la ,Corporac.lén que actuu‘é con voz pero . DELiNGANEE ... uuvnronaennnasnnsinanoss . 1425 puntos.

sin voto. .
. Vocales: Un representante de la Junta de Andalucin. : . "' - B) 'E)'(PERIENCIA PROFESIONM:
“Un func.lanar.lo deslgnado por los Delegados de )

1. por servicios de qbstldn y valora-
Personal de este {yuntpmiento. . :

o o - : - . - . cidn catastral preéstados en Ayun~
Un tuncianar.lo desi‘gnado por .1a Gerencia Terri-~ . . R P N

tamientos. -
torial del Catastro de Jaén. - :

. B POr BMfI0 c..tvvecensornonracedines 00 | s.
El Aparejador uun.lc.lpal. B 3 . » 2/00 puntos

un concejal de la Comisidn Intomativa de Hacienda - 51 no llegan al afie, por ._' '_ et oj_ao puntos. - )

Ty Personal o Comision equ.lvalente, propuesto por - = (M&ximo 'd.'.'lo' p\mf.o-)
S : o8 )
la misma. oL e, T o o e ' :

. "2. Por servicids de gestidn y valora-
‘La- desanacidn de los mienbros del ‘rribu.nal 1nc1u1rd 1a de ) cién catastral prestados e,“ otras .
los respectivos suplentes. o - : S 'Adminipétucion‘es N!:;!..-icas. : :
’ N o . : S ) : , Por'nﬁo ........,...{J..;.f......: olﬁo\puﬁto-.
o R ’ - . C : -S1 no -llegan al aﬂo,.pl;or ;iles ... 0708 vp’untou.__‘
Los miembros del Tribunal deberdn ubstenerse de formar parte L . .(Méximo de 3 puntos) . *

del mism Y de intervenir cuando concurran las circunstancias -

previstas en lu Ley de Réqiman Juridico de las Adninistraciones ’ 3. Por servicios de'v valor_acion; catas- , 4

P\!blicus y del Procedimianto Adn.lnistntivo canltn, notificéndolo ‘ © tral 'prestados en’ empresas priva- v

a la. autoridad convocante. Los aspirantes podrdn recusarlos en ) - ) ; das que hayan pregudo'l'us servi- . . ) ) : : -

los mismos términos. . . - ’ - ' ci'os a la Adeinistracion Piblica. ) o

A ) e P o L . R Por a0 ...eiiiiiliiseeiideneaee. 1700 i;unr.os.‘ ’
3. Constitucidén y actuacidén : :

Si no llegan al. m\o, Por mes .. .. 0710 puntos.

El Tribunal ho .podré constituirse ni actuar sin 1la o o
. . . oo - ; - - (Mdximo de 5 puntog)
asistencia, como. minimo, ‘de, cuatro de sus nmiembros con voz y ) ) co.

o voto, titulares y suplentes, 1ndist1ntmente.~ Las decisiones, se JTs 4; Por servicios de valoracién catas-

adopt:aran por -’ nayoria de votog de los m.i-ubros pruentes, tral en otras empreéas privadas o

resolviendo en caso de empate, el voto de calidad del Presidente‘ )  -por éjeri:icio libre de profesién.

del T“b““‘l' _— POT 8RO -uvvevvesssasaisnssansses 0410 puntos.’’

. E; Tribunal queda autorizado para resolver lag dudas que se

presenten y tomar "Io"s( acuerdos necesarios para el buaen orden de’ ) ' .(Méximo de 1 punto) |

<) CURSOS Y SEMINARIOS: -

las p.ruebasr en todo lo no preévisto en las presentes pases. ) :

) ’ th 1ndemnizacionas por asistencia como miembros’ del
'1nbuna1 se efectuardn de acuerdo con “lo dispuesto en la ' 1. Por cada curso, jomadan -] sqmina-
1eqislac16n viqente. . 5 . .. ries organl.ndos por 01 Ministerioc -

. . . - .
BO LT - . cL L P i
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de Economia y Hacienda, Ministerio ] 7 E - La experiencia profesional se acreditard nediante

" para las Adminiétraciones Publicas ’ certificacién o informe de quien en cada caso 'tenga facultades

o cualquier otro Ministerio, direc- ’ - S\'lficientes para la acreditacién de lo expresqdo, que Jjustifique
tamente o a travéds de cualesguiera - ' . los diferentes servicios prestados y el tiempo total de duracién -
de sus organismos, siempre que di- de los mismos.

chos cursos, Jjornadas o seminarios . - R
. . ) . La realizacidén* de cursos, jornadas o seminarios 8e
estén relacionados con la Gestién .
. B - o acred;tara medunte la aportacisn de los diplomas raspectivos °.
Catastral en cualquisra de sus as- .
. una fotocopxa debidamente compulsada de los mismos, o mediante
pectos. . . '
. - . - - la certificacion de la Administracién, Institucién o Empresa gue
For curso, jornada o seminario .... 0’25 puntos, . N
. - - los organizé o impartié, y en la gue conste que el aspirante tomé
Si son de 40 horas O m&S .......... 0’50 puntos. . N e
! : parte en aguéllos.

{Maximo de 2 puntos) i - B - - B o 7 P

wu»_cmumm-— La calificacién se

2. Por cada cursb, jorna&as o semina-
realizars por el Tnbunal Calificador otorgando a Gada aspirante

rios organizados por otras Adminis-

la puntuaqun que corresponda a los méritos’ debid: .al q

traciones Publicas relacionados con - )

y acreditados con la solicitud, segun el baremo establecido en

la Gesti6én Catastral en cualguiera . - -
. X | - 1a Base Séptima. La calificacidn final vendrd determinada por los

‘de sus aspact&s. . i
- puntos obtenidos en el Concurso. -

Por curso, jornada .o aeminar’id +eee 0720 puntos.

Si son de 40 horas ¢ m&S .......... 0740 puntos. ’
. - ¥ El aspiranté que hubiése tenido la calificacidn total mds .

alta, como resultado de la suma de las puntuncioneé obtenidas en

(Méximo de 2 puntos) L . .

. : , la valoracion total de los méritos, serd la persona propuesta por

. . . el 'l'ribunal para su nombramiento como Delinenante de Gestién

3. Por cursos, jornadas o seminarios

. R . catastral. A . . .

relacionados con la Gestién Catastral 7 - . . . o -

organizados por instituciones o . _’ -

empresas privadas .......ievese0v.. 0715 puntos. . -

MEEA..-_REIAQIQME_AEEQMS - Terminada la calificacién
de los aspirantes, el Tribunal pubucard la relacmn de aprobados -

(Méximo -de 1720 puntos).
s B . _por el orden de puntuaciones no pudiendo rebasar éstos el numero

" de plazas convocadas, que es una, y elevard dicha* relacion al-

4. Po g, ornadas o seminarios de
) r cursos, J .r P_re:udente de la Corporacién para que tomulav.el_nombraniento

Intormdtica e traten de un concreto
™ : . pertinente.

lenguaje de programacién o sistema

operativo : : - ofes p nes. - Asimismo, remitird a dicha autoridad el acta de la ultima

, . - - -

. sesién. = . - o
(_l}aximo de 0’3% puntos). v
. ’ . DECIMA.- PRESENTACION DE DOCUKENTOS.- E1 &Spirante propuesto
D) OTROS MERITOS: . . . prés.'niarl en la Secretaria del Ayuntamiento, dentro del ~.plazo' -
- . . de 20 dtas natural-s desde que se haga publica la relacion de .
Por el glantehm.ientq ¥ resolucién de ' . aprobados, los documéntos screditativos del cumplimiento de las
un S“P?§5t° préctico de gestién del - » RN condiciones’ para tomar parte en .l concurso que se- exigen en la

Impuesto-sobra Bienes Inmuebles de .Base Segunda.

naturaleza urbana o rustica, hasta.. 2'00 puntos.

. bicho supuesto ‘debers contener ol : . - . Si dentro del plazo indicado, y salvo causa de rpérzq uy_.or,
plnnteamientov, desarrollo y re‘sol‘ur - ' no se p,.g?nnu la documentacién o no reuniera 1_0; \requinito-,'
cién, indicando en cada caso 13?‘ do- - N : ol st irapnte propuesto no podrd sar‘vnonbrado Delineante de

; cumentacidn oficial precisa para los . 7 - Gestidn Cai:astral quedando anula&as toda'; 1as actuaciones, sin 7
trénites a que haya lugar. ] h _ perjuxcxo de la responsahilidad en la que hubiera P°did0 incurrir

- ’ L por falsedad en Bu 1nstancia.
- La acred.\.tacion de los Mritos alegados por los aspirantes e . -

se realizard ‘del siquiente nodo., N

UNDECINA.- NOMRRAMIENTO Y TOMA DE POSESION.- Concluido el

La titulacion daberd ser acreditada con presentacién de los 'proc'esc; >Belact1vo y aportados los documentos a que se refiaz.'vela
titulos respectivos o una fotocopia debidamente compulsada de los Base antexjior, el Alcalde, de acuerdo con la piopuaéta del

’ "‘“‘“s' " Tribunal Calificador, proceders a nupbrar' Delineante de Gestién



A

) .~ Para lo no previsto en

[ v A%

_ estas Bases, seran npllcacién ln Lay 7/85,
4 ) )

Real Decreto Tnnig

Adic:.onal Segunda e‘l Real Decreto 896/1991 da 7 de J’unio, 1a

. Ley 5/1930 de 10 d

legislacién y, norma ‘}va sectorinl apliunble.

i

‘Las presentes bases, [1la

convocatona y cuantos actos administratlvos se dariven de-ésta, °

- podrin ser 1mpugnados pot los lnteresados ‘en los ‘casos y férmas )

estqblecl.dos por la Ley 30/1992, ‘de 26 da noviembre, de Régimen

Juridico de -las Admlnistraajohes delicas y del Procadimlsnto-

Admini strati vo _ Comun .

Villanueva del Arzoblspo \19 de obnl de 1995 El
Alcolde

ANUNCIO de bases

-

mmmwmumw Es objeto de la presan]:e

convocatona la prov,\sxén en propiedad, mediante oposicldn libre, .

de dos plszas de Limpiador, vacant:e en 1a plantllla de personal

1abora1 ‘de este Ayuntamiento, dotadas con el sueldo, . pagas

’ extraordxnarias Y retrlbucxones complementntias que COrrespondan

" de acuerdo con .la legislacién vigente, y con edad de jubilucibn'
. . T . / .

a los 65 afos.

‘serah funciones a:desempefar en el citado.p\_les'to de trabajo las’

'pr\opigs;,_de _la' Iimp‘iéza _d’e edificios .y ' locales’ municipales -

pertengcienées_ a este Ayuntamiento.
’ - - - .

SEGUNDA .~ REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-. Para tomar parte en 1a

' oposlcicn serd necesario reunir, en el momento de 1a tinalizncmn

. .
del - plazq .de “de ‘instancias, los

present—acién siguientes

i‘aqulsitoé:-'

o o .
a) ser espaﬁol. o <
b) Tener cumphdoa 18 afios de edud y no excader de aquélla
en gue faltan menos de diez ados para la jubilacmn forzosa.
- e Estar en posesién del’ cerci!icado de Estudios Primarios
o Certificado de’ Escolaridad; o titulo equivalam:e. .En‘caso de
aie&ar t'itulc; equivalente, dicha. equi\'ral‘elnciu deberd ser
certiticada por. la Adminiptracian Educativa compeatente.

d)"“NO padecer entemedad o defaecto usico que 1mpida el

desempel'lo de las correspondientes !unciones. :

e) Ho haber sido separado ni despedido disoiplinariamonte

del servlclo al Estado, a 1as Comunidades Autbnomas o a las

Bntldades Locnles nl hallarse ‘inhabilitado .para’ "al acceso a laa

iunciones p\\bl 1cas .

de 2 de Abrils el
a ivo _781/86 de 18 de’ un-u, la Disposicién ‘.

%unrza, sstntuto de los Trabajadorea y demns

%

‘i "exigidas en 1la presente

3
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£) N\o : esgar incurso en cgugrj de incnpnc\idad K
. N g

incompatibilidad para ser contzata\:o previstg./sn 1a"1.ey) de

IhCONPHtibilldudes,ay demds disposlciones npn bles: ‘Ll'

W-~ Las 1n5tancias solicitnndo

tomar parte an la ogoslclén, en\‘las que los us‘ irantés debe;'«\s‘n

manifestar que rednan tod{s 'y -€ada una deglas condiciones

:;onvocatoria se 'dirigirdn al sr.
AICalde Pres.ldente de la Corporacién y e presantarﬁ.n .en ol |
Reqistro Gener&i ad1 Ayuntamiento los dias laborables, de 9 a 14

horBS- Tambien padrén presentnrse en la forma que determina al

Y
35.1 de 1a Ley 30/[992 de 26 de noviembre, de Régimen‘

JutidlCO de las Adminiscraciones Publicas Y del Procedimiento

Adm}.nzstr tivo comdn, SN

e

l}sresentacién de 1nstanc1as ser& de veinta dias
<
naturales contédos a pax‘tir ‘del siguienr_e al de la pubncac.ldn

“de 1a convocatoru en el Boletin 0f1c1a1 del’ Estado.

K

Sevon : ' e

Los derechos de axaman, que se fijnn en la cantidad de 1.500
ptas serén satlstechos por los aspirnntes, y el resguardo
acreditatxvﬁg dal 'ingreso debers ucompanar a las instancius. Los '
derachos de examen dnicumente serdn devueltos en caso de que los
aspirantes’ ng sean admitidos a la opesicitn. .
. Terminado el -plazo Qe
presenta«:xén de. instancias, el Alcalde dictara resolucién ‘en el
plazo maximo de un mas declarando aprobada. la ns\:a de adnitldos
y excluxdos. Dxcha resolucién se publicard en el Boletin oficial
de la Provxncia ¥ en el Tablén de’ Anuncios del Ayuntamiento, a
efectos de que los a_splx_-antes excluidos puedan subsanar, en - su
‘casol,. las cfa?i’cienéiag_eh el pla'zo de. diez d’.f.as’ previstos en el
art. 71 de la, Leyllp/lgsi,‘ de 26 de noviembrg‘.

N

En 1a misma resolucién el Alénlde determinard la comp’osicibn’ Y
nombramiento del Tribu.nnl calificador,’ asx como lugar y :echa de

celabracxén de las’ pruebas aelectivas y, en su caso, el orden d“
P

actuac!.o_n_ de los asplrantes. Co ’ . R

. los respectivos Buplentes.

~ El Tribunal Caliticador eataré constltuido de la siguiente

forma. - . .

Presldente. 'E1 Alcalde o cOncejal en quian delagua.

Secratario- El ‘de 1a Ccrporaclén. ! -
Vocales' un representnnta de ln Junta da Andalucia.
un tuncionarlo-dasignado por 1os.Delggados de
Personal de ‘este’ Ayuntamiento.
un concejal de la Comisibn Intormahiva de’ Servicios
Generales; © comisicn equivalente, propuesto por

1a mlsu S e - N

La designacion de los miembros del 'x‘ribunal incluird la de



