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1994 y al punto 91.7 del orden del dia, acordé oprobor
la aplncocu(‘)n del sistema de expropiacién como sanciona-
dor por el incumplimiento de la funcién social de la
propiedad sobre la finca que se detdlla, ast como publicar

la relacién de propiefarios y descnpcnén del bien y

derechos afectados:

- Finca: Casa en colle Manuel M* Gonzélez 4.

-Superficie: 302,54 m _

Superficie: 302,54 m’. .
i Datos reglstroles. Finca nim. 5.505, tomo 600, folio 140,
inscripcién 24.°, 26.° y 27.°

Propuetono Gonzdlez Byass, S.A., M.° Elisa, D. Enrique,
D.° Ang, D.° Victoria, D.° Peira, D. Luis y D. Monuel de
Gorii Lobo y Remedios Ramos Ménguez

Lo que se hace puUblico para general conocimiento
de conformidad con lo dispuesto en el art. 17 de la Ley
de Expropiacién Forzosa y concordantes de su Reglamento,
a fin ‘de que durante el plazo de quince dias pueda ser
examinado el expediente en el Departamento de Edifica-
cién y Disciplina de la Gerencia Municipal de Urbanismo

(Pl.-Arenal, 17 - Edi. Los Arcos), por cuantas personas .

estén interesados en ello y puedan formular las alegaciones
que estimen pertinentes y aportar datos o rectificar posibles
errores obrontes en la relacién que se publica.

Jerez de la Frontera, 20 de diciembre de 1994.- El
Gerente Andrés Luque Ramos.

- AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE (JAEN)
‘ ANUNCIO de bases.

Don Antonio Ruiz Povedano, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntomlento de esta ciudad.

HACE SABER: El Ayuntamiento Pleno en sesién ordi-
naria de 23 de diciembre de 1994, aprueba las bases
" para cubrir en propiedad una plaza de Oficial Primera de
Oficios Varios, por concurso y convoca el mlsmo, de
acuerdo v conforme a las siquientes:

BASES DEL CONCURSO PARA LA PROVISION EN PRO-.
PIEDAD DE UNA PLAZA DE OFICIAL PRIMERA DE OFICIOS
VARIOS, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE

1.- VOCATORIA -

Es objeto de 1a presente convocatoria 1la celebracidén
de Concurso para- la provisién en propiedad de una
plaza de Oficial Primera de Oficios Varios, vacante en
la plantilla del pzrsonal laboral de este
Ayuntamiento, con 1a% ‘retribuciones establecidas en el
Convenio ' Colectivo del Personal Laboral del
Ayuntamiento de Alcaudete,
D), o en caso de inexistencia de1 mismo, el aue sea d=
aplicacién por la natura1eza da la actividad y &mbito
de anlicacién. -

-_C ‘CAR_QLQ__JE&__ﬁAQBAﬂ
R S SP ANT
. a) Ser esoano] ) -
b) Tenar cump11do= dieciacho afios y no exceder de

acuzrdo con sus antecedentes de
Social,

cumplir los

aquella aue., d=
cotizacién a 1a Seguridad
1a jubilacién en 1a misma a!
cinco aRos.

c) -Estar en posesion d=1 titulo de Graduado Escolar.
Bachilier, Formacién Profesional de Primer Grado,
equ1valente o superior, o zn.condiciones de obtenerlo
en la fecha de finalizacion NER plazo de admisidén dé
instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico alguno aus
impida el dessmpzfio de las correspondientes funciones.

. Los...errores.

correspondiente al Grupo

1.a) Por cada mes

le permita alcanzar.
sesenta v

Sevilla, 17 de enero 1995

‘&) No  haber sido  separado mediante expediente
disciplinario del .servicio- al Estado, a las
Comunidades Autdénomas o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para &1 ejercicio de funciones
pablicas.

hd N Y MENTOS A P

Los aspirantes deberan presentar instancia en 1a aue

soliciten tomar parte en el Concurso y manifiesten que

cumplen -todas y cada una de las condiciones generales
exigidas en 1a base segunda, adjuntando fotocopia de
los documentos que acrediten que, efectivamente,

cumplen estas. condiciones, exceptuando las recoaidas
en Vos puntos- d) vy e), aque tendrsh que acreditarse
posteriormente. :

Los documentos-.que han de aportarse para acreditar que
se cumplen las condiciones indicadas en 1la base
segunda, apartados a, b y ¢) son los siguientes:
1. Documento Nacional de Identidad.
2. Certificado de. cotizaciones, en su
Seguridad Soclel.

caso, a la

3. Titulo -exigido o resguardo de haber abopado los
derechos por su expzdicién,

A la instancia_ = habran  de adiuntarse = las
‘certificacionds y documentos justificativos de Yos

méritos alegados por los interesados. La documentacién
podré presentarse en fotocopias compulsadas. No serdn
tenidos en cuenta  los méritos ~aque no - estén
iustificados por =21 -documento correspondiente o

fotocopia del mismo,
admisidén de instancias.

Los dercchos de examen se fijan en 1,500 pesetas, v
seran satisfechos por los aspirantes al presentar las
instancias, acompafando carta de pago o iustificante
de haber hecho'efectiva'dicha cantidad.

4,- PLAZO Y FQRMA DE §§NTAC ON_DE_DO _QME_T_ﬁ_

Las instancias vy documentacidén se
Registro General del Excmo.
medios previstos en el articulo 38.4 de 1a Ley de
Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo
Comin, d= 26 de noviembre de 1.992, dentro- del plazo

presentaran en =)
Avuntamiento o por 1los

-de veinte dfas .naturales, a contar desde el siguiente

al de 1a publicacién del anuncio de la convocatoria en
el Boletin 0f1c1a1 del Estado.

Terminado el plazo de admisién de instancias, en el
mes siquiente, como méximo, el Presidente de 13
Corporacién o Comisién de Gobierno, gpor delegacidn.
dictard FResolucién declarando aprobada 1la lista d=
admitidos vy excluidos, en ° su caso. En dicha
Resolucién, que se publicara en el BOP, se indicara el
tugar en que se encuentran exouestas las listas
certificadas y completas de aspirantes admitidos v
excluidos, con 1indicacidn del plazo d= subsanacién
que, en los términos del- artficulo 71 de la Ley 30/92,
se concedé a los aspirantes excluidos. y determinando

lugar y fecha de comienzo de la valoracién de los
méritos alegados. - .
L4 pubiicacién de dicha -resolucién en el Boletin

oficial de 1la Provincia ser& determinante de 1los
plazos a efectos de posiblies impugnaciones o recursos.

de hecho podran subsanarse en cualguier
momento, de oficio o a peticidédn de interesado.

- _PROC N D S_ASPIR S.

se fija como procedimiento de seleccién 1 de concurso
de-méritos, a euyo efecto se fiia el siguisnte

"BAREMO DE MERITOS
1.-Méritos profesionales.
completo
cualesauiera de las Administraciones
hace referencia =1 -articulo 2 de 13 Lev 30/92, de 26

de ijunio, en plaza o puesto ds dgual o similar
contenido a1l que se opta, acreditado  mediante 1la

correspondiesnte certificacién =xpedida por Oraano
competente...........0'05 puntos. -
Méximo:_] punto.

i.b) Si los servicios a que se refiere el apartado

anterior han sido prestados en €1 Excmo. Ayuntamiento
de Alcaudete, 1a valoracién de cada mes se
incrementard en 0'05 puntos.

de servicios prestados en’
Fablicas. a aue, -

presentado dentro del nlazo de. -



- parcial.se - computarndn de forma. proporcional -a. la ., - preceoto leqal
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Méximo: 3'ﬁdﬂf052,'/ e s R B ﬁoviembré.,AsimismO; Tos aspirantes podran P=CUSﬁ| a
Lo . N R [N ‘los 'miembros _del -tribunal-cuando #n &stos concurian
‘La- valoracidn. .de - 1os servicios .prestados a tiemno - . circunstancias dé las determ1nadas -en =1

m—ncyonado -

durac16n de d1chos serv1c1os. o R . K - : - - ~'" L

: FE e B E1 Tr1buna] Dodré disponer  1d incorpordcidn :.a “sus

. A .estos efectos. no. se- comnutarén s°rvicio§‘ que - traba1os para ,todas ~o alguna de " las Dpruebas.. de
-Hubieran "sido prestados {simultaneamente.” con otros ' asesores’ “s2dpecialistas que -se. limitarin al sjercicio
1qualm=nte‘ alegados y sé& rﬂduc1ran prooorclonalmente - "de sus espzcialidades técnicas. en basé”ﬂxc1usiVam=nfa-
. los nrestado< a t1emoo oarc1a]. T Lo . . - ‘a las cuales co1aboraran con ﬁ] orqano dﬂ selzcciodn.
P - ) . T “-‘ RN ) o N . N . . -
O Otros rnér1tos. o R R LIFICACT TOS Ll -
Por otros mér1tos alegados por los concuisantes, hasts e Tr1buna1_ nstud1ara los méritos alzaados v~
* un méximo de O 50 puntos. . . . - B . iustificados documentdlments ‘oor los ~"aspirantes’
. . . . . . R admitidos. calificdndolos  con - arre@lo al baremo qu
RS Entrev1sta profes1ona] y-'Prueba préctica aspectos ' fiauﬁa‘nn la base qulnta. o ’ '
N constructivqs. C ) T DR S - . '
. ' N En ap11cac1on de lo establecido en el pérrafo' 50" ‘del-.
Versaré ‘sobre. aspﬂctos relac1onados con la< * funcion articulo. 15 de-la: Ley 22/1.993% ‘de 29 de diciembre, de’
del oue<to de trabajo para el _aue se concursa.r.r o o .- medidas -fischles, -de reforma del régimen jurfdico de:
. i . R la funcidn poblica v de _1s proteccién por desemples,’
'Maximo: 3 punto o T - _5‘\ el Tr1buna1 no podré declarar ‘que - han' suserado las .
. el T .- DR oot - Co. .-t .. 7 pruebas selezctivas un ndmero superior de aspirantes d]\
K 6.- 1 .0 0s TOS ALEGADOS.: . S . .de. la’ dnica. plaza que es objeto de convocatoria.. En
- R N c R tal caso Ta'propuesta serd nula de pleno derecho. ' -
_La documentac16n ‘“que  habrsd de presentarse para oo Lo - . ) R N o
“justificar “Yos- mé&ritos ' aque ~-se - aleqan para ‘la . En la Bropuesta del - Tribunal se hard ~constar  dus
- ~valoracién con arreglo al baremo- jndicado $erd- -la © contra la misma- cabe recurso ord1nér1o, pors plazo: de
§igujente en eéda casb:-r‘<' T -'-I‘-- R N - un  mes, “ante e] plieno Corporat1vo, a-contar desde =1

- 1.b) La 'nxper1nnc1a prof:swnna] én n1azb o -puesto d=

N Mayor t1empo de sevv1c10< ,én;puesto siﬁila} en'kﬁ " LT

o D . - .. -dia siquisnte..al de 13 exposicién de-1a provlesta en
Exper1enc1a Profe<1ona1 ST e v .- el*Tablén de E&1ctos dél’ Ayuntam1ento._, : . :

TED Trlbuna1 aue va1ocara los méritos. ‘sé clasificars

"igual contenido o.anidloga maturaleza, en sl ambito dentro - de la,. -cuarta categoria, & los efzctox
“las Administraciones PUblicas, s¢ justificard mediante ° -  .orévenidos en el Real .Dzcreto. 236/88 dz 4 de m3
cert1f1cac1on expedida nor 1a Secretarim ¢ =1 Organo, - - sobre 1nd—mn12ac1ones por. razén del’servicic. revi
competente en 1a materia, dond« constard =1 nombre del -~ por Re<o1uc1on de.“'d° febrero de -1.891. -
puesto .de; trabaio que.haya ocupado, deonndsncva ala - X . . "
aie estd sdscrito. mrelacién  iuridica ausz ha mantenido: . - . ,lQA—Eﬂiﬁiﬂ—Aﬁlgﬂ__ﬁ-QQQ!HEHIQ§V P
o mantiene en -2l.-dssempeffic -dal . -miswo . con. 1= g ? e
Administracién. contrato v/o .hoja .de sarvicios del- E1 ”?(“”** aplobado . dEb“' ~ presantar - Cen
Fegistro General: de ' Persénal. > Solamente. s= - podrd .. . - fecretaria del Avu?tnm1ento. Negociado-dz Pzisonal.
. presental un certificado por cada Organ1<mo..enfe[‘ad%,~ . gl plazo "d=z 20 .dias naturales. contados
f1gurar@ 14 totalidad de los servicios prastados en 21 . hsaa pablica la pronussta del Tribunal, . 16
.mismo, cuando se tFate’ de-Oraanismos. 519"0“.31 Excmo. - . -documentos: - . o R
Avuntamlento de Alr1ud&te. . . . PR T, : PN T . o
. f‘ P Coe ertificado médico aqneditativo.' d
L_Aﬂ;gegm_uu_oﬂm : Teoe rmedad ni ‘defzeto fisico aus-le’ imnqs
. : - oL . ervicio. £xpedido. por Facu\tqf1vo co1
En caso de empate en la DuntunPlOn ‘obtenida -.por los. o . . T - R
_aspirantes. el “Tribonal oodrd . optar.. para =1 - b) Titulo iaido\ ) rﬂsquardn acred1fnt|v

deéemnate. por una*deﬁéstas cociones: . .. 7 de los.7 .dsrechos ; del mismo, pudiendo -
- : R - s fotocoo1as para su compu1sa con e] or1qrna1

Ayuntamiento de Alcaudete. = ° o) Oeclarac1on.~]urada de no tener. otro ' emoleo-
2. Mayor. tiempo de san1c165 =n pu=5t0 <1m1lar en “la - © reztribuido con - cargo a cualauier organismo publ1ro~
.‘Admin{straci6n pablica. . : v T incluida la  Seguridad Social. . el . dfa de .1a firma del.

'3. Otros mér1tos aoortudos.. LT s .. - ‘_ * - contrato. estindosz'a lo d1sphe~to en la Lav aalsu de.

- 26 .de d1c1embr=
8. EQ__M&I_QN__Y_AS_'LLLAL_ML_LLB_U_NALS LIEICADOR. = = : . : s i urada 5 haber: sido’ separado
P AP d); Dec]aracién(yjqnada de no haber- sido separado

e)Declaracion,

£1 Tr1buna] ‘que juzaqars e] concurso restaré compuesto, . m?djante , expedients disciplinario del. servicio.- ds

de la forma sigu1=nte. ' ! ) : ninguna Administracién = Fablica,. ni - hallars=
. ‘ e inhabilitado para el ejercicio dz ‘funcionzs piblicas.

Pres1dente., S Voo L : . o : R

jurada de no ‘estar incurso &n causa d

El Sr.fAlqa1de del._Excmo. Ayuntamfento;, como t1tular. - - incapacidad de las ¢ontenidas en'el ‘articulo "36. "dz
E1 Concejial Delegado de Personal < suplente. . . Reqlamento de “Funcionariés ds Administracién-Local v
- R toe ] - . demés. d1spos1c1ones v1gentes sobre la materia. ..
Gecrétarior“ . R ’ S
o o - . ) DeclaraC|6n Jurada de no ejercér actividad privada
E1 de 1a Corporac16n <] func1onar1o en qu1en de]egu ~ - . incompatible con ¢). puesto de  trabaio’ que 'se va a
= = desempefiar ‘en- este Ayuntam1ento},v,so]1c1tud, en su
Voca1es. ' .caso, - de - compatibilidad "~ para el  eiercicio dz-
- . K . actividades privadas que se’ desarro]len al ‘margen del
- un representante de los traba1adores designado por Ayuntam1ento. v L T : R
la Seccidén Sindical. . ’ A L : - T
.- Jefe del Servicio: Titu]ar' - Don Fernando castro . 9) D N. I' ) R I ST R
Ariza. Suplente: Don Maruel Villén Pérez. = . : ' e LT
- Un_ Funcionario d=  carrera, _desianado pon-el Sr._.'». "h) pos fotoarafias. amaﬁo carnet. . R
Alcalde. - L o -
- Un experto en - la materia,  desighado por el Sr. ) A51m‘5m°‘ habran d* aDortar los documen*os or1q1na1r<
Alcalde. - - ST Lot T v . de los méritos aleaados - v pr=sentadps &n su momento.
R . e Lo . -0 S mediante .fotocopia s1mpl iupto a la ‘“instancia
" Todas 1as designaciones se har&n tanto-del titular - solicitando’ tomar'. parte "en =1 concurso obieto -ds.1a
‘como de1.suo|ente. . . i - : . prnsentp convocatoria. B
‘Todos lo< voéales deberan. poseer Fffulaqién o q‘ denfro dn\ o\azo \nd\cado el nropu:q*o. salvo -causa -
—spec‘a11zaC|on iqual-o superior a. las e xiqidas para .

i de fuerza mavor, -no présentase la documsntacidén. no
- . +. . = . - podra ssr nombrado, ‘auedando anu]ada< todas’ las

actuaciones, sin perjuicio 'dn la resoonsab1l\dad’;n.

acceso a la nlaza ronvocada. oL

Los ~ miembros -del tr{bunalu deberan abs

‘intarvenir cudndo . concurran circunstanciaz ‘de 13 que: pudiera -haber  incurrido opor.- falsedad " en su-
’ 2. 26 .de “ instancia. L : : R

orevistas en &l .anticuto 28 dz la lev 30/92. d - e CLEe )
o S C ST T T T : C
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11. SF_AL-'
En lo-no previsto en las bases anter1ore< -se¢ estard a
1o establscido en 1a Ley 7/85, de 2 de’ abril; Real

Decréto Legislativo 1781/86, de 18 dsz abril; R.G.-
. 896/91, de 7 de junio; Reglamento General de ingreso

. del personal al Serviciql'de la Administracién del

Estado, . de 19 de diciembre de 1.984, vy~ -demas

disposiciones aplicables en la materia.

" Alcaudete, 27 de diciemrbre de ]9_94;- El Alcalde. -

AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA
ANUNCIO de bases.

'BASES DE LA CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR

PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO, POR
. ACCESO LIBRE, DE UNA PLAZA DE TECNICO ELECTRICO,

VACANTE EN LA PLANTILLA LABORAL DEL EXCMO.
"~ - AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA

1. Normos generales

1. ] ‘Objeto de'la convocatonc _y nimero de piozos
. Es objeto de.la convocatoria, la provisién de la plaza
. " gue se sefiala” a continuacién, mediante ¢oncurso por el
procedimiento’ de-acceso libre.
Las corcctenshcos de la plaza son los snguaentes

Grupo segun convenio: B.
Denominacién: Técnico Eléctrico.
Edad de Jubilacién: 65 afos. -

. Eléctrica.

Retribuciones: Los esteblemdas en el convenio’ colechvo_

vrgente

1.2. Resudencna

£l Excmo. Ayuntamiento, podré fijar. preferentemente

la residencia de los trabajadores en el t&rmino municipal
" de Palos de la Frontera, en atencién a las necesidades del
~SerV|C|o y de acuerdo con la normativa en vigor.

- ] 3 Derechos y deberes.
Qwen obtenga la plazq, tendré los derechos

deberes determinados con caracter general o especuol _

“por el régimen Juridico Laboral, Estafuto de. los Trabaja-

- dores, Convenio Colectivo y demés dlsposmones que

seande aplicacion. - -

4. Rég|men Jurfdico aphcdble :
Las pruebas selectivas que se’ convocan, se regiran

por las preséntes Boses y por las sngunentes dlsposlaones

~ legales:

- De aphcocnén generol Ley de Rég|men Junchco de-

las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis:

- trativo Comun de 26 de noviembre de 1992 (en adelante -
LRJ-PAC), Ley 30784, de 2 de agosto, de Medidas para .

la Reforma de la Funcién Piblica, Ley 7/85, de 2 de abril,

reguladora de las Bases de Régimen Local; Real Decreto™
Legislativo 781/86, de 18 de abril, oprobotono del Texto -

Refundido de Disposiciones vigentes en materia de Rég|men
Local.
- De aplicacién especnhca Real Decreto 2223/84 ‘de

- 19 de diciembre, por el que se aprueba el Re lamento

General de Ingreso del Personal al Servicio de la Admi-
‘ nnstracuén del Estado ' S

1.5. Efectos vinculantes.
Estas Bases vinculan a la Administracién convocante,

al Tribunal 'y a todas las. demés personos que.tengan °

interés directo en la convocatoria.

BOJA nom. 7

Titulo ‘exigido: - Ingeniero Técnico Indusirial. Rc:mo o

Sevillg,. 17 de enero 1995

2. Condicibnes y requisitos que deben reunir los aspirantes’

. 2.1. Requisitos genercies .- :
"Para poder ser admitidos y participar en las pruebcs,
|os aspirantes deberan- reunir los requisitos siguientes:

a) Ser espoﬁo\ :
b) Téner cumplidos 18 afios el dia que termine el

plazo de presentacién de solicitudes y no ‘exceder de la .

~ edad que falten menos de 15 afios para la jubilacién, el -

interesado cuente al menos, con 15 afios de cotizatién a- -

la Seguridad Social. - . - :
c)Estar en posesién del titulo eX|g|do 6 en condiciones

‘de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de -

-presentacién de instancias.

d} No padecer enfermedad ni estar afectade por
limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempefio de las correspondlentes funciones. ,

"e) No haber sido separado ni-despedido por causa™
justificada del servicio de cualqmera de las Admlnlstroqones '
Publlcas o : -

- No hallarse incurso en ninguna de las causas de

| 'mcapccndad ni incompatibilidad establecidas en las dis- .
. posncnones wgemes - . . .

3 Solicitudes

3.1.-Forma.
Quienes deseen tomar parte en estas pruebas, habrén :

" de hacerlo constar en impreso normalizado, que les serd
- facilitado al efecto en el Departamento de Persondl de !

este Excmo. Ayuntamiento de Palos de. la Frontera, o
mediante simple instancia en la que deberd formularse
declaracién jurada o bajo promesa de que, el interesado
redne todos y cada uno de los requisitos y condiciones

establecidas en-la Base 2.1 de la Convocatoria, y en la
que se solicitar4, participar. en el proceso selecnvo,_

_aludiendo especnflcomente al mismo.

En. cumplimiento ‘de lo dispuesto ‘en’ su normativa
especifica, las personas. afectadas por algin tipo de

-minusvalia que, no impidiéndole el ejercicio de la funcién;

les suponga el no poder redlizar las pruebas en igualdad
de condiciones con el resto. de los aspirantes; lo pondrén .

- de manifiesto en la instancia ‘a fin ‘de que el Tribunal
. disponga lo necesaric ‘para que quede goronhzodo dicha

|gu0|dc1d de condiciones. -

32. Documentos que deben presentorse , _
Las instancias deberén dirigirse al llmo.” Sr. Alcalde-
Presidente de este Excmo. Ayuntamiento de Palos de la

- Frontera,- acompafadas ‘de fotocopia de DNI. Asimismo
. se acompadardn, en original o por copia fehaciente o

compulsada .por el Secretario ‘del Excmo. Ayuntamiento

. de Palos dela Frontera, cuantos documentos acrediten los

méritos alegados que han de.tenerse en cuenta en la fase

- 'de Concurso, debidamente relacionados en h0|a mduce,
“firmada por el aspirante. -

3.3. Plazo de presentocmén
Las solicitudes y la documentacién acreditativa de los

* méritos alegados deberdn presentarse en el plazo de 20

dias. naturales, contades desde’ el -siguiente: al de la

" publicacién de esta Convocatoria, o su. extracto,. en el
: _Bolehn Oflcnal del Estodo . .

3.4. Lugar de presentccnén :
La presentacién de solicitudes se horo en. eI Regustro'

~ General de-la. Corporacién; en e Gobierno Civil y -

Oficinas de Correos, de conformidad a lo dispuesto en el

- articulo 38 de la LRJ-PAC, en relacién con el articulo 205
- del. Reglamento de-los Servicios de Correos, aprobado
. ror Decreto. 1653/64, de 14 de-mayo, 6 en su caso, en

as Delegaciones Provmcuoles competentes en la materia .
de las respechvos Comunldodes Auténomas



