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4CI'Je1_’E al 'que pertenece la plaza: TITULAR ESC.UNIV,

_Area de Conocimiento a la que corresponde:ESTADISTICA E

INVESTIGACION OPERATIVA.

comisxdn Titular:

Presidente: CARIDAD Y OCERIN, JOSE MARIA, C.U. de
1a -
Universidad de CORDOBA. X
- Vocal-Secretarlo. cALLzGo"ssGAnoR, ARTURO, T.E.U.
de 1a Universxdad de CORDOBA.
Vocal primero: GONZALEZ CARMONA, 'ANDRES, C.U. de la
. Un;versxdad de GRAHADA. -
Vocal .segundo: GARCIA GUZW, ADELA, T.d. ;da la
Univérsidad de CORDOBA. ~ N

Vocal tercero: SANCHEZ AURIOLES, T.E.U. de la

Universidad de ALMERIA.

Comisidn Suglente.

Referencxa Plaza N9 63/94

Pres.ldente' GUTIBRREZ JAIHEZ, RAMON, C!U. de la

Uni vefsxdad de GRANADA.

- Vocal-Secretario: HERNANDEZ MARTIN, ZERAIDA, T.E.U.

de la Universidad de LA:-‘RIOJA.

Vocal primero: DIOS PALOMARES, RAFAELA, T.U. de la
Universidad de CORDOBA. T ! _
Vocal segundo: CABALLERO MOLINA, JUAN A., T.U. de
‘ la Universidad de CO.Ri')OBp.-\ R
VOCB:l- te!’CE!’bt GUTIERREZ PEREZ, JOSE M., T.E.U..de

la Universidad de CADIZ. -

Cue!’m al que pertenece la plaza: TITULA.R ESC.URI

Area de Conocimiento a la que con’esponde FILOLOGIA - INGLESA.

Comisién

Titular:

Presidente: MARTIN MINGORANCE, LEOCADIO, C.U. de la

Univers;dad de CORDOBA

Vocal-Secretario: HUﬂOZ MUSi0Z,, JOSE MANUEL, T.E.U.
de la Universidad de CORDOBA. ’
ybcai'primeroé ALVAREZ - GONZALEZ, JUAN ANTONIO,
C.E.U. de la Universidad de OVIEDO.' A o

Vocal segundo: DUQUE GARCIA,- MARIA DEL MAR, T.E.U.

de la Universidad de POLI.MADRID.

Vocal terceroi GUTIERREZ ALMARZA,M2.CRUZ GLORIA,

" T.E.U, de la Universidad de SALAMANCA.

Comisi6én

Suglent-e: . -
Presidente: CUNCHILLOS JAIHE CARMELO, C.U. de la

Unlvers,\dad de A RINA.
Vocal- Secretarxo' I.UJAN JIMENEZ, ANA MARIA,T.E.U.de la Univer- '

sidad da CORDOBA.
Vocal primero: FLOREN SERRANO,

ROSARIO, C.E.U. de
la Unlversxdad de OVIEDO.

Vocal segundo: CARPINTERO SANTAMARIA,M?.NATIVIDAD,
T.E.U. de la Universidad de POLI.MADRID. -
Vocal tercero: REDONDO MADRIGAL, MARTO,. T.E.U. de ’

la Universidad de CAST.LA MANCHA. :

RESOLUCION de 27 de abril de 1995, de la
Comision Gestora de-la Universidad de Jaén, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingresar
en lo Escalo de Ayudontes de Archivos y.Bibliotecas.

i

Entre tas funciones que atribuye la Ley del Parlameh!o de Andalucla 5/1993 de 1 de

-julio por Ia que se crea la Universidad de Jaén (BOE numero 203 de 25 de agoslo) ala

i
Presldencna de la Comnsnén Geslora, en su articulo B se encuentra la de convocar las

. pruebas selecuvas para acceso de pefsonal ala Universidad, por lo que en cumphmlento

del acuerdo adoptado por la Comisnén Gestora en su sesién de 21 de enero de 1994,
y con el fin de atender las necesidades de personal funcuonano de admlmstracnén y

servicios,

Esta Presidencia, en .uso de las competencias que le estdn atribuidas en el
mencionado articulo 8 de la Ley 5/1993 del Parlamento de Andalucia en relacién con

3 ley y el anifculo 18 de fa Ley 11/1583 de Reforma Universitaria

(BOE numero 209 de q de sepllembre), en relacién con el articulo 3°..e), de Ia misma

norma, acuerda convocar pruebas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudanles
de Archivos y Bibliotecas de [a Universidad de Jaén, con sujecién a las siguientes

Bases de co;wocatoria

- 1. Normas generales_ -

1.1 ée convocan pruebas selectivas para ;:ubrir 9 plazas de }a Escala de Ayudantes de

:Archivos_ y Bibliotecas de I; Univegsig:la& de Jaén, mediante el sistema genér_al de acceso

libre.

1.2 La realizacién de estas pruebas selectivas se ajustara a lo establecido en la Ley

30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, modificada -

_porlaley 23/1988, de 28 &e‘junq y por Ley 22/1993, de 29 de diciembre, -por el Real

Decreto 364/1995, de 10 de marzo, en el que se apruepa/el Reglamento General de
ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promoci6n “Profesional de los fuﬁcionqrios civiles de la

Administracién General del Estado y Ley del Parlamento de Andalucia 5/1993 de

_ creacién de la Universidad de Jaén, y a las normas de esta Resolucién.

1.3 E! procedimier{lo de selecci6n de aspirantes constara de las siguientes fases:

concurso y oposicién; con las pruebas y puntuaciones que se especifican en el anexo
. 4 . .

[
- . i . . o :
1.4 El programa que ha c!e regir las pruebas selectivas es el-que figura en el anexo
i - - .
1.5 Las pruebas selectivas. se desarrollardn ‘con arreglo al siguiente ‘calendario:

El primer ejercicio no se iniciara ame§ del dia 15 de jur;i-cu de 1995. La fecha;
hora y lugar en que se realiza-'riel mismo se fijardn enla Re;olucién de la Presidencia
de 1a Comisién Gestora en queé se aprueben ias listas de admitidos y excluidos.

Co;m cuarenta y ocho horas de antelacién como minimo, a |a fecha en que dé"

comienzo el primer ejercicio de la fase de.oposicién, la Presidencia de la Comisién

-Gestora' de la Universidad hard puiblica.la lista de los ‘aspirames con la puntuacién

obtenida en la.fase de concurso: Dichas listés. de_berénAponerse de manifiesto, en todo

caso, en el local donde se vaya a celebrar el primer ejercicio de la fase de oposicién y

en el tablén.de anuncios del Rectoradg de la Universidad en el edificio nimero 10.

.

2. Requisitos de los ca\nd'idatos.

2.1. Las personas que aspiren a estas plazas deberdn reunir los siéuientes

requisitos:
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a) Tener nacionalidad’ espafola. ' .

b} Tener cumplidos los 18 afios y no haber alcanzado la edad de jubilacién.

¢} Estar en posesién o en condiciones de oia;éner el tiulo de Ingeniero Técnico,
Diplomado *Universitario, Arquitecto Técnico, Formacién Profesional Il Grado o
Vejquivalente. De conformidad con lo establecido en la disposicién tr:;‘nsitoria 52 dve ia
Ley 30/1984, de 2 de agosto, se considera équivalenté al titulo "de diplomado
universitario el haber superado tres cursos completos de Licef\cigturé.

d) No padecer enfermedad ni tener aléuna limitacién fisica o pslqyica que sea
incompatible con el desempefo de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado/a mediante expediente disci‘plinario del servicio de
cualquierade las A&minislréciones Pablicas, ni hallarse inhabilitado/a parael dse;npeﬂo

de funciones publicas.

2.2 Todos los requisitos enumerados en la base anterior deberin poseerse en el dia

de la finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse en posesién de

los mismos hasta la toima de posesién como funcionario/a de la Escala a que se aspifa.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas &eberén solicitarlo en elr
modelo de instancia que ser4 facilitado gratuitamente én el Negociado de informacion
o en el Servicio de Personal de’la Universidad de Jaén, o en los modelos normalizados
para ingresar en fa Administracién Publica, que se facilitan en Ios. Goﬁiernc;s Civilés_y

en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Auténomas.
N ’ R
A la instancia se acompahardn dos fotocopias del documento nacional de

identidad y‘el resguardo de haber abonado los dérechos de examen a que se refiere la

base 3.4.

3.2 Lasl sol'icituds se &irigirén ‘al Excelentisimo Sefor i;residente de la Comisién
Gestora de la Universidad de laén, en eI plazo de veinte dlas naturalas, contados a pamr
del slguuente ala pubhcac:én de esta convocatoria en el < <Boletin Oficial del
Estado>>.. -

3.3 La presentacitn de soliciludA95 se har4 en el Registro General de la Universidad
o en la forma stabiecida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviémbre, de
¢ .

Régimen Jurfdico de las Administracione§ Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun (BOE de 27 de r;oviembre).

3.4 Los derechos de examen por un importe de 3.000 pesetas, se ingresaran por. los
. . . : i
solicitantes en UNICAJA, cuenta nimero 2103. 0341. 33, 023000011 - 8, de fa Oficina
Principal de Jaén, Paseo de la Estacién, 26 a ribmbre de la"Universidad de Jaén,

indicando en el ihpreso: "Oposiciones Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas”".

3.5 Lafalta de: la justificacién del abono de los derechos de examen determinars la

exclusion de los aspirantes. En ningun caso, la presentacién y pago en Unicaja supondra
sustitucién del trimite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicilud ante el 6rgano

* expresado en la base 3.3.

~

" que se especifican en el anexo il

3.6 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrén subsanarse en cualqmev

momento, de oficio 0 a petncnén del interesado.

3.7 Los aspirantes con minusvalias podrdn indicarlo en la salicitud, utilizando el
recuadro 6 de la misma, expresando en @l 7 las posibles adapfaciones de tiempo y
medios necesarios para fa realizacién de los ejercicios.

) . I

4. Admisién de Aspirantes

4.1 Expirado el plazo de presenKaCiO.n de instancias, el Presidente de la Comisién

Gestora de la Umversudad de Jaén dictard Resolucién en el plazo méxnmo de un mes

. que se pubhcaré en el "Boletin Oficial del Estado” y en la que ademés de declarar

aprobada la lista pfo'visiorgal de admitidos y excluidos se recogera el lugar y la fecha

de comienzo de los, ejercicios, asi como la relacién de aspirantes excluidos ‘con
mencién expresa en todo caso, de los apellidos, nombre, nimero de documento
nacional de identidad y motivo que {a produce.

N
4.2 En todo caso, la Resolucién a que se refiere la base anterior establecera un
plazo de diez dias naturales para la subsanacién de errores, transcurrido el cual

qdedaré elevada a definitiva, publicindose en el tablén de anuncios del Rectorado.

Contra dicha Resolucién podrd interponerse previa comunicacién al érgano que la dicte

recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con Io prevnslo en laLey 30/1 992, de 26

de nowembre, de Réglmen Juridico de IasAdmlnlstracwnes Pubticas y del Prooedlmnemo
Administrativo Comin, en el plazo de 2 meses, a contar desde el dia siguiente a su

publicacién en el tablén de anuncios del Rectorado edificio n®'10.

4.3 Los derechos de examen serdn reintegrablés a los aspirantes que héyan sido

excluidos definitivamente de la realizacién de las pruebas selectivas.

5. Tribunal caliﬁc._idolr

5.1 E) Tribunal- calificador de estas pruebas estard constituido por los miembros

5 2 Los riembros del- Tnbunal deberédn’abstenerse de intervenir, notlf'céndolo al
Presndeme de la Com:slén Gestora de la Umvemdad cuando concurran en ellos
circunstancias de las prev:stas en eI articulo 28 de la’ Ley de Reglmen ]urldlco de Ias
Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, o si hubiesen

realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos

" anteriores a la publicacién de la convocatoria.’

: ! - ' . A -
Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros de los Tribunales cuando
concurran fas circunstancias previstas en el parrafo anterior.
5.3 Previa convocatoria del Presidente se constituira el Tribunal con la asistencia del

Presidente y Secretario y de la rﬁifad, al menos, de sus migmbro;, titulares o suplentes.
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La sesién de constitucién se celebrard al menos cuarenta y ocho horas antes de- I3

realizacién del primer ejeicicio. En dicha sesién,” el Tribunal acordara ‘todas las

decisiones que le correspondan en orden al correcto desarrolio de las pruebas selectivas.

5.4 A partir de su constitucién, el Tribun‘al, para actuar vilidamente, requerird la

presencia de la mayosfa de sus miembros, titulares o suplén\és.

5,5 Dentro ae fa fase de oposicién, el Tribunal resolverd todas Iasdudas que pudieran’ -

sui'gir en la aplicacién de estas normas, asf como lo que se deba hacer en los casos no

&l procedum:ento de actuacion det Tnbunal se ajustaré en todo momento alo

_dlquesto en’la Ley,de Régimen Jurldlco de las Admlmslracnones Publlcas Y del

‘Procedimiento Administrativo Coman.

56 E Tribunal podra disponer la incorporacién a su; trabajos de asesores

especialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que eslirnen’peninentés,

limitdndose, dichos asesores, a pres'tar su colaborfacién en sus especialidades técnicas.

. La designacién de tales asesores deberd comunicarse “al Presidente de la Cqmisiéﬁ

Gestora de la Universidad.

5. 7 El Tribunal Calificador adoptaré las medrdas precisas en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los asplrames con mmusvallas lengan similares
condlcwnes a las de Ios demé4s opositores, para la reallzacndn del ejercicio. .

“Atal efecto,-el Tribunal podr4 recabar informe y, en su caso colaboracién dg los”

e ‘ s .
servicios técnicos de la- Administracién laboral, sanitaria o de los érganos competentes’

de la Consejerfa de Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia:

.

58 El Presrdente del Tribunal adoptara las medldas oportunas para garantizar que los

ejercicios de IaTase de oposrcrén sean cormregidos sin que se conozca fa identidad delos

aspirantes, unl:zando para ello los i |mpresos aprobados por la Orden del Ministerio para .

las Administraciones Publicas de 18 de febrero de 1985 (< <Boletin ‘Oficial del

Eslado) > del 22), 0 cualesqulera otros equivalentes. EI Tribunal exclurré a aquellos

* candidatos en cuyo ej_ercicio figuren marcas y signos que permitan ‘conocer la identidad

del opositor.
5.9 A efectos de comunicaciones y demis incjdenciés; el Tribunal tendrd su sede en
el Rectorado de la Universidad de Jaén, Paraje Las.LaguniIIas, sin nimero, edificio n® 10, '

teléfono (953) 1 22 77.

-E! Tribunal” dispondré que, en su sede, al"menos una persona, miembro o no del

’

Tribunal, atienr:la cuantas questionés sean planteadas en_relacién con estas pruebas
selectivas. . . T . B

5.10 £ Tribunal que ‘acn’le en estas pruebas selectivas tendrd la categorfa tercera de
las recogidas en el anexo [} del Real Decreto 236/1988, de 4 de marzo (Boletfn Oficial
; del Estado del 19). a

5.11 En ningin caso el Tribunai podré aprobar ni declarar que han superado las

pruebas selectivas un nimero de aspirantes superior al umero de plazas convocadas.-
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Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo anterior, serd nula de b!en_o

derecho. - . Cw

6. Desarrollo de los ejercicios.
6.1 En cualquier momento el Tribunal podré requeﬁr a los opositores para que
acrediten su udenndad

6.2 Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento tnico, siendo

justificados y Iibremgnte apreciados por el Tribunal.

6.3 Una vez comenzadas las pruebas selectivas, los sucesivos anuncios sobre la

-celebracién de los demds ejercicios debersn hacerse publicos por el Tribunal en los

- locales donde se hayan celebrado fas anteriores, y por cualquier otro medio si se juzga

conveniente, con al menos doce horas de antelacién a su comienzo si se trata det mismo

ejercicio, o de \)ejnlicuatro horas, si el -ejercicio‘es nuevo.

6.4 Si en el transcurso del procedlmlento selectlvo IIegara a conocnmnenlo del
Tnbunal que alguno de |os aspirantes carece de los requnsnos necesanos para pamcrpar
en Ia ccnvocatona, lo comunicar4 aI Presidente de fa Comlslén Gestora de la
Universidad, el cual debers dar cuenta a los érganos competemes de las inexactitudes
o falsedades en que hubleran podido incurrir Ios asplrantes, a los efectos procedentes

Contra la exclusién del asplrante podr4 interponerse recurso Ordinario, ante la mlsma,

) autorndad mdlcada en el pérrafo anterlor

- !

7. Lnstas de aprobados/as, presentacién de documentacién y nombramrenlo de

funaonanos/as de carrera.

7.1 Al finalizar cada uno de los ejercicios de la fase de oposicién, el Tribunal hard
publica’en’los lugares de examen y en el Rectorado de la Universidad, relacién de los
aspirantes aprobados con las puntuaciones correspondientes.

7.2 la callfcacuén funal de las pruebas vendra determlnada por la’ suma de |as

puntuaciones obtemdas en la fase de concurso y oposicién. Fmallzados los e;erc:cros

el Tribunal hard pubhca la relacrén definitiva de aprobados, por orden de puntuacién,

en Ia que constara Ias califi mcnones de -cada uno de los e]erClCloS de la fase de

oposlcnén, puntuac:én de la fase de concurso y la suma total. La lista de aprobados no
podra superar el nimero de plazas convocadas, siendq nula de pleno derecho cualquier

actuacién en sentido contrario, de acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la Ley
L . . - -

30/84.

73 la relacuén de aprobados serd elevada al Presidente de la Comision Gestora de

Ia Unrvemdad con propuesta de nombramlento de funcionarios/as de carrera,

7.4 En el plazo de veinte dfas naturales, a contar desde la publicacién en el

Rectoradé de la Universidad de la relacién de aprobados a que se refiere la base



Pagina num. 4.794

BOJA nim. 75

‘Sevilla, 24 de mayo 1995

anterior, ltos aspirantes que figuren en Ias mismas deberdn presentar en el Servicio de
Personal, los documentos precisos para acrednar las condiciones exigidas en la base 2.
de la convocatoria y cumphmenlarén la declaracién que se incluye como anexo IV de

la convocatoria.

i -

7.5 Quienes Vdé_htro del plazo ﬁiado,-y salvo los. casos de fuerza mayor, no -

presentasen la documentacién o, del examen de la misma se dedujera que carecen de
alguno de los requisitos seialados en la citada base 2, no podran ser nombrados
funcionarios/as de carrera y quedardn anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la

respc_msabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

s

7.6 Por la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal caliﬁcat_:lor, se 'p‘rocederé
. - -~
al nombra_mienlo de funcionario/a de carrera mediaﬁte Resolucién que se publicar en
el Boletin Oficial del Estado. )

La propuesta de nombraTiento deberd acompanarse de fotocopia del ‘documer!to_
nacional de identidad de los aspirantes aprobados, gjemplar de Ia-salicitud de
participacién en’ las pruebas selectivas presentadas en la Universidad con el apartado
< <Reservado para la Adminis-traci6n>>, debidamente cumplime_ntadd.

8. Norma final

8.1 ta cbnvdcatoria, sus bases, y cuantos actos administrativos se deriven de é&sta, asf

como de las actuaciones del Tribunal, podran ser impugnadas por los interesados en los

casos y en la forma establecidos por la'Ley de Régimen juridico de las Administraciones

Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

8.2 Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la revisién de fas

resoluciones del Tribunal conforme a'lo previsto en la citada Ley de Régimen Juridico -

de las Administraciones Pablicas y del Pro¢edimiento Administrativo Comdn.

Idén, 27 de abril de 1995 EI Pre5|dente Luis® Porros
Guuoso

. ‘ LANEXO |
Ejercicios y Valoracién
1.- Fase de concurso

Se valorardn los servicios prestados hasta la fecha de publicacién en el "Boletin

- - ” . . Lo :
Oficial del Estado™, de la presente convocatoria, como funcionario interino en las

' funciones corréspondientes a la escala objeto de esta convocatoria en esta Universidad,
: ’
siempre que dichos servicios se contintien prestando en la actualidad. Ua valoraci6n se

realizara de la'siguiente forma: Se otorgara a cada aspirantes 0,50 puntos por mes de

servicios presla&os, hasta un mdximo de 15 puntos. Los puntos obtenidos en la.

valoracién de los méritos se sumaran a la puntuacion de los-ejercicios de 1a oposicién -

al objeto de establecer el orden definitivo de aspirantes aprobados, sin que tales puntos

se hayan podido aplicar para superar los ejercicios de Ja fase de oposncnon Las Listas que-

contengan la valoracién de méritos de la fase de concurso se harén publicas antes de la -

celebraci6n del primer ejercicio de la fase de opasicién.

1.-Fase de oposicién

~

LN ) -
Estard formada por los ejercicios que a continuacién se indican, teniendo cardcter

ellmlnatono lodos ellos. ’ R

Prlmer e;ercnao COnSIStIr'é en contestar un cuestionario con respueslas mulnples,

siendo solo Una de ellas fa correcta, basado en el contenido del programa que ﬁgura en

el ANEXO Il de la convocatoria.

El tiempo méximo para la realizacién de este ejercicio serd de sesenta minutos.
Este ejercicio se calificara de cero a diez puntos siendo eliminados los aspirantes

que no obtengan como minimo cinco puntos. _
Segundo ejercicio: Consistird en el desarrollo escrito de dos temas, elegidoé por
sm:teo en presencia de Io;_Lopositores, relacionados con el contenid;:u integrc-a del
‘programa que figura como ANEXO (I de la convocatoria. £l tiempo mdximo par'a(la
«realizacion de este e}ercicio, que ser4 fijado por el Tribuna.I; no podra ser superior a tres
horas.
. Este ejercicio se calificara de cero a diez punu‘)s cada uno de los dos temas. Para
superarlo es necesario obtener un ‘minimo de diez puntos de los veinte posibles, sin
haber sacado cero en ninguno de I(;s temas.

Tercer ejercicio: Constara de tres fases, a realizar en las sesiones que el Tribunal

considere oportunas.

Fase |: Redaccién de los asientos bibliograficos de cuatro.impresos modernos, dos

" de los cuales deberan ser obligatoriamente en castellano, uno en inglés y otro en francés.

El asiento bibliografico constara de:

a. Catalogacibn_ de acuerdo con las vigentes. "Réglas de Catalogaci6n"(Madrid:

i Dire-ccién General del Libro y‘Biinotecas, 1988). o -

b._ Encabezamiento de materias que se redactara libremente o ajustindose a

algunas de las listas de encabezamientos existentes.

c. C.D.L.

Los opositores podran utilizar las Reglas de Catalogacion, la ISBD, las tablas dé’

laC.D.U. y las listas de encabezamientos de materias existentes. También podréan utilizar

diccionario de francés e inglés.

Fase II: Redacci6n de la ficha catalogréfica de un documento y de un expediente
- de los siglos XIX o XX.

Los opositores trabajaran sobre fotocoplas, pudiendo consultar los orlgmales en

. lamesa del Tribunal.

Fase Hll: Con;istiré. en la redaccién en e-spaﬂol de un resumen analitico de un
articulo completo }élativo a Archivos o Bibliotecas en inglés, francés o alemdn (segln
haya indicado el opositor en la solicitud), con ayuda de diccionario.

' El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio seré fijado por el Tribunal
y no podrs exceder de dos horas cada fase. - A
. En este ejercicio se calificara de cero a diez puntos cada una de las fases siendo

eliminados Ios aspirantes que no obtengan como minimo quince puntos o hayan

obtenido cero en algunas de las fases. 3

La calificacién final de las pruebas vendra. de(ermmada por {a suma de

puntuaciones obtenidas a lo largo del proceso selectivo.
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En caso de empate en es(a' fase de oposicion, el orden se establecera atendiendo o 3. Historia del libro-y las bibliotecas. O(ganiza:idn administrativo

a la mayor purnituacién obtenida en el tercer ejercicio, y de persistir tal cifcunstancia, - ) -
. R - ~ * :

atendiendo, y por este orden, a los ejercicios segundo y primero. o e ~30. B libro y las bibliotecas en la antigledad.
oo Lo 31. €l libfo y las bibliotecas en 1 Edad Media.
_ANEXO Nl - RS . oo ’ : .
32. Invencién y difusién de la imprenta.
« Programa ’ : o -

Sl 33. ki libro y las bibliotecas del siglo XVI al XVIIL.
1. Biblioteconomfa y Documentacién . c L
' . - 34. El libro y las bibliotecas, en los siglos XIX y XX. - =

: . o - o - _ 35. La ilustracién del libro. Evolucion histérica.
1. Concepto y misién de los servicios bibliotecarios. Clases de bibliotecas. s
. L L 36. La encuaderacién. Evolucién histérica.
2. La Bibliotecas Universitarias: Las Bibliotecas Universitarias en Espana. R ) . T
Lot ’ P o : . 37. La industria editorial y el comercio librero en la actualidad.
‘3. La Biblioteca de la Universidad de Jaén: Otras Bibliotecas Universitarias de . - b8 . . . .
. : S i : - i . . * 38. Organizaciones.nacionales e intemacionales. relacionadas con bibliotecas y *
. Andalicia. ) . ) :
B . . . o . L documentacién. _ A . - -
4. Bibliotecas especializadas y centros de documentacién. Concepto y funcién. . ’ o , P =
) ‘ o - - : o 39. Constitucién Espaniola. -
5. Instalacién y equipamiento de bibliotecas. Conservacitn del fondo . :
' . . - - ; : . 40. El funcionario publico. Concepto y clases. Situaciones, deberes y derechos.
documental. - , - -
‘ ' . . . 41 La orgamzacnén blbllotecarla de Espafia en la actuahdad
6. Seleccuén y adguisicién de foridos blbllogréf“ icos. ’ . ' . '
. - - n - 42 Legnslacnén sobre el Patrimonio artfstico, blbllogréf“ coy documental
7. Proceso técmco de Ios fondos bnbhogréf‘ icos. - : ) -
- L L. - 43. Régimen ;undaco de las Universidades. Ley 11/83, de 25 agosto. Estrudura y
.8. Los catélogos de’la b|bhoteca Concepto clases y fines.’ ’ : .
orgamzacnén de las Unuversudades .
"9 Clasnﬁcacnén. Clasificaciones sistemdtica y alfabéﬂcas. LaC.D.U..
T o 3 ’ N . . : 44, E Snstema Bnbhotecano de Andalucfa. Ley del Parlamento de Andalucna .
10. Servicios a los lectores: referen'cia e informacién bibliografica, difusién -~
1/1992, de Coordinacién del’ Slstema Unlversnarlo

lecl la infe d P ) : ) .
selectiv de la informacid 4 formacuén ¢ usuarlos ’ "-45. Creacion de la Unjversidad de Jaén. Ley del Parlamento de Andalucia 5/1993,

’

11, Serv:cnos a los lectores: préstamo, préslamo mterbnbllotecano Yy exlenﬁén

: de l‘ de julio.
blbhptecana. o . R A

12. La cooperacién bibliotecaria: Redes de bibliotecas. ) B

13. Automatizacién de bibli : Nuevas tecnologias aplicadas a las bibliotecas. - A
! cién de bibliotecas vas ogias aplicadas a las bibliotec ANEXO il

14. Formatos de intercambio de la informacién bibliografica. Formato MARC. = * AR

* Interconexibn de bibliotecas Normas OSI. R o p
€l Tribunal calificador-estard compuesto por los siguientes miembros: -
15. La normahzacu’m de la |denhﬁcauén bnbhogréﬁca 158D, lSBN lSSN. : ‘ : .
Tnulam ) e
16, Los Ienxua;es documentales El anéhsns documental .
. * Presidente: Don Luis Parras Guuosa del Cuerpo de Catedrétlcos de Unlversndad
*17. Indizacién y resumen,
' . y Prsldente de 1a Comision Gestora de la Unlvemdad de )aén.
18. Las bases de datos. . N : - . B .
‘ : - ’ " Vocales: Don José Salinero Portero, funcionario del Cuerpo Facultativo-de
’ - Archiveros, Bibliotecarios y Arqueélogos.
2. Bibliograffa Archivistica - :

) . 3 - - o . ’ t Dofla Marfa Dglores S_énchez ‘Cobos, funcionaria de la Escala Facultativa de
19. Deﬁrn‘:lcibn y objetivos de la l;ibliogo_'afia. Evolu.cién histérica y estado actual. ) ' An:h-iv;s, Bil‘JIiotecas de la Universida& de Jaén . _
.20. Bibliografias de bihliégraﬂas. Bibliograffas generales. - : ‘ o ‘ Dc;na Edtrella Ayala Moscc;so, funcionaria de la Escala de Ayudantes de Archivés,
_2!. Bibli'ograf;as especializadas, - , R . Bibliotecas y Museos de la. Umversldad de MAlaga .
22.~ Bibliografias "aC'Of\a'e’ B:bllograffa Bpaﬂola o . o . ' Doha Rosario Rodrfguez Treltero, funclonana de la Escala de Ayudantes de
23. Blbllograﬂas de publlcacmnes penédlcas Y pubhcacnones OfClals ' o Archivos, Bibliotecas y Museos de la Umversldad de Santiago de'Compostela.
24. Catslogos de grandes bibliotecas. Los catdlogos colectivos, . - ] . C Secfetarla Dofia Rosa M* Martfn Mesa, funcionaria de la Escala Administrativa.

‘ - ' Suplents

© 25, Organizacién 'administrativg de los archivos espafioles.

2'6.' Concepto y funciéh del archivo. Clases de archivos. Principales archivos PreSIdente ‘Don_Adolfo Sénchez Rodngo, del Cuerpo de Catedrétrcos de

espafoles. . N Universidad'y Vicerrector de Invst:gac:én de Ia Umvers:dad de Jaén

"27. Organizacién de los fondos documentales. Instrumentos de Ae;cripci-én: . Vocales: D°" Angel 0“’" Pérez de Obanos, funcionario de la Bcala

" de Ayudantes de Archlvos Blbllotecas y Museos de la Universidad de

Guias, inventarios, cétélbgos, indices y registros.

28. Transferencia de documentos y expurgo. Mecanizacién de las tareas dé_‘ . Granada,

) a}chivos Doﬁa J'oaquina Gomériz Lépez, funcionéria dela Esééla de /\y\idantes |

29. Los archlvos universitarios: produccién y 3s(|6n documental, Valor histrico de la + ", de Archivos, Bibliotécas y Museos dela U""’e"'dad de Mélaga.

* documentacién universitaria. . - o o Doha Matilde Candil Gutiérrez, funcionaria de la Escala de Ayudants
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de Archivos, Bibiioteras y Museos de la Universidad de Mélaga.
Dofia Trir{idad Alonso Moya, funcionaria de la Escala de Ayudantes de
 Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de Granada.

Secretario: Don Pedro Manuel! Serrano Pé_rez, funcionario de I.a Esq;ala

de Gesti6n de la Universidad de Jaén. ~

T RESOLUCION de 4 de mayo de 1995, de la
, Universidad de Mdlaga, por la gue. se nombran
. Comisiones que han de resolver los concursos para
lo provisién de plazas de Cuerpos Docentes Univer-
" sitarios. :

.A tenor de lo dispuesto en el art. 6.8 del R.D. 1888/84
de 26 de septiembre, modificado por el R.D. 1427/86 de
13 de junio. : .

Este Rectorado ha resuelto hacer piblica la compo-

“sicién de las Comisiones que habran de -resolver - los
concursos para la provisién de diversas plazas docentes
de esta Universidad y que se detallan en el anexo
adjunto. ’ ) '

Contra esta Resolucién los interesados podrén -pre-
sentar reclamacion ante el Rector de la Universidad de
Malaga en el plazo de quince dias héabiles a contar desde
el siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial del
Estado. ‘

S Mé}dgc, 4 de mayo de 1995.- El Rector, Antenio Diez
de los Rios Delgado. : :

Resolucién de 27-10-94

ANEXO - B.O.E. de 24-11-34

PLAZA W2: 39TEU/94
"AREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD

SOCIAL .

CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO

COMISION TITULAR .
PRESIDENTE: RICARDO JOSE ESCUDERO RODR_IGUEZ. C.U. UNIV. DE MALAGA

SECRETARIO: ROSA MARIA QUESADA SEGURA. T.E;U. UNIV. DE ﬁALA‘GA’

.

~CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES.

ORDEN de 11 de mayo de 1995, por la que
se autoriza al Ayuntamiento de Cdadiz para-la

implantacién. de un recargo transitorio sobre las

~ tarifas de saneamiento de agua. S

{lmos. Sres.: El establecimiento de recargos transitorios
“denominados usualmente ‘canones de mejora constituye
una de los férmulas de colaboracion entre el Estado o las

Comunidades Auténomas y las Corporaciones Locales

para la ejecucién de obras de abastecimiento y sanea-
miento que viene establecida y regulada por el Decreto
de 1 de febrero de 1952, completado por Decretos de 25
de febrero de 1960, de 25 de octubre de 1962, asi como
por el Real Decreto 1.547/79 de 29 de junio y por el
Decreto 12071991 de 11 de junio por el que se aprueba
el Reglamento del Suministro Domiciliario de Agua en la
Comunidad Auténoma de Andalucia. - ‘

| 3 Otroshdisposic«idn’es

Sevilla, 24 de mayo 1995

VOCAL 19: M. REMEDIOS ROQUETA BUJ. C.E.U. UNIV. DE VALENCIA
VOCAL 29: FRANCISCO MERCHAN BRAVO. T.E.U. UNIV. CENTRAL: DE
BARCELONA -

_VOCAL- 3%: LYDIA SERRA CHALAMANCH. T.E.U. UNIV. CENTRAL DE

BARCELONA

'+ . COMISION SUPLENTE

. PRESIDENTE: M? FERNANDA FERNANDEZ LOPEZ. C.U. U/NIV. DE HUELVA

SECRETARIO: JUAN LUIS PERALTA DE LA CAMARA. T.E.U. UNIV. DE
MALAGA ' ' -

VOCAL 1¢: EDUARDG ALEMANY ZARAGOZA. C.E.U. UNIV. CENTRAL DE
BARCELONA ) - »

VOCAL 29: ALBERTO JUAN GUANCHE MARRERO. T.E.U. UNIV. DE LA LAGUNA
VOCAL 32: JOSE JESUS DE VAL ARNAL. T.E.U. UNIV. DE ZARAGOZA

N

. PLAZA N2: 40TEU/94

‘AREA DE CONOCIMIENTO: DERECHO - DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD

SOCIAL i

CLASE DE CONVOCATORIA: CONCURSO

CONISIbi TITULAR
PR!SIDBI;IS= RICARDO JOSE BSéUDBRO RODRIGUEZ. C.U., UNIV. DE MA};AGA
SECRETARIO: ROSA MARIA QUESADA SEGURA. T.E.U. UNIV. DE mGA
VOCAL 19: EDUARDO ALEMANY ZARAGOZA. C.E.U. UNIV. sz DE
BARCELONA
VOCAL 292: RAMON VALLBE ANSESA, T.E.U. UNIV. AUTONOMA DE BARCELONA
VOCAL 32: M. LUISA DE LA FLOR FERNANDEZ. T.E.U. UNIV. DE CADIZ

COMISION SUPLENTE
PRESIDERTE: M FERNANDA FERNANDEZ LOPEZ. C.U. .UNIV. DE HUELVA
SECRETARIO: JUAN LUIS PERALTA DE LA CAMARA. T.E.U. UNIV. DE’
MALAGA . ' ' '
VOCAL 12: IGNACIO DURENDEZ SAEZ. C.E.U. UNIV. DE MURCIA

' VOCAL '2?: FRANCISCO MERCHAN BRAVO. T.E.U. UNIV. CENTRAL DE

BARCELONA

VOCAL  3%: M. PALOMA SENA FABREGAS. T.E.U. UNIV. DE CASTILLA-LA

MANCHA

El Decreto 125/1991 de 18 de junio del Consejo de
Gobierno faculta al” Consejero de Obras Publicas 'y
Transportes para autérizor Ja implontacién y revisién de
recargos transitorios sobre las tarifas de abostecimiento y
saneamiento de agua dentro del-aGmbito de la Comunidad
Auténoma de Andalucia. : N .

Con fecha 11 de noviembre de 1994, el Ayuntamiento

" de Cadiz presenta solicitud de autorizacién de la implan-

tacién de un recargo transitorio sobre las tarifas de
Saneamiento acompafiada del correspondiente estudio

~econdmico financiero, con objeto de hacer trente a los

amortizaciones correspondientes a los empréstitos solicita-
dos por el Ayuntamiento para la financiacién de un
programa de obras de Saneamiento.

" En su virtud, y de ocuerdo con las competencias

- atribuidas por las disposiciones citadas, a propuesta de la

Direccion General de Obras Hidraulicas, previo informe
de la Consejeria de Economia y Hacienda, por esta
Conseijeria se ha dispuesto lo siguiente: -



