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CAPITULO 11l REGIMEN ECONOMICO

Avrticulo 12. Solono base.

El salario base en-la jornada normal de trobo|o se
establece para cada categoria profe5|ono| en el anexo |
del presente convenio. .

Articulo 13. Anhguedod

Se establece .un complemento salarial por afos de

servicio del 5% del salarioc base por cdda -cuatrienio
cumplido al servicio de la empreso hasta un, maximo de
5 cuatrienios.

Para aquellos trabajadores que se encuentren en
plantilla en la fecha de firma del presente convenio_se
establece un méximo de 8 cuatrienios:

Articulo 14. Pagas extroordmonos '

Se establecen cuatro pagas extraordinarias (marzo,
“junio, octubre y dlClembre) siendo el importe de las
correspondientes .a marzo, junio y diciembre el de una
mensualidad: Salario base, antigiedad y complemento de

proteccién familiar. Y la de octubre el 50% de los mismos
conceptos.
El importe de dichas pogos extros, por acuerdo entre
empresa y trabajador se podro prorratear en las doce
mensualidades. - g

INDEMNIZACIONES NO SALARIALES

Arhcuio 15. Dietas y desplazomlentos
El personal a que se confiera alguna comisién de
servicio fuera de su residencia habitual de trabajo, tendra

derecho a que se le abonen los gastos que hubiere -

efectuado, previa presentacién de los justificantes corres-
pondientes, siempre que no excedan.de los siguientes
. importes:

2

. - 20.000 pesetas en territorio nacional.
- 40.000 pesetas en terriforio extranjero.

'En los desplazamientos, fuera de la localidad donde
esté situado el centro de trabajo, en los que el trabajador
utilice vehiculo propio, se abonard por 1a empresa, en
concepto de gasto de desplazamiento, la cantidad de 24
pesetas por kildmetro recorrido. .

Articulo 16. P\us de tronspor'te

Se establece un plus de transporte urbano para todos
los trabajadores afectados por el presente convenio, en la
cuantia de 450 pesetas por dia de trabajo. efectivo.

" Articulo 17. Complemento a |c| proteccién familiar.

Todo frabajador casado y/o con. hijos @ su cargo,
percibira por este-concepto la cantidad de 10.800 pesetas
mensuales por matrimonio y, en su caso, 780 pesetas
mensuales por cada hijo, siendo 18 afios la edad méxima
de los hijos que dan derecho a percibir este complemento ‘

Articulo 18. Complemenio por -ILT. 3

En caso de enfermedad o accidente, la empresa’

completaré hasta el 100% el salario a percibir por el
trabajador a partir del primer dia de baja, ya sea por
enfermedad o dccidente. laboral. El salario antedicho

estara formado-por salario base, onhguedod y comple- .

mento de proteccién familiar.
- En estos casos, la duracién méxima del complemento
" serg de seis meses.

Articulo 19. Reconoc1m|ento médico.
La empresa se compromete a foalltor un reconoci-
miento médico a su personal.
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Articulo 20. Péliza de acciderite. -

La empresa concertard una. péliza de seguros que
cubra los riesgos de muerte e invalidez en grado de
incapacidad permanente absoluta por causa de accidente
laboral y extraprofesional (las 24 horas del dia), por la
que, caso de que alguno de sus. trabajadores sufra tal
circunstancia, cause a favor de sus beneficiarios de la
Seguridad Social o, en su defecto, de sus herederos
legales, el derecho a la percepcién de una indemnizacién
por un importe de un millén doscientas mil pesetas.

CAPITULO IV. DERECHOS SINDICALES

Articulo 21.

" En todo caso lo relativo -a esta matena se estard a |o
estobleado por las disposiciones vigentes en codo mo-
mento. -

CAPITULO V. OTRAS DISPOSICIONES

“Articulo 22. Comsnon paritaria.
Para todas las cuestiones que se deriven de la

" ampliacién e interpretacién ‘del convenio, se constituye

una comisién paritaria formada por:

Empresa: Don Eduardo Lépez Godoy. -
- Trabajadores: Don Joaquin Becerra Martinez.

Articulo 23. Legislacién supletorlo

Para lo. no previsto en el presente convenio, se estard
a lo dispuesto, en cada momento, por las dlsposmlones
vigentes.

- ANEXO | \

TABLA SALARIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRA-

BAJO DE LA EMPRESA S.A. LOPEZ GUILLEN PARA EL

CENTRO DE TRABAJO  ALMACEN, SITO EN C/ PENISCAS
'DE CLEMENTE, S/N, (ALMERIA)

Ptas./mes

1. Encargado Generol . - 91.209

"'_2 Conductor de medios mecanicos y camiones 84.285

3. Mozo espec«ol:zodo : 72.921

~

RESOLUCION de 27 de febrero de 1995, de Io ‘
Delegacién Provincial de Almeria, por la-que se
acuerda el Registro, Depésito y Publicacién del
Acuerdo de la Comisién Paritaria . del Convenio
Colectivo Provincial de Trabajo del Sector de Cons-
truccién y Obras Pubhcos (0400145) '

Vlsto el Acuerdo de la Comisién Paritaria del Conveénio:
Colectivo de Trabajo del Sector Construccién y Obras
Publicas, para la aplicacién de la Clausula de Garantia
Salarial prevista para 1994, Cédigo 0400145, de confor-
midad con el art. 90, de la Ley 8/80, de 10 de marzo,
Estatuto. de los Trabajadores, y con el art. 2.e), del
R.D. 1040/1981, sobre Registro y Depésito de Convenios
Colectivos de Trobo|o esta Delegacion Provmcuol ‘de
Trabajo y Asuntos Sociales

ACUERD-A’

Primero. Ordenar su_inscripcién en el registro de
Convenios Colectivos de Trabajo de ‘esta Delegacién
Provincial, con notificacién a las partes integrantes de la
Common Paritaria. :

Segundo. Remitir el Texto del mismo al Centro de
Mediacién, Arbitraje y Concuhocuén
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Tercero. Dlsponer la publicacién en eI Bolehn Ofnaal -

de la Junto de Andaluaa

Almerla, 27 de febrero de 1995.5 E Delegodo,'

Gmllermo A. Garcno Fernandez

TEXTO DEL ACUERDO PARA LA APLICACION DE LA

CLAUSULA DE GARANTIA SALARIAL DEL CONVENIO

COLECTIVO PROVINCIAL DE TRABAJO DE CONSTRUC-
CION Y OBRAS PUBLICAS PREVISTA PARA 1994

Salariaf,
En cumplimiento de lo pactado en el arhculo 19 del
- texto del Convenio Colectivo Provincial de Trabajo de
. Construccién y Obras Poblicas para 1994 y a tenor del

" L.P.C. habido a 31.12.94, el porcento|e de revisién salarial

se fija en el 0,8%.

Segundo Vigencia.

El presente acuerdo entrard en vigor al dia siguiente )
de su publicacién en el Boletin Oficial correspondlente, si

bien sus efectos sobre los distintos conceptos econémicos

se aplicaran retroachvamente desde el primero de enero
de 1994, 4

Primero. ApllCOClOﬂ de’ Ia Clc:usula de Garantia
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Tercero Conceptos econdmicos SU|etos a revisién.
Por efecto de la- aplicacién de la Cléusula de-
Garantia Salarial, se efectia revision SOlOI’IOl sobre los
siguientes conceptos: )

o) Percepciones econdmicas salariales.

Salario” Base (articulo 19): Su cuantia figura en la
Tablo de- Niveles vy Remuneraciones del Anexo L del
presente Acuerdo.

. Gratfificaciones extraordmonas (arficulo 23): La cuantia
de las pagas exiraordinarias seré fijada para cada uno |

. de los niveles y categorias en la correspondlente tabla .
. que se une como Anexo |l.

Vacacienes (articulo 13): Laretribucién de-vacaciones

aaa W Gue

se une como Anexo I
Plus de Productividad (arhculo 24): Su importe seré

- de 620 pesetas por dia efectivamente trabcuado ‘para .
. todas las categorios o mveles ‘

b) Indemnizaciones. no salariales.
.. Plus de Transporte (articulo 26): Por tal concepto se
abonaré la cantidad fija de 649 pesetos por dia de

* asistencia al trobo|o

S | CANEXO |

TABLA DE NIVELES Y REMUNERACIONES

. Salario Base Antigiedad
Niveles Categorias Profesiondles , “Mes Dia ~ - Bienio  Quinguenio
[ . Personal Directivo Sin remuneracién fija ~ .
Il . Personal Titulado Superior ’ 124327 > — 4.174 5.842
e Personal Titulado Medlo, Jefe Administrativo 97.061 . P 3.259 4.562
‘ © .de 17, Jete Org. 1° : . S o
v Jefe de Personal, Ayudcmte de Obros Encargado < 94,491 - . —. 371 4.440
) ‘ General de. Fébrica, Encorgado General _ : _ : '
v Jefe Administrativo de 2.°, Delineante Superior, 89515 — 3.006 4.207
: Encargado General de Obro, lefe de Seccion, .
Organizacién Cuenhhca del Trob0|o de 2°, 7
lefe- de Compras o T . -
VI Oficial Administrativo de 1.° Dellneante de 1° 84.991 - 2.832 95 132 .
) Jefe o Encargado de Toller, Encargado de. Seccién < ' C
- de Laboratorio, Escultor de Piedra o Marmol - :
Vil Delineante de 2.°, Técnico de Organizacién de 2.°, . .82.006 — 2735 92 -1_28
i Practico Topogratia de 2.°, Andlista de 1.°, Viajante, ' .
: Capataz, Especidlista de Oficio : : ) , T .
VIl " Oficial Administrativo de 2.7, Corredor, OflClol de T° 80.669 2.688. . 90 125
~de Oficio, Inspector de Control Senohzoc:on : o :
~ y Servicio; Analista-de 2.°. - -
X _ Auxiliar Administrativo, Ayudante Topograhco, 79.021 - 2.633 88 - 125
. - Alxiliar de Orgomzocnon Vendeddres,” Conserje,
.- Oficial 2.° de Oficio _ '
- X Auxiliar de Laboratorio, V|g||onte, Almacenero, 77.582 2.584 87 122
Enfermero, Cobrador, Guarda- Jurado, Ayudantes o -
- de.Oficio, Especialistas de 1.° AP . . : T
X Especialistas de 2.°, Peén Especializado 76.141 - 2.537 86 120
Xl Pedn Ordinario, leplGdOF/G . ) 74.597 2.499° 85 117
Xl Botones y Pinches de 16 a 18 afios e 48.148 1.604 - 54 76
' ANEXO - Nivel  ~ Vacaciones E. Junio E.- Navidad
IMPORTE DE LA RETRIBUCION DE VACACIONIES ' T ' - :
Vil 120.111 120011 - 120.111.
Y GRATIF!CAC]ONES EXTRAORD!NARIAS vill - 178128 118128 118,128 l,
Nivel 'Vocacruones' -k Junio . E. Novidad ';(X . Hg;?g Hg;(l??t _ ”g;?g N
il 179.369 179.369 " - 179369 - Xl 111.778 111.778 111.778 .
<l 140.987 140.987 -140.987 - - Xl 110.142 110.142 .110.142 -
v 137.367 . 137.367 (I 72.247 72247

137 367

72247
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Los indicados importes se incrementarén en su caso,
con los cantidodes a que ascienda el complemer-
to personal por ontigiedad, conforme a las siguientes
cuantias: . ’

BOJA nim. 75 | .

Nivel : Bienios Quinqueriio
l . 5.412 7.575
Il . 4.226 5916
v 4112 . 5757
v : 3.898 T 5.455.
Y . ‘ 3.705 _ -~ 5148
Vil . 3588 - . 4.992
vt - 3.510 ' - 4.875
IX 3432 - : 4.875
X o 3.393 : © 4.758
- Xl 3.354 : . 4.680
Xl 3.315 4,563 -

Xl _ _ 2106 2.964

RESOLUCION de 3 de marzo de 1995, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por la que -se
acuerda el .Registro, Depdsito y Publicacién del
Convenio Colectivo de Sector Comercio de Alma-
cenistas y Defallistas de Ferreterios, Armerias y

Articulos de Deportes de Sevilla y su provmc:a
(4100115).

Visto el Convenio Colectivo de Sector Comercio de
Almacenistas y.Detallistas de Ferreterias, Armerias y Articulos
de Deportes de Sevilla y su-provincia (Cédigo: 4100115),

para el periodo comprendido desde el 1.3.93 hasta-el .

Oltimo dia del mes de febrero de 1995, suscrito por la

Agrupacién Provincial de Cometciantes de Sevilla, U.G.T..

y. CC.O0.

Visto lo dlspuesto en el art. 90 de la Ley 8/80, de 10
de marzo, segin nueva redaccion dada por la Ley 42/94,
de 30 de diciembre, en relacién con el R.D. 1040/81, de
22 de mayg, los convenios colectivos deberdn ser presen-
tados .anfe la Autoridad Laboral de los solos efectos de
su registro, publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de

Andalticia y remisién, para su depdsito, al Centro de
Mediacién, Arbitraje y Conciliacién (CM.A.C)).

Visto lo dispuesto en el art. 2.b del'R.D. 1040/8T, de -

22 de mayo, que dispone que serdn objeto de_inscripcién
en los Registros de Convenios de cada una de las
Delegaciones.de Trabajo los convenios elaborados con-
. forme a.lo establecido en el Titulo Il del referido Estatuto,

sus revisiones y los.acuerdos de adhesién a un-convenio

- en vigor.
. Esta Delegacién Provincial de la Consejeria de- Trabajo
y Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia,

ACUERDA -

anero Regnstror el Convenio Coletivo de Sector
‘Comercio de Almacenistas y Detallistas de Ferreterias,
Armerias y Articulos de Deportes de Sevilla y su provincia.

] Segundo. Remitir el mencionodo Convenio al CMAC.
para su depdsito. -

Tercero. Comunicar este acuerdo d las representacio-
nes econdmica y social de la Comisién Negociadora, en

cumplimiento del art. 3 del R.D. 1040/8 de 22 de mayo.

Cuarto. Dusponer su publlcooon grotuno en el Boletin
Oﬁool de la Junta de Andalucia - :

Con la advertencia de que la presente resolucién-no
agota la via administrativa y que contra “ella cabe
interponer recurso ordinario, directamente o por conducto

de ‘esta Delegacién Provincial, ante la Direccién General
de Trabajo y Seguridad Social en el plazo de un mes

“contado a partir del dia de su notificacién, de conformidad

con lo dispuesto en Ids arts. 114, 116.1 y 48.2 de la Ley

'30/92, de 26 de noviembre «Ley de Ré&gimen Juridico de

las Administraciones Poblicas y del Proced:m:ento Admm»s—
trativo Comdn».

Sevilla, 3 de marzo de 1995.- La Delegodo,
M.® Aurora Atoche Navarro. ~

 ACTA FINAL DEL CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO

PARA EL SECTOR DE COMERCIO DE ALMACENISTAS Y
DETALLISTAS DE FERRETERIAS, ARMERIAS Y ARTICULOS
' DE DEPORTES

Asistentes:

Por Aprocom: ' . -
Don José Manuel Cdceres Ledn.

Don: José Manuel Glez. Gémez.
Don José-M.® Camacho Martinez.

Por U.G.T.:

Doda Olga E. Rodriguez Curiel.
Don Manuel Paisamo Vergara.

Don Fco. lavier Cabeza Paredes.
Don José 'Luis Garcia Chaparro.
Don Jests Rebollo Gil {Asesor).
Don Ricardo Acufia Florido (Asesor).

Por CC.OO.:

Don Francisco M. Sobonego Navos
Don Manuel Blanco Verde (Asesor). .
Don Emilio Contreras Rodn’guez (Asesor). -

En la ciudad de Sevilla, siendo las 10 horas del dia
12 de enero de 1995, se rednen en los locales de la
Agrupacién - Provincial de Comerciantes de Sevilla, sitos
en Avda. Blas Infante, nim. 4 - 4.7 planta, la Comisién
Negociadora del Convemo formada por, los Sres. relo-
cionados arriba, pertenecientes a la Agrupacién Provincial
de Comerciantes de Sevilla, a la Unién General de
Trabajadores (J.G.T.} y a Comisiones Obrera (CC.00.),
en cumplimiento de la convocatoria que con carécter
previo estaba fijada.

Se inicia la sesién dandose lectura al Texto del
Convenio Colectivo y Tablas Salariales redactados de
acuerdo con lo conocido por las partes.

Se procede a la lectura de este Acta Final a la que

_se adjunta el Texto y las Tablas Salariales del Convenio

acordado, que son aprobados por unanimidad y: f|rmodcs
por todos los asistentes.

Asimismo se acuerda su remisidn a la Consejeria de
Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andalucia,
Delegocuén Provincial de Sevilla, interesando también de

~ la misma que una vez registrado el Convenio lo remita

para su deposito al Centro de Mediacion; Arbitraje y

" Conciliacién de acuerdo con el articulo. 90 del Estatuto de N

los Trabajadores.

Y no habiendo mds asuntos de que tratar se levanta
la sesién, redactédndose la presente Acta que firman todos
los presentes en prueba de conformldcd

TEXTO ARTICULADO DEL CONVENIO COLECIIVO PARA

EL COMERCIO. DE ALMACENISTAS Y DETALLISTAS .

DE FERRETERIAS, ARMERIAS Y ARTICULOS DE DEPORTES
CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES



