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Sevilla, 3 de junio 1995

articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de 4 de Marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Jecreto 4.043/1.982, de 29 de Dxcxembre' Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la_Junta de Andalucia de 5 de Octubre de 1.983;
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada, -

D1SPONEMOS

_Articulo’ 1 Las situaciones de huelgas que podran afecta
a todos los . médicos generalistas interinos depend;entes del
S.A.S en la Comunidad Autdénoma Andaluza el dia 8 de junio de
1995, a todos los médicos -de atencién primaria interinos,
sustitutos, . eventuales y contratados con carécter .temporal
dependientes del S.,A.5- en la Comunidad Auténoma Andaluza,
desde las 8'00 horas del dia 8 de junio a las 8'00 horas del
dfa 9 de junio de 1995 y a todo el personal médico generalista
interino, sustituto y contratado eventual, incluido el

adscrito a pediatria, gque presta .sus servicios en las

Instituciones Sanitarias de las provincias de Almeria vy
Huelva, desde las 8'00 horas del dia 8 de junio a las '8'00
horas del dia 9 de junio de 1995, se entenderdn condicionadas
al mantenimiente de los minimos necesarios para el
funcionamiento de este servicio. - -

. Por las Delegaciones Provinciales de las
Consejerias de Trabajo y Asuntos Sociales y de Salud de la
Comunidad Autdnoma de Andalucia, se determinardn, oidas las
partes afectadas,el personal y servicios minimos estrictamente
necesarios para asegurar lo anteriormente dispuesto.

- 3

Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos determinados ser&n considerados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley
17/1 977, de 4 de Marzo. A

Los” articulos anteriores no supond?én
limitacién alguna de los derechos gque. la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, .ni

tampoco respecto de la tramitacién y efectos de las

-peticiones que la motiven.

Articulo. § Sin perjuicip de 1lo  que establecen los
articulos anteriores, deberan observarse las nofmas legales vy
reglamentarias vigentes en materia de garantias _de los
usuarics de establecimieatos sanitarios, asi como se
garantizara, finalizada la huelga la reanudacidén normal de la
actividad. -

N

La presente Orden entrara en vigor el mismg
dia de' su publicacién en el .‘Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, deiumo de 1995
‘ RAMON MARRERO GOMEZ

Consejero de Trabajo
y Asuntos Sociales

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA
TORNERO -
Consejero de Salud

ljmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lImo. Sr..Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud:
lImos: Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de

Trabajo y Asuntos Sociales y de Salud de la Junro de

Andolucro

ORDEN de ! de junjo de 1995 por la que se

garantiza el funcionamients del servicio publico -

. que presta la Empresa Mixta Mercasevilla, SA,
. mediante el establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la Empresa  Mixta

Mercasevilla,S.A. , ha sido convocada huelga de 23'00 horas a
las 23'00 horas de los siguientes dias: del 8 al 9, del 12 al
13,. del 15 al 16, del 19 al 20, del 22 al 23, del 26 al 27, y
qel 29 al 30, todos de junio de 1995; y desde las 23'00 horas
a las 23'00 horas del 3 de julio al 4 de julio de 1995 y
que,en su caso, podrad afectar a todos - los trabajadores de la
mencionada empresa. . .

Si bien la Constitucidn er su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses,también contempla la regulacién legal ~del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
manteaimiento de los servicios esenciales de la comunidad, vy
el articulo 10 del ' Real Decreto 17/1.977, de 4 de marzo, de
Relaciones de Trabajo, faculta a la Administracién para,en
los supuestos de huelgas de empresa encargadas de servicios

-Consejero de Trabgjo y Asuntos Sociales

publicos o de “reconocida e inaplazable necesidad, acordar las
medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los

. servicios.

. El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1.981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia
de huelga respecto a la - fijaciéon de tales servicios
esenciales de la comunidad ,la cual ha sido resumida
Gltimamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15

-de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de 1la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, - pero ello teniendo en cuenta que "exista wuna'
razonable proporclén entre los servicios a imponer a los
huelguistas y los per)uxcxos que padezcan los usuarios
de aquéllos,evitando que los servicios esenciales establecidos
supongan un funcionamiento normal ‘del . servicio y al mismo
tiempo procurando que el interés de la comunidad sea
perturbado por la huelga solamente en términos razonables”

Es claro que los trabajadores de la Empresa Mixta
Mercasevilla, 5.A., prestan un servicio esencial para la
comunidad, - cual es el abastecimiento alimentario de Sevilla y

© “su provincia, cuya paralizdcién total por el ejercicio de la -

huelga convocada podria afectar a bienes .y derechos ’
fundamentales de los ciudadanos reconocidos y protegidos en el

Titulo primero de nuestra Constitusién, fundamentalmente los

derechos a la vida y a la proteccién de la salud, arts. 15,

43.1, respectivamente. Por ello 'la Administracidén se ve

compelida a garantizar dicho servicio esencial mediante la

fijacién de servicios minimos,determinindose los mismos en el

Anexo de esta Orden. -

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto a
Fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar los
servicios minimos recesarios, -y no habiendo sido esto Gltimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.,2,15 y 43.1 de la Constitucién;
articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977, de 4 de Marzo;.
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de "Andalucia; Real
Decreto . 4.043/1.982, de 29 de Diciembre; Acuerdo del Consejo
de  Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de Octubre de 1.983;
y la doctrina del Tribunal Constitucional “relacionada,

DISPONEMOS:

__Articule 1 La situacién de huelga que, en su caso, podra

‘afectar a los trabajadores de la Empresa Mixta

Mercasevilla,5.A., convocada de 23'00 horas a las 23'00 horas
de los siguientes dias: del 8 al 9, del 12 al 13, del 15 al
14, del 19 al 20, del 22 al 23, del 26 al-27, vy del 29 al 30,
todos de -junio de 1995; vy desde las 23'00 horas a las 23'00
horas del 3 de julio al 4 de -julio de 1995 , debera ir
acompafiada del mantenimiento de los servicios minimos que
figuran en el Anexo'de la presente Orden. . :

i Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios ‘esenciales minimos determinados seran considerados
ilegales a-los efectos del articulo 16.1 del Real Dgcrqto Ley
17/1.977, de 4 de Marzo.

Los articulos anteriores no supondrén
limitacién alguna de los derechos gue la normativa reguladora
de la huelga reconoce al. personal en dicha situacién, .ni
tampoco responderan respecto de la tramitacion y efectos de
las petxcxones que la motxven . te
i La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacidn -en el Boletin Ofxcxal de- la Junta de
Andalucxa : - i

Sevilla, 1 de i junio de 1995

CARMEN HERMOSIN BONO..

' RAMON MARRERO GOMEZ
‘Consejera de Gobernacién

_llmo. Sr. Director General de Trabgjo y Segundod Social.

lmo. Sr.” Director General de Administracién Local y-
Justicia.

lImos. Sres. Delegodos Provincicles de los Consejerias de
Trobo|o y Asuntos Sociales y de Gobernomon de Sevcllo

ANEXO - ; ,
.Dos trebajado}es en mantenimiento {por turno}.
Dos trabajadores an viqi}ancia (pof_turno).
Cinco trabajadores en limpieza (Mercado de Pescados).

Cinco trabajadores en limpieza (Mercados ‘de Frutas vy
Hortalizas). . B



Seyilla, 3 d_e,iimio 1995

BOJA' nom. 80 .

g “Para matadero .dos- trabajadores, -exclusivamente para
. atender las. posibles 'matanzas de urgencias ' que- puedan
presentarse on caso de remision de un animal enfermo.

,,gcronﬁzc el funcionamiento del servicio puoblico

que presta la Empresa Municipal de Transportes de-

Almeria, mediante el estobleczmcemo de servicios
minimos.

Por el Comité de. Empresa de 1la “Empresa
Transportes de Almeria™ (EMT), ha sido convocada huelga desde las
0'00-horas a las 24 horas de los dias 6,7,8,16,17 y 19 del mes de

junio;6,7 y 8 de los meses de julio "y septlembre- 8,9 y 10 del
mes de agosto; 6,7  y 9 del mes de octubre; 7, 8 y 9 del mes de
noviembre vy 7,9,11,16,18 y 19 - del mes de diciembre de 1995, y
que, en su caso, podrd afectar a~ los trabajadores de

la
mencionada empresa. B

en su artfculo 28.2 reconoce a los

"Municipal de

. .5 "ORDEN de I de /un:o de 1995, por Io que se

‘Si bien 1la Constitucién
~trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la . regulacién legal del
establecimiento de garantias precisas para asequrar el
mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad, y el
articulo 10. del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de
Relaciones de Trabajo, faculta a la "~ Administracisén para,en los

supuestos ‘de huelgas de empresa encargadas dé servicios publicos
o de reconocida ¢ inaplazable necesidad, ‘acordar las medidas
‘necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus SentenCIQs 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia de
huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales de
la comunidad -,la cual ha sido resumida Gltimamente por la
Sentencia de d:cho Tribunal 43/1990 de 15 de marzo y ratificada
en la de 29 de abril de 1993.

De 10', anterior resulta . la obligacién de .la
Administracién de velar por el funcionamiento de los
" servicios esencIales de la comunidad, .pero ello teniendo en
cuenta que "exista una razonable proporcidn entre los
servicios a ‘imponer a los huelguistas y los perjuicios que
padezcan los usuarios de aquélles, evitando que los servicios
esenciales establecidos supongan un funcionamiento normal del

servicio y al mismo tiempo procurando que el interés de la
comunidad, sea perturbade por'la huelga solamente en termlnos
razonables .

o ‘Es claro que la Empresa Municipal de .Trensportes de
Almeria (EMT), presta un servicio esencial para .la
comunidad, cual es facilitar el ejercicic de la 1libre
circulacién de . los ciudadanos en .1a ciudad de Almeria, y el -
ejercicio. de. la huelga convocada podria obstaculizar el
referido derecho fundamental. Por ello la Administracion se
‘ve compelida a garantizar dicho servicio esencial mediante 1la
fijacidén de servicios minimos , por cuanto que 1a falta de
libre'circulacién de 1los ciudadancs - en la indicada ciudad

colisiona frontalmente con el referido derecho proclamado en
el articulo 19 de la Constitucién Espafiola.
Coqvocadas las

de

partes afectadas por el presente
conflicto a  fin hallar solucién al mismo y, en su
caso,consensuar los servxcxos minimos necesariocs, y habiéndo
sido esto Gltimo-posible, .de acuerdo con 1o que disponen los
preceptos legales aplicables, articules 28 2 y19 de 1la-
Constitucién; articule 10.2 del Real Decreto Ley 17/1.977,  de
4 de Marzo; articulo. 17.2. del Estatuto de Autonomia de
.Andalucia;'Roal Decreto 4.043/1,982, de 29 de Diciembre;
Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5
de Octubre de .1.983; y la doctrina del “Tribunal
Constitucional qalacionadar

DISPONEMOS :

La situacidn de huelga gque, en su caso, podra

afectar " a

los  trabajadores de la Empresa Municipal ‘de
Transportes de Almeria (EMT), convocada -desde .las 0'00
horas a las 24 horas de . los dias 6,7,8,16,17 y 19 del mes de

junio;6,7 y 8 de los meses de julio y septiembre; 8,9 y 10
del mes de agosto; 6,7 y ¢ del mes de octubre; 7, 8 y 9 .del
‘mes de.noviembre y 7 9,11,16,18 y 19 del mes . de diciembre de
1995, Yy .que, en su caso, podrl afectar a los trabajadores de.
la mencionada  empresa, debers ir acompafiada del
manteniniento de los servicios minimos que figuran en el
- Anexo de la presente Orden. .

_AL&i_nkg__Z 1os paros

n-r'n del nersconal

trabajo por
ds

y altechxones en el
te del pe n el mantehnimiente
servicios esenciales minimos detarmlnados seran consxderados
ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley

17/1.977, de 4 de Marzo.

1ae
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Los "articulos anterxores ‘no  supondrén
limitacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de 1a huelga reconoce al personal en dicha. situacién, ni -
tampoco responderan respecto de la tragltac:én y efectos de
las peticiones. que la motiven. .
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) Andaluc1a.

- carécter de

~

" de marzo.

“hora de

‘al mismo tiempo procurando que
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'vigor el mismo
Oficial de la Junta de

La ﬁresente Orden entrara en

dia de su publicacién &n el Boletfn

Sevillg, 1 de iLmio de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO"
‘Conseie’r,u de Gobernacién

RAMON MARRERO GOMEZ'
‘Consejero de Trabajo y Asuntos Sociales

llmo. Sr. Director Generol de Trob0|o y Seguridod Soaol
llmo. Sr.- Director General de Administracion Loco|

- Justicia.
Itmos. Sres. Delegados Provinciales dé las Consejerfos de

Trabajo y Asuntos Sociales y de Gobernacion de Almeria. .
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. caso, se garantizaré

servicios Transporte Urbano prestados .en situacién de

normalidad, con la " excepcién. . de la’ linea 2-Hospital

Torrecardenas, que serd atendida con el 50% de su servicio

habitual. " : . . .

En cualquier
de

‘el 25% de los

~ Los autobuses que se encontrasen en .recorrido a la
comienzo de .la huelga, continuaran dicho -recorrido
hasta 1la cabecera de linea mas 'prdxima, debiendo permanecer,

una vez alcanzada dicha cabecera de linea, en el lugar que le

- sea indicado por la Direccidn de la Empresa, a fin de evitar,
* en

todo momento, per]u1c105 a
seguridad-de los usuarios.

la circulaclon viaria y a la

-ORDEN de 1 de junio de 1995, por la que se .
garantiza el funcionamiento del servicio publico’
que prestan las empresas del Sector de la Industria
de Elevacién, Captacion, Depuracidn y Tratamiento
de .Aguas de la provincia de Jaén, mediante el .
establecimiento de servicios minimos.

Por . la Unién Provincial de
Provincial-de lndustrias Afines
convocada huelga

€C.00. de . Jaén y la Federacién

de la U.G.T. de Jaén, ha sido
a partir del dia 7 de junio de 1995, con el
indefinida y " que, en su caso, podra afectar a
todos --los trabajadores de .las empresas del sector de la
industria de alavac:&n. captacién, depurac:on y tratamiento-de
aguas de la prov1ncla de Jaén, T,

Si bienm 1la Constitucion en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
1nteres¢s también contempla la'" regulacion legal del
establec:m:ento_ de garantias .precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad, vy
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.977, de 4 de marzo, de
Relaciones de-Trabajo, faculta a.la Administracion para,en
los supuestos -de huelgas de empresa encargadas de servicios
piblicos o de reconocida ¢ inaplazable necesidad, acordar las
medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los
sefvicios. . . ’ ) S .

El Tribunal Constitucional sus Sentencias 11,

en 26y

33/1.98%, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en materia
de . huelga respecto a la fijacion de tales servicios
esenciales de 1la - comunidad ,la cual’ ha sido resumida

Ultimamente por.la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15

De lo anterior‘resultg-ls,obliqacién de la

' Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios

esenciales de

la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que "exista una
razonable ..proporcién ~entre los servicios a imponer a los
huelguistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de
aquéllos, evitando .que los. servicios esenciales

‘un funcionamiento normal del servicio y
el intérés de la comunidad- sea
perturbade por_ 1a huelga solamente en términos raxonables"

establecidos supongan

‘Es claro que los trabajadores
de" la . industria de . elevacién,
tratamiento de aguas de-la
servicio esencial para la
buén _funcionamiento del  abastecimiento
provincia, .por .ello 1a Administracién se ve compelida a
garantizar - dicho servicio esencial mediante la.- fijacién de
servicios minimos, '‘por cuanto que la falta del mismo en 1la
provincia afectada colisiona frontalmente con 1los derechos
proclamados en. 1los articulos 15 y 43, .derecho a 1la salud y 2
la vida , de la Constitucién Espafiola . . R

\

. De acuerdo con
aplicables, articulos

de las empresas del
captacién,

provincia de Jaén,
comunidad, cual es

sector
depuracién y
prestan un

el procurar el

de agua en dicha

preceptos legales
43 de la Constitucién;

disponen los
15 y

‘1o que
28.2,



