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'desen'volvimienlq de una lfinea de manipula’cxon, culdando,de'

qué él trabajo sea- desarrdllado por las manlpulddoras

t:ene a su cargo con la calidad exxg:da

c- Mozo_ es el 'que efectua el transyorte de las mercancias,

reparte fos productos. a las dxterentes 1ineas de trabajo,

Tecoge ¥ clasifica los productos manlpulados, o cualquier

- offro - trabaJo' qué eana predominantemente esfuerzos

‘. *‘musculares.
d - Especialistias: es

y’ determinados que. sin constituir, propxamente su oficio, .

exigen sin embargo. cierta practica en la ejecucidn. de-

aquéllds. Entre dichos trabajos puede comprenderse el de

. enfardar y-€mbalar o palutizar ‘los -productos, pesar _los

prodiictos ~ elaborados o- ‘en recepcién, canducir- y cuidar

cargetillas elevadoras Y Lransportadoru&.’pudiendo‘-rgalizar

‘. asimismo lrabajos de cargaJde los productos en los camiones

‘ transportadores, confeccnonar cajas de madera,’ rqafizar

funciones de muestr v rnntrnl - etc.

e - Personal de Mahipulado ¥y Envasado: son los‘trabaja§orgs

B
dedicados ~a empaquetar, envasar, confecclonal" caJas de

' cartén, ‘marcar cajas: bien sea a‘mano .0 por- proceglmlentos

. mecanicos; Eunéiones propias e indistintas ® segin ' la

l- - necesidad - funcional de las éiktintas "empregas,- sin

- 6erjuiéio de realigaf :.fbs trabajos propios: para el
L mahrenimiento y limpieza de las instalaciones. . .

AN - .f - Conductor Repartidor: es el trabajador -que efectda

lrpbans propios de su oflClo clasico, indepqndientemgnte

que desarrolla trabajos de reparto de- cajas de campo,
bérgas ¥ descarga; de los productos transportados. ademés
de- poder . desarrollar encargos.

V - PERSONAL SUBALTEHNO . .
ca’ - V)gllante o Sereno: es el - gque tiene a su cargo el

N
,serv1c10 de -vigilancia diurna o nocturna dentro' o, fuera de

. las dependencias_del establecimiento o.centro de" trabajo.
b - Personal ‘de’

Limpieza! es el personal que

exclusivamente al ‘aseo & limpieza de los distintos locales

- y:poﬁpartimengos,del centro de trabajo.
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COMPOSICION DE LA -COMISION DE VIGILANCIA

Representantes bocnales

- pa Carmen Garrido Garcia

que

el que se'dédica a trabajods concretos

se dedica.

cc.oo. , -
_ - b. José Antonio lzaguirfe Feijoo T €00,
© - p. Manuet Miralles Arréngs ¢c.00.- ~
.- D2 Remedigs Martinez Navarro ' - U.G.T. . .
D. José_ManﬂéT Escobosa Medina = U.G.T. .. . ..
Y Miguel,Rbdriguez Gulierrez . u.a.T. ° B
A e i
Representantes Econémicos
- D= José ‘Maria Lopez Martinez- Abarca
- D. Franc:sco Contreras Casas - B
< D, Manuel Martinez Marin. ’ ) : 5
- Las partes podran designar a otras personas que, en éago

" necesario, suplan la ausencia de los

esta Cbmisién. . . . ‘ . . c. N N

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 31 de mayo de 1995, por la que
. se convocan ciento cincuenta y seis becas para la
~  réalizacién de précticas por alumnos un:vers:tanos
en empresas. de -Cadiz. _ oo
Dada la importancia que & realizacién de practicas
en Empresas fiene. para completar la formacién académica
" de los estudiantes universitarios” er "Andalucia, y como -
- elemento favorecedor de la insercién en el mundo. laboral
de este colectivo, la Consejeria de Educacién y Ciencia
. de la Junta- de Andalucia ha suscrito ‘Convenios de
“Colaboracién con Empresas e Instituciones roducodas en

- Jaén,
En consecuencia'y en desarrollo dé los Convemos
menclonodos, esta Consejeria ha dlspuesto

mencionados miembros de -

:Convocatoria son las que se fijan en-el Anexo |,y en 1o ..

. Andolucno : . -

" tniversitarios.

. condicxones sigquientes:

1994/1995

'inqeniero

: sin
- cursos puente

~ INSTITUCIONES :

anero COnvocar 156 becos para la reohzacuén dé
practicas - por- alumnos’ universitarios” en -Cadiz en. las

- empresos que figuran en eI Anexo lala presente Orden

Segundo Las normas por las que se reguro Io presente

especsflco para codo empresa en el Anexo I

Tercero Quedo autorizada.la Direccién Generol de )

"Universidades e Investigacién para adoptar las medidas.
_precisas en orden ol ‘cumplimiénto y desorrollo de-la .

presente Orden que entrara en vigor el dia siguiente ol de =
su_publicacién. en” el Boletin Oficial de Io Junta -de

Sevilla, 31 de moyo de 1995 -

-

lNMACULADA ROMACHO ROMERO
Consejero-de Educacion y Ciencio®
ANEXO T. e

Normas para la realizacidn ‘de préctxcas en Empresas é_

Institucxones radlcadas ‘en Cédiz.

CAPITULO I.- CARACTER DE LAS BECAS

_Las becas estdn destinadas a  alumhos
en Andalucia para completar su formacxdn
académica- y el mantenimiento ae los prxmeros contactos
con el mundo laboral. i o .

.Articulo 1.-

CAPITULO II - CONDICIONES DE LoS SOLICITANTES. - .

Articulo ‘- 2.- Los alumnos que4sollc1ten la realizacién
de practicas-en -las Empresas e Instituciones que figuran
en el Anexo II a la presente Orden, deberan reunir ' las

2.1.- Estar matriculados ~ en ‘cualquiera - @e las

Universidades de Andalucia.

Haber estado matriculados durante el curso
en el tercer afio en Escuelas Universitarias, el
ciclo en Facultades Yy Escuelas Técnicas

2.2.-

segundo

. Superiores o estar realizando,el proygcto fin de carrera. '

No. estar en posesidn del titulo -de
-técnico, = arguitecto técnico,

ingeniero, 6 arquitecto con anteriorxdad a la

de la presente Orden. -

"2.3.~ diplomado,
licenciado,
publicacién

2.4.~ Quedan .exceptuados de la cond1c16n~ del puntod
anterior 1los diplomddos que, al presentar la solicitud, y.
solucién de continuidad, esten realizando estudios en
o de segundo ciclo en la carréera a la que
de acceso directo la diplomatura addquirida.’

CAPITULO III.- OBJETO -DE LA BECA: - ‘ ".
Artxculo‘ 3.- las becas tienen como fin el que 1los
alumnos que sean seleccionados real1cen préctxcas en las
Empresas “que figura en el Anexo. II. .
“ eAPITULO LAS EMPRESAS E

.- OBLIGACIONES DE

- Articuio “4.-. Las Empresas o Instituciones, que <hayan
suscrito Convenio -con . la Junta de Andalucia y acojan
becarios en pract1cas ademas de cump11r lo estlpulado en

. el Convenio, vienen obligadas a:

4.1.~ No cubrir con-los becarios ningﬁn' ‘Ppuesto " de
trabajo en 1la Enpresa o Institucion.

ningin tipo de

4.2.- No tener con los pecarios'
vinculacién . o relacién . _laboral, contractual °
estatutar1a, excepto en. la que a. la finalizacién del

periodo 'de. précticas ' 'se ‘suscriba en lds

alguna de
modalxdades legalmente establecidas.. ; ’
- 4.3.= Las tareas que rea11cen los becarios durante el
periodo de pr&cticas no tendrd un fin en si mismds y
estardn totalmente relacionadas con el nivel de. estudios
y formacién -académica recibida por -los alumnos. '-Por
tanto, dichas précticas, no podrédn solaparse o coincidir
con - las que, para cada modalidad de contrato, establezca
la normativa viganta y/o los - Convenios colectivos

" sectoriales a ‘gque hace- referencia el Real Decreto-Ley
"18/1993  de 3 de Dicliembre de medidas urgentes de-

Pomento
a la Ocq?aciOn. B

4.4.-
a 1la

Observar las normas vigentes en todo 1o relatlvo
seguridad e higiene en el’ trabajo e informar a los-

" becarios de las nisnas.
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4.5.~- Comunicar, -~ necesariamente, a la Direccién
General - de Universidades e.lnvestigacién, a través. de la
Universidad correspondiente, en el momento de la

incorporacién de los becarios'a la Empresa o Institucién,
los datos personales de los becarios y la ubicacién de
los ~mismos en los distintos departamentos de la Empresa o
Institucién con el fin de que dichos datos puedan ser
enviados por la precitada Direccién General a las
Delegaciones de 1la Consejeria de Trabajo de la Junta de
Andalucla que corxresponda.

4.6.- Designar para cada titulacién y nivel de
estudios solicitado, un Director de précticas, "el cual
asistird ‘a los becarios que tengan asignados -en todo

momentqQ y mientras dure el periodo de précticas.

4.7.- .Comunicar, de producirse, ala Direccion general -
de Universidades e Investigacién, a través de la
Universidad que corresponda, 1o siguiente: ,

‘a), Las faltas de asistencia, las de disciplina interna
de 1la Empresa o Institucién y cualesquiera otra que, a

. criterio del- director de practicas, puedan cometer. los

becarios durante el realxzacion de las

3 pericdo . de
précticas.

b) :Las renuncias que puedan producirse antes de
haberse cumplido el periodo de vigencia de las préacticas
y 1la fecha exacta de dicha renuncia o 1ncomparecenc1a del
becario. .

c) £l nunerb de contratos de trabajo, en cualquxera de
las modalidades previstas, que realice a los becarios
antes .o inmediatamente después de haber concluide el
periodo de préacticas que figqura en ‘el Anexo II.

. 4.8. - La- Enpresa deber4 abonar a cada becario, en su.
caso, -la cantidad  estipulada mediante Convenio con la
cansejeria de Bduca;ién y Cciencia. i
4{9. Si 1la realizacién. de. las préct!éas 1llevara
_implfcito el desplazamiento de los becarios fuera del
centro de trabajo, la Empresa abonard a éstos las mismas
cantidades que devenguen sus empleados por los conceptog
.de manutencién 4 transporte.

4.10. Una vez finalizado el periodo de practicas, la
Empresa  expedir4, a cada becario un certificado
acreditativo de las funciones realizadas en. el

departamento al que fuera adscrito y el nimero total de
horas utilizadas en las mismas.

" CAPITULG V.-. CONDICIONES DEL DISFRUTE DE LAS BECAS Y
OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS.

Articulo S5.- El disfrute de la beca comleﬂza el mismo
dia de incorporacién del . becario a la Empresa o
_Institucién para la que hubiese ~sido ' seleccionado en
virtud de la Resolucién dictada al efecto y concluye, una
vez transcurrido el plazo de tiempo establec1do en el
Convenio y que tigura en el Anexo II.

Articulo 6.- " Aceptada una beca, el becaric no -podrd
acceder a otras dentro del Programa del afio 1995.-

Articulo ?7.- Los becarios estar&n obllgados a cumplxr
el  Mbrario pactado con la Empresa para la realizacién de-
’préctxcas, el. cual no podré exceder, en ningun caso, de
cinco horas. diarias o cien horas-al mes, las normas de
disciplina interna de la Empresa, las lineas-de trabajo
. para las .que hubiera sido seleccionado: y las normas - de
higiene y seguridad en el trabajo.

~

Articulo “8.— . Los . becarios .deberén desarrollar
eficazmente el plan de formacién previsto por la Empresa
¥ sequir las orientaciones del Director de las-pracgicas.a

Articulo- 9.- Los becarios deberan comunicar
obligatoriamente a la Direccién General de Universidades
e Investigacion a través de la Un1Versxdad
correspondiente, lo siguiente. . B

9.1.- La carencia de Director de las practicas.

puedan ptoducxrse como

9.2.~ Las incidencias que
consecuencia de la 1nadecuacion de las précticas que
‘realic¢e, siempre que. éstas sean distintas a la de
lineas de trabajo- para la gue fuera seleccionado.A
’ 9.3.- las gue considere necesarias, siempre que las.
_que

. mismas estén en. relacién directa con las practicas
realice.. .

9.4.- La aceptacién 0 renuncia a 'la beca - debera
realizarla el becario en el Vicerrectorado de. Alumnos,
C.0.I,E. ‘o Centro gque gestione 1la tramitaclén de ’ estas
. ayudas. ' .

. 9.5.—- la remlslon de la encuesta Yy 1a memoria una vez.
concluido el periocdo de practicas.

~
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'pesetas/nes. .

_en funcién de horas de prédcticas 'realizadas, le

t

€.0.1.E,

" de _una sola vez,

las - -

.alumnos en.los Vicerrectorados de Alumnos, C.0.I.E.S.,

© Sr.

‘existir c.O0.I.E.-

Sevilla, 24 de junio 1995

o

Artfculo '10.- El1 beneficio global da la beca se
alcanza cuando el becario cumpla en su- totalidad. el
tiempo de priacticas que figura en el Anexo II, dentro de
la Ewpresa o Institucién para - la que huhiese sido
saleccionado. :

Articulo 11.- ]
antes de cumplir un minimo de sesenta horas de prédcticas,

" no tendrén derecho a percepcién econdmica, pero si 1la

renuncia’ se - produjera una vez superado dicho limite,
tendrdn derecho a la parte econémica proporcional que - le
corresponda en funcién del numero de horas de précticas

acreditadas por la Empresa mediante - el’ correspondiente )

cert1£1cado.

Art!pulo 12.- ' La certificacién oficial acreditativa

© del tiempo y de las lineas de trabajo realizadas en 1la

Empresa o Institucién, le serd entregada a los becarios
que hayan conclufdo en s totalidad el tiempo establecido
en el canvenxo y Anexo II de la presente Orden.

la beca
no podran

Articulo 13.- Los alumnos que renuncien a
antes -‘de concluir el perifodo de précticas,

. acceder ' a otras de las convocadas en la presente Orden ni .

en las que se convoquen dentro del Programa del afio 1995.

Artlculd 14.- La presentacién de
parte de 1los becarios, 1mp11ca
contenxdo de 1a Presente Orden.

la“ solicitua por
la aceptacién del

_CAPITULO VI.- CARACTERISTICAS DE LAS BECAS. r

Articulo 1%.- Los alumnos .
recibirdn- la comunicacién de concesién de 1la

) beca a
través de 1la Universidad que corresponda,

debiendo

personarse en el lugar que se les indique para aceptar o

renuniciar a la beca que 1le ha sido concedida. La
‘incomparecencia de los becarios en el 1lugar y _fecha
seflalados, presupone la dejacién de su derecho, y en

consecuencia, la no aceptacion de la beca.

Artlculo 16.- El horario de entrada y de salida podr4
ser fijado de comin acuerdo entre la Empresa y 1los

becarios. Estos dispondrén, cuando as{ 16 necesiten, del
tiempo necesario  para 1la realizacion de ex#&menes
parciales o finales. : s ) .

Articulo 17.- El importe de la beca serd el
equivalente de mnultiplicar el ndgmero .de meses de
précticas realizado por

un. médulo £ijo de 40.000

Articulo 18.- La percepcién del importe de la beca o
de la parte proporcional, caso de haber renunciado antes
del. -tiempo establecido, que le corresponda a cada becario
seréd
transferido a la cuenta bancaria gue éstos xndxquen en al

! .1mpreso de aceptacién de la beca..

Artlculo 19.~

la Universidad de cé&diz, una vez concluido el
periodo de précticas y recibidas.en ‘el Vicerrectorado,
o Centro que gestione las ayudas, la encuesta y
la memoria a que se refiere el apartado 5°¢ del articulo 9.

= Articulo “20.~ La Empresa. abonard a los becafios} en. su

caso, la parte  proporcional de la ' ayuda que 1lé€
corresponda a su propia conveniencia y de-acuerdo con los
- becarios., No obstante, s1_procediera al abono de la ayuda

deber4 hacer efectivo el pago durante.el
dltimo mes y con anterioridad al dia ‘que

Los bebariés que realicen préacticas
durante el periodo de realizacién de

Articulo 21.-
estardn cubiertos,

Articulo-” 22.-
momento, con las Becas de Colaboracién y con cualesquiera
otra no autorizadas expresamente por la Direccion General

de Universidades .e Investigacién.

. CAPITULO VII.- SOLICITUDES. - -

Articulo 23.- Las, solicitudes se formalizar&n. en
impresos normalizados que estaradn a disposicién - de . los

en 1a Direccién Genéral de Universidades e Investigacién’
de la Junta de - Andalucia, sita en Avda." Repiblica
Argentina, 21 b. . ..

Articulo 24.- Las solicitudes.irdn dirigidas al Iltmo.
Director General de Universidades e Investigacién y
se presenturén PREFERENTEMENTE en los C.O0.I.E.S. de: cada
Universidad ~ o ~Vicerrectoradé de Alumnos, caso de no,
en dicha Universidad, en 1la Direccién

General - de Universidades e Investigacién 'y en 1las

E El abono de la parte correspond!ente a
" la Consejeria de Educacién y Ciencia se realizard a
través de

‘. la$ mismas,. por un ' Segure 1individual de accidente,
intervencién quirdrgica, hospitalizacién Y asistencia’
médica. . .

Los bechrlos que renuncien a la beca

gue Sean seleccionados

..

-finalicen 1las ’
‘précticas los becarlos.'>v : . - C :

Las becas serén inéompatibles, en- todd

Y .
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Instituciones - establecidas - al . efecto _ eh la L-eyA de

Gobierno . y Administraccién de la Comunidad - Auténoma*  de..

Andalucfa y \en_.la -Ley -"de Régxmen Juridico de F-las :

Administraciones Publicas y del - Procedimiento
- Adminxstrativo c0mun.

Artficulo 25.- Las sol1c1tudes deberdn ir acompahaﬂas
de. los:siqulentes documentOS', )
H.I.E.

- 25.1.- Fotocopia del del

- DKL 1.y
- sollcxtante._ -

rdel
] Lo '
,-25 2.— Fotocopia del resquardo de la matricula. i ‘f”

T 25.3.- Certiricacién académxca personal o documento '
equivalente. i .

25.4.- curticulum Vitae del sollcltanta. ST o
25 5. -{ Los docungntos acreditatxvos de los ‘mériﬁoé
alegados.» L - ’
. Art!culo 26.— Los Valumnos presentarﬁn una sdla
-~ golicitud. por provincia, indicando en dicha solicitud llas.’
Empresas o Instltucxones en las que quieran -
_partxcxpar JE,+ - : .
Articulo . 27..uLo§ alumnos gque Sean éelecc1ohadés' para
pOder acceder a la beca deberén presentar los
-.@e los . -documentos anteriormente resenados.
presentacién . de dichos originales serﬁ causa
para denegarle la beca concedlda.\

La no
spfic}ente

CAPITULO VIII.‘ -SELECCION Y VALORACCION

SOLICITUDES. ]
Articulo 28.- Los alumnos sollcitantes serﬁn
seléccionados por una Comisién ‘de Seleccion que se crearé

. al efecto y estard compuesta por un representante de' la’

Consejerfa de EBducacién y cCiencia de la Junta ‘de -
Andalucia, - uno de la Universidad que corresponda y - dos
‘representantes: de la. Emprasa ] Institucion que haya sido
.solicitada‘- - . v

. ‘Artficulo 29. La Comxsién dé Seleccién tendrda en
| ‘cuenta‘a la hora de evaluar las solicitndes lo siquiente.
29.1.- Expediente académlco del- solicitante.

. 2§ 2.' ‘Adecuacién - de 1os estudios y del . Curriculum

‘Vitae. - .personal a las ltneas /Y tareas de trabajo
solicitadas.: ) ' :

,

‘29.3, - Otros méritos o conocimientos 1nc1u1dos en el
Anexo II de la presente Convocatoria. .

CAPITULO Ix. PUBLICACION DE. LAS RESOLUCIONES: ’ -
L Artlculo 30. La Resolucidn de cada COnvocatoria, con

- wencién . de las Empresas y los becarios designados a ‘cada
.una ‘de ellas, se hard piblica en la.Direccién General de
Universidades e Investigacién, en los Vicerrectorados - de
los Alumnos y C.0.I.E:S. de cada Universidad. -

CAPITULO X,- PLAZO DE PRESENTACION.A'

Artfculo 31.- El plazo de presentacién de solicitudes
serd de 15 naturales, contados .a partir del dia siquiente

al de 1la publicacidn de 1a presente Orden en el Boletin Vs

Ofxczal de la Junta de Andalucia. - . ) ;
» - . - 3 -
et S .o - 8

L ANE®XO 11

. "EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

.. s ACERINOX; S.A.
\.Becérios:VEINTiDOS .

Tiempb: 'TRES MESES
Titulacidn y lineas de traba)o. ) . 7 : "‘ 2
- Un. alumno de 3° curso y proyecto fin de carrera de 1la
Diplomatura de Empresariales,
Control de costes en la divisién de administracién .

- Seis aluymnos - de

=L curso de’ Ingenier!a_ Técnica
Industrial 6 de 4°. y 5° curso de Ingenierfa Superior
Industrial, especialidad . Electrénica: Mantenimiento
breventivo y predictivo en instllaciones ¥y lineas de

produccién en procesos continuos. ~

- Dos alumnos, de . 3' curso ] proyecto fin de carrera de 1a

Diplomatura de Informética,

6 de 4* y 5¢
: Lxcenciatura de Informética:

curso . de la

.. . D

- , I o L

originales <

especialidad Fiscal:
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. Industrial,

predictiQo

-Pégind}hbnhﬁé.ll9 -

en 1nstalac10nes }'5 “§roduéciéﬁ‘ em
procesos cont!nuos. : ". oL U “,‘

alunno de 4 6 5* curso’ de Ingenierla Superxo-
especialidad nmetalirgico 6 mecdnico: Estudio de

-I;neas 'dq

- ‘Un

- calidades de cilindros en Tren de Laninacxdn en Caliente.

Ingenxer!n Técnica: Industrial, especialidad metalirgico: &
- mecénico:

-mecdnico:

inoxidables y materxas prxmas. . o

e

-~ “Un .alumno de 3¢ curso y proyecto £in de carrera da

Meijoras- de calidad en .bandas de acerods inoxidables
laminadas en callente.. . R

curso dE\ Lxcencxatura de

= Un ‘alumno de 4% 650 1a-
Quimicas, -especialidad Quimica . Industrial. .Mejoras er
rendlm;entos de Materias Primas. de Aceria. ) . -
L Un alumno de 3° curso & proyecto fin -de carrera de

Ingenieria Técnica ‘Industrial, especialidad metalnrgxco &
Metalirgia de 1la adiccién. de titanio - en 1a
fabricacién de acero Lnoxxdable . R . o -

la-

- Dos . alumnos de 4° 6 5° curso de L;cenciatura tdes
Quimica, especialidad preferente. - inorgdnica’ ¢ general:
Ccontfol de 'medio ambiente (analisis de la calidad de 1los
acopios .de vertidos). Determinacién de metales en aceros

’

Un alumno de 4' 6 5' curso de Ingenierfa - Superior
Industrial, especialidad metalurgico, 6 bien alumno de 3¢
curso de Ingenierfa Técnica Industrial, especialidaa Quimica:
‘Conocimientos de log diferentes Proyectos de Investigacién
flnanciados por Organ s-os Nacionales e Internacionales. .

. -

- Un alumno de 3¢ curso 6 proyecto fin . de' carrera .de

- Ingenierfa Técnica Industrial, especialidad ‘metaldrgico 6

mecdnico: 'Introduccién al
inoxidables.

conociniento de los " aceros
Formacidén en ensayos - tecnolégicos. Recopilacién

Zbibliogrdfica de pruebas de enbuticién. Confeccién de tablas.

" Industrial,

[N

Mantenimiento, preventivo y I~

en frio.

- Un dlumno de 3° curso de Ingenier!n Técnica Industrial,
sspacialidad metalurgico:- Introduccién al conocimiento de los
aceros inoxidables. RealiZacién de prdcticas metalogréficas.

- Un alumno de 4°.6 8+ curso de Ingenieria - Superior
quecialidad,organizacién Industrial: Laminacioﬁ

. frio._ ) - . - . .
Ingenier!a superior
especialidad metalirgicé 6 mecanico: Laninacién

1<y un alumno de. 4% 6.5% curso de
Industtiul,

- Un ulunno de 3+ curso 6 proyecto tin de carrera de 'la
Diplonatura de Graduado Social: practicas en servicios

administrativos y de fornacidn de personal Plan de Formacién
tontinua.

'.-' Un alumno de 3° curso 6 proyecto fin de carrera de

la
Diplomatura de Graduado -Social:s Prdcticas en Programas
‘Informéticos de Compras Y sequimientos de pedidos. -
'ASTILLEROS ESPANOLES, .S.A. FACTORIA DE CADIZ, i
Becarios: SIETE. ' . _ ,
Tiempo:. SEIS nssss._ o C R -

“pitulacioén y llneas ae’ trabajo-_

- Sexs alumnos de 3* curso 6 proyecto £in de carrera de
Ingenieria Técnica Naval: Tareas propias del.Departamentc
de. Produccién. otros requisitos: se  valorardé
conocimientos de ingleés. T

- Un alumno de 49 6 5° curso de la Licenciatura de
‘ Derecho: Tareas propias del Departamento de_ Organizacxér
de’ Recu:sos Humanos. Otros - .requisitos: se valorar
conoc1m1entos de 1nfornat1ca a. nLvel de usuarxo.'

s

3

' ASTILLEROS ESPAROLES, $.A: FACTORIA DE PUERTO REAL

.Bécariés"DIBz. o L o

. Tienpo. DOCB HESBS._ .
Titulacién y 1Ineas de trabajo.

“ = Dos alumnos de 4* 6 5° curso de la Licenciatura de
Ciencias  Econdmicas .y Empresariales: Control de Gestién.
An&lisis de coste de. transformaciones. Analisis ‘de
resultados de buques. Documentacién econémica y contable.

- Cinco alumnos de 3¢ curso [ proyecto ¢in de carrera de

Ingenieria ‘Pécnica - Naval: Talleres. y ‘dique de
‘fabricacién. Estudio generalizado de- - las’ lineas . 'de
de los

fabricacién. - Estudio pormenorizadée distintos
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Instituciones establecidas al .efecto en la Ley* de
Gobierno . y Administraccién de la Comunidad .Auténoma® de
Andalucfa y en la Ley - de Régimen Juridico de Tlas
Administraciones Publicas y " del Procedimiento
Administrativo Comun. .

Articulo 25.- Las solicitudes deberén ir acompaﬂadas
de lomi.siguientes documentos:

25.1.- Potocopia del D.N.I. y del N.I.P. Idel
solicitante. - . . j’

25 2 - Potocopia del resguardo de la matrlcula. . }:

25.3.- Certificacién académlca personal o documento
equivalente. :

e,

25.4.- Curriculun Vitae del solicitante. - -

25.5.-" Los documentos acreditativos de los méritos
alegados. - - :
Articulo 26.- Los alumnos - presentardn. una séla

solicitud- por provincia, 1nd1cando en dicha solicitud las.
Empresas -] Inst;tuciones en las que quieran -
participar./€,+ :

Artficulo 27.- Los alumnos que sean seleccionados para
poder
de los . documentos anteriormente resefiados., La no
presentacién de dichos originales serd causa suficiente
para denegarle la beca concedida.- :

" CAPITULO VIII.- SELECCION Y VALORACCION
SOLICITUDES. . . .
Articulo 28.~ Los alumnos solicitantes seran
seléccionados por una Comisién de Seleccidn que se creard
al efecto y estarad compuesta por un representante de' la’
consejerfa de Educacién y Clencia de la Junta ‘de
Andalucta, uno de la Universidad que corresponda y - dos
representantes: de la Empresa o Institucién que haya sldo

.solicitada.

Artfculc 29.- La -Comisién dé Seleccidn tendrd en
cuenta a la hora de evaluar las solicitudes lo siguiente: -

29.1.- Bxpediente acadénico del solicitante.~ ,

.29.2.- Adecuacién de los estudios y del Curriculum
Vitae " personal a las lineas .y tareas de trabajo
solicitadas._

B

'29.3,- Otros méritos o conocimientos incluidos ‘en el
Anexo II de la presente Convocatoria.

CAPITULO IX.-

, Artfculo 30.- La Resolucién de cada Convocatoria, con
mencién . de las Empresas y los becarios designados a ‘cada
una de ellas, se hard publica en 'la Direccién General .de
Universidades e Investigacidn, en los vicerrectorados de
los Alumnos y C.0.I1.E.S. de cada Universidad.

PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: * -

CAPITULO X.~ PLAZO DE PRESENTACION.

Articule 31.- El plazo de presentacién de solicitudes
serd de 15 naturales, contados .a partir del dfa siguiente
al
Oficial de la Junta de Andalucfa. -

-

_ %
ANEBEXO II.
' 'EMPRESAS RADICADAS EN cap1z
_ ACERINOX, S.A.
. Becarios:VEINTIDOS !
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y lineas de trabajo: . - o 2
- On alupno de 3¢ cursoc y. proyecto fin de carrera de 1la

Diplomatura de Empresarjiales,
control de costes en la divisién-de administracien .

- Seis alumncs de 3 curso de’ Ingenieria Técnica
Industrial 6 de 4* y 5° curso de Ingenierfa Superior
Industrial, especialidad Electrénica: Mantenimiento
Preventivo y predictivo en instalaciones

y lineas de
produccion en procesos continuos. 3

- Dos alumnos de 3'_curso 4 proyecto fin de carrera de la
Diplomatura de Informdtica, 6 de 4° y 5* curso. de 1la
Licenciatura de Informética:

5 e

acceder a la beca deberan presentar los originales -

DE LAS -

de 1la publicaclén de la presente Orden en el Boletfn .-

especialidad P1sca1.
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" Quimicas,
. rend1mxentos de Materias Pr1mas de’ Aceria.

_-mecénico:

- Ingenierfa Técnica

Mantenimiento preventivo y

- mecénico:

Quimica,

‘Industrial,

'Q <\ Un alunmo de

predictivo en  instalaciones y
procesos contlnuos. . . -

- Un alunno de 4° 6 5* curso de
Industrial,

- Un . alumno de 3* curso y proyecto £in .de
Ingenierfa Técnica.

laminadas en caliente..r

4° 6°5¢ curso de-
Quimica . Industrzal'

- un ‘alumno de

-especialidad fnejorqs

llneas de pfoducCiéﬁ- en

Ingenieria Superiof

especialidad metalurgico 6 mecdnico: Estudio " de

- calidades de cilindros en Tren de Laminacién en Caliente.
b1 ’

.carrera de
Industrial, especialidad metalurgico ¢
Mejoras-de calidad en, bandas de aceros 1nox1dables

la- Lidenciatura. de
en

= Un alumno de 3° curso ¢ proyecto fin -de carrera de

Ingenierfa Técnica
Metalurgia de 1la adiccién

de txtanxo en
fabricacion de acero 1nox1dab1e.'

"Industrial, especialidad wmetalirgico ¢
la

- Dos alumnos de 4° & 5° curso de la Licencliatura < de

espec1a11dad _preferente. - inorgdnica
Contfol de 'medio ambiente (andlisis de la calidad de
acapios de vertidos).

.Un alumno de
Industrial, especialidad metalirgico, 6 bien alumno -de

N

conocimientos de 1log diferentes Proyectos de
financiados por orgnnls-os Nacionales e Internacionales. .

4 general:

los

Determinacién de metales en aceros
inoxidables Y materlas primas. R

4 5 5' curso de Inqenleria Superlor
3
curso de Inqenier!a Técnica Industrial, especialidad Quimica:.
Investigacién

- Un alumno de 3% curso ¢ proyecto fin de carrera .de

meécédnico: Introduccién al conocimientc de

inoxidables.

- Un dlumno de 3¢ curso de Ingenier!l Técnica Industrial '

Industrial, especialidad metalirgico ¢
los ' aceros
Formacién en ensayos tecnolégicos. Recopilacién
'tbibliogrtfica de pruebas de enbuticlén. Confeccién. de tablas.

sspecial1dad metalirgico: - Introduccison al conociniento de los

- 3ceros inoxidables. Realizacion de prdcticas metalograficas.

- Un’ alumno de ,4'-é 5'.curso de Ingenieria .

sn frio.,

Industrial, especialidad metalirgico ¢ mecanico:
en frio. A . .

- Un alunno de 3¢ curso 6 proyecto £in de carrera de la
practicas en servicios

Diplomatura de Graduado Social:

Superlor
q;pecialidad_Otganizacidn Industrial: Laminacidn

4976 59 curso de Inqenieria Superior
Laminacién

administrativos y de formacién de personal Plan de Formacxén

contInua.

- Un alumno de 3° curso 6 proyecto fin de carrera de la

pPiplomatura de Graduado -Social: Précticas
Informdticos de Compras Y. sequinientos de pedidos.

'A'snu.mos_ ESPANOLES, .S.A. FACTORIA DE CADIZ.

Becarios: SIETB. ' ‘

co

Tiempo: SEIS KESBS.

' Titulacién y lineas de'trabajo.

en Programas

- Seis alumnos de 3¢ curso o proyecto fin de carrera de
Ingenieria Técnica Naval: Tareas propias del Departamento

de, Produccidn. otros requisitos: se

conocxmxentos de 1ng1és.
- Un alumno de 4° & 5% curso de
' Derecho:’
de Recursos Humanos. Otros - .requisitos:
conocimientos de 1nformat1ca a n1ve1 de usuarxo._
K2 '
' ASTILLEROS ESPANOLES, 5.A. PACTORIA DE PUERTO REAL

.Becarios: DIEZ.

- Tiempo: DOCE MESES.
Titulacién y lineas de trabajo. )
- Dos alumnos de 4° & 5% curso de la Licenczatura de
Ciencias Econémicas.y Empresariales: Control de Gestién.
Andlisis de coste de. transformaciones. Analisis ‘de
resultados de buques. Documentacién econémica y contable.

'~ Cinco -alumnos.de 3¢ curso é proyecto fin de carrera de

Ingenieria Técnica - Naval: Talleres. y ‘dique de
fabricacién. Bstudio qeneralizado de las' lineas . de
fabricacidén. de

Estudio pormenorizado los distintos

valoraré

la Llcencxatura de
Tareas propias del Departamento de Organxzacxén
se ‘valorara




.
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~. Un alumno-. la -Diplomatura .de

. Un de - 3¢ “curso. de
-Empresarigles: ' - Area - econémico-administrativa.
-Procedimientos econémicos. Tesoreria.

general Yy analitica. Proveedores. Pacturacién. -

4, -

EBRO AGRICOLA COHPAﬂIA DE ALIHENTACION s. A..

Becar1os. DOS L D
mempo- TRES. masas. N

Fecha de 1n1cio. 1 de junlo de 1.996.

Txtulaclén Y. lineas de trabujo. Alumnos-de 4* 6 5°°
de la Licenciatura de - ‘Quimicas: - Laboratorio - de
fabricacién de’ azucar. Determinaciones. analiticas en
1aborator1o, para el control del proceso de fabricacién.

-

| GONZALEZ BYASS, S.A.

BecarloS'/CUATRO - ’ S e

T1empo. Dos - becarxos de TRES HESES y dos becarzos de SEIS
. MESES - ; .
Lugar de realizacién de las.‘prﬁcticasl: Jereii de 1la.
Frontera. - - o RV
K . S
Titulacién y llneas de trabajo. S .
- ,Dos alumnos (seis meses) de 4* é 5 curso de la
Llcencxatura de Ciencias Econém1cas y Empresariales 6 de
3* curso . 6 proyecto fin de carrera de 1a Diplomatura de

EmpresarxaIGS' Contabilidad A General. Analisis Y
prev1s1ones SR . L
. . E B - .

- Dos alumnos (tres mesés) de 4°* 6 5° curso de la

Licenciatura 'de . Empresariales 6 de 3°.curso ¢ proyecto

fin - de .carrera de la Diplomatura . de Empresariales:

Control .Financiero. Conciliacién de apuntes contables con

extractos bahcarios. Introduccién - de previsiones de
Cuadros de carteras de giros y cheques. Analisis Y

control de informacién - financiera de 1os clientes. .

PR GHER, S.A:

DOS. .. - S o . . s
Tiempo: SEIS MESES. . o R
Tltulacién Y Lineas de trabajo-,'

- Un alumio de 3' curso de la Dxplomatura de Informdtxca'
Desarrollo de Softwure. :

- Un -alumno de 3' curso -de Ingenieria’ Técnlca Industrial.

INTERCONTINENTAL QUIMICA, .S.A.
‘Becarios: NUEVE. .
Tiempo: TRES MESES LT . ,
Titulacién y lineas de trabajo: - o
- Un alumno de- 3¢ curso de - la Diplomatura ' en
Biblioteconoméa " Documentacién: Organizar = la
documentacién técnica existente en la planta de San Roque
(C4diz) 'para adecuarla a los réequerimientos de''la norma
IS0 9002. . - .
- Un alumno de” 4% 6 5' curso  de Ingenleria superxor
Inqustrial ‘ especlalldad -Qrganizacién Industrial:
Estudio, 'distrxbuC1én, y conjuncién de 1la documentacién

ampliacién de I.Q. organizacién y

‘normalizacién en la ejecucién y proyectos de la Seccién
de Proyectos. A C o

- Un alumno de 4% & 5° curso de la .Licenciatura de’
Ciencias Econémicas y Enmpresariales: Registros de

obl;gaciones de pago y andlisis de las cuentas de balance
- {con, programas informaticos). Colaboracién - para
establecer - 108 Costos mensuales y ~ andlisis de las
desviaciones presupuestarias. Registro de las operaciones -
bancarias y control de  los saldos de ‘las cuentas’
.- bancarias. oOtros requisitos. se- valorara ~conocimientos de
1nglés e 1nform&t1cu. . .

- Un alumno ‘de 3° curso é proyecto Ein de carrera ‘de
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electricidad -
.Colaboracién en tareas de mantenimiento

~

Contabilidad ~

curso -’
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preventxvo Y correctxvo del taller eléctrico'y del taller
de instrumentacién. . Creacién . de . los nuevos equipos
eléctrico y ‘de instrumentacién en el sistema informatico
de Interquisa. Otros requis1tos. se valoraré conocimientos
de 1nformat1ca. .

-~ Un. alumno de 4* 6 5¢ curso de 1la ALlcenciatuga .de
Informdtica 6 de 3¢ curso y proyecto fin de carrera’de. la
Diplomatura de. Informdtica: Revisién y-actualizacién de
."GEM" (Aplicacién ..informatica para ~ la gestién de
materiales). AnAlisis de materiales obsoletos 'y a
extinguir del Almacén. otros requ1sltos. se valorara la
experiencia prﬁctica._

- Un' alumno dg 3’.curso ] proyecto-fin de carrera . de

. Ingenieria Técnica. -Industrial, especialidad Mecénica:
Colabhoracién con- _la Oficina de Apoyo Técnico.
Establecimientd de -gamas a 1los  nuevos’ equ1pos del

proyecto de ampliacién. Frecuencias/métodos Yy estudio del
-equipo -PN. Confeccién de fichas de Equipos Principales,
documentacién y organizacién.de la Planificacién.. Averias

. de EBquipos Criticos. Conocimientos de la informacién’ del
- sistema informétice Tercman. OCtros reguisitos: se
valorgra conoc1m1entos de 1nfornﬁtica. T
.= "Un . alumno de 3* curso 6 proyecto fin de carrera de la

Diplomatura de Informética: Programacién en entorno

‘Vax/VMS. Programacién y mantenimiento de aplicacicones de
gestién con' las siguientes herramlentas. Adabas/Natural

- Cobol y Fortran. . R

- Un Aalumno de 4 é 5° curso de -la Licenciatura de
Quimicas, especialidad - Andlisis: Andlisis en productos
organicos. Andlisis de ‘impurézas en la fabricacién de AC. -
Tereftdlico (Trimésico, Trimetilico Y Polinucleados).
PreparaC16n de un método ana11t1co de AC Isoftdlico en AC.
Tereftdlico y viceversa. Puesta a punto de métodos . de

andlisis de impurezas en la_ fabricacién de Ac. Isoftdlico.

.- ‘Un. aiumno de 3* curéo 6 proyecto fin de carrera de .la

- . -

"Diplomatura de Empresariales: Contrataciones y. despachos
aduaneros. Implantacién del  contrato, sistemas - de
control, seguimiento de 'su cumplimiento, etc. Preparacién
de documentacién para llevar ‘a cabo despachos aduaneros
con terceros paises. Informe contrastat (compendfo de -las
operaciones de introduccién y expedicioén

comunitario). : ’

"MAERKS ESPARA, S.A. -

Becarios: 'OCHO.
TiempO' SEIS HESES.'

Titulacién y lineas de trabajo.

‘Cuatro alumnos de 3¢ curso 6 proyecto fin de carrera de .

Inqenieria Técnica Industrial, especialidad Eléctrica o6
Mecdnica: - Mantenimiento de grdas, portainers,
transtainers y centros de transformacién.

motores - de corriente continua. Reparacién de defgctos en
-cuadros eléctricos. Supervisién. de mdquinas  en
mov1m1ento. Toma de datos de aparatos de medlda.- SN

.= Cuatro alumnos de 4% 6 S curso de.la Licenciatura ‘de

- Empresariales, .especialidad-Comercio Exterior: Comercio en
el tréfico. muritimo. Tramitacién de despachos de aduana..

Preparacién de ‘manifiestos . de descarga.

Operaciones.
Servicio de atencién al cliente. .

PEDRO DOMECQ, S.A: .

Becarjos:TRES ’ S

Sy .
Tiempo: SEIS MESES

B

Tltulacxén y lineas de traba]O'

6 5¢ curso de la

- Tres alumnos de 4° 1ta

Empresariales, - especialidad Contabilidad: Actividades
R admlnlstratxvas .Y contgbles en - empresa .. del  sector

vxnicola. -

- _ PETROQUIMICA ESPAROLA, S.A.

Becarios: SIETE. - AR

"Tiémpo:- TRES MESES

""Lugar de realizacién de las prﬁcticas' san Roque (cadxz)

Titulacién Y lineas de trabajo:

en territorio

Revisién de.

Facultad. de’
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- Un alumnos de 3° curso 6 proyecto fin de carrera de
Ingeniertia Técnica Industrial: Colaborar con el Departamento
je operaciones. Conocimientos del proceso de fabricacién de
paratinas lineales, alquilbenceno Y operaciones auxiliares..

~ Un alumno' de 3¢ curso é proyecto fin de carrera de
Ingenieria Técnica -Industrial, especialidad Electricidad:
_uantenimiento eléctrico de equipos de plantas petroquimicas.

-~ Un alumno de 3° curso Y proyecto fin de carrera de
Ingenierfa Técnica Industrial, especialidad Mecénica:
Mantenimiento mecdnico de equxpos para plantas petroquimicas.

-. Dos alumnos de 3° curso 6 proyecto fin de carrera de.

ngenierfa Técnica Industrial: An&lisis
disefos de equipos de plantas petroquimicas.

- Un alumno, de 3* curso é proyecto fin de carrera de
Ingenieria Técnica Industrial, espec1a11dad Quimica: Andlisis
de materias primas Yy productos .relacionados con - la-
.fabricacién de alquilbenceno y parafinas lineales.

= Un
Diplomatura de Graduado Social: Administracioén de personal.
Elaboracién y ejecugién de néminas, control de presencia,
gestién de ausencias, licencias, vacaclones, etc,.

SERVICIOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA, ELECTRICIDAD- Y SANEAMIENTO

Bécarios: SEIS

Tiempo: SEIS MESES-

Titulaclén y lineas de trabajO'

- Un alumno de 3' curso 6 proyecto fin de carrera de
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Mecénica:
Gestién. de redes de distribucién de agua. Planificacién
de mantenimiento de rédes de abastecimiento y saneamiento
de aguas. Trabajo en manteninlento de redes. Ejecucién de
proyecto de obras. . .
: = "Un alumno de 3% gurso é proyecto fin de carrera de
la” ‘Diplomatura de Graduado. Soclial: Apoyo al Departamerito
de ' Personal. coénfeccién, de néminas, Seguros Sociales,..

Modelos 190 y 191 de Hacienda, COntratos, etc. ) s

: + Un alummo de.3® curso 6 proyecto f£in de carrera. de
Ingenierfa Técnica Industrial, especialidad . MAquinas
Eléctricas: Estudio y -formacién . en centros de-
transformacioén (C.T.). - Métodos de instalacién y
mantenimiento de centros de transformacidn. Estudios

. sobre proteccién de C.T. Estudios gobre pérdida y carga.
de C.T.

- Un alumno de 3' curso 6 proyecto fih de carrera de
Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Centrales vy -

Redes: Métodos de instalacién-mantenimiento en redes de
B.T. Précticas en centros - de transformacién para
distribucién. Précticas de gestién técnica de sistenmas
eléctricos. i T .
= Dos alumnos de 3° .curso de la Diplomatura 'de
Empresariales:’ Formacién < en contabilidad Y-
. administracidén. Précticas sobre .documentacién de
-informacién econémica y contable. Flujo documental.

Prdcticas en departdmento de tesoreria. Prtcticas -sobre
. contnbilxdad presupu.staria o
. SOTOGRANDE, S.A. '
Becariq-f TRES
Tiempo: TRES MESES _ '
Lugar dé realizacién' de 1las prtcticas.{, Puerto y -

.urbanxzacxén de Soteqrande (san Roque) -

. Titulacién y 11nea§ de traba]o:

" Alumnos de 3° curso 6 proyecto fin de carrera de
Ingenieria Técnica en Construcclones Civiles: Apoyo a ' 1la
Oficina Técnica de proyectos y obras. Proyectos y obras’
de marina interior. Campo de golf (proyecto y/o- obras).

_Urbanizacién sectores 52/53 (proyecto y/o obras) otros
trabajos de topografia y obra civil. .

Y

TERMINAL INTERNACIONAL DE CARBONES GIBRALTAR, S.A.

Becarios: UNO

de procesos' y- -

alumno de 3' curso é proyecto f1n de carrera de la-

Tiempo: TRES MESES
Lugar de realizacién de las précticas: Los Barrlos (caaiz)i
Titulacion b 4 11neas Qe trabajo.

carreri de
Mecénica ¢

- Alummos de 3° curso érproyecto tin de
Ingenierfa Técnica Industrial, especialidad .
Estructuras: Cdlculo dindmico de estructuras.

UN_IV'ERSIDAD _DB CADIZ

Becarios: TREINTA Y CUATRO

Tieﬁpo NUEVE BECARIOS (6 HESES), DIECIOCHO BECARIOS ({3

MESES) Y SIETE BECARIOS (12 HESES)
-Titulacién y lineas de trabajo:

- Un alunno (sels meses) de 3' curso ¢ proyecto f1n. de
carrera de la Diplomatura de Inform&tica: Areas de

recursos informéticos. Apoyo. en infraestructura de
comunicacién V4 redes. Apoyo en aplicaciones de
comunicaciones. .

- Dos alumnos (sexs meses) de 3° curso & proyecto fin de
carrera de 1la Diplomatura ‘de - Inforfistica: Aplicacion
multimedia. - Apoyo gréfico al usuario cientifico. Apoyo .
estad!stico al usuario cientifico. ‘
- Un alumno (doce neses) -de 3° curse & proyecto fin ge
carrera de Ingenxer!a Tiécnica Industrial, especialidad
- Electricidad: Colaboracién en proyectos en las fases de
.- delineacién - Y célculo. .

- Dos alumnos (seis neses) de 3° curso 6 proyecto fin de
- carrera de las Diplomaturas de Informética, Empresariales
K-} Graduados Sociales: Tareas administrativas,"
actualizacién "de base de datos e informacién. Programas
de alojamiento. Servicio de libro usado y de ocasién.
Prestacién social sustitutoria.
- Tres qlunnos'(tres meses) de 3° curso ¢ proyecto f£in de
carrera y de 4¢ 6 5¢ curso de todas las especialidades:.
Trabajos organizativo- Y adninistratlvot"en colaboracién
.-¢on la D.A.U.C. .

- Dos alumnos (sels meses) de 3° curso 6 ‘proyecto fin. de
carrera de .la Diplomatura de InformaAtica: Atencién al
alumno . y tratabiento informdtico de 1la informacién..
‘Atemci6n al publico directa y telefénica. Clasificacién y
tramitacién de correspondencia. Manejo y ‘mantenimiento de
base de datos. Q

- Tres alumnos (tres meses) de 3¢ curso & proyecto fin de
carrera de la Diplomatura.de Graduado Social: Apoyo a - la
gestién en el proceso de précticas en empresas. Atencién
al piblico. Convocatorias. Tramitacién de las ayudas de .
précticas. .o o : .-
de-4®* 6 5° curso de 1la

- Dos -alumnos (seis -meses)

Licenciatura de Derecho: Atencién juridica al alumno.-
- Control y recopilacién .legislativa de interés para el
alumno. : . .

. = Doce alumnos (tres  meses).de 4°* 6 5° curso de la
Licenciatura en Ciencias Nauticas: . Asistencia a 1la’
navegacién y mantenimiento ‘en. embarcaciones. Colaboracién
en actlvidades, puesta a punto y mantenimiento de
naveqacxones menores. c°1aboraclon con el profesorado._

‘~. Seis alumnos (un .afio): 4v 6 5¢ curso de las ..
Licenciaturas de Ciencias -del Mar, .Quimicas, . Cienclas
Econdmicas y Empresariales, Derecho, Filosofia y Letras y .
3= curso ¢ proyecto ‘fin de -carrera de Ingenierias-
. Técnicas: Técnicas documentales y acceso a las fuentes de .
informacién.
de intormatxca.

XEFAR

Becarios: CUATRO.

Ti‘enpo : DOCE MESES. .

Lugar de reallzacién de ‘las -practicas:  Jerez de la -
= Prontera ‘(cédiz). - S R

Titulacion Y lineas de trabajo:

~ Dos alumnos de 3¢ curso - de la Diplomatura de
Informdtica : Andlisis, desarrollq Y 'explotacién del
-sistema informédtico a nivel de ustiarios en entorno "UNIX®
y V"MS-DOS". Otros requisitos' se requieren conocimiantos
de 'UNIX' y"Hs-DOS' - N

- Des alumnos de 5* curso de la Licenciatura de ciencias .

otros requisitos: se valorart cohocimientos
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-, Econémicas y Empresariales: Un alumno realizaria -tareas

de organizacién, -logistica 'y control. -del .almacén

- robotizado. - 'El jotro. alumno,  realizaria estudios de

organizacibn Y. control del depar\:amento administrativo.

. Otros requisitos: en. ambos casos  se . valorarian

conocimientos de informttica a nivel de usuario

- ',_(:ONSEJERIA DE MEblo AMBIENT‘E' |
RESOLUCION de 31 de mayo dé. 1995, de lo

. Agencia dé Medio Ambiente, por la cual se hace’

puiblica la concesién de ayudas para Actividades -

de Gestién de Aceites Uscdos v Res:duos Plcsncos
: Agr:colos

- Por Resolucxon de la Agencuo de N\edro Amb«ente de
fecho 29 de marzo de 1995, se han concedido ayudas
para«Actividades de Gestidn de. Aceites Usados y de

* Residuos "Plésticos Agricolas», -a los beneficiarios que se = -
-detallan y por:los importes que también. se indican, al. -

-aniparo de la Orden de 22 de septiembre de 1994 de la

Consejeria de Medio Ambiente, las cuales se consideran.
- de interés pc:r'o la Comunidod Auténoma de Andalucia. -

GESTION DE RESIDUOS PLASTICOS AGRICOLAS

; Ibocplast SL V|cor (Almeria) ...... e 1 550 000 ptas

- Anddluza-de Gestién’ N\edlo .
amblentol S.L. Alméria ..., S
- Don*José Fernandez Rodnguez

.Almeno VOO OEY SO l .860.000 ptas.
-~ Contenedocres Llrolo Sl '
'Ei Ejide {Almeria) ... e '620 000 ptas. -

~ - Alfagrén, S.L. A_Ihomov AR :
de Murcia (Murcia) "l 3.100. 000 ptc:s, S
“- Egmasa. Sevilla ............ e . 33.298.000 ptas.

GESTION DE ACE”ES USADOS .
' Gemosur Cordobo ...... ........ 2.400.000 ptas.

C & Adminiracisn de butida

IRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA”
‘DE ANDALUCIA .

. EDICTO.c L

Don Miguel SOnz Sephen Secretano de la Salo de lo -

Contenctoso Admimsrrohvo de Gronoda

o Hogo saber: Que en cumplimiento del arhculo 60 de
la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, se

" hace publico que, en providencia de esta fecha, esta Sala .~ .
" . ha admitido a tramite &l Recurso Contencioso-adminisirativo .~

-interpuesto por dofia M.” Asuncion Mercedes de Mier
- Fferndndez, -contra el acto .administrativo dictado  por
: S A.S.; sobre resolucién de 16.12.94 (BOJA 28.12.94), por

ia.que se 'convoca concurso. de traslado para cubrir’

- vacantes ‘de Diplomdados Universitarios . en  Enferme-

ria/Ayudantes Técnicos Sanitarios de. Centros. Asistenciales: -

Recurso nimero 746 de 1995. Seccion 1.° 12

.Se advierte que la insercidn de este anuncio sirve de
' ernplazomnenro a las personas o cuyo favor deriven
", derechos del. propio acto-administrativo y -oquéllas; que

"~ tuvieren interés directo ‘en su mantenimiento, para que, si -

lo desean, se personen hasta el momento:en que hayan

de sér emplazodas parﬁ contestor .0 la’ demandg;- con ~ °

.Bkmco Romero

’ ]25.000 ptas., .

:Egmoso Sevnllo e ..... 16.589. 7§Q'pta§

lo que se hc:ce publlco en cumphmlento de lo

- dnspuesto en el articulo 21.5 de la Ley 971993, de 30 de
- - diciembre del Presupuesto de la' Comumdad Autonomo-
- de Andolucm para 1994. "

Sevilla, 31" de mayo de 1995 Bl Presudente Jose Luus

-~ . 1

(CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUC!A

L PESOLUCION de 25 de abril de’ 1995 por la -
que se ordena la-publicacién del Informe Anual-de
. Fiscalizacién-dé las Corporoc:ones Locales, referido
-, @l ejercicio 1992. : : :

En virtud de las focultodes que me vienen atrlbmdas :

‘por él art, 21 de la Ley 171988, de 17 de marzo, de la
'Camaro de Cuentas de Andalucia, y del-acuerdo adop-"
- tado por el pleno de esta Institucion, en sy sesién del dICl_ )

2] de dlClembre de 1994

RESU‘EL'VO .

De conformldad con el art.*12.1 de larcncdd_

) Ley 1/1988, ordenar-la Publicacién del Informe Anual de
‘Fiscalizacion de las. Corporoaones Locales, ‘referido al

Eiercicio 1992, en. el Bolehn Ohcnal de lo Junta de
Andalucm :

Sewllo 25 de obnl de’ 1995 El Conse,ero Moyor 2
José Cobrero Bozon - _ . i .

- Ver Informe en fascnculos 2 de 3y  3de 3 de este mlsmo

nimero

arreglo alo d|spuesto en el articulo 68 de la Ley ’

"~ Reguladora de Ic JUrISdICClOn Contencioso-Administrativa.

En Granodo, 24 de-obrll_ de‘l_995.- El Secretario:

12

'.IUZGADO DE INSFRUCCION NUM CINCO -
.DE. GRANADA

CEDULA de citacion.

Por la presente se cna en |egc| forma ol enc¢artado

. Ramén Campos Carmona, n/23.04.72, DNI 24.275.079,

cuyo ditimo domicilio conocudo fue en la C/ CashHe]o
Bajo, 40, de la localidad dé Pinos Puente (Granada), y en

. la actualidad &n ignorado paradero, a fin de que en el

término de cinco dias contados a partir del siguiente al de
la publicacién del presente edicto, comparezca ante este *

“Juzgado al objeto de-ser oido en ‘declaracion en calidad *

de imputado enlas D. Previas.nim.: 1550/95 seguidas- por

un présunto delito de insumision. Haciéndole la prevencién -

de -que de no verificarlo se librarg orden de busco y'
detenoén N :

* En Granodo, a siete de junio . de mil novecnentos_
noventa Y, cinco.- El Secretario Judxcual



