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©40/1993, de 13 de abril por el que se modifica parcialmente

el Decreto 61/1990, de 27 de febrero, sobre el sistema de
adjudicacién de plazas de guarderios infantiles gestionadas

por el Instituto Andaluz de Servicios Socidles, esta Gerenao
Provincial del LAS.S,

RESUELVE

Primero. Aprobar la reldciéri de solicitudes admitidas -
y en lista de espera para cada grupo de edad por orden .

de puntuacién, asi como de los excluidos, con expre5|on
“de Jas causas. . .

Segundo. las citadas 1@5?65' quedardn expuestas en

los tablones de anuncios de los centros correspondientes
.y de esta Gerencia Provincial.

Tercero. Contraresta resolucién podrén los interésados
_interponer recurso ordinario ante la Direccién Gerencia
_del Instituto Andaluz de Servicios Socidles, sito en la calle

Héroes de Toledo, s/n, 41006 Sevilla, en el plazo de un

mes desde el dia de su publicacidn en el BOJA, conforme .
lo prevenido en el orhculo ]]4 de la Ley 30/1992, de 26 -

de noviembre.

Cuarto. D|sponer su pubhcoaon en el Bolehn Ohaol ‘

de la Junta de Andalucia.

Molcgo 14 de junio de 1995.- El ‘Gerente, lsidro
~ Ramos Reglfe ; .

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
- ORDEN de 31 de mayo de 1995, por la que

* se convocan cientp treinta .y cinco becas para la
" realizacién de practicas por olumnos universitarios
. en empresas. de Huelva.

Dada la importancia- que la reohzoaon de prdcticas
en Empresas tiene para completar la formacién académica
-"de los estudiantes universitarios en Andalucia, y como
elemento favorecedor de la insercién en el mundo faboral

de este colectivo, la’ Consejeria de Educacion y Ciencia'.

de lo Junta de Andalucia, ha suicritc Convenios de

Colaboracion con Empresos e Instituciones radicadas en

Huelva.

En consecuencia yen’ desorrollo de los’ Convenuos

mencvonodos, esto Conse|er|c1 ha dlspuesto

Prlmero Convocor 135 becc:s para la reohzooon de

précticas- por olumnos universitarios en Huelva en las’
empresas que figuran en eI Anexo flala presente Orden. -

Segundo Las normos por la que se regira la presente
“Convocatoria son las que se fian en el Anexo [, yenlo
especifico poro codc empresa en el Anexo lI

Tercero Quedo autorizada la Direccién Generol de

Universidades e Investigacién para adoplar las medidas’

precisas en-orden al cumplimiento 'y desarrollo de fa
presente Orden que entrard en vigor el dia siguiente al de

su--publicacién en el Boletin Oficial "de . la Junta de

Andalugia.

Sevnllc, 31 de mcyo de 1995

- S INMACULADA ROMACHO ROMERO
N © Consejera de Educacién y Ciencia

ANE)’(O n

Normos para la realizacion de prochcos en-Empresas e

lnshrucnones rOdICOdOS en Huelvo :

Capitulo I chrc:cter de las becas.

Arficulo 1. Las becas estén destinadas. a alumnos
universitarios en Andalucia para completar su formacién
académica y el mantenimiento de los pnmeros contactos
con el mundo laboral. :

Copitulo ll. Condiciones de los. solicitantés:
- Articulo 2. Los dlumnos que soliciten lo- realizacion: de
practicas en las Empresas e Instituciones que figuran en el

" Anexo |l a la presente Orden, deberan’ reunir las condz-

ciones siguientes:

2.1. Estar motrlculodos en-cualquiéra de las Umversu-
dades de -Andalucia.

2.2. Haber estado matriculados durante el curso
1994/1995 en el tercer afio en Escuelas Universitarias, el
segundo ciclo en Facultades y Escuelas Técnicas Superlores
o estar realizando el proyecto fin de carrera. :

2.3. No estar en posesion del titulo de diplomado,
ingeniero técnico, arquitecto téenico, licenciado,.ingeniero.

-0 arquitecto con anterioridad a la. publmocuon de .la

presente Orden.
2.4. Quedan exceptuados de la condicién- del punto
anterior los diplomados que, al presentar la solicitud, y sin .

:solucién de continuidad, estén realizando estud|os en-

cursos puente o de segundo ciclo en la carrera-a la que

dé acceso directo la diplomatura adquirida.

Copnulo ||| Ob|eto de la beca..

~Arficulo 3. Las becas tienen como fin el gue los
alumnos que sean seleccionados realicen procncos en las
Empresas que figura en el Anexo II.

- Capitulo V. Obhgocuones de los Empresos e Pnsmu-
ciones.

" Articulo 4. Las Empresas o Inshruaones que hoyon
suscrito- Convenio con la Junta de ‘Andalucio y acojan
becarios en practicas, ademas de cumphr lo eshpulodo en
el Convenio, vienen obligadas. a:

No cubnr .con los: beconos nmgun puesto de

, trobo|o en la Empresa o Institucion.

- 42. No terer con los becarios mngun tipo de
vmculoqon o relacién laboral,” contractual o estatutaria,
excepto en la. que a la finalizacién del” petiodo de
practicas se “suscriba en olguno de los modohdodes
legalmente establecidas. .

4.3. Los tareas que realicen los becarios durante el
periodo de practicas no tendrd un fin en si mismas y-
estaran totalmente relacionadas con el nivel de estudios
y formacién académica recibida por los alumnos.. Por
tanto, dichas praclicas, no_podran soloparse o coincidir -

"~ con las que, para cada modalidad de contrato, establezca

la normativa vigente y/o los Convenios colectivos sectoriales -
a que hace referencia el Real Decreto-Ley, 18/1993 de 3

_de diciembre de medidas urgentes de Fomento a la -

Ocupacién.
4.4. Obseivar las normas vugentes en todo lo relativo
a la seguridad e higiene en el trobo|o e informar a |os
becarios de las mismas.
~4.5. Comunicar, necesariamente, a la Direccién Ge-
neral de- Universidades ‘e Investigacion, a través de la
Universidad correspondiente, en el-momento de ta.incor-

" poracién de los becarios a la Empresa o Institucién, los
datos personales de los becarios y la- ubicacién de. los

mismos en los distintos departamentos de. la Empresa o
Institucion con el fin de que dichos datos -puedan ser
enviados por la precitada Direccién General a las, Dele-

.gaciones de lo- Consejeria de Trabajo de la Junta, de.

Anddlucia que corresponda.
4.6. Designar para cada htulocron y n|ve| de &studios
solicitado, un Director de practicas, el cual asistird a los

becarios que tengan asignados en todo momento y

mientras dure el periodo de prdcticas.

s\
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""4.7. Comunicar, de producirse, a’la Direccién General
- de Universidades e Investigacién, a través de la Unuver5|dc1d

que corresponda, lo- sugunente
a) Los falias de 05|stenC|o las de dlsoplmo mternc de
la Empresc o Institycién y cuclesqwerc otra-que, d criterio

. del Director de practicas, puedan cometer los becarios

durante el periodo de realizacién de lds practicas.’

“b) Las renuncias que puedcn produorse anfes de
haberse cumplido el periodo de vigencia de-las.précticas
y la-fecha exacta de dlchc renuncia o mcomporecencno
del becario. . -

c). El numero de contrctos de trobo|o ‘en cuclqmero
de’ las’ modalidades -previstas, que redlice a los becarios
antes o inmediatamente después de haber concluido el

Aperlodo de prochcas que f:guro en eI Anexo I,

4. 8 La Erﬁpresa debera abonar a cada becario, en
sucaso, la cantidad estipulada-mediante Convenlo con la

_Conse|erlo de Educacién y Ciencia: -

4.9.-Si la redlizacién de las practicas IIevoro amphcno

" el desplazamiento de los becarios fuera del centro. de

: hguro en el Anexo Il

_obligaciones de los’

trabajo, la Empresa abonaré. a éstos.las mismas cantidades
que. devenguen sus empleados por los conceptos de "’
manutencién y transporte: -* -

. 4.10. Una vez finalizado el periodo de practicas, la
Empresa expedira, a cada’ becario un certificado acredi-
tativo de Jas funciones realizadas en el departamento al

‘que fuera adscrito y el nimero 1oto| de ‘horas u‘hhzodos &n

Ids mismas:

Copnulo V: Condlaones de| d|sfru$e de las beccs y
becarios.
‘Articulo 5. El disfrute de la beca comienza el mismo

.dia de incorporacién del becario a la Empresa o Institucién

parala que hubiese sido seleccionado én virtud de.la
Resolucion dictada al efecto y concluye, una vez transcu:
rrido el plazo de hempo establecido en el Convemo y que

Arhculo 6 Acepiodo una, beco el becorlo no podré
acceder- a ofras dentro. del Programa- del dfo 1995,

Articuls 7. Los - becorlos estaran.obligados a cumphr '

el horario pactado con la. Empresa para la realizacién de
practicas, el cudl no.podré exceder, en ningin caso, de”

cinco horas diarias o cien horas ol mes, las normas de -
_disciplina.interna de la Empresa, las lineas de trabajo.para

lais que hubiera sido seleccionado y las normas de higiene |

-y, segurldod en eI trabaijo. -

Articulo 8 Los ‘becarios deberon desorrollor ehcaz»

_mente ‘el plan. dé formacién previsto -por la Empresa 'y
’segunr las onentocuones del Director de las procncas

Arnquo 9 Los becarios deberan comunicar obligato-
riamenfe d la Direccién- General de Universidades e
Investigacioh a través de Io Umversndad correspondiente,
to sngulenie, . : -

9.1. La carencia-de Dlrector de las® prochcos

-9.2./las incidencias que puedan producirse como
consecuencia de la inadecuacién de las practicas que
realice, siempre que éstas.sean distintas a la de las hneos
de frobo1o para la due fuera seleccjonado.

9.3. Las que considere-necesarias, siempre que las

‘mismas esién en relacién dnrecto con las prachcos que

realice. .- . ;
9.4, la ocepiaaon o renuncia a la beca debero

_redlizarla el becaric- en el Vicerrectorado de .Alumnos,.

C.O.LE. o Centro que gestione Ia tromnaaon de estas

ayudas, ; R

9.5. La remisioh de la encuesta y lo memotiia una vez
conclwdo el penodo de prdcticas. A :

o

)

-~

Arhculo 10. El benefloo globcl de la beca se olccnzo ‘

7 ,'cuondo el becario-cumpla en_su totalidad el tiempo de
" précticas que figura en el Anexo I, dentro de la Empreso

o Institucién para la. que hubiese 5|do seleccuonodo

- . i

Arhculo 11. Los beccrlos que-renuncien a la beca

" antes de cumplir un minimo de sesenta horas de practicas,’

no tendran derecho a percepcién econdmica, pero si la
renuncia se. produjera una vez.superado . dicho limite,
tendran derecho a la parte econémica proporcional due

“Je corresponda en funcién del nomero .de horas de
‘practicas acreditadas por la Empresa mediante el corres-

ponduente cerhflcodo .

Arhculo 12. La cerhflcooon oficial ocredltohvc del
tiempo y de laslineas de trob0|o reollzodas enla Empreso
o Institucién, le serd entregada a los beearios que hayan

concluido en su totalidad el tiempo -establecido en el
Convenio y Anexo I de'la presente Orden.

Articulo 13. Los alumnos que renuncién. a la beca
antes de concluir el periodo de practicas, .no podran -

~acceder a otras de las convocadas en la presenté Orden

ni en las que se convoguen deniro del Programa de| afio

1995, ¢

, 1

Articulo T4, La presentcaon de la sohc»tud por parié

de ‘los becarios; implica la: oceptocnon del contenldo dela -

presen‘le Orden

Copltulo VI. Caracteristicas de. las becos
Articulo 15. Llos alumnos "que sean seleccnoncdos
reobwon la comunicacién de .concesién de la-beca a

través de’ lo Universidod que -corresponda, debiendo
- personarse en el lugar que se les indique para aceptar o

renunciar a la beca que le- ha sido concedida. la
incomparecencia de los becarios en el lugar y-fecha
sefialados, presupone la dejacién de su derecho, y en

consecuencio, la no aceptacién de lo beca. .

- Articulo 16. El horario de entrada y de salida podrd

" ser fijado de comin acuerdo entre la-Empresa y los

becarios. Estos dispondran, cuando asi lo necesiten, del

o fmoles

~

" Articulo 17: El lmporte de la beca serd el equwolente
de multiplicar el ndmero de meses de practicas reohzodo

. por un médulo fuo de 40. 000 pesetos/mes

Arhculo 18. Lo percepcion del nmporte de Io beco o
de la parte proporcional, caso de haber renunciado antes
del_ tiempo establecido, que le corresponda a cada
becario en funcién de horas de practicas realizadas, le

sera transterido a la cuénta bancaria que éstos indiquen
“en el impreso de aceptacién de |0 beca. - :

Arhculo 19, El abono de |o ‘parte correspondlente a.

'la’ Consejeria de Educacion y Ciencia se realizard a través

de la Universidad de Huelva, una vez concluido el
periodo de practicas y recibidas en el Vicerrectorado,
C.O.LE, o Centro que gestione las ayudas, la encuesta
y la memoria a que se- reflere. el apartado 5 del -

“orficulo 9. - ] . -

Articulo 20. La Empresa abonard a los becurios, eni su
caso; la parte propor‘cionol de la ayuda que le corresponda
a su propia conveniencia y de-acuerdo con lo becarios.

" No obstainte, si procediera al abono de la ayuda de una

sola vez, deberd hacer efectivo.el pago durante &l ¢ltimo
mes y con anterioridad al dIO que hnohcen las practicas
los becorlos : _

3

Arﬁculo 21.10s becarios que redlicen practicas estaran -

Pégirio‘ nGm. 6275 ] -

* fiempo necesario pora la reohzocuon de exdmenes porcnoles -
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cubiertos, durante el periodo de realizacién de las mismas,

“por un Seguro individual de. accidente, infervencién qui-

rorgica, hospitalizacién y asistencia médica. -

Articulo 22. Las becas serdn incompatibles, en todo
momento, con las Becas de Colaboracién y con cuales-
quiera otfra no autorizadas expresamente por la Dureccnén
General de Universidades e Investugocnén

- Capitulo VILI. Solicitudes.

) Articulo 23. Las solicitudes se formuhzoron en lmpreSOS'
normalizados que estaran a disposicion de los alumnos en

los Vicerrectorados de Alumnos, C.O.I.E.S., 'y en la Direccién
General de Universidades & Investigacion de la Junta de
Andaluciq, sita en Avda. Republica Argenting, 21 b.

Articulo 24. Las solicitudes iran dirigidas dl llmo. Sr.

- :

Director General de Universidades e Investigacién y se

presentaran preferenteriente en los C.O.I.E.S. de cada

- Universidad o Vicerrectorado de ‘Alumnos, caso de no

_ representantes de la Empreso o Institucién que hoyo sido

“existir C.O.L.E. en dicha Universidad, en la Direccién : -

General de Universidades e Investigacién y en las Institu--

.ciones establecidas al efecto en la Ley-de Gobierno y
Administracién-de la Comunidad Auténoma de Andalucia-
y en'la’Ley de Régimen luridico de las Administraciones

Pdblicas -y deI Procedimiento’ Administraﬁvo Comun.

Arhculo 25. Las sohcnudes deberon ir acomponqdas .

de los siguientes documentos:

25.1. Fotocopia del DNI y del NIF del solicitante.
25.2. Fotocopia del resguardo de la matricula.
"25.3. Certificacion aca émica personol o documento

~equivalente.

25.4. Curriculum Vitde del solicitante.
:255. Los documentos “acreditativos de los merltos

“alegados.

. Articulo 26. Los alumnos presentardn una sola solicitud

por provincia, indicando en dicha solicitud las Empresas o -

Inshtuoones én las que qmeron participar.

Articulo- 27. Los alumnos que sean seleccnonodos

“para poder -acceder ala beca deberén presentar ‘los

originales de los documentos anteriormente resefiados. La

para denegarle’ la beca concedida.

Copl,tulo Vil Selecoon y volorocuon de Ios solicitudes. .

Articulo 28. Los alumnos solicitantes serén selecciona-
dos por una Comisién de Seleccién que ‘se creard al

Andalucia, uno de la Universidad que corresponda-y-dos
solicitada.

L

Arficulo 29. Ld Comisién 'de'Selec'cic’m' tendra en

cuenta o,lo hora de 'evoluor las. solicitudes lo siguiente:

29.1. Expediente -académico del solicitante.

" 29.2. Adecuacion de los estudios y del Cumcu|um~

Vitde personal a las lineas y tareas de trabajo solicitadas.

29.3. Otros méritos o conqcimientos lnclmdos en ei»
- Anexo I de la presente Convocatono

Capitulo IX. Pubhcocuon de las resolucaones
Articulo 30. La Redolucién de cada Convocatoria con

- mencién de las Empresas y los becarios designados’ a

cada una de elids, se -hard poblica en’ la Direccién
General de Universidades e Investigacion, en los Vicerrec-

" torados de los Alumnos y CO.LES. de cada Universidad.

.. no presentacién de dichos originales serd causd suhqente

efecto y estard compuesta por un representante de fa’
"Consejeria de Educacién 'y Ciencia de la” lunta de

. Capitulo X Plazo de presentacién.

Articulo 31."El plazo de -presentacion de’ solicitudes
serd ‘de 15 dias naturales, contados- a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el
~ Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. <

“ ANEXO |
_ EMPRESAS RADICADAS EN' HUELVA
 ALMAGRERA, SA.

Becarios: Dos.’
Tiempo: Tres meses, ]
Titulociéh Y lineas de trabaijo:

- Alumnos de 3 curso de E. P. de Ingenieria Técnica’
de Mmos Perforacién de interior y planta de flotacién
_diferencial.

APA. DEL COLEGIO NTRA. SRA. DEL CARMEN - .

Becarios: Tres.
Tiempo: Nueve meses.
T;tulacuon y lineas de trabaijo:

- Un alumno de 3.* curso de la E. de Profesorado de
EGB, Especialidad Educacién Fisica. Apoyo a la Educacidn
Fisicd. Entrenamiento. Asesoramiento a los distintos deportes.

- 'Un alumno de 4. 0 5.° curso de la Facultad de
Fllologuo Especialidad Inglés. Précticas de Inglés. Fonética. -
Gramdtica. Vocabulario, etc. . ) '

Un alumno de 4° o 5° curso de la Facuitad de
PS!COIOQIO Especialidad Educacién infantil. Entrevistas pa-
-dres y alumnos. Test. Asesoromlento Onentacnon Esco
" lar, etc. .

ASOCIACION ESPERANZA
.'Becarxos Dos.
Tiempo: Seis meses.

Titulacién . lineas de trobolo

 -Un olumno de 3. curso de la E. de Profesorado de

" EGB, Especidlidad Educacién Especial. Programar y ejecutar -

actividades ocupoaonales y educativas en la Asoaoaonv
y en el Centro.

- Un alumno de 4° 0 5° curso de la Facultad de -
P51co|og|o Programar y ejecutar - actividades del drea
teropeuhco del Programa Centro de Dia yen la Asociacién,

ASOClACION DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y BASICAS: .

Becorlos Uno. .
Tiempo: Nueve meses.
T;tuloc:on y lmeos de trobo(o

Un alumno de. 4° 0 5° curso de la Facultad de
Derecho Recopilacién de datos |eg|slohvos y temas rela-
cionados con formooon v :

ASOCIACION CULTURAL DE SORDOS

. Becarios: “Dos. .
Tiempo: Tres meses.
Titolacién y lineas de trobo|o

- Un alumno de 3. curso de la E U de Groduodo
Social: Trasladar el desarrollo.de la contabilidad-de forma
manual a un programa de ordenador. Exposicion de este

programa a los miembros de la Junta Directiva.

- Un alumno de 3. curso de la E.U. de Trabajo
Social: Realizacién de un estudic sobre las necesidades vy
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- trabajo. Colaboracién en la puesta en marcha de' una

\..

‘bolsa de trabaijo y. entla elaboracion de tripticos informa-

tivos sobre -las ventajas en’la contratacién de peérsonas -
con minusvalias. Visita a los empresarios. Colaboracién en ™ -

la organizacién del «ll Seminario Sobre Empleo e Insercién
“Laborals. .

ASOCIACION «MUJERES U NIDAS»

. Becarios: Dos '
Tiempo: Uno (4 meses). Uno 8 meses)
Titulacién vy, lineas de trabaijo:

Un olumno de 3. curso de Io E U de Trobo|o Soc1o|
Recoger mformocnon Archlvo Reollzoaon de proyectos
- Un alumino de 3.°
Ayuda en’la guordeno de Io asociacion:

'>‘..ASOCIACION PRO- DISMINUIDOS PSIQUICOS
. _ «MARIA AUXILIADORA» .

,Becorlos Dos.

Tiempo: Nueve meses. : :

Tltuloaon y ||neos de trob0|o R

Un alumno de 4.° 0 5.° curso de Psncoloqm Aseso

ramiento psicolégico a familias afectadas. Ayudar en lo. -
. elaboracion de progiamas de, trob0|o Modificacion de .

conductos desadaptadas.

“Un alumno de 3. curso .de. la E.U. de Trabajo

SOC|0| Trabajdr con la familia del disminuido. Entrevistas,

- genogramas. Ayudar en la creagiéon de la escuela’de

padres. Solicitud de prestaciones sociales. Colaborar en
‘la eIoborocuon de programas de trobo|o

_A-YUN.TAMIE-NTO_ DE EL ALMENDRO_

Becarios: Uno. - -+ .
' Tiempo: Nueve meses. : - -
Titulacién y- lineas de trobo;o s

Titulacién: Alumnos de 3.% curso de Io E uU. Grcduodo
Social. Apoyo al Deportomento Loborol y chcol '

AYUNTAMIENTO DE ALMONTE

Beconos Doce ‘
' Tlempo Cmco beconos fres meses y siete. beccrlos
seis meses.
“Titulacién y- lineas de trabajo:

- Un alumno de 3 curso de Arqunecturo Tecmco

Direccién de edificios 'y obras. -
Dos alumrios de 3. curso de la E. U. de. Estadistica:
Estudlo de la poblocnon '
- Un alumno dé 3.% ¢urso ‘de la E.U. de Empresonoles

' AColoborouon .con los deporfomentos de Intervencion y .

~ Tesoreria.
) Un alumno. de 4.° o 5° curso de la Focultod de
Clenoos Econémicas y Empresariales: Contoblhdod Flscol

geshon bancaria, recavdacién y rentas.:

- Un alumno de 4.° o 5° curso de-la Focultod de
F|51cos -Participacidn en e| ‘Plan porg el fomento de la
formacion en ‘el’ municipio.” " -

- Un alumno de 4.°0 5.° curso de la Escuelc Superlor
_de’ Ingenleno Industrial: Revisién de locales y proyectos.
Un alumno de 4.° o 5. curso de la Faculiad de

Derecho Control de expedientes, resolucién dé reclomo- ’
_ciones tributarios, contabiidad local, etc:

Dos alumnos de 3 curso de Magisterio: Apro a

: olumnos del Gltimo-ciclo .de -EGB 'y primeros cursos de
Educacion, Secundorlo Progromo poro fomento de lo )

formooora

s
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" . "Dos alumnos de 4.° ¢ 5.° .curso-de la Facultad de

Psicologia: Colaboracién” ‘con el Trabajador Social en el
“desarrollo de progromas ‘con jévenes en riesgo- social'y .

reolxzocnon de talleres. Contoctor con osocuoaones juveniles:

- AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS PAR DEL CONDADO

:
‘Becarios: Siefe. :
Tiempo: Seis beconos seis meses y un becoruo doce

‘meses.,

Titulacion y lineas de trobo|o

N

Un olumno de 4° 0 5.° curso.de la- Focultod de

- Informohco Tratamiento de la Informacién.

- Un alumno de 3. curso de Diplomatura de Informo
fica. Informohzcaon de la Biblloteco Publlco Munlcupol

- UYn alumno de 3.

meses)

Un olumno de 3.7 curso.de la E.P, S de Informatica;

‘Especnchdod Informatica de Gestion: Bose de dotos e’
'mformohzocuon de gestion.t:

Un alumno de 4° o, 52 curso de la Focultod de
Psncolog'o Apoyo al Progrcmo de Infancia-Fapmilia.
Un alumno de 3.” curso de la E. de Trabajo Social.

' _Apoyo a los Servicios Sociales {Programa de Viviendas),

-Un alumno de 3.” curso de la E.P.S. de- lnformohco
Apoyo a la Agencia de Desarrollo Local.

AYUNTAMIENTO DE LA PALMA DEL CONDADO

Becarios: Diecisiete. - .. '. L
_Tiempo:. Nueve meses. ’ L
Tnuloao‘ﬁ y lineas de trobo|o .
Un o|umno de 35 curso de Informchco Informohzo-
cion de Padrones mumopoles Apoyo a los departamentos |
en materia de informdafica..” -
“Un alumno de 3. curso de lngenleno Técnica

Agrlcolo Planes de régadios para mejoras de estructuras - -

agrarias. Topografia. Economia agricola. Disefio de Hidrau-

-lica. Evaluacién y mejora medioambiental. Jardineria, etc.

Un dlumno de 3. .curso de la diplomatura de
Emprescrcoles Elaboracion de presupuestos. Colaboracion
con el departamento.de Intervericién. y Depositaria. .

Un alumno de 4.° o 5.° ¢urso de la Licenciatura de o

C|enc105 Econémicas y Emgresariales: Elaboracién. de .

proyectds empresariales. Asesoromlenio a empresas muni-

opoles -de nueva creacién’
Un alumno. de 4° o 52 curso de Bellos Artes.
Orgomzooon de cursos-o talleres propios de la. materia.

~ Participacién y organizacion de las actividades culturales

que ‘realiza el Area de Cultura. Elaboracién de carteles:

“alusivos a las actividades. Orgomzccuon de Premios y

Concursos .

Dos alumrios de 3. curso de. la E.U. de Trob0|o
Socnol Atencién al menor 'y minusvalido.- Prevencion’ Y
reinsercion de toxicomanias.

- Dos alumnos.de 3 cursé de Ingenieria Técnica
Informchcc Elaboracién de proyecfos. Rechzooon de
programas inforthaticos. -

- Tres alumnos de-3.% curso de Arqwtecturo Tecmco
Segwmlento de licencias de obras. Redlizacion de proyectos”

_de rehabilitacién y nueva creacion de edificios.

Dos alumnas de 3. curso de la E.U. de Graduado
Realizacion de -néminas. Contratos. Segurldod

Social. Contabilidad en general. :
- Dos alumnos de 3.5 curso de Magisterio: Colabora-" -

. cidn con las Escuelas Deportivas municipales. Asesoramiento -
"y elaboracion de .acfividades culturales.“y departivas.

Dinamizacién de Ios cuatro Centros Escolares” de Io

"localidad?

- Un alumno de 3. cursordg Ingenlerlo Tecnlco

(;UTSO Oe |G C Cle CnTermerlO o
‘Diagnéstico y tratamiento del drogodependlente (Doce
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Industrlal Reoluzocuon de | proyectos éléctricos. Programacién
de olumbrodo publico.

AYUNTAMIENTO DE TRIGUEROS

" Becarios: Cinco.

Tiempo: Dos becarios seis meses y “tres becortos de

fres meses. -
Tltuloqén y lineas de troba|o

- Un alumno de 3.¥ curso de'la Escuela de Arquitectura

Técnica: Colaboracién técnica.en las obras municipales.

- Un alumno de 3.* curso de la Escuela Politécnica de
‘Informdtica: Plonnflcoaon mformohca en- las dependencias
municipdtes. -

- Un alumno de 4 o 5.° curso de la Facultad de
Psicologia: Programa de reinsercién.de drogodependlentes
Problermdética social.

- Un alumno de 3.
sorloles Colaboracién en infervencién municipal.

- Un dalumno de- 3. curso de Biblioteconomia y
Documentacioén: Orgonlzooon de la Biblioteca Municipal.

BANCO CENTRAL HISPANOAMERICANO SA:;

- Becarios: Uno.
Tiempo: Tres meses.
Tltuloqon y lineas de troba|o

Un alumno de 4° 0'5.° curso de la Facultad de
Empresorloles Actividad boncarlo en general.

BIOLANDES ANDALUCIA S. A

Becarios; Uno.

Tiempo: Seis meses.”

Oftros requisitos: Preferible |d|omo frances
- Titulacién y lineas de trabajo:

- Alumnos de 4° o 5° curso de la Focultod de
Empresorloles Verificacién de los costes segun Presupuesto
aprobado. Realizaciéh de informes periddicos sobre costes

curso de la Facultad de Empre-
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para la casa matriz en Francia. Colaboracién en la .

confeccion de los distintos impuestos periddicos que la
empresa- estd obligada a presentar. Organizacién de

documentos contables. Participacion ‘en la gestién infor- -

matizada de Io contabilidad. . .

.-

CAIA RURAL DE HUELVA

Becarios: Seis.
Tiempo: Tres meses.
Titulacién y lineas de trabaijo:

- Un dlumno de 3 curso de Ingenieria Técnica |
Forestol Estudio de los diterentes sistemas de forestacion -

de tierras agrarias en la provincia de Huelva.
“ - Un alumno de 3. curso de Ingenieria Técnica
Agricola. Actuales’ sistemas -de comercializacién de la
fresa y dlternativas.”
- Dos alumnds de 4.° o 5 ° curso de la Licencjatura de

' Empresorloles Prepardcién de manuales operativos. Cir- -

culares. Pruebas de nuevos aplicativos. Andlisis func1onoles
'Dlspensadores deé efectivos.

Dos alumnos de 4° o 5.° curso de Ia Licenciatura de

- lnformohca Control de comunicaciones. Seguimiento dé

teleprocesos. Ejecucion de cadenos de troba|o Desarrollo -

" de progromas. .
CANARIEGA, ASOC. | D[SCA’PACITADOS PSIQUlCOS

Becarios: Hno. -
- Tiempo: Nuéve meses.
Titulacién:

Sevilla, 27 de junio 1995

- Alumnos de 3.° curso de la E. Profesorado de EGB.
Especialidad Educacién Especial. Conocimientos de Logo-
ped:o Elaboracién de programas educativos dirigidos a
idvenes discapacitados. Tareas para el desarrollo de la
psicomofricidad. Trabajar la voz vy el lengua|e

- CENTRO. DE ATENCION SOCIAL AL MINUSVALIDO

Becanos Uno
- Tiempo: Seis meses.
Titulacién y lineas de trabo|o .

Un. olumno de 3% curso de Io E.U. &e Trobo|o
Soool Informacién, orientacién, asesoramiento y asistencia

- social al usuario. Asesoramiento técnico para la eliminacién

de barreras arquitecténicas. Vlsutos a domicilio.

CIUDAD DE LOS N_INOS '
Becarios: Tres. . )
Tiempo: Un becorlos 3 meses y dos becanos 6 meses.
Titulacién y ||neas de trabajo:

- Un alumno de 3 curso de la EU. del Profesorado
de EGB, especialidad Educacién Especial: Realizacién de
tareas de apoyo “en el -Centro "con los  alumnos de
Educacién Especial.

Un alumno de 3. curso de la E.U. del-Profesorado
de EGB especialidad Preescolar: Redlizdcién: de tareas -
de apoyo en el Cenfro con los alumnos de Preescolar,

Un alumno de 3. curso de la Diplomatura de

'Infocmohco especialidad Gestién: Actuohzoaon y creocuén
_de_la base de datos.

COLEGIO CARDENAL ESPINOLA
Becorlos Dos.
Tlempo\ Ocho meses..
Titulocién y lineas de. trdboio

~Un alumno de 4°0 5° curso de da Focultod de

) _Pedogogno Apoyo educativo.

~“Un- alumno de 3. curso de la- Diplomatura de

Informatica: Elaborocxon y ophcocuon de recursos..

COLEGIO. JUAN_ LUIS VIVES

Becarios: Dos.
- Tiempo: Diez meses. .
T:tulooon y_lineas de trobo|o '

“Un alumno de. 3 curso.de’la E.U. del-Profésorado

_ de EGB Inveéstigacién de los distintos hpos de conductos,

y actitudes de los alumnos. :

- Un alumno de 3% curso dé la Dlplomatura de
lnformahco Puesta en funcionamiento de un Progromo de .
Gestion de Centro Educahvo

DIPUTACION PROV]NCIAL DE HUELVA

Becarios: Once-

.Tiempo: Seis becarios nueve meses y cineo becorlos
seis meses.

Titulacién y fineas de trobo|o

- Un alumno de 3.% curso de la E.U. del Profesorado
de EGB especialidad Educacién FISICG _Practicas, en
actividades fisico- deportivas.

- Un dlumno de 3. curso de Blbhoteconomxa y
Documentooon Orgomzooon de biblioteca.

" - Un dlumno de 4.° o 5° curso de la Facultad de'

 Quimicas: Andlisis de restos metdlicos de excavaciones

arqueolégicas de Huelva y Tejada.
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servicio:

) - Tres olumnos de 4° 0 5° curss de |0 Facultad de
. Geogroflo e Historia, especialidad Argueologia: Colabo-

“racién en los trabaj os arqueoldgicos de Huelva. -
-"Un -alumno®

recogida de datos'y su closificacién:
- Un alumno de 4.° o 5.° curso de la Focultod de
B|o|og|o Apoyo en Ios ochvtdodes medloomb|ento|es ‘el

- Un alumno de 3.
,Sooologlo Estudio de ochtudes ante plogos'Jch'linvgs o
‘ B |NVERNADERO] SL-

Beconos Cuatro.
Tiempo: Dos beconos seis meses y dos beconos tres

- meses. - _ oo

T|tu|ooon y ||neos de troboio
“"Un.alumno de 3.7

con el drea laboral. -
- Dos alumnos de 4°°0 5.°

empresa.
Un alumno de 4.° o 5° curso de- la Facultad de
Informohco Esfudco de la mecomzooén de la empreso

e ENAGAS SA.

.Becorlos Dos E
Tiempo: Tres meses.
Tntulccnon y lineas. de trobo|o

-Un alumno de tercer curso de lngemeno Técnica -

Industnal Especialidad: Quimica: Estudio de” diagrama de
flujo. Identificar circuitos de Procesos en’ Planta. F||osof|o
“del Control Distribuido. -

.- Un alumno’ de tefcer curso de’ lngemeno Tecmco~'

' lndustrlal Especialidad: Eléctrico. Mantenimiento de cro-. .
- matégrafos, transmisores -y convertidores,” ConOC|m|enio
" del Equlpo de ‘Control D|str|bu|do . :

. /ERTISA S A

Beconos Crnco
" Tiémpo: Tres meses.
Tnulocnon y fineas de trobo|o

-

- Un. olumno de- cuorto o qumto curso de la Focuhod*’

"~ de Emprescnules Colaboracion-én'la gestion de Tesoreria:
- Coriciliaciones bancarias, coh cwentas de proveedores,

“~relaciones con Enfidades bonconas, medlos de cobro/pogo g
~ mds. frecuenies "
Dos alumnos de - cuorto o- qumto curso de” Io

Facultod de Quimicas.. Célculo de variabilidad de métodos

- andlificos: Preparacién de pditrones. Andlisis quimicos con

instrumentos  adecuados.- Uso de Estodlsncas para- los

. caleulos. =
- Un alumno de cuorio o qumto curso- de la Focultod .

de Empresonoles Actividddes propias de Contabilidad de
la empresa: Contabilidad” General y Andlitica.. Uso vy

. manejo de informacién anexaa la Contabilidad. Conci-
liacién de cuentas. Colcboroaon en torecs de Control de . ~

Gestidn.

Ingenlerlo Tecmco !ndustrlol Especialidad: Mecomco Ta-

-
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e 4.°.0 5.° curso dela Facultad de .- -
Psmologlo Asesoramiento'y documentocuon en osooaoo» :

. nlsmo juvenil.
--Un alumio de 3.% curso. de la E.P: de Ingenleno'
Agncola Control de las experiencias de los campos
experimentales referentes al proyecto del- cerdo ibérico y

curso de la Diplomatura: de-
) Informohco Desarrollo de un programa de necesidades -

«:poro un servicio de- vias y obras. .
Un alumno de 4° o 5° curso rlp la Facultad de

curso de la Escuela Universitaria
de Groduodo Social: Redlizar todos las tareas relocnonodas

curso de la Faculiad de -
Empresonoles Estudio Y. control de la ochwdod de la

- Un. alumno. de tercer curso de las Escuela de

reas . de | Colaboracién con el Jefe de Mantenimiento
Mecanice:, Aprendizaje y empleo dé Hardware y Software

de mantenimiento’ productive. Lubricacién de mdquinas.

ERTOIL, SA
Becarios: Tre§
Tiempo: Tres' meses. -
Tutulooon y Imeqs de trobcuo

Alumnos de5° o 6° curso de la Escuelo Tecmco

Supenor ‘dé Ingenieros Industriales Quimicos. Operocuones

Produccion. Ingemeno de procesos..
P

ES fEBAN ACARREGUI SANTIAGO

Beconos Dos
“Tiempo: Doce ‘meses.
Titulaciéon: -~ .

- Alumnos de 4° o 5.°

. - Alumnos: de tércer curso de la Dlplomoturo de”
Relocnones Laborales.
Lineas de trabaijo: Geshén de Contabilidad de Pymes

Gestidn. fiscal. Creacion de Pymes. Gestion laboral. .

GABINETE FINANCIERO ECOPYME S.L:
Beconos Dgs.
~ Tiempo: Un becaric ocho meses y un becorlo doce
meses.
Tnulocnon y hneos de trobo|o

- Un olumno de 4° o 5°

- Un alumno -detercer curso- de la Diplomatura de

o Gro_duodo Saocial. Contabilidad Informatizada. Tipos.de
. contratacion. IRPF. IVA, Régimen Agrario. Régimen. de
‘ Cooperoﬁvismo. Eldbordcién de néminas:y seguros, sociales.”

GABINETE TECNICO DE ASESORAMIENTO
. JUAN FERRER SL
Beconos Uno )
Tiempo: Doce meses.

- Titulacién: Alumnos ‘de tercer curso de Relocnones
_ Laborales, Graduado Social.

curso de fa- Facultad de
: Empresariales:. Deporiomemo de contabilidad: y fiscal.
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~ Caldereria y soldadura. Inspeccién de Equipos durante la
parada de planta. Estudio de corrosién metollcc Motenoles -
- de construcoon

- curso de la Facultad de
_Empresonoles .Especialidad_Empresa.

&

-Otros requisitos: Especializado en néminas, y ICly

GASFRAMA S.L.

Beconos- Uno.
Tiempo: Seis meses.
Titulacién: Alumnos’ de 4°0 5 curso de lo Focultod

" de Empresariales.

_Lineas de trabajo:. Contobxhdod Informonzodo Pro—

-»-cesos odmlmstronvos en generol

GREGORIO AGUADO MARQUEZ

Beconos Uno.”
Tiempo: Seis meses.- :
* Titulacién: Alumnos de 4°05° curso e la Focultod
de.Informética. -’
Lmeos de trob0|o Prochcos de Informaticas.

BN -

- TC2. Expenenoo odmlmstrohvo Conocnm|emos en: Flsc0~ ‘
lidad.. :

S Lmeos de trobcqo Asesoromrento y geshon de empre—

- sas. Contabjlidad ‘de . empresas Conocrmuemos flscoles
Segundcd Soaol y. Nomlnos S
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.. HOSPITAL JUAN RAMON JIMENEZ

Becarios: Ocho.
Tiempo: Nueve meses. -
* Titulacién y Imeas de trabajo:=

-'Un alumno de tercer curso de Blblnoteconomno y
Documentacién. Catdlogacién, registro, clasificacién e

investigacién en la Biblioteca. Actualizar base de datos. -

Colaborar én control de préstamos y en organizacion de
archivo y documentacién.

Das alumnos de fercer curso de Graduado Social.
Depurcaon de saldas deudores Conollocuén de saldos
de cargos a terceros.

- Dos alumnos de 4.° o 52 curso de la Faculiad de
Empresariales. Cuadres y Conciliaciones contables. Segui-
-miento de Cuentas de Proveedores. X

- Tres alumnos de 4.° o 5.° curso de la Focultad de
Informatica.” Andlisis de aplicaciones existentes en el
mercado. Evoluacion de herramientos de Software para
-desarrollo de ophcooones Desarrolio y pruebos de apli-
caciones.

HUELVA WAGEN S.A.
Becarios: Uno '
Tiempo: Doce meses..

Titulacién: Alumnos de 4.° 0 5.° curso de la Facultad

de Empresariales.

Lineas de trabajo: Practica contable. Control de
stock. Seguimiento de clientes y proveedores Focturooon
Organizacién.y control.

INST ITUTO DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Becorlos Dos.
Tiempo: Seis meses.

Titulacién: Alumnos de 3.° curso de la E. de Profeso-
- _rado-de EGB o de Psicopedagogia. )
Lineas de’ trabajo: Investigacién en el drea de la ..

. formacion del profescrado universitario y orgomzcoon de
cursos de formooon del profesorodo

ONUASER, S.L. .~

Becarios: Uno.
Tiempo: Seis meses.

Titulacién: Alumnos de 4.° o 5 curso de la Focul'rod :

de Empresarigles:

Lineas de trabaijo: Contablhzooén mformchzodo de _

empresas. Cumplimentacién de modelos fiscales. Realiza-
~cién de facturas. .

RHONE POULENC QUIMICA SA
- Becarios: Seis. -
Tiempo: Tres meses.
- Trfulcc:on y lineas de frob0|o

"Un alumno de 4.° 0 5.° curso de’ Cienoas Qumcos
especlolndod Industrial. Trdbajos de investigacién en pro-
~ ceso de fabrica..

Un alumno de 4.° 0 5.° curso de Derecho. Trabajos
Deportomemo de Personal. Revisién' de Seguros Sociales

Empresas contratas. Control presencia. Control™ horas. .

Mone|o ficheros bajo windows, etc.
Un alumno de 3.* curso de Dlplomcnurcx de Empre-

sonoles Control mano dé obra. - Manejo “datos  baijo.

windows. Admmusrroaon de fobrlcooon y de manteni-
miento, etc.

Dos alumnos de 4° o 5 curso de |o Focuhod de -

. Empresonoles’ Trabajos de controles facturas'y de conta-
. bilizacién de las mismas. Control de” costos. Gestién de
Compras. )

Sevilla, 27 de iunio.1995_

- Un alumno'de 3.% curso de la E.U. Politécnica La
Rabida, Diplomatura ‘en Informatica, especialidad Orga-

" _nizacién y Gestién, Trabajos informc’xﬁcos diversos.

RIO TINTO METAL SA.

Becdrios: Uno.

Tiempo: Tres meses.- :

Titulacién: Alumnos de 4.° o 5.° curso de la Faculiad
de- Quimicas, especialidad Andlisis: Quimicos. . '

Otros requisitos: Conocimiento de Estadistica, Infor-
matica y Técnicas Instrumentales.

Lineas de: trabajo: - Puesta en marcha de ‘métodos
analfficos.. Comparacién de métodos de andlisis y- de:
técnicas instrumentales. Estudio estadistico .de las desvia-

ciones. Calibraciéon/verificacion téenicas instrumentales.

SDAD. COOP ANDALUZA «CAMPO DE TE_IADA»

Becarios: -Uno. _ : ’ -
Tiempo: Seis meses.

Titolacién: Alumnos de 4.° o 5.° curso de Ic Focultod o
.de Empresaridles o de 3.° curso de Graduado Social.

Otros requisitos: Conocimiento de Informatica, Derecho
Tributario y Fiscal.
Lineas de trabajo: Deportomento de Contabilidad y

" Administracién, Control de erntradas y salidas de productos. .

Revision- de saldos y extractos bancarios. Circulares mfor-
mativas. Impuesios

SDAD COORP. AND PAN|F|CADORA Y DE CONSUMO
«BARTOUNA»

Becarios:- Uno.

Doce meses. - :

Titulacién: Alumnos de 4.° o 5 curso de la Focultod
de Empresariales. Departamento de Contabilidad y Fiscal.
Comqbihdod informatizada, balances. Modeélos -fiscales.
Impuestos. Contratos mercantiles. Elaboracién de néminas.. .

TIOXIDE EUROPE, S.A:

Becarios: Seis. :
Tiempo: Tres meses.
Titulacién y lineas de irobolo

- Un dlumno de 3.4 curso. de la EU de lngemerlo
Tecmco Industrial. ‘Especialidad Quimica. Trabajos varios
en ld Oficina de Produccién. Control de produccién.

- Un alumno de 3% curso de la Escuela Téchica -
lngenlero Industrial. £specialidad Electrénica. Mantenimiento
y programacién en PC'S, software y hardware:

Un alumno:de 4.° 0 5.° curso de la Facultad- de

'Qumco Especialidad Industrial, Simulacién marcha edificio

«B». Planta de Procesos. Trabajos de mveshgoaon de-

' sarrollo .y control de la planta.

- Un alumno de 4° 0 5° curso de ld Facultad de
Qurmuco “Especialidad Analitica. Organizacién y optimi-
zacién de métodos de andlisis. Anaiiticas de procesos.

' Un alumng_de 4.° o 5° curso de la Facultad -de

menco Especnohdod Industrial. Trabajos de desarrolloy -

puesta a punto’ de operaciones. de planta. .
- - Un dlumno de"5:° curso de Derecho. Espeaohdcd
Loborol Personal Y reloc;ones laborales.

UNIVERSIDAD DE. HU_E_I.VA

Becarios: Tres .
~ Tiempo: Cinco meses.
Titulacién: Alumnos de 4.° 0 5.° curso de Informcmco

 odeé 3.” curso de la E. Politécnica Superior de Informdtica. - -

Lineas de trabajo: Creacién, modificacion y manteni- -
‘miento en tareas informdticas. Manejo de programas,
mantenimiento de bases de dctos tratamiento, de textos.
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UNlON DE CONSUMIDORES DE HUELVA UCE

Beconos Uno ' I ’

.Tiempo: Doce meses. ‘

Titulacion: Alumnos de 4° o 5° curso de’ Derecho :

- Ofros requisitos: Mcne;o de Ordenddores. - :

“lineas. de trabajo; * Asesoramiento en materia “de
consumo y tramitacion de reclomcoones Tareas reloao-
nodos con la Asesono Juridica de UCE. R

) UNION DE CONSUMIDORES DE. HUELVA UCE

_Beconos Uno. .- =+ f"
- Tiempo: Doce meses. L
Titulacién: Alumnos de 4.° o 5.° curso de Derecho

> Ofros requisitos: Mone|o de Ordenadores.
||nnr*|c An frnl’\onr\ ’, \SES

3
.

)_ .

m en P
oramientc en - materia |

N u
" consumo y tramitacién de reclomaoones Toreos reldcio-

nodos con Io Asesoria Jurldlco de UCE
f

ORDEN. de 31 de mayo de 1995, porla que
se convocan cientc ‘ochenta Becas para la realiza-
“cién "de’ Précticas por_ alumnos umvers:ronos en
empresos de Sevilla. _ , S

-Dada la |mportch|o que Io reoluzooon de prochccs
“en Empresas fiene para completar la formacién académica -
. de’los estudiantes .universitarios er, Andalucid, y' como
elemento favorecedor de.la insercién en el mundo laboral
.dereste colectivo, la Consejera de Educacion y.Ciencia
de la Junta de Andalucia ha suscrito Convenios, de
‘Colaboracion con Empresos e lnshtucnones rodlccdcs en
Sevilla. . . to
- En_consecuericia y én. desorrollo de los Convemos
mencnonodos esta Conseleno ha dlspuesto ' o

'Primero. Convocor 180 b_ecos para la realizacion de
précticas -por alumnods universitarios de Sevilla enlas
empresos que flguron en el Anexo Il a la; presente Orden

Segundo Los normos por Io que:se regird. la presente R

Convocotorlo son las que se fijan en el Anexo |,y en o
especuhco pora. cadd empresa en el Anexo Il. '.3 N

Tercero Quedo outonzo’do Io Dlrecaon Generol de

. ‘Universidades e Investigacién para adoptar las medidas

precisas en. orden al -cumplimiento”y desarrollo de la
presente Orden que entrard én vigor el dia siguiente al*de .
su publicacion- en el Boletin Ofuool de |c1 Junta de
Andolucuo :
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ANEXO | g
Normos poro la reollzooon de prochcos en Empresas e
Insmuoones radicadas en Sevilla -

Copvtu[o I. Carécter de las becas, '

~Articulo 1. Las becas estén destinadas @ olumnos
universitarios ‘en Andalucia para completor su formacién
académica y el mantenimiento de los primeros contactos
con’ el mundo [aboral.

Copnulo 1. Condloones de los sohcﬂonteS'

Articulo 2. Los alumnos que solicifen la realizacién de _—
précticas en las Empresas e Instifuciones que figuran en el
" Anexo Il a la presente Orden, deberon reunir los cond|~
ciones sngwentes :

2:1. Estor mo%ncuiodos en cuolqmero de las Universi- l

_"dodes de AndOIUCIO

2.2, ‘Haber "estado matriculados durante ol curso‘
1994/1995 en el tercer afio en Escuelas Universitarias, el
segundo ciclo en Facultades y Escuelas Tecnlccs Supernores
o estar realizando el proyecto fin de carrera, s . -

*2.3.-No eéstar en posesién -del fitulo. de dlplomodo
ingeniero ‘técnico, orqu:tecto ‘técnico, ||cenC|odo, ingeniero -
o arquitecto- con onterlondod ala pubhcocuén de la

“presente Orden.

2.4..Quedan exceptuodos de'la condlcnon del punto -

.anterior los diplomados que, al presentar la solicitud, y sin °
- solucién de continuidad, estén redlizando estudios en

cursos puente o de segundo ciclo en la carrera G la que
dé acceso directo la d|p|omcturo odqumdo

Cop.fu.o H: f‘b|efod la beca:

Articulo 3. Las becas fienen ' como “fin el que. los
alumnos que sean sefeccionados realicen précticas en Ios o
'Empresos que flguro en el Anexo’ I

..

Capitulo IV Obhgooones de Ics Empresos e lnshtu-'
ciones. : -
Articulo 4. Las Empresos e Instituciones que hayan
suscrito Convenio con‘la Junta de Andalucia y acojan

. \
-becarios en practicas, ademés de cumplir lo eshpulodo en

€l Convenio, vienen ObllngClS a:.
[ oy
No cubrir con los beconos mngun puesto de
frobo;o en la Empresa 6 ‘Institycidn, .
42. No tener con los becarios ningin -tipo de'

. vinculacién o relacion labordl, contractual o estatutaria,

excepto-'en la que a la financiacién” del periodo de
précticas se suscriba en alguna “de “las modolldodes

- |ego|mente establecidas.

4.3. Las tareas que realicen |os becarios duronte el

penodo de’ practicas no tehdrd un fin en. si mismas, v
- estaran totalmente relacionadas con el nivel de estudnos' ,
y. formacién’ académica recibida por los alumnos. Por -

tonto dichas prdcticas, no podrén solaparse o coincidir

" con las que,.para tado modalidad de contrato, establezca

la hormativa vigente y/o los Convenios colectivos sectoriales
a que hace referencia.el Real Decreto-ley 18/1993 de’ 3

“de diciembre de me’dldos urgentes de Fomento a la

Ocupacion. :
4.4."Observar las normas vugentes en todo |o relativo
ala’ seguridad e higiene -en el trob0|o e mformor a-los

-becarios de las ‘mismas.

-4.5. Comunicar, necesariamente, a |o Direccion Ge-
neral de Universidades e Investigacién, a-través de la-
Universidad correspondiente, en‘el momento de la’ incor-
poracién de los becarios a la Empresa o Institucion, los.
datos personales de los becarios y la Ubicacién de los

‘mismos. en los distintos departamentos de la Empresao

Institucién con el fin"dé que dichos datos puedan ser. -
enviados por la precitada Direccidén General alas Dele-
gaciones, de la Consejeria de Trob0|o de la Junta d
Andalucia que corresponda. -

4.6. Designar para cada htulooon y nivel de estudic

- solicitado, un Director de practicas, el cual asistira.a lo- .

becarios que {engan” dsignados en todo momento vy
mientras dure el periodo de précticas.
. 47. Comunicar, de ptoducirse, a la Direccién General

de UnuverSIdodes e Investigacién, a través de la Umversvdod
que correspondo Io siguiente:

o) Las faltas de 05|stenC|o las . de dlscrplmo intérna de -

la Empreso o Institucién y cuolesqwero otra que, a criterio
del director "de practicas, puedan cometer-los becarios
duronte el periodo de realizacién- de.las prditicas.

b) Las renuncias -que puedan producurse antes de’
hoberse cumphdo el periodo de- vugencno de |os prochcos-



