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UNlON DE CONSUMIDORES DE HUELVA UCE

Beconos Uno ' I ’

.Tiempo: Doce meses. ‘

Titulacion: Alumnos de 4° o 5° curso de’ Derecho :

- Ofros requisitos: Mcne;o de Ordenddores. - :

“lineas. de trabajo; * Asesoramiento en materia “de
consumo y tramitacion de reclomcoones Tareas reloao-
nodos con la Asesono Juridica de UCE. R

) UNION DE CONSUMIDORES DE. HUELVA UCE

_Beconos Uno. .- =+ f"
- Tiempo: Doce meses. L
Titulacién: Alumnos de 4.° o 5.° curso de Derecho

> Ofros requisitos: Mone|o de Ordenadores.
||nnr*|c An frnl’\onr\ ’, \SES
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" consumo y tramitacién de reclomaoones Toreos reldcio-

nodos con Io Asesoria Jurldlco de UCE
f

ORDEN. de 31 de mayo de 1995, porla que
se convocan cientc ‘ochenta Becas para la realiza-
“cién "de’ Précticas por_ alumnos umvers:ronos en
empresos de Sevilla. _ , S

-Dada la |mportch|o que Io reoluzooon de prochccs
“en Empresas fiene para completar la formacién académica -
. de’los estudiantes .universitarios er, Andalucid, y' como
elemento favorecedor de.la insercién en el mundo laboral
.dereste colectivo, la Consejera de Educacion y.Ciencia
de la Junta de Andalucia ha suscrito Convenios, de
‘Colaboracion con Empresos e lnshtucnones rodlccdcs en
Sevilla. . . to
- En_consecuericia y én. desorrollo de los Convemos
mencnonodos esta Conseleno ha dlspuesto ' o

'Primero. Convocor 180 b_ecos para la realizacion de
précticas -por alumnods universitarios de Sevilla enlas
empresos que flguron en el Anexo Il a la; presente Orden

Segundo Los normos por Io que:se regird. la presente R

Convocotorlo son las que se fijan en el Anexo |,y en o
especuhco pora. cadd empresa en el Anexo Il. '.3 N

Tercero Quedo outonzo’do Io Dlrecaon Generol de

. ‘Universidades e Investigacién para adoptar las medidas

precisas en. orden al -cumplimiento”y desarrollo de la
presente Orden que entrard én vigor el dia siguiente al*de .
su publicacion- en el Boletin Ofuool de |c1 Junta de
Andolucuo :
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INMACULADA ROMACHO ROMERO
Consejero de Educacnon y Cnenma

ANEXO | g
Normos poro la reollzooon de prochcos en Empresas e
Insmuoones radicadas en Sevilla -

Copvtu[o I. Carécter de las becas, '

~Articulo 1. Las becas estén destinadas @ olumnos
universitarios ‘en Andalucia para completor su formacién
académica y el mantenimiento de los primeros contactos
con’ el mundo [aboral.

Copnulo 1. Condloones de los sohcﬂonteS'

Articulo 2. Los alumnos que solicifen la realizacién de _—
précticas en las Empresas e Instifuciones que figuran en el
" Anexo Il a la presente Orden, deberon reunir los cond|~
ciones sngwentes :

2:1. Estor mo%ncuiodos en cuolqmero de las Universi- l

_"dodes de AndOIUCIO

2.2, ‘Haber "estado matriculados durante ol curso‘
1994/1995 en el tercer afio en Escuelas Universitarias, el
segundo ciclo en Facultades y Escuelas Tecnlccs Supernores
o estar realizando el proyecto fin de carrera, s . -

*2.3.-No eéstar en posesién -del fitulo. de dlplomodo
ingeniero ‘técnico, orqu:tecto ‘técnico, ||cenC|odo, ingeniero -
o arquitecto- con onterlondod ala pubhcocuén de la

“presente Orden.

2.4..Quedan exceptuodos de'la condlcnon del punto -

.anterior los diplomados que, al presentar la solicitud, y sin °
- solucién de continuidad, estén redlizando estudios en

cursos puente o de segundo ciclo en la carrera G la que
dé acceso directo la d|p|omcturo odqumdo

Cop.fu.o H: f‘b|efod la beca:

Articulo 3. Las becas fienen ' como “fin el que. los
alumnos que sean sefeccionados realicen précticas en Ios o
'Empresos que flguro en el Anexo’ I

..

Capitulo IV Obhgooones de Ics Empresos e lnshtu-'
ciones. : -
Articulo 4. Las Empresos e Instituciones que hayan
suscrito Convenio con‘la Junta de Andalucia y acojan

. \
-becarios en practicas, ademés de cumplir lo eshpulodo en

€l Convenio, vienen ObllngClS a:.
[ oy
No cubrir con los beconos mngun puesto de
frobo;o en la Empresa 6 ‘Institycidn, .
42. No tener con los becarios ningin -tipo de'

. vinculacién o relacion labordl, contractual o estatutaria,

excepto-'en la que a la financiacién” del periodo de
précticas se suscriba en alguna “de “las modolldodes

- |ego|mente establecidas.

4.3. Las tareas que realicen |os becarios duronte el

penodo de’ practicas no tehdrd un fin en. si mismas, v
- estaran totalmente relacionadas con el nivel de estudnos' ,
y. formacién’ académica recibida por los alumnos. Por -

tonto dichas prdcticas, no podrén solaparse o coincidir

" con las que,.para tado modalidad de contrato, establezca

la hormativa vigente y/o los Convenios colectivos sectoriales
a que hace referencia.el Real Decreto-ley 18/1993 de’ 3

“de diciembre de me’dldos urgentes de Fomento a la

Ocupacion. :
4.4."Observar las normas vugentes en todo |o relativo
ala’ seguridad e higiene -en el trob0|o e mformor a-los

-becarios de las ‘mismas.

-4.5. Comunicar, necesariamente, a |o Direccion Ge-
neral de Universidades e Investigacién, a-través de la-
Universidad correspondiente, en‘el momento de la’ incor-
poracién de los becarios a la Empresa o Institucion, los.
datos personales de los becarios y la Ubicacién de los

‘mismos. en los distintos departamentos de la Empresao

Institucién con el fin"dé que dichos datos puedan ser. -
enviados por la precitada Direccidén General alas Dele-
gaciones, de la Consejeria de Trob0|o de la Junta d
Andalucia que corresponda. -

4.6. Designar para cada htulooon y nivel de estudic

- solicitado, un Director de practicas, el cual asistira.a lo- .

becarios que {engan” dsignados en todo momento vy
mientras dure el periodo de précticas.
. 47. Comunicar, de ptoducirse, a la Direccién General

de UnuverSIdodes e Investigacién, a través de la Umversvdod
que correspondo Io siguiente:

o) Las faltas de 05|stenC|o las . de dlscrplmo intérna de -

la Empreso o Institucién y cuolesqwero otra que, a criterio
del director "de practicas, puedan cometer-los becarios
duronte el periodo de realizacién- de.las prditicas.

b) Las renuncias -que puedan producurse antes de’
hoberse cumphdo el periodo de- vugencno de |os prochcos-
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y la fecha’ exacta de dicha renuncia o |ncomporecenc1o
del becario.
¢) El nmero de contratos de trabajo, en cualquiera
- de las modalidades. previstas, que redlice a los becarios
antes o inmediatamente después de haber concluido el
penodo de practicas que figura en el Anexo |l
48. la Empreso deberé abonar a cada becario, en
su caso, la cantidad estipulada mediante Convenio con'la”
Conse[eno de Educacion y Ciencia.
4.9. Si la realizacién de las préacticas llevara implicito
. el desplazamiento de los becarios tuera del centro de -
trabajo, la Empresa abonara a éstos las mismas cantidades
“que devenguen sus empléados por los conceptos de
_manutencion’y transporte:

.4.10. Una vez finalizado el périodo de prdcticas, la
Empreso expedird, a cada becario un certificado acredi-
tativo de las funciones realizadas en el departamento. al
que fuera adsrito y el nomero total de horas u'ﬂhzodos en
Ios mnsmos

Copnulo V. Condlaones del disfrute de’las becas Yy
obligaciones de los becarios. -

" “Articulo 5: El distrute de la beca comienza el mismo
dia de incorporacién del becario a la Empresa o Institucion
para la que hubiese sido seleccionado en virtud de la
Resolucion dicteda al efecto y concluye una vez franscu-
~rrido el plazo de tiempo establecido en el Convemo y que
hguro en el Anexo Il.

» Articulo 6. Aceptada una becd, el becario no podra
~ acceder a otras dentro del Programa del afio 1995.

Articulo 7. Los becorios es'rdrc’:n‘ obligddos a cumplir
el horario pactado con la Empresa para la realizacién de
précticas, el cual no podtd exceder, en ningun caso, de
cinco horas diarias o cien horas al mes, las normas de
“disciplina interna dela Empresa; las lineas de trabajo. para
las que hubiera sido seleccionado y las-normas de higlene
y segundod en el trob0|o -

Articulo 8: Los becarios deberon desorrollor ehcoz—
mente el plan de formacién previsto por la Empresa y
seguur las onentooones del D|rec'ror de los practicas.

* Articulo 9. Los becarios deberén comunicar obhgoto-
riamente a‘la Direccién General -de Universidades e
Investigacion a través de la Unlver5|dod correspondlen're
|o 5|guuen're . .

9.1. La carencia. de Dlrecior de las prochcos _
92 las incidencias que puedan “producirse .como
“consecuencia de la inadecuacién de. lus practicas que

realice, siémpre qué éstas sean distintasa la de las hneos -

de Irob0|o para la que fuera seleccionado.” - e

+.9.3..Las que considere ‘necesarias, siempre que las-

.mismas estén .en relooon dlrectc con’ los prochcos que
"'reolnce - r

9.4. Lo’ dcep'roaon o renuncia a. |0 beco debero
“.realizarla. el becdrio en @l Vicerrectorado de. Alomnos, -
"C.OlE o Centro que gestione Io ‘tramltoaon de estas
-.ayudas. -
~ 7 9.5.La remisién de la encuesta y la memoria uno vez
concluido el periodd de practicas. :

" Articulo 10. €l beneficio‘globdl de la beca se alcanza
cuando el becario cumpla en su totalidad el tiempo de
_practicas que: figura en €l Anexo'll, dentro de'la’Empresa’
Kel Insinuaon para la que hubiese sido seleccionado. -

Articulo 11, Los beconos que renuncién a_la beca.
antes de cumplir uri minimo de sesenta horas de practicas,”
no tendrdn derecho a percepcidon econdmica, pero si la

renuncia se produjera, una vez superodo dicho limite,

tendran derecho a la parte econémica proporcional que
le corresponda. en funcién del nomero de .horos de
practicas acreditadas por la Empresa: mednop're el corres-
pondiente certificado.

- Articulo' 12. La certificacién oficial acreditativa det
tiempo y de las'lineas de trabajo realizadas en la Empresa
o Institucién, le serd entregada a’los becarios que hayan
concluido en su totalidad el tiempo establecido en el
Convenio y Anexo Il de la presente Orden. '

. Articulo 13: Los alumnos que renuncien -a la beca
antes de .concluir el perigdo de practicas, no podran -
acceder a otras de las convocadas en la presente Orden
n:;en las que se convoquen dentro del Progromo del-afo
1995, \

Articulo 14. La presentacion de la solicitud por parte
de los becarios, implica la aceptacién del contenido de la
presente Orden.

. -

Capitulo VL. Caracteristicas -de los ‘becas.

Arficulo 15. Los alumnos gue sean selecoonodos
recibirdn la comunicacién de concesién de’ la beca a .
través de la Universidad que corresponda, debiendo
personarse en el lugar que se les indique’ para.aceptar o
renunciar a -la beca que- le. ha sido concedida. La
incomparecencia de los “becarios en el lugar -y fécha
sefialados, presupone la dejacion de su derecho, y en
 consecuencia, la no aceptacion de la beca.”

Articulo 16. EI horaric de en'rrodc de salida podro'
ser fijado de. comun acuerdo entre |o Empresa-y los
becarios. Estos dispondrén, cuando asi lo necesiten, del .
- fiempo necesario para la reohzocvon de exomenes pcrooles
o finales.” oL :

Ar'nculo 17. El importe de la beca sera 4 el equivalente
de multiplicar ‘el némero.de meses de practicas réalizado
-por-un médulo h,o de 40.000 pesetos/mes

Ar'nculo 18. LCI percepcion del importe de la beca o
de la parte-proporciondl, caso de haber renunciado antes”
 del tiempo establecido, ‘que le corresponda a cada.
becono en funcion de horas de pracficas tealizadas, le
-serd transferido ‘a la cuenta. bancaria que éstos. mdlquen :
en el impreso de ocep'rooon de la beco

Arhculo 19. El obono de la por're corresponduen're a
"la Consejeria de Educacion.y Ciencia se realizard a través
- de la Universidad de Sevilla, una vez concluido el periodo
de précticas y recibidas.en el Vicerrectorado, C.OLE.; o -

Centro que gestione las ayudds, la encuestay la- memono

“a que se refiere el apartado .5 del artfculo 9.

Arhculo 20.La Empresa obonoro alos becorlos en su;
caso, la' parte. proporcnonol de la ayuda que le corresponda
.a su propia conveniencia y'de acuerdo con lo becarios.

" No obstante, si procediera al.abono'de la ayuda de una-
sola vez, deberd hdcer efectivo el pago-durante el dliimo

mes'y con anterioridod o| le que hnohcen Ios prochcos' ‘

los becarios. - - - R O
Articulo 21 Los beCOFlQS que realicen prochcos estardn
cubiertos, durante él periodo de realizacién de las mismas,
por un.Seguro individual de”accidente, intervencion qui-

’ rurg:co, hospl'rohzoaon y oss'rencm medlco

Articulo 22. Las becos seran mcompohbles en 'rodo
momento, con las Becas. de Colaboracién y con cuales-
-quiera otra no autorizadas. expresamente por la Dlrecoon
General de Universidades e Investigacion.
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Coplfulo VI, Sohcnudes , ' '
. Articulo 23. Las solicitudes se formolnzaran en |mpresos
~  ‘normalizados qué éstaran a disposicién de los alumnos en
" los Vieerrectorados de Alumnos, C.O.LE.S., y en la Direccién:

" General dé Universidades e Inveshgccaon de la-Junta_de

Andcluoc sita en Avdo Republlcc Argenhnc,_2] b

_ - Articulo 24.. Lcs sollcutudes irén dlrlgudos al IImo Sr.
. Dwector Generdl de Universidades e ‘invésfigacion y se-
presentarén preferentemente en los C.O.LES. de cada
“.Universidad o Vicerrectorado de Alumnos, caso de no

- existir C.O.LE. en dicha” Universidad, en la Direccién
General.de Universidades e Investigacién y en las Institu®

“ ciones establecidas. al efecto en la Ley de_Gobierno vy
Administracién de la Comuriddd Auténoma de Andalucia

-y en'la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
PlJblI(‘ﬂS VHP' Prnrer‘lnmmn'{n Adnnnlcfrcfn;o (\omnn

wn

N

Arhculo 25 Lcs sohcﬂudes deberdn ir ocompcnodos
de Ios 5|gU|entes documentos

4 25.1.Fotocopia. del DNI y del NIF del sohcnonte
25.2: Fotocopia™ del -resguardo de la matricula.
25.3: Cerhftcocuon académica personal o documento
. = equivalente. :
25.4. Curriculum Vitae del sohcnonte
1 25.5." Los documentos acreditativos de” |os mernos
: olegodos o - 5

Arhculo 26. Lo alumnos presentorcn una solc solicitud

por provincia, indicando en dicha solicitud las Empresas o
Inshtucnones en las gue quieran porhcnpcr "
- Articulo 27 Los olumnos que sean selecoonodos

poro poder acceder a la beca deberén presentar. los
orlgmoles de los documentos anteriormente resefiados. La.

- no presentacién de dichos originales sera causa suhoente

' ‘para denegorle la beca concedida.. - - o

Copnulo VIII. Seleccidn.y volorocion de las solicitudes.

" Articulo 28."Los alumnos solicitantes seran selecciona-

" dos por una Comisién de. Selecciéri que se creard al
. “efecto y estard” compuesta_por un .representante. de la
.Consejeria’ de Educacion 'y Ciericia de la Junta ‘de-

Andalucia, uno de la Universidad que corresponda y. dos -

representdntes de la Empreso o) lnsmuc;on qué haya sndo
T sohcntodo ! - -
Arhculo 29. La Common de Selecoon tendré en
: cuento a la hora de evaluar las sohcﬂudes lo S|gU|ente

-29.1. Expediente académico del squcntonte .
29:2. Adecuacién de los estudios y del Curriculum
- Vitae persondl a las lineas y tareas de trabaijo solicitadas.
29.3. Ofros méritos o conocimientos incluidos en el
Anexo Il de la presente Convocatoria.

Capitulo IX. Publlcoc:on de ios resolucuones
Articulo 30. La Resolucién de cada Convocatoria con.
mencién de. las Empresas y los becarios designados a-.
" cdda una de ellas, 'se -hara “publica -en .la” Diréccion- *
General de UnlverSldodes e Investigacioén, en los Vlcerrec-
torados de los Alumnos y C. O lLE.S. de codo Umversudad

Capitule .X. Plazo- de presentooon

Arficulo 31. El plazo.de" presentacion de sohcnudes )

serd de 15 dias naturales, confados a - partir -dél dia
siguiente alde la publicacién de la presente Orden en el
Boletin Ohcml de la Junta de Andoluoo

~ ANEXO H
EMPRESAS RADICADAS EN SEVILLA

-
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A D.EFIS.A. L ) -
Nomero de becas 1.
_ Duracién: 10 meses.
- Lugar de realizacién: Sanldcar la Mayor, ol Loreton.
. Requisitos: Alumno/a de 3. curso de la E.U. de
Profesorado de E.G.B. Educacién Especial. :
.Linea de. frcbc|o La infegracién socio- |Gboro| del
minusvélido. . R <
Tareas: - S '
- Desorro”o de los programas de ajuste-socio- personcl
que incluiria -estimacién_sensorio-motriz, psicomotricidad,
comunicacién, cchwdodes de la vida diaria, de .ocio y
‘tiempo libre y de los programas de formacién y habilizacién.
laboral {a través de los talleres ocupacionales), S|endo

PR Sy

dr\ nar el eauing técnico dcl CENITO.,

por el equipo
Numero de becos 1.
Duracion: 10 meses. ’ ;
Lugar de realizacién: Sanlvcar la Mcyor «El Loreto»
Requisitos: “ Alumno/a. de "3.” curso’ ‘de la EU. de
Ingen. Téc: Agricola. -
linea de .trabajo: La mtegrocuon ‘socio- |oborol
‘través del Programo de Vivero.
Tcrecs .

GOy 1

~--Plantacion. Fuentes de suministro. N\cterlcl pcrc
plantar. Epoca. Preparacién del terrend.’ Preparacién de
. la planta. Estaquillado. Marco. Cuidados posteriores.”
- Cuidado de los drboles y orbustos Podo Protecoon
mvernel -Labores. Abonado.
- Mantenimiento y cuidados de las ﬂores Adquisicién.
Plontooon Labores. Riegos. . A
Construcaon huerto-taller. - : .

AIMCRA.

-~ .- Numero. de becas: 4.

Duracién: & meses. ) .
Lugar de redlizacign: Sevnllo s : ) .
Requisitos: . Alumno/a de 3.% curso ‘de lo EU de'

Ingen. Téc._Agricola. Agropecuarias.

Linea de trabajo: Investigacion agronémica del culhvo
remolccho azucarera. .-
Toreos S - Lo
Coloboror y apoyor en. el disefio, e|ecuaon y
ono||5|s de las lineas de investigacién de A.LM.C.RA.
. = Estudio. y recomendacion de. vorledodes
- Malherbologia: : .
- Fertilizacion. N R
- Maquinaria. 3 S

S ~ ANLID..

Numero-de becas: 1.
Duracién: 9 meses.

Lugar de realizacion: Cent Ocup. a 6 Km Dos -

~ Hermanas.

Requisitos: Alumno/o de 5
Psmologlo '

Linea de trobo|o Proct desorrollodos en centro.
ocupooonol dism. psiquicos. )

Tareas: -~ - i

curso de la Foc de

Apoyo técnico al centro ocupacional: Dnsmmwdos
ps«quncos y familia. . -
- Seguimients individualizado de casos.
-"Desarrollo de proyectos Yy porhopooén en éstos.
Nuomero de becos 1.
- Duracién: 9 meses. - . v
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Lugar de realizacién: Oficinas ANIDI. Dos Hermanas. Duroaon 12 meses. '
Requisitos: Alumno/a de de 5.° curso de-la Fac. de -~ ~Lugar de realizacién: Dos-Hermanas (Sevu“c)
Informatica (2.° Ciclo). - Requisitos: Alumno/a de-3." curso de la EU de
Linea de frabajo:  Préct. desorro"cdos én centro . Fisioterapia. .
ocupoaonol dism. p5|qU|cos _ , - Linea de trobcqo Rehab. alterac. musculo esquelehcos
Torecs ) . . medios fisicos n/cruenfos
: ' - Tareos: . -
A'poyo técnico informético a la asociacién: Informa-
tizacién de la administracién de la entidad: Contabilidad, ' - Rechzoro los progromos y trctomrentos espeaﬁcos
fichas de socios, correo elecirénica, etc. para la recuperacién y rehabilitacién fisica de los usuarios
Informatizacién del trabdjo social: Ficha social, . . que lo necesiten, de los centros de APROSE vy la utilizacién
mforme social, seguimiento de usuarios y familias, explo- - delas odcptocnones que precise el alumno. :
“tacién- mformohc -del estudio de la poblacién ofecfodo - Comprobacién, revisién-y actualizacién de los diag-
por. minusvalia psiquica, Programa Dired: ; © " ndsticos c|ln|COS y- funcionales- de los benehmorlos del
: . cenfro. ’
- ~ APA.del CP- «EI Prodo» ' I ' - Estudio y actuacién o modificacién, cudndo procedo .

" . delos programas individuales de rehabilitacion y formoaon
Numero de becas: 1. ' de los- usuarios.

Duracién: 6 meses. . - . - Colaboracién con los responsob|es de las demds

Lugar de realizacién: Olivares. - ) éreas de los centros, mediante la participacién en las

Requisitos: Alumno/a de 3. curso de Io E.L. “de .. .$esiones que se establezcan. .
Profesorado de E.G.B. - : ) - Valorar las capacidades residuales de la persona

Linea de trabajo: Progrdmas de’ cnlmooon culturol en para_el desenvolvimiento de las actividades de la vida
- colegio publico. . . ~ diaria, asi-como para sus necesidades de m'regroc:on

Tareas: S S _ labordl y social.

. R : I - Colaboracién en los materias de su competencro

- Monitorizar programas de dinamizacién . cultural, en Ios programas que se.realicen de formacién e informa--

animacién a la lectura, talleres, efc. - " cibn alos familias ofectadas e instituciones.

- .Apoyo a las visitas y excursiones escolores - Asistencia al personal de los centros en los supuestos

- Apoyo a la organizacién de biblioteca.. . - _due le sean requendos y relooonodos con su especiglidad. -

Apoyo actividades administrativas del centro.
Numero de becas: ]

Nomero de becas: 1.- .~ - . : - . Duracién:. 12-meses. .
Duracién: 9 meses. : E - .. Lugarde redlizacién: Dos Hermonos (Sevrllo] ,
Lugar de realizacién: Ohvores Lo Requisitos: Alumno/a. de 5.° curso de la Fac. de
" Requisitos: Alumno/a de 3." curso deda EU. de Psicologia. Clinica.
Protesorado de E.G.B. Educacién “Especial. - ‘linea de trabajo:. Disefic/ejecucion - progromos reio-; ‘
~ linea de trabajo: Apoyo didactico a olumnos : cionad. conocsm|entos técnicos.
Tareas: . ; . ’ : Toreos )

- Colaboracién en la m'rervenoon con alumnos que. " - Colaborard en las materias ‘de su competencia en
presen'rcn desventajas socioculturales. . _+ todos los programas que se ejecuten desde APROSE. .
' Elaboracion de progromos de refuerzo poro estos - Colaborard en la politica de formacién del personal
clumnos . e : T de Ios distintos centros de atencién a minusvalidos.

' ) - Tendré conocimiento- de los: recursos o servicios
APA. del C.P. «Los Eucchpfos» L psmologlcos de la provincia de Sevilla.
S R : Participacién en ;un'rcs ysesaones de trabajo que se .
. Nomero dé becas: 1. o ' es'roblezcon ~
-Durociéon: 9 meses... oo - Colaborara en las materias de su competencuo en
Lugar de realizacién: Olivares (Sevnllc) ' los programas que se realicen de formocién e informacion -
‘Requisitos: Alumno/a de 3. curso de’ la EuU. de - o familias de minusvélidos e instituciones.
Profesorado de E.G.B. Educacion Especial. - S " - En general todas-aquellas actividades no- especifi-
Linea - de rrob0|o Apoyo o olumnos con. re'rrosok codos anteriormente que le sean solicitadas e inclyidas
escolar. - ) . " dentro de su profesién y preporocuon técnica.
.. Tareas: : _
B . S e " Nomero de becas: 1.
- Programa de refuerzo pedagégico con alumnos. .~ - Duracién: -12 meses.
. ‘ L o : B lugar de realizacién: Dos Hermahas (Seva”o)
Numero .de becas: 1. . ’ o ‘Requisitos: Alimno/a de 3. curso de la E.U. de
Duracién: 6 mesés. ~ .. .+ Trabajo Social
Lugar-de realizacion: OlIVClI'eS (Sevnllo) . , ‘Linea de trabajo: .Disefio/ejecucion progromos rela-
Requisitos: Alumno/a de 3. curso de la E.U. de cionad. conocimientos tecnlcos .
Profesorado de E.G.B. Educacién Especial. -+ - e Toreos .
Linea de trabdjo: Prevencién y actuacién en olumnos ;
_con dificultad de lenguaje. - .. o . - Planificacién y- orgcmzooon del trobe|o social del
Tareas: - ' E : centro, mediante una adecuada programacién de obijetivos

- Programas preven'ﬂvos de lenguaje orcl . y racionalizaicién del frabajo.

- Orientacién a padres y tutores.
- Actuacién durec'ro con olumnos

a investigar los aspectos sociales relativos a los benefnocnos
] ) de los centros. :
A P RO. 5 E . - Fjecucién de-las lobores administrativas y relooon
; - de Ios informes que le sean solicitados, facilitando infor:

Numero de becas: 1. ' ' . “macién sobre los recursos propios y qienos. -

- Colaboracién y realizacion de estudids encaminados
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) Fomento de la |ntegrcC|on y pcrhapccuon de los

" usuarios de los- centros ‘en el entorno que le rodec

- Animacién socio- -culturgl: ' ~ '
- Redlizacién de las gestionies necescrlos ‘para Io” 3

resoluc:én de problemas que le sean planteados, relccno—

" - nados- 'Ccon sus conoamlentos tecnlcos

Coloboroaon con "los " trabajadores socnc:les de-
ofros centros .y entidades publicas y privadas.

- Cudlquier otra funcién no' prevista anteriormente y
»que esté incluida en' el ejercicio. de su profesnon y

- prepcrcoon tecnlcc

- AGENCGIA N\ARITIN\A 'PORTILLO,’ s A

Numero de becas: 2.

Duracién: 6 meses. - -

Lugar de redlizacién: -Sevilla® (Ctra del Copero)

.Requisitos: AlumndZa de5.° curso de la Fac. de CC.
Econém. y Empresar. Empresariales.

Linea de trabajo: Con'roblhdcd fccturocnon entroda
" salida almacén.. -

Tareas: -

Domm|o del inglés. .~ 2o
-.‘ Contabilidad: Imputooon cpunte, codlhccoon in-
troducoon etc..

- Facturacién: Corgos y descorgcs como conmgnov

.-, ciones-de buques: -

Entrada/salida almacén; Conocm‘itento del progromo
-mformo'nco de valoracion- de dias y- mercaderias.

- Importacién y exportacién: Organismos y documen-
tos que |ntervuenen en lais |mpor'roc«ones 2 exportoclones

ALONSO SA” E S

Numero de. becas: 2
Duracién: 4 meses,.
‘Lugar de realizacién: Sevnllo _ '
Requisitos: Alumno/a de 4 o 5 curso de la Foc de
Bellas. Artes. Restauracion. .

Linea de trabajo: Restauraciéon de monumentos Potrn
" ménio Histdrico Arfistico. :

Tareas:

Realizacién de trabaios previos a la -intervencion.

Redaccién de fichas del estado de-deterioro " de

: codo una-de las partes del- monumen'ro a restouror

- Investigacion histérica. ~ - - .

- Documentacién fotogrdfica./ '

Intervenoon en el monumento.

- Trabajos de conservacion.y restauracion en los que )
se pretende que el becario intervenga en codo vnadelas -
foses del proceso. -

Documen'rooon fotogréfica pormenorlzodc del pro-
ceso ’ - s |

Redocccon de- una memorid de: mc'ruocton

- 4

NL’Jmero de ‘becas: 1.

Duracion: 4 meses. o :

Lugar de realizacion: Sev‘Ho Lo I

Requisitos: Alumno/a .de 3.% curso de la E.U. de'

Arquitectura Técnica. .

Linea de trabajo: Restourooon monumen'ros del Patn-
. monio Histérico A['nshco .
Toreos )

- Colaboracién en estudios de ofertas de obras.

< Control de tiempos y costes de obras en ejecucion. .

- Estydio de viabilidad de las técnicas de restourocuon -
propias de la empreso

'BOJA nom.

APROTEC S C

Numero de becos 1. -
Duracién: 8 mesés. ) :
fugar.de realizacién: Sevilla y emprescs chentes
Requisitos:
Arquitectura Téchica.
.~ ~linea"de trabajo: Elab. proyectos técn y construct
-ayudando a su reohzcaon '
Tcrecs oo

oo

-.Conocimiento-de aplicacion mformohcc en la reoh-
zacién de dibujo téchico.
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Alumnq_/c de 3.7 curso de la EU. de-

- Cénocimiento de chcqu de estructuras de hormugon.

'y acero. -
- Formacién bésica de oprenduche en la opllccoon de

la dwerm legislacién técnico-sanitaria, constructiva, de segu-

ridad, efc., necesaria para elaborar proyectos de |egchzoaon '

ms'rclcoon ‘reformas construchvos eic., de ocnvudodes in-

dus'mc1|es comerooles de servicios, efc.

ApllCOClOn de estos.conocimientos, en co|0boroaon
con ofros ’recnlcos, para redacfar proyectos técnicos y
constructivos, acorde’ con-los conocimientos odqumdos

o ARION ‘CONSULTORES; S.A,
N'L’m';ero de becas: 3

“Duracién:. @ meses.
Lugar de realizacién: Sevilla.

- Requisitos: Alumno/a de 4°0 52 crso de la Fac. de -
. Mctemchcos ‘

Linea de trobc:|o Tecmco de 5|s'remcs
Tcreos : L

- Desorrollo de 'rrobo|os en |enguc1|es C 4 GLS Unix -

y gestores de bases de datos relacionales y progromocuén

“en wmdows A -

- Desarrollo de trobo|os de comunucclqones Y OOPS
- Trabajos en inglés. - - .
- Trabgijar en nuevas’ tecnologlos

NL’gmero. de becos:- 5.
-Duracién: 9 meses.
-Lugar de redlizacion: - Sevilla.

\

Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de Io Fac. de

Informohco (2.° Ciclo). Sistemas Fisicos.
Linea de trabajo: Tecnlco de SIstemos
Torecs . S c

Descrrollo de 1r0b0|os en |enguc|es C 4 GLS Unlx

y gestores de bases de dotos reIocuonoles y progromooén
entorno ‘windows.’ -
- Desarrollo de trabajos de comunicaciones-y OOPS. .
(- Trabajos en inglés. .
- Trcbo|or en nyevas 1ecno|og|os

“ASAJA - SEVILLA

.NUmero de becos 1.
Duracién: 3. meses.
Lugor de r_eohzocnon Sevilla. -
" Requisitos: Alumno/a de 4° 6 5% curso de |o Fac. de
CC Econdm. y Empresar. Econémicas. -

-‘Linea-de trabgijo: Estudio repercusuones econom|cos )

de la PAC en empresa agrar. -
Tareas: -
- - ‘Conocimientos de informdtica. @
- Relacién con el medio rural. -
- Caida del consumo de inputs y reduccién de costos
. - Repercusion en el empleo:
+ Disminycién de la producoon flnol cgroruo
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NUmero de becas: 1. o . -
Duracién: 3 meses. '
" Lugar de realizacién: Sevilla.
Requisitos: Alumno/a de 5.° curso de la’ Foc de
Informética (2.° Ciclo). Sistemas Fisicos.

Linea de trabajo: Desorrollo de opllcouones wdeotex :

Tareas: -
- Relacién con el ‘mundo. rural.
Programacién |enguo|e Cy SGBD relouonoles
(Informlx)
Operocnén con redes - ‘Novell y con el .0, SCO
Unix.

ASISTENCIA, ORGANIIZ. Y SERVICIOS, SA. -
'Nljmero de becas: 10.

Duraicién: 9 meses.
Lugar de realizacién: Provincia-de Sevilla.:

Requisitos: Alumno/a de” 3." curst” de la EU ‘de

: Profesorado de E.G.B. Educacién Fisica.
Lirea de trabajo: Animacién y dinamizacién deportiva.
Tcreos .

- Organizacién. de compefencnos depor'nvos lnternas
y externas. .
- Organizacién de |uegos de animacién y dmommzc

" cién deportiva.

- Formacién y entrenamiento de equipos en dlferentes
deportes

- Actividades para odultos y tercera edad.

- Campamentos y actividades en la noturolezo

ASOCIACION PAZ Y BIEN

Numero de becas:. 1.
Duracién: 9 meses.

- Lugar de redlizacién: Sdnhponce y Alcalo Guadaira. -

Requisitos: Alumno/o de 4° 0 5.° curso dé la Fac. de

_Psicologia.

linea de trabajo: Tareas espec«ficos de los centros

. ocupcoonoles re5|denC|cs

Toreos

- Tareas "de formacion: en: habilidades sociales, de
cara o' lo mtegroc:on sociolaboral de personas  con
_minusvalia psiquica atendidas por la” asociacién.

Asimismo, desarrollaré ofras tareas dirigidas al aseso-
ramiento e informacién de las fomnllas afectadas.
Numero de becas: 1. .
Duracién: 9 meses.
Lugar de realizacién: Sonhponce y Alcald Guadaira.
Requisitos: Alumno/a de 3." curso de lo EU. de
Trabajo Social.
Linea de trabajo: Tareas espeoflcos de los centros
ocupacionales, reS|denC|cs .
Toreos -

- Reolizo'ré tareas de formacién en habilidades socia-

les, de card a la integracién sociolaboral de las personas
- con .minusvalia psiquica atendidas por la asociacién.

Asimismo, desarrollaré otras tareos dirigidas al aseso-

" _ramiento e informacién de tos familios afectadas.

- Nomero de becas: 1.°
Duracién: 10 meses.
Lugar de redlizacién: Finca S. Buenaven.-Alcald Gro

Requisitos: Alumno/o de 4° 0 5.° curso de la Foc de -

Veterinaria.
Linea de trabajo: Atencién a Ios ommoles de |o flnco
Toreos

N
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- - Atencién y cuidado de los animales de la finca.
Incluyendose el con'rrol alimenticio, sanitario, etc., de los
mismos.

Numero,de becas: 1.
Duracién: 3 meses. o '
Lugar de realizacién: Santiponce - Sevilla.
-"Requisitos: Alumno/a de 3. curso de-la E.U. de
Bibliotec. y Document, )
- Linea de ‘trabajo: Preporooon de biblioteca.
Tareas:

- Desarrollard tareas especificas de su formacién, en
lo relacionado con los documentos generales, b|b||ogroho,
etc., .de la asociacion.

AUDITORES Y CONSULTORES DEL SUR,'.S.L.

Nimero de becas: 2.
. Duracién:. 10 meses.
Lugar de realizacién: Sevilla.
Requisitos:-Alumno/a de 4.° o 5.° curso de la Fac. de
CC Econém. y Empresar. Empresariales.
Linea de trabajo: Audl'rono
- Tareas:

b}

. . ) -~
- Circulacién de clientes y proveedores.
- Reconstruccién de los movimientos del inmovilizado.
- Andlisis del coste de operaciones. v
- Andlisis de la cobertura de séguros.  «
- Sintesis. de actas, contratos y escrituras y demos
tareas propids del trobo|o de auditoria.

BLOQUES SAN PABLO,. SA

- Numero de becas: 1.
Duracién: 12 meses.
Lugar de realizacién: Alcald de Guadaira (Sevilla).
"~ Requisitos: Alumno/a de 3. curso de la EU. de.
Empresariales:
Linea de. froba]o Desorrollo v ejecucion del Plon
Contoble : :
Tcrecs

DIOHO de cpuntes contcbles

- Control de saldos de cuentos.”

- Desarrollo de 'balances; cuenfas de perdldos y_,
ganancics, etc. | : . : RS -

CQMPANIA HISPALENSE SERVIDEL S.L.

‘Nomero- de becos 2
Duracién: 6 meses.’
Lugar de realizacién: Sevilla. S
Requisitos: Alumno/a de 4. o0 5.° curso de la Fac. de
Bellas Artes.
~ Linea de trabaijo: Espec. res'rouroc /conservooon |lm
pieza y. conserv. retablos. :
© Tareas:

- Limpiezo y cbnservacic’)n de 'retoblos
* COMUNIDAD DE REGANTES «EL VILLAR>

Nomero de’becas: 2. _
- Duracién: 6 meses.
_ Lugar de realizacién: Est. Tomo C.R: El Villar - Ec1|o
- Requisitos: Alumno/a de 3 curso de la EU. de
Ingen Téc. Industrial. Electricidad.
Linea de frobo[o Ajuste y montenlmlenfo de automa-
‘fismos (Simatic]. :
Tareas:
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- Coche propio y permlso de conducir B< 1.

- Bl becario se incorporard al equipo de mantenimiento .
Y. explofcoon en el desarrollo de las labores propias del

mismo, disefiando sistemas de control y’ venhcoclén de .

0|ustPs
Nomero ' de beccs 2
Duracién: 6 meses.
Lugar de redlizacién: Est: Tomc C.R. El Villar -

- Ingen Téc. Industrial. Mecénica..

EPYSA ESTUDIOS PROYEC Y PLANIE,, SA

Nomero de becas: 1

" Duracién: 12 meses.

Lugar de redlizacién: Sevilla/Mélaga.
Requisitos: Alumno/a de curso. de la Fcc de CC

Econém y Empresar. Fcondmicas.

Linea de trabajo: Economid aplicada a la plcnlhccoon

Ec||0 N -regtonolytrcnsportes
Requisitos: Alumno/a de 3. .curso de lc EU. de ' :

Linea de ‘trabajo:. Conservacion y - explotooon de

maquinas hidraulicas.
Tcrecs . I

'

- Coche proplo y permlso de conducir B-1.

- H becario se incorporarda al equipo de mantenimiento

Tcrecs

- Realizacién dé ‘encuestas, 0no||5|s estodlshcos Yy’

L -~ econométricos para esiudlos de - tronsportes en creos
" metropolitanas.

de esta comunidad desarrollando el plon de mantenimiento
dxsencdo al efecto, participando en su puesta a punto:
"Se incorporard tombnen al equrpo de explotooon de

|os instalaciones.”

" DELTA9 TECN‘ICAS AUX. -CQNSTRUC., SA

Numero de becos l
Duracién: 6 meses.
Lugar de reollzcoon Oflcmo Delta' @ Sevullo

B

cC.

- Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Fac. de

", Informdtica {2.° Ciclo). Sistemas Fisicos. -
- Linea de trabajo: Desarrollo ophcocuones mformohccs

comrol de obras, redes.’
Toreos :

Descrrollo de progromos en Chpper 57

ClOﬂ

- Desarrollo de aplicaciones red’ local Novell 2 15.

- Disefio de sistemas de control.

Trabajo en entorno Windows 3ty desorrollo de -

dphcoclones

) Conechwdod/compohb|||dod de equipos en dlversos
crudodes via Modem X.25 y red telefonica.

Numero de beccs 1.-
Duracién: 6 meses.

" Lugar .de redlizacion: Oficina Sevilla y obras:
‘Requisitos: Alumno/a de 3.°- curso- de la EU ‘de

Ingen Téc. Industrial Quirhica, Industrial.

Linea de trob0|o QU|m|co opllcodc ala construcoon

Toreos

- Inyécciones de resinas, sistema SCBP.
- Proteccion anticorrosign.” -

-~ facién.

N

Numero de becos 1.
Duracién: 5 meses.

Conocimientos de informéticay estuduos sobre trans- -

' :portes o I ) ) -

EUROCEI =~ . o -
"Numero de becas: 2.
-Duracién: 5 meses. )

Lugar. de reohzooon San Joan de Aznolforoche

- Requisitos: Alumrio/a de 4.°.0'5.2 curso de la Fcc de
Econém. y Empresar. Empresariales.
‘Linea de. trobo|o Apoyo a, estudlos de ducgnosncos -

"o y.viabilidad.

Tareas: J o S
An0||5|s para la seleccién de sectores y- empresos
- Realizacién de encuentos de d:ognosncos Y. evoluo-

Tobulccuon de las encuestos _ Lo
Apoyo ala eloborocxon de estudlos S -

-

Luger de redlizacién: San Juan-de Aznalfarache.
Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.2 curso de la Fac. de’

Informohco {22 Ciclo). Gestién.. .

Lmeo de trabajo: Apoyo ala lmplontooon y exp|o— .

Toreos

- Apoyo-a |0 odmlmstrocnon de |os 5|stemos mformo»

hcos instalados.

- Apoyo al desarrdllo, mplontooon y explotocron de

sxstemos de informaciodn.

- Apoyo a las comumccoones con boses de dotos

© externas:

' Estudios técnicds-econdmicos y restourocnon de ed|

f|ccoones con diversas técnicas. ~
- Direccién y coord_mcoon especiolistds.
EL CORREO DE ANDALUCIA"
Nomero de becas: 5. ) ‘
" Duracién: -3 meses. -
- Lugar -de -realizacién: Redocc:on Sevilla. -

‘Numero de becas: 2.:
“Duracion: 10 meses.

- Unix, Informix, Umplex y comumcoaones de red“'

FINANSSKANDIC LEASING; S.A.

" lugar de redlizacién: Sevilla:

Requisitos: Alumno/a de 5.° curso de la Fac. de CC

" Econém. y Empresar.. Empresariales.

de leasing. - ‘ , -

Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5° curso de la Foc de

CC de,la Informacién. Periodismo..

Linea de- trabajo: Redaccién pernodlstlcc en prenso

Toreos

- Introducoon al 1rob0|o en Io redoccuon del penoduco

Distribucién por secciones en funcién de preferencias * = . hes.‘
Y cuohflcooon ' o

- Trabajo de.mesa y. de coHe

. Integracién, en.general, én la dmomlco de’ trobo|o
penodlshco en. prenso .

Linea de trabajo: Ccptocnon y estudio de operooones -

- Tareas:
A);»Coptocién'. de 6pero'cionesde |eosi'n§:

Esiudlo y clasificacién de seciores industriales.
- Realizacién de contactos comerciales. -
- Asesoramiento a clientes en el disefio de operacio-

B) Estudio de operaciongs de leési'ngf .

- Estudio*del riesgo de los clientes.
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- Reohzooon de contratos de feosmg
- Seguimiento de la operacién.

. - GESCOAND, S.L.
- Nomero de becas: 2.

Duraicién: 12 meses.
Lugar de redlizacion: Sevilla.

Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Fac. de ‘

‘CC Econém. y Empresar. Empresariales. -

Linea de frcb0|o Realizacidn de esfud«os fmoncueros

“e informes econdmicos.
Tareas: )
- - Redlizacién de estudios financieros. :
- Estudios de viabilidad econémico-financiero:
- Elaboraciéon de informes -econémicos.

GESEM AUDITORES S.A.

Ndmero de becos 2.

Duracién: 6 meses. . .

Lugar de redlizacién:- Huelva, .Sevilla y provincia.
Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Fac. de

" - CC. Econém.y Empresar. Empresariales.

Linea de trabajo: Ayudante en los trabajos de auditoria
~-y consultoria, .. , “
Tareas: -

Y

- Todas las relacionadas con la redlizacién de’ la

linea de trabajo expuesta anteriorntente, en concreto,
ono||5|s y verificacién de balances y cuentas de pérdidas

y ganancios de las empresas -auditadaos, asi como la
realizacién de inventarios fisicos y otros fipos de pruebcs
de oudnono '

GRUPO HIPPER VALME SA

Numero de becas: 2.
Duracién: 3 ‘meses. :
‘Lugar de redlizacién: Dos Hermonos (Sequo) .
- Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Foc de
CC. Econém. y Empresar. Econémicas.
' Linea de trabaijo: Formohvo/prochco y odoptodo ala
...redlidad de la empresa. ) . N
Tareas:. ‘ ‘ :
- Con conociniientos de informdtica.
- Contabilidad general.~ . -

- Andlisis balances, cmentos con’robles concnlnocuones_

bonconcs
' - Actualizacién y segwmlento del regns’rro mformohco

Numero de becas: 1.

Duracién: 3 meses. .- :

Lugar de realizacién: Dos Hermanas - (Sevnllo)
- Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Foc de
CC Econém. y Empresar. Empresariales.

Linea de trabajo: Formohvo/prochco y adaptada a o

realidad de la empresa.. ) .
-+ Tareas: . S : -

Con conocnm|entos de mformchco

- Contabilidad general. . T

-~ Andlisis bolonces, 05|entos contobles conciliaciones
bonconos

- Actudlizacién y segunmlento de| reg|stro lnformohco

Numero de becas:. 1

. Duracién: 3 meses. :
lugar de redlizacién: Dos Hermcmas (Sevilla).
Requisitos: Alurano/a de 3. curso “de la E.U. de
Graduado Social. .

Sevilla, 27 de junio 1995

Linea -de trabajo:’ Formohvo/prochco y adoptada a la
realidad de la empresa. |
Taoreas: :
- Con conocimientos de informatica. .
- Aliliacién de empresas y trabdijadores.
- Contrataciones laborales.
- Libros de matricula. - -
- Néminas, Seguridad Social. . '
- Accidentes de trabajo y enfermedodes
Archwo mformoflzodo

GUADALTEL SA.

Nomero de becas: 3.
Duracién: 6 meses.

.~ Lugar de redlizacién: Mairena -del Aljarafe.

Requisitos: Alumno/a de 3. curso de la Fac. de-
Informohco (1.* Ciclo). Sistemas Fisicos.

Linea de trabaijo: Sistemas de-informacién y telematica.

Tareas: .

- Inglés leido. Bases de datos relaciones,. Unix.
- Sistemas de Informacién Geogroflco

- Comunicaciones.

Orocle e Informix.

INGEMARK, SERVICIOS |NTEGRADOS SL

Nomero de bécas: 1.

Duracién: 6 meses. - :

Lugar 'de realizacién: Sevilla y provincias ‘andaluz.-

Requisitos: 'Alumno/a de -5.° curso de la Fac. de,
Derecho., .

“Linea de trob0|o Asesor:o |ur|d|co :

Tareas:

Depcrtomen'ro Jurndtco Laboral y Tributario: -

Nomero de becas: 1.

Duracién: 6 meses.

Lugar de redlizacién: SewHo y provmcnos ondoluz

Requisitos: ,Alumno/a de 3. .curso de a EU. de’
Empresor|o|es

Linea de trabajor Contobuhdod

Toreos

- Contqbilidéd y finanzas.
- Numero de becas: 4. -
- Duracién: 6 meses. '
Lugar. de- reohzoaon Sevilla'y provmcnos andaluz.
" Requisitos: Alumno/a- de 3. curso 'de g - EU de
Ingen Téc. Agricola. : : Con
Linea de trabajo: Técnico comerool
' Taréas:

b

- Labor técnico comercial.

Numero de becas: 4.. - -

Duracién: 6 meses. :

Lugar de realizacion: Sevilla y provincias andaluz.-

Requisitos: - Alumno/a. de 3.~ curso de la FU. de.
- Ingen. Téc. Industrial.”

Linea de trcbo;o Técnico comercvcl

Tareas: -

- Labor técnico comercial. I
INGEN. DE PROTECCION AMBIENTAL, S.A.

‘Numéro de becas: 1.
Duracién: 12 meses.
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“lugar de reollzocaon Sewllo
‘Requisitos: Alumno/a de 3.7 curso de |c1 E. U de |ng
Tec Agricola Agropecuarias. -
Linea de trabajo: Eloboroaon de una bose mformohco
ambienial de preC|os )
. Toreos

Medlcnones y presupuestos, -+
- Conocimientos en temas medicambientales.
- Conocimientos mformoncos (Wordperfect Gest)..”

V INGEN DE ECONOMIA DEL TRANSPOR SA

VNumero de becas: 1.
- Duracién: 6 meses.
. Lugar-de realizacién: Sevilla.

Requisitos: Alumno/a de 5.° o 6.° curso de la E 1S. de '_

Ingemero Industrial Ofganizacion.
-Linea dé trabdjo: Redaccisn de estudlos y proyectos

" .relacionados- transportes.

Tareas: Aplicacién de técnicas estadisticas al desarollo
de estud|os de evaluactén-de impacto. ambiental:

© - Andlisis generol medio- omblentol
- Modelos- en vigor.
- Técnicas .estadisticas.
- Integracién basica vy. desarrollo.
- Aplicacién practica en proyectos.
- Conocimientos de informatica en generol

Numero de becos .
Duraciéon: 6 meses.
Lugar de realizacion: Sevullo

Requisitos: Alumno/a de 4°052° curso de la Foc de- . -

Informética (2.° Ciclo).
. Linea de trabajo: Software y Hordwore

" Tareas: Desarrollo y optimizacion de la aplicacion del

Software comercial sobre programas de- Trozodo a empre-
sas: de mgenlerlo '

- Andlisis software comercial.
- Integracién bdsica. .
- Désarrdllo.

: Apllcocnon practica en empresos de mgemerlo :

*INST. DE CONTROL DE CALIDAD IACC, S.A.

Nomero de_becas: 1.
Duracién: 12 meses.
‘Lugar de realizacién: Mairena del Aljarafe-Sevilla.”

Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Foc de -

CC Econom. y Empresar. Empresariales.
Linea de Trob0|o Comob|l|dod onohsjs de bolonces
Tareas: s

- En nuestro departamento de administracion colabo-
rard y. practicard en la gestién contable de la compaitia.
Andlisis de bolances Estudio’ de costos cosh flow. Circu-
lante, etc.

Coloboroaon en la comob|lldod fiscal. Lo contobl-
lidad esio totalmente mformohzodo

INSTITUTO ANDALUZ DE TECNOLOGIA

' 'Numero de becos 1. -
Duracién: 12 meses. ’ ;
Lugar de realizacién:- C/ Moratin .ndm. Sevullo

: Requisitos: Alumno/a de 5.° 0 6.° curso de o ET.S. de
Ingeniero Industrial Organizacion.

Linea de trabajo: Area de Tecnologlos de la informa-
cion.
Tareas:.

I,
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Procncos en _soportes'y montemmlento del sustemo
mformohco y del centro servidor videotex. Précticas en

* aplicaciones videotex. Practicas en aplicaciones informéticas

. de geshon
Conocimientos de:- Vldeotex, Slsfemo Unix, redes

Iocoles y programacién Wmdows

INSTITUTO DE PSICO PEDIATRIA

Numero de Becas: .

- Duracién: 8 meses.

Lugor de realizacion: Sewllo - 3

Requisitos: Alumno/ar de 37 curso de la EU. de
 Fisioterapia. | .

Linea de trob0|o Rehob»htooon y eshmulocuén

Tareas: : -

- Rehabilitacién en paraliticos cerebrales.
- Masajes corporales.
- Estimulacion.
- Programacién de ejercicios f|$|cos individuales.
- Programacién de ejercicios hsmgs en.grupo.

Nuomero de becos: 1.-

Duracién: 8 meses. T
Lugar_de redlizacién: Sevilla. o
Requisitos: Alumno/a ‘de 5° curso de la Fac. de

' Informohco (2.2 Ciclo) Gestién.

Linea .de trabajo: Procesamiento de ‘datos.
.Tareas; . .

~“Reorganizacién.de los programas existentes.

- Informatizar los expedientes de los usuarios.

- Informatizar los programas irdividuales.

- Informatizar la contabilidad. - .
Informes sollcctodos : - o

JMJ ASESORES S.C.P.-

-Nomero' dé becas: 1.
. Duracién: 10 meses.
Lugar de realizacion: ‘Sevilla.

> Requisitos: Alumno/a de 4.2 0'5.° curso de la Foc de

.CC. Econdm. y ‘Empresar.-Econdmicas.

Linea de trabaijo: Llevar la contabilidad de las empre-
sas y andlisis financiero. :
Tareas: :

Conioblhdod contobllldod de empresos y ono||5|sA
de- flenzo

LABORATORIG DR REPETTO SL.

Numero de becos 2.

Duracién: 12 meses.

Lugar de realizacién: Sevilla. i
Requisitos: Alumno/a de 5. 0 6.° curso de'laFac. de
Medicina.- :

" Linea de trabaijo: Control de colldod del laboratorio.

Toreos :

- La redlizacion y valoracion de un contro! de calidad
integral de. © .

“MASEVAL, -S.L.

. NUmero de becas: 1. . . -
Duracién: 12-meses. - , .
Lugar de redlizacién: Sevilla. . - ]
Requisitos: Alumno/a de 6.° “curso de la ET'S. de

Ingeniere Industrial Mecénica. :
Linea de trabajo: Seccuon curvodo de perhles
Tareas:
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- Curvado de perfiles.
- Disefio asistido por ordenador.
- Nuevas técnicas de curvado.
* - Proyecto de reformado maquinas existentes.

* MENSAQUE RODRIGUEZ Y COMPARIA, S.A.

Nomero de becas: 1.
* Duracion: 12 meses.
Lugar de realizacién: Son'nponce {Sevilla).
Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Foc de
Bellas Artes, Grabado y Disefio.
Linea de trabajo: Nuevos productos,
Tareas: -

- Ordenacién del . modelaje aétual.

- Recopilacién de base de ‘datos en el exterior.

- A partir de estos datos, creacién de nuevos disefios
con ordenador.

Numero de becas: 1.
" Duracién: 12 meses. _
Lugar de realizacion: Sonhponce (Sevilia).
Requisitos: Alumno/a de 5.° 0 6.° curso de la E.T.S. de
Ingeniero Industrial Organizacién, .
Linea de trabajo: Produccion.
Tareas:

- Programacién de la producaon
- Control de rendimlentos y calidad flnol y sUS c:phcc:-
ciones informdticas. -

MONTE DE PIEDAD C.H. DE HUELVA Y SEVIU.A

jNumero de becas: 40.

Duracién: 8 meses.

-Lugar de redlizacién: Sevnllo y provmoo

Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Fac. de
CC. Econdm. y Empresar. Empresariales,

Linea de trabajo: Operac. y Serv Aux de Suc. Caja
Ahorros atencién piblico.

Tareas:

Aprendqzo;e teorlco prochco de la operotorlo odmr—

nistrativa de régimen interior de una sucursal bancaria, en

labores bdsicamente de ayuda a la direccion vy subdlrecc ‘

de la oficind y atencién esporadica de publico.
" - - Les conocimientos de ooperatoria en que se deben
formc:r serdn los siguientes:

2

1. Organizacion, distribucién de toreos y puestos que :

generalmente existen en una $ucursal. |

2. Apertura, clasificacién y dlstrlbuaon de la corres-
‘pondencia en la misma.
" 3. Acceso, depurocnon y correccién de mcndencuos
relacionadas con la base de datos. v

4. Anotacién - de geshones progromocnon de visitas y
seguimiento de la agenda de morosos.

5. Organizaciér, adminisfracién y gestiéon del fichero,
autorizacién de pago. -

6. Cumplimentacién, grabacién y cladificacion de las
operaciones de riesgos, -

7. Verificacion, solicitudes, contratos de depésitos, etc

B. Gestidn del fichero. de movimientos pendientes: .

- 9. Apoyo a la direccién y subdireccién en el repaso
y ordenacién de los listados de diario descuadrados.

10. Gestién del archivo. y documentacién de la

oficina con andlisis y cotalogocnon de los documentos.

normalizados existentes.

11. Verificacion de documentos de cargo de- la

oficina (Cémara de Compensacién) con aprendizaje del
circuito de los mismos.

‘ 12. Ordenaciéon y mantenimiento de las fichas de
" firmas vivas.

- La atencién esporadica de poblico estara circunscrita
a los siguientes grupos de actividades.

1. Aperturas, domiciliaciones, y puestas al dia.
2. Labores auxiliares relacionadas con la ordenacién,

_ dasificacién,” cuadre, pagos y cobros del subsidio de

desempleo, recibos de agua, impuestos municipales, efc: -
3. Atencidn de peticiones de saldo y realizacién de
pequenos reintegros.
4. Control de cuadre periddico del co|ero c:u'romohco
5. Apoyos auxiliares a la caja prlncnpol '

MUTUA UNIVERSAL, MATEPSS. N. 10 -

Ndmero de becas: 2.
Duracién: 5 meses.
.Lugar-de realizacién: Sevilla. -
Requisitos: Alumno/a de 3% curso de la EU de

Graduado Sogial. '
. Linea de trabajo: Trabajos odmlnlstrohvos
Toreos

- Las propias de esta en'ndc:d tales como 'rrc:mnoc;on

_de partes de ocadentes, altas y bajas med|cc15 archivo, efc.

NUEVA DESMOTADORA SEVILLANA SAA

Numero débecas: 1

Dutacién: 8 meses.

Lugar .de reglizacién: Las Cabezas de San Juan.

Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Fac. de
CC. Eton. y Empres. Empresariales o 3. E.U. Empresar..

Linea de trabgijo: Oflcmo y contob|l|dod

Tareas::

Con'rc:blhdod .
- Trabaojo de organizacion odmxmstrohvo
- Contactos con clientes y proveedores.
- Uso de ordenadores.
- Control de 'bancos.
- Control de existencias.
- Preparacién de documentacién obtencron subven
ciones al SENPA. , .
- Facturacion, :

Nudmero de becas: 3.
Duracién: 3 meses.
Lugar de redlizacién: Las Cabezas de Sc:n Juan,
Requisitos: Alumno/a-de 4.° 0 5.° curso de la Fac. de”
CC. Econ: y Empres. Empresariales’o 3.7 E.U. Empresor
* Linea de trabajo: Oficina y contabilidad. .
Toreos .

- Contabilidad.

- Trabgjos de ordenacién’ administrativa.

- Confactos con-clientes y proveedores.

- Uso de ordenadores.

- Control de bancos.

- Control de existencias.

--Preparacién de documentacion obtenoon subven-

ciones ‘al SENPA,

Focturomon
PELAYO MUTUA DE SEGUROS

Nomero de becas 1.
" Duracién: 12 meses.
Lugar de realizacién: Sevilla.

Requisitos: Alumno/a-de 4.° 0 5° curso de la Fac. de
Derecho Empresa. R
“Linea de trabajo: Administracion "de empresas.

Tareas:

- Todas las propias de la oficina.
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- Produccién. )
--Siniestros. -~ -~ T
- Siniestros dafios personales.
Asesonc |ur|d|co .

',Numero de beccs 2
Duracién: 12 meses.
Lugar-de realizacion: Sevilla.

Requisitos: Alumno/a de 3. curso de la EU. de :

Groduodo Social.”

Linea de trobcqo Admnmstrocuén de empresos
Toreos

- Todas |os propms de Ic oficina.
- Produccién. : ’
- Siniestros.: ) :
- Siniestros dafios personales.
Asesonc |ur|d|cc

PERSAN S. A .

Numero de becas: 1.
- Duracién: -6 meses,

Lugar de realizacion: Ctra. Molcgo, Km. .5 (Sevullo)
Requisitos: Alumno/a de 5.° 0 6.° curso de la E. T. S de

~ Ingeniero Industrial Eléctrica. - N

. Linea de trabajo: Estudlos econémlcos y orgonlzohvos
Toreos ’ . -
v Evoluooon y repcrto de corgos del sustemc electnco
de potencia de fabrica. - -
- Optimizacién ‘de automatismos e|ectncos y eleciro-

“nicos en Ios lineas de envasodo

Numero de becas 1,
‘Duracion: -6 meses.
Lugar. de redlizacién: Ctra. Mologo, Km:-5 (Sevnllq)
Requisitos: Alumno/a de 5.° 0 6.° curso de la ET.S. de
Ingemero Industrial Organizacién.
Linea de trabajo: Estudios econdmicos y- orgonlzchvos
Toreos P .

Valorocuon de corgos de trobo,o en ccda uno- de Ios
puestos operacionales de fdbrica,
- Descnpcuon de Ios toreos espeohcos de cado

: 'puesto

- Recomendacién de camblos en el sistema orgomza-

tivo de producc!on en funaon de |os dotos obtenldos -

onterlormente

PREVISION ESPANOLA SA
Numero de. becas l \
Duracién:- 6 meses. :
Lugar de realizacion: Sevnllc
- Requisitos: Alumno/a de 4° o 5.° curso de lo Foc de

CC. de la Informacién Imagen y Sonido.

Linea de.trabaijo: Apllcocnén tecnologlos mulhmedlo

- Publncudad

Tareas:

Ap|ICGCIOn deé nuevas tecnolog:os mformc:hccs 0ud|o~
visudles.
: Aphcoaén del mstemc mulhmedqo ala formocuon

- Estudio y desarrollo de campafias-promocionales. -

- Estudio y desarrollc de campafias publicitarias.’

- Andlisis y cctuohzoaon de nuestra lmeo de folletos
y cc:tc:logos .

1

Numero de becas: 2
Duracién:_ 12 meses:
" Llugor de- realizacién: Sevnlla

v

‘Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5° curso de Io Fac. de :
: ~Derecho :

P
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. Linea de’ trabcuo Asesonu técnica de smlestros
Tareas:

- Estudio de lo ley de confrato de seguro (Ley 5/80)
- Estudio de las. condiciones generales de péluzo
_- Tramitacién de siniestros.
- Valoracion dafios corporcles conforme O M 5 3. 91
y sus_actualizaciones. :
- Resolucién de trcnsoccnones (ocuerdos extrc|ud|C|c|es)
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- Formohzcaén de rénuncias. (ante. el Juzgodo o ante

, .notario). . .
<. Segunmlento de d|l|genc:|cs |ud|c:|c|es

Nomero de becas: 1. -
_-Duracién: 12 meses. . = -
Lugcr de realizacién: Sevilla..

Ht Yo ) ‘JAAO-

U | A
|\e\4d|onua A!UIIIIIUIG de 4° 0 5° Curso ae ia FOC. ae

Informatica (2.° Ciclo) Sistemas- Fisicos.

Linea de trabajo: Automatizacién de la explotocnon
- Tareas: Instalacién y customizacién de uh conjunto de
paguetes de software para la autematizacién . de la
.explotacién- bajo unisistema operativo MVS de IBM Los
.productos o instolar seron
- Plcnlhcodor ' SR -~
- Operador automcmco
- Regrranque automético.
Resolucuén de problemos

: Numero de becas: 1.-
Duracién: 12 meses.
-Lugar de redlizacién: Sevilla.
Requisitos: Alumno/a de 4.° o 5.° .curso de |o Foc de
Informatica (2.° Ciclo) Sistemas Fisicos-

»

Linea de trabajo: Insiolcaon y montemmlento de

redes localés.
: Toreas

~ Instalacién de redes

" - Instalacién y actualizacién del softwore de red
- Comunicaciones (entre redes y host).

- Mantenimiepto de equipos. .

Instolomon y pruebo de paquetes de sohwore para:

Gestion y control de red. " _
“Distribucién de software. oL
- Centro de soporte de usuarios. '

Numero de becas: 1.
Duracién: 12 meses. .
Lugar de realizacién: Sevilla. " .
Requisitos: Alumrio/a de 4.° 0 5.° cirso- de la’ Foc de ~
CC Econdm. y Empresar. Empresariales.
Lineo de trabaijo: Trc:b0|os de administracién  general..
* Tareds:

I

.

- Conocimientos informéticos a nivel usuario. -
- Manejo. del Plan General de Contabilidad.
- Aplicacién del Plan Sectorial-de Contabilidad pora

-lds entidades de seguros.

- Obtencién de balances mensuoles “trimestrales.

- Confeccién de estodlshcos oflc:oles (D G S. Unespo- .

Icea; etc.). .
~ Contabilizacién de cuentos y negoooa de Poo|s

#Manejo de la cartera de volores‘ Gestién de’’

mmueb|es Gestién de impuestos.

ancuhooon de cuentos de tesorerta. Archwo de,

documentos

QUALITY TRADE -~

* Nomero de becas: 1. e e
" Duracion: 12 meses. o
Lugor de recluzocuén Mairena de| A||orofe

3
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Requ:snos Alumno/a de 3. curso, de |o E.U. de
Empresariales.

- Linea™de trabajo: Admmnstrocnén de empresa.

Tareas:

.t Arch:vo
- Colaboracion tareas de contobllldod
- Colaboracién control de tesoreria:
- Vehiculo propio.

LA ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA LA DROGA
‘ «ES EL CAMINO» - )
Becarios: 2.
. Tiempo: 12 meses.
Titulacién:
- Un alumno de 4° 0 5° curso de. Psi’cologio.,-
- Un olumno de 3.7 curso deTrabajo Social.

- Linea'de trobo|o Prevencién de drogodependenqo y

ayuda al toxicémano. Rehabilitacién. Prevencién en Co-

legios e Institutos. Trabgjo con familias afectadas. Colabo-

racién con el Area de Servicios Sociales del Ayumomnento
: de Ohvores ‘

REFRACTARIOS ALFRAN, 'S A.

Nogmero de becas: 1.
Duracién: 12 meses.
Lugar de redlizacién: Alcald de Guadaira.

Requisitos: Alumno/a de 4.° 0°5.° curso de Io Fac. de :

Quimicas Fundamental.
Linea. de trabajo: Puesta funaonomuento espectrofo-

“#émetro’ de absorcién atémica,

Toreos

Conoqmnento de la tecmcc de obsorcnén ctomuco
(AA.).
- Conocimiento del espectrofotémetro de AA

- Desarrollo de metodologias de trabajo para el

compo especifico de materiales refractarios.

- Determinacién de:andlisis quimicos para las materias -

primas y producfos fabricados, control de cohdod
SADlEL SA

Numero de becas: 3.

Duracién: 6 meses. :

Lugar -de redlizacién? Sevnllo ] :

Requisitos: Alumno/a: de.5° curso de la Foc de
Informética (2.° Ciclo).

linea de trabagjo: Andlisis y desarrollo de sistemas de

informacién. .

Toreos

- Uso de mefodologlos informaticas, herramientas de

desorrollo y lenguajes en entornos MS-DOS,; Wmdows y
Unix.
- Entorno Mainframe con Adobas Noturol

- SDAD. ESTATAL DE GESTION ACTIVOS SA.

_ Nomero-de becos 1. -
Duracién: 6 meses.
"> Lugar de realizacién: Sewllo

Requisitos: Alumno/a de 4.° o 5. ® curso de |o Fac. de

. Informohco (2.° Ciclo) Sistemas Fisicos. - -

Llinea de trabajo: Administracién de redes Novell,
Tareas:

- Instalacion de pueétos dé»trobo]o} incluyendo:

" Instalaciém de tor|etos de comumcoaén y su configu-
‘racién.
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- Instalacién y configuracién de software.

- Supervisién de servidores de impresion.
- Realizacién de copias de-seguridad.
- Apoyo técpico a usuarios.
- Efc.

Nomero de becas: 1.
" Duracién: 12 meses.
Lugar deé realizacién: Sevilla.
Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Fac. de
Geogroho . Historia.
. Linea de trabajo: Archlvo documentol de Expo’ 92
Toreos .

- Ordenocién e inventario de |c1 documentacién.

Nimero de becas: 1. . s
Duracién: 6 meses. : :
-Lugar de realizacién: Sevilla. - )
Requisitos: Alumno/a de 3. ‘curso de la E.U. de
Ingen Tée. Indust. 5.° 0 6.° ET.S. Ing._Indust. Electr. ~
Linea-de trabajo: Mantenimiento instalaciones electncos
y oire acondnc;onodo : :
- Tareas:

¢ - Revisién y verificacion de las instalaciones realments
ejecutadas y su confrontacién con los planos del proyecto. -
- Colaboracién en estudios de- optimizacién de ren-

: d|m|ento energético de instalaciones. .

- Seguimiento de las tareas de mantenimiento.

 SKILL CONSEJEROS DE GESTION; SiL.

Numero de becas: 1.-
Duracién: 12 meses.-

. Lugar de realizacién: Mcureno del Aljarafe.
“Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.° curso de la Fac. de .

. CC. Econém. y Empresar. Empresariales.-

linea de’ trabajo: Especuohzcaon en progromos co-

- mynitarios (UE). .

Tareas:.

- Utilizacién de bases de dafos relacionales:
- Expertizacién en utilizacién de programas comunita-
rios. = - : S R
- Direccién general XVI.
- Direccién general XXI. ; o
- Colaboracion en progromo de- mveshgacnon de Skl” '

, sobre ‘planificacién estratégica municipal.

- Apoyo ‘en realizacién de informes especificos a "~

empresas sobre uhhzoaon de fondos EUropeos.

‘Nomero de becas:" 1.

Duracién: 12 meses.

Lugar de redlizacion: Mairena del Aljarafe.-
Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5° curso de la Foc de

CC. Econdém. y Empresar. Empresariales.

Linea de trobclo Especuollzocnon en plonn‘lcoaon y
control de’ gestion.
Tareas:

- Disefio de planes de fesoreria.

- Disefio de planes de gestién anual.

Reohzoaon de prdcticas contables.

Uhhzoaon a nivel de usuario de ordenador-personal.
- Utilizacion a nivel de usuario de programas mformc—-

" ficos stondord y de disefio-propio.

TECN. AERONAI IT DEFENSA Y AUTOM SA

Nomero de becas: 2.
Duracién: 12 meses.
Lugar dé. redlizacién: Sevilla.
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Reqmsu'ros Alumno/a. de’ 3~ curso de la EU de' - Llnec de Ircbc|o Rechzooon plcn de mcntensmlento
Ingen Téc. Industrial Mecanica. - - © o Taregs: T - » . B
- Linea de Ircba|o Ingemerlc y garcnhc de cahdcd v
Toreas . S T Dehmaon del proceso produchvo :
N o - - Establecimiento de puntos crmcos, v evoluccnon de
Geshon del sustemo de cahdcd Control de docu-. .. su monitorizacién. : :
mentcoon y cchbrcoones, control de calidad.

- Gestién y control de producoén preparooén de S YOGURES ANDALUCES S.A-

documentac:én técnica., . L ) }
ot - Numero de becas: 2.

TEJERA Y OLIVARES S A Ce . Duracién: 12 meses.

S o ol © Llugar de redlizacién: Sevilla. - .
Numero de becas 1. - - . T - Requisitos? Alumno/a-de 5° curso de la Fc:c .de
Duracién: 12 meses. : o . Informatica-(2.°. Ciclo).
Lugar de ‘realizacion: Camas (SevnIlo) ) SR - Linea de trabajo: CoIoboracnén en |os descrrollos en
Requisitos: Alumno/a de 4.° 0 5.°curso de la Fac.de - _ Dp'ros Proc. Datos y FacI .
CC. Econdm: Yy l:nlpresov Empresaruanes L Ioreos
. Linea de. trabajo: Departamento de contobllndod S . : -
~Tareas: . -- _ o . o Conocnmuen'ros del sistema operativo Umx, lenguaije -
S , oL ST - : ,Chpper y entorno red |oca| ;
Conform'Cr facturas. o - o
- ‘Conciliar barcos. = - . . R ~'-v UNION DE AGRICULTORES Y GANADEROS
- Codificar documentos contobles S S Lo DE ANDALUCIA. AR
- Contabilizar. - Lo . 5
. Todcs estas tareas opoyodo por un soporie mformoncq . . Becarios: 3. T
. _SIS'IemG 36 IBM ] A o . - Tiempo: 4 meses. S i
. - . - . 3 Titulacién y lineas de trabajo: .
YESOS ESCAYOLAS PREFABRICADLOS’,‘ S.A. b o c I - S
. P oo Un- alumno de 4° o 5.° curso de Ciencias .de la
'Numero de becas I I o , ’ Informoaon, Especialidad Publicidad. -Participacién en el -
Duracién: 3 meses. - Gabinete de Comunicacién. Estudio de fuenfes publicitarias
Lugar de realizacién: Morén de-la FronIero (Sevilla). del Sector. Agrario. Coloborocron en:la: publlcooon «la-
-.Requisitos: Alumno/o de 5.° curso de la Fac. de brando Futuro». o
Quiimicas. o . Un alumno de 4° 0 5° curso de Geogrofla e
" Linea de. trobo|o Control de: colldod S Hnstorno ‘Especialidad Documentacién. Participacion en -
Toreas : o ’ ~ " los-tareas de archivistica .y documentacion. Colaboracion ™ -
: : o~ 7 _en la'creacion del cuadro de clasificacion del-archivo
- Realizacion de GnOIISI de productos S “.documental {Sector Agrario). Colaboracién en fa creacion
- Estudio de composién quimica; escandallo. : ~ del cuadro de clasificacién de la bibliotéca (Sector Agrario).
S ) o o . : - Trotomlen'ro de documentacién. -,
* Ndmero 'de becas: 1. - ) o L Un alumno dé 3. curso de Ingenieria Técnica -
Duracién: 3 meses. - .. Agl’lCOlCl Participacién en los Servicios Técnicos: Estudio
Lugar de realizacién: Mordn de Io Frontera (Sewllo) " de documentos relativos at sector agrario andaluz. Andlisis
. Reqguisitos: Alumno/a de 6.° curso de Io ET. S de - . de datos e informaciones agrarias. Realizacion de |nformes
Ingemero Industrnol Orgomzocuon - o . .... ~sobre temas sectoriales ogronos

-5._:.Anuncios' o T

‘ 5._1:. Subu's'tas_ Yy Vcc‘:ncufsos 'dé obrus,-s_uministros Y s'é‘rviéids publicos

CONSEJERIA DE. SAlUD T ‘ ’

Datos del expedtente 18/95 Adqpmcnon de suturqs

RESOLUCION de 8 de junio de’ 1995, del‘ * con destino al-Hospital de Motril.
" Servicio Andaluz de:Salud,-por la que se convoca Tipo maximo de licitacion: El tipo maximo de ||CIIGC|on
. confrafcc:én enel dmbII‘o del mismo. (PD. 1607/95).. . " seré de dieciséis millones quinientas veinticinco mil ciento
" treinta y. seis pesetas (16.525.136 ptas.). ]
) En uso de las ‘facultades que me conhere el Decteto * Fianza provisional: El-2% del Presupuesto de Llcnooon
© 20871992, de 30.de diciembre, ‘de’ Estructura Organica =~ fal y como' se especifica en el Pliego de C|ousuIas
Basica dela Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de . Administrafivas Particulares.
Salud, esta Direccién-Gerencia ha resuelto anunciar:la’ - “Exposicién delexpediente: Los Pliegos de condiciones
contratacion que se md:co con |os reqwsnos que. osnm|smo» .y demds documentacnén relotiva a esta " contratacién
se sefiglan: - o _ podran. examinarse y retirarse en ‘el Hospital General *
' Basico ‘de Motril (Departamento de Suministros),. sito en
- SERVICIO ANDALUZ DE'SALUD. GERENCIA PROVINCIAL -+ Avdar Martin Cuevas, s/n Motril {Granada).
.DE GRANADA.. HOSPITAL GENERAL BASICO DE MOTRIL - Plozo.y lugar de presentacion de ofertas: Las propo-.

. (GRANADA) o . : siciones deberdn presen'rorse en el Registro General del



