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Sevilla, 13 de.julio 1995

De.conformidad con lo previsto en el articulo 11.1 del
Reglamento General de la Ley del Instituto' de Fomento de
Andalucia, aprobado por Decreto 122/1987, de 6 de
mayo, y a propuesta del Consejero de Industria, Comercio
y Turismo, el Consejo de Gobierno, en su reunién del dia
13 de |umo de 1995, odopté el svgunente .

ACUERDO

. Ratificar el adoptado por el Consejo . Rector del
citado Ente Publico, con fecha 4 de abril de 1995, que se
contiene como anexo al presente Acuerdo. :

Sevilla, 13 de |un|o de ]995

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

_ ANTONIO PASCUAL ACOSTA

Consejero de Industria, Comercio y Turismo

ANEXO

° Reducir el capital social de SOPREA, S.A. por un
' |mporte de dos mil cincuenta y siete millones de pesetas -

(2 057.000.000 ptas.).

20 Slmultaneamente ampliar “el” capital social de
SOPREA, S.A,, por importe de dos mil quinientos_ millones
de .pesetas (2 500.000.000 ptas.),. siendo suscrita esta

ampliacién integramente por el Instituto-de Fomento de

Andalucia mediante coputahzacuon de la cuento que

) mcmhene con SOPREA, S A.

30| copltol social de SOPREA S. A tras Ias opera-

" ciones anteriores, serd- de cuatro m|| seiscientos’ cinco

CONSEJERIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES -
ORDEN ‘de 7 de julio de 1995, por la que se -

- septiembre, .

millones. de pesetas (4.605.000.000 ptes.), y estard repre-
sentado por 5.120 acciones de'la serie A con un valor

“nominal cada una de ‘ellas de 20.508 ptas. y. 4.500

acciones de la serie B con un valor’nommcl de 1.000.000

ptas. cada una de ellos. T . ) 0

garantiza el funcionamiento del servicio "publico
" que presta la empresa Técnicas Urbanas Andaluzas,

“basuras de los municipios de Bailén y Torreperog:!
mediante el esfoblec:m:ento de servicios minimos.

Por los irobqodores dela: ‘empresa «Tecmccs Urbanas
‘Ardalyzas, S.A.», -encargada de la limpieza viaria y

recogida - ‘de basuras de los municipios de Bailén y
Torreperogil ha sido convocada huelgo a partir-de las,
0,00 horas ‘de los dias 15 de julio,

diciembre de 1995, hasta tanto no se haga éfectivo el
pago de haberes correspondiente a cada uno de los
meses indicados, y que, en su caso, podra afectar a todos
los trabajadores de la mencionada empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a

- los trabajadores €l. derecho de huelga para la defensa de

sus intereses, también contempla la regulaciéon legal del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad,
y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo,

de Relaciones de Trabajo, faculte o la Admnmstrocnén.n“
para, en los supuestos de huelgas de empresa encargadas’

de servicios publicos o de reconocida e inaplazable

" necesidad, acordar los medidas necesarias a fin de

asegurar el funcionamiento de los servicios.
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SA, encargada de Ja limpieza viaria y recogida de -

16 de agosto, 15 de .
16 de octubre, 15 de noviembre y 15 de’

. : .

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
3371981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en

. materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios
esenciales de la comunidad, la cual ha sido resumida
Ultimamente” por la Sentencia de dICF]O Tribunal 43/1990,
de 15 de marzo.:

De lo- anterior resulta la obllgooon de la Administracién
de velar por el funcionamiento de ‘os servicios esenciales
de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta - que
«exista una razonable proporcién entre los servicios a
imponer a,los huelguistas y los perjuicios que padezcan
los usuarios de aquéllos, evitando que los servicios esen-
ciales establecidos supongan- un. funcionamiento -normal
del servicio y al mismo tiempo procurando que el interés.
de la comunidad sea perturbado por la huelga sclamente
eri ‘términos razonabless.

Es claro-que los trabajadores de la empresa «Técnicas
Urbanas  Andaluzas, S.A.», encargada de la limpieza
_viaria y recogida de basuras en los municipios de Bailén

R Torreperog|| prestan un servicio esencial para la comu- -

nidad, cual es el mantenimiento de la.salubridad, y por
ello la Administracién se ve compelida. a garanhzorlo
mediante la fijacién de los servicios minimos en la forma -
que se determina en lg presente Orden, ya-que la falta -
de limpieza en los citados municipios colisiond frontalmente

> con el derecho a.la salud proclamadoen el articulo 43 -

de la Constitucién: Espanola. .

Convocadas las partes afectadas por el .presente
conflicto a fin de hallar solucién al mismo vy, en su caso,
consensuar los servicios minimos necesarios, y habiéndose
llegado a acuerdo con respecto al centro de trabajo de
Bailén, y-no logréndose acuerdo con respecto- al de
Torreperogil, 'de conformidad con lo que disponen los -
preceptos legales-aplicables, articulos 28.2 y 43 de la.
Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977; -

* de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto 'de Autonomia

de.Andalucia; Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciem-
bre; Acuerdo del Consejo de Gobierno ‘de la Junta de
Andalucia de 5 dé octubre de 1983; 'y la doctnna del.
-Tnbunol Constitucional reIocnonodc

DISPONEMOS

Arficulo 1. La situacién de huelga que, en su caso,

-~ podrd afectar a los trob0|odores de la empresa «Técnicas

Urbanas Andaluzas, "S.A.», encaigada de la limpieza
viaria y recogida de basuros de los municipios de Bailén
y Torreperogil convocada a partir de las 0,00 horas de 1os *
dias 15 de julio, 16 de agosto, 15 de septiembre, 16 de
octubre, 15 de noviembre y 15 de diciembre de 1995, -
“hasta tanto no se ‘haga “efectivo el pago de haberes
correspondiente a “cada uno de los -meses indicados,

- deberd ir acompafiada del mantenimiento de los servicios

minimos que ﬁgurarﬁ en el Anexo de la presenfe’Orden

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por.
“'parte del personal necesario para el mantenimiento de los”
servicios esencialés minimos determinados serdn conside-
" rados ilegales a los efectos del orhculo 16.1 del Reol
Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo. :

Articulo 3. Los articulos anteriores. no supondran
limitacién alguna de los derechos que la normativa
~ reguladora de la huelga reconoce al personal en dicha
‘situacién, ni tompoco respecto de la tramitacién y efectos

“de.los peticiones que la motiven.

Arficulo 4. La presente Orden entrard en vigor el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andolucno

vSev«IIo, 7 de |u||o de 1995
CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de. Gobernacién _

RAMON MARRERO: GOMEZ *
Consejero de Trabajo y Asuntos Sociales
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Sevilla, 13 de julio 1995 .

contormidad  ¢on
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limo. Sr. Dlrector Generol de Trobcuo y Segurldod Socml
lmo. Sr. Director Genercl de Admmlstrcaon Locol y
Justicia. -

llmos. Srés. Delegados Provmcmles de las Conse|erles de

Trobc|o y Asuntos Soc10|es y de Gobernacién de Jaén.

[

ANEXO
_Bailén, - : '
Limpieza viaria. Para atender a servicios |nap|ozobles

gue fije el Ayurj_tqmt_en'fo de la |QCO|ded ‘a la empresa

e N ) . . - [N
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5 T ORDEN de 7 de julio de 1995, por o goe se
! nombran funcionarios de carrera del Cuerpo Supe- -

 rior:Faculfativo, opc;én Informdtica: (A2019).

Vista la propues'fc formulada por el Tribunal de |os»

'pruebos selectivas para’ ingreso en el -Cuérpo. Supenor

" Facultativo; opcién: Informdtica, convocadas por Orden. -

de 26 de: abri de 1993, dé |d Consejeria de Gobernacion
_ (BOJA nim. 51 de 15. 5. 1993) y verificada la concurrencia
" de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria,

procede el nombromlento de func;onorlos de carrera en-

el citado Cuerpo.’

" En.su.virtud, esta COF\SG\GFIO de Gobernocnon en uso -

de ‘la” competencia que le confiere el-art. 5.3 de la ~
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y art:-2.° 2 del Decre“ L

to 255/ 987, de 28 de octubre, resuelve:

anero Nombror funcionarios de carrera del Cuerpo '
Superuor Facultativo, epcidn: Informdtica a los aspirantes -
aprobados que se relacionan en el.anexo de esta Orden, -
 con expresion de los destinos adjudicados ast como del -

corocter provmonol o. defm'hvo de su ocupoaon

Segundo Para odqulrlr la condnoon de. funaoncrlos':

de “carrera .deberdr prestarse juramento o promesa, de
lo . establecido - en_-el. Real” Decreto
707/1979, de 5 de abril, y tomar pose5|on dentro del
plozo estobleado en’ el pun'ro sngunente N

. Tercero. Lo foma de poseslon se efectuoro ante las
Secrefarias.-Generales Técnicas de ‘las Consejerias y

~ Secretarias Generales *de los Organismos, Auténomos

para ‘destinos: en los Servicios Centrales, 'y “ante_los .
Secretarios de las Delegaciones Provinciales de las Con- -

- sejerias; Direcciones Provinciales y Gerencias Provinciales
"de. Organismos Auténomos’ para:- los destinos. en dichos

Centros Dlrechvos en el plozo de un fes, contodo a’

e T
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- 2.1. Nembramientos, situaciones e incidencias

. de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre y en el art.

Pdg.inq nom. 6.963

concesionaria y que puedan afectar gravemente a la

salubridad, se. establece’ para. toda el periodo-a que se
extienda la huelga, un servicio diario compuesto por la
siguiente dotacién: 1 operono de ||mp|ezo viaria.

Torreperogil.” ) : :
Recogida de residuos sélidos. Pcro atender a servicios:

.inaplazables que fiie el Ayuntamiento de la localidad a

la empresa concesionaria y que puedan afectar gravemerite
a la salubridad, se establece para todo el periodo a que -

* . se'extienda a huelgo unservicio diario compuesto por la
5|guxente dotcaon 1 conductor 1 pedn. -

e -

parhr del dIO sngunente al de la pubhcooon de la presen'fe .

. Orden en el Bolehn .Oficial- de lc Junta de Andolucuo

'

~Cuarto. De conformidad con 1o d|spues'ro enelart. 10
13 del
Redl Decreto 598/1985, de'3Q de abril, de. Incompatibili-
dades del personal al servicio ‘de las Administraciones
Publicas, el personol objeto del. presente .nembramiento,

~_ para tomar ‘posesién, deberd realizar la declaracién a

que se refiere el segundo de los preceptos citados, o la

- opcion o solicitud de compatibilidact contemplodos enel
ot 10 de |o Ley 53/]984 :

] Quun'ro Los Orgcmos competentes en, codo caso
 remitirdn dl.Registro General de’ Personal de.la Direccidn.
* General de la Funcion: Pablica, Plaza Nueva; ngm. 4,

41071 Sevillg, lo' documentocnon correspondlente para. la
inscripcion. de la toma de posesién; en los plazos estable-

'_ cidos en el art. 10 de fa Orden de 25 de abril-de 1986 2
" de desarrollo del Decreto 9/1986 de 5 de febrero, regu-

iador del Reg«stro Genercl de Personan (BOJA nom. 36 de
29 de obrll) R , ) ,

Sexto Comro Io preseme Orden .qué pone fin a la -
via administrativa, cabe interponer. recurso  contencioso-
administrativo, ante’ la, Sala de lo. Contencioso-Admi-
nistrafivo de Sevp\lo Granada o Mélaga segin-correspon-’
da, del Tribunal Superlor de Justicia de Andalucia, en el -
plazo de dos meses contados a-partir-del dia siguiente al’
de publicacién (articulo 58.3 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de 27. de diciembre de 1956),
previa comunicacién a esta Consejeria'de Gobernacién,

‘dé conformiddd conlo establecido-en el art. 11Q.3.de |o' .

Ley 3071992, de 26 de noviembre;, de RégimenJuridico de -

Jas Admlnlstrooones PUblICOS y del Procedlmuemo Adninis-
trohvo Comdn. . :

s

Sewllo 7 de 1ullo de 1995

" CARMEN- HERMbSlN BONO
~ Consejero. de Gobernacién




