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RESOLUCION de 8 de agosto de 1996, de la
Viceconsejeria, por la que se declara desierto el
puesto de libre designacién, convocado por Reso-
lucién que se cita.

Esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia que
tiene delegada por la Orden de 26 de mayo de 1994
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ndm. 85, de 9
de junio), declara desierto el puesto de trabajo de libre
designacién denominado «Servicio de Programas de Salud
Piblica», cédigo 692246, convocado por Resolucién de
esta Viceconsejeria de fecha 12 de enero de 1996 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia ndm. 12, de 25 de enero),
dado que no se han recibido solicitudes para su cobertura.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente de su
notificacién (articulo 58.1 de la Ley de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956), pre-

via comunicacién a esta Viceconsejeria, de conformidad
con lo establecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 8 de agosto de 1996.- El Viceconsejero, P.A.
(D. 317/96), La Secretaria General Técnica, Concepcién
Becerra Bermejo.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 17 de julio de 1996, de la
Comisién Gestora de la Universidad de Huelva, por
la que se convocan para su provisién plazas vacantes
de los Grupos Il y lll de Personal Laboral mediante
el sistema de Acceso Libre.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

3. Oftras disposiciones

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 23 de julio de 1996, de la
Mesa de la Cdmara, sobre convocatoria de una
beca para la formacién de personal en el Gabinete
de Prensa del Parlamento de Andalucia.

La Mesa del Parlamento de Andalucia, en sesién cele-
brada el dia 23 de julio de 1996.

HA ACORDADO

Convocar una Beca para formaciéon periodistica en
el Gabinete de Prensa del Parlamento de Andalucia para
Licenciados en Ciencias de la Informacién, rama de Perio-
dismo, que hayan finalizado los estudios de licenciatura
en el curso académico 95/96, de acuerdo con las
siguientes:

BASES

Primera. La Beca tendrd por objeto contribuir a la for-
macién de futuros profesionales de la informacién en la
recogida, procesamiento y ordenacién de informacién
periodistica relativa al Parlamento de Andalucia durante
el periodo de vigencia de la misma, asi como en el tra-
tamiento de dicha informacién a través de un archivo éptico
documental.

Segunda. Podrén solicitar esta Beca quienes rednan
los siguientes requisitos en el momento de finalizar el plazo
de presentacion de solicitudes:

a) Poseer la nacionalidad espafiola.

b) Tenereltitulo de Licenciado en Ciencias de la Infor-
macién, rama periodismo, habiendo finalizado los estudios
de licenciatura en el curso académico 95/96.

Tercera. La Beca comprende una asignacién mensual
de 100.000 ptas., con la obligacién de que el becario
seleccionado se haga un seguro privado combinado de
accidentes individuales, intervencién quirdrgica y asistencia
hospitalaria y presente en el Servicio de Gestién de Personal
del Parlamento de Andalucia, fotocopia de dicho recibo.
El disfrute de la Beca serd imcompatible con la percepcién
de cualquier ofra retribucién, beca o ayuda no autorizada,
salvo becas de estudios universitarios, cuando sus bases
de concesién asf lo permitan.

Cuarta. La duracién de la Beca serd de 12 meses;
al final del perfodo se solicitard una memoria de evaluacién
de la actividad realizada.

Quinta. La adjudicacién de la Beca no supone ningn
tipo de vinculacién laboral entre el beneficiario y el Par-
lamento de Andalucia, ni implica compromiso alguno por
parte de éste.

Sexta. El becario deberd permanecer asiduamente en
el Gabinete de Prensa donde realizard el programa.

Séptima. El Jefe de Gabinete de Prensa presentard
a la Secretaria General una evaluacién trimestral de
desarrollo del programa realizado por el becario. La valo-
racién positiva serd necesaria para la continuacién del dis-
frute de la Beca.

Octava. Las solicitudes se formalizarén en el impreso
cuyo modelo figura en el Anexo | o fotocopia del mismo
y serdn dirigidas al Excmo. Sr. Presidente del Parlamento
de Andalucia, presentdndose en el Registro General del
mismo, o por cualquiera de los procedimientos establecidos
en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, debiendo adjuntarse la siguiente docu-
mentacién:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
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b) Certificacién académica personal completa de la
licenciatura de Ciencias de la Informacién, rama de Perio-
dismo, en original o fotocopia debidamente compulsada.

c) Curriculum vitae del solicitante, con especial men-
cién a experiencias en prdcticas realizadas en algtn medio
de comunicacién, acompaiado de documentos que lo
acredite.

Novena. La selecciéon se realizard por una Comisién
nombrada al efecto, que tendrd en cuenta en una primera
fase:

a) Expediente académico.

b) Précticas realizadas en medios de comunicacién,
especialmente si han tenido alguna relacién con la infor-
macién parlamentaria.

c) Cursos realizados dirigidos a la formacién perio-
distica.

d) Conocimiento de idiomas extranjeros (justificado).

La Comisién de seleccién realizard en una segunda
fase una prueba a aquellos aspirantes que hubieran alcan-
zado un minimo de cinco puntos de acuerdo con la base
décima de la presente convocatoria. La mencionada prue-
ba tendrd por objeto verificar los méritos alegados asi como
la exposicion de un programa acerca de la metodologia
a utilizar en la realizacién del trabajo, que seré calificado
por la Comisién con una puntuacién de 0 a 5.

Quedard seleccionado el aspirante que tenga mayor
puntuacién una vez sumadas las obtenidas en las dos fases.

Décima. La valoracién de los méritos para la primera
fase se efectuard de acuerdo con el siguiente baremo:

a) Expediente académico:

- Media de Sobresaliente: 5 puntos.

- Media de Notable: 3 puntos.

b) Précticas: Mdximo de 4 puntos. 0,50 puntos por
mes.

c) Cursos: Mdximo de 2 puntos. 0,25 puntos por
curso.

d) Idiomas: Méximo de 2 puntos. 0,50 puntos por
idioma.

Undécima. La Comisién estard constituida por el llmo.
Sr. Secretario Primero de la Mesa de la Cédmara quien
actuard como Presidente de la Comisién, siendo los Voca-
les de la misma la llma. Sra, Secretaria Segunda de la
Mesa de la Cédmara, un Letrado de los Servicios Juridicos;
el Jefe de Gabinete de Prensa del Parlamento de Andalucia
y el Jefe del Servicio de Gestién de Personal y Asuntos
Generales del Parlamento de Andalucia, quien actuard
ademds como Secretario.

Duodécima. El plozo de presentacién de solicitudes
serd de un mes, contados a partir del siguiente de la publi-
cacién de la presente convocatoria en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Decimotercera. La Resolucién de la Mesa de la Cédma-
ra nombrando al becario que haya obtenido la plaza se
publicard en el Boletin Oficial del Parlamento de Andalucia
y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Decimocuarta. El aspirante seleccionado comenzard
la realizacién de las tareas encomendadas en el plazo
de un mes desde la publicacién de su nombramiento.

Sevilla, 23 de julio de 1996.- El Letrado Mayor, José
A. Viboras Jiménez.

ANEXO |

BECA PARA LA FORMACION DE PERSONAL EN EL GABI-
NETE DE PRENSA DEL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

SOLICITUD

DATOS PERSONALES

Primer apellido: ......oooviiiiii
Segundo apellido: ..o
Nombre: ..o

DiFECCION: ettt
Localidad y Provincia: «.......o...oooovrvvooo.
Cédigo postal: ...coooveeiiieiine. Teléfono: ...
Fecha de nacimiento: .......ccccoeviiiiie,
Localidad y provingia: .........coovvvviiiieiiiiiiiieeceeiiiieee e,

MERITOS ALEGADOS

Prdcticas realizadas en medios de comunicacién (se acom-
pafia documento acreditativo).

Firma del solicitante (comprometiéndose, en caso de
concesién a cumplir los requisitos de la presente convo-
catoria).

Sevilla, ..o de.oeeei, de 1996.

EXCMO. SR. PRESIDENTE DEL PARLAMENTO DE
ANDALUCIA.
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CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 26 de julio de 1996, de la
Secretaria General para la Administracién Publica,
por la que se hacen publicos listados provisionales
de admitidos y excluidos para la concesién de ayu-
das con cargo al fondo de accién social, modalidad
Subvencién de Alquileres, para el personal funcio-
nario y no laboral al Servicio de la Administracién
de la Junta de Andalucia, ejercicio de 1995.

Por Resolucién de 16 de octubre de 1995 (BOJA del
26), de esta Secretaria General para la Administracién
Piblica, se efectué convocatoria publica de ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social para el personal fun-
cionario y no laboral al servicio de la Administracién de
la Junta de Andalucia, modalidad Subvencién de Alqui-
leres, ejercicio de 1995.

Concluido el proceso de adjudicacién de las men-
cionadas ayudas, de acuerdo con las bases, cuantias y
submodalidades establecidas en la mencionada disposi-
cién, procede publicar los listados provisionales de admi-
tidos y excluidos para la concesién de las mismas.

En su virtud, esta Secretaria General para la Admi-
nistracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Publicar el listado provisional del personal
funcionario y no laboral admitido para la concesién de
ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, ejercicio
de 1995, en la modalidad de Subvenciéon de Alguileres,
ordenado alfabéticamente.

Segundo. Publicar el listado alfabético provisional del
personal funcionario y no laboral excluido para la con-
cesién de ayudas en los mencionados ejercicio y moda-
lidad, con indicacién de las causas de exclusion.

Tercero. Los listados a que hacen referencia los puntos
anferiores se encuentran expuestos en las Delegaciones
de la Consejerfa de Gobernacién en las distintas provincias.

Cuarto. Contra lo establecido en la presente Reso-
lucién, los interesados podrdn presentar las reclamaciones
que estimen pertinentes ante esta Secretaria General para
la Administracion Pblica, en el plazo de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Dichas reclamaciones se presentardn en cualquier
Centro Directivo de la Administracién de la Junta de Anda-
lucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38, apar-
tado 4, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin.

Sevilla, 26 de julio de 1996.- El Secretario General,
César V. Lépez Lopez.

RESOLUCION de 26 de julio de 1996, de la
Secretaria General para la Administracién Piblica,
por la que se hacen publicos listados provisionales
de admitidos y excluidos para la concesién de ayu-
das con cargo al fondo de accién social, modalidad
Subvencién de Alquileres, para el personal laboral
al Servicio de la Administracién de la Junta de Anda-
lucia, ejercicio de 1995.

Por Resolucién de 16 de octubre de 1995 (BOJA del
26), de esta Secretaria General para la Administracién
Publica, se efectué convocatoria piblica de ayudas con

cargo al Fondo de Accién Social para el personal laboral
al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia,
modalidad Subvencién de Alquileres, ejercicio de 1995.

Concluido el proceso de adjudicacién de las men-
cionadas ayudas, de acuerdo con las bases, cuantias y
submodalidades establecidas en la mencionada disposi-
cién, procede publicar los listados provisionales de admi-
tidos y excluidos para la concesién de las mismas.

En su virtud, esta Secretaria General para la Admi-
nistracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Publicar el listado provisional del personal
laboral admitido para la concesién de ayudas con cargo
al Fondo de Accién Social, ejercicio de 1995, en la moda-
lidad de Subvencién de Alquileres, ordenado alfabéti-
camente.

Segundo. Publicar el listado alfabético provisional del
personal laboral excluido para la concesién de ayudas en
los mencionados ejercicio y modalidad, con indicacién de
las causas de exclusién.

Tercero. Los listados a que hacen referencia los puntos
anferiores se encuentran expuestos en las Delegaciones
de la Consejeria de Gobernacién en las distintas provincias.

Cuarto. Contra lo establecido en la presente Reso-
lucién, los interesados podran presentar las reclamaciones
que estimen pertinentes ante esta Secretaria General para
la Administracién Pablica, en el plazo de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Dichas reclamaciones se presentardn en cualquier
Centro Directivo de la Administracién de la Junta de Anda-
lucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38, apar-
tado 4, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Sevilla, 26 de julio de 1996.- El Secretario General,
César V. Lépez Lopez.

RESOLUCION de 26 de julio de 1996, de la
Secretaria General para la Administracién Publica,
por la que se hacen publicos listados provisionales
de admitidos y excluidos para la concesién de ayu-
das con cargo al fondo de accién social, modalidad
Guarderia y Cuidado de Hijos, para el personal fun-
cionario y no laboral al Servicio de la Administracién
de la Junta de Andalucia, ejercicio de 1995.

Por Resolucién de 16 de octubre de 1995 (BOJA del
26), de esta Secretaria General para la Administracién
Pdblica, se efectué convocatoria publica de ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social para el personal fun-
cionario y no laboral al servicio de la Administracién de
la Junta de Andalucia, modalidad Guarderia y Cuidado
de Hijos, ejercicio de 1995.

Concluido el proceso de adjudicacién de las men-
cionadas ayudas, de acuerdo con las bases, cuantias y
submodalidades establecidas en la mencionada disposi-
cién, procede publicar los listados provisionales de admi-
tidos y excluidos para la concesién de las mismas.

En su virtud, esta Secretaria General para la Admi-
nistracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Publicar el listado provisional del personal
funcionario y no laboral admitido para la concesién de
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ayudas con cargo al Fondo de Accién Social, ejercicio
de 1995, en la modalidad de Guarderia y Cuidado de
Hijos, ordenado alfabéticamente.

Segundo. Publicar el listado alfabético provisional del
personal funcionario y no laboral excluido para la con-
cesién de ayudas en los mencionados ejercicio y moda-
lidad, con indicacién de las causas de exclusién.

Tercero. Los listados a que hacen referencia los puntos
anferiores se encuentran expuestos en las Delegaciones
de la Consejeria de Gobernacién en las distintas provincias.

Cuarto. Contra lo establecido en la presente Reso-
lucién, los interesados podrdn presentar las reclamaciones
que estimen pertinentes ante esta Secretaria General para
la Administracién Pblica, en el plazo de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Dichas reclamaciones se presentardn preferentemente
en las oficinas de registro de la Consejeria de Gobernacién
(plaza Nueva, 4, 41071 Sevilla) o de las Delegaciones
de la misma en las distintas provincias, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38, apartado 4, de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 26 de julio de 1996.- El Secretario General,
César V. Lépez Lopez.

RESOLUCION de 26 de julio de 1996, de la
Secretaria General para la Administracién Piblica,
por la que se hacen publicos listados provisionales
de admitidos y excluidos para la concesién de ayu-
das con cargo al fondo de accién social, modalidad
Guarderia y Cuidado de Hijos, para el personal

laboral al Servicio de la Administracién de la Junta
de Andalucia, ejercicio de 1995.

Por Resolucién de 16 de octubre de 1995 (BOJA del
26), de esta Secretaria General para la Administracién
Piblica, se efectué convocatoria piblica de ayudas con
cargo al Fondo de Accién Social para el personal laboral
al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia,
modalidad Guarderia y Cuidado de Hijos, ejercicio de
1995.

Concluido el proceso de adjudicacién de las men-
cionadas ayudas, de acuerdo con las bases, cuantias y
submodalidades establecidas en la mencionada disposi-
cién, procede publicar los listados provisionales de admi-
tidos y excluidos para la concesién de las mismas.

En su virtud, esta Secretaria General para la Admi-
nistracién Publica,

HA RESUELTO

Primero. Publicar el listado provisional del personal
laboral admitido para la concesién de ayudas con cargo
al Fondo de Accién Social, ejercicio de 1995, en la moda-

lidad de Guarderia y Cuidado de Hijos, ordenado alfa-
béticamente.

Segundo. Publicar el listado alfabético provisional del
personal laboral excluido para la concesién de ayudas en
los mencionados ejercicio y modalidad, con indicacién de
las causas de exclusién.

Tercero. Los listados a que hacen referencia los puntos
anteriores se encuentran expuestos en las Delegaciones
de la Consejeria de Gobernacién en las distintas provincias.

Cuarto. Contra lo establecido en la presente Reso-
lucién, los interesados podrdn presentar las reclamaciones
que estimen pertinentes ante esta Secretaria General para
la Administracién Publica, en el plazo de veinte dias natu-
rales a partir del siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Dichas reclamaciones se presentardn preferentemente
en las oficinas de registro de la Consejeria de Gobernacién
(plaza Nueva, 4, 41071 Sevilla) o de las Delegaciones
de la misma en las distintas provincias, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38, apartado 4, de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 26 de julio de 1996.- El Secretario General,
César V. Lépez Lopez.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 16 de julio de 1996, conjunta de
las Consejerias de Trabajo e Industria y Agricultura
y Pesca, por la que se delega la Presidencia del
Consejo Rector del Consorcio Hacienda la Laguna
de Baeza y se nombran los vocales que representan
a la Junta de Andalucia.

Mediante la Orden conjunta de 29 de octubre de
1992, de las Consejerias de Trabajo y de Agricultura y
Pesca, se firmé el acta de constitucion del Consorcio «Ha-
cienda la Laguna de Baeza» y se aprobaron sus Estatutos.
En estos estatutos se prevé un Consejo Rector copresidido
por ambos Consejeros o personas en quienes deleguen,
asi como la designacién de varios cargos de la Junta de
Andalucia en cuatro de las vocalias, previéndose igual-
mente su posible delegacién.

Posteriormente, mediante la Orden conjunta de 29
de diciembre de 1994, de las Consejerfas de Agricultura
y Pesca y de Trabajo y Asuntos Sociales, se efectué la
delegacién de la copresidencia del Consejo Rector y el
nombramiento de los vocales que actuarian en represen-
tacién de ambas Consejerias, todo ello de acuerdo con
la distribuciéon de funciones y la estructura orgdnica vigentes
en ese momento.

Sin embargo, la estructuracién de Consejerias se ha
visto modificada por el Decreto del Presidente 132/1996,
de 16 de abril, lo que afecta particularmente a la Con-
sejeria de Trabajo e Industria, y se han producido igual-
mente modificaciones estructurales que afectan a la dis-
tribucién interna de funciones y, en consecuencia, deben
tener un reflejo en la composicién inicialmente prevista
del Consejo Rector del Consorcio.

En su virtud, en ejercicio de las competencias atribuidas
por el articulo 39 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4
del mismo cuerpo legal,

DISPONEMOS

Primero. Dejar sin efecto las delegaciones y designa-
ciones de vocales del Consejo Rector del Consorcio «Ha-
cienda la Laguna de Baezax establecidas en la Orden con-
junta de 29 de diciembre de 1994, de las Consejerias
de Agricultura y Pesca y de Trabajo y Asuntos Sociales.

Segundo. Delegar la copresidencia del Consejo Rector
del Consorcio «Hacienda la Laguna de Baeza», corres-
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pondiente a la Consejeria de Trabajo e Industria en el
titular de su Viceconsejeria.

Tercero. Delegar la copresidencia del Consejo Rector
del Consorcio «Hacienda la Laguna de Baeza», corres-
pondiente a la Consejerfa de Agricultura y Pesca en el
titular de la Secretaria General de Agricultura y Ganaderia,
en su condicién de Presidente del Instituto Andaluz de Refor-
ma Agraria.

Cuarto. Nombrar como vocales del Consejo Rector
del Consorcio a las siguientes personas:

- El'titular de la Direcciéon General de Formacién Pro-
fesional y Empleo de la Consejeria de Trabajo e Industria.

- El titular de la Direccién General de Desarrollo Rural
y Actuaciones Estructurales de la Consejerfa de Agricultura
y Pesca.

- El titular de la Delegacién Provincial de la Consejeria
de Trabajo e Industria en Jaén.

- El titular de la Delegacién Provincial de la Consejeria
de Agricultura y Pesca en Jaén.

Sevilla, 16 de julio de 1996

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO

Consejero de Trabajo e Industria

PAULINO PLATA CANOVAS

Consejero de Agricultura y Pesca

RESOLUCION de 19 de julio de 1996, de la
Delegacién Provincial de Granada, mediante la que
se hacen publicos los Convenios suscritos al amparo
de la Orden que se cifa.

Mediante la Orden de 22 de enero de 1996 (BOJA
nim. 23, de 17 de febrero) se regula la cooperacién con
los Ayuntamientos de municipios de Andalucia con pobla-
cién superior a veinte mil habitantes, en materia de Servicios
Sociales Comunitarios.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.5
de la Ley 9/1993, de 30 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1994,
prorrogado para los ejercicios 1995 y 1996 por los Decre-
tos 427/1994, de 27 de diciembre y 289/1995, de 12
de diciembre, procede hacer puiblica la relacién de sub-
venciones concedidas en el marco de los convenios sus-
critos al amparo de la citada Orden.

La citada relacién figura como Anexo a la presente
Resolucién indicando para cada uno de los Ayuntamientos
que han suscrito convenio las aportaciones del Ministerio
de Asuntos Sociales (MAS), de la Consejeria de Trabajo
e Industria (C.T. e |.) y, en su caso, del Instituto Andaluz
de Servicios Sociales.

Granada, 19 de julio de 1996.- El Delegado, Maria-

no Gutiérrez Terrén.
GRANADA

Ayuntamiento de Baza.

Aportacién MAS: 7.507.738 pesetas.
Aportacién C.T. e |.: 13.952.204 pesetas.
Aportacién IASS: 800.000 pesetas.

Total: 22.259.942 pesetas.

Ayuntamiento de Guadix.

Aportacién MAS: 7.426.663 pesetas.
Aportacién C.T. e |.: 13.028.166 pesetas.
Aportacién IASS: 600.000 pesetas.

Total: 21.054.829 pesetas.

Ayuntamiento de Loja.
Aportacién MAS: 7.465.571 pesetas.

Aportacién C.T. e l.: 11.031.586 pesetas.
Aportacién IASS: 1.000.000 pesetas.
Total: 19.497.157 pesetas.

Ayuntamiento de Motril.

Aportacién MAS: 12.024.534 pesetas.
Aportacién C.T. e |.: 26.366.229 pesetas.
Aportacién IASS: 375.000 pesetas.

Total: 38.765.763 pesetas.

Ayuntamiento de Almufécar.

Aportacién MAS: 6.893.354 pesetas.
Aportacién C.T. e l.: 12.115.635 pesetas.
Aportacién IASS: 300.000 pesetas.

Total: 19.308.989 pesetas.

RESOLUCION de 31 de julio de 1996, de la
Delegacién Provincial de Cddiz, mediante la que
se hace publica la subvencién concedida al amparo
de la Orden que se citfa.

La Orden de 22 de enero de 1996 establecié el régi-
men de concesién de ayudas publicas privadas sin dnimo
de lucro en materia de Z.E.P.S.

Vistas las solicitudes presentadas y resuelto el expe-
diente incoado, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 31, 32 y 33 de la citada Orden y en aplicacién
Auténoma de Andalucia para 1994 prorrogados para
1996, se hace piblica la subvenciéon concediday que figura
a continuacion.

Expte.: 77/96/AC.
Asociacién: Asoc. Juv. Crist. «San Pablo Apéstol».
Cantidad concedida: 400.000.

Programa: «Promocién de talleres infancia-juventudy».

Cadiz, 31 de julio de 1996.- El Delegado (Dto.
91/83, de 6.4), El Secretario General, Diego Manuel Vera
Arroyo.

RESOLUCION de 1 de agosto de 1996, de la
Direccién General de Trabajo y Seguridad Social,
por la que se ordena la inscripcién, depésito y publi-
cacién del Convenio Colectivo de dmbito interpro-
vincial de la Empresa Diego Ferndndez Garcia e

Hijos, SL (7100572).

Visto el Texto del Convenio Colectivo de Trabajo de
dmbito interprovincial de la Empresa Diego Fernandez Gar-
cia e Hijos, S.L. (Cédigo de Convenio 7100572), recibida
en esta Direccién General de Trabajo y Seguridad Social
en fecha 12 de julio de 1996, suscrita por la representacién
de la empresa y sus trabajadores con fecha 15 de febrero
de 1996, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
90.2 y 3 del Texto Refundido del Estatuto de los Traba-
jadores, Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo, sobre
Registro y Depdsito de Convenios Colectivos de Trabajo,
Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre tras-
paso de competencias y Decreto de la Presidencia de la
Junta de Andalucia 132/1996, de 16 de abril, sobre res-
tructuracién de Consejerias y Decreto 316/1996, de 2
de julio, por el que se establece la estructura orgdnica
de la Consejeria de Trabajo e Industria, esta Direccién
General de Trabajo y Seguridad Social,

RESUELVE

Primero. Ordenar la inscripcién en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo de dmbito interprovincial con
notificacién a la Comisién Negociadora.
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Segundo. Remitir un ejemplar del mismo al Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales para su depésito.

Tercero. Disponer la publicacion del Texto del Con-
venio Colectivo en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 1 de agosto de 1996.- El Director General,
Antonio Mdarquez Moreno.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO
EMPRESA DIEGO FERNANDEZ GARCIA E HIJOS, SL

Capitulo I. Disposiciones Generales

Art. 1.° Ambito Personal. El presente convenio colectivo
serd de aplicaciéon para todo el personal de la empresa
Diego Fernandez Garcia e Hijos, S.L.

Art. 2.° Ambito Funcional. El presente convenio colec-
tivo regula las relaciones laborales de esta empresa dedi-
cada o la actividad de Fabricacion, distribucién y venta
de productos de panaderia, bolleria y pasteleria.

Art. 3.° Ambito Territorial. Serd de aplicacién en todos
los centros de trabajo de la empresa, cuyo domicilio social
es Cuesta de Viznar, s/n, Alfacar (Granada), siendo de
aplicacién también en su centro de trabajo de Alcald la
Real (Jaén), ademds de los ya establecidos en Granada
y provincia.

Art. 4.° Ambito Temporal. El presente convenio surtird
efectos desde el dia 1 de marzo de 1996 hasta el dia
28 de febrero de 1998, con independencia de la fecha
de publicacién.

Se entenderd prorrogado por afos sucesivos, de no
existir denuncia expresa por comunicacién entre las partes,
con antelacién minima de dos meses a su vencimiento.

Art. 5.° Absorcién. Las condiciones pactadas en el pre-
sente convenio forman un todo orgénico indivisible a efec-
tos de su aplicacién y serdn consideradas globalmente,
siendo compensables en su totalidad con las que ante-
riormente vinieran rigiendo por imperativo legal o con-
tractual y, en este Cltimo caso, individual o colectivo.

Art. 6.° Comisién Paritaria. Se constituye un érgano
de mediacién, inferpretacion y arbitraje.

Dicho 6rgano estard constituido por dos representantes
de los trabajadores de la empresa, designados por éstos;
y dos representantes de la empresa designados por la direc-
cién de la misma.

Se reunird para entender de la controversia planteada
a simple requerimiento de cualquiera de las partes y resol-
verd en plazo mdximo de cinco dias, extendiéndose acta
que recoja todo lo tratado en la misma.

Art. 7.° Jornada Laboral. La jornada de trabajo en
la empresa serd de 40 horas semanales de trabajo efectivo
de promedio en cémputo anual.

Se establece la distribucién irregular de la jornada a
lo largo del afio de acuerdo con lo establecido en art.
34 del ET.

La Direccién de la empresa junto con el representante
legal de los trabajadores fijardn el calendario y horarios,
teniendo en cuenta de forma imparcial y objetiva esta dis-
tribucién de la jornada que serd aplicada sélo en caso
de estricta necesidad de produccién.

Art. 8.° Vacaciones. Las vacaciones del personal de
la empresa serén de 31 dias naturales al afo.

De mutuo acuerdo y atendiendo a las necesidades
de producciéon de la empresa se podrén establecer periodos
de 15 dias para su disfrutes.

El trabajodor que cese o ingrese en la empresa en
el transcurso del afo, disfrutard la parte proporcional al
tiempo trabajado.

Se establecerd anualmente un calendario de vacacio-
nes de tal forma que el trabajador debe conocer con ante-
lacién de tres meses el periodo en que disfrutard el
descanso.

Art. 9.° Péliza de Accidentes de Seguro Privado. La
empresa abonard a los trabajadores el importe del recibo
anual de una pdliza privada de seguros que abarcardn
las siguientes coberturas:

Muerte o invalidez permanente derivadas de accidente
laboral o enfermedad profesional en cuantia de 5.000.000
ptas. (Cinco millones de ptas.) de indemnizacién.

Los trabajadores percibirdn el importe de los recibos
anuales de dichas pélizas mediante acreditaciéon de haber-
las formalizado y pagado previamente.

La empresa no asume mds responsabilidad que la del
abono de la cantidad anual de la prima del seguro al
trabajador.

La no contratacién de dicha péliza, que es respon-
sabilidad exclusiva del trabajador no dard derecho a recla-
macién alguna a lo empresa.

Todo lo anterior se entiende con independencia del
trabajo que realice el trabajador.

Capiftulo II. Régimen Econémico

Art. 11.° Salario Base. El salario base para cada una
de las categorias, serd el que figura en la tabla aneja
a este convenio.

Los conceptos retributivos del personal de fabricacién
de pan, han sido pactados en relacién con lo establecido
en el art. 36 del Estatuto de los Trabajadores, sobre la
base del cardcter nocturno del trabajo, considerdndose
que el texto del mismo constituye un conjunto de con-
diciones que remuneran la nocturnidad del trabajo, inde-
pendientemente de las jornadas personales que se prac-
tiquen conforme a la organizacién del trabajo.

Art. 12.° Pagas Extraordinarias. Son tres, San Hono-
rato, julio y Navidad.

Se abonardn a razén de 30 dias de salario base, mas
los complementos personales en su caso.

Las fechas de abono son : 15 de mayo, 15 de julio
y 15 de diciembre.

Su célculo es anual. Los trabajadores que ingresen
o cesen en el transcurso del afo las percibirdn en parte
proporcional al tiempo trabajado.

La empresa podré efectuar el abono de dichas pagas
en prorrata mensual.

Art. 13.° Plus de Entrada al Trabajo. El personal de
obrador que intervenga en la elaboracién del pan, que
entre al trabajo antes de las cuatro de la mafiana percibirdn
por este concepto 450 ptas., por dia efectivo de trabajo.
Los que lo hicieran a partir de esa hora percibirdn 250
ptas.

Art. 14.° Plus de Transporte. Se establece una cantidad
indemnizatoria para cubrir los gastos de transporte desde
el domicilio del trabajador a su centro de trabajo de 200
ptas., dia que se efectie dicho desplazamiento. El personal
que utilice vehiculos de la empresa para estos desplaza-
mientos no percibird dicho plus.

Capitulo lll. Faltas y Sanciones

Art. 15.° Faltas del Personal. Las acciones u omisiones
punibles en que incurran los trabajadores en las empresas
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se clasificardn segin su indole en leves, graves y muy
graves.

Se consideran leves.

1. Las de descuido, error o demora inexplicable en
la ejecucién de cualquier trabajo.

2. De una a tres faltas de puntualidad en la asistencia
al trabajo durante un periodo de un mes, inferiores a diez
minutos, siempre que de estas demoras no se deriven por
la funcién del trabajador graves perjuicios para la empresa,
en cuyo caso podrdn ser graves o muy graves.

3. No cursar en tiempo oportuno la baja correspon-
diente cuando se falte al trabajo por motivo justificado.

4. El abandono del trabajo sin causa justificada por
breve tiempo.

5. Pequenos descuidos en la conservacion del mate-
rial.

6. No comunicar a la empresa los cambios de
domicilio.

7. Las discusiones con los compaferos de trabajo siem-
pre que no sean en presencia de publico.

Se consideran graves.

1. Faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo
no justificadas, cometidas en el periodo de un mes, mas
de tres.

2. Faltar un dia al trabajo durante el periodo de un
mes sin causa justificada. Cuando de esta falta se derive
perjuicio para la empresa o al publico, se considerard muy
grave.

3. Entregarse a juegos o distracciones en el trabajo.
4. La simulacién de accidente o enfermedad.

5. La desobediencia a sus superiores en el trabajo.
Si la desobediencia implica quebranto manifiesto para el
trabajo o de ella se derivase perjuicio para la empresa
o el publico, se considerard falta muy grave.

6. Simular la presencia de otro trabajador fichando
o firmando por él.

7. Descuido importante en la conservacién de los
géneros, articulos o material de la empresa.

8. Falta de respeto o consideracién al publico.

9. Discusiones con los comparfieros en presencia del
publico.

10. Realizar sin el oportuno permiso trabajos parti-
culares durante la jornada , asi como utilizar para uso
propio herramientas o materiales de la empresa.

11. Realizar actos que atenten contra el decoro o buen
nombre de la empresa, fuera de la jornada de trabajo,
vistiendo el uniforme de la empresa.

12. La reincidencia en faltas leves, dentro de un tri-
mestre, cuando hubiese mediado sancién.

Se consideran muy graves.

1. Més de cinco faltas de asistencia al trabajo sin
justificar en un perfodo de tres meses, o diez durante seis
meses.

2. Fraude, deslealtad o abuso de confianza en las
gestiones encomendadas, asi como en el frato a los com-
paferos de trabajo o cualquier ofra persona que tenga
relacién con la empresa, o hacer negociaciones de comer-
cio o industria por cuenta propia o de ofros sin expresa
autorizacién de la empresa.

3. Hacer desaparecer inutilizar o causar desperfectos
en materiales Utiles y herramientas, maquinaria, aparatos,
instalaciones, edificios, enseres y documentos de la empresa.

4. El robo, hurto o malversacién cometidos dentro
o fuera de la empresa.

5. Revelar a elementos extrafos a la empresa datos
de reserva obligada.

6. La embriaguez o uso de drogas durante el trabajo
o fuera de él, siempre que este segundo caso fuera habitual.

7. Violar el secreto de la correspondencia o docu-
mentos de la empresa.

8. Dedicarse a actividades que la empresa hubiera
declarado incompatibles.

9. Los malos tratos de palabra y/u obra, abuso de
autoridad o falta grave de respeto y consideracién a los
iefes o sus familiares, asf como a los compaferos y
subordinados.

10. La blasfemia habitual.

11. La falta de aseo, siempre que se le hubiese llamado
la atencién repetidamente, o sea de tal indole que produzca
queija justificada de los compafieros u ofras personas que
realicen su trabajo en el mismo local, o en dependencias
al pdblico.

12. La disminucién voluntaria y continuada en el ren-
dimiento normal de la labor.

13. Originar frecuentes rifias o pendencias con los
compafieros de frabajo o personas que tengan relacién
con la empresa.

14. La reincidencia en falta grave, aun de distinta natu-
raleza, siempre que se cometa dentro de un periodo de
seis meses de la primera.

Art. 16.° Sanciones. Las sanciones mdéximas que
podrdn imponerse a quienes incurran en faltas serdn las
siguientes:

Por faltas leves.

Amonestacién verbal.

Amonestacién por escrito.

Suspensién de empleo y sueldo hasta dos dias.

Por faltas graves.
Suspension de empleo y sueldo de tres a quince dias.

Por faltas muy graves.

Suspensién de empleo y sueldo de veinte a sesenta
dias.

Despido con pérdida de todos sus derechos en la
empresa.

Quebranto de Moneda. El personal de la empresa
que por su actividad en la misma efectie cobros, pagos,
o cambios; como cantidad indemnizatoria por las posibles
pérdidas o sustracciones que puede sufrir, percibird la can-
tidad de 590 ptas., por dia que los efectte fuera de las
instalaciones de la empresa. Esta cantidad serd de 100
ptas., por dia que lo realice en los locales de la empresa.

Periodo de Prueba. Técnicos titulados seis meses. Resto
del personal dos meses. Se pactaré en contrato individual
si existe interrupcién en caso de suspensién del contrato
por alguna de las causas previstas en el art. 45 del Estatuto
de los Trabajadores.

Legislacion Supletoria. En lo no previsto en este con-
venio, se estard a lo dispuesto en el Estatuto de los Tra-
bajadores RD Leg. 1/95, de 24.3.95 y Ley General de
Seg. Social, Nuevo Texto Articulado Real Dto. 1/94.
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TABLA SALARIAL

Catg. Prof.

Jefe de Fabricacién 86.000
Jefe Fabricacién Pastel. 115.000
Jefe Administrativo 86.000
Oficial Administrativo 78.500
Auxiliar Administrativo 74.000
Maestro Encargado Panad. 80.000
Maestro Encargado Pastel. 108.500
Oficial Panadero 80.000
Oficial Cocedor Hornero 80.000
Oficial de Masas 74.000
Oficial 1 Pastelero 108.500
Oficial Bollero 74.000
Ayudantes Panaderos 71.000
Ayudantes Pasteleros 98.000
Peones 69.000
Vendedor en estab. 69.600
Transportador 73.000
Repartidor 69.600
Personal de limpieza 69.000

RESOLUCION de 6 de agosto de 1996, de la
Direccién General de Trabajo y Seguridad Social,
por la que se ordena la inscripcién, depésito y publi-
cacién del Acuerdo de prérroga del Convenio Colec-

tivo de dmbito interprovincial de la empresa Veri-
ficaciones Industriales de Andalucia, SA. (7100342).

Visto el Texto del Acuerdo de prérroga del Convenio
Colectivo de Trabajo de dmbito interprovincial de la Empre-
sa «Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A.» (Cédigo
de Convenio 7100342), recibido en esta Direccién General
de Trabajo y Seguridad Social en fecha 1 de agosto de
1996, suscrita por la representacién de la empresa y sus
trabajadores con fecha 17 de julio de 1996, y de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 92.2 y 3 del Texto
Refundido del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto
1040/1981, de 22 de mayo, sobre Registro y Depésito
de Convenios Colectivos de Trabajo, Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de com-
petencias y Decreto de la Presidencia de la Junta de Anda-
lucia 132/1996, de 16 de abril, sobre reestructuracién
de Consejerfas y Decreto 316/1996, de 2 de julio, por
el que se establece la estructura orgdnica de la Consejeria
de Trabajo e Industria, esta Direccién General de Trabajo
y Seguridad Social,

RESUELVE

Primero. Ordenar la inscripcién en el Registro de Con-
venios Colectivos de Trabajo de dmbito interprovincial con
notificacién a la Comisién Negociadora.

Segundo. Remitir un ejemplar del mismo al Consejo
Andaluz de Relaciones Laborales para su depésito.

Tercero. Disponer la publicacién del Texto del Con-
venio Colectivo en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 6 de agosto de 1996.- El Director General,
Antonio Marquez Moreno.

Convenio Colectivo 1992-1997
Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A.
Primero. Prérroga del Convenio Colectivo vigente.

El presente texto tiene por objeto prorrogar hasta el
31 de diciembre de 1998 el Convenio Colectivo de Trabajo
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200 1.160.571
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200 1.681.500
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de &mbito interprovincial de Verificaciones Industriales de
Andalucia, S.A., suscrito por la representaciéon de la empre-
sa y los trabajadores con fecha 13 de marzo de 1992,
y publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
de 24 de abril de 1992, manteniéndose la redacciéon del
texto de dicho Convenio en los términos en los que fue
suscrito en todo lo que no se vea afectado por los acuerdos
que a continuacién se transcriben manteniendo los acuer-
dos adoptados hasta la fecha por la Comisién Mixta de
Vigilancia e Interpretacién del Convenio y cuantos otros
vélidamente se adopten por dicho Organo durante la
vigencia del Convenio.

Segundo. Ambito temporal.

Los acuerdos recogidos en este texto entrardn en vigor,
completando o modificando la redaccién del Convenio
Colectivo de Trabajo vigente, el dia de su publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, retrotrayéndose
sus efectos econdmicos al dia 1 de enero de 1996 y regird

hasta el 31 de diciembre de 1998.

Tercero. Salario base.

El Salario base anual por niveles para 1998 serd el
resultado de aplicar, sobre el Salario Base anual por niveles
actualizado del afo anterior, el incremento anual previsto
del Indice de Precios al Consumo (diciembre sobre diciem-
bre) del afo en curso, aumentando dicho incremento en
un 20% del mismo. Este incremento del 20% tendrd un
limite méximo del 1% y minimo de 0,33%.

Cuarto. Complemento de productividad.

Se abonard el 20 de septiembre el importe corres-
pondiente a una gratificacién extraordinaria anual por nive-
les, siempre que los resultados después de impuestos del
ejercicio anterior aprobados por la Junta General de Accio-
nistas arrojen beneficios y éstos superen el 5% de los ingre-
sos de explotacién, adelantdndose la mitad de dicho impor-
te a cuenta el 20 de marzo.

En caso de que los beneficios no alcanzaran el 5%
mencionado, el importe a abonar en concepto de bene-
ficios disminuird proporcionalmente no pudiendo ser infe-
rior a la mitad de una gratificacién extraordinaria anual
por niveles.

Este concepto se devengard en proporcién al tiempo
trabajado durante el ejercicio al que se refieren las Cuentas
Anuales aprobadas.

Quinto. Movilidad geogrdfica.
El traslado de trabajadores que no han sido contra-
tados especificamente para prestar sus servicios en centros
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de trabajo méviles o itinerantes a un centro de trabajo
distinto de la misma empresa que exija cambios de resi-
dencia requerird la existencia de razones econémicas, téc-
nicas, organizativas o de produccién que lo justifiquen,
o bien contrataciones referidas a la actividad empresarial.

El traslodo deberd ir precedido de un periodo de con-
sultas con los representantes legales de los trabajadores
de una duracién no inferior a quince dias. Dicho periodo
de consultas deberd versar sobre las causas motivadoras
de la decisién empresarial y la posibilidad de evitar o redu-
cir sus efectos, asi como las medidas necesarias para ate-
nuar sus consecuencias para los trabajadores afectados.
Durante este perfodo, las partes deberdn negociar de bue-
na fe, con vistas a la consecucién de un acuerdo.

Tras la finalizacién del periodo de consultas, la empre-
sa nofificard a los trabajadores trasladados y a sus repre-
sentantes legales su decisién sobre el traslado con una
antelacién minima de treinta dias a la fecha de su
efectividad.

Se establece como indemnizacién por traslado por
orden de la empresa la suma del importe de tres men-
sualidades y diez dias de salario por afio de antigiedad
en la Empresa.

El contenido del presente acuerdo no resulta de apli-
cacién a los traslados voluntarios de los trabajadores como
consecuencia de los Concursos de Traslado, traslados para
formacién durante los dos primeros afios de permanencia
en la empresa y traslados por ascenso.

Sexto. Anticipo de maternidad.

Las trabajadoras que se encuentren en situacién de
suspensién de contrato por maternidad podran percibir
durante el periodo de suspensién del contrato, mensual-
mente y como anticipo, el importe correspondiente a una
mensualidad.

Los importes anticipados serdn reintegrados a la
empresa tan pronto se produzca el cobro de la prestacién
establecida por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

Séptimo. Jornada.

Se define como jornada partida y sébado aquélla en
que existe un descanso ininterrumpido de una hora de
duracién como minimo y como mdximo de dos horas.
La jornada partida y sébado consistird en 7 horas diarias
de trabajo efectivo de lunes a viernes y 5 horas los sabados.

Esta jornada serd alternativamente compatible con la
jornada partida y la jornada continuada segin lo previsto
en los cuadrantes horarios.

Octavo. Plus de jornada partida y sdbado.

Se abonard en aquellos supuestos en que el sistema
de trabajo se desarrolle en jornada partida de lunes a
viernes y sdbado y consistird en 854 pesetas (en pesetas
de 1996) por dia de lunes a viernes y 5.000 pesetas (en
pesetas de 1996) los sébados. No se percibird, por tanto,
en los casos de no asistencia al trabajo cualquiera que
sea la causa.

Noveno. Horario.

La Direccién de la empresa, cuando existan razones
econdmicas, técnicas, organizativas o de produccién podrd
acordar modificaciones del horario.

La decision de la Direccién ird precedida de un periodo
de consultas con los representantes legales de los traba-
jadores de duracién no inferior a quince dias. Dicho perio-
do de consultas deberd versar sobre las causas motivadoras
de la decisién empresarial y la posibilidad de evitar o redu-
cir sus efectos, asi como sobre las medidas necesarias para
atenuar sus consecuencias para los trabajadores afectados.

Durante el periodo de consultas, las partes deberdn
negociar de buena fe, con vistas a la consecucién de un
acuerdo.

Tras la finalizacién del periodo de consultas la Empresa
nofificard a los trabajadores y sus representantes legales
su decisién sobre la modificacién del horario, que surtird
3fecfos una vez transcurrido un plazo minimo de treinta

fas.

Décimo. Ropa de trabajo.

Se acuerda dotar al personal administrativo y técnico
de ropa de trabajo. Esta ropa se elegird en el seno de
la Comisién Mixta de Vigilancia e Interpretacién del Con-
venio Colectivo.

Decimoprimero. Comité de Seguridad y Salud.

La empresa y los trabajadores se comprometen a cons-
tituir el Comité de Seguridad y Salud de acuerdo con lo
establecido en la Ley 31/95, de 8 de noviembre, de Pre-
vencién de Riesgos Laborales.

Decimosegundo. Festivos.

Se acuerda declarar inhdbil para 1996 el sédbado 7
de diciembre.

Se declaran inhdbiles el 24 y 31 de diciembre.

Los dias festivos de Convenio anuales (asuntos propios)
se fijan en seis dias laborables.

Decimotercero. Plus de Jefatura.

Sustituiren el articulo 32 del Convenio Colectivo vigen-
te las palabras Jefe de Estacién por las de Jefe de Unidad.

Decimocuarto. Dietas.

Si el trabajador usa su vehiculo propio en un des-
plazamiento por orden de la empresa se le indemnizard
a razén de 35 pesetas (en pesetas de 1996) por kilémetro
recorrido.

Decimoquinto. Seguro de vida.

El capital asegurado, mediante Compaiia Asegura-
dora o autoseguro, serd igual al salario base establecido
para cada nivel con un minimo de 3.000.000 pesetas
(en pesetas de 1996).

Decimosexto. Reuniones Delegados de Personal.

Se establece con cardcter ordinario una reunién semes-
tral de los Delegados de Personal.

Se podrdn realizar reuniones extraordinarias siempre
que asf lo soliciten el 60% de los Delegados de Personal
y sea autorizada por la Direccién.

Decimoséptimo. Definicién del nivel Técnico Superior.

Se afiadird a la definicién de este nivel profesional
que los trabajadores que ostenten este nivel ostentardn
titulacién superior y/o experiencia suficiente adquirida en
la empresa.

RESOLUCION de 6 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo num. 6917/1992,
interpuesto por La Cruz del Campo, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo e Industria de la Junta de Andalucia, se publica
para general conocimiento en sus propios términos el Fallo
de la Sentencia dictada con fecha 20 de mayo de 1996,
por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Sevilla,
en el Recurso Contencioso-Administrativo ndm.
6917/1992, promovido por La Cruz del Campo, S.A,,
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sobre Sancién, cuyo pronunciamiento es del siguiente
tenor:

FALLO

Que debemos estimar, en parte, el recurso formulado
por la compafia La Cruz del Campo, S.A. contra las reso-
luciones que se dicen en el primer antecedente de hecho
de esta sentencia, que consideramos ajustadas al orde-
namiento juridico, salvo en considerar que los hechos con-
tenidos en el acta constituyen 64 infracciones, lo que anu-
lamos y en su lugar consideramos existe una sola infraccién
continuada, razén por la cual la sancién queda reducida
a cincuenta mil cien pesetas (50.100).- Sin costas.

Sevilla, 6 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 7 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada por la Sala
de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla, Sec-
;:io’n 1., del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
ucia.

En el recurso contencioso-administrativo nUmero
794/93, interpuesto por don Antonio José Ferndndez Velas-
co contra Resolucién de la Direccién General de Trabajo
Asociado y Empleo de 5 de julio de 1993, de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla (Seccion 1.9)
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia ha dictado
Sentencia con fecha 13 de mayo de 1996, que es firme,
cuya parte dispositiva literalmente dice:

«Que debemos desestimar y desestimamos el recurso
interpuesto por don Antonio José Ferndndez Velasco contra
la Resolucién de la Direccidon General de Trabajo Asociado
y Empleo de 5 de julio de 1993 desestimatoria del recurso
ordinario deducido contra otra de la Delegacién Provincial
de Trabajo de Sevilla de 20 de mayo de 1993, por la
que se denegé la solicitud de ayuda en concepto de Renta
de Subsistencia, por ser ajustada a derecho. Sin costas».

En virtud de la delegacién de competencias, por Orden
de 8 de julio de 1996, y de conformidad con lo establecido
en los articulos 118 de la Constitucién, 17.2 de la Ley
Orgdnica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y 103
y siguientes de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa, he dispuesto el cumplimiento, en sus propios
términos, de la expresada Sentencia, asi como su publi-
cacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 13 de junio de 1996, por la que
se acverda el cumplimiento de la sentencia dictada
por la Seccién 3.9, Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el recurso contencioso-adminis-

trativo num. 117/1996.

lImos. Sres.: En el recurso contencioso-administrativo
nim. 117/96, seguido a instancias de Tecniberia contra
Resoluciéon de la Direccion General de Carreteras por la
que se anuncia la contratacién de la Consultoria por el
Procedimiento Restringido mediante la forma de concurso,
del contrato de apoyo técnico integral al Servicio Provincial
de Carreteras de la Delegacién Provincial de la Consejeria

de Obras Piblicas y Transportes, ha sido dictada sentencia
por la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
con fecha 24 de mayo de 1996 en cuya parte dispositiva,
literalmente dice:

Fallamos: Que debemos estimar y estimamos el pre-
sente recurso contencioso-administrativo interpuesto por la
representacion procesal de la entidad Tecniberia (Asocia-
ciéon Espafiola de Empresas Consultoras de Ingenierfa Civil)
contra Resolucion de la Consejeria de Obras Publicas y
Transportes de la Junta de Andalucia por la que se anuncia
la contratacién de consultoria por el Procedimiento Res-
tringido mediante la forma de concurso, del contrato de
Apoyo Técnico Integral al Servicio de Carreteras de diversas
Delegaciones Provinciales y en consecuencia, anulamos
los criterios y baremos de puntuacién que se han transcrito
en el fundamento de Derecho Primero, y que son los esta-
blecidos en los nimeros 1, 2 y 3 del apartado «Solvencia
Técnica» de los «Criterios Obijetivos para la Selecciéon» asi
como los contenidos en el apartado «C) Valoracién de
la Experiencia, Independencia e Implantacién-Experiencia
del Consultor en los trabajos descritos en este pliego» den-
tro de los «Criterios Objetivos para la Adjudicacién» con-
tenidos en el Anexo ndm. 8 de la citada Resolucién de
la Direccion General de Carreteras de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes de la Junta de Andalucia
publicada en el Boletin Oficial del Estado del dia 4 de
enero de 1996, con imposicién de las costas causadas
a la parte demandada.

En su virtud, esta Consejeria, de conformidad con lo
establecido en el art. 118 de la Constitucién, 17.2 de
la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial
y a tenor de lo preceptuado en los arts. 103 y siguientes
de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa ha
dispuesto que se cumpla en sus propios términos la referida
sentencia.

Lo que comunico a WV.II. para su conocimiento y
demds efectos.

Sevilla, 13 de junio de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes
lImos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General Técnico,
Director General de Carreteras.

ORDEN de 2 de agosto de 1996, sobre desarrollo
y tramifacién de los distintos programas de vivienda
del Il Plan Andaluz de Vivienda y Suelo para el cua-
frienio 1996-1999.

Ver esta disposicién en fasciculo 2 de 2 de este mismo
numero

ORDEN de 2 de agosto de 1996, por la que
se hace publico el reajuste de la subvencién a favor
del promotor publico, Empresa Municipal de la
Vivienda de Sevilla, SA., para la construccién de
viviendas en el sector UA-TO-4, Bda. Torreblanca,
Sevilla, al amparo del Decreto que se cita.

lImos. Sres.: Por Orden de 8 de enero de enero de
1996 y al amparo del Decreto 119/1992, de 7 de julio,
se hizo publica una subvencién de 198.804.399 ptas.
(Ciento noventa y ocho millones, ochocientas cuatro mil,
trescientas noventa y nueve pesetas) a favor de Emvisesa,
«Empresa Municipal de la vivienda de Sevilla, SA.», para
hacer frente a la amortizacién del préstamo cualificado
para la construccién de 30 Viviendas de Proteccién Oficial



Sevilla, 31 de agosto 1996

BOJA nim.

100 Pagina nim. 10.741

de Régimen Especial en Alquiler en el Sector UA-TO-4,
Barriada de Torreblanca (Sevilla), expediente
41.1.0163/93, de las cuales 133.820.330 ptas. (Ciento
treinta y tres millones, ochocientas veinte mil, trescientas
treinta pesetas) correspondian al principal del préstamo
y el resto a intereses.

Previa Resolucién Administrativa de la Delegacién Pro-
vincial de Obras Piblicas y Transportes de Sevilla, el Minis-
terio de Obras Publicas y Transportes concedié una sub-
vencién de 41.818.853 ptas. (Cuarenta y un millones,
ochocientas dieciocho mil, ochocientas cincuenta y tres
pesetas), correspondientes al 25% del precio maximo al
que hubieran podido venderse las viviendas en el momento
de su calificacién definitiva, en virtud de lo establecido
en el artficulo 20.1 apartado b, del Real Decreto
1932/1991, de 20 de diciembre.

El mencionado Real Decreto, en su articulo 20.3, esti-
pula que sila suma de los importes del préstamo cualificado
y de la subvencién concedida excediera del costo real de
las actuaciones, excluido el del suelo, los excesos deberdn
aplicarse al reembolso anticipado del préstamo cualificado.
En este caso, el exceso a reembolsar asciende a
26.063.062 ptas. (Veintiséis millones, sesenta y tres mil,
sesenta y dos pesetas).

En consecuencia, teniendo en cuenta el cumplimiento
de todas las formalidades legales exigidas en la normativa
aplicable, por esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Reajustar el préstamo cualificado a la can-
tidad de 107.757.268 ptas. (Ciento siete millones, sete-
cientas cincuenta y siete mil, doscientas sesenta y ocho
Eesefos), por lo que las anualidades de la subvencién para

acer frente a la amortizacién del mismo queda tal como
expresa el cuadro adjunto. Cuadro que sustituye al que
figura en la Orden ya publicada y referida anteriormente.

Segundo. Autorizar al Sr. Viceconsejero a que dicte
las instrucciones necesarias para la ejecucién, desarrollo
y cumplimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que
entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Lo que comunico a WII para su conocimiento y efectos.
Sevilla, 2 de agosto de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

lImos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General Técnico,
Director General de Arquitectura y Vivienda y Delegado
Provincial de Sevilla.

30 viviendas en el Sector UA-TO4, Bda. de Torreblanca.
Sevilla

CUADRO DE CALCULO DE ANUALIDADES

INTERESES DEL  AMORTIZACION INTERESES DE TCTAL
ANOS PERIOBO DEL PRINCTPAL AMORTIZACION ANUALTDREDES
DE CARERNCTA DEL PRESTAMO SUBSIDIADOS

1.29a 212 .687 3,248 808 3.461.495
1.997 £42.934 5 .424 979 5.974.912
1.998 795.123 5,283 .41 7.079.537
1.999 1.872.189 &.113 550 7.185.730
2.002 1.3B1.£30 5.912.0858 7.293.516
2.601 1.727.567 5.675.352 7.402.31%
2,002 2,114 &92 5.39%2.271 7.512.863
2,503 2,547,357 5.078.3135 T.626.672
2.004 3,030 5816 4.710.456 7.741.072
2.005 3.570.079 4.287.10% 7.857.158
Z.008 4.171.376 3.803.070 7.875.046
2.00v 4,843 217 3.251.455 8.054.672
2.008 5.591.481 2.624.611 2.216.092
2.009 6.425.280 1.914.847 8.333.333
2.010 7.354.001 2.110.332 8.464.423
2.011 §.388.395 130,585 8.518.350
2.012 9.539.852 -819 551 8.720.261
2.013 10.821.401 -1.870.337 8.851.064
2.014 12.247.403 -3.263%.873 2.983.820
2.015 13.833.799 -4,.715 211 9.118.588
2.01¢6 7.537.702 -2.944 468 4.593.234
TOTAL 10°7.757.26B 52.255.670 160.012.938

ORDEN de 2 de agosto de 1996, por la que
se hace publica una subvencién a favor del Promotor
Pdblico Ayuntamiento de El Coronil, para la cons-
truccién de viviendas en El Coronil (Sevilla), al ampa-
ro del Decreto que se cita.

lImos. Sres.: Por don Diego Cafamero Valle, en repre-
sentacion del Ayuntamiento de El Coronil, se solicita, al
amparo del Decreto 119/1992, de 7 de julio, la subvencién
a fondo perdido establecida en su Titulo | Capitulo Il, con-
sistente en el principal mds intereses, incluidos los de caren-
cia del préstamo cualificado, correspondiente a la pro-
mocién de 28 viviendas de Proteccién Oficial de Régimen
Especial en Alquiler en el P.P.: Sector, 4, en El Coronil
(Sevilla).

Con fecha 21 de diciembre de 1993, el expediente
41-1-0162/93 correspondiente a dicha actuacién prote-
gible, obtuvo de la Delegacién Provincial en Sevilla, de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, Calificacién
Provisional en el Régimen Especial contemplado en el Real
Decreto 1932/1991, de 20 de diciembre, con destino a
viviendas cedidas en alquiler.

Por parte de la entidad Promotora Péblica ha sido
acreditado el cumplimiento de los requisitos exigidos en
el articulo 15.2 del Decreto 119/1992, de 7 de julio, y
aportada en su momento la documentacién que establece
el articulo 16.1 del mismo texto legal.

De conformidad con el articulo 13 del Decreto ante-
riormente aludido, la Consejeria de Obras Publica y Trans-
portes podrd subvencionar a fondo perdido la actuacién
protegible en los términos establecidos en dicho articulo.

En su virtud, teniendo en cuenta el cumplimiento de
las formalidades legales exigidas en la normativa aplicable,
por esta Consejeria se ha dispuesto lo siguiente:

Primero. Se concede al Ayuntamiento de El Coronil
una subvencién a fondo perdido equivalente al importe
que resulta de la amortizacién del principal mds intereses
incluidos los de carencia del préstamo cualificado con el
que se financia la promocién de 28 viviendas de Proteccién
Oficial de Régimen Especial en alquiler en EI Coronil
(Sevilla), y que asciende a un total de ciento ochenta y
un millones cuarenta y cinco mil treinta y una pesetas
(181.045.031 ptas.), segun se detalla en cuadro adjunto
(Cuadro de Cdlculo de Anualidades).

Segundo. El abono de la subvencién se efectuard por
anualidades segun el cuadro de cdlculo de anualidades,
siendo necesario acreditar previo abono de la segunda
y posteriores cantidades, que los importes recibidos con
anterioridad se han aplicado en su totalidad a la finalidad
prevista en el susodicho Decreto. La acreditacién corres-
pondiente se efectuard mediante certificacion expedida por
el 6rgano competente de la entidad perceptora.

Tercero. Se autoriza al Viceconsejero para que dicte
las instrucciones necesarias para la ejecucién, desarrollo
y cumplimiento de lo dispuesto en la presente Orden, que
entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Lo que comunico a V.. para su conocimiento y
efectos.

Sevilla, 2 de agosto de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO

Consejero de Obras Publicas y Transportes

lImos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General Técnico,
Director General de Arquitectura y Vivienda y Delegado
Provincial de Sevilla.



Pagina nim. 10.742

BOJA nim. 100

Sevilla, 31 de agosto 1996

28 viviendas en El Coronil. Sevilla

CUADRO DE CALCULO DE ANUALIDADES

28 viviendag en El Coronil, Sevilla

CUOADRO DI CALCULCO DRE ANTALTDADI LS

INTERESES DEL  AMORTIZACION  INTERESES DE TOTAL
DEL PRINCIPAL BAMORTIZACION ANUALIDADES
DE CARENCTA  DEL PRESTAMO

1.886 446.642 S mwmeae 446,642
1.597 4.254.857 = —-------- 4.254.857
1,958 481,125 F.E2E.106
1.999 T37.123 7.740.457
2.000 1.024.327 7.856.605
2.001 1.346 215 7.974.454
2.002 1.705.643 8.094 071
2,003 2.109.915 8.215.482
2.004 2.560.7735 8.338_714
2.003 3.064.510 B.483.735
2.008 31.626.987 8.590.752
2.007 4.254.717 2.71%.613
2.008 4,954,523 8.650.407
2.009 5.735.647 8.983.163
z.010 6.605.775 9.117.911
2.011 7.575.214 9.254.673
2.51z2 8_554 928 5.393.439
2.013 9.B57.108 2.534 402
2.014 11.195. 280 9.677.418
2,015 12.684.459 9.822.579
2.416 14.341.313 8.,9€9.918
2.017 16.184.344 10.119 467
TOTAL 4.701.439 118.701.345 57_642.187 181.045.031

RESOLUCION de 15 de julio de 1996, por la
que se conceden subvenciones especificas por razén
del objeto, para la ejecucién de los proyectos y
actuaciones de Cooperacién Internacional en mate-
ria de Rehabilitacién Residencial, Planeamiento
Urbanistico, Ordenacién del Territorio, Fomento de
los Valores Arquitecténicos y Formacidn.

La estipulacién primera y cuarta del Protocolo Adi-
cional por el que se aprueban las actuaciones a desarrollar
conjuntamente entre la Agencia Espafola de Cooperacién
Internacional, en adelante AECI, y la Junta de Andalucia
durante el periodo 1995-1996 firmada por ambas partes
con fecha 28 de noviembre del afio 1995, prevé la cons-
titucion de una Comisién Mixta destinada a hacer el segui-
miento y la evaluaciéon de los proyectos de cooperacién
ya aprobados para el ejercicio 1995 vy, en su caso, incor-
porar al Protocolo nuevos proyectos de desarrollo para
ejecutar conjuntamente por ambas entidades.

El 16 de mayo de 1996, tras proceder a la constitucién
de la referida Comisién Mixta, se decidié por unanimidad
incorporar al referido Protocolo, en su caso, y con cargo
a las partidas presupuestarias de la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes, la relacién que se detalla en Anexo.

La Comisién Mixta determiné que serdn de aplicacion
para tales proyectos las estipulaciones contenidas en el
Protocolo Adicional en tanto procedan y que la autorizaciéon
y el compromiso de los correspondientes gastos se rea-
lizardn previo cumplimiento de las actuaciones adminis-
trativas pertinentes por los érganos competentes para ello,
en cada seccién presupuestaria.

Las actuaciones que se realizan al amparo de esta
resolucién forman parte de un Programa de Cooperacién
Internacional, con marcado cardcter social y formativo.
Un objetivo fundamental es reforzar la actuacién de diver-
sas instituciones publicas mediante la ejecuciéon de pro-
gramas de rehabilitaciéon de viviendas y planeamiento urba-
no, dirigidas a colectivos sociales de escasos recursos eco-
némicos y a la recuperacién de inmuebles y espacios urba-
nos de marcado carécter arquitecténico y urbanistico
desarrollados conjuntamente con la poblacién beneficiaria,
disefidndose a su vez instrumentos de recuperacién que
garanticen un uso posterior y permanente de las acciones

emprendidas, abordéndose asimismo actuaciones de
fomento y de difusién del hecho arquitecténico.

Con el objeto de proceder al cumplimiento de las
actuaciones administrativas y contables de los proyectos
que la Comisién Mixta ha incorporado al Protocolo y cuya
financiacién corresponde a la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes

HE RESUELTO

Primero. Conceder subvenciones especificas, por razén
del objeto, por su finalidad publica, por su interés social
y humanitario, y por la imposibilidad de concurrencia, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 21 apartado Tres,
de la Ley 9/1993, de 30 de diciembre de Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1994,
a las entidades, para la ejecucién de los proyectos y actua-
ciones y por las cantidades que se determinan en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segundo. El importe de las subvenciones ascienden
a 230.000.000 pesetas (doscientos treinta millones de
pesetas) para los proyectos de rehabilitacién residencial,
planeamiento urbanistico, ordenacién del territorio, fomen-
to de los valores arquitecténicos y formacién, efectudndose
con cargo a las siguientes aplicaciones y créditos:

01.14.00.03.00. 70000 .33A .4: 200.000.000.
01.14.00.17.00. 60200 .33A .2: 20.000.000.
01.14.00.03.00. 70000 .33C .6:  10.000.000.

Tercero. Para el desarrollo de las actuaciones se esta-
blece un plazo de doce meses.

Cuarto. El abono de las actuaciones se efectuaré con-
forme al grado de ejecucién de las mismas, con arreglo
a las siguientes fases y porcentaijes:

- Hasta un 50% a la publicacién de la presente Reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

- 50% restante mediante certificaciones de las enti-
dades subvencionadas, en funcién del desarrollo de las
actuaciones.

La presente Resolucién se notificard conforme a lo dis-
puesto en los articulos 58.2 y 59 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, y de acuerdo a la normativa
vigente.

Contra la presente Resolucién, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plozo de dos meses, contado desde el dia siguiente
al de su nofificacién, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, comunicdndolo previamente al Consejero de Obras
Piblicas y Transportes segin dispone el apartado 3 del
articulo 110 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 15 de julio de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

ANEXO
Argentina (11.000.000).

Continuacién con el programa de definicién de una
politica local de vivienda (Barrios Kronfuss y Villa Urquiza),
apoyo de proteccién al patrimonio arquitecténico de interés
-Municipalidad de Cérdoba (Asistencia Técnica:

6.000.000).
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Seminario de Arquitectura, Vivienda y Planeamiento
en Buenos Aires (Fomento: 5.000.000).

Entidad colaboradora: Oficina Técnica de Coopera-
ciéon (OTC)-AECI en Argentina.

Chile (11.000.000).

Continuacién del Programa de ayudas en la Reha-
bilitacién Privada (Programa Municipal en. el B.° Cente-
nario de Santiago) (Obras de Rehabilitacién: 2.000.000).

Continuacién del Planeamiento Urbanistico (Plano
Regulador) del Municipio de Los Angeles (Concepcién
Bio-Bio) (Asistencia Técnica: 2.500.000).

Asesoramiento en el Plan Seccional del Subcentro
Metropolitano de la Comuna de La Pintana en Santiago
(Asistencia Técnica: 2.500.000).

Edicién de la Guia Arquitecténica de Santiago (Fo-
mento: 4.000.000).

Entidad colaboradora: Oficina Técnica de Coopera-

cién (OTC)-AECI en Chile.

Cuba (58.500.000).

Continuacién de Rehabilitacién residencial de El Male-
c6n (La Habana) (Obras de Rehabilitacion: 30.000.000).

Continuacién de Rehabilitacién del Antiguo Colegio
Santo Angel para viviendas sociales y ofras actuaciones
en La Habana Vieja (Obras de Rehabilitacion: 8.000.000).

Plan Especial de Rehabilitacién Integral del Malecén
de La Habana (Asistencia Técnica: 1.500.000).

Plan Director del Parque Metropolitano de La Habang,
apoyo a su actualizacién en materia de estructura territorial
y urbana (Asistencia Técnica: 2.000.000).

Edicion del documento de Plan Especial de Rehabi-
litacién Integral del Malecén de La Habana (Fomento:
500.000).

Edicién Guia General de Arquitectura de La Habana
(Fomento: 5.000.000).

Edicién del libro de la Arquitectura Colonial en Cuba
J. Weiss (Fomento: 9.000.000).

Inicio posibles actuaciones (Fomento: 2.500.000).

Entidad colaboradora: Oficina Técnica de Coopera-

cién (OTC)-AECI en Cuba.

Ecuador (40.500.000).

Desarrollo del Programa de Rehabilitacién Integral en
el Centro Histérico de Quito (sector ¢/ Rocafuerte) (Obras
de Rehabilitacién: 27.000.000).

Finalizacién de Proyecto General de ordenacién de
usos del Parque Metropolitano de Quito (Asistencia Téc-
nica: 2.500.000).

Continuacién del Programa de elaboracion de Nor-
mativa Urbanistica. Finalizacién, edicién (Asistencia Téc-
nica: 1.000.000).

Edicion de la Normativa Urbanistica de Quito y estan-
cias de técnicos en Andalucia en relacién con la difusién
de la Normativa (Fomento: 1.000.000).

Edicion de libros de la Serie Quito Centro Histérico
(2 titulos) (Fomento: 2.000.000).

Il Seminario lberoamericano sobre Intervencién en
Centros Histéricos (Fomento: 6.000.000).

Estancia de técnicos municipales de Quito en Anda-
lucia (Formacién: 500.000).

Inicio de posibles actuaciones (Formacién: 500.000).

Entidad colaboradora: Oficina Técnica de Coopera-

cién (OTC)-AECI en Ecuador.

Marruecos (50.000.000).

Continuacién Obras de Rehabilitacién en los adarves
de lo Medina de Tetudn (Obras de Rehabilitacién:
12.000.000).

Continuacién Obras de Rehabilitacion en el Ensanche
de la Ciudad de Tetudn (Obras de Rehabilitacion:
12.000.000).

Continuaciéon obras de Rehabilitacién en el arroyo Ras
el Maa y el barrio de los Andaluces en la ciudad de Chauen
(Obras de Rehabilitacion: 10.000.000).

Ejecucion de obras de Rehabilitacién Hospital Espafol
Ben Karrich (Obras de Rehabilitacién: 2.000.000).

Plan sobre Transporte y Tréfico ciudad de Tetudn (Asis-
tencia Técnica: 5.000.000).

Segunda Edicién: Guia de Arquitectura del Ensanche
Espafol de Tetuan (Fomento: 4.000.000).

Edicion de la Guia Arquitecténica y Urbanistica de
la Medina de Tetudn (Fomento: 5.000.000).

Entidad colaboradora: Oficina Técnica de Coopera-

cién (OTC)-AECI.

México (12.500.000).

Edicién de la Guia de Arquitectura de la Ciudad de
México (Fomento: 6.000.000).

Semana Arquitectura Mexicana en Andalucia (Fomen-
to: 2.500.000).

Seminario Rh. Ciudad de México (Fomento:
1.000.000).

Inicio nuevas actuaciones (Fomento: 3.000.000).

Entidad colaboradora: Oficina Técnica de Coopera-
cién (OTC)-AECI en México.

Senegal, Mali y Marruecos (18.000.000).

Desarrollo de actuaciones de Rehabilitacién Urbana
en Senegal/Mali/Marruecos, creacién Centro Informacién,
Formacién, Sensibilizacién, Investigacion, Hébitat y Expo-
sicion «Aga Khanx (18.000.000).

Entidad colaboradora: Fundacién Internacional de Sin-
tesis Arquitecténica (F.I.S.A.).

Uruguay (18.500.000).

Continuacion Obras de Rehabilitacién en diversos
inmuebles del Barrio Sur de Montevideo (Obras de Reha-
bilitacién: 10.500.000).

2.9 edicién Guia Arquitecténica de Montevideo (Fo-
mento: 2.000.000).

Plan General Territorial de Montevideo (Asistencia Téc-
nica: 6.000.000).

Entidad colaboradora: Oficina Técnica de Coopera-
cion (OTC)-AECI en Uruguay.

Bolivia (10.000.000).

Inicio de Actuaciones de Rehabilitacién en La Paz,
Potosi y Santa Cruz de la Sierra (Obras de Rehabilitacion:
10.000.000).

Entidad colaboradora: Oficina Técnica de Coopera-
cién (OTC)-AECI en Bolivia.

RESOLUCION de 26 de julio de 1996, de la
Direccién General de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo, por la que se acuerda dar publicidad
a la subvencién concedida al Ayuntamiento de
Canena (Jaén).

llmos. Sres.:

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de esta
Consejeria de fecha 25 de abril de 1996, reguladora del
régimen de concesién de ayudas a las Corporaciones Loca-
les, en relacién con lo dispuesto en el articulo 21 de la
Ley 9/1993, de 30 de diciembre, de Presupuestos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio
1994, por esta Direccién General se ha resuelto lo
siguiente:

Uno. Conceder subvencién al Ayuntamiento de Cane-
na (Jaén), por importe de 1.329.306 ptas., para la Revision
de las Normas Subsidiarias. Conclusién.
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Dos. La presente Resolucién se publica como extracto
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, a los efectos
de publicidad y a cuantos otros procedan.

Lo que comunico a W.II. para su conocimiento.

Sevilla, 26 de julio de 1996.- La Directora General,
Josefina Cruz Villalén.

lImos. Sres.: Viceconsejero, Secretario General Técnico y
Delegados Provinciales de la Consejerfa de Obras Publicas
y Transportes.

RESOLUCION de 30 de julio de 1996, por la
que se aprueba la actuacién especifica para la ade-
cuacién de la Plaza de la Corredera de Cérdoba.

Esta Consejeria, en el marco de sus funciones legal-
mente atribuidas, viene desarrollando actuaciones enca-
minadas a la recuperacién y consolidacién del patrimonio
residencial urbano, aprovechando asf de forma més racio-
nal el parque inmobiliario actual a la vez que defendiendo
las formas tradicionales de vida, hasta contribuir a la recu-
peracién de las ciudades.

Considerando que tal concepto de rehabilitacién no
se limita a una mera revitalizacién y puesta en uso de
la edificacién surgida a lo largo del tiempo, antes bien,
comprende la adecuacién integrada de todos los com-
ponentes de la estructura urbana, segin Resolucién de
19 de diciembre de 1995, se aprobé la Encomienda de
Gestion de los Programas y Planes de Rehabilitacion e
Intervencién en Areas Urbanas de esta Consejeria en la
Empresa Publica de Suelo de Andalucia.

En el marco de dicha encomienda, y conforme a los
criterios que en ella se establece en cuanto dmbito y con-
tenido, procede la aprobacién de la Actuacion Especifica
para la Adecuacién de la Plaza de la Corredera de Cor-
doba, por lo que se formaliza concretamente la encomien-
da en EPSA, con relacion a dicha drea de rehabilitacién.

Por todo ello, en virtud de las facultades conferidas
en el articulo Unico del Decreto 64/1984, de 27 de marzo,
en relacién con la Disposicién Transitoria quinta de la Ley
4/1986, de 5 de marzo, del Patrimonio de la Comunidad
Auténoma Andaluza

HE RESUELTO

Aprobar la Actuacién Especifica para la Adecuacién
de la Plaza de la Corredera de Cérdoba, que constituye
el Anexo | de la presente Resolucion, en desarrollo de
la Encomienda de Gestién a la Empresa Piblica de Suelo
de Andalucia de los Programas de Rehabilitacién y Mejora
de Areas Urbanas de la Consejeria de Obras Piblicas y
Transportes.

Sevilla, 30 de julio de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Publicas y Transportes

ANEXO |

ACTUACION ESPECIFICA PARA LA ADECUACION DE LA

PLAZA DE LA CORREDERA DE CORDOBA EN EL

DESARROLLO DE LA ENCOMIENDA DE GESTION A LA

EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE ANDALUCIA DE LOS

PROGRAMAS DE REHABILITACION Y MEJORA DE AREAS
URBANAS

1. Antfecedentes.
La Junta de Andalucia y el Excmo. Ayuntamiento de
Cérdoba suscribieron el dia 24 de mayo de 1985 un Con-

venio de Cooperacién para la ejecucion del Plan Especial
de Proteccién de la Plaza de la Corredera con el objeto
de concertar la accién de los distintos entes publicos inte-
resados y concertar su nivel de participacién.

La Encomienda de Gestién a la Empresa Piblica de
Suelo de Andalucia de los Programas de Rehabilitacion
y Mejora de Areas Urbanas de la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes, fue aprobada por el Excmo. Sr.
Consejero y ratificado por el Consejero de Administracién
de EPSA con fecha 25 de septiembre de 1995. En dicho
documento se establece para la ejecucién de las actua-
ciones que se desarrollen al amparo del mismo, la dele-
gacién de la gestién en la mencionada empresa publica,
la cual se formalizard mediante un Programa de Actuacién
Especifica.

2. Objeto y contenido.

El objeto del presente documento es la encomienda
de gestion delegada para la actuacién especifica de Ade-
cuacién de la Plaza de la Corredera de Cérdoba.

Independientemente de otras Administraciones Publi-
cas participantes en el global de la Actuacién de la Ade-
cuacién de la Plaza de la Corredera de Cérdoba, el agente
interviniente en el desarrollo, gestién y ejecucién del pre-
sente acuerdo es la Consejerfa de Obras Publicas y Trans-
portes a través de la Direccién General de Arquitectura
y Vivienda y de la Empresa Publica de Suelo de Andalucia.

3. Gestién delegada o encomienda de gestion.

La encomienda de gestiéon a la Empresa Publica de
Suelo de Andalucia (EPSA) de la actuaciéon especifica de
Adecuacién de la Plaza de la Corredera de Cérdoba com-
prenderd la realizaciéon por parte de EPSA, de acuerdo
con sus normas internas de funcionamiento, de las siguien-
tes actividades:

a) La contratacién de propuestas de ordenacién con
seis equipos designados por la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes y el Ayuntamiento de Cérdoba para su
desarrollo a nivel de Anteproyecto; la recepcién de las
propuestas y la participacién en el proceso de seleccion
de la que mejor responda a los objetos prefijados por
los promotores; y, el abono de los honorarios a los técnicos
contratados.

b) El abono de los honorarios profesionales al arqui-
tecto elegido porlos concursantes, de asistencias a sesiones
de andlisis y seleccién de propuestas elaboradas y seleccién
de las mds adecuadas.

¢) La contratacién del Proyecto Bésico y de Ejecucién
y el Estudio de Seguridad e Higiene en el Trabajo con
el equipo seleccionado, segin se establece en el punto
anterior, y el abono de los honorarios que corresponden.

d) Cualquier ofra necesaria para la correcta ejecucion
y buen fin de la gestién delegada.

EPSA cobrard con cargo al presupuesto aprobado para
la actuacién especifica todos los gastos de cualquier natu-
raleza que se originen en el desarrollo, gestién y ejecucién
de la encomienda realizada, y en particular:

1.2 Elimporte de los honorarios facultativos de planes,
proyectos, estudios técnicos que sean necesarios, excluidos
el IVA, sefalados en los apartados a), b), ) y d) anteriores.

2.2 El cinco por ciento sobre el coste total de la partida
anterior, en concepto de gastos de gestién.

3.9 El'lVA sobre las partidas 1.%y 2.9y demds impues-
tos repercutibles.

4.% Los gastos financieros que se originen como con-
secuencia de los retrasos en la transferencia de fondos
del 6rgano delegante a EPSA, que se girardn al tipo medio
de las operaciones de crédito que la Empresa concierte
para cada ejercicio. Consecuentemente, estos gastos finan-
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cieros serdn compensados con los ingresos financieros que
se produzcan por el adelanto en las transferencias de
fondos.

EPSA elaboraré dentro del mes siguiente al de Informe
Favorable del Proyecto Bdsico y de Ejecucion y Estudio
de Seguridad e Higiene en el Trabajo, una relacién valo-
rada de los gastos producidos por todos los conceptos
anteriormente descritos. Dicha relacién se remitird a la
Direccién General de Arquitectura y Vivienda para su
conocimiento.

La liquidacién econémica de la actuacién se producird
en el plazo méximo de tres meses contados a partir de
la fecha en el que se produzca el informe de Supervisién
Favorable del Proyecto Bésico y de Ejecucién y el Estudio
de Seguridad e Higiene en el Trabajo.

4. Costes, financiacién y émbito temporal.

El coste maximo de la Actuacién Especifica cuya ges-
tién se delega, se estima en 25.729.032 pesetas, por todos
los conceptos, IVA incluido.

El desglose de la actuacién es el siguiente:

- Honorarios facultativos: 21.124.000 ptas.
- 5% gastos de gestién: 1.056.200 ptas.
- IVA: 3.548.832 ptas.

- Gastos financieros (en su caso).

La financiacién de esta Actuacién Especifica la rea-
lizard la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
mediante la aplicacién presupuestaria: 01.15.00.03.

00.602.00 .33A.4. 1993.009501 y con las siguientes

anualidades:

1996:11.083.800.
1997:14.645.232.

5. Coordinacién interadministrativa y aprobacién del
documento.

La coordinacién entre EPSA y la Consejeria de Obras
Piblicas y Transportes para la ejecucién de la actuacion
se llevard a cabo mediante la Comisién de Seguimiento
y Control creada en el punto 6.° de la Encomienda de
Gestion. Esta Comisién se reunird ordinariamente una vez
al trimestre.

Independientemente de la Comisién de Seguimiento
y Control, se constituird la Comisién Ejecutiva, cuyo obije-
tivo serd llevar a cabo el seguimiento de esta Actuacién
Especifica, y que estard integrada por los siguientes
miembros:

Por la Empresa Publica de Suelo de Andalucia.
El Gerente Provincial de Cérdoba.

La Subdirectora de Operaciones de la Direccién de
Actuaciones Singulares.

Por la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.
El Jefe de Servicio de Arquitectura y Vivienda de la
Delegacién Provincial de Cérdoba.

La Jefa del Servicio de Arquitectura de la Direccién
General de Arquitectura Y Vivienda.

Los acuerdos que se adopten en el seno de ambas
comisiones se aprobardn por consenso.

El presente documento se aprobard por el Excmo. Sr.
Consejero de Obras Piblicas y Transportes y serd ratificado
por el Consejo de Administracién de EPSA.

RESOLUCION de 30 de julio de 1996, de la
Direccién General de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo, por la que se definen los criterios para
la valoracién econémica de la redaccién de las figu-
ras de planeamiento urbanistico general.

Dentro de la actividad de fomento del planeamiento urba-
nistico, por parte de la Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes a través de los programas que de forma continuada
desarrolla la Direccién General de Ordenacién del Territorio
y Urbanismo, se conceden ayudas a los municipios andaluces
para la redaccién de las figuras de planeamiento urbanistico
general adecuadas a sus caracteristicas.

La regulacién de las ayudas se vienen fijando en suce-
sivas Ordenes de esta Consejeria, la ¢ltima de ellas de
25 de abril de 1996, publicada en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia de 14 de abril de 1996.

La presente Resolucién establece los criterios para la
valoracién econdémica de los trabajos de redaccién de las
figuras de planeamiento urbanistico general, que sean
objeto de subvencién o contratacién por parte de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

En circulares de esta Direccién General de los afios
1988, 1989 y 1993, se definieron diversos criterios sobre
esta materia a partir de la regulacién y valoracién que
serealizaenel D. 2113/1977, de 17 de junio, modificado
porelRD.2113/1977, de 4 de diciembre, sobre valoracién
de diversos trabajos profesionales entre los que se encuen-
tran los de urbanismo.

La féormula base ha venido siendo la establecida en
le referida normativa, completada con diversos coeficientes
relacionados con las caracteristicas del municipio y que
inciden en el contenido del planeamiento urbanistico gene-
ral que se redacte.

De conformidad con lo anterior y teniendo en cuenta
las competencias atribuidas en la Disposicién Final de la
Orden de 25 de abril de 1996, para el desarrollo y eje-
cucién de la misma, esta Direccion General dispone lo
siguiente:

Primero. Aprobar los criterios para la valoracién eco-
némica de la redaccién de las figuras de planeamiento
urbanistico general que se recogen en el Anexo de la pre-
sente Resolucién.

Disposicién Final.

Esta Resolucién serd de aplicacién a los planes que
se subvencionen o contraten a partir de su publicacién
en el BOJA.

Sevilla, 30 de julio de 1996.- La Directora General,
Josefina Cruz Villalén.

ANEXO QUE SE CITA

Propuesta.

La experiencia en la aplicacién de los criterios hasta
ahora definidos hace considerar de forma favorable los
conceptos y orientaciones utilizados. No obstante, el tiempo
transcurrido desde su vigencia y los nuevos requerimientos
que se demandan a los instrumentos de planeamiento urba-
nistico hacen oportuna la actualizacién de los Criterios
hasta ahora utilizados.

Asi, los conceptos que se tendran en cuenta para la
modulacién de la férmula general son los siguientes:

- Tasa de crecimiento de la poblacién.

- Reconocidos valores urbanos, arquitecténicos e
histéricos.

- Espacios catalogados en el PEPMF.

- Especialidad de aplicacién de la Ley del Suelo.

- NUmero de nucleos urbanos a ordenar.
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- Andlisis ambiental y Estudio de Impacto Ambiental.

De otra parte, se establece la valoracién de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento Urbanistico Municipal en un
50% de la valoracién del Plan General Municipal de
Ordenacién.

Las férmulas de aplicacién serdn:

- Planes Generales Municipales de Ordenacién:

H = (5000 F, Fg N + 3000 Fy Fpp S) (1 +a+b+c+d+e+i).

- Normas Subsidiarias de Planeamiento Urbanfstico
Municipal:

H = 0,5 (5000 F, Fy N + 3000 F, F, S) (1 +a+b+c+d+e+).

Valoracién minima. Se adoptard esta valoracién en
caso que el resultado de aplicacién de la férmula anterior,
con la incorporacién de los coeficientes que correspondan,
sea inferior a este valor.

Planes Generales: H = 1600000 F,.

Normas Subsidiarias: H = 0,5 1600000 F,.

H = Valoracién econémica de la figura en ptas.

F, = Coeficiente de actualizacién.

F, = Coeficiente relacionado con la poblacién.
Tabla 1I-A.

F, = Coeficiente relacionado con el suelo ordenado.
Tabla II-B.

N = NUmero de habitantes, en miles.

S = Superficie de suelo ordenado, en has.

a = Coeficiente relacionado con tasa de crecimiento
poblacion.

b = Coeficiente relacionado con conjunto histérico.

c = Coeficiente relacionado con los espacios cata-
logados PEPMF.

d = Coeficiente relacionado con aplicacién Ley 8/90
y RDL. 1/92.

e = Coeficiente relacionado con nimero de nicleos
urbanos.

t = Coeficiente relacionado con contenido ambien-
tal-EIA.

Criterios para la aplicacién.
- Los valores N y S se obtendran con los siguientes
criterios:

N, nimero de habitantes del Gltimo censo de poblacién.
S, superficie ordenada calculando una densidad gene-

ral de 100 hab./has. Por tanto, S = N/100.

- Los valores de Fy y F,, se obtendrdn de las corres-
pondientes tablas a partir de los valores N y S anteriores.

- El valor de F, serd el vigente en el momento de
la propuesta de subvencién o contratacién.

- Los coeficientes a, b, ¢, d, e y f, se definen y calculan
de acuerdo con los criterios que a continuacién se indican.

El valor que adopte en cada caso serd justificado.
El valor méximo de la suma de estos coeficientes no supe-
rard 0,5.

Coeficiente a.
Se relaciona con la tasa de crecimiento de la poblacién
entre los afos 1981 y 1991. Su aplicacién se realizard

en los municipios que superen el doble de la tasa media
de crecimiento provincial obtenida del Censo de poblacién
y vivienda de 1991 del INE.

Su valor oscila de 0 a 0,1. El valor a aplicar serd
proporcionado a la cuantia en que la tasa del municipio
supere la media provincial.

Coeficiente b.

Se relaciona con la existencia de conjunto histérico,
incoado o declarado, dentro del municipio. La aplicacién
de este coeficiente se relaciona con la incorporacién en
el planeamiento general de determinaciones de ordenacién
y proteccién especiales. En caso de que éstas se aplacen
para la redaccién de un Plan Especial o instrumento similar
no se aplicard el coeficiente, con independencia de las
caracteristicas del municipio.

Su valor oscila entre 0 y 0,2. Su determinacién se
relaciona con distintas circunstancias como la superficie
del conjunto y su relacién con la totalidad del suelo orde-
nado, con la situacién en cuanto a declaracién o incoacién,
con la redaccién de planeamiento especial y/o Catdlogo
para el mismo, con la existencia de Informe-diagnéstico
del conjunto o de Estudio de definicién. La existencia de
algunos de los instrumentos relacionados supone una infor-
macién o propuestas de ordenacién y proteccién, que faci-
litan los trabajos de redaccién del planeamiento urbanistico
general. Pudiendo darse la circunstancia que al estar orde-
nado el conjunto con determinaciones de proteccién, los
coeficientes a aplicar para determinar la valoracién sean
negativos.

Coeficiente c.

Se relaciona con la existencia en el municipio de espa-
cios catalogados por el Plan Especial de Proteccién del
Medio Fisico de la provincia respectiva.

Su valor oscila entre 0 y 0,1. Su determinacién se
relaciona con el nimero de éstos, superficie que repre-
sentan, complejidad de los mismos, efc.

Coeficiente d.

Se relaciona con la aplicacién plena de la nueva legis-
lacién urbanistica.

Su valor seré de 0,1 en los municipios de aplicacién
plena.

Coeficiente e.

Se relaciona con la existencia de nicleos de poblacién
distintos del principal y que vayan a ser objeto de orde-
nacién desde el planeamiento general que se redacta.

Su valor oscila entre 0 y 0,1. Su determinacién se
relaciona con el nimero y extensién de los nicleos, la
poblacién residente en los mismos y otras caracteristicas
urbanisticas.

Coeficiente f.

Se relaciona con las caracteristicas del municipio y
las determinaciones que, por tanto, el planeamiento debe
contener desde el punto de vista ambiental. Todo ello en
relacién con la informacién y andlisis del propio plan y
su Estudio de Impacto Ambiental segin lo previsto en la
Ley 7/1994 de Proteccién Ambiental y el Reglamento de
Evaluacién de Impacto Ambiental, Decreto 292/1995.

Su valor oscila entre 0,05 y 0,1 de acuerdo con las
caracteristicas del municipio y previsiones del plan en esta
materia, asi como con el tipo de instrumento de planea-
miento que se redacte.
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CUADRQC DE FACTORES RESULTANTES (Fg) -
N® HABITANTES Fg N® HABITANTES Fg

N, en miles N, en miles
Hasta 5 40,00 Mas de 75 Hasta 80 14,00
Mas de 5 " (3] 38,00 " 80 “ 80 13,50
- ¢} " 7 36,00 " 80 - 100 13,00
" 7 “ 8 34,00 " 100 " 125 12,50
" 8 “ 9 32,00 " 125 " 150 12,00
" 9 " 10 30,00 " 150 " 175 11,50
" 10 " 12 29,00 " 175 " 200 11,00
" 12 " 14 28,00 " 200 " 225 10,50
" 14 " 16 27,00 . 225 " 250 10,00
16 " 18 26,00 " 250 " 300 9,50
18 " 20 25,00 b 300 b 350 9,00
" 20 " 23 2400 - 350 " 400 850
" 23 " 26 2300 “ 400 " 450 8,00
" 26 " 29 22,00 " 450 h 500 7,50
" 29 " 32 21,00 " 500 - 600 7.00
" 32 " 35 20,00 " 600 - 700 6,50
" 35 " 40 19,00 " 700 " 800 6,00
" 40 " 45 18,00 " 800 " 900 5,50
h 45 " 50 17,00 " 900 " 1.000 5,00
" 50 * 55 16,50 " 1.000 " 1.200 4,60
" 5 - 60 16,00 " 1.2C0 v 1.400 4,20
“ 60 " 65 15,50 " 1.400 " 1,700 380
“ 65 " 70 15,00 " 1.700 " 2.000 3,40
" 70 " 75 14,50 Mds de 2.000 3,00

Los calculos de Fg se basan en una edificabilidad entre 1y 1,5 m?m?,
En ningtin caso las cifras obtenidas por la aplicacion de un Factor Fg serdn menores que las que resulten de aplicar el
coeficiente anterior al limite superior de su intervalo.

CUADRO DE FACTORES RESULTANTES (Fp)
SUPERFICIE ORDENADA Fp SUPERFICIE ORDENADA Fp
- 8= N/MOQ, en hectareas S= N/100, en hectdreas

Hasta 1 Ha. 25,00 Mds de 125 Hasta 150 Ha. 520
Més de 1 " 3 " 21,60 " 150 “ 175 " 460
" 3 " 5 " 18,75 - 175 - 200 " 415
" 5 " 10 " 16,65 " 200 " 250 " 375
* 10 " 15 " 15,60 " 250 " 300 " 335
" 15 " 20 " 14,55 " 300 " 350 " 3,05
20 " 25 - 13,50 " 350 " 400 “ 2,80
25 " 30 - 12,50 " 400 " 450 " 2,50
" 30 35 " 11,50 " 450 " 500 " 2,20
" 35 " 40 " 10,50 " 500 b 650 " 2,05
" 40 45 - 9,50 " 8§50 " 800 " 1,80
45 " 50 " 8,40 " 800 " 1.000 " 1,80
S0 " 75 " 7.40 " 1.000 " 1.500 " 1,75
" 75 " 100 " 6,50 " 1.500 " 2.000 " 1,70
" 100 " 125 " 5,80 Mdés de ' 2.000 " 1,65

Log calculos de Fp se basan en una edificabilidad entre 1y 1,5 m*im®.
En ningun caso las cifras obtenidas por la aplicacién de un Factor Fp serdn menores que las que resulten de aplicar el coeficiente anterior
al imite superior de su intervalo. )
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CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 1 de agosto de 1996, por la que
se modifica la de 6 de mayo de 1996, por la que
se convoca el Premio de Investigacién Alfredo Kraus:
La Voz, sobre Otorrinolaringologia.

Con fecha de 23 de mayo de 1996, fue publicada
en el BOJA nim. 60, la Orden de 6 de mayo de 1996,
por la que se convoca el premio de investigacién «Alfredo
Kraus: La Voz», sobre otorrinolaringologia y en cuya publi-
cacién se ha observado un error referido a las caracte-
risticas del premio. Por ofra parte, como consecuencia del
Decreto 317/1996, de 2 de julio, por el que se establece
la estructura orgdnica bésica de la Consejeria de Salud
y el Servicio Andaluz de Salud, que suprime la Direccién
General de Coordinacién, Docencia e Investigacion, se
hace necesario facultar al Viceconsejero para que adopte
las medidas necesarias que permitan su cumplimiento.

En su virtud, en uso de las atribuciones conferidas
por la normativa vigente, a propuesta de la Viceconsejeria,

DISPONGO

Articulo 1. Se modifica el articulo 2 de la Orden de
6 de mayo de 1996 y se faculta al Viceconsejero para
que adopte las medidas necesarias que permitan el cum-
plimiento de la presente Orden y de la de 6 de mayo

de 1996.

Articulo 2. Se modifica la base tercera punto 3.4 del
Anexo a la Orden de 6 de mayo de 1996, que queda
redactado en los siguientes términos: El tema para la pre-
sente edicion serd: «Patologia Funcional de la Voz».

Articulo 3. Se modifica la base cuarta punto 4.1 del
Anexo a la Orden de 6 de mayo de 1996, en lo relativo
a la presentacion de los trabajos que se enviardn antes
del dia 28 de febrero de 1997 a la Viceconsejeria de
Salud, pudiendo presentarse en el Registro General de la
Consejeria de Salud (Avda. de la Innovacién s/n, Edificio
Arena, 1, 41020 Sevilla) o en los registros a los que se
refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comin.

Articulo 4. Se modifica la base quinta punto 5.1 del
Anexo a la Orden de 6 de mayo de 1996, sobre evaluacién
y selecciéon de los trabajos que se realizardn por un jurado
que estard compuesto por el Viceconsejero o persona en
quien delegue, que actuard como Presidente, y cuatro
miembros, uno en representacién de cada una de las socie-
dades que colaboran en la convocatoria.

Disposicion Final Unica. La presente Orden entrard
en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de agosto de 1996

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

ORDEN de 14 de agosto de 1996, por la que
se aprueban Pliegos-Tipo de Cldusulas Administra-
tivas Particulares que han de regir la contratacién
de suministro de bienes homologados mediante pro-
cedimiento negociado.

Como consecuencia de las nuevas necesidades plan-
teadas por la entrada en vigor de la Ley 13/1995, de
18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas,
con el fin de servir objetivamente a lo dispuesto en la
legislacién contractual, y al mismo tiempo, unificar criterios
y agilizar los trdmites en el procedimiento de adjudicacién,
se ha estimado la conveniencia de confeccionar nuevos
Pliegos de Cldausulas Administrativas Particulares que han
de regir los contratos suscritos por esta Consejeria.

Por lo expuesto, previo informe del Representante del
Gabinete Juridico de la Consejeria de Presidencia, y en
virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 50 de
la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
resuelvo:

Primero. Aprobar el Pliego-Tipo de Cldausulas Admi-
nistrativas Particulares que han de regir los contratos de
suministros de Bienes Homologadas mediante procedi-
miento negociado.

Segundo. La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de agosto de 1996

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

PLIEGO-TIPO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTI-

CULARES PARA LA CONTRATACION DE SUMINISTRO DE

BIENES HOMOLOGADOS MEDIANTE PROCEDIMIENTO
NEGOCIADO

1. Obijeto del contrato.

2. Régimen Juridico.

3. Precio, existencia de crédito, impuestos y revisién
de precios.
Procedimiento de adjudicacién.
Plazo de ejecucion.
Lugar de entrega.
Adjudicacién del suministro.
Garantia definitiva.
. Documentacién previa a la formalizacién del
contrato.

10. Formalizacién del contrato.

11. Entrega de los bienes.

12. Otras obligaciones del contratista.

13. Control de calidad.

14. Demora en la ejecucién y prérroga.

15. Modificacién del contrato.

16. Cumplimiento del contrato y recepcién.

17. Pago del suministro.

18. Plazo de garantia.

19. Devolucién de la garantia definitiva.

20. Causas de resolucién del contrato.

21. Prerrogativas de la Administracién, Recursos y
Arbitraje.

Anexo num. 1.1: Cuadro Resumen del Expediente.

Anexo nim. 1.2: Especificaciones del contrato de
suministro.

Anexo nim. 2: Bienes de la misma clase pertenecientes
a la Administracién contratante.

00N

1. Objeto del contrato.

El presente contrato tiene por objeto el suministro de
bienes homologados recogido en el apartado A del Cuadro
Resumen del Expediente, como Anexo nim. 1.1, conforme
a referencia, marca, modelo, precios y caracteristicas téc-
nicas recogidas en el Catdlogo de Bienes Homologados,
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con destino a la Consejeria, Organismo Auténomo o Cen-
tro que se detalla en el Anexo ndm. 1.1 del Pliego.

2. Régimen juridico.

2.1. El presente contrato es de naturaleza adminis-
trativa y se regird por lo establecido en el presente Pliego,
el de Prescripciones Técnicas Particulares y por las con-
diciones que rigen la ejecucién del contrato de determi-
nacién de tipo con las empresas y bienes homologados.
Para lo no previsto en los mismos serd de aplicacién la
Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas (LCAP); el Real Decreto 390/1996,
de 1 de marzo, de desarrollo parcial de la Ley 13/95,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Pibli-
cas, Reglamento General de Contrataciéon del Estado,
aprobado por Decreto 3410/1975, de 25 de noviembre,
las disposiciones modificativas del mismo, en cuanto no
se opongan a lo establecido en esta Ley asi como las
demds disposiciones de aplicacién en cuanto no se opon-
gan a lo dispuesto en la citada Ley y no hayan sido dero-
gadas expresamente por el Real Decreto que la desarrolla
parcialmente. Supletoriamente, se regird por las restantes
normas de Derecho Administrativo y, en defecto de este
Oltimo, serédn de aplicaciéon las normas del Derecho
Privado.

2.2. Revestirdn cardcter contractual el presente Pliego
de Cldusulas Administrativas Particulares, el de Prescrip-
ciones Técnicas, en su caso, y demds documentos anexos.
En caso de discrepancia entre el presente Pliego y cualquier
otro documento contractual, prevalecerd el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

2.3. El desconocimiento del contrato en cualquiera
de sus términos, de los documentos anejos que forman
parte del mismo o de las instrucciones, pliegos o normas
de toda indole promulgadas por la Administracién que
tengan aplicacién en la ejecucién de lo pactado, no eximird
al contratista de la obligacién de su cumplimiento.

3. Precio, existencia de crédito, impuestos y revisién
de precios.

3.1. El presupuesto del expediente es el establecido
en el apartado C del Cuadro Resumen del Expediente que
figura como Anexo 1.1, resultante de multiplicar el nGmero
de unidades a suministrar de los bienes Homologados obje-
to del contrato por el precio unitario que figura como Anexo
nim. 1.2 conforme al Catélogo de Bienes Homologados,
afectado, en su caso, por el porcentaje de descuento que
figura en el mismo.

3.2. El 6rgano de contratacién, previa propuesta de
la Mesa de Contratacién, podrd adjudicar la totalidad del
material objeto del expediente de suministro de Bienes
Homologados a uno o varios suministradores segun el
apartado F del Cuadro; bienes que se detallan en el Anexo
num. 1.2 Cuadro de especificaciones del contrato de sumi-
nistro para cada contratista.

3.3. Cuando razones técnicas o econdmicas debida-
mente justificadas en el expediente lo aconsejen podré esta-
blecerse para cada contratista en el Anexo nim. 1.2 del
Pliego de Cléusulas Administrativas Particulares, que el
pago del precio total de los bienes a suministrar consista
parte en dinero y parte en la entrega de otfros bienes de
la misma clase relacionados en el Anexo nim. 2, sin que,
en ningln caso, el importe de éstos pueda superar el 50%
del precio total. A estos efectos el compromiso del gasto
total especificado en el apartado C del Cuadro Resumen
del Expediente (Anexo 1.1), se limitard al importe que del
precio total del contrato no se satisfaga mediante la entrega
de bienes al contratista de conformidad con el articulo
188 de la LCAP.

3.4. El precio del contrato se abonard con cargo al
concepto presupuestario que se indica en el apartado H
del Cuadro Resumen del Expediente (Anexo 1.1) en el cual

existe crédito suficiente para atender las obligaciones eco-
némicas que se deriven para la Administracién del cum-
plimiento del mismo.

3.5. A todos los efectos se entiende incluido en el
precio el Impuesto sobre el Valor Adadido y demds tributos
de cualquier indole que sean de aplicacién.

3.6. En el supuesto de que el expediente de gastos
se tramite anticipadamente se hard constar esta circuns-
tancia en el apartado J del Cuadro Resumen del Expediente
(Anexo 1.1) y la adjudicacién estard sometida a la con-
dicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y sufi-
ciente para financiar las obligaciones derivadas del con-
trato en el ejercicio correspondiente (art. 70.4 LCAP).

3.7. El precio del contrato no serd objeto de revision
de precios, justificado mediante Resolucién motivada que
establece la improcedencia de la revision.

4. Procedimiento de adjudicacion.

El contrato de suministro de Bienes Homologados se
adjudicard por el procedimiento negociado sin publicidad
previa, por concurrir la circunstancia de que los bienes
a que se refieren han sido declarados de necesaria uni-
formidad por la Direccién General de Patrimonio de la
Consejeria de Economia y Hacienda, para su utilizacién
comin por la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y sus Organismo Auténomos y efectuada
la determinacién del tipo de bienes a adquirir, sus modelos,
precios unitarios y empresas suministradoras previa e inde-
pendientemente en virtud de concurso publico, de con-
formidad con la letra g) del articulo 183 de la LCAP y
del Decreto 110/1992, de 16 de junio, por el que se
regula el régimen de adquisicién centralizada de deter-
minados bienes en la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

5. Plazo de ejecucién.

5.1. El plazo total de ejecucién del contrato serd el
fijado en el apartado D del Cuadro Resumen del Expediente
(Anexo 1.1) contado a partir del dia siguiente al de la
fecha de formalizacién del suministro.

5.2. Si no estuviese fijado plazo en el expediente de
adquisicién directa, la entrega deberd efectuarse como
mdximo en el plazo fijado en el Catélogo de Bienes Homo-
logados o en su defecto en el plazo de un mes desde
la fecha de formalizacién del contrato de suministro.

5.3. Para las sucesivas entregas o diversas cargas de
elaboracién en el que el suministro pueda descomponerse,
se podrdn establecer plazos parciales en el contrato, los
cuales se fijardn igualmente en el citado Anexo ndm. 1.1.

5.4. En el caso que el apartado | del Cuadro Resumen
del Expediente (Anexo 1.1) adjunto al presente Pliego indi-
que que la tramitacién del expediente es urgente, la Admi-
nistracién podrd acordar el comienzo de la ejecucién del
contrato aunque no se haya formalizado éste, siempre que
se haya constituido la garantia definitiva correspondiente.
El plazo de inicio de la ejecucién del contrato no podrd
ser superior a dos meses desde la fecha de adjudicacién,
quedando resuelto el contrato en caso contrario (art. 72

LCAP).

6. Lugar de entrega.

Las entregas del suministro se efectuaran en el lugar
que se indica en el Anexo nim. 1.2 de especificaciones
del contrato.

7. Adjudicacién del suministro.

7.1. Previa fiscalizacién favorable del expediente, el
érgano de contratacién, previa propuesta de la Mesa de
Contratacién, adjudicard el suministro de Bienes Homo-
logados dentro del periodo de vigencia del contrato de
determinacién de tipo del que trae su justificacién.
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7.2. La Resolucién de adjudicacion serd noftificada
directamente a la empresa adjudicataria, junto al Cuadro
de Caracteristicas del contrato y demds requisitos del mis-
mo (Anexos num. 1.1y 1.2).

7.3. Ambos documentos serén igualmente remitidos
al Departamento de Homologacién de la Direccion Gene-
ral de Patrimonio, con la finalidad de conocer el volumen
y tipo de Bienes Homologados adquiridos que facilitard
el seguimiento de la ejecucién de los contratos de deter-
minacién de tipo.

8. Garantia definitiva.

8.1. Antes de la formalizacién del contrato y en el
plazo mdximo de los 15 dias hdbiles, contados desde el
siguiente a la fecha de notificacién de la adjudicacién del
contrato, la empresa adjudicataria deberd acreditar haber
constituido la garantia definitiva, por el importe que se
indica en el apartado G del Cuadro Resumen del Expe-
diente (Anexo 1.1) equivalente al 4% del importe del sumi-
nistro adjudicado.

8.2. Dicha garantia se constituird a favor del 6rgano
de contratacién exclusivamente en las Cajas Provinciales
de Depésitos de la Junta de Andalucia, por los siguientes
medios (art. 37.1 de la LCAP):

- En metdlico, en valores publicos o en valores pri-
vados avalados por el Estado, por una Comunidad Auté-
noma, por la Administracién contratante o por alguno de
los Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de Crédito y
Sociedades de Garantia Reciproca autorizados para operar
en Espafia, con sujecién a las condiciones, en este caso,
establecidas en el articulo 15 del Real Decreto 390/1996,
de 1 de marzo, de desarrollo parcial de la Ley 13/1995,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones
Péblicas.

- Mediante aval prestado por alguno de los Bancos,
Cajas de Ahorro, Cooperativas de Crédito y Sociedades
de Garantia Reciproca autorizadas para operar en Espafia
y constituido de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 16 del antedicho Real Decreto 390/1996, de 1 de
marzo.

- Por contrato de seguro de caucién celebrado en
la forma y condiciones establecidas en el articulo 17 del
Real Decreto 390/1996, de 1 de marzo, de desarrollo
parcial de la Ley 13/1995, de 18 de mayo de Contratos
de las Administraciones Publicas.

La constitucién de garantias se ajustard a los modelos
que se indican en los anexos Il, lll, IV, V al Real Decreto
390/1996, ya resefiado, con la salvedad establecida en
la Disposicién Transitoria segunda de dicho Real Decreto.

8.3. La garantia definitiva responderéd de los conceptos
enumerados en el articulo 44 de la LCAP.

9. Documentacién previa a la formalizacién del
contrato.

9.1. Los documentos acreditativos de su capacidad
para contratar con la Administracién.

La Empresa suministradora, en su calidad de contra-
tista en el concurso de determinacién de tipo convocado
por la Consejerfa de Economia y Hacienda, queda eximida
de aportar los documentos acreditativos de su capacidad
para contratary de su representacién por encontrarse depo-
sitados los mismos en el Catdlogo de Bienes Homologados
en aplicacién de lo dispuesto en el art. 35.f) de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

9.2. Antes de la formalizaciéon del contrato, dentro
de los 15 dias hébiles siguientes a la fecha de notificacién
de la adjudicacién, los adjudicatarios deberén aportar la
siguiente documentacion:

a) Acreditacion de hallarse la empresa al corriente
de su obligaciones tributarias y de Seguridad Social impues-
tas por las disposiciones vigentes y enumeradas en los ar-
ticulos 7 y 8 del Real Decreto 390/1996, de 1 de marzo,
de desarrollo parcial de la Ley 13/95, de 18 de mayo,
de Contratos de las Administraciones Piblicas, en los tér-
minos sefialados en el articulo 9 del mismo texto legal.

b) Resguardo acreditativo de haber consignado la
garantia definitiva referida en la Clausula anterior.

10. Formalizacién del contrato.

10.1. El 6rgano de contratacién y el adjudicatario que-
dan obligados a formalizar de suministro mediante docu-
mento administrativo, dentro de los treinta dias siguientes
a contar desde la notificacién de la adjudicacién, cons-
tituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder
a cualquier registro piblico. Cuando el adjudicatario soli-
cite la formalizacién del contrato en escritura pUblica, serdn
a su costa los gastos derivados de su otorgamiento
(art. 55.1 LCAP).

10.2. Cuando por causas imputables al contratista
no pudiese formalizarse el contrato dentro del plazo indi-
cado, la Administraciéon podré acordar la resolucién del
mismo, siendo trdmite necesario la audiencia del interesado
y cuando se formule oposicién por el contratista, el informe
del Consejo Consultivo de Andalucia (primer pérrafo del
art. 55.3 LCAP).

11. Entrega de los bienes.

11.1. El contratista estd obligado a entregar las uni-
dades de los Bienes Homologados objeto del suministro
en el tiempo y lugar fijados en el contrato y de conformidad
con las prescripciones técnicas y cldusulas administrativas
(art. 186.1 de la LCAP).

11.2. En el momento de la entrega por el funcionario
del Servicio que corresponda, se firmard el oportuno recibi
o acuse de recibo.

11.3. El suministrador no tendrd derecho a indem-
nizacién por causa de pérdidas, averfas o perjuicios oca-
sionados en los bienes antes de su entrega a la Admi-
nistracién, salvo que ésta hubiera incurrido en mora al
recibirlos (art. 186.2 LCAP).

11.4. Cuando el acto formal de la recepciéon de los
bienes, de acuerdo con las condiciones del pliego, sea
posterior a su entrega, la Administracién serd responsable
de la custodia de los mismos durante el tiempo que medie
entre una y ofra (art. 186.3 LCAP).

11.5. Los bienes quedarén en el punto de destino
listos para su utilizacién conforme a las bases técnicas
del suministro, siendo de la exclusiva cuenta del contratista
los gastos de transporte, puesta en funcionamiento o uso
de acuerdo con las prescripciones técnicas particulares y
cualesquiera otros necesarios para la efectividad de la
entrega y, en su caso, la retirada de los bienes usados
de la Administracién, hasta el lugar y destino a convenir.

12. Otras obligaciones del contratista.

El empresario estd obligado a satisfacer los gastos
de comprobacién de materiales, vigilancia del proceso de
fabricacién, si procede, y los de materiales, personal, trans-
porte, entrega, montaje, puesta en funcionamiento y pos-
terior asistencia técnica de los bienes que se suministren
durante el respectivo plazo de garantia. Sin embargo, en
ningin caso el coste del montaje y puesta en funciona-
miento incluird la ejecucién de obras de cualquier natu-
raleza en el lugar donde haya de realizarse, que habrdn
de desglosarse independientemente en el expediente de
adquisicién.

Si la instalacién estuviese expresamente excluida del
precio adjudicado por autorizarlo asi el Catdlogo de Bienes
Homologados, la empresa suministradora exclusivamente
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estard obligada a entregar el bien en las condiciones que
se pacten en el contrato de suministro.

13. Control de calidad.

13.1. La Administracién se reserva el derecho a efec-
tuar cuantas comprobaciones estime conveniente de las
calidades de los bienes durante su fabricacién y a fijar
el procedimiento a seguir en el reconocimiento del material
al tiempo de la entrega.

13.2. A estos efectos la Administracién contratante tie-
ne la facultad de inspeccionar y de ser informada, cuando
lo solicite, del proceso de fabricacién o elaboracién del
producto que haya de ser entregado, pudiendo ordenar
o realizar por si misma andlisis, ensayos y pruebas de los
materiales que se vayan a emplear y establecer sistemas
de control de calidad (art. 189 LCAP), corriendo los mismos
a cargo del contratista.

13.3. La Administracién podrd dictar cuantas dispo-
siciones estime oportunas para el estricto cumplimiento a
lo convenido, quedando constancia de las mismas de modo
fehaciente.

13.4. La Administracién podrd nombrar un técnico
encargado de la direccién, comprobacién e inspeccién
de las obligaciones del contratista, si por las caracteristicas
del contrato lo estimare necesario o conveniente.

14. Demora en la ejecucién y prérroga.

14.1. La Constitucién en mora del contratista no pre-
cisard intimacién previa por parte de la Administracién
conforme al art. 96.2 y 186.1 de la LCAP.

14.2. Cuando el contratista, por causas imputables
al mismo, hubiere incurrido en mora de la entrega incum-
pliendo el plazo para la total realizacién del contrato o
los plazos parciales fijados, la Administracién podré optar
indistintamente por la resolucién del contrato o por la impo-
sicién de las penalidades en la escala que se establecen
en el art. 96.3 de la LCAP. El importe de estas penalidades
no excluye la indemnizacién por dafios y perjuicios a que
puede tener derecho la Administracién, originados por la
demora del contratista.

14.3. Si el retraso fuese producido por motivos no
imputables al contratista y éste ofreciera cumplir sus com-
promisos dandole prérroga del tiempo que se le habia
sefialado, se concederd por la Administracién un plazo
que serd, por lo menos, igual al tiempo perdido, a no
ser que el contratista pidiese otro menor (art. 97.2 LCAP).

15. Modificacién del contrato.

Cuando como consecuencia de las modificaciones del
contrato de suministro se produzcan aumento, reduccién
o suspensién de las unidades de bienes que integran el
suministro o la sustitucién de unos bienes por otros, siempre
que los mismos estén comprendidos en el contrato, estas
modificaciones serdn obligatorias para el contratista, sin
que tenga derecho alguno en caso de supresién o reduc-
cién de unidades o clases de bienes a reclamar indem-
nizacién por dichas causas, sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 193.c) de la LCAP (art. 190 de la LCAP).

16. Cumplimiento del contrato y recepcién.

16.1. El contrato de suministro se entenderd cumplido
por el contratista cuando éste haya realizado, de acuerdo
con los términos del mismo y a satisfaccién de la Admi-
nistracién, la totalidad de su objeto.

16.2. En todo caso la constataciéon exigird por parte
de la Administracién un acto formal y positivo de recepcién
dentro del mes siguiente de haberse producido la entrega
del objeto del contrato (art. 111.2 LCAP).

16.3. La recepcién constatard que el material sumi-
nistrado se encuentra en destino y en condiciones de uso,
a satisfaccién de la Administracién, previa comprobacién

de calidades y cantidades mediante acto formal y positivo,
que se expresard en la correspondiente acta.

16.4. Si los bienes no se hallan en estado de ser reci-
bidos se hard constar asi en el acta de recepcién y se
dardn las instrucciones precisas al contratista para que sub-
sane los defectos observados o proceda a un nuevo sumi-
nistro de conformidad con lo pactado, en virtud del art.
191.2 de la Ley de Contratos de las Administraciones
Pdblicas.

17. Pago del suministro.

17.1. El contratista tiene derecho al abono del precio
convenido en el contrato del suministro, efectivamente
entregado y formalmente recibidos los bienes por la Admi-
nistracién con arreglo a las condiciones establecidas en
el contrato.

17.2. El pago del precio podrd realizarse de manera
total o parcial mediante abonos a buena cuenta, cuando
asi lo autorice la Administracién y contra entrega o fabri-
cacién parcial, expidiéndose a favor del contratista las
certificaciones reglamentarias. Estos abonos parciales tie-
nen el concepto de pagos a buena cuenta sujetos a las
rectificaciones y variaciones que se produzcan con pos-
terioridad, y sin suponer, en forma alguna, aprobacién
y recepcién de los bienes que comprenden. En este Gltimo
supuesto, de considerarse insuficientes las garantias pres-
tadas se fijardn las que se consideren adecuadas en el
pliego de bases correspondiente a la contratacién de que
se trate.

17.3. El pago se efectuard previa presentacién de la
factura por triplicado ejemplar, debiendo ser repercutido
como partida independiente el Impuesto sobre el Valor
Afadido en el documento que se presente para el cobro
sin que el importe global contratado experimente incre-
mento como consecuencia de la consignacién del tributo
repercutido.

17.4. El acta de recepcién en el supuesto de haber
pagos fraccionados habrd de acompafarse en el Gltimo
que se efectue.

18. Plazo de garantia.

18.1. El plazo de garantia serd el fijado en el apar-
tado E del Cuadro Resumen del Expediente (Anexo 1.1)
y en su defecto, como minimo de un afio a contar desde
la fecha de recepcién o conformidad, transcurrido el cual
sin objeciones por parte de la Administracién, quedard
extinguida la responsabilidad del contratista.

18.2. Se exceptUan del plazo de garantia aquellos
contratos en que por su naturaleza o caracteristicas no
resulte necesario, lo que deberd justificarse debidamente
en el expediente de contratacién, consigndndose expre-
samente en el Cuadro Resumen del Expediente (Anexo 1.1)
(art. 111.3 LCAP).

18.3. El mantenimiento se efectuard en el lugar de
trabajo de la mdquina y serd gratuito durante el primer
afo, por corresponder al perfodo de garantia, y en los
afios sucesivos que se hayan ofertado como mejora segin
viene recogido en el Catdlogo de Bienes Homologados.

18.4. Si durante el plazo de garantia se acreditase
la existencia de vicios o defectos en los bienes suministrados
tendrd derecho la Administracién a reclamar del contratista
la reposicién de los que resulten inadecuados o la repa-
racién de los mismos si fuesen suficiente, de conformidad
con el art. 192.1 de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Pdblicas.

18.5. Durante el plazo de garantia tendrd derecho
el suministrador a conocer y ser oido sobre la aplicacién
de los bienes suministrados (art. 192.2 LCAP).

18.6. Si el érgano de contratacién estimase, durante
el plazo de garantia, que los bienes suministrados no son
aptos para el fin pretendido, como consecuencia de los
vicios o defectos observados en ellos e imputables al con-
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tratista y exista la presuncién de que la reposicién o repa-
racién de dichos bienes no serdn bastantes para lograr
aquel fin, podrd, antes de expirar dicho plazo, rechazar
los bienes dejdndolos de cuenta del contratista y quedando
exento de la obligacién de pago o teniendo derecho, en
su caso, a la recuperacién del precio satisfecho, en virtud
de lo establecido en el art. 192.3 de la LCAP.

18.7. Terminado el plazo de garantia sin que la Admi-
nistracién haya formalizado alguno de los reparos o la
denuncia a que se refieren los epigrafes 4 y 6 de la presente
cldusula, el contratista quedard exento de responsabilidad
por razén de los bienes suministrados (art. 192.4 LCAP).

19. Devolucién de la garantia definitiva.

19.1. La garantia definitiva no serd devuelta o can-
celada hasta que se haya producido el vencimiento del
plazo de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato
de que se trate o resuelto éste sin culpa del contratista.

19.2. Transcurrido el plazo de garantia se aprobard
la liquidacién del contrato que proceda y si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garan-
tia y transcurrido el plazo de la misma, en su caso, se
dictard acuerdo de devoluciéon de aquélla o de cancelacién
del aval, conforme a lo dispuesto en el art. 48.1 de la
LCAP.

19.3. Transcurrido un afo o el plazo de garantia fijado
desde la fecha de terminacién del contrato, sin que la
recepcién formal y la liquidacién hubiesen tenido lugar
por causas no imputables al contratista, se procederd sin
mds demora a la devoluciéon o cancelacién de las garantias,
siempre que no se hayan producido las responsabilidades
a que se refiere el art. 44 de la LCAP.

20. Causas de resolucién del contrato.

20.1. Las causas de resolucién del contrato serén las
especificadas en los arts. 112y 193 de la LCAP.

20.2. Asimismo son causas de resolucién del contrato
de suministro de Bienes Homologados:

a) Si por la empresa se suministra algunos de los bienes
homologados a precio superior al adjudicado en el con-
curso de determinacién de tipo vigente.

b) Cuando los bienes que se suministren no corres-
pondan a las caracteristicas y cualidades sefialadas en el
Catélogo de Bienes Homologados.

20.3. La resolucién del contrato dard lugar a la reci-
proca devolucién de los bienes y del importe de los pagos
realizados y cuando no fuera posible o conveniente para
la Administraciéon habré de abonar ésta el precio de los
efectivamente entregados y recibidos de conformidad, en
virtud del art. 194.1 de la LCAP.

20.4. Cuando se acuerde la resolucién del contrato
de suministro de Bienes Homologados por causa imputable
al contratista, el 6rgano de contratacién decretard la incau-
tacién de la fianza definitiva y lo comunicaré a la Direccién
General de Patrimonio a los efectos que procedan respecto
al contrato de determinacién de tipo.

21. Prerrogativas de la administracién.

21.1. Dentro de los limites y con sujecién a los requi-
sitos y efectos sefalados en la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, el érgano de contratacién
ostenta la prerrogativa de interpretar los contratos admi-
nistrativos, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento,
modificarlos por razones de interés piblico, acordar su
resolucién y determinar los efectos de ésta.

En el correspondiente expediente se dard audiencia
al contratista.

21.2. Los acuerdos correspondientes pondrén fin a
la via administrativa y serén inmediatamente ejecutivos.

21.3. Contra todos los acuerdos que pongan fin a
la via administrativa procederd el recurso contencioso-ad-
ministrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
en Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
previa comunicaciéon a este érgano.

21.4. El sometimiento a arbitraje se sujetard a los
requisitos establecidos en el art. 22.3 de la Ley 5/83 de
19 de julio General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

El presente Pliego ha sido informado favorablemente
por el Asesor Juridico de la Consejeria de Salud con fecha
...... de ....... de 1996, en el ejercicio de las funciones
que le corresponden de conformidad con el articulo 14
del Decreto 323/1994, de 28 de septiembre, por el que
se regulan las funciones del Gabinete Juridico de la Con-
sejeria de la Presidencia, publicado en el BOJA ndmero
155, de 4 de octubre.

(conocido y aceptado en su totalidad)

EL CONTRATISTA

ANEXO

Expte. ndm. ...../.....

OFERTA ECONOMICA

mayor de edad, con residencia en
provincia de .....cccooviiieiiiiiin, ,
nim. ...... , y en posesion del Documento Nacional de Iden-
tidad NUmero .................... , enterado de las condiciones
y requisitos exigidos para la adjudicacién mediante con-
curso del expediente de contrataciéon de servicios ndm.
..... /eeeee. CUYO ODJEIO €S eeviiiiiiiiiiiic e,
y en nombre y representacion ............ccccceeeeeiieiiiiiiiiiiiins
(propio o de la empresa que representa), se compromete
a realizar el servicio objeto de la presente contratacién
por la cantidad de ...ooooiiiiiiii pesetas,
donde se incluye el Impuesto sobre el Valor Adadido (IVA),
y demds impuestos que le sean de aplicacién, con arreglo
al siguiente detalle: (las cantidades y precios serdn expre-
sados claramente en unidades, caso de quererse ofertar
por lotes, indiquese el importe de cada uno de ellos).

(Fecha, firma y sello del proponente)

ORDEN de 14 de agosto de 1996, por la que
se aprueban Pliegos-Tipo de Cldusulas Administra-
tivas Particulares que han de regir la contratacién
de servicios por concurso.

Como consecuencia de las nuevas necesidades plan-
teadas por la entrada en vigor de la Ley 13/1995, de
18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Pdblicas,
con el fin de servir objetivamente a lo dispuesto en la
legislacién contractual, y al mismo tiempo, unificar criterios
y agilizar los trdmites en el procedimiento de adjudicacién,
se ha estimado la conveniencia de confeccionar nuevos
Pliegos de Cldausulas Administrativas Particulares que han
de regir los contratos suscritos por esta Consejeria.

Por lo expuesto, previo informe del Representante del
Gabinete Juridico de la Consejeria de Presidencia, y en
virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 50 de
lo Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
resuelvo:
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Primero. Aprobar los Pliegos-Tipo de Cldusulas Admi-
nistrativas Particulares que han de regir los contratos de
Servicio por concurso.

Segundo. La presente Orden entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de agosto 1996

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULA-
RES PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS
POR CONCURSO

|. ELEMENTOS DEL CONTRATO

1. Régimen Juridico.

1.1. La presente contratacién se regird por las Cléu-
sulas contenidas en el presente Pliego, asi como por lo
establecido en el de Prescripciones Técnicas.

1.2. Para todo lo no previsto en ellos, serdn de apli-
cacién las normas contenidas en la Ley 13/1995, de 18
de mayo, de Contratos de las Administraciones Pdblicas,
asf como por las contenidas en el Real Decreto 390/1996,
de 1 de marzo, de desarrollo parcial de la Ley 13/95,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones Pibli-
cas, en el Reglamento General de Contratacién del Estado,
aprobado por Decreto 3410/1975, de 25 de noviembre,
y modificado por los Reales Decretos 1570/1985, de 1
de agosto; 2528/1986, de 28 de noviembre; 982/1987,
de 5 de junio; 30/1991, de 18 de enero y 52/1991,
de 25 de enero, en cuanto no se opongan a lo establecido
en la Ley de Contratos de las Administraciones Piblicas,
y no hayan sido derogadas expresamente por el Real Decre-
to que la desarrolla parcialmente; y en las demds dis-
posiciones complementarias.

1.3. El desconocimiento del contrato en cualquiera
de sus términos, de los documentos anejos que forman
parte del mismo, o de las instrucciones, pliegos o normas
de toda indole promulgados por la Administracién que
pueda tener aplicacién en la ejecucién de lo pactado, no
eximird al contratista la obligacién de su cumplimiento.

2. Obijeto del contrato.

2.1. La contratacién para la que regird el presente
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares tiene por
objeto el servicio o servicios que se relacionan en el Cuadro
de Caracteristicas que se adjunta al presente Pliego como
modelo ndmero 1.

2.2. Los conceptos que integran estd contratacion
podrdn ser ofertados por lotes o unidades independientes,
en el caso de que tal posibilidad aparezca recogida expre-
samente en el correspondiente Pliego de Prescripciones
Técnicas o, en su defecto, en el Cuadro de Caracteristicas
que se adjunta al presente Pliego.

2.3. Las especificaciones técnicas del servicio a con-
tratar quedan descritas de forma expresa en el Pliego de
Prescripciones Técnicas o, en su caso, en el Cuadro de
Caracterfsticas que se acompafia como anexo al presente
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, documen-
tos que, junto a este Pliego, forman, a todos los efectos,
partes integrantes y revisten cardcter contractual junto a
los restantes documentos anejos.

2.4. El empresario, para utilizar materiales, suminis-
tros, procedimientos y equipos en la ejecucion del objeto
del contrato deberd obtener las cesiones y permisos y auto-
rizaciones necesarias de los titulares de las patentes, mode-
los y marcas de fabricacién correspondientes, corriendo
de su cuenta el pago de los derechos e indemnizaciones
por tales conceptos.

2.5. El empresario serd responsable de toda recla-
macién relativa a la propiedad industrial y comercial,
debiendo indemnizar a la Administracién por todos los
dafos y perjuicios que para la misma puedan derivarse
de la interposicién de reclamaciones.

2.6. En la ejecucion del contrato, el empresario que-
dard obligado con respecto al personal que emplee en
la prestacién del servicio objeto del contrato, al cumpli-
miento de las obligaciones vigentes en materia de legis-
lacién laboral y de Seguridad Social, asf como de las que
se puedan promulgar durante dicha ejecucién.

3. Presupuestos.

3.1. El precio maximo de licitacién serd el que figura
en el apartado C) del Cuadro de Caracteristicas anejo
al presente Pliego.

3.2. En el caso de que los servicios que integran esta
contratacién puedan ser ofertados por unidades indepen-
dientes, las ofertas deberdn indicar el precio unitario de
cada una de ellas, en cuyo supuesto, el presupuesto mdxi-
mo de licitacién de cada unidad vendrd fijado en el apar-
tado C) del Cuadro de Caracteristicas del presente Pliego.

3.3. A todos los efectos se entenderd que las ofertas
presentadas por los empresarios comprenden, no sélo el
precio del contrato, sino también los impuestos de cualquier
indole que graven los distintos conceptos, incluido el
Impuesto sobre el Valor Adadido (IVA).

3.4. Se hace constar expresamente la existencia de
los créditos precisos para atender las obligaciones eco-
némicas que se derivan para la Administraciéon contratante
de la ejecucion del contrato, con cargo a la aplicacién
presupuestaria que se indica en el apartado B) del Cuadro
de Caracteristicas anejo.

3.5. El precio del contrato serd el figurado en la oferta
que se seleccione, que se abonard, con cargo al crédito
antes citado, conforme a los criterios que se establecen
en este Pliego.

3.6. En el supuesto de que el expediente se tramitara
anticipadamente, el gasto quedard condicionado a la exis-
tencia, en el presupuesto al que se impute el gasto, de
crédito adecuado y suficiente para financiar las obliga-
ciones derivadas del contrato.

4. Revisién de precios.

Los precios de esta contratacién regulados por el pre-
sente Pliego no podrdn ser objeto de revisiéon durante el
plazo de ejecucién del mismo.

5. Garantia provisional.

5.1. Serd requisito necesario para participar en la lici-
tacién acreditar la consignacién previa de una garantia
provisional a favor de la Consejeria de Salud equivalente
al 2% del presupuesto base de la licitacién, ascendiendo
por tanto su cuantia a la cantidad que figura en el apartado
E) del Cuadro de Caracteristicas, salva en los casos esta-
blecidos en el articulo 41 de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas.

5.2. En el caso de que los servicios que integran la
presente contratacién puedan ser ofertados por unidades
independientes, la garantia provisional se presentard tan
sélo respecto de los lotes a los que se oferte, en cuyo
caso, sus importes aparecerdn desglosados en el Pliego
de Prescripciones Técnicas.

5.3. La garantia provisional podréd constituirse en cual-
quiera de las siguientes modalidades:

- En metdlico, en valores publicos o en valores pri-
vados avalados por el Estado, por una Comunidad Auté-
noma, por la Administracién contratante o por alguno de
los Bancos, Cajas de Ahorro, Cooperativas de Crédito y
Sociedades de Garantia Reciproca autorizados para operar
en Espafia, con sujecién a las condiciones, en este caso,
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establecidas en el articulo 15 del Real Decreto 390/1996,
de 1 de marzo, de desarrollo parcial de la Ley 13/95,
de 18 de mayo, de Contratos de las Administraciones
Publicas.

- Mediante aval prestado por alguno de los Bancos,
Cajas de Ahorro, Cooperativas de Crédito y Sociedades
de Garantia Reciproca autorizadas para operar en Espafia,
y constituido de conformidad con lo establecido en el ar-
ticulo 16 del antedicho Real Decreto 390/1996, de 1 de
marzo.

- Por contrato de seguro de caucién celebrado en
la forma y condiciones establecidas en el articulo 17 del
Real Decreto 390/1996, de 1 de marzo, de desarrollo
parcial de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos
de las Administraciones Publicas.

Esta garantia provisional, cuando esté constituida en
la primera de las formas citadas anteriormente, deberd
estar depositada, en todo caso, en la Caja de Depésitos
de la Junta de Andalucia, radicada en la Tesoreria General
de la Consejeria de Economia y Hacienda, o en las
Caijas de Depésitos establecidas en las Delegaciones Pro-
vinciales de la citada Consejeria, debiendo formar parte
el documento original donde conste tal depésito de la docu-
mentacién referente a la Capacidad para Contratar (so-
bre B) que presenten los licitadores.

Cuando la referida garantia provisional se constituya
mediante aval o seguro de caucién, se constituirdn ante
el érgano de contratacién, y se acreditardn mediante la
presentacién del documento original, que deberd contener
diligencia de bastanteo efectuada por Letrados del Gabi-
nete Juridico de la Junta de Andalucia, aunque durante
el plazo de un afio desde la entrada en vigor del Real
Decreto 390/1996, de 1 de marzo, no se rechazardn aqué-
llas que estén constituidas en la Caja General de Depésitos
de la Junta de Andalucia, a tenor de lo establecido en
la Disposiciéon Transitoria Primera de dicho texto legal.

La constitucién de garantias se ajustard a los modelos
que se indican en los anexos I, Ill, IV y V al Real Decreto
390/1996, ya resefiado, con la salvedad establecida en
la Disposicién Transitoria segunda de dicho Real Decreto.

5.4. La constitucién de la garantia global a que se
refiere el articulo 37.2 de la LCAP eximird de la constituciéon
de la garantia provisional, produciendo aquélla los efectos
inherentes a esta Ultima.

6. Plazo del contrato.

6.1. La fecha de inicio de los trabajos serd la resefiada
en el documento de formalizacién del contrato, o, en su
defecto, la del dia siguiente de la firma del mismo.

6.2. El plazo de ejecucién de los trabajos serd el sefia-
lado en el Cuadro de Caracteristicas, y los que, figurando
en el programa de trabajo, se hayan establecido con cardc-
ter de plazos parciales obligatorios al darse conformidad
a dicho programa por parte de la Administracién.

6.3. A tenor de lo dispuesto en el arficulo 199.1 de
la LCAP, podrd prorrogarse, por mutuo acuerdo de las
partes, el plazo de ejecucién del servicio objeto del con-
trato, antes de la finalizacién de aquél, sin que la duracién
total del contrato, incluidas las prérrogas, pueda exceder
de seis afios, y teniendo en cuenta lo ya sefalado sobre
revisién de precios. En dicho caso, el precio de la presente
contratacién podria oscilar tanto al alza como a la baja
en la medida en que varie el Indice Oficial de Precios
al Consumo.

Il. FORMA DE ADJUDICACION

7. Modalidad contractual.

La forma de adjudicacién del contrato serd la de con-
curso, conforme a los términos y requisitos establecidos
en la Ley de Contratos de las Administraciones Péblicas.

El procedimiento de adjudicacién serd abierto, segin
lo establecido en el articulo 74.2 de la LCAP.

8. Documentacién exigida.

8.1. Para participar en la contratacién, el licitador
deberd presentar en el Registro General de la Consejeria
de Salud, y dentro del plozo sefialado en el anuncio de
la convocatoria, dos sobres cerrados y firmados por el
licitador o persona que le represente, de forma que se
garantice el secreto de la oferta, con la documentacién
que luego se especifica, haciendo constar en cada uno
(A'y B) su respectivo contenido, el nombre de la empresa
licitadora, el de la persona que la representa, con su firma
y el fitulo del servicio a realizar, correspondiendo el sobre A,
exclusivamente, a la proposicién econémica, y el sobre
B, exclusivamente, a la documentacién administrativa y a
la solvencia econdémica, financiera y técnica.

8.2. Asimismo, serdn admisibles las ofertas que se
remitan por correo, dentro del plazo de admisién sefalado
en el anuncio de licitacién.

En tal caso, el ofertante vendrd obligado a justificar
la fecha de imposicién del envio y anunciar al érgano
de contratacién la remisién de la oferta mediante télex
o telegrama en el mismo dia. Sin la concurrencia de ambos
requisitos no serd admitida la proposicién, si es recibida
por el érgano de contratacién con posterioridad a la fecha
de terminacién del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguien-
tes a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién,
ésta no serd admitida en ningln caso.

8.3. La presentaciéon de la oferta comporta por parte
del empresario la aceptacién incondicionada del contenido
de la totalidad de las cldusulas de este Pliego, sin salvedad
alguna.

8.4. Sobre A): Proposiciéon Econémica.

Contendrd exclusivamente una sola proposicién, que
podrd estar desglosada en importes unitarios cuando los
servicios que infegran la presente contratacién puedan ser
ofertados por lotes y asi se encuentre recogido en el corres-
pondiente Pliego de Prescripciones Técnicas, conforme al
modelo que figura como anexo, debidamente firmada y
fechada, y sin que tenga omisiones, errores o tachaduras
que impidan conocer claramente lo que la Administracién
estime fundamental para considerar la oferta.

Dicha proposiciéon habrd de presentarse en sobre
cerrado, lacrado y firmado por el representante de la
empresa licitadora, con objeto de garantizar el secreto de
la oferta.

Cada licitador no podrd presentar mds de una sola
proposicién de forma unitaria para cada uno de los lotes
que puedan infegrar la presente contratacién. Tampoco
podrd suscribir ninguna propuesta en agrupacién temporal
con otfras empresas, si lo ha hecho individualmente. La
contravencién de este precepto producird la desestimacién
de todas las propuestas por él suscritas.

8.5. Sobre B): Documentacién administrativa y sol-
vencia econdémica, financiera y técnica.

a) Resguardo definitivo de la garantia provisional,
constituida en la forma prevista para ello en la cldusula 5.3,
del presente Pliego, salvo que dicha garantia quede excep-
tuada a tenor de lo establecido en la Cldusula 5.4 del
mismo.

b) Documentos acreditativos de la personalidad y de
la capacidad de obrar del empresario:

1. Si la empresa fuese persona juridica, deberd pre-
sentar copia autorizada o testimonio notarial de la escritura
de constitucién o de modificacién, en su caso, debidamente
inscrita en el Registro Mercantil o en el Registro de
Cooperativas.

Quedan exceptuadas de la presentacion de los docu-
mentos probatorios de su personalidad y capacidad juri-
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dica, técnica, financiera y econémica aquellas empresas
que presenten el certificado de clasificacién expedido por
el Registro Oficial de Contratistas o copia autenticada del
mismo.

2. Cuando el licitador no actée en nombre propio,
o intervenga en representacién de una Sociedad Mercantil
o Cooperativa, deberd acompafar poder suficiente para
representar a la persona en cuyo nombre concurra ante
la Administracién contratante, debidamente inscrito en el
Registro Mercantil, en el caso de Sociedad Mercantil, o
en el de Cooperativas, si se trata de una Sociedad Co-
operativa. En todo caso, los poderes deberdn presentarse
bastanteados por los Letrados del Gabinete Juridico de
la Presidencia.

3. Para los empresarios individuales, serd obligatorio
la presentacién de copia compulsada notarial o adminis-
trativamente del DNI o el que, en su caso, lo sustituya
reglamentariamente, asi como el Nomero de Identificacién
Fiscal.

4. Las empresas extranjeras, cuando se trate de
empresarios no espafoles de Estados miembros de la
Comunidad Europea o signatarios del Acuerdo sobre el
Espacio Econémico Europeo, acreditardn su capacidad de
obrar mediante la inscripcién en los Registros o presen-
tacién de las certificaciones que se indican en el punto 3
del anexo 1 del Real Decreto 390/1996, de 1 de marzo,
de desarrollo parcial de la Ley 13/95, de 18 de mayo,
de Contratos de las Administraciones Pblicas.

Los demds empresarios extranjeros deberdn acreditar
su capacidad de obrar mediante certificacion expedida por
la respectiva representacién diplomdtica espafiola, en la
que se haga constar que figuran inscritas en el Registro
Local profesional, comercial o andlogo, o, en su defecto,
que acttan con habitualidad en el tréfico local en el dmbito
de las actividades a las que se extiende el objeto del con-
trato, debiendo presentar, ademds, informe de la misma
sobre la condicién de Estado signatario del Acuerdo sobre
Contratacién Poblica de la Organizacién Mundial del
Comercio, o, en caso contrario, de que el Estado de pro-
cedencia admite, a su vez, la participacién de empresas
espafolas en la contratacién con la Administracién, de
forma sustancialmente andloga, con la excepcién del
supuesto contemplado en el articulo 23.2 de la LCAP.

5. Cuando varias empresas acudan a la licitacién
constituyendo una agrupacién temporal, cada uno de los
empresarios que la componen deberd acreditar su per-
sonalidad, representacién y capacidad, debiendo indicar
los nombres y circunstancias de los empresarios que sus-
criben, la participacién de cada uno de ellos y nombrar
un representante o apoderado Unico de la unién con pode-
res bastantes para ejercitar los derechos y cumplir las obli-
gaciones que del contrato se deriven hasta la extincién
del mismo, sin perjuicio de que queden todos ellos obli-
gados solidariamente ante la Administracién.

c) Copia compulsada notarial o administrativamente
del DNI o el que, en su caso, lo sustituya reglamenta-
riamente, de la persona firmante de la proposicién.

d) Certificado de clasificacién emitido por la Junta
Consultiva de Contratacién Administrativa del Ministerio
de Economia y Hacienda, o testimonio notarial del mismo,
acreditativo de estar clasificados en los grupos y subgrupos
que se especifican en el Cuadro de Caracteristicas, acom-
pafiado de una declaracién sobre su vigencia y de las
circunstancias que sirvieron de base para su otorgamiento.

Quedan exceptuados de la presentacién de dicho cer-
tificado las empresas que se presenten a licitaciones cuyo
presupuesto méximo sea inferior a diez millones de pesetas,
asi como aquéllas que estén incluidas en los supuestos
contemplados en los ndmeros 1 y 2 del articulo 26 de
la LCAP.

Para las empresas extranjeras, serdn de aplicacién las
disposiciones contenidas en los articulos 25.2 y 26.3 de

la LCAP.

e) Acreditacion documental de la capacidad econé-
mica, financiera y técnica de la empresa conforme a lo
previsto en los articulos 16 y 19 de la LCAP, requisito
éste que no tendrdn que presentar las empresas que acre-
diten estar clasificadas en los casos en que tal clasificacién
sea exigible, conforme a lo sefalado en el apartado
anterior.

f) Acreditacion de no estar incurso en las prohibiciones
de contratar contenidas en el articulo 20 de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, conforme a
lo previsto en el articulo 21.5 del mismo texto legal,
mediante testimonio judicial o cerificaciéon administrativa,
segun los casos, y cuando dicho documento no pueda
ser expedido por la autoridad competente, podré ser sus-
tituido por una declaracién responsable, otorgada ante
una autoridad judicial, administrativa -que podré ser el
propio érgano de contratacién-, notario piblico u orga-
nismo profesional cualificado.

g) La persona fisica o los administradores de la per-
sona juridica deberdn acreditar, mediante la oportuna cer-
tificaciéon expedida por su érgano de direccién o repre-
sentante competente, que no estdn incursos en alguno de
los supuestos a que se refieren las Leyes 25/1983, de
26 de diciembre y 5/1984, de 23 de abril, sobre incom-
patibilidades de altos cargos, la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio
de las Administraciones Publicas, el Decreto 8/1995, de
22 de enero, sobre aplicacién al personal al servicio de
la Administracién de la Junta de Andalucia y Organismos
de ella dependientes de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, o que no se trata de cualquiera de los cargos
electivos regulados en la Ley Orgdnica 5/1985, de 19
de junio, del Régimen Electoral General, en los términos
establecidos en la misma.

h) Acreditaciéon de hallarse la empresa al corriente
de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social
impuestas por las disposiciones vigentes y enumeradas en
los articulos 7 y 8 del Real Decreto 390/1996, de 1 de
marzo, de desarrollo parcial de la Ley 13/95, de 18 de
mayo, de Contratos de las Administraciones Publicas, en
los términos sefalados en el articulo 9 del mismo texto
legal.

i) Certificado de inscripcién, como empresa de segu-
ridad, en el registro de la Direccién General de la Policia,
nUmero de registro y dmbito de actuacién.

i) Certificado de responsabilidad civil.

k) Acreditacién del nimero de vigilantes de seguridad
en el dmbito provincial.

) Datos y caracteristicas de la Delegacién Provincial
o sucursal, si procede, segun el articulo 17 del Reglamento
de Seguridad Privada.

m) Certificado de autorizacién en el inicio de acti-
vidades, si la empresa se constituyd con posterioridad a
la entrada en vigor del Reglamento de Seguridad Privada.

n) Certificacién expresa de cumplir lo que establece
el Reglamento de Seguridad Privada, sobre los efectos de
la adaptacién de las empresas de seguridad, segin indica
la Disposicién Transitoria Segunda y el Apartado Il del
Anexo del referido Reglamento.

Cuantos documentos sean presentados en la presente
contratacién habrén de ser originales o copias legalizadas
notarialmente o compulsadas administrativamente, en los
casos asf previstos en el presente Pliego, por funcionario
encargado de la tramitacién del expediente, a excepcién
de aquéllos que acrediten la constituciéon de la garantia
provisional, que deberdn ser, en todo caso, originales.

En todo caso, los documentos notariales que se pre-
senten, a tenor de lo establecido en el Reglamento Notarial,
habran de ser originales o copias auténticas de los mismos,
es decir, legitimadas por el propio notario otorgante de
la escritura.
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En ningln caso podré incluirse dentro del sobre B
indicacién alguna que haga, directa o indirectamente, refe-
rencia a la proposicién econémica ofertada por la empresa
licitante, referencia que caso de aparecer en dicho sobre,
serd por si sola motivo de exclusién de la licitacién.

8.6. En todo caso, la empresa adjudicataria deberd
ser persona fisica o juridica cuya finalidad o actividad tenga
relacién directa con el objeto del contrato, segin resulte
de sus respectivos estatutos o reglas fundacionales y se
acredite debidamente y disponer de una organizacién con
elementos personales y materiales suficientes para la debi-
da ejecucién del contrato.

9. Examen y calificacién de la documentacién.

La Mesa de Contratacién examinard y calificard, pre-
viamente al acto del concurso, los documentos presentados
en tiempo y forma incluidos en el sobre B), acordando
la admisién de los licitadores cuya documentacién retna
todos los requisitos exigidos. Sélo para la correccién de
defectos o errores materiales y subsanables, la Mesa de
Contratacién podrd conceder un plazo no superior a tres
dias, con apercibimiento de exclusién definitiva del licitador
que en dicho plazo no realizase la subsanacién.

10. Apertura de proposiciones.

10.1. Se realizard en el lugar, dia y hora sefalados
en el anuncio, constituyéndose a dichos efectos la Mesa
de Contratacién.

10.2. Las actuaciones a realizar por la Mesa en este
acto serdn las siguientes:

a) Lectura del anuncio publico del concurso.

b) Recuento de las proposiciones presentadas.

c) Confrontacién de las mismas con los datos que
figuren en los certificados extendidos por los Jefes de las
Oficinas receptoras.

d) Dar conocimiento al publico del nimero de pro-
posiciones recibidas y del nombre de los licitadores.

e) Comunicacién por el Presidente del resultado de
la calificacién de los documentos presentados en el
sobre B), con expresién de las proposiciones rechazadas
y las causas de la inadmisién, asi como de las admitidas.

f) Dar ocasién a los interesados para que comprueben
que los sobres que contienen las ofertas econémicas se
encuentran en la Mesa y en idénticas condiciones en que
fueron entregados.

g) Invitacién por el Presidente de la Mesa a los lici-
tadores a que manifiesten dudas o pidan las explicaciones
que estimen necesarias, contestdndolas y aclardndolas la
Mesa, que no podrd hacerse cargo de ningin documento
que no hubiera sido entregado durante el plazo de admi-
sién de ofertas o el de subsanacién de defectos. Pasado
este momento, no se admitirdn mds observaciones que
interrumpan el acto.

h) Apertura de los sobres A) conteniendo las propo-
siciones econdémicas de los licitadores admitidos y lectura
de las mismas.

i) Levantamiento de la sesién, una vez leidas las pro-
posiciones econémicas por el Presidente, previa invitacién
a los licitadores asistentes a que expongan cuantas acla-
raciones o quejas estimen oportunas contra el acto
celebrado.

i) Levantamiento por el Secretario del Acta de la sesién
que recoja sucinta y fielmente todo lo sucedido, y que
deberd ir firmada, al menos, por éste, el Presidente y los
que hubieran presentado reclamaciones o recursos, que
se elevard, junto con las proposiciones presentadas por
los licitadores y la propuesta que se estime pertinente, al
érgano de contratacién que haya de efectuar la adjudi-
cacién del contrato.

11. Adjudicacién del concurso.

11.1. Al 6rgano de contrataciéon corresponde la adju-
dicacién de la contratacién. A tal efecto, resolverd, en
orden decreciente de su importancia para la valoracién
de la oferta, y por la ponderacién que se les atribuye,
de acuerdo con los criterios que aparecen reflejados en
el Cuadro de Caracteristicas anejo al presente Pliego que
podrdn consistir en los siguientes: Precio, experiencia en
Centros de la Administracién Publica, en los 0ltimos dos
afos, acreditados mediante certificacién y relacién deta-
llada de mejoras al Pliego de Prescripciones Técnicas.

11.2. El érgano de contratacién se reserva el derecho
de declarar desierto el concurso de acuerdo con lo previsto
en el articulo 89.2 de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Pdblicas.

11.3. La empresa licitadora que hubiere resultado
seleccionada en orden a la valoracién establecida en la
Clausula 11.1 y en el Cuadro de Caracteristicas y que
hubiere presentado las solicitudes contempladas en el ar-
ticulo 9.3 del Real Decreto 390/1996, de 1 de marzo,
deberd aportar antes de hacerse efectiva la adjudicacién
los correspondientes certificados. Si no se aportan tales
documentos probatorios antes de la adjudicacion, ésta serd
denegada, con pérdida de la garantia provisional, pudien-
do proceder el érgano de contratacién a una nueva selec-
cién, a no ser que considerase oportuno declarar desierto
el concurso.

lIl. FORMALIZACION DEL CONTRATO

12. Obligaciones previas a la formalizacién del
contrato.

12.1. Acusado recibo de la nofificacién de la adju-
dicacién, el contratista, dentro del plazo de quince dias
habiles, deberd aportar los siguientes documentos:

a) Documento acreditativo del pago de los gastos de
publicacién del anuncio de la licitacién.

b) Documento que acredite haber constituido a dis-
posicién del Organismo contratante la garantia definitiva
por importe del 4% del presupuesto de licitacién, ascen-
diendo, por tanto, su cuantia a la cantidad que figura
en el apartado E) del Cuadro de Caracteristicas.

La garantia definitiva podrd constituirse en cualquiera
de las modalidades que para la garantia provisional sefala
la Clausula 5.3 del presente Pliego, y deberd estar depo-
sitada, en todo caso, en la Caja Central o Cajas Pro-
vinciales de Depésito de la Consejerfa de Economia y
Hacienda de la Junta de Andalucia, a favor de la Consejeria
de Salud, debiendo aportarse al érgano de contratacién
resguardo original de dicho depésito.

Tal garantia definitiva podré llevarse a cabo, asimismo,
en forma de retencién en el precio, en virtud de lo esta-
blecido en el articulo 42 de la LCAP.

c) Escritura publica, debidamente inscrita en el Regis-
tro Mercantil, de constitucién de agrupacién temporal de
empresas, cuando el licitante adjudicatario tuviera tal
condicién.

12.2. De conformidad con lo establecido en el articu-
lo 102.8 de la Ley 2/85, de 2 de mayo, las Sociedades
Cooperativas Andaluzas que resulten adjudicatarias, goza-
rdn de una reduccién del 25% del importe de la garantia.

12.3. En cualquier momento, durante la vigencia del
contrato, la Administracién contratante podré exigir al con-
tratista la constatacién de que se siguen manteniendo las
condiciones y cumpliendo las obligaciones exigidas para
confratar.

13. Formalizacién del contrato.
13.1. El documento administrativo o, en su caso, la
escritura pUblica de formalizacién del contrato se otorgarén
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dentro de los treinta dias siguientes al de la notificacién
de la adjudicacién.

13.2. El contratista deberd entregar en el Organismo
contratante una copia simple y una copia autorizada de
la escritura publica del contrato, cuando asi se haya for-
malizado éste, dentro de los veinte dias siguientes a su
otorgamiento.

13.3. Si por causas imputables al adjudicatario no
pudiera formalizarse el contrato, la Administracién podré
acordar la resolucién del mismo, previa audiencia del inte-
resado y con incautacién de la garantia provisional, sin
perjuicio de la indemnizacién que por los dafios y perjuicios
causados pueda reclamar la Consejeria de Salud.

IV. EJECUCION DEL CONTRATO

14. Normas generales.

14.1. En todo lo relativo a exigencia de derechos y
cumplimiento de obligaciones, incidencias y modificacio-
nes contractuales, extincién y liquidacién del contrato, se
estard a lo dispuesto en la normativa vigente en materia
de contratacién administrativas.

14.2. Serdn de cuenta del adjudicatario los gastos
e impuestos derivados del anuncio o anuncios de la lici-
tacién, de formalizacién del contrato, los de personal,
transportes, asi como cualesquiera otros que resulten de
aplicacién segun las disposiciones vigentes en la forma
y cuantia que éstas sefialen.

14.3. La ejecucién del contrato de servicios se realizard
a riesgo y ventura del contratista, con sujecién a las cldu-
sulas del mismo y de acuerdo con las instrucciones que
para su interpretacién diera al contratista la Administracién.

14.4. El contratista serd responsable de la calidad téc-
nica de los trabajos que desarrolle y de las prestaciones
y servicios realizados asi como de las consecuencias que
se deduzcan para la Administracién o para terceros de
las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusio-
nes incorrectas en la ejecucion del contrato.

14.5. La Administracién podrd nombrar un técnico
encargado de la direccién, comprobacién e inspeccién
de las obligaciones del contratista, si por las caracteristicas
del contrato lo estimare necesario o conveniente.

15. Recepcién.

15.1. La realizacién del servicio se entenderd efec-
tuada cuando el mismo haya sido efectivamente recep-
cionado por la Consejeria de Salud, de acuerdo con las
condiciones del contrato y a satisfacciéon de la misma.

15.2. En todo caso, la constataciéon exigird por parte
de la Administracién un acto formal y positivo de recepcién
o conformidad dentro del mes siguiente a la realizacién
del objeto del contrato, que se efectuard por el personal
que la Administracién designe a tal efecto, pudiendo rea-
lizarse a través de una Comisién.

15.3. La recepcién o conformidad establecida en el
apartado anterior, se efectuard en base a las siguientes
caracteristicas:

a) El servicio objeto del contrato serd conformado o
se recepcionard en los locales que se designan a los adju-
dicatarios por parte de la Administracién.

b) El personal encargado de la conformidad o recep-
cién o, en su caso, la Comisién, realizard el examen del
servicio prestado conforme a la oferta, pudiendo someterlo
a las pruebas, comprobaciones y andlisis que consideren
oportunos, de acuerdo con su naturaleza, corriendo los
mismos a cargo del contratista.

c) El personal antedicho o la Comisién, en el ejercicio
de sus funciones, procederd al levantamiento del acta a
que hace referencia la Cldusula anterior, que podré ser
positiva o negativa, dependiendo del cumplimiento de
todos los requisitos técnicos exigidos. Si el acta es negativa,

la Administracién podrd optar por resolver el contrato con
pérdida de la garantia definitiva o conceder un plazo
improrrogable al contratista para subsanar los defectos
existentes.

16. Pagos.

16.1. El contratista tiene derecho al abono del precio
convenido en el contrato del servicio efectivamente rea-
lizado y formalmente recibido o conformado por la Admi-
nistracién, con arreglo a las disposiciones contenidas en
el mismo, pudiendo efectuarse los pagos por una sola
vez, por mensualidades vencidas o por facturas indepen-
dientes cuando la realizacién del servicio objeto del con-
trato sea susceptible de ello, previa comprobacién de can-
tidades y calidades por ambas partes.

16.2. El pago se tramitard por la Consejeria de Salud,
una vez verificada la realizacién del servicio, previa pre-
sentacién en el Registro de dicho Organismo de la corres-
pondiente factura, en ftriplicado ejemplar, debiendo ser
repercutido como partida independiente el Impuesto sobre
el Valor Adadido en el documento que se presente para
el cobro, salvo en los casos exceptuados por la Ley del
impuesto, sin que el importe global contratado experimente
incremento como consecuencia de la consignacién del tri-
buto repercutido.

16.3. Sin perjuicio de lo establecido en los apartados
anteriores, el contratista tendrd también derecho a solicitar
abonos a cuenta por el importe de las operaciones pre-
paratorias de la ejecucién del contrato y que estén com-
prendidas en el objeto del mismo. La Administracién, a
la vista de las circunstancias de cada caso, podrd aprobar
o denegar esta solicitud de abono a cuenta, cuya cuantia
no podrd exceder, en ningin caso, del 50% del importe
total del contrato. En caso afirmativo, el importe de este
abono deberé ser garantizado por la empresa adjudicataria
en cualquiera de las formas que se establecen en la Cldu-
sula 5.3 del presente Pliego.

17. Perfodo de garantia.

17.1. El plazo de garantia serd el sefialado en el apar-
tado F) del Cuadro de Caracteristicas, a contar desde la
fecha de recepcién o conformidad, y, en su defecto, como
minimo tres meses a contar desde dicha fecha, teniendo
el contratista derecho a ser oido durante dicho plazo, trans-
currido en cual sin objeciones por parte de la Adminis-
tracién quedard extinguida la responsabilidad del mismo.

17.2. Se excepttan del plazo de garantia aquellos
contratos en que por su naturaleza o caracteristicas no
resulte necesario, lo que deberd justificarse debidamente
en el expediente de contratacién, consigndndose expre-
scllmeme en el Cuadro de Caracteristicas del presente
Pliego.

18. Devolucién de la garantia definitiva.

18.1. La garantia definitiva no serd devuelta o can-
celada hasta que se haya producido el vencimiento del
plazo de garantia y cumplido satisfactoriamente el contrato
de que se trate, o resuelto éste sin que se haya apreciado
culpa del contratista.

18.2. Transcurrido el plazo de garantia se aprobard
la liquidacién del contrato que proceda y si no resultaren
responsabilidades que hayan de ejercitarse sobre la garan-
tia y transcurrido el plazo de la misma, en su caso, se
dictard acuerdo de devoluciéon de aquélla o de cancelacién
del aval, conforme a lo dispuesto en el articulo 48.1 de
la LCAP.

18.3. Transcurrido el plazo de garantia fijado en el
Cuadro de Caracteristicas sin que la recepcién formal y
la liquidacién hubiesen tenido lugar por causas no impu-
tables al contratista, se procederd sin més demora a la
devoluciéon o cancelacién de las garantias, siempre que
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no se hayan producido las responsabilidades a que se
refiere el articulo 44 de la LCAP.

V. INCUMPLIMIENTO CONTRACTUAL

19. Incumplimiento de plazos.

19.1. La constituciéon en mora del contratista no pre-
cisard intimacién previa por parte de la Administracién.

19.2. Cuando el contratista, por causas imputables
al mismo, hubiera incurrido en mora en la realizacién del
servicio, incumpliendo el plazo para la total ejecucién del
contrato, o los plazos parciales fijados, la Administracién
podré optar, indistintamente, por la resolucién del contrato
o por la imposicién de las penalidades en la escala que
se establece en el articulo 96.3 de la LCAP.

El pago de dichas penalidades es independiente de
la indemnizacién por dafios y perjuicios a que pueda tener
derecho la Administracién originados por la demora del
contratista.

19.3. Si el retraso fuese producido por motivos no
imputables al contratista y éste ofreciera cumplir sus com-
promisos ddndosele prérroga del tiempo que se le habia
sefialado, se le concederd por la Administracién un plazo
que serd, por lo menos, igual al tiempo perdido, a no
ser que el contratista pidiese otro menor.

20. Resolucién del contrato.

20.1. Las causas de resolucién del contrato serdn las
especificadas en los arficulos 112 y 214 de la LCAP.

20.2. Asimismo, el incumplimiento por el contratista
de cualquiera de las obligaciones establecidas con carécter
preceptivo en el presente Pliego podrd ser causa de reso-
lucién del contrato.

20.3. Ademds de las causas previstas en los apartados
anteriores, podré motivar la resolucién del contrato:

a) Las reiteradas deficiencias en la realizacién del ser-
vicio objeto del contrato.

b) El incumplimiento de las condiciones previstas en
el Pliego de Prescripciones Técnicas.

20.4. La resolucién del contrato dard derecho al con-
tratista, en todo caso, a percibir el precio de los servicios
o trabajos que efectivamente hubiese realizado con arreglo
al contrato y que hubiesen sido recibidos por la Admi-
nistracién.

20.5. La resolucién del contrato por causas imputables
al contratista determinard automdticamente la incautacién
de la garantia definitiva, previo expediente administrativo
tramitado con cardcter de urgencia, sin perjuicio que debe
indemnizar a la Administracién por los dafios y perjuicios
causados en lo que excedan del importe de la garantia
incautada, conforme a lo previsto en el articulo 114.4

de la LCAP.

21. Prerrogativas de la administracién contratante y
jurisdiccién competente.

21.1. Dentro de los limites y con sujecién a los requi-
sitos y efectos sefialados en la Ley de Contratos de las
Administraciones Piblicas, el 6rgano de contratacién osten-
ta la prerrogativa de interpretar los contratos administra-
tivos, resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modi-
ficarlos por razones de interés piblico, acordar su reso-
lucién y determinar los efectos de ésta. En el correspon-
diente expediente se dard audiencia al contratista.

21.2. Los acuerdos que dicte el érgano de contratacion
en el ejercicio de sus prerrogativas de interpretacién, modi-
ficacién y resolucién, serdn inmediatamente ejecutivos.

21.3. Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la infer-
pretacién, modificacién, resolucién y efectos de los con-
tratos administrativos, serdn resueltas por el érgano de
contratacién competente, cuyos acuerdos pondrdn fin a

la via administrativa, y contra los cuales habrd lugar a
recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacién, previa comu-
nicacién a este érgano, de conformidad con lo establecido
en los articulos 57.2 y 58 de la Ley de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre de 1956.

21.4. El sometimiento a arbitraje se sujetard a los
requisitos establecidos en el articulo 22.3 de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

El presente Pliego ha sido informado favorablemente
por el Asesor Juridico de la Consejeria de Salud con fecha
23 de julio de 1996, en el ejercicio de las funciones que
le corresponden de conformidad con el articulo 14 del
Decreto 323/1994, de 28 de septiembre, por el que se
regulan los funciones del Gabinete Juridico de la Con-
sejeria de la Presidencia, publicado en el BOJA ndmero
155, de 4 de octubre.

(conocido y aceptado en su totalidad)

EL CONTRATISTA
ANEXO
Expte. nim. ........... Jooiiiaiinn,
OFERTA ECONOMICA

DON et
mayor de edad, con residencia .............cccvviieiiiiiiiiie, ,
provinciade ......cccoeeeieiiiine... ycalle oo ,
nim. ...... , y en posesién del Documento Nacional de Iden-
tidad nimero ... , enterado de las condiciones

y requisitos exigidos para la adjudicacién mediante con-
curso del expediente de contratacién de servicios ndm.
............ [eviviieinnn, cuyo Objeto €5 Loiiiiiiiiiii,
.................... y en nombre y representacién ....................
(propio o de la empresa que representa), se compromete
a realizar el servicio objeto de la presente contratacién
por la cantidad de ........coooovviiiiiiii pesetas,
donde se incluye el Impuesto sobre el Valor Afadido (IVA),
y demds impuestos que le sean de aplicacién, con arreglo
al siguiente detalle: (las cantidades y precios serdn expre-
sados claramente en unidades, caso de quererse ofertar
por lotes, indiquese el importe de cada uno de ellos).

(Fecha, firma y sello del proponente)

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 4 de julio de 1996, de la
Delegacién Provincial de Cddiz, por la que se hace
publica la concesién de subvencién.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.5
de la Ley 9/1993, de 30 de diciembre, de Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1994,
esta Delegacién Provincial ha resuelto hacer puéblica la
concesién de la subvencién concedida a entidades y/o
personas fisicas al amparo de la Orden de 20.9.90, por
la que se establece el procedimiento general para la con-
cesién de subvenciones y ayudas (BOJA nim. 80 de
25.9.90), con expresién de la cuantia y finalidad:



Sevilla, 31 de agosto 1996

BOJA nim. 100

Pagina num. 10.759

Beneficiario: AAW. «la Tacita de Plata» de Cddiz.

Cadiz: 50.000 ptas.

Finalidad: XVIII Concurso Provincial de Cantes por
Alegrias.

Cadiz, 4 de julio de 1996.- El Delegado, Rafael Garé-
fano Sanchez.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 30 de julio de 1996, de la
Agencia de Medio Ambiente, por la que se emplaza
a los terceros inferesados en el recurso contencioso-
administrativo num. 2.463/96-S.1.°, interpuesto por
don José Gabriel Garcia Lirola, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia, con sede en Gra-
nada, se ha interpuesto por don José Gabriel Garcia Lirola,

actuando en representacion de la enfidad mercantil Deri-
vados del Etilo, S.A. (Deretil, S.A.), recurso contencioso-
administrativo nim. 2.463/96, contra Orden de 28 de
marzo de 1996, de la Consejeria de Medio Ambiente,
por la que se acuerda el inicio del deslinde de la via pecua-
ria «Cafada Real de la Costa», término de Cuevas de
Almanzora, en el tramo de Villaricos, desde el rio Alman-
zora, hasta la Cala Invencible.

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo nim. 2.463/96-S.1.¢

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas
personas, ferceros interesados a cuyo favor hubieren deri-
vado o derivasen derechos por la Orden impugnada para
que comparezcan y se personen en autos ante la referida
Sala, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién
de la presente Resolucién.

Lo que asf acuerdo y firmo en Sevilla, 30 de julio
de 1996.- El Presidente, P.A., La Secretaria General Téc-
nica, Dafrosa Ibafez Diaz.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 6 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
la adjudicacién del concurso nim. 192/96, con-
vocado por la Consejeria.

La Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Salud anuncia la adjudicacién del concurso, mediante pro-
cedimiento abierto, correspondiente al expediente de con-
tratacion nim. 192/96, «Instalacion (Fase lll) de un sistema
integrado de informacién para las Unidades de Valoracién
Médica de Incapacidades (Base de Datos)», en orden a
las siguientes caracteristicas:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: 192/96.

2. Obijeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcién del objeto: Instalacion (Fase Ill) de su
sistema integrado de informacién para las Unidades de
Valoracién Médica de Incapacidades (Base de Datos).

c) Lote:

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacién: BOJA ndm. 66, de 11 de junio de
1996.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 9.000.000 pesetas.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 11 de julio de 1996.

b) Contratista: Sadiel.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: 9.000.000 pesetas.

Sevilla, 6 de agosto de 1996.- La Secretaria General
Técnica, Concepcidn Becerra Bermejo.

RESOLUCION de 6 de agosto de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se anuncia
la adjudicacién del concurso ndm. 35/96, convo-
cado por la Consejeria.

La Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Salud anuncia la adjudicacién del concurso, mediante pro-
cedimiento abierto, correspondiente al expediente de con-
tratacién nim. 35/96, «Servicio de limpieza del inmueble
sede de la Consejeria», en orden a las siguientes carac-
teristicas:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Salud de la Junta de
Andalucia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: 35/96.
2. Obijeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Limpieza del inmueble sede
de la Consejeria.



