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Sevilla, 1 de junio 1996

de la Ley 11/81, de 13 de mayo, por los tramites de la
Jurisdicciéon Voluntaria.

Mdlaga, 8 de abril de 1996.- El Delegado, Jacinto
Mena Hombrado.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Mélaga, para la notificacién por edicto de Reso-
lucién que se cita.

Acuerdo de fecha 8 de abril de 1996 del Delegado
Provincial de la Consejeria de Trabajo y Asuntos Sociales
en Mdlaga, por el que se ordena la notiticacién por edicto
de Resolucién a dofa Concepcién Barranco Ferndndez
al haber resultado en ignorado paradero en el domicilio
que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por ser desconocido su domicilio o estar
ausente del mismo, podrd comparecer, en el plazo de diez
dias, ante el Servicio de Atencién al Nifio, sito en C/ Ollerias
nom. 15, 2.9 planta (Mdlaga), para la notificacién del con-
tenido integro de la Resolucién de Promocién Judicial de
Adopcién de fecha 12 de febrero de 1996 del menor J.G.B.
con ndmero de expediente: 29/592/91, significdndole que
contra la misma puede interponerse oposicién ante el Juz-
gado de Familia correspondiente, conforme a la dispo-
sicién Transitoria Décima de la Ley 11/81, de 13 de mayo,
por los trémites de la Jurisdiccién Voluntaria.

Mélaga, 8 de abril de 1996.- El Delegado, Jacinto
Mena Hombrado.

DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

ANUNCIO de bases.

Esta Presidencia con fecha de hoy, ha resuelto de con-
formidad con lo establecido en el art. 5 del R.D. 896/91,
de 7 de junio, convocar las pruebas selectivas para la
provisién de 1 plaza de Técnico/a de Administracion Gene-
ral, al servicio de esta Corporacién, perteneciente a la
plantilla de funcionarios, mediante el sistema de concur-
so-oposicion libre, con sujecién a las siguientes bases,
aprobadas por el Pleno Corporativo el 9 de febrero de
1996.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cérdoba, 9 de abril de 1996.- El Presidente, Por dele-
gacién, Luis Hidalgo Reina.

1*.- NORMAS GENERALES.-

1.1.-Esta convocatoria tiens por objelo la provision mediante
coneurso-oposicion libre de una plaza’s de TECMICO/A DE ADMINISTRACION
GENERAL, 8l servicio de esta Corporacion, pereneciente s-la plan[illa de Rancionarios ¢
integrada en la Escala de Administracion General, Subescala Teécnica, Grupe A),
dotada/s con sueldo, trienios, pagas extraordinarias y retribuciones complementarias, de

acuerdo con la legislacitn vigente.

1.2.- A las presentes prucbas selectivas les serd de aplicacion la
Ley 7/1.985 de 2 de Abril; Ley 30/1.984 de 2 de Agosto; RD.Leg. 781/B6, de 17 de
Abril; R.D. 896/9] de 7 de junio; las bases de la presente convecataria y supietoriamente
el RD.364/95 de 10 de marzo por el que se eprucba el Reglamento General de Ingreso
en la Administracion del Estade.

2* -REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.-

Para paniicipar en esta convocatoria serd necesario reunic log
requisitos que a continuacidn se indican, de acuerdo con las condiciones generales de
capacidad para el ingreso al servicio de la Administracién Local, esablecidas ea ¢l art.
135 del Texto Refindido de las disposiciones legales vigentes en materia de régimen
local:

= 1) Ser espafiol o espadola. )

« b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de aqueita en
que falten mencs de diez aflos para la jubilacidn forzosa.

- c)- Estar en posesion def titulo de Licenciado/a en Derecho,
Ciencias Politicas, Ecenomicas ¢ Empresariales, Intendente Mercantil o Actusrip, o en
condiciones de obtenerlo en la fecha de expiracion del plazo de admision do nstancias.
Se entiende que 5¢ esta en condiciones de obtener el titulo scadémico cuando se han
abonadp Jos derechos por sa expedicion.

- d} Poseer ia capacidad funcional para el desempefio de las tareas
habituales de la plaza & que se aspira.

- ¢) No haber side separado mediante expediente disciplinario ¢

despido del mismo caricter del servicio del Estado, Comunidades Aurbnomas o

Administracion Local, ni hallarse inhablitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

3°- SOLICITUDES.-

3.1.- Las solicitudes para tomer parie en €stas prusbas seleclivas
se dirigirin al Presidente de la Corporacion y se presentarin en ¢l Registro Genersl de
Entrada d¢ Documertos de la misma, dentro del plazo de veinte dias naturales contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el B.OE.

Los interesados deberin unir a la solicitud fotocopia del DNI y
justificante o comprobante de haber ingresada ios derechos de examen & que se refiere el
apartado 3.4.-Deberdn acompafar igualmente a la solicitud la documentacidon que

justifique los méritos alegados, debid. compulsada o

jada canforme al articulo
158 del Reglamento de Organizacién, Fuscionami¢nto y Régimen Juridico de las
Eatidades Locales.

- 3.2.- Para ser admilide & esta convocatoria basterd gque oz
aspirantes manifiesten en su ingtancia que relinen todos ¥ cada uno de los Tequisitos
exigidos en la base 2*, referidos siempre 4 la fecha de e:miracjé;t del plazo sedalado para

|a presentacién de instancias.

3.3.- Las solicimudes rambien podrin presentarse en ia forma que
determina el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comin,

3.4.- Los derechos de exidmen serin de MIL PESETAS que ze
ingresaran en l? cuenta corriente nimero 304.94.051.4 | con la indicacion "pruebes
selectivas plaza TECNICOVA ADMINISTRACION GENERAL de la Excma. Diputacion
Provincial de Cérdobs™ de CATASUR, oficina principal

Unicamente procederd la develucién de los derechos de exdmen 2
los aspirantes que hayan side excluidos definitivamente de las prucbas selectivas. A tales

efectos, el reintepro se realizara de oficio.

3.5.-Los errores de hecho que pudieran advertirse podran ser.

b dos en cunkquier ) de oficio o & peticion del interssado,




