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el que ya se encuentra ingresado bajo la vigilancia de
esta Entidad Publica.

Contra esta Resolucién podrd formularse reclamacion
ante el Juzgado de Primera Instancia (Familia) de esta Capi-
tal y por los trémites de la jurisdiccién voluntaria, de con-
formidad con la Disposicién Adicional Primera de la L.O.
1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor.

Notifiquese la presente Resolucién al Ministerio Fiscal
y al Director del Centro de acogida, y a los padres de
los menores.

Cérdoba, 17 de abril de 1996.- El Delegado, Antonio

Poyato Poyato.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Alme-
ria, por el que se ordena la notificacién por edicto
de las Resoluciones de esta Delegacién, a las empre-
sas interesadas en los respectivos expedientes san-
cionadores, al haber resultado en ignorado para-
dero, una vez intentada la notificacién en los domi-
cilios que figuran en los expedientes.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Péblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, por haber resultado desconocidos en
sus domicilios, se notifica a las empresas que a continua-
cién se relacionan, que se hacen publicas las Actas de
Infracciéon y las Resoluciones correspondientes, significén-
doles que contra las mismas puede interponerse Recurso
Ordinario ante el llmo. Sr. Director General de Trabajo
y Seguridad Social, en el plazo de un mes, contados a
partir del siguiente al de la insercién del presente Edicto
en el BOJA.

Resol. Expte. 219/95, Acta 50/95, de la empresa
Pedro Aguilera Mata, con domicilio en ¢/ Raya, 6, 3.°
C, 04740 Roquetas de Mar (Almeria), por inrroccién a
Leyes Sociales e importe de 51.000 pesetas.

Resol. Expte. 222/95, Acta 397/95, de la empresa
Cerdmica Los Naranjos, S.L., con domicilio en Paraje Los
Naranjos, Sector 4 de la localidad 04410 Benahadux (Al-
merfa), por infraccién a Leyes Sociales e importe de

500.7100 ptas.
Resol. Expte. 223/95, Acta 398/95, de la empresa

Cerdmica Los Naranjos, S.L., con domicilio en Paraje Los
Naranjos, Sector 4 de la localidad 04410 Benahadux (Al-

merfa), por infraccion a Leyes Sociales e importe de
125.000 ptas.

Resol. Expte. 227/95, Acta 631/94, de la empresa
Grucco S. Cooperativa, con domicilio en ¢/ Gonzélez Ada-
lid, 12, 30001 Murcia, por infraccién a Leyes Sociales
e importe de 51.000 ptas.

Resol. Expte. 241/95, Acta 1.255/95, de la empresa
Indalica de Construcciones y Contratas, S.L., con domicilio
enc/ Con}éyor, ndm. 4, 04%3 Balanegra (El Ejido) Alme-
ria, por infraccién a Leyes Sociales e importe de 100.100
pesetas.

Resol. Expte. 252/95, Acta 1.314/95, de la emlfreso
Europea de Se?uridod Almeria, S.L., con domicilio en Paseo
de Almeria, 8T-6, 04001 Almeria, por infraccién a Leyes
Sociales e importe de 20.000 ptas.

Resol. Expte. 253/95, Acta 1.315/95, de la empresa,
Europea de Seglguriolod Almeria, S.L., con domicilio en Paseo
de Almeria, 8T-6, 04001 Almeria, por infraccién a Leyes
Sociales e importe de 25.000 ptas.

Resol. Expte. 276/95, Acta 1.432/95, de la empresa
Securitas Seguridad Espana, S.A., con domicilio en Poli-
gono Los Olivares, calle 5, Parcela 810, 23009 Jaén, por
infraccién a Leyes Sociales e importe de 250.000 pesetas.

Resol. Expte. 279/95, Acta 1.453/95, de la empresa
Gregorio Martinez Romero, con domicilio en Maestro Hui-
tar, 6, 04860 Olula del Rio (Almeria), por infraccién a
Leyes Sociales e importe de 51.000 pesetas.

Resol. Expte. 1/96, Acta 310/95, de la empresa Ando-
ga, S.L., con domicilio en ¢/ David, 16, 04008 Almeria,
por infraccién a Leyes Sociales e importe de 140.000
pesetas.

Resol. Expte. 3/96, Acta 717/95, de la empresa Cons-
trucciones Navarro y Martinez, S.L., con domiciﬁo en ¢/ Ni-
colés Navas, 7, 04740 Roquetas de Mar (Almeria), por
infraccién a Leyes Sociales e importe de 70.000 pesetas.

Resol. Expte. 5/96, Acta 871/95, de la empresa Anto-
nio Ferrio Maqueda, con domicilio en ¢/ Islas Azores,
28-2.° A, 04720 Aguadulce (Roquetas de Mar) Almeria,
por infraccién a Leyes Sociales e importe de 51.000
pesetas.

Resol. Expte. 6/96, Acta 878/95, de la empresa Bahia
de Aguadulce, S.L., con domicilio en ¢/ Santa Fe, 1, 04720
Aguadulce (Roquetas de Mar) Almeria, por infraccién a
Leyes Sociales e importe de 51.000 pesetas.

Resol. Expte. 7/96, Acta 1.040/95, de lo empresa
Gdzquez y Arias, S.L., con domicilio en ¢/ Damas, 37,
04006 Almeria, por infraccién a Leyes Sociales e importe
de 500.001 pesetas.

Resol. Expte. 8/96, Acta 1.159/95, de la empresa
Promociones Quintela, S.L., con domicilio en Cira. Faro
Sabinal, s/n, de la localidad 04740 Roquetas de Mar (Al-
meria), por infraccién a Leyes Sociales e importe de 51.000
pesetas.

Resol. Expte. 11/96, Acta 1.462/95, de la empresa
Indalica de Construcciones y Contratas, S.L., con domicilio
en ¢/ Canijdyar, 4, 04713 Balangra (El Ejido), Almeriq,
por infraccién a Leyes Sociales e importe de 75.000
pesetas.

Resol. Expte. 16/96, Acta 1.559/95, de la empresa
Agustin Brocal Rodriguez, con domicilio en ¢/ San Pablo, 7,
04738 Vicar (Almeria), por infraccién a Leyes Sociales e
importe de 51.000 ptas.

Almeria, 9 de mayo de 1996.- La Delegada, Antonia
Amate Ramirez.

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre depdsito de estatutos de la Orga-
nizacién Profesional que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4, del
Real Decreto 873/1977 de 22 de abril, sobre Depdsito
de Estatutos de las Organizaciones constituidas al amparo
de la Ley 19/77, de 2 de abril, y a los efectos previstos
en el mismo, se hace publico que, en este Consejo, a
las 12,00 horas del dia 13 de mayo de 1996, han sido
depositados los Estatutos de la organizacién profesional,
denominada «Asociacién de Andamistas de Andaluciay,
cuyos d&mbitos territorial y funcional son la Comunidad
Auténoma Andaluza y pro}/esionoles dedicados al alquiler,
compra, venta, reparaciéon, mantenimiento, distribucién o
instalacién de andamiajes para actividades relacionadas
con la construccién.

Como firmantes del acta de constitucién, figuran: Don
José Ramén Montoro Bailén, don Joaquin Cabrera Sén-
chez, don Antonio Morillo Arenas, don Diego Betansos
Cascajo, don Ramén Bullén Morales, don Manuel Morillo
Arenas, don José Alberto y don Antonio Pérez Camargo.
El acto constitutivo tuvo lugar en Mélaga el dia 28 de
septiembre de 1995.

Sevilla, 13 de mayo de 1996.- La Secretaria General,
Mercedes Rodriguez-Pifiero y Bravo Ferrer.
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DIPUTACION PROVINCIAL DE CORDOBA

CORRECCION de errata a anuncio de bases.
(BOJA ndm. 47, de 20.4.96).

No s¢ valoraran aquellas titulaciones que sean necesarias para obtener

otras superiores puntuadas.

Las titulaciones deberan ser otorgadas, reconecudas u hemelogadas por ¢
Habiéndose observado en la publicacién del Boletin Ministerio de Educarion y Ciencia
Oficial de la Junta de Andalucia nimero 47, de 20 de
abril pasado, en relacién con la convocatoria de concur-
so-oposicién promocién interna para cubrir una ploza de
Jefe Velas, al servicio de esta Corporacién, perteneciente a
la plantilla de personal laboral, error material en cuanto
al orden de la publicacién de las paginas correspondientes
a los Anexos de la citada convocatoria, dicho texto debe

D) ANTIGUEDAD.-

Se valorard a razén de 0,20 puntos por cada afio completo de

servicios o fraccién superior a seis meses, hasta un miximo de & puntos. S¢ valorardn

quedar como a continuacién se expresa:

TANEXO I
" FASE DE CONCURSO.-

A) VALORACION DEL GRADO PERSONAL CONSQLIDADO:
El grado personal consolidado s& valorard en sentido positivo en funcidn

de su posicion en ¢l intervale comespondiente y en refacion con el rivel dc Ja plaz que
s¢ convoca, hasta.un mixima de 3 puntos de la siguiente forma:
a.1.- Por grado personal de igual o superior nivel al de la plaza a que se concursa: 3,00
puntos ’
a.2.- Por grado personal inferior en ! nivel al de [a plaza a que se concursa:
2,50 puntns
a.3.- Por grado personal inferior en 2 niveles al de [a plaza a que se concursa:
2,00 puntos
a.4.- Por grado personal inferior en 3 niveles al de la plaza a que se concursa:
1,50 puntos’
a.5.- Por grado personal inferior en 4 niveles al de la plaza a que se concursa:
1,30 punto
B) VALORACION DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO.-

S¢ wvaforarin aquellos. cursog de formacién y perfeccionamiento
impartidos por Instituéioncs Phblicas y privadas, estas Bltimas homologadas oficialments
para lo impamicion de cursos, que tengan relacién dirécta con las actividades a
desarvollar en la plaza convocada. Podra otorgarse por este apartado hasta un miximo de
1 punto, apiicados de 1a siguiente forma:

B.1.- Por la participacién come asi ¢ al A CUrvos, jos, congresos
¥ jornadas:

b.1.1.- Hasta 14 horas o 2 dias: ' . 0,05
puntos

b.1.2- Del15a4d horas ade3 a7 dias 0,10
puntc;s

b1.3- Dedla70horas dde 8 n 12 ding 0,20
puntas '

b 1.4.- De 71 a 100 horas & de 13 a 20 dias 0,25
puntos

b.1.5.- De 191 8 200 horas ‘o de 21 & 40 dias 0,50
puntos ]

b.1.6- Mis de 200 horas o mds de 40 dias 1,00
puntos

B.2.- Por la participacion come Fonente en cursos, seminarios o jornadas:
0,10 puntgs por cada uno, maxime 0,50 puntos,

C) TITULACIGNES ACADEMICAS.-

Por poSeer titulacitn académica distinta a In exigida para ¢l ngreso en la
categoria y Grupe de Empleado, sagin lo establecido en el art. 25 de la Ly 30/84, y que
sea relevante para el desempelio de 1a plaze shjeto de la convacatoria. Se valorard hasts
un haxime de 1,50 puntos, segin ¢l siguiente baremo:

Titule Universitario Medio; 1,50 puntos

B.UFE.&F.P2. . 1,25 puntos

todos los servicios prestados a la Administracién Piblica, con excepcidn de los que

hayan sido prestados simuliéneamente a otros igualmente alegados y putuados

ANEXO II
EJERCICIOS.-

PRIMER EJERCICIO.- De caricter eliminsiorio y obligatorio. para
tados los aspirantes. Consistird en la realizacion de un cuestionario tipo est, sobre las
Materias Especificas del Programa El mimero de pregustas y el tiempo para su
realizacién serd determinado previamente por el Tribunal, asi como el minimo de
respuestas comectas que deberin ser superadas para no sor climinados de la

convocataria.

SEGUNDO EJERCICIO.- Igualmente de cardcter eliminatorio y
vbligatorio para todos los aspirames. Consigtird en desarrollar por escrito, durente un
tiempo miximo de una hora, un tema clegido al azar de entre los que figuran

comprendidos en el Grupo de Materias Comunes,

TEMARIO.-

MATERIAS ESPECIFICAS.-

1.- Funciones del Jefe de Velas del Centro de Minusvilidos Psiquicos
Profundos. Cualidades del Jefe de Velas: Intelectivas, Fisicas, Psiquicas y Personales.
Aptitdes que debe desarrollar: Inteligencia, Habilidad Manual, Desarrollo de ja
Capacidad de Percépcion. Aplitﬁd para ¢l Trabajo. Educacién del caricra:

2.- Secreto profesional. Responsabilidad: Civil y Penal

3 - Relaciones con e interno. Psicologia del inteeno. Como se debe tratar
al interno. .

4:- Atencitn y observacién del interno. | Como atender a la llamada del

interno? Cémo dirigirse al miamo? pComo observar ¢ informar?. Derechos del imemo.

5:-Vi51‘[mcin y observacidn del interno. Observacion del aspecto de su
persona. Medida de: Temperatura, pulso, respiracion y tension arterial.
" 6~ Eliminaciones. Orina Diuresis, Medidas para faclitar la miccién
Aglicacién de cufia y botella. Matedal focal. Vémitos. Actitud del Jefe de Velns ante un
interne que expectora.
7.- Traslada del imterno fuera del Centro. Planificacidn def tiempo de ocio.

MATERIAS COMUNES.-

1-la Constiucién Espafiola de  1.978. Psincipios Generales.
Caracteristicas y Estructuras

2.- La Provincia. Organizacion y competencias provinciales.

3.- Personal 2l servicia de la Entidad Local. El personal laboral. Derechos

y deberes del personal al servicio de los Entes Locales.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cérdoba, 16 de mayo de 1996.- El Presidente, Por
delegacién, Luis Hidalgo Reina.



