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IB SIERRA BERMEJA

ANUNCIO de extravio de Titulo de Bachiller.
(PP. 3378/97).

Centro IB Sierra Bermeja.

Se hace publico el extravio de Titulo de BUP de don
José Enrique Enriquez Guillén expedido el 2 de febrero
de 1996.

Cualquier comunicaciéon sobre dicho documento
deberd efectuarse ante la Delegacién Provincial de la Con-
sejerfa de Educacién y Ciencia de Malaga en el plazo

de 30 dfas.
Mélaga, 16 de octubre de 1997.- El Director, José

Manuel Gonzalez Madrid.
COLEGIO LA SALLE-CARMEN

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado
Escolar. (PP. 3693/97).

Centro Colegio La Salle-Carmen.
Se hace publico el extravio de titulo de Graduado

Escolar de don Diego Vézquez Alfaro, expedido el 14 de
junio de 1993.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento
deberd efectuarse ante la Delegacién Provincial de la Con-
sejerfa de Educacién y Ciencia de Cddiz en el plazo de
treinta dias.

San Fernando, 15 de septiembre de 1997 .- El Director,
Juan Enrique Buhigas Gallardo.

SDAD. COOP. AND. FLEJAG
ANUNCIO. (PP. 3830/97).

En Asamblea General Extraordinaria celebrada el dia
21 de noviembre de 1997 en Navas de San Juan, se acuer-
da por unanimidad de todos los socios, la disolucién de
la Cooperativa Andaluza «Flejag» y el nombramiento
de los socios liquidadores.

Navas de San Juan, 21 de noviembre de 1997.- Los
socios liquidadores, Emilio Delgado Delgado, DNI
75.058.105-C, Lucilo Delgado Delgado, DNI
26.189.810-D, Juan Segura Mufoz, DNI 75.045.096-Y.

(Continta en el fasciculo 2 de 2)

FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



Ano XIX martes, 16 de diciembre de 1997

NUmero 145

Edita: Servicio de Publicaciones y BOJA
SECRETARIA GENERAL TECNICA. CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
Direccién: Apartado Oficial Sucursal ndm. 11. Bellavista
41014 SEVILLA
Talleres: Servicio de Publicaciones y BOJA

Teléfono: (95) 469 31 60*
Fax: (95) 469 30 83

Depésito Legal: SE 410 - 1979
ISSN: 0212 - 5803

Formato: UNE A4

NUMERO FORMADO POR DOS FASCICULOS




Pagina nim. 14.830

BOJA nim. 145

Sevilla, 16 de diciembre 1997

2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

ORDEN de 10 de diciembre de 1997, por la
que se convoca concurso de méritos para la pro-
visién de puestos de trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Consejeria, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Pablica
de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 151/1996, de 30 de abril, y en uso de la competencia
atribuida a esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para
la provisién de los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexo | de la presente Orden con arreglo a las
siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo actualmente
vacantes en la Consejeria, que se relacionan en el Anexo
, y con los requisitos que para cada puesto se especifican
de conformidad con lo establecido en la Relacién de Pues-
tos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podrdn participar en el presente concurso todos aque-
llos funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades
de la Junta de Andalucia que se encuentren en situacién
de servicio activo, o en cualquiera de las situaciones admi-
nistrativas declaradas por los érganos competentes de la
Junta de Andalucia, y que rednan los requisitos minimos
establecidos en la RPT, a la fecha de terminacién del plazo
de presentacién de solicitudes, con las siguientes excep-
ciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo, salvo los de la Consejeria de Economia y Hacien-
day del Instituto de Estadistica de Andalucia, con las excep-
ciones previstas en las letras h) e i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el pdrrafo anterior, a
los funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o espe-
cialidad por promocién interna, o por integracién, y per-
manezcan en el puesto de trabajo que desempenaban,
se les computard el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer
parrafo, cuando a un funcionario, con ocasién de haber
obtenido puesto en un concurso, se le hubiera diferido
el cese en el puesto de origen, se computard el tiempo
desde la resolucién por la que se difiere el cese efectivo
como desempefado en el nuevo puesto.

b) Funcionarios en situacién de suspensién firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrdn participar en convocatoria alguna. De haber fina-
lizado aquélla, deberdn acompafar documentaciéon que
asf lo acredite.

c) Personal docente y sanitario de la Junta de Anda-
lucia.

Este personal Gnicamente podré participar para la pro-
visién de aquellos puestos de trabajo para los cuales la
RPT contemple como tipo de Administracién el de «Ad-
ministracién educativa» (AX) o «Administracién sanitaria»
(AS), respectivamente. En todo caso habrdn de reunir el
resto de requisitos minimos exigidos en la referida RPT.

La provisién de los puestos de trabajo adjudicados
al personal docente de la Junta de Andalucia lo serd con
cardcter definitivo de ocupacién.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés
particular o por agrupacién familiar.

Sélo podrdn participar quienes lleven més de dos afos
en dicha situacién el dia de la terminacién del plazo de
presentacién de instancias, debiendo acompanar a su soli-
citud declaracién de no haber sido separados del servicio.

e) Funcionarios en situacién de excedencia para el
cuidado de hijos.

Durante el primer afio del perfodo de excedencia sélo
se podré participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacién de instancias han transcurrido dos afios
desde lo toma de posesidn del Gltimo destino definitivo
obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes en el
dmbito de la Consejeria u Organismo Auténomo en la
que tengan reservado el puesto de trabajo, o se encuentren
en la situacién prevista en la letra h) del presente apartado.

f) Funcionarios en situacién de servicios especiales.

Se les considerard, a efectos de valoracion de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo
del pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado,
el Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo
o, en su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por
concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio
de residencia.

No podrdn obtener nuevo destino en la localidad des-
de la que fueron trasladados, durante tres afios, cuando
la sancién se hubiese impuesto por falta muy grave, y
durante uno cuando aquélla hubiese sido consecuencia
de la comisién de una falta grave. Dicho plazo se com-
putaré desde el momento en que se efectué el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen
de destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso
aquellos funcionarios que, reuniendo los requisitos y care-
ciendo de destino definitivo, tengan destino provisional en
esta Consejerfa. No estardn afectados por la limitacién
de puestos a solicitar expresada en la base Sexta. De no
obtener los mismos ningun puesto de trabajo y si resulta
cubierto el puesto de trabajo que ocupan provisionalmente,
se les adscribird por la Viceconsejeria a un puesto de tra-
bajo correspondiente a su grupo de pertenencia y para
el que rednan los requisitos exigidos por la RPT.

i) Funcionarios afectados por la Disposicién Transitoria
Primera del Decreto 151/1996, de 30 de abril.

De igual forma, estdn obligados a tomar parte en el
presente concurso aquellos funcionarios que desempefan
sus puestos al amparo de lo establecido en la Disposicién
Transitoria Primera del Decreto 151/1996, de 30 de abril,
y que no han obtenido puesto de trabajo en los concursos
de méritos convocados por Ordenes de 30 de septiembre
de 1996 de las distintas Consejerias, en las mismas con-
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diciones que los funcionarios contemplados en la letra h)
del apartado 1 de la presente base.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas
de la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podrén participar en la
provisiéon de puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Adminis-
tracién del Estado» (AE). En todo caso habrén de reunir
el resto de requisitos minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracién Local con habilitacién de cardcter nacional y
los de las Administraciones Locales del dmbito territorial
de Andalucia.

Podrdn participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Admi-
nistracion el de Administracién Local (AL). En todo caso,
habran de reunir el resto de requisitos exigidos en la referida
RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras a), b), d), e),
f) y g) del apartado 1 de esta base serdn igualmente apli-
cables a los funcionarios a que hace referencia los apar-
tados 2y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valorardn los méritos alegados y acreditados
que deberdn referirse a la fecha de finalizacién del plazo
de presentacién de instancias. No serdn objeto de valo-
racién como méritos los requisitos exigidos en la RPT para
el puesto a que se aspira, los cuales en todo caso deberd
cumplir el solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto
151/1996, de 30 de abril, la valoracién de los méritos
se efectuard en funcién del puesto de que se trate con
sujecién al baremo establecido en el Anexo Il de la presente
Orden, y con las reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién mdxima a obtener por la aplicacién
del baremo general serd de 30 puntos, y por la aplicacién
del baremo de puestos de nivel basico, 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacién del baremo
se incrementard en un 10%, con un mdximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que en su caso esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que en ningun caso la puntuacién total pueda exceder
del méximo de 30 puntos establecido para el baremo gene-
LOl o de 25 puntos para el baremo de puestos de nivel

dsico.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacion del
baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacién del baremo
general.

Para la aplicacién del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il se tendrdn en cuenta, para
los elementos del mismo que a continuacién se sefalan,
las siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos
a que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y
en parte en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre
que los puestos estén dentro de la misma drea funcional,
relacional o agrupacién de dreas, el funcionario podré
optar por que se le valore el puesto efectivamente desem-
pefiado o el que tenga reservado como ftitular definitivo.

2. Los diez afios se computardn a la fecha de la publi-
cacién de esta convocatoria, y de los mismos se excluird
el tiempo exigido como experiencia previa sefialado para
ese puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefo del puesto si podrd ser acre-
ditada en periodo anterior a los 10 afios a que hace men-
cién el parrafo anterior, siempre que efectivamente no pue-
da acreditarse en este ltimo periodo.

4. Para la valoracién del trabajo desarrollado previsto
en los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total mdximo de
afos a computar serd de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional coincida con la relacional del puesto
solicitado, o cuya érea relacional coincida con la funcional
de dicho puesto serd del 80% de la puntuacién prevista
en los apartados 2.1y 2.2.

6. La valoracion del trabajo desarrollado en puestos
cuando el drea relacional del puesto desempefnado coin-
cida con la relacional del puesto solicitado serd del 60%
de la puntuacién prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del
baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional se halla agrupada con la propia del
puesto solicitado, serd del 40% de la puntuacién prevista
en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que
en ningun caso pueda ser de aplicacién de forma acu-
mulativa con la prevista en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigiedad»:

La antigiedad se valorard por afios completos de ser-
vicios o fracciones superiores a seis meses, computédndose
a estos efectos los reconocidos que se hubiesen prestado
con anterioridad a la adquisicién de la condicién de fun-
cionario de carrera.

No se computardn los servicios prestados simultdnea-
mente con otfros igualmente alegados.

c) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamienton:

1. En los casos en que se haya superado prueba de
aptitud exigida en su convocatoria, a excepciéon de las
pruebas exigidas en la modalidad de formacién no pre-
sencial, la valoracién se incrementard en un 25%.

2. Los cursos a valorar serdn los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracién Pablica,
el Instituto Nacional de Administracién Piblica, la Escuela
Andaluza de Salud Piblica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacion Socio Cultural de
Andalucia, el Centro Informdtico Cientifico de Andalucia.

d) Para la «Valoracién de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcién a Grupos no
podrd alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo
inferior, y por tanto valorarse, la fitulacién correspondiente
al Grupo superior en el caso de que se posea.

2. Aefectos de equivalencia de titulacién, sélo se admi-
tirdn las reconocidas por el Ministerio de Educacién y Cul-
tura con cardcter general y vdlidas a todos los efectos,
debiendo citarse a continuacién de la titulacién la dis-
posicién en la que se establece la equivalencia y, en su
caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica. Asi-
mismo, no se valorardn como méritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencién de otros de nivel superior
que se aleguen.

e) Para las «Publicaciones y Docencian:

No serdn tenidas en cuenta como mérito otras men-
ciones de responsabilidad contenidas en la pagina de cré-
ditos de la publicacién, tales como coordinacién, direccién,
redaccién, etc., distintas de la de autor.
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2. Reglas particulares para la aplicacién del baremo
para los concursos de puestos de trabajo de nivel bdsico.

Para la aplicacién del baremo para los concursos de
puestos de trabajo de nivel basico a que se refiere el apar-
tado B) del Anexo Il, se tendrdn en cuenta las siguientes
reglas particulares:

a) No se valorardn las publicaciones y docencia a
que se refiere el apartado correspondiente del baremo
general.

b) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional coincida con la relacional del puesto
solicitado, o cuya drea relacional coincida con la funcional
de dicho puesto serd del 80% de la puntuacién prevista
en la modificacién primera del baremo.

c) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuando el drea relacional del puesto desempefiado coin-
cida con la relacional del puesto solicitado, serd del 60%
de la puntuacién prevista en la modificacién primera del
baremo.

d) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional se halla agrupada con la propia del
puesto solicitado, se valorard aplicando el 40% de la pun-
tuacién prevista en la misma modificacién primera del bare-
mo, sin que en ningln caso pueda ser de aplicacién de
forma acumulativa con la prevista en las letras b) y ¢
anteriores.

e) También en este caso, el funcionario podrd ejercer
la opcién a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base
Cuarta. En caso de no tener el funcionario puesto reser-
vado, podrd valorarse el puesto base de su Grupo en las
dreas funcional o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefiado o desempefian
puesto de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefiado o desempefien pues-
tos de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracién
de la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de
complemento de destino el que corresponda a los niveles
minimos segun el Grupo de pertenencia del funcionario.
Esta norma serd igualmente de aplicacién al personal
docente y sanitario.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los
puestos de trabajo no adscritos a dreas funcionales.

1. La acreditacién del desempefio de puestos por los
funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia en las distintas dreas funcionales, relacionales
o agrupacién de dreas establecidas con ocasién de la par-
ticipacién en el presente concurso durante el tiempo en
que los puestos no se encontraban adscritos a alguna de
ellas, se hard por el propio funcionario solicitante en el
impreso de solicitud para participar sefialando para el
puesto desempefiado que se alega el drea que le corres-
ponda.

2. Lo establecido en el pérrafo anterior serd asimismo
de aplicacién para los funcionarios provenientes de otras
Administraciones Piblicas y de otros sectores de esta Admi-
nistracién que participen en el presente concurso.

3. La Comisién de Valoracién revisard la acreditacién
formulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo
modificarla si no la encontrara adecuada. Igualmente si
fuera necesario podrd solicitar el informe del Servicio de
Programacién y Evaluacién de Puestos de Trabajo de la
Direccién General de Organizacién Administrativa e Ins-
peccién General de Servicios.

5. Acreditacién de la experiencia profesional en los
puestos de trabajo adscritos a dreas funcionales.

1. Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién
a las correspondientes dreas funcionales haya sido esta-
blecida mediante Decreto u Orden de la Consejeria de
Gobernacién, en desarrollo del articulo 4 del Decre-
to 65/1996, no serd necesario que el funcionario sefiale
en la acreditacién del puesto desempefado a efectos de
valoracién del trabajo desarrollado el drea u dreas corres-
pondientes, aplicéndose la citada adscripcién en todo el
tiempo de existencia del puesto.

2. No obstante, si la adscripcién establecida no se
correspondiera con las caracteristicas actuales del Cuerpo,
los titulares de dichos puestos podrdn solicitar a los mismos
efectos la acreditacién de otras dreas, teniendo en cuenta
la correspondencia entre cuerpos preferentes y dreas que
se indica en el cuadro siguiente, asi como la titulacién
y opcién de acceso al cuerpo y las caracteristicas reales
de desempefio del puesto.

CORRESPONDENCIA CUERPO PREFERENTE - AREAS.
CUERPO AREAS DE LAS OTRAS NOQ
AGRUPACEONES * AGRUPADAS
Al, B, C1, DI, E1, 1,2v8 JUEGQ
COMERCIO.
TURISMO.

TECN.INF TELCM
ESTADISTICA.

A2, Bz, C2,D2 E2 3,4,5,07y9.

* Anexo 11 del Decreta 65/19%6, de 13 de febrero.

6. Cursos de formacién especializada.

1. Lo participacién con aprovechamiento en cursos
de formacién especializada impartidos por el Instituto
Andaluz de Administracién Piblica correspondientes al
drea funcional del puesto solicitado se considerard equi-
valente a un afio de experiencia a los efectos del cum-
plimiento de dicho requisito en los puestos de trabajo que
lo tengan establecido.

2. La acreditacién del seguimiento con aprovecha-
miento del curso alegado se hard por el solicitante de
acuerdo con las previsiones de la base Séptima, apartado
segundo.

3. Los cursos que se apliquen a efectos de la equi-
valencia sefialada en el apartado primero no podran ser
valorados como méritos en el apartado del baremo corres-
pondiente a cursos de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la pun-
tuacién.

1. La adjudicacién de los puestos vendrd dada por
la puntuacién total obtenida segin el baremo y el orden
de prioridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacién, se acudird
para dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo
considerado preferente en la RPT y, en caso de persistir,
por las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados
en el Anexo Il, por el orden expresado. De persistir el empa-
te se resolverd en favor del funcionario cuya letra inicial
del primer apellido esté primera en el orden determinado
en el sorteo de actuacién de las pruebas selectivas corres-
pondientes a la Ultima oferta de empleo piblico aprobada.

Sexta. Solicitud, plazo de presentacién y nimero de
puestos a solicitar.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso
se ajustardn al modelo que se publica como Anexo IV,
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acompafadas de la relacién de preferencia de puestos,
segun el modelo del Anexo V, dirigidas al titular de esta
Consejeria, debiendo presentarse preferentemente en los
Registros de los Servicios Centrales o Delegaciones Pro-
vinciales de esta Consejeria, sin perjuicio de lo dispuesto
en el art. 38 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacion serd de 20 dias hébiles a contar desde el siguien-
te al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

3. El nbmero mdximo de puestos de trabajo que podrd
solicitar el funcionario en la presente convocatoria serd
de quince, que deberdn ir ordenados por orden de prio-
ridad en el Anexo V de esta Orden. A estos efectos, se
considera un solo puesto aquéllos incluidos en un mismo

cédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditaciéon de méritos y requi-
sitos.

1. Los concursantes cumplimentardn el Anexo VI o
el VI, en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado,
en el/los que procederdn a la autobaremacién de sus méri-
tos, segun el baremo de esta convocatoria. En caso de
discrepancias entre lo sefialado en el Anexo VI o VIl y
lo sefalado en el Anexo V, prevaleceré lo que el funcionario
especifique en este Ultimo Anexo.

2. Los méritos se valorardn si son alegados y constan
en la autobaremacién practicada y se acreditardn docu-
mentalmente siempre que no consten inscritos o anotados
en el Registro General de Personal.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso
consistird en aportacién de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacién anexa a la solicitud
deberd ir grapada o encuadernada, ordenada y enume-
rada segin el orden en que se citan los méritos en el
Anexo Il 'y, a continuacién, los documentos que acrediten
los requisitos exigidos para el puesto, en su caso, por la
RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos
de titulacién, la misma deberd justificarse documentalmen-
te Unicamente en el caso de que no se encuentre inscrita
en el Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes
de una misma localidad que se anuncian en este concurso
dos funcionarios que retnan los requisitos exigidos, podrén
condicionar sus peticiones, por razén de convivencia fami-
liar, al hecho de que ambos obtengan destino en este
concurso y localidad, entendiéndose, en caso contrario,
anulada la peticién efectuada por ambos. Los funcionarios
que se acojan a esta peticién condicional, deberdn con-
cretarlo en su instancia y acompafiar fotocopia de la peti-
cién del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podrdn ins-
tar en la propia solicitud de vacantes la adaptacién del
puesto o puestos de trabajo solicitados. La Comisién de
Valoracién podré recabar del interesado, incluso en entre-
vista personal, la informacién que estime necesaria en
orden a la adaptacién deducida, asi como el dictamen
de los 6rganos técnicos competentes de la administracién
laboral, sanitaria o asistencial correspondiente, respecto
de la procedencia de la adaptacién y de la compatibilidad
con el desempefio de las tareas y funciones del puesto
en concretfo.

Décima. Comisién de Valoracion.

1. Los méritos se valorardn por la Comisién de Valo-
racién compuesta por los miembros que se recogen en
el Anexo lIl.

2. Los miembros de la Comisién deberdn pertenecer
a Grupos de ftitulacién igual o superior al exigido para
los puestos convocados. Asimismo deberdn poseer grado
personal o desempefar puestos de nivel igual o superior
al de los convocados.

3. Las Organizaciones Sindicales miembros de la Mesa
Sectorial de Administracién General tendrén representa-
cién en las Comisiones de Valoracién.

Decimoprimera. Resolucién.

1. La Comisién de Valoracién propondrd a la auto-
ridad convocante el nombramiento de los candidatos que
hayan obtenido mayor puntuacién para cada puesto, en
funcién del orden de prioridad solicitado por los mismos.

2. La resolucién habrd de ser motivada y deberd que-
dar acreditada en la misma la observancia del procedi-
miento debido y la valoracién final de los méritos de los
candidatos propuestos.

Decimosegunda. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacién de
instancias, las solicitudes formuladas serdn vinculantes para
el peticionario sin que puedan modificarse los puestos soli-
citados ni los cédigos expresados en las solicitudes, no
pudiendo el funcionario desistir de su solicitud de par-
ticipacién una vez elevada la propuesta de resolucién por
la Comisién de Valoracién. Los destinos adjudicados serdn
irrenunciables salvo que durante el plazo posesorio, exclui-
das las prérrogas de incorporacién, los interesados obten-
gan otro destino por convocatoria piblica en Boletin Ofi-
cial, en cuyo caso podran optar por uno de los dos, vinien-
do obligados a comunicar por escrito a esta Consejeria,
en el término de tres dias desde la publicacién de la adju-
dicacién, la opcién realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que
se adjudiquen en el presente concurso tendrdn la con-
sideracién de voluntarios y en consecuencia no generardn
derecho a indemnizacién, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén del
servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podrdn ser excluidos de la misma como consecuencia de
la necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimotercera. Plazos de toma de posesién.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino
obtenido serd de tres dias, si no implica cambio de resi-
dencia del funcionario, o de un mes, si comporta cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo. El cambio
de residencia deberd justificarse documentalmente ante el
6rgano ante el cual se tomard posesiéon mediante la pre-
sentaciéon del certificado de empadronamiento u otro docu-
mento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesién empezard a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que deberé efectuarse
dentro de los tres dias hdbiles siguientes a la publicacién
de la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso
al servicio activo, el plazo de toma de posesion deberd
computarse desde dicha publicacion.

3. Tras la toma de posesién, el Viceconsejero de la
Consejeria donde haya obtenido nuevo destino el funcio-
nario podré conceder una prérroga de incorporacién hasta
un maximo de 20 dias hdbiles si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.
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4. El cémputo de los plazos posesorios se iniciard cuan-
do finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se
hayan concedido al interesado, salvo que por causas jus-
tificadas el érgano convocante acuerde motivadamente
suspender el disfrute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio
se considerard como de servicio activo a todos los efectos

excepto en los supuestos de reingreso desde la situacién
de excedencia voluntaria o excedencia para el cuidado
de hijos, una vez transcurrido el primer afio.

Sevilla, 10 de diciembre de 1997

MAGDALENA ALVAREZ ARZA

Consejera de Economia y Hacienda



Pagina nim. 14.835

BOJA nim. 145

T 3qdYl wOvNuer

WI1TA0d * NOwAT?

F11A3S 1 Et9 -k-xd 91 023713 NICHIEL Z2-d 0 - D st ad 4 L o WIOSNOD 30 HOTWERE  LPROTe
S11[A3S ] Eif K-R¥ -1} Q31317 4N]1 "NJ3L 23-4a a-2 0s’ 1d 4 E HOOATIOUd  SER0ZT
vIA3S EANE 71 B B A 1 013131 4N1'NJEL  Z8-d 2-18 L1 T HOOWWRIDOEd  OTROZY
AR T arL R85 ¢ o Q33131 4W1 "H23L Z8-d 3-8 0" 2d 4 Lo e U1 LOWHDANT M TH WOSISY  LZROLD
T1IARS z t4-72 -M-RX ZT DIIT3AL" NI NITL Zv-d B-v as’ 2d 4 | HOOOUWOHIOHd YISTTONY  STROT9
TINARS z IPZ 71 -XXAX L4 02313L° NI ND3L To-d v es’ od 4 0 et al13AcHd 30 343" TEROTD
TIAIS Zz Z9 1 -NARR 9z OIFTEL" ANLND3L v-d ¥ o5’ J¢ 4 | SOMELSIS 30 OLNIIWINIINGW "d0  BOBGES
YITIASS T 9%E’L WD SZ DIFVEL'ANIHDEL T4 T 0s' 3 5 1 R SWELSIS 30 DITHIAL (osols
TNIIATS oHOFdRa 000 z $ZZ'1 -W0 L QI¥Nr OF- FTISLH31 11Y-d y 2d 3 T oottt HOIJUISID#71-031N]3L HOSISY  B6L0ZD
LARILE S BT s ) YOI NN 13-d 0 -2 I T DLNBIWIRES "H1  96LOZY
VITIARS L °IL =000 T W21 7@Nd  NOWOY 13-4 -3 ‘od 4 1 TrrrrrrrrT " NOLIWLIWOEL NN £BLOZH
VIIARS L L REa 0.1 'l TIAT1ENE NOWTY 13-4 q-3 34 4 1 Creeertoeeereoo o NOTIOLIMGEL TR BRLOZ0
21 18Nd  NaWOT
YIT1ATS 0HI3¥3A0 ‘007 z bTTTL -WKEK 124 “a1EnC O3d- " 2esIgAY  LiY-d v 34 4 Lo NCIDYTSID3T-03INIGL HOSASY 6FLOZS
111438 BQS L2313 6l VILLSTATHOYY  Z8-d 9 o5 0d 2 2 ITHINTD OAIWY-OATHOMY JLNUONAY E9R0Z9
11475 | BEL  -KKKK Bl vI17and NOWY  La-d 4 - 2 IR S ouNEAON DN 9ELOZS
TI118Nd TINITOeH
WI1718Nd * NOWIY
LARIF (4 58071 -KKKK ZT "HDJ3 L1539 A d4STHd  118-d -8 d J Lo Ty TONOSHId 30 SOLSVDY s PELOZS
wI1A3S [T TR 1 S 11 VIITENd ' NOWDY 13-4 4 - 3 d 4 v OINFIHINGS A TOMINGD "IN BFLOZE
T2LENd T HOWGY
F1ATS 7 e1s --eMX IZ SOMOWNW SOSHNITH LY-d 8 - W T e 0JTHJ3L BOSISY  ZvLoZ9
WIIAIS 1 LLE --RR Bl T8N KW 13-d 9 -1 Jd 4 | SOHLSINIWMS NOIJRLIVHINGD "ON  49(0Z2
YTIIATS 1 9TL HARN 13 YIAN " HOWOY 13-4 Q-3 d 4 [ NO1LSTF0 'DN  9LLOZY
TITIARE L itk - -XA [ WI[Ignd NOWZY  H1B-d 2-8 Jd 4 [ QINIFIWINIINTW "IN DLLOZD
YIATS [ L I | wAEN' NOWOY  118-d 3 - R L TG HOTTULTWINGD “OH  E9LOZY
T 1ENd” NOWOY
TIITENd YONI [T
TINIAIS Zz SRO L -0 Tz 'HOJ3 1537 A &5Tdd  LLR-d J-8 3 [ YIENLSINANS T NOLLSTY 35 SOLOZS
Y1A3S YHNIAL WHINSD YIHTLIHIF5 TONLLSS0 30 CHLNED
WIINDIL TWHINID VY LROTS -QATLO3MI0 OWINID
Lakibtd oBS -KX-X zL 2178Ad  NOWOY 1g-d a 05'2d 4 2 oo OANTIVHISININGY WVITINNGY GLDEZY
T1IAZS 98T -K zL VI178Nd NI ig-4d a 05" 3d d L o T ORILYHISINIWGY ¥Y[1DINY  OZOEZY
Y1435 1 (4] -KK-X 5t w1804’ NOWIY ta-d a d 4 L OALIVELSINIWNGY Al INOW  ELOET9
LARIEE I £i9 - MK X S TI178Nd  NOWOY 13-4 a 4 4 L oo e DALLTULS INIWOY ¥VI1TIXOY  OLOEZY
vIT1ENd VONT1TH
T1LATS z LI AR £33 L4 NOJ3 1530 A dSTMd  ZIv-d v d 4 L e *S01ANLS3-0JINIAL YOSISY  LIVOZS
T2018Nd " HOWaY
TIASS T z19 ---Xx el WO ATIBNd’ 300 LLY-d v e T SINOITVII NG " I5  LSPOZY
ARPEE z 11 - NN Iz vIATLSTOVLS3 Zo-d a-v 3d 4 L : S gIllS10v1s3-001INIIL HOSASY  Ipeall
Laaiet ] boLE --eEd 8 UGN WOWIY 104 @ - 3 I VALLUWISINIWGD NHOTLIS3D 0N 156229
WIS z SO 1L -NRAR Iz WIL1BNg * NOWOY 2 -8 d d i Tttt VALLYHISINIWOY NOTLSTD I8 PSEZZI
TIILASS TIHIrISHOIADIA ‘ONILS30 30 ODYINTD
YIdFCRSNODIDLA TOALLITHI0 DYLNID
wSid JRI|OD WHORYTY vy M
SYDISRIAIIVEVD SWIKD NCAOWAIBC NOIDYMUH o3 ona| oawslwaviosaoov| S| W V
OOI$03453 0] TD| H0Ud VHOSIDMINCIONNS Y3RIY| arn NOIOYNINONIO Q
[sispererl odl| caow | ¥| M o
OhIMNISIA 13 YV SOUSINDIY STCNASS SYIIGEITDWYD a

Sevilla, 16 de diciembre 1997

VYANIIRVYH A VIWONOD3

L661 CHHYNOIINNS TYNOSHId 340 SOLIHIW 30 OSHNONGD

[ OX3INY

QWONGLNY "JHO / VIHIMISNGD




BOJA nim. 145 Sevilla, 16 de diciembre 1997

Pagina nom. 14.836

TILA3S 088 EE. .53 4 Zl wILTeM " NOWOT 10-4 [} os’ 2d 4 [ OATLTHLISINIWAY HR1IXY SRI9SL
ITIA3S 98T ----X zi YOL1ENE " NOWN3T 10-d aQ os’ 24 4 z ooy AATLTHISINIWGY UYITIXMY O6EISL
CARRE- [t LR ] fal wI[1and TONFI2vR Zle-d -3 Bs’ Od o - o103 00Tdd 0Quinill  SLiBSL
MIIIATS $6T --3 oz YI[18Nd YONILITH Z1v-4 v OS5’ J& 4 A #OIY3dNS OQvINLlll OSL19SL
TILHENG ' NOWOY
w3 1End TONI[IWH
VINIASS z LS - MM zz TNOTECASE A J45FHd ZLY-d g -v 2d 4 z e DINSIWIND3S -02[N231 ¥0S3IST OLOASL
¥I1780d TONIIIVH
vIIASS “ddW3 0/4°N0O23 27007 z FZEL WM ¥z YIIWONQD3 QUG ZLV-d v Jd 4 3 TGNOIOTY WONODT SISITUNY-DDINIIL HOSIST  ZGC9SL
vI11851d TONAITH
111435 Zz 6TZ - KXKX vz NDOJ3 1539 A d5F8d Zlv-d T o 4 L NOIJTIDNYNIS A NOIDYWOWOOWd ‘D5 ppOdsl
TINATS 3 LLE ---XK Bl WI178Nd " NaNTY 1J-d a9-2 3d 4 | T ©UNOILS3D NN SZOASL
TIIWONDII T80
YIT1ASS z EA 1 EEEE 14 DT wI18nd YONIIIvH  Z(9-d a a4 4 L DINITWIMIS-0DINDIL HOSISY  PTONSL
v2178nd vONI 1 J0H
Y11 A35 “HdE 07ATNDII 27007 z 965 EEEE ZZz TIIWONGDT " gHa ZLY-d v 4 4 L e S3INTId NOTIPHOHYT3-00INIAL HOSIST TIOISL
Ul 1end oaN31IvH
YI1ASS ‘Wdad 074 NDJ3T DT 00T z BZT - RAKK j-14 TIWONGDT QG Z1Y-d o d 4 i ‘' 'ygoadd COMO03 A SANTId NOIDWHOEWI3 ‘43  Li0ISL
TI[ARS NOTIWITATNG1S 20 T0E3NID KOTDIIa (oK1153C 30 0d4iN3]
KNOITVOI4INGd 30 TFdENTD MOIZOZWIO TDATLIFHIA OHLINAD
TITIARSE 98T --X ZL ¥2178N4 NOWOT Lo-4 Q 05" 2d 4 L Pt AT IS INDWDOY STl TIXRMY CEDOTA
TIHASS ez --X oL vI1aNd YONIIYH  ZLY-d v 05" 24 4 A HOIMA4NS DOTINLIL  SOI0OTH
I118Nd YANITIWH
VI11ARS T 165 --X¥ 44 TIHAONODD QW0 ZLY-d 8-v 54 4 L OJTNI3L HOSISY  LG6ITY
7190103154 ‘047 ¥I1i5100153
wITAIS 090701305 7 "WONGIT z vz’ KXEX vz TIIWONDID " TuD ov-d v d 4 L TIPID0S A CEWEO0 SISTTONY-GIINDSL ¥OSISY  EESOIY
I AFS z 5047 KKXK B 033731 dN! 'NJ3L z8-d a a8 d 4 L : NOTIYWRHOINT OINTINTIVHL NN 2ESOTI
WlyolSTH 3 wiivd303n "oa1 ‘HHIL CNIMHO A THN
U1 ATS “udwd D/ACHGDZE D0 z 1A KEKK [:14 vIIWONOJ3 QU  ZIv-d v d d i rRALS3 A TRIHOLIHEIL TONY-QJINJIL WOSIST  9ISS0TS
T11ATS VIWONOJI 50 TPHENTY P1dviIud3s ‘ONILSF0 30 OMINTD
TIWONDZE IO TUEINED TLYTLINIEs I0ATLITHI0 DELNAD
T1IIATS 1 79 AN -0 £l T317180d NoWTY 13-4 3 d 3 [ TINIFASNGD WOAW OWILNOd  LLEOID
TINIATS [*ix] 2.0k zl F2IENd  NOWTY 1g-4 a 05 2d 2 [ S DALLYVHELS [NIWOY WU1T1XOT  RLBGZS
YI111A3S 9%z L} zl 211890 NONDS 1a-4 Q 05" 2d 4 L e DALLFELS[NTIWY HoT1IXMY  5L8CT9
TIIAIS reZ === oz YITWENY NOWDS LYo v 05" 3d 4 o e HOl¥34Ns pdwINLLL  BLROID
YITIATS L Lif -3 gL TIT 180 NOWNOY 12-d g-3 2d 4 1 U ALETHASINGAOY NOTLSIT CNR $L3RIR
YI111A3S YIINDIL WYINTD YINviIHIIT ‘ONILS30 3G DYLNFD
TIINJAL Tvd3aN3D v1WvlTYIaS ‘0ATLI3YEd OWiNED
oy [«
Wed ORI |0D TNOIOWTER YRIY 8
SVYOISRRIDVAYD SVHED NOIDWAHO NOIDYINUL oa OianD| ounus [NOvosTaow] | W |
OH03ISTD| UD| 208d WHODA VI IWNCIDNT WYY aln HODNINONK] a
avanvool odifogon | VI N o
OhEANSI] 1 Vilwd SONSNDIY STIVIONZSE SYDUSRAIOVIVD 4

VAN3IDVH A VIWONOD3
£661 OIHYNOIONNL TYNOSH3Id 30 SOLIYIW 30 OSHNDINDD

:OWONOLNY ‘940 / YIHArasNod




Pagina nim. 14.837

BOJA nim. 145

Y11IAZS 1 gz9 -KK-X 51 v3118Nd * HoWdY i0-d a d 4 L OALLYEISININGY MYL1DNMY  §1Z0Z9
TIAZS bET ERREY 3 =4 WJ178nNd VANIIOOH  Ziv-d v o5’ ad 4 | WOIYIHNS DOYINLIL Ol ZOT?
T11[AZS 1 LLE KK 21 TA1 T8N " NOWTY L3J-d qg-13 d 4 Lo T TOHINDD A SITUHINTD SOLNNSY DN 55T0ZS
vITI8Nd TOANITIOH
LARESE -3 z SIZ°1 -XXEX .14 "HODJ3TLSIT A'eSTud  Ziv-d a-v ad 4 Lo IWLIAT] 39 4 SILNATHHOD SOLSYD "I5  OROT9
TITIAIS 1 LLE RS ¢ -1} YOI " Moy 13-d Q-2 d 4 | TULlldvd 30 S01SVD DN S6LOZD
L-ARBRY 3 L LLE - - X% a1 WII 18ne " REAKTY 12-d g-3 2d 4 1 srorortgINO1INATHLITY NO1LSFD CTIW TLLOZ9
¥ITIATS 1 LLE - g1 [ 180d " NOADY i3-d a-2 Jd 4 [ SIINITOIARS HOIDULIWOHL "IN O9LQT9
valland YONI[IoH
TITAIS z SLZT L -0 24 KODT ' 1STD 4 d5Fdd  ZIV-d q -4 a2d 4 L Tt TTUIgLISTY 30 SINCIZYWIH0 (IS oGLEEe
TITIATS L LLE - Tl ¥IIENd  NOWdT 12-d Q-2 Ad 4 | SILNT|0F4X3 NOLIVLIRHL "IN SEODED
YIIia3xs SOLSIANANTSTd 30 TFHENID NOIDIRI0 ‘DNILS30 30 Culk3T
£0153N4NSINd 30 TUHIANID NO1JIEEIA iQATIJFMIA DWIN3T
TITADS o8g =RN-X Zl YIIEN  NONTT 1a-d a gs’ ad 4 | OATLDHLISINTWOY WYITINOY  SLI&LY
TIIASS 8T Rt} zl V218N " NG i0-d 43 as’ 3d 4 | QA ILDHISINTWOY HYITIXMe OTI6LY
LARIEE L ar9 -RX-N s1 T8N NOWOY Q-4 -3 L | [ QATLOMLISTNIWOY WYITIKTT E19619
T1IIATS ODINDEL OLDALINDNY 69T ==X Ll "SNDD AT d STHED Zg-d ] DS’ Da 4 { oloSd HHT oauinill 119619
vIIAS 6L --¥ 274 AN NOWDY LIV -d w 058 3d 4 [ uRIWINS OOUInLlL  SO9619
0JINDIL QLIALINGET SN0 A'd SWAE0
PIVATS QLIALINDYY T 9L EETS ¢ S 4 CILSNI 3 bdy Iv-d a-v 24 4 | OJIN33L HOSIST L9619
PTIATS L fui ---dX 8L PITIAN ' NOWOY 1J-4 a-2 2d 4 | NOLOYNIMROOD & NQILS3Z "D OODSEIS
118N NOWTY
Y1IAIS & STl -0 BT ‘WLvd 59 A DAGY HINGD  LLY-4 8-v d 3 Lo SOWOIS A S0D53[¥ "40 FHSEID
T1IATE ] BZL - KKK 1:18 TI1780d  NOHIY LJ-d a-3 d I [} U2 TIUEANTD NOIDISINOOY 30 S3NII ON SLS619
TI1AIS 1 Lbb ---KK B TI17180d NOWIY 13-d q4-2 d 4 I sl s NOIORELIWGEL DN OLSELS
¥1LASS 1 et ---XX -18 TI1780d " NOWET L2-d a-23 d 3 L YALLVYLISINIWOY NQILSIED DN §55619
v317180d ' NOWIY
TI1LASS z BOZ 1 - KKXX [ "MIYA 93H ATTAQU HLINOD  L1Y-d 8-Y Jd 4 L wIL CLSISY-QIINDIL WOSEST L65619
vITLATS 1 Lyy ---¥¥ Gl 111804 HoWaY  118-d 1-8 d d [ NOIIWINGHND00 DN Z5S619
w117180d " NQwio
AR AE z BZZ | -MMNY T “HLUAAFH ACTACU MINGD  LIV-4 v d 4 L YALLINGNOD NOISIWOD 'J5  LES6L9
“ULU O3 AT WAQY ALINCD
YINIAIS z SIZ71 -ANAN T VI8N RONDT 1 IV-o g-v 2d 4 1 't SIHAQUL1A1T A SOLYHINGD WASI9E (OS SL9619
TITLSNE O DEv
TITIANS £ EOF ' 1 -XXAX 9z DIFT13L  JNTNIEL Zv-d v Ja 4 [ DaINDJ3L YOSISY  1LG6LE
VALY NOWTY
Y1IATS L hrAcl ---XX zz Hivd DFM A WAQY MLINDD  LLY-d |a-v d 4 | o SIM04N] CIN BESELD
21180 NOHKIY
TIIASS 1 ris KM 2z ‘WlTd DERd ACTAOY HIMOD  LLY-d g -v 2d 3 1 *SINOLILSINOCY "ON  EESE1S
"SNOD A d ST
UITIASS L BER KEKK L1 TUSNT 3 O L18-d 2-9 3d 4 Voo OiNIHHINSLNGN DN OESEID
YI1ATS k Lt XX B I11ENd NI 12-4 q-3 d 4 P e SOINIINGONTUEY "N SISE19
LAl QINOWIHLYd 30 THENTY NOTIO3WIa TONTLS3] 30 CYMINTD
GINOWIHLYd 30 TvM3INTD MOIJIF™1a tOA1LI3Y1d OMINTD
R EE WNOVIR! Y3y s
SYTMSERIOVIYD SWIIO MOS0 OV o3 Oduino| odmiaWav|csaooy| S| W ]
COIOFETD| 00| F0Hd WKIOI VI TYNCIONT YIHY af o NOICFNINONIG a
awanyoo1 od1| ooow | Y| W o
ONRMNISE 12 Yefoit SOBINGI STIVIONSST SYOUSHADVIVD 3

Sevilla, 16 de diciembre 1997

VANIIDVH A VIWONODI

OWONOLNY "DHO / VIHIrasNgd
L661 OIHVYNOIDNNd TYNOSHId 3G SOLIHIW 3a OSHNINOD




BOJA nim. 145 Sevilla, 16 de diciembre 1997

Pdgina nom. 14.838

YIALIBNG * RONTY

TIIARS L GER -XXKX 2] v 1aNd YONIIDvH  TiE-d 2-F d 4 L T SUHOOTHNAISY SIAUALIINI OWISIOTH "IN E160Z9
T1VAIS OHIREB0 o z SIT' 1 -XXAX 147 woand YANI[OVH 11v-d e - 4 [ SYNODVHNDISY SIAVAILNG 40 91DOTS
TIIATE z FEL' L -AXN T Ta18Nd TANI[DVH  ZIv-d v ¢ d [} SUHE I ONOW] 4 SFOUOTINI-MOLIFJSH]  S1H0Z9
TINIAIS HN3 O/4 NOD3 I 00t Zz SLE 1 XK ¥ TI[Iend YONI[IWH ZTLv-d T ¢ 3 L ©CCSURIIINUWIS CLN3 SUBLC NGIJJIdSN] dg  GoboZe
NOION3AYIAND
YNIAIS L 9ZL 0NN 7L ¥2179Nd NOWDY  13-d Q-3 2d 4 | wOUw'd OUdr1M8TiNGD “OH  BDZ08S
NOTINIAMILNG
vIInas 3 BZL KNNK o WI119Nd NOWOY L3-4 :] 2 d 4 1 ‘18d SUYLNIY 4 YIH3W0S3L OWOL[SULNOD DN BSEOZD
NOTINIAHAING
YT1A3S L RTL -RENK EL YII19Nd NGWOY  LD-d a-2 2 4 L v ¥ WISId DN OLTOFS
TIAIS i BTL ~KNKK gl ¥I1180d MNaWdT 1J-d a-2 o 4 z CUUSEITIDIONT OMILEY NOILS3D DN 49Z0§S
LaRILE 1 BTL - KKK¥ el ¥I178Nd NORTY L3-d a-2>2 3d 4 Lo e SOSvd NIGYO NOTLIS3A DN Z9ZTORS
TI1T1AIS z S1Z 1 XXX bz valtand vaNaiow™  ILv-d a-v Jd 3 L '¥'D ¥ 4 S07vd 30 NOIDWNICWO 38 09ZORS
TI178Nd ' HOWaY
YINAIS CHITW3IC "COE1 z BZT 1 -XMXN vZ “QIENr-9FY - I051937 1iv-d v d 4 L e OTATH WOWINGD IS EYEOZR
WIT1780d - Nade
gIATS 1 GE% -XXNRA 6l v3nd vanaiiod  Zid-d ] ] 4 b SATYITIANTTULKI A SATPIAIART JNILTY 'ON  BSEOLT
I8N " HOWY
TIIAIS 3 GES HARA 61 o2[18Ne YONI[SOH TiB-d 1-48 4 4 [ S0Tvd HOIJOWIOINT "N LESEOZ9
TIIAFE L |ZL HHUNR 1 TIAN” NG 1J3-2 g -2 d 4 L SOT0d MOTIUNIGHO A NO1Z9I1d1WAA "N pSROZS
LARMLE 3 LLE --XR Ll vI[18nd " NOWTY 13-4 g-2 M 4 | TR NO1LSTD 'O PEEOZS
9IIIATS L L XRAR gl T2[ 18N NOWOT 13-d Q-2 =" ' TtorrttgrgrYtd UINSND NOLITINIINGD CIN BSZORS
wIIATS L L XXXX g1 VAL HNA NONDY  1D-d Q-2 d 4 T T SULINFSILSHOHL SIWCIHI0A3D "IN 957086
¥IIATS L TTL WHRN k-1 W RN | NOWaY 13-d a-3 ad 4 | v Ud 509d "IN bSZOBS
YITIATS z SLT' 1 0000 2 VIIIENd YONSLIVH  ZIV-d a-v Jd 4 | I ¥DY 4 S0004 A SOSTIMNIT CIS  O5Z08S
vIIA3S L e =N 2L ¥I1 780 NOWOY 13-a a -3 2d d I Teottc SRINGND T0WLNGD A NOILS3T UGN 1BECIS
vIIASS L it -NK k48 WI17aNd  NOWOY 13-4 o-2 d 4 | SDSTUONT (DM SIE0Z9
vIIASS z SLZL - MNNK .14 ¥O118Nd WONIIDYH ZLv-d 2-Y 2 A L T STLNEND ArenT 93d A NO[IJILSNI CIs BEZOID
YI111A3S THIIINYNIS YIIL1104 A PIWFOSEL 'O 'ONTIS3O 30 OuELNAD
TYIIINONIS TIIL]170d A VIHIHOSEL 'D°Q0 ‘OATLITNID OWINTD
T11LA3S o8 M- ¥ zZl 7I1780d * NOWaT 1a-d4 a 05" d 4 Z TOAILVHISINIWGY WUITINOY S6LE19
111435 114 ----% Bl vAIand "NOWDY  10-d q @’ dd 4 T 0 oot QATATHLS INIWAY HPITINMY  OOFELY
TIAIS b az9 -EX-X 51 Y3I78Nd " NOWTT 1a-4 a d 4 Lo ey DALLTHISININGY WUITIXNY  TELEL9
T11AS [1:11 ----X Al T TENd vANITIOH  Zid-d ] 0s' 2d 4 L 010« odvdd OQYINLIL  SRi6LS
Y1I[ASS 6L ----X oT TN YONIIIVH  ZIV-4 v os' d 4 [ t U HOTHAANS OOVINLIL  OPLELT
SCLNEIH]
TI1IASS 1 8TL - XXX -4 Y2TIBMNG " NOGY 13-4 a -2 3d 4 [ NHO1ToHOTOA-NDILSID NN SLL6LY
solnayl
TIIIAZS 1 Lt -¥x 3l VI 1EN” NOWOY 12-d o-3 3d 4 | SOSHNII 'IN  EXOEEZI
20ENd YONI[ITH
LAR LY TSR0 -XN¥W  ZZ SoLng[Yl TlS-d J-38 2 4 0 oo 03Nt FP0S SUSUL ‘40 589615
TIHIASS VIMVLNGId, NOIDDASSNI 3 SoLnalyl "2°0 CONILS30 30 OHIN3D
PIYvingIdl NOTIJ34SNI 3 SOLNEEL D°a "OAILISYIO OWINID
WSld IR0 TUNOIOYIRY Y3 .w
SYDHUSKILOMIVI SHHIO NOIOWAHO NOIDYIIL o3 odano| oama wavlosaoov| SIEA i
OONDIET D] 0D 0% VHOSIND/TVNOIONN VaHY aln NCIIWHINONS a
VONTYXCN odt] coon | Y| N o
O3NS 13 Vdwd SOLSIND3Y STWVIONISA SYUSALOVIVD 2

YAaNIDVH A YHIAONOD3A

‘OINDNOLNV ‘9HO / YIH3IraIsNOD
- (661 OIYVYNOIONNL TYNOSHId 30 SOLIYIW 30 GSHNINOD




Pagina num. 14.839

BOJA nim. 145

Sevilla, 16 de diciembre 1997

T8N TANI 1 IH

LA RIEE BOE" | -HREY [-14 MOTINIAMALN]  ZID-d 4 -7 d 4 z Cgnd N d NId 3 IN] T 1-0JINJIL HOSHSY PLESIS
vIIT80d PINI1IVH
YI1LASS 8L 1 -HKXX 5T MQIINIAYILIN]  ZIT-d a-v ad 4 3 Wd3d INONIA O0WINDD 937130 AMIINT OLNNCTY  ZLBEL9
vIATI8Nd YANIIXoH
F1LATS 265 MEXX zz NOIDHIAHIINT  Z1o-d 8-v a4 4 z Tttty d vIdOLIANY-0JINJEL HosSIsY  BRLORS
YII7180d YOHITIWH
T11LATS 207 | -HMHX L.t WOTINIAMIINT  ZID-d g-v dd 4 Z UUYT9°Yd Y1HOL1ANY-DIINJI3L HOS3ISY  9RLOES
PIIA3S -t 12 HANA 1 T8N N 12-d a-2 4 4 b ettt e NOIDULIATHL ‘NN PRLORS
T2 11ENG TONI1ITH
YI1IA3S S0E° 1 -NMHX 114 NOTONIAMILNT  ZIY-d a-v Jd 4 i PUUUNIATI0d ACS3L'A°A 1300 AHIINT OLNTOY SOREL9
TI1718Ns TONITIOH
T117A3S BPE" 1 -MHRX -4 NDISNIAYAINT  ZiT-d i-v d 4 P e 0OUI3730 HOINIANILN] TO OINTOV  ZORELD
vaniing 2 VII78Nd YONI 1 20H
L-AREF SHET L -XHXN =T NDIORIAHIINT  Ziv-d -9 d 4 [ 0qv93730 YOLNIAMALNT v OINATJY  PSRELD
TIN[ASS TodaNT HOTINIANILN] SON11S30 30 OWiN3d
YIT1E0Rd TONIIIOH
OV FrET ] -ANNX sz NOIONFAWILNT  Ziv-d g-v M 4 | QLNACAT TTIINTAGHA BOLNIAHIANT  ZBI6(9
IR IUIINIAOES HOTINIANILN] SONTLST) 30 OHINID
W2018Nd YONS[IvH
TROOH0D LZE L -XAAN ST NOTONIASALNT  Z1T-d v 3d 4 F OLNATGY " ACHd JOLN3AWIIND  EOELES
TE00u02 AVION[ACEd NOLONZAWILN] ‘onILS3ad 30 QWINID
wILI18Nd YGNALIIWH
THIINOYA Y7 30 T3 [EA'MNENES +1 4] ST NOIDNFANALNT  ZIY-d v od 4 [ GLNPOT AGHd HOLNIAHALNT  SOL069
200w AFIINLADYD HOLINFAMALNT TDNTLSIC 20 OHINZ]
TTUINTD NOTONIAHILNE <OALLIFIIO OYLNID
TINIASZS oes =3 zl ] AN NOWOT 1a-4 a o5’ Id 2 | I CAILVELS INIWOT WUTITRMT  bSrDZ9
YI11IA3S 7T EEEES 4 ZL T2179Nd ' NOWTT 1a-d a 05" 3d 3 ] DALLVYLS [NIWOT HR1TIXMT  95bOT0
¥111A38 174 X Ll valTand YaNI[dvH Z18-d -] 05" 2d 3 t T DIO3W DOUED QdUInLllLl epedZ®
YITIATS +8L RS | oz FI0Ng YONIIOYH ZIY-d v 05 2d 4 T oo U gTHAdNS TLIL LPBGZS
¥I111ATS LLE AR Tl TII¥aNd ' NOWOY 13-d Q-3 = ] T THEId Cl¥D "DDS A COVIDEM SAUNTIT NN SELOGZY
¥IIATS L =NRAN gl D1 Y80d ' NOWAY 13-d a-2 d 4 [ NOTAS3D NN 9bDGZA
Y2178Nd ' NOWI
TIIAIS BEE =XNXX 6l Y2INd YONI[JYH 7189-4 2-8 2d 4 [ T STIPAT A SUDI1BNG SYSTUdME "IN LpbOTD
<2 ANOIF 7 000 Y2180 NOWTYT
Y1IIATS OHIRFO 190 0 "o L1 AN i 66 ¥ YII0YENd YONIIOWH TIV-d a-v od 4 [ I OHITINONTA HOSISY 6ZTHOZD
TIIIASS OHOZW3a0 007 GZE 'L -NWANN 5T Y2ITENG WONSIDTH  LIv-d v ad 2 i TUUSYETIINGNIZ <0 WI0I¥AT TIN0SIASY ‘40 ATHOIO
TIIIAIS THAIINTNIA ¥IILIT0L A FIY3WOS3IL "2 0 SQNILS3IT 20 04IN3D
YHIIONYNT S YIILIT0d 4 YINZEO0S3L ‘D0 COATLIIMIO OHINID
- 5]
wsld  doi | oD ROV VRIY et
SYOSRAIINIYD SO NOIOWARIOA OISV oduans] oausfmay|oszoov| S| N ]
OIS D[ D] 40U MUODIVOTNCIONNS YRIY aln NOIDVMINONI] a
AWINTRCA odl| coom | ¥ N o
ONIANISIA T3 VHIVY SOUSINDIY STIVIONESE SYOALSHALOVRIYD 3

VANIIQYH A VINONDDI

‘OWONOLNY "DHO / VIYIrasNgd
L661 OIHVYNOIONNG TVNOSHId 34 SOLHIW 30 0SHNINGD




BOJA nim. 145 Sevilla, 16 de diciembre 1997

Pagina nom. 14.840

TIMLS[OTLS3- 1" 27001

"HOJ3' 1S3 A d4STHd

Y11LA3S ‘¥dhE U/ATNRITDOON T BITC LELE I 14 TINNd CONITIPH Z1Y-d v d 4 v T SOUIIINVNIS SOIONUS3 5 S9PELS
wIT8Md TANI 1 TOH
LARIEE ) T eIT LETH .14 2T CNOWAY ZLY-d v d 4 ro Ty SOOPZTHOLAY SOIDFd D5 LE66ETT
W07 NS
TITIAIS z 98’ LEGE 14 TII9Nd TNATTOH  Zlv-d a-v Jd 4 L *'SITEO0Y SINOTIVHOLH0D-0JINTAL wOS3SY  L1eZZ9
TINIATS 1 B6ER HAUR 61 w3rend vondldod  Zi8-d ] a 4 4 L ' T NOTJUINIANDO] DN Stieise
SOLnETEL
HITTA3S ' FTL HHAN g1 V2ENd " N 13- a 3 Jd 4 P e SATUINGWIHLYd SOLS3NDA] "ON GL36L9
"NQJ3' 153D A dSTHd
TIITAIS ‘ddiE 0/A N3 D007 LA T4 HAAN T wII1ENd YONILITH  Ziv-d v 34 4 | ©TUSOSTEON] 30 SIS1VNY (IS OTbEL9
TIIA3S SINCIIVELS ININGY SVHID INgMI4“ I3 "3°a TONILS3Q 30 0WINID
SINGIITHLS [NMWOT STHLO DMONIS 13y 270 IDALLISWID DHLNID
wa01and TONI[oH
YITIATS z 1281 -X¥XX SZ NO[INIAYILNT ZIF-d L TOLNAFEY "ACHA HOLNAAHILN]  8CBDES
YITLATS ‘DNILS3D 30 OWIN3D
Y1IAT 08s NN zr YOI IENd  NOHOT 1a-d Q DS’ 2d 4 | CALLTGLS INTWTT HY]11XNy  S100T2
VIIASS 95z ==X Il W2180d NOWIY  1d-d a 05" 2d 4 E oo OATLOHLSINTWEY HY1TIXMY  OZO0T9
YINIATS 3 £19 ~WK-¥ h-18 TN NOWOY 10-d a 24 3 [ DLNAFDY WDLNIAE2LNT T/0140LTHIIS B6RE1Y
vIIAIS £59 M- 1 T80 NONTY 12-d = 05 2d 4 P ey DALLYHISTHIWIY bOEEID
LAREEE 3 6YT ==X Ll YII90d WONIIOWH  Z18-d [ os' 2d 4 ] Tttt DIOJIN DOVNT QQUINLIL  ODDOZS
LARNLE S} 6T X o2 IaNd YONII[OWH  Z1v-d v 08" 24 4 | A WDI¥34NS oguinLliL  $56819
FIIMaNd YONI[IWH
TINIATS T ges XXX ZZ NOIDNBANAANL  TIY-d a-v d 4 T oottty VIEDLIONT-DIINIIL HOSISY  OhE6ID
TIWENS TPONIIOYH
TINIAIS T 0T WO BT NOIDNIAYSLNTD ZIY-d a-v ad 4 | UIHDLIOM-DIINIIL HOSISY SE6619
278N NOWOY
NOTDNIANIINT
YIIATS L Lt EEED ¢ B -1 I ENd YONSIWH  Z19-d 2-38 2d 4 ! R 1 1 = U4 A
T 1N NOWOY
NOTJNAAANIINT
YI1IAIS i Lid - &l YoI780d vON3IOWH  Z19-4 3-8 ad 4 | NOLDYDL[AINY14-0LNIIWINGIS NP ZLB619
P21 18Nd YANITINH
vIIASS z gLlS ---NK Zz MOIDMSAMIIN]T  TIV-d |8-v 3d 4 1 ' 3TETANDD NOIDWDIAINTI<-UIINI3L u0535Y  ILP61I9
NOLGAELNT
YTTIAIS L LLE ==X Tl YI17180d " NOWOY 12-4 9-2 ho -] L 070 4 MOV AYIANI-NOLLSD RD LPSEID
TII90d TONI TN
TTHAIS z PPE'L - KKKK L4 NOIMIAUAUNT  THY-d a-v M 4z 34'305 RITd NYNIJ T0WINODI-UDIND3L HOS3SY  tT8619
v17180d AT WH
TIT1ATS T BEE L -XXXK 52 NOTINIAHIINT  ZA7-d -7 =] | 305 WRiSd NONId TOWINOD AWIINL DLNDMOT  ZZ9619
Y1IATS IPHINTD NOTINTAYIUINI 'ONILS30 30 DALNID
TYHINID NOTINIAWILN] TOATLIHIA OWINID
e dOM DD WNODR YR .w
SYOUSRRIDVID SR NOIJWABOS NOKCYIRAL oa Odiano| oamo [wavlosaoav| S| W i
QIDIST 2| TD| H08d MHOSIWIMMOIONNS Yy a1 n MO WNINCHI] o
AVrvoOo1 odl | ogow YI N o)
CHIINISIA T2 VW SOLSRDIE STIHAONZSE SYDISALIVIVD 5

VONIDVH A VIWONOD3

OIWONOQLNY "DYHO / VIYIrasNod
- L661 IHYNOIOINNA TYNOSY3d 30 SOLIHIN 30 0SHNINOD




Pagina nim. 14.841

BOJA nim. 145

Sevilla, 16 de diciembre 1997

T AN MOWOY

R1-E hiy z &LV = XU &l I118Nd won3ldwe Z18-d 2-3 3d 4 | SDD[H34[8Fd S00vd NO[JVNIOWD "OW  GPELID
RS E-E Jaid z Il L -XKKX 24 ¥I118Nd YINIIOH  ZLY-d |-v d 4 3 SONIY3A[YId S0V KOIDYNIGHO A wrol "3 BIZELID
| 304l vaYNdOr ¥217180d " NOWgY
TININTY L eEY KK 51 023731 M1 HI3L Z3-d q9-2 05" 2d 4 1 R Ut 0DIYAL1HEd HOOTHAD CIELIS
TIHITY z bl L -XKKK 24 033931 NT 'NI3L v-d 8- 05" 2d 4 L ' TTT T US0lvw0 30 05FJDEd ELELI9
vIgIT avlasda ‘od? ] BOS -%X Tz TIEND NOWIY  Liv-d v d 4 L o T *UOJIND3L ¥MOSI/Y  EOELLY
oEINTT 1 LLE EERY £4 B w3178MNd * NOWTY 13-d a-3 dJd J L OTYTINEANT DN FLELIY
v3178rd TANI1JOH
vlHINTY z bl 71 - XXXX [-14 “NOJIT 1530 A 453Hd Z1IV-d :] A ad 4 I CRIHYLSINGNSTHY A TIIWONOIE NOILSID "5 ILELLS
LArF Vel wINFIY 30 WANITIOH A TIWONOIA d ] QN11S3d 30 oHINTD
FIYINTY 30 IWIONLADNY NO[I9DIN30 IOATLDOTYIC DMLNAY
THIINDS oRS -MN-x Zl W2118Nd NGO 1a-4 a 0s' 3d o Voo T OALLYYLS [NIWOY HUT1IHM L8195
YI7IATS 1 L-r4: =N 18 ol 98Nd ' NOWOY 1a-d a 24 4 | I DALLVHLS [NTWOY WUTITRMT  b3S0ZS
LARI Y - TET EEEES | 0T ¥2I790d YONIIJWH I1¢-d ¥ os" 2d 4 1 Tt WD [W3ENS OOUINLIL ZLI9SE
'NOD3 1STD A SR
vITIATS W@ D/4°NODI3 I 000 z PIZ L -WANX 124 VIIWONQD3 Qi ZLVW-d v d 4 | T4 SOAHDO0N-0DINDIL WOSIST  LLSOZS
‘NOJRTLSED A d5THd
¥1II1A3S ‘Hdw3@ 074 NDJ3 D 047 z FZZ L - XENX 24 WATHWONDDT 0 Ze-d v Jd 4 [ Y0034 NOLIWWVUDO0NLE-0JIND3L WDSEST  L950Z9
‘N3 LS3D AT &STHd
TIAZS (4 PZT L -KXKX ¥z YIIWON0DZ 'JU0  Tiv-d v == P e WI0IJ-0DINIGL WOSHT 115019
n1ASS 3 BEL -KEKK gl T8N NI 12-d Q-3 3 3 [} e ot T NOILSAD ‘NN $5LOTY
¥2179Nd WNIII
T1TASS z 165 - - KK zZz THODTTLSED A'dSTWd  Tiv-d a-v €4 d L OUN3 SA0NOS  dNS3Hd CLSTD-0DIND3BL WOSISY  EsdIl9
vl178nd waN31JvH
LARINE 3 z ELZ | -XXKX [-14 NGIINIAYIINT  Z1V-d a-7v d 3 | S VTHIHOSHL A STII8Nd SVINFY 40 6879619
YII718d WONI ] JUH
S11[ASS ddi8 0/4TNGDI3 D 001 k4 -1 - -%X 44 TNG33T 1539 ACdSTIHd  ZIV-d a-v d 4 L * ' S0A40MNE SO0WO0d SOHE0D-0JINDIL WOS3ISV TISTIT
R118Nd AN I IV
TILA3S z 485 ---RX T “HO2ZT LS A oSIHd  TiY-d a-v d 4 i WN3 SOONDd SOLSVYI 10MINO3I-0J1MI3L HOSISY 996TZ9
U 18N " MO
TINIATS OHJ3F¥30 'oan z PIT L -XHNX tZ "Orynr oad- " oTIslean Lig-g L Ja 4 [} "OIINIEL HUSISY  LLETTY
WI1[A35 S03d0WNI SOOND4 3T " TTES C1Fd1a CONILS3C 30 OWANED
$03<40MN3 SOONCH 30 ' v¥D DFWI0 TOAILIIYIO O¥IN3D
VIIASS ows ==X zL T80 NOWNOY 10-4d Q 03" 24 4 | S DAL IVHASENDWOT HUTTIXNY  POSEZS
¥I71A3S v ERRED 4 zl WI118Nd NOWTY 1a-d o] 08" 24 4 1 oy CUOATLVMISINGNOY HUTIIXMF  IO8619
OHITYEa 0O ‘NOJICLSTD A d5TRd
VITIAZS ‘WdeE 074 °NOJ3 D 007 z BEZT L -NKKXK tZ TITEd TNIIIMH  ZiY-d v 24 4 | TNOIDYHOTYA DS SEPELY
VI11ATS SINOTIVHLISINTWAY STHLD INTNID T34 ‘D0 TONILISSa 20 OdiN3D
SANO I IVHISTNIWGOY STHLO0 INUNIL T3 270 ‘0A11334]10 QHINID
Weid dai oo TYNOIVER Y3y :
SYHISHILIYY SO NOIOWAOA OOV o oduan| odnua{mavioszoov] S| W 5
O8I 3| 00| H0Md WHOS IV TUNOION VY al g NOIVINONK] a
QYN odi | ogow | Y1 N o
CNBWZSIT T Vo SOLSING2Y STIVIONISH SY MUY 5

VANIIDVYH A VHAONODI3

OWONOLAY "DH0 / VIHArasNod
- (661 OIHVNCOIONNAYS TYNOSH3d 30 SOLIY3IW 3d OSHADINOGD




BOJA nim. 145 Sevilla, 16 de diciembre 1997

Pagina nim. 14.842

¥2[18Nd WONI[WH
ZITD 965 - XX f£A TEI0T CNGNOY | IY-d v ay Jd 4 1 "SO0123Wd A 207 SUCNIIIUH-0DINIIL HOS3ISY 859419
2178Nd " NOWOT
Z1gva L} ==K £ 033731 NI NI3L Id-d a 05" Jd 3 [ ROIJINO0Wd 30 MY1IIXMr  ZI9LL®
1 '3qdel vauNdor A1 18N NOWAY
Z1awa T === k1) 023731 A1 NO3L ZJ-d a-2 s’ 3d 4 | I DI[WFd[EAe HOOUHI40 OIBLID
z10v] Lttt == XX 2l TITIEN " NOWOY 12-4 Q 3 d 4 | A SIITII0S SOUMIIS "DN ppoLts
z1avd LLE ==X 18 TI118Nd NOHOY 12-9 Q-2 g 4 1 CUIRIEILMA SOLSYD NDIITLLTIETH CON LEBLIS
Y2118Nd wONE oo
Z1ov3 Il 'L - KKKX rT ‘HN0J23° 1539 A JSTdd ZLY-d |8-Y d 4 L COIATILSENGNSRIA & YIIMNONCIZ NOLLS3D '35 TEILLY
Z1avd ZIOUD 30 TONIIITH A TIWONODS 4 '] SONILS30 30 OMLN3D
Zi0v] 30 TOI1IN]1AOYW4 NO1Twva3lad 10AT133910 MWLIN3]
TLAINTT a8z EEEEt z Y21 1A0Nd " NOWaD 1d-d a s’ ad 4 t COALLVHISINTNY WYITINM?  OLbLLS
FE3NY 114 EERES 4 L1} TA[18Nd " NOWTT 13-d a 05" 24 4 - S OATITHLSINIWGY 550605
SIuaNY jd:14 EEEEY 3 [+>4 DI0IH NOWIY | 1Y -d v a8’ 2d 4 [ S WOTHASTS OTUILTL OSELLD
1G[I05 1SN ONE
Yiy3any TWNOS3" LINGYY " ONI " DNIT /14 ----X or vII8Nd TONIISoH V-4 v 0s' 1d 4 | WAIWISTS OTTNLIL  BLPEOS
ROTDHIARILNI
1NN LLE -- XY -1} YO8N " N 13-4 o -2 3d 4 | I SINAISHAAN] -ROILSTD "N BbELLY
NDIONSAD#LK]
W3 18Nd " NOWDY
PIYIW vt RS} 4 6l YIIIENd YONIIDUH  ZIB-d 3-8 e 4 | G11NJ3L WOS3SY SbbLIY
WA 18Nd " NONOT
KO IDONFAHILNT
YTEINT e =N Bl y2ri1gnd YONI[wH Z1S8-d 3-8 Jd 4 | D Trrrrrrrataress ©3THI3IL HOS3ISY  LEPLLY
S0LNB YL
YIyadw TEF === SL 231N NOWNaY 13-d a-2 DS’ Dd 4 | S OIWvlNETHL JLINTTT SlpLlD
SOLNgryl
TIdINTY LLY EEES  § 7l TOI 80 ” NONOY 12-d a-2 dd 4 | MOL[DJILSNL TIowLdHias 'Nn 6BELLS
S0LNGIYL
TIHIATY LLT LR ) 8 el TIT8Nd ' NOWOT 12-d a-23 od 4 | SINDIITIIATLON 4 SOLNI[N[&INOTY "ON  99ELID
SOLNBINL
TIHINTY ®IL 20000 L TIT 18N NOWOT 13-4 Q-2 2d 4 L oo s SYSYL "DW SBELtD
Ya118Nd WRRIJTH
VIHINTT 100 L - MMM zz SOINATYL ZIV-d 9 -7 2d 4 1 OIayINGIdl HOTWRIOIMI -0JINJIL HOSISY  949ELID
S01NaIdl
T1dINT OHI3IN3A ‘007 BZZT 'L -KKKK 14 arwe 93d- "WI519371  Liv-d v d 4 L S0SEMDdd 40 1SELI9
SOLMETEL
TIdINTT LLE --XX -3 v3178Nd NIV 49-d a-2 d I L MOTYTONTIIY 30 IOMLNOD DN Z¢ELIY
TI178Nd HONII WM
vIEINY Zbl'1 - XKKK [ 24 solnglyl ETiv-d a-v d 4 | NOTOVOEBE DS EVELIY
NI LLE --KK -1} W1 78Nd  NOWI? 13-d a-23 ad 4 L TreroroorooooommrrrrrrEree SODvd DN LPLLLY
TIAIT YININTY 30 YONIIIPH A VIWONOID 'd 4 ‘ON1LS30 30 OWINTD
YIEIY 3 IWIINIACHS NDI2WM3T30 TOATLITNIG QWlINT]
WSl Moo TNOIDVIR} VY w
SYDUSHBIDVIYD SVID NOKOWAHOI OOV ORiIND| cumn[av|osacow| S| W 1
OX0IBTD| 0| Y0Ud WHOSINVINOINNS YRIY aln HODYNINONIQ a
OVArNyo>aon od! | ooow Y| N o)
ONZSNIST T3 Veivd SOISNBAY STVIONZST SYOUSHIIDVIVD 5

VANIIDVH A VINONOD3

'DOWNONOLNY "9Y0 / VIHIFrISNOD

- L66L DIHYNOIONNG TYNOSY3d 30 SOLIHIW 3d OSHNINGD




Pagina nim. 14.843

BOJA nim. 145

Sevilla, 16 de diciembre 1997

SOJNGTML
YHAINOYS ¥ 30 Z3YaAC k=10 0.4 i-18 w1190 NOWOY 13-4 a-2 05" 2d 4 | DISYLNETAL FLHFOT E19L19
THIINOYS ¥ 30 ZIY3IC L LLE WM wL YOI 19N NOWIT 13-4 Q-2 2d 4 1 S 11 8-+ M TR )
TURINGYY T 30 TFEIC SIMTLNGTHL TNID[H0 'QNILSIQ 30 DELNIT
TIigm o%s WH-M ZL TI118Nd NOWDY 1Q-4 =] 05° 3d 4 1 T U DALAYMASINGNGY EVTTINNY OLLLI1D
Z1gm 98T --X zL TIENA KA 19-4 a 05" D4 4 ¥ 00 Tty TOATLITMISININGY WOITINAY  S5.L19
zi1am PR -X L I8N NOWOY 12-4 2 05’ Jd 4 ¥ oy COALLYYLSININTY  09LLID
Z21avd (-1 :4 --X fas YII18Nd YONIIDYMH ZL8-d -] 08 34 o £ ot 0IO3W OOV DOWINLIL SLALLIS
2100 [-}:24 --X Ll VOITONd NONJY  LLS-d | 08" Od 4 | Q103N QYD DOVWINLIL BLEEDS
NOTONIAYIINT
z1an ] LLE KX :18 V31 180Nd " NOWOY 13-4 a-2 2d 4 | Cr T TWOSIA-NOELS3ID NN SELils
V21 7180d " NOWTY
HO1INIAHAINT
Tiara 1 pER R 1114 (1% vIIBAd TONFIDWH  Z18-d 2-49 24 4 Lo e N ODINI3L HOSISY LELLIG
wA1I9Nd TONITOTH
Tl z i L -XKKK 114 NOIJNIAHAINT  Ziv-d a-v 24 J L CIPIS[A dO0 OtLLl9
VA1 180d  NAWIY
NO1INIAYIIN!
ZI1a 1 (18] XK Bl vI118Nd YOIIH  ZTtH-d -8 3d 4 | QDINDIL WOSISYT  STLLLY
soLnaiul
oo RED ---KX Sl V31 980Nd ' NOHTY iJ-d a-2 95" 2d 4 L Prrrrce e oI UMRINE RANSDY  FLLLIY
YA MENd TONIIDH
Zrge2 z [NE-RNIEE 1t 4 [ sS01ngiY; Ziv-d 8-v 3d 3 L torrrt SOLMEIEL S0 30 HOLIFSSNT  LLLLLY
<0L081WL
Zlowa DATNISL CLIFLINONY z LELTL -XK¥KK vz “ULSM] 3 Ouy zd-d : ] ad 4 L ‘NOTITHOTDA-OOTNDAL HOSISY DLLLIS
S0LnNaidl
Z1mya OL33LTNOYY z 98b | -XXXX 5z “TYLSN] 3 Oue Zv-d v d 4 | NOIJWVHOTYA-DITNDRL H0S3ISY  LOLLLY
SaLngiyL
Ziovz 1 LLE EERE 4.4 -1} a1 7ENd " NOWOY 13-d a-2 ad 4 L NOTITHOTTA M SERLIY
S0LN81HL
Z2I0vD ] LLE - -KK 2 UIT780d " NOWTY 13-4 a-2a d 4 i SYHOAUIINGTT SYNIDII0 "DN AISLLE
soLnaryl
20w ] LLE .- -XK 12} Y2780 d " NOWaY 13-4 a a dd 4 L T SENOIIVITATLON A QINITWIWINOTY 'ON  LISLLD
oIT1eNs waNI1IoH
2iova ] zael HHY T S0LMAluL Ziv-d a L d 4 -2 HOOUAING[1 HOSIST LI9LL9
SCLINAIAL
2I093 OHOZdE30 " oo z BIZ 1 ~NMAN 7z TQLENT - IUISII3T Viv-d v a4 4 3 tororrrrre SOSHNIIY ] E5ILLY
I8N TONATIOH
ZIovd z THl 'L -NNXN T SOLNElYl  ZiT-d da-v 3d 4 b TrILLl?
2107 1 LiE rer XX i-13 BIENS NONTY t2-a g-3 d 4 1 otaLLe
2o ZI0vD 30 vONRIIvH A YIWCHG]I "d "0 ONI1LS30 30 ONINED
ZI0¥2 30 19IDNIADHd NGIDWD3130 TDALLOSWIN DELNID
Ml Jm |00 TNOIWI Iy s
SYOUSHE IOV SHIO NOIOWARO RCIOVIAL ] odrana| aarus fraviosaooy| S| W :
OvanYRoT DA D] TD| 0Ud WHOSIITYNCIONY YIUY| m u HOOVNINONTO a
ON3INESET 10 VeI SOSITB3Y STVONZST SYOUSMEIOVIVD Ol | coon 2

VANIIIVYH A YIWONODI

OWONOLNY DHO0 / VIHIr3ISNOGD
- (BBl DIHYNOIONNL TYNOSHAd 3d SOLI43IW 3q OSHNINGD




BOJA nim. 145 Sevilla, 16 de diciembre 1997

Pdgina nom. 14.844

wIMgHe TENI1I0H

SOUNTED 3 TSL --RR¥ [44 solnaidl  Ziv-d 8-v d 4 Lo T HoawaInll POSIASTY  EIEELD
T3 18N TONIITOH
VOTNTAD T (=T RS 45 ¢ 4 144 SQLNEI¥. Tiv-o -9 d 4 b S OIWTLINEIHL HOOOWMOJN] - QDTND3L HOSIASY 1999
SoLParYL
TN 3 LLE -3 1] T2 18Nd” NONTY I2-d - dd 4 | SINOIINICAIT A SOSHNITY NN Le0BI9
13 OO, FIL18Nd " MOy
POVNTRD I [EY == -1 0JFNIL ANIMD3L TD-d B-23 05 ¢ 4 2 031934 | ¥3d doaodada  OISRIY
PN z BEL x-AN o 023734 aNL ND3L za-d 2 g DS’ 3d 4 L NOI3WH3Id0 30 343X L5999
TaONTE) 3 FTL HUHN gl V2L 18N NOWOY 123-d o-3 Jd 4 1 rerrrnrmrraese NOTOOAHOINT 3 CHLISTOTY 9N 1E9219
VOTNTD TOYNTHD 30 YANI[OWH A YIWONGDT "o IDNILSIC 30 OWIN3ID
INTED 3T IWWINIAONY NOTeDId TOATAOFEIA OYLINID
wHOQYOD RS =MK% zL T8N NOWOY 1a-d a 05" 2d o Lo OATLVHASINIWGY WUy oL1919
TE0qHOD 9wz -X zZi VI 184 NOWOY Ld-d a oS xd 4 % ! U DATIYMISINGADY WTLIINAT SLI91Y
Ya0O4a2 vz R ri TI18Nd NOWOY LJ-d el o5’ 3d 4 o OAILWHLIS TNDWOT  SHE0IS
Ta00H0d [}:14 -X Li ¥21780d ‘NGWQT  LLE-d ] 05" 3d 4 o e 01034 DOTEI OVINLIL  ZPSOLS
HOTINIAYILINI
TEDWO] \ LLE ---KK vl VI1180d NOWIY L2-d g-2 3d 4 L ey SINOISHIANI NOILS3Y 'NN BSLELY
I 178ENd NI
NOIJNIAMIANT
il TelepTole] 1 rER ~KKKK &L vaIand voNATvW  Z19-4 2-a 2d 4 L ottt OJINIAL HOSIST LSI9I9
¥2178nd wINI1TH
hef: [elaf-Tele] z ZoL' 1 -XMNXY .14 NOIINIA¥IIND Z:0-d a-v d d L TEOSIHON] -OVQI 1IAVINGD d0  LELTLS
SOLA91dL
YEOOE0D C21K331L QL3311 nOuy z LELTL - XXXX bz *TOLSH] 3 OHY z8-d a ad 4 L NOIJIVHOIPA-QIINDIL WOSISY STLVLS
vI17180d TANF1I0H
veQodn2 1 ISL -~ KKK 44 s0Lndlyl Z1v-4 -7 Jd 4 [ HWOQUJINAI1 HOSFSY FSOT12
TA1TENd TANI1I0H
wE0OH0D H4 1011 ~NXXK 14 soLngrYl Ziv-d 8-v d 4 + T IYVINGINL HOJUAIOINT-0JINDIL HOSESY tSIEL9
solAaldl
TE00U0D DHOF@30 “ool z BZZ | -HKHX .14 “QIgnt OFe-"JUISI3371 11v-d L d 4 | S SOSUTS d0  650%1L9
TEDON0] 1 LLE -- KXY a1 D217180d * NOWTY 13-4 Q-3 dd 4 | wrrl ON STORLY
YHOOHDD L LLE ERRE b1 -1} T80 - NOWQY 13-4 a-13 ad 4 | S SOSIRONI N PEOTLI
U118 NOWTY
FEOTHOD 1 B9E Rk 3 El E33M5L SNT'HIAL Zo-d ] 05 2d 4 | NO1JJNO0¥d 30 ¥YITINMT  SOOELY
1 EOWYL SaTNdEOr YILBNE " ROWOT
FA00UO0D 1 SET ---RX 113 DIF3L" w1 CHIEL Z3-d a-3 0s' 14 4 | 0171434 143d WOdveddd SO00BLd
789005902 Zz TE) ') CHNAN T 0IFNAL " JANT "RIFL ZY-o g-v D% Od 4 | 50170 30 0S3J0dd TEORLY
PIOTHO3 3 TL -XNX Bl TIL18Nd " NoWoT 13-d g-32 4 | TTUUNGLIWINGHNI00 TN ZTORLS
20000 1 azL SXNAN L1 I 18Ng " N0y 13-d o-2 2d 4 | NO1JokOdN] 3 OWLISIOEE "IN SZOR:9
"dld 93y A FADY HLNDD
TROCU0I z ZELL -XXRXR T T2178ENd NOAdY L LY-d g -9 Jo 4 1 THOLDTLYHINGD A CTVED NQIJVHLISIMIWOY IS €10819
TROME0D L LE --a¢ g7l 721 180d oY 13-d a-23 o 3 | NOTIVLIMONL "IN LIORLY
TEO0M0D WHOOWDD 30 WONALIWH A TLNONDDZ "d -~ IONILS30 SO O¥iINE]
YI0H0D 30 WIINIAQEY NQIWD3T30 COATLDTII0 O¥INTD
Wsid Rl |oD TYNOIDY IR VRIY M
SYOLSRIALIAND SWIIO MOITWEOS NOYTIL 4 ogano] oauswaviosaoov| §| W )
OS] T2 | 30U MHOSIAWITMOIINNS Y3RIY' aln NOIVNINONID Q
QVIMYDOT ot | ogow | ¥i 0 °
O3NS0 1 W SOLSIOR STIVIONESA SYOUSHRIOVHYD 5

VANIIYH A VINONODA

PWNONGLNY "OHO / VIH3ArasnNod
LG6E OIHYNOIINNY TYNOSHId 30 SOLIHIW 30 OSHNIONOD




Pagina nim. 14.845

BOJA nim. 145

Sevilla, 16 de diciembre 1997

V21120 NOWOY
NOTINIANRINT
VATAMH [} vE® B3 260 SR -1 A ENd PANIIWH  TLg9-d a-9 2d d 1 Tottonsearesaasa i gI[NDEL WOSIST LEVSLY
YI178Nd NI
NOTINEAYIINI
LORELL] ! 6l ---XXK &l wI1ENd WNIIOWM  Z18-d 2-8 b ' ODINDAL WOSISY ELrEI9
S01Nalul
TATINH Q218331 QLI3LINGHY 2 LEE "1 -XXXX vz TTOLSH] 3 oY 78-d a d J L " 'NOIDYHOIWA-ODIND3L #0S3ST  vlvwld
£0LN81dL
TAIRNH ! LLE ---X¥ gl VI178Nd " NOwI? L3-d a-32 d 4 L ‘NOIDIEISNI YIYWIROFE MO LEEFL9
so0Lhdiut
YAT3NH ' LLE EREE 4 Bl Y¥1179nd * NoWaD 13-4 a-2 3d 3 Lo T SINOIDVITAILON A SOLNIIWIEINDRY ‘DN LFEFIS
wl178Nd waNa13vH
TATINH L Z5L - XXX zz sqLngiul  Ziv-d a-v d 4 L HIAPIINATY HOSASY  SIEFII
50)nA1dL
TATINM 1 LLE ---kX B T8N HOWIT  17-d a-13 d 4 [ NOTIUONUITY 30 0MINGD "IN ZhERLS
LARE UL i LLE --RX¥ 21 W3 18Nd " NOWaT 13-d a-12 d 4 | S WYl ON OPERIY
TR ! LLE - =A% -1 DLI8N " RO 13-4 g -1 3d 4 [ SOSTYONI ‘DM SELELY
TAIINH z Itk 1 -RXRX " vI[18Nd YONII[YH ZiV-d g-v H 4 1 "S0J14341HAd SOTvd NOLIUNITHO A Wvad Js  6ZCeLS
TATIMH z ZELT 1 -XXAX *z 033731 SNTWI3L Zg-d ] v 05" 1 4 1 rhresrrerrormamse s 501va 30 OsA30Md COCRLD
WATIH L irr - W@ WAL18Nd KNge  1D-d o-2 = SITUII0S SOMNOAS DN 1SERLS
oA 3 9ZL AN L1 YOI 18Nd” NOWOT 12-d a-3 2 3 ' Tttt TUNOSHE3d SOLSYT NOTIVLITIEOH CON RRERIQ
YATINH GATINH 30 WONI[IVH & TTWONDIZE “d -~ ‘DNILSIC IO OHINAY
TATIH 30 WIINTAGNY NOIDVOIT30 iOALLOTWIC CRINIS
TaONTHI aRs -XK-X L ¥21180d " NOWgY 1g-d a 05" 3d 3 L COALLYHISININGY YVIT[XMY  DLLRLY
huu bl 98z  ----XK T VAL NOWTY  1J-d a 05'3d 4 T OALLTAISINIWOY WTIINMNY  SLLTIY
TATHTHD 9BT ----¥ vl TI1180d N La3-d ) 98’ d 4 05 it T OATAVHISINDWOY 99919
TOoNOHI [3:74 ERL S 1) v11780d NOWIY  LL8-d -] 052 4 1 CrrrTrrrrrrs U Ol0EM O 0O9INLIL BLZOLS
TOUNTHD [3:14 --X Ll vI18Nd YONIIJeH Tla-d 8 a5’ dd d I CT T TQTaEd OOTeS OOvINLIL vRLELY
V217804 KOwkiT
HOTINIANIIN]
TaUNTED 1 ey ---¥X &l v11780d vONIIXOH  Z18-d -8 d 4 i e TOJINDAL HOSISY  LSLTLS
vIII8Nd VAN 1OVH
WITTNYEHD z Zpt 1 - MMMK L1 NOIONFAHALNT  Ziv-d a-v M 4 P s SINDISHAANT ad  LSLELS
NRIDNIANALN]
TaTMID 1 LIE ---EX L WILAN " KOWGY 13-4 Q 3 2d 4 [ TIS14-HDILSTD "N OS5LBL9
TIIEND NOWDY
NDIONIAAEILNT
bl [ - S ¢ L L 1) TI[ENd YONSIOOH Z18-d J-8 b CJINJ3L HOS3SY  6BLRID
soLnalyL
WIVHTE) gy  ---XX Sl TIIWENG NONTY 1D-d a-2 [ = T DIgULREIEL dINIFTT  SZLBI9
SOLNIIML
TgUNTYD L axr ---u gl Y1904 ' NOWOY 13-4 a-2 M40 T SINOIITILAILON A OLNI[WIWINOFH "DN  LB9819
TATHTHD TOUNTED 30 TOMIIOUVH A YIWONODI 'd 0 'ONILS30 30 OWLNID
TATNTHD 30 TPIINIADYd NO1D¥03T30 FOATLIEMTA OULNTD
Wsid J01R |07 TYNOIDTIR Y3y W
SYOUSRALOMIYO SWI0 HOIWHO NORY I oa oguano| odwe [wavloszoow| S A "
GIHIDIET D 0D | H0td MHODIIVHTMNCIONT YIHY aln NOIDVINONIG g
avanvaon odtt adon | Y| M o
Oh3ANISIA 13 Y SOLSIRO3 STVIONISI SVOALSIALOVIVE 3

YAaNIIDVH A YVINONOD3

OWONOLNY "JHO / VIHAFISNOD
L661 OIHYNOIDNNS TYNQOSH3d 30 SOLY3IN 30 0SHNINOD




BOJA nim. 145 Sevilla, 16 de diciembre 1997

Pagina nim. 14.846

LEpy veL EEEE) 4 oz TI1780d ' NaNOT LLT-d v o5 2d 4 L “HOIM3INS DOWINLIL  LITISS
HOTINIAYTINT
NIor 1 LLE EERT £3 Bl w3178Nd ' NOWAD \a-d a-2 d 4 L T USINOISYIANT-NOTISTED Chn fOLELY
NO1JINIAYAIN]
Epnl ] LLE .- XX -1} v1178Nd * NOWTY t3-4 a- 13 d 4 E TrISI4-MOILSID NN SOLELE
w31 7804 " NaaY
NOINIAHELN]
NI i PER -HXRK -1} wII1ENd vanNaAIJoH  Z18-d -8 Jd 4 [ 0J1MJ3] WOS3ISY  LSOELS
U3116MNg TANI 1 JOH
NI z ZHLT1 -RERR 14 NG KIAYFLNT  ZIY-d B-v ad 4 | Trasid "4 0aléLd
TILI8MG - NOWGT
NDION2AEILNI
NI 3 Tod [RRe 0.1 1] Y¥I[18Nd YONILITR ZTIB-d J-E d 4 Voo ey 0J1INJIL HOSIST 0606 LT
Y2 18nd YONF 2T
NI Zz b4 I 4 ¥z NOLINIANILNT  Ziv-d B-v ol | [ O OUCITIEVINGT "d0 SESE19
SDLNBTYL
NI TEY XX k=18 SO Yand " NOWOY 13-4 0-32 s’ 2d 3 | DIWYLNETEL SLINTTY ZBOELD
s0Lngyl
NI L LLE EEES b {3 g31780d  NGNOY 13-4 a-2 Jd 4 | 2 SINGIUILJILON & SULNS[WTEINOTd "IN LIS619
sSoLNEYL
NI l TTL =3XH k1) T8N NGHOY 12-d a-2 Ja 4 | SYSTL O SEOELY
Y2178Nd YONIIIVH
NIvr 3 zsh - = XNN 2z SOLNBIYL ZIY-4 g-v 3d 4 1 serereeeeeee e GnmEUEADLT BOSISY 120618
SOLNBINL
NI 3EAd o T &ZTTL - vz QIYT ORd- TWIS1AZY  LIY-d v rereeresne e onSHRSSY Td) TLERLY
VI8N NOWTY
LEjua z LTV L -XKKK bz “Wivd 93 ACYAQY HINOD  LIW-d 2-v XMW 4 L iy DINGNINIYY-0DINIEL HOSISY SICEL9
L 304wl wOoNdar TII18Nd NOWIY
LEp 1 BEP ---KK St 9337134 " ANT 'NIAL ZJi-d a-2 = o5 3d 4 1L i Tt ODINEHIN3d YDMTHISN  OIERLY
NIo™ 1 RTL - KKKK B TI178Nd NOWdY iJ-d a-2 v v 'NQIJYINHWNIDO ON  BDOEIS9
N3O 1 LLE =KX 18 TI1780d NOWTY 13-4 a-2 Pt O THPINGANLD TON ROOENS
N 1 BLL - KKKK B ¥A178Nd " NOWOT 13-d a-2 Ut T U NG LIWREOENT 3 OWLS IO DN 196719
LELdN [} LLE EER) 4.4 ®L TI1ENd - NOWTY 13-4 a-3 TUUUewsYl A NOTIUOWTERY SN OZLISS
NI NIv™ 30 YONIIIVH A WIMONGDI ‘d TONILS3) 3] OMIND
NIo™ 30 TYIINLIAONd NOLZWI3N39 SOA1133410 GH1N3D
YAI3NH 085 MM zl T8 - NOWET 1Q-d a oS’ 2d 4 L OATLVMISINIWNOY WYITIXIY O9rFLY
gAT3INH 98z =X (13 T2119Ng " KoK 10-d aQ o5’ 34 4 E OALLTHISINIWGY WY1TIKMY S9bRiS
TA13NH ] 2Z9 “HX-X sl TIL 180G NOANTY 10-d [a] 2d 4 | OA] Lo LIS INTIWOY HYITIKAY EBSPRLO
TAIINH L4 X ¥l TI[1BNd * NOHTY 13-4 2 es’' 2d 4 | anllTHISTNINGY  S8501S
HAIEN [1-r4 --x (A v2018nd YONIIDvH TiB-o - g5’ 3d 4 -2 D103 OOVHD O0v L]l <5b8LS
AT (374 --% Ll SA[ENd  NOATY  11B-d -] DS’ D¢ A [ G103 COUHD QOUINLll  ShSSS
FAIINH 2T A --x oZ TI[78Nd TONFLOTH ZIT-d o 08’ & 4 - B0 IE3eNS adeINLIl  LEPRED
TAIIH YATANH 30 YONIIO9W A TOIWONGDYT d -~ DN[LS30 30 OdlN3]
YATINH 20 WWIDNIAGMA NOITVD3T30 {DATLDSRIIO OHLNAD
WSl JOIH 00D TNODVTR YRIY M
SVOHISII IOYHVD SWIID HOIDWRIOH NOITYILL &a canol oausfwaviosaooy| S| W :
ORI T @D 08 WIOOIOTNCIONN YIRIY alrn NODYNINONIO a
QIO - odlfoaw | Y[ N o)
ONISNE 13 YN SOLISIIOR STIVIONGSE SYOUSHUDVIYD 3

VANIIIYH A YIINONDD3

OWONOLNY "D9HO0 / VIH3IraIsNOd
- LB6L OIHVYNOIINNZ TYNOSHId 30 SOLIHIW 30 0SYNINOD




Pagina nim. 14.847

BOJA nim. 145

Sevilla, 16 de diciembre 1997

¥21180d YONIIITH

oo Zht 'L -MEXK vz NATINEAYSINT  ZIV-d |-v d 4 | SIOISHIANT "d0 LOEELY
WO INIRYIINT
haial Ul LLE EEEE 4.4 2L ¥I17180d ' NOWTY LJ3-d Q-2 ad 4 z ooy WISTJ-NOILS3D ‘NN SOf6LY
TA1180d  NOWIY
NO1JNIAWALNT
Laial B vES -RXXK 13 v2176Nd TANI1JWH Z!8-d J-9 d 4 | 0JIND3L WOSTBY  TEZELY
NA]INIAHIIN]
broal-) LLE ---X% a1 TN * NOWdT 13-4 a-13 d 4 Lo e “UI1IGOLNGD-NOILSED NN S6ZeL9
YIL18Nd " HaWdY
NOTINIAMALINT
hsa-al-t Gl - -AX Bl w2118N¢ YONIIZUW ZiE-a 3-8 2d 4 Voo T e 0J[NIAL WOS3ISY bRIdLY
SgLnAIsL
TIU I 0OTNDI3L OLD3LINONY LEI “HANN T TTLSNT 3 " Owfy CB-d B Jd 4 [ T UNO13UHOI1OA-QDINI3L "OSISY QLTHLY
SOLNALEL
WO Yo LLE -~ -RAR gl W31 19Nd " NOADT 13-4 o-2 3d 4 [ NO1JUHOTUA NN S5Z619
YN e - -X% L8 I TN NOWOT 13-d 0D-2 Jd 4 [ SINOISIINS "IN STTELS
LI TR
T YW LLE EEES 3 4 Tl 2178Nd T NONTT 13-4 a-«3 d 4 [ S SYEROTOTROTT SYNTI140 "IN 61Z619
SOLNATMEL
TN LLE - oL D1190d ' NOW 13-4 a-a2a d 4 | SINDTITIAILON 4 SOLNI[NININGIY "ON  LIZ&L9
N2IMONL YONILIVH
T TN 152 WM <4 SOINSTHL ZIY-4 v 3d 4 L HOOwQINOIT WCSISY  ZZZELD
SOLMAINL
VIV TR oMIsHX] od [y~ 1 = WK vz aranr 95d- ASIDE Liv-d ° 3d 4 1 cree s engSHRREE ol TLL619
2] ENd YANIIOYH
VIV A 18 = XN L4 soumaldl  Ziv-d 4-v 29 4 o NOIUOMTIIE "25 P66
¥21780d " NGRG
7T GER - KKKX Bi TII1BAd YONIIOWH Z18-d 3-8 M 4 L Ut S0DIUISINEd SOOYd NOIDUNIOWO "IN ERIELY
TA1180d  NOWAY
v T LEL 1 -XKKX :24 ‘HIT4 OFH ACUAGY 'HiNDD 1iv-d g-v 3d 4 l Tt G INGRINATA-0DINDRE MOSISY  L61619
TIT180d " NOWaY
Loual 69E - KX El 033731 4N1 "HI31 Q-4 a 05’ Jd 4 L "HOTIIDAA0Yd 30 WIVINW  ZILEL9
T 780d - NOWTY
ToUION Ela -K-KK a9 033731 4N1 "HI31 zJ)-d a-1 g8 ad 4 i e THISNOD 30 HOOWHIJ0  INTEL T
o o 8zL i 143 -1 U3 18Nd  HOWTY 1J1-d a-3 34 4 | T NOTIUINSINTOOT "DN  bLLELS
T TN Loe -X¥% 21 T3 780d  NOWdY 11-d q-3 Jd 4 L CUSITUII0S SONTIRS O p3IGLY
Lisoal Ul oo 30 TONIIOVH A YIMONODT Cd :0N11%3d 30 0WiN3ED
YOI 30 WWIDMIACMd NQIDVDEN30 TDALLIFHIA OWLNID
NI oS WX zl 31180 NOWOY 1a-d a 05" 2d 4 1 "DALLVHLSINIWEY ¥OLT1LANT  SZI6LS
NI 98z ==X ZL vI1 8 NOWOT 1a-4 a 0s” 24 4 T TOALLWYLS [NIWOY WW[T1IXMT OELELS
NIer ..+ -X oz I118Nd YONIIWH ZLY-d v o5’ ad 4 1 : HO[HA4NS OOvINLIL &116i09
LE L GADONDUTY OW3THIONI ez - o YIUCHOY  NOWOY v-4 L 05’ 24 4 L CMOIM3HNS OOWINLIL FOIELY
LEris NIDC 30 YANAIJWH A VIKWONODS ‘4 'ONIL1S3] 30 0WLN3]
NIOT 30 TUI1JNIAOHd NA1309a730 T0ATLITMIA JWIN3D
WsK daR |00 TNDIOVTR YRIY w
SYISHALOVMIVD SWIED NOLIWAINO S HOIDYTIL OS] oanus [avioszooy| S| A ]
OIS D] T HOH WHODIHTMNODNTS YINY ajn NOIIHNINONT Q
aVarTaon odi| ooon 1 7| M o
ONIANISIT 13 YHvH SO STIVONTSD SYOUSRELININD 3

VANIIDYH A VENONODS

‘ONONOLNY "9HO / VIHIrasNod

L661 OIMVYNOIDNNA TYNOSH3d 30 SOLIYIW 30 OSHNINOD




BOJA nim. 145 Sevilla, 16 de diciembre 1997

Pdgina nom. 14.848

SDLNPIAL
YITIAIS ki - ==X sl w21 7180d " NONDY 13-d 1] a 05’ 3d 2 [ QIYYLNEIYL JINITT LPILID
SoLNaraL
TINIATS 0DIW ODINDIL G TNTINT z LTl = MHEN ¥z TIETHNY  NOWIY Z8-4d a 3d 4 | NOLOHNTEA -DIINDTL SOsS3ST  SEILLD
SOLN9INL
7IIIATS QLI3LINCY z vt ~MUMN s TIPLSHT 2 0w - v 34 4 | t CUNOIDWMOIPA-0IINIIL WRSAST OEILIY
SOLNTINL
TITIAIS 3 LLE - WK 18 TATIEN  NOWNTY LJ-d a =] a4 L NOIDD3JSN] VINTLTEOIS NN SLILLS
TA1ENd TINAT I
T1TAIS z Thi' L -WXX¥ vz <olng1yy  Ziv-d 8-v ad 4 L "2 CENT SOLIY A TWSNTHL dWI DS PROLIY
S01nd1dL
T AFS 1 LLE - KX g1 Y11780d " NaWI? 13-4 a-2 ad 4 [ SINOTITIIATLION A SOLNIIWIYINOSIY "ON  LLOLLS
SOLAgIEL
T11MAIS DH23E3C 001 z T4 ~HEEN L1 “@lenNr oFM-"JeI519371 Liv-d v Jda 4 [ S SOSHNI3Y dd  8TOLLD
FILASS I LLE ---R3 1] TIT IR " WY 13-4 a-3 d 4 | we) "IN SPOLLe
FIIASS 1 LLE -HR g1 I 18N NN 13-d o a2 2d 4 [ S0Ovd "ON  CHOLLO
WAl 18Md" NOWoY
TITIAZE z iEL =RRRN § 24 WLYd D A TAOY WLNOD  LIV-d B - 34 4 | I OLNONI 8L -0 TNIIL HOSISY  BSOLLY
WAL 1aNd YONI[ITH
YINIAIS z 9ES --¥X 2z 0T CNOWNAY  LIY-d v k- d 4 ] ‘SDIDFEd A A0 SUONI[IYH-0DINDIL WOSIST Ieoild
YI1790d  NOWOY
TIIARS L &9 ==K £l 023734 NI NIBL Z0-d a 05" ad 4 | I NOLIMO0N- 30 WoITINRY  L1OLLD
VTTHIASS Z 8Ll xX-%X o Q03731 ANT NDRL Zd-d J2-3 08" Od 4 3 TroereriTeno U NG RTD 30 34 LS0L19
TIASS z bl NHNX » Q03731 NI NI3L -4 8-V 05 2d 4 L e S0r5d 30 0S300HNd  FECLLD
TIIATS 0OHJT¥3Ia " o0ad ] BOS - XX zz vI178Nd NOWJY LLY-d v d 4 L T OATNI3L HDSIST  S00LI8
VI1I8d  NOWTY
w1435 z el XA .14 SONUWIH SOSWAITY  t1iv-d 8-v Hd I L P s INGSYRD DS BZOLLY
71178nd vaNI1DWH
w1435 z EA-2 0 KERK [.I4 ‘NOJ3T1S3T A d45THd V-4 a v ad 4 1 TYTYRISINGNSTEd A TIIWONODT NOILSID DS BEOLLY
T11ATS w171A3S 30 SOMIITUH A TIWONCDS 'd "4 1OM11S3d 3 OHINTD
Y11ASS 30 IVIONLAQEY NO[DUDIT30 IDALLIIEI0 OULNIY
TIT T ogs - N zl FII719Nd NGO 1a-4 [t} 05 Jd 4 r oo DALLVNELS [NIWIT HUI11KNT  GEEELS
I o8T EEEED | zl 221780 NONTY a-d4 a 05’ 2d d L TUOALLYYLIS [N[WOT WUITIRMT  SEEEIS
VIV L 229 =MK% al 217N NOWTY La-g =3 ad 4 3 OALLYNLS [N[WDT wU]11IXNMT  GZE6LD
T TR oRE - 18 Y3118 NOWAT 13-4 3 05" Jd 4 2 BALLTSLS INIWOY CZEELD
TN }74 -X L w118Nd vREINH Zi8-d4 8 05" 2d 4 I ' 'DIO3W OOWND DOWINLIL SIESIY
I TN [:3-14 - Lt YITI8Nd NaWTY  118-d k-] a5’ 2d d [ QIO3N OOwdn OAUINLIL  LZL6OS
1101308 V'SENIW ON]
TIOY TN TWND2I T LINGWe CON]INd [.[-4 --¥ o Ta1780d YAONAIDWH v-d v o5’ dd 4 L P YIS DO NLTL S1LE0S
Yo b6z --%X or w1780 NOWIY  EiY-d v os' 2d 4 L : Cuol¥3ds OOYTNLIE OLEELY
WO ol L.1:14 --¥ o U3I1ERd TANIIJOH  Ziv-d v 98" 2d 4 L HOIYAANS OOWINLIL 6LL6OS
NATINIAHILN]
heeal ] LLE -H® -1} T3 18Nd NI 12-d q -3 d 4 [ SIHOISHIANI-MAILSTD ‘NI GOTELS
T WOUTHW 30 TONIIIUH A TIKWGOHODT 'd Q0 (BN1LS3d  3d QWiN3D
TITIA 30 TFIONLAONd ROIDYD3130 (oAlLIFHIa OULNID
PEIE JOIE DD TNV VY 2
SYDSILOVIVD SWIKO NCHOWARIOH NOIIYTHU 48 o] odwe [avlos3oov| 51 W 1
ODARIET D] 0D | 40U WHCDINDMYNOIDNNS VRV arn NOOWMINONID a
(s} a]) )i 0] odl| oaom | Y| M o
N353 13 Wi SORNEI SITVORESE SYOUSHALDWIYD 3

YANILVH A YINONOD3

OWONOLNY "DYO / VIHAMASNOD

{661 OIHYNOIINNG TYNOSHId 340 SOLIHIW 30 OSHNONDOD




Pagina num. 14.849

BOJA nim. 145

Sevilla, 16 de diciembre 1997

¥I1IASS o) XXX Zl foalml: B UL {o-d =] 0% 3d d ] OATLTWLISINTIWOY HRIVINAY SEI1LEO
MTIIATS a8z =X zl T 16N NOWOY 10-¢ o o5’ Jd 4 £l OATLYYLISINTIWOY WOTITIKMY OOZLEY
YINIAIS 829 -XX-X k-1 WAL 19N4° NOWOT 1a-d Q Jd 4 z BATLVHISTHIWAY WY171XMe  bEIL1S
YITIASS Lk N *l S20180d NOWd 13-4 3 058’ 3¢ 4 1} Tt trrermrrorrTETos QAIIYHISINIWOY SRILIS
Y11A3S [-1'r4 ----X Ll g35TENd 'NOAY | 18-d ] D5° 24 4 | DID3N OOTHD OQuInlil Obless
vIIAIS e -% =4 Y2I189Nd WONIIDWH  E17-d v 05 Jd 2 z ottt Tttt O [u3FdMS 00uINLIL  SLILLD
NOIDNIANILNL
TIIATS LLE EEED i 4 gl 1904 | NGWNOY 12-d Q-2 2d 4 ] e | oo F I B TN -E L I [ TA YA
V21180 - NONOY
NOIINZAGILN]
vITLAIS TR - KEKK (-3} vI118Nd YIIvH ZL9-d a2-9 3 4 ' DIIND3L HOSASY ZBILIS
YI1IASS TI1IIATS 30 YONIIWH A YIWONOD3 'd 'O (ONILSI0 30 OWLN3ID
7111435 39 WIINIAQYd NO1JvD3130 FOATLITIEIO QWINTD
WSl dR (DD TYNDIOVTR YRIY 2
SYOHSHILOVIVD SYHIO NOIZWAHOS HOIDYWIL ogano| odwa[Waviosanav| S| W |
OI0IST 2| T 4088 B IWVH WNOINN VaHY | aln NOIOYINONTD a
AV odi! ogom | Y] M o
CHNAMIISAA 1 Ve SQLSINDIY STIVIONISE SYDUREIOWIVD 3

VANIIDIVH A VIWONGIA

‘OWONOLNY "DHO / VIHArISNOD

LB61 CIHYNOIINNG TYNOSH3Id 30 SOLYIW 30 OSHNINOD




Pagina nim. 14.850

BOJA nim. 145

Sevilla, 16 de diciembre 1997

ANEXO ||

BAREMO APLICABLE

A) Baremo general.

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorard hasta un maximo
de 6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto
solicitado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto soli-
citado: 5 puntos.

c) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles
al nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o més niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevard a
cabo teniendo en cuenta la experiencia profesional obte-
nida en los diez Gltimos afios en el desempefio de puestos
pertenecientes al drea funcional, relacional, o agrupacién
de dreas del convocado, valordndose en relacién con el
nivel de los puestos solicitados hasta un méximo de 10
puntos y en funcién de la forma de provisién del puesto
de trabajo, conforme a la siguiente distribucién:

1. Puestos desempefnados con cardcter definitivo o con
cardcter provisional no sefialados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por
afo, hasta un maximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos
por afio, hasta un méximo de 8,5 puntos.

c) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al soli-
citado: 1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al soli-
citado: 1,1 punto por afio, hasta un mdximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel inferior en cinco o mds niveles al soli-
citado: 0,8 puntos por afio, hasta un méximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con cardcter provisional al
amparo de los articulos 29 y 30 de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Piblica
de la Junta de Andalucia.

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de superior, igual o inferior nivel que el soli-
citado: 0,8 puntos por afo, con un méximo de 4 puntos.

b) No obstante, si por la aplicacién del baremo, la
puntuacién, en el caso de los puestos desempenados al
amparo del articulo 30 citado, fuese inferior a la corres-
pondiente del puesto base de su grupo en las dreas fun-
cional o relacional de aquél, se aplicard esta Gltima.

3. Antigiedad.

La antigiedad se computard por afios completos de
servicio o fraccién superior a seis meses, valorandose hasta
un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25 puntos por
afo.

4. Cursos de formacién y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfecciona-
miento de una duracién minima de veinte horas lectivas
y relacionados con el puesto solicitado se valorard hasta
un méximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40
horas lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién de entre 40 y menos de
100 horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

c) Por cursos de duracién (fe 100 o mdés horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracién de titulos académicos.

La posesién de titulaciones académicas directamente
relacionadas con el puesto al que se concursa, aparte de
la exigida para acceder al grupo o grupos a que estd
adscrito al puesto, se valorard hasta un méximo de 3 pun-
tos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero
o equivalente: 1 punto por cada uno.

c) Por el titulo de Diplomado Universitario o equiva-
lente: 0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada
una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el pues-
to de trabajo solicitado se valorardn hasta un méximo de
1,5 puntos.

a) Las publicaciones se valorarén a razén de 0,5 puntos
cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un cardcter cientifico divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas, con el correspondiente ISBN
o ISSN.

- Aparecer reflejado en la publicacién el nombre del
autor.

- Tener una extensién minima de 10 pdginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias, y otras pdgi-
nas que no formen parte del texto especifico de la misma.

b) La imparticién de cursos de formacién y perfec-
cionamiento organizados o autorizados por el IAAP y el
INAP se valorard a razén de 0,10 puntos por cada 10
horas lectivas. En todos los casos de participacién en
docencia sélo se valorardn los cursos impartidos por una
sola vez, aunque se repita su imparticién.

B) Baremo para los concursos de puestos de trabajo
de nivel bésico.

En los concursos de méritos en los que los puestos
convocados correspondan al nivel bésico de cada grupo
o cuerpo se aplicard el baremo establecido en el aparta-
do A) de este Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.% En el apartado «2. Valoracién del trabajo desarro-
llado», dicha valoracién se llevard a cabo teniendo en
cuenta el desempefio de puestos de trabajo de cada nivel
en el drea funcional correspondiente, valordndose hasta
un méximo de 7 puntos, en la forma que se expresa a
contfinuacién:

a) Por desempefar actualmente un puesto de nivel
igual o inferior al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel
superior en uno o dos niveles al del puesto solicitado:
5 puntos.

c) Por desempefar actualmente un puesto de nivel
superior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado:
3 puntos.

d) Por desempefar actualmente un puesto de nivel
superior en mds de cuatro niveles al del puesto solicitado:
2 puntos.

2.9 En el apartado «4. Cursos de formacién y per-
feccionamiento», la valoracién serd hasta un méximo de
2,5 puntos, con la misma distribucién segin la duracién
de los cursos.
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ANEXO I
COMISION DE VALORACION
Presidenta: Dofia Maria del Castillo Mufioz Campos.

Presidenta suplente: Dofa Pilar Dominguez-Adame

Cobos.
Vocales:

- Dofia Ana Robina Ramirez.

- Don Amador Martinez Herrera.
- Dofa Purificacién Duro Alvarez.
- Dofa Rocio Marcos Ortiz.

- Dofia Josefa Lépez Pérez.

- Dofia Pilar Ragel Romero.

- Don José Luis Ferndndez Diaz.

- Dofa Ana Isabel Martinez Pérez.
- Don Fernando Castro Bueno.

- Don Fausto Jédar Ibériez.
- Don Ismael Dominguez Durdn.

Vocales suplentes:

- DofAa Prudencia Serrano Ruiz.

- Don Fernando Juliani Morencos.

- Don Antonio Tirado Lépez.

- Don Vicente de la Oliva Agullé.

- Dona Carmen Mordn Socias.

- Don Alejandro Martinez Dominguez.
- Don José Herrera Ferndndez.

Vocal Secretario: Don José M. Lujan Murillo.
Vocal Secretario suplente: Don Juan Maria del Rio
Sénchez.

Ver Anexos IV, V, Vl y VIl en paginas 12.615 a 12.621
del BOJA nim. 123, de 21.10.97
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CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

ORDEN de 9 de diciembre de 1997, por la
que se convoca concurso de méritos para la pro-
visién de puestos de trabajo vacantes en
la Consejeria.

Vacantes puestos de trabajo en esta Consejeria, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Pablica
de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 151/1996, de 30 de abril, y en uso de la competencia
atribuida a esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para
la provisién de los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexo | de la presente Orden con arreglo a las
siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo actualmente
vacantes en la Consejeria (y Organismos Auténomos en
su caso), que se relacionan en el Anexo |, y con los requisitos
que para cada puesto se especifican de conformidad con
lo establecido en la Relacién de Puestos de Trabajo (en
adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podrdn participar en el presente concurso todos aque-
llos funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades
de la Junta de Andalucia que se encuentren en situacién
de servicio activo, o en cualquiera de las situaciones admi-
nistrativas declaradas por los érganos competentes de la
Junta de Andalucia, y que rednan los requisitos minimos
establecidos en la RPT, a la fecha de terminacién del plazo
de presentacién de solicitudes, con las siguientes excep-
ciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podrdn concursar en el dmbito
de su Consejeria y Organismos Auténomos de ella depen-
dientes con las excepciones previstas en las letras
h) e i) del presente apartado. En este sentido, se entiende
que podrén participar los funcionarios que tomaron pose-
sién en la Consejeria de Turismo y Deporte, basdndose
en la Orden conjunta de 30 de septiembre de 1996, de
las Consejerias de Trabajo e Industria, Turismo y Deporte
y Asuntos Sociales.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a
los funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o espe-
cialidad por promocién interna, o por integracién, y per-
manezcan en el puesto de trabajo que desempenaban,
se les computard el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer
parrafo, cuando a un funcionario, con ocasién de haber
obtenido puesto en un concurso, se le hubiera diferido
el cese en el puesto de origen, se computard el tiempo
desde la resolucién por la que se difiere el cese efectivo
como desempefiado en el nuevo puesto.

b) Funcionarios en situacién de suspensién firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrdn participar en convocatoria alguna. De haber fina-
lizado aquélla, deberdn acompafar documentacién que
asf lo acredite.

c) Personal docente y sanitario de la Junta de Anda-
lucia.

Este personal Gnicamente podrd participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la
RPT contemple como tipo de Administracién el de «Ad-
ministracién educativa» (AX) o «Administracién sanitaria»
(AS), respectivamente. En todo caso habrdn de reunir el
resto de requisitos minimos exigidos en la referida RPT.

La provisién de los puestos de trabajo adjudicados
al personal docente de la Junta de Andalucia lo serd con
cardcter definitivo de ocupacién.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés
particular o por agrupacién familiar.

Sélo podrdn participar quienes lleven més de dos afos
en dicha situacion el dia de la terminacién del plazo de
presentacién de instancias, debiendo acompanar a su soli-
citud declaracién de no haber sido separados del servicio.

e) Funcionarios en situacién de excedencia para el
cuidado de hijos.

Durante el primer afio del perfodo de excedencia sélo
se podré participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacién de instancias han transcurrido dos afios
desde lo toma de posesidn del Gltimo destino definitivo
obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes en el
dmbito de la Consejeria u Organismo Auténomo en la
que tengan reservado el puesto de trabajo, o se encuentren
en la situacién prevista en la letra h) del presente apartado.

f) Funcionarios en situacién de servicios especiales.

Se les considerard, a efectos de valoracién de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo
del pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado,
el Oltimo que hubiesen desempefiado en servicio activo
o, en su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por
concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio
de residencia.

No podrdn obtener nuevo destino en la localidad des-
de la que fueron trasladados, durante tres afios, cuando
la sancién se hubiese impuesto por falta muy grave, y
durante uno cuando aquélla hubiese sido consecuencia
de la comisién de una falta grave. Dicho plazo se com-
putard desde el momento en que se efectué el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen
de destino definitivo.

Estaran obligados a tomar parte en este concurso
aquellos funcionarios que, reuniendo los requisitos y care-
ciendo de destino definitivo, tengan destino provisional en
esta Consejerfa. No estardn afectados por la limitacién
de puestos a solicitar expresada en la base Sexta. De no
obtener los mismos ningln puesto de trabajo y si resulta
cubierto el puesto de trabajo que ocupan provisionalmente,
se les adscribird por la Viceconsejeria a un puesto de tra-
bajo correspondiente a su grupo de pertenencia y para
el que rednan los requisitos exigidos por la RPT.

i) Funcionarios afectados por la Disposicién Transitoria
Primera del Decreto 151/1996, de 30 de abril.

De igual forma, estdn obligados a tomar parte en el
presente concurso aquellos funcionarios que desempefan
sus puestos al amparo de lo establecido en la Disposicién
Transitoria Primera del Decreto 151/1996, de 30 de abril,
y que no han obtenido puesto de trabajo en los concursos
de méritos convocados por Ordenes de 30 de septiembre
de 1996 de las distintas Consejerias, en las mismas con-
diciones que los funcionarios contemplados en la letra h)
del apartado 1 de la presente base.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas
de la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podran participar en la
provisién de puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Adminis-



Sevilla, 16 de diciembre 1997

BOJA nim. 145

Pagina num. 14.853

tracion del Estado» (AE). En todo caso habrdn de reunir
el resto de requisitos minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracién Local con habilitacién de cardcter nacional y
los de las Administraciones Locales del dmbito territorial
de Andalucia.

Podrdn participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Admi-
nistracién el de Administracién Local (AL). En todo caso,
habran de reunir el resto de requisitos exigidos en la referida
RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras a), b), d), e),
f) y g) del apartado 1 de esta base serdn igualmente apli-

cables a los funcionarios a que hace referencia los apar-
tados 2y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valorardn los méritos alegados y acreditados
que deberdn referirse a la fecha de finalizacién del plazo
de presentacién de instancias. No serdn objeto de valo-
racién como méritos los requisitos exigidos en la RPT para
el puesto a que se aspira, los cuales en todo caso deberd
cumplir el solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto
151/1996, de 30 de abril, la valoracién de los méritos
se efectuard en funcién del puesto de que se trate con
sujecién al baremo establecido en el Anexo Il de la presente
Orden, y con las reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién mdxima a obtener por la aplicacién
del baremo general serd de 30 puntos, y por la aplicacién
del baremo de puestos de nivel basico, 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacién del baremo
se incrementard en un 10%, con un mdximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que en su caso esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que en ningln caso la puntuacién total pueda exceder
del méximo de 30 puntos establecido para el baremo gene-
rbcl o de 25 puntos para el baremo de puestos de nivel

ésico.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacién del
baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacién del baremo
general.

Para la aplicacién del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il se tendrdn en cuenta, para
los elementos del mismo que a continuacién se sefalan,
las siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos
a que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y
en parte en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre
que los puestos estén dentro de la misma drea funcional,
relacional o agrupacién de dreas, el funcionario podré
optar por que se le valore el puesto efectivamente desem-
pefiado o el que tenga reservado como ftitular definitivo.

2. Los diez afios se computardn a la fecha de la publi-
cacién de esta convocatoria, y de los mismos se excluird
el tiempo exigido como experiencia previa sefialado para
ese puesto en la RPT.

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desempefio del puesto si podrd ser acre-
ditada en perfodo anterior a los 10 afos a que hace men-
cién el parrafo anterior, siempre que efectivamente no pue-
da acreditarse en este Gltimo perfodo.

4. Para la valoracién del trabajo desarrollado previsto
en los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total mdximo de
afos a computar seré de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional coincida con la relacional del puesto
solicitado, o cuya drea relacional coincida con la funcional
de dicho puesto serd del 80% de la puntuacién prevista
en los apartados 2.1y 2.2.

6. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuando el drea relacional del puesto desempefado coin-
cida con la relacional del puesto solicitado serd del 60%
de la puntuacién prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del
baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional se halla agrupada con la propia del
puesto solicitado, serd del 40% de la puntuacién prevista
en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que
en ningun caso pueda ser de aplicacién de forma acu-
mulativa con la prevista en los ndmeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigiedad»:

La antigiedad se valorard por afios completos de ser-
vicios o fracciones superiores a seis meses, computdndose
a estos efectos los reconocidos que se hubiesen prestado
con anterioridad o la adquisicién de la condicién de fun-
cionario de carrera.

No se computardn los servicios prestados simultdnea-
mente con otfros igualmente alegados.

c) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamienton:

1. En los casos en que se haya superado prueba de
aptitud exigida en su convocatoria, a excepcién de las
pruebas exigidas en la modalidad de formacién no pre-
sencial, la valoracién se incrementard en un 25%.

2. Los cursos a valorar serdn los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracién Publica,
el Instituto Nacional de Administracién Piblica, la Escuela
Andaluza de Salud Piblica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacion Socio Cultural de
Andalucia, el Centro Informdtico Cientifico de Andalucia.

d) Para la «Valoracién de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcién a Grupos no
podrd alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo
inferior, y por tanto valorarse, la fitulacién correspondiente
al Grupo superior en el caso de que se posea.

2. Aefectos de equivalencia de titulacién, sélo se admi-
tirdn las reconocidas por el Ministerio de Educacién y Cul-
tura con cardcter general y vdlidas a todos los efectos,
debiendo citarse a continuacién de la titulacién la dis-
posicién en la que se establece la equivalencia y, en su
caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica. Asi-
mismo, no se valorardn como méritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencién de otros de nivel superior
que se aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacién del baremo
para los concursos de puestos de trabajo de nivel bdsico.

Para la aplicacién del baremo para los concursos de
puestos de trabajo de nivel basico a que se refiere el apar-
tado B) del Anexo Il, se tendrdn en cuenta las siguientes
reglas particulares:

a) No se valorardn las publicaciones y docencia a
que se refiere el apartado correspondiente del baremo
general.

b) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional coincida con la relacional del puesto
solicitado, o cuya drea relacional coincida con la funcional
de dicho puesto serd del 80% de la puntuacién prevista
en la modificacién primera del baremo.
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¢) La valoraciéon del trabajo desarrollado en puestos
cuando el drea relacional del puesto desempefiado coin-
cida con la relacional del puesto solicitado, serd del 60%
de la puntuacién prevista en la modificacién primera del
baremo.

d) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya érea funcional se halla agrupada con la propia del
puesto solicitado, se valoraré aplicando el 40% de la pun-
tuacién prevista en la misma modificacién primera del bare-
mo, sin que en ningun caso pueda ser de aplicacién de
forma acumulativa con la prevista en las letras b) y ¢)
anteriores.

e) También en este caso, el funcionario podré ejercer
la opcién a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base
Cuarta. En caso de no tener el funcionario puesto reser-
vado, podrd valorarse el puesto base de su Grupo en las
dreas funcional o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefiado o desempefian
puesto de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefiado o desempefien pues-
tos de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracién
de la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de
complemento de destino el que corresponda a los niveles
minimos segun el Grupo de pertenencia del funcionario.
Esta norma serd igualmente de aplicacién al personal
docente y sanitario.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los
puestos de trabajo no adscritos a dreas funcionales.

1. La acreditacién del desempefio de puestos por los
funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia en las distintas dreas funcionales, relacionales
o agrupacién de dreas establecidas con ocasién de la par-
ticipacién en el presente concurso durante el tiempo en
que los puestos no se encontraban adscritos a alguna de
ellas, se hard por el propio funcionario solicitante en el
impreso de solicitud para participar sefialando para el
puesto desempenado que se alega el drea que le corres-
ponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior serd asimismo
de aplicacién para los funcionarios provenientes de otras
Administraciones PUblicas y de otros sectores de esta Admi-
nistracién que participen en el presente concurso.

3. La Comisién de Valoracién revisard la acreditacion
formulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo
modificarla si no la encontrara adecuada. Igualmente si
fuera necesario solicitaré el informe del Servicio de Eva-
luacién y Programacién de Puestos de Trabajo de la Direc-
cién General de Organizacién Administrativa e Inspeccién
General de Servicios.

5. Acreditacién de la experiencia profesional en los
puestos de trabajo adscritos a dreas funcionales.

1. Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién
a las correspondientes dreas funcionales haya sido esta-
blecida mediante Decreto u Orden de la Consejeria de
Gobernacién, en desarrollo del articulo 4 del Decre-
to 65/1996, no serd necesario que el funcionario sefiale
en la acreditacién del puesto desempefado a efectos de
valoracién del trabajo desarrollado el drea o dreas corres-
pondientes, aplicdndose la citada adscripcién en todo el
tiempo de existencia del puesto.

2. No obstante, si la adscripcién establecida no se
correspondiera con las caracteristicas actuales del Cuerpo,
los titulares de dichos puestos podran solicitar a los mismos
efectos la acreditacién de otras dreas, teniendo en cuenta
la correspondencia entre cuerpos preferentes y dreas que
se indica en el cuadro siguiente, asi como la titulacién
y opcién de acceso al cuerpo y las caracteristicas reales
de desempefio del puesto.

Correspondencia Cuerpo Preferente - Areas.

Cuerpo Areas De Las Qtras No
Aprupacianes * Agrupadas
Al, B1, €1, DY, EL ,2y8 Juego.
Comercio,
Turismo.

A2,B2,C2, D2 E2 3,4,5,0,7y9. Tecn.Inf Telem.

Estadistica.

* Anexo 1 del Decreto 65/1996, de 13 de febrero.

6. Cursos de formacién especializada.

1. La participaciéon con aprovechamiento en cursos
de formacién especializada impartidos por el Instituto
Andaluz de Administracién Piblica correspondientes al
drea funcional del puesto solicitado se considerard equi-
valente a un afio de experiencia a los efectos del cum-
plimiento de dicho requisito en los puestos de trabajo que
lo tengan establecido.

2. La acreditacién del seguimiento con aprovecha-
miento del curso alegado se haré por el solicitante de
acuerdo con las previsiones de la base Séptima, apartado
segundo.

3. Los cursos que se apliquen a efectos de la equi-
valencia sefialada en el apartado primero no podran ser
valorados como méritos en el apartado del baremo corres-
pondiente a cursos de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la pun-
tuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendrd dada por
la puntuacién total obtenida segin el baremo y el orden
de prioridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacién, se acudird
para dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo
considerado preferente en la RPT y, en caso de persistir,
por las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados
en el Anexo ll, por el orden expresado. De persistir el empa-
te se resolverd en favor del funcionario cuya letra inicial
del primer apellido esté primera en el orden determinado
en el sorteo de actuacién de las pruebas selectivas corres-
pondientes a la Ultima oferta de empleo piblico aprobada.

Sexta. Solicitud, plazo de presentacién y nimero de
puestos a solicitar.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso
se ajustardn al modelo que se publica como Anexo IV,
acompanadas de la relacién de preferencia de puestos,
segun el modelo del Anexo V, dirigidas al fitular de la
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Consejeria, debiendo presentarse en los Servicios Centrales
y Delegaciones Provinciales de la Consejeria en que se
encuentre destinado el funcionario solicitante.

2. El plazo de presentacién de las solicitudes de par-
ticipacion serd de 15 dias hébiles a contar desde el siguien-
te al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

3. El nbmero maximo de puestos de trabajo que podrd
solicitar el funcionario en la presente convocatoria serd
de quince, que deberdn ir ordenados por orden de prio-
ridad en el Anexo V de esta Orden. A estos efectos, se
considera un solo puesto aquéllos incluidos en un mismo
cédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditacion de méritos y requi-
sitos.

1. Los concursantes cumplimentardn el Anexo VI o
el VI, en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado,
en el/los que procederdn a la autobaremacién de sus méri-
tos, segun el baremo de esta convocatoria. En caso de
discrepancias entre lo sefialado en el Anexo VI o VIl y
lo sefialado en el Anexo V, prevalecerd lo que el funcionario
especifique en este Ultimo Anexo.

2. Los méritos se valorardn si son alegados y constan
en la autobaremacién practicada y se acreditaran docu-
mentalmente siempre que no consten inscritos o anotados
en el Registro General de Personal.

3. La justificacién documental en esta fase del concurso
consistird en aportacién de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacién anexa a la solicitud
deberd ir grapada o encuadernada, ordenada y enume-
rada segin el orden en que se citan los méritos en el
Anexo Il 'y, a continuacién, los documentos que acrediten

los requisitos exigidos para el puesto, en su caso, por la
RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos
de titulacién, la misma deberd justificarse documentalmen-
te Unicamente en el caso de que no se encuentre inscrita
en el Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes
de una misma localidad que se anuncian en este concurso
dos funcionarios que retnan los requisitos exigidos, podrdn
condicionar sus peticiones, por razén de convivencia fami-
liar, al hecho de que ambos obtengan destino en este
concurso y localidad, entendiéndose, en caso contrario,
anulada la peticién efectuada por ambos. Los funcionarios
que se acojan a esta peticiéon condicional, deberdn con-
cretarlo en su instancia y acompafiar fotocopia de la peti-
cién del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podrén ins-
tar en la propia solicitud de vacantes la adaptacién del
puesto o puestos de trabajo solicitados. La Comisién de
Valoracién podré recabar del interesado, incluso en entre-
vista personal, la informacién que estime necesaria en
orden a la adaptacién deducida, asi como el dictamen
de los érganos técnicos competentes de la administracion
laboral, sanitaria o asistencial correspondiente, respecto
de la procedencia de la adaptacién y de la compatibilidad
con el desempefio de las tareas y funciones del puesto
en concreto.

Décima. Comisién de Valoracion.
1. Los méritos se valorardn por la Comisién de Valo-

racién compuesta por los miembros que se recogen en
el Anexo llIl.

2. Los miembros de la Comisién deberdn pertenecer
a Grupos de titulacién igual o superior al exigido para
los puestos convocados. Asimismo deberdn poseer grado
personal o desempefar puestos de nivel igual o superior
al de los convocados.

3. Las Organizaciones Sindicales miembros de la Mesa
Sectorial de Administracién General tendrén representa-
cién en las Comisiones de Valoracién.

Undécima. Resolucién.

1. Lo Comisién de Valoracién propondrd a la auto-
ridad convocante el nombramiento de los candidatos que
hayan obtenido mayor puntuacién para cada puesto, en
funcién del orden de prioridad solicitado por los mismos.

2. La resolucién habrd de ser motivada y deberd que-
dar acreditada en la misma la observancia del procedi-
miento debido y la valoracién final de los méritos de los
candidatos propuestos.

3. La Comisién de Valoracién deberd recabar, antes
de realizar la propuesta de resolucién, informacién de las
demds Consejerias respecto a la toma de posesion de fun-
cionarios solicitantes, con objeto de evitar que queden
puestos de trabajo vacantes.

Duodécima. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacién de
instancias, las solicitudes formuladas serdn vinculantes para
el peticionario sin que puedan modificarse los puestos soli-
citados ni los cédigos expresados en las solicitudes, no
pudiendo el funcionario desistir de su solicitud de par-
ticipacién una vez elevada la propuesta de resolucién por
la Comisién de Valoracién. Los destinos adjudicados serdn
irrenunciables salvo que durante el plazo posesorio, exclui-
das las prérrogas de incorporacién, los interesados obten-
gan otro destino por convocatoria piblica en Boletin Ofi-
cial, en cuyo caso podrdn optar por uno de los dos, vinien-
do obligados a comunicar por escrito a esta Consejeria,
y a la Direccién General de la Funcién Publica de la Con-
sejeria de Gobernacién y Justicia, en el término de tres
dias desde la publicacién de la adjudicacion, la opcién
realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que
se adjudiquen en el presente concurso tendrdn la con-
sideracién de voluntarios y en consecuencia no generardn
derecho a indemnizacién, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén del
servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podrdn ser excluidos de la misma como consecuencia de
la necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimotercera. Plazos de toma de posesién.

1. El plozo para tomar posesién del nuevo destino
obtenido serd de tres dias, si no implica cambio de resi-
dencia del funcionario, o de un mes, si comporta cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo. El cambio
de residencia deberd justificarse documentalmente ante el
érgano ante el cual se tomard posesiéon mediante la pre-
sentacién del certificado de empadronamiento u otro docu-
mento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesién empezard a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que deberd efectuarse
dentro de los tres dias hdbiles siguientes a la publicacién
de la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso
al servicio activo, el plazo de toma de posesién deberd
computarse desde dicha publicacién.

3. Tras la toma de posesiéon, el Viceconsejero de la
Consejeria donde haya obtenido nuevo destino el funcio-
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nario podrd conceder una prérroga de incorporacién hasta
un maximo de 20 dias hdbiles si el destino implica cambio
de residencia y asi lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El cdémputo de los plazos posesorios se iniciard cuan-
do finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se
hayan concedido al interesado, salvo que por causas jus-
tificadas el érgano convocante acuerde motivadamente
suspender el disfrute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio
se considerard como de servicio activo a todos los efectos
excepto en los supuestos de reingreso desde la situacion
de excedencia voluntaria o excedencia para el cuidado
de hijos, una vez transcurrido el primer afio.

Sevilla, 9 de diciembre de 1997

JOSE NUNEZ CASTAIN
Consejero de Turismo y Deporte
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ANEXO ||
BAREMO APLICABLE

A) Baremo general.

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorard hasta un maximo
de 6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto
solicitado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto soli-
citado: 5 puntos.

c) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles
al nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o mds niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevard a
cabo teniendo en cuenta la experiencia profesional obte-
nida en los diez Gltimos afios en el desempefo de puestos
pertenecientes al drea funcional, relacional, o agrupacién
de dreas del convocado, valordndose en relacién con el
nivel de los puestos solicitados hasta un méximo de 10
puntos y en funcién de la forma de provisién del puesto
de trabajo, conforme a la siguiente distribucién:

1. Puestos desempefados con cardcter definitivo o con
cardcter provisional no sefialados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por
afo, hasta un maximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos
por afo, hasta un mdximo de 8,5 puntos.

c) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al soli-
citado: 1,4 puntos por afio, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al soli-
citado: 1,1 punto por afio, hasta un mdximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel inferior en cinco o mds niveles al soli-
citado: 0,8 puntos por afio, hasta un méximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con cardcter provisional al
amparo de los articulos 29 y 30 de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Pdblica
de la Junta de Andalucia.

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de superior, igual o inferior nivel que el soli-
citado: 0,8 puntos por afo, con un méximo de 4 puntos.

b) No obstante, si por la aplicacién del baremo, la
puntuacién, en el caso de los puestos desempefados al
amparo del articulo 30 citado, fuese inferior a la corres-
pondiente del puesto base de su grupo en las dreas fun-
cional o relacional de aquél, se aplicard esta Ultima.

3. Antigiedad.

La antigiedad se computard por afios completos de
servicio o fraccién superior a seis meses, valordndose hasta
un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25 puntos por
afo.

4. Cursos de formacién y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfecciona-
miento de una duracién minima de veinte horas lectivas
y relacionados con el puesto solicitado se valorard hasta
un méximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40
horas lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién de entre 40 y menos de
100 horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

c) Por cursos de duracién de 100 o mds horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracién de titulos académicos.

La posesién de titulaciones académicas directamente
relacionadas con el puesto al que se concursa, aparte de
la exigida para acceder al grupo o grupos a que estd
adscrito al puesto, se valorard hasta un méximo de 3 pun-
tos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero
o equivalente: 1 punto por cada uno.

c) Por el titulo de Diplomado Universitario o equiva-
lente: 0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada
una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el pues-
to de trabajo solicitado se valorardn hasta un méximo de
1,5 puntos.

a) Las publicaciones se valorarén a razén de 0,5 puntos
cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un cardcter cientifico divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas, con el correspondiente ISBN.

- Aparecer reflejado en la publicacién el nombre del
autor.

- Tener una extensién minima de 10 pdginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias, y otras pdgi-
nas que no formen parte del texto especifico de la misma.

b) La imparticién de cursos de formacién y perfec-
cionamiento organizados o autorizados por el IAAP y el
INAP se valorard a razén de 0,10 puntos por cada 10
horas lectivas. En todos los casos de participacién en
docencia sélo se valorardn los cursos impartidos por una
sola vez, aunque se repita su imparticién.

B) Baremo para los concursos de puestos de trabajo
de nivel bésico.

En los concursos de méritos en los que los puestos
convocados correspondan al nivel bésico de cada grupo
o cuerpo se aplicard el baremo establecido en el aparta-
do A) de este Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.% En el apartado «2. Valoracién del trabajo desarro-
llado», dicha valoracién se llevard a cabo teniendo en
cuenta el desempefio de puestos de trabajo de cada nivel
en el drea funcional correspondiente, valordndose hasta
un mdximo de 7 puntos, en la forma que se expresa a
continuacién:

a) Por desempefar actualmente un puesto de nivel
igual o inferior al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel
superior en uno o dos niveles al del puesto solicitado:
5 puntos.

c) Por desempefar actualmente un puesto de nivel
superior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado:
3 puntos.

d) Por desempefar actualmente un puesto de nivel
superior en mds de cuatro niveles al del puesto solicitado:
2 puntos.

2.9 En el apartado «4. Cursos de formacién y per-
feccionamiento», la valoracién serd hasta un mdéximo de
2,5 puntos, con la misma distribucién segin la duracién
de los cursos.
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ANEXO I Vocales suplentes:
COMISION DE VALORACION - Don Rafael Montes Alcalde.
- Don Manuel Garcia NUiez.
Presidente: Don José Castillo Pina. - Don Luis Javier Garcia Lorite.

Presidente suplente: Don Andrés Zambrano Carranza.
Vocal Secretario: Don José M. Hurtado Sdanchez.
Vocales: Vocal Secretaria suplente: Dofia M.® José Escudero
Olmedo.
- Don José Luis Lopez Moreno.
- Don Francisco Sanz Lucena. Ver Anexos IV, V, Vly VIl en paginas 12.615 a 12.621
- Dofa Regla Sierra Rodriguez. del BOJA nim. 123,de 21.10.97
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 5 de diciembre de 1997, por la
que se convoca concurso de méritos para la pro-
visién de puestos de trabajo vacantes en la misma.

Vacantes puestos de trabajo en esta Consejeria, de
acuerdo con lo dispuesto en el art. 25.1 de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Pablica
de la Junta de Andalucia, de conformidad con el Decre-
to 151/1996, de 30 de abril, y en uso de la competencia
atribuida a esta Consejeria por el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, de atribucién de competencias en materia
de personal,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para
la provisién de los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexo | de la presente Orden con arreglo a las
siguientes bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de
méritos para la provisién de puestos de trabajo actualmente
vacantes en la Consejeria de Asuntos Sociales y en el Ins-
tituto Andaluz de Servicios Sociales (en adelante I1ASS), que
se relacionan en el Anexo |, y con los requisitos que para
cada puesto se especifican de conformidad con lo esta-
blec)ido en la Relacién de Puestos de Trabajo (en adelante
RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

Podrdn participar en el presente concurso todos aque-
llos funcionarios de carrera de los Cuerpos y especialidades
de la Junta de Andalucia que se encuentren en situacién
de servicio activo, o en cualquiera de las situaciones admi-
nistrativas declaradas por los érganos competentes de la
Junta de Andalucia, y que rednan los requisitos minimos
establecidos en la RPT, a la fecha de terminacién del plazo
de presentacién de solicitudes, con las siguientes excep-
ciones:

a) Funcionarios que no lleven dos afios con destino
definitivo.

Estos funcionarios sélo podrén concursar en el dmbito
de su Consejeria y Organismos Auténomos de ella depen-
dientes con las excepciones previstas en las letras
h) e i) del presente apartado.

A efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, a
los funcionarios que hayan accedido a otro Cuerpo o espe-
cialidad por promocién interna, o por integracién, y per-
manezcan en el puesto de trabajo que desempefnaban,
se les computard el tiempo de desempefio de dicho puesto.

Igualmente, a efectos de lo dispuesto en el primer
parrafo, cuando a un funcionario, con ocasién de haber
obtenido puesto en un concurso, se le hubiera diferido
el cese en el puesto de origen, se computard el tiempo
desde la resolucién por la que se difiere el cese efectivo
como desempefado en el nuevo puesto.

b) Funcionarios en situaciéon de suspensién firme.

Mientras perdure esta situacién, estos funcionarios no
podrdn participar en convocatoria alguna. De haber fina-
lizado aquélla, deberdn acompanar documentaciéon que
asf lo acredite.

c) Personal docente y sanitario de la Junta de Anda-
lucia.

Este personal Gnicamente podré participar para la pro-
vision de aquellos puestos de trabajo para los cuales la
RPT contemple como tipo de Administracion el de «Ad-
ministracién educativa» (AX) o «Administraciéon sanitaria»

(AS), respectivamente. En todo caso habran de reunir el
resto de requisitos minimos exigidos en la referida RPT.

La provisién de los puestos de trabajo adjudicados
al personal docente de la Junta de Andalucia lo serd con
cardcter definitivo de ocupacién.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés
particular o por agrupacién familiar.

Sélo podrén participar quienes lleven més de dos afios
en dicha situacién el dia de la terminacién del plazo de
presentacién de instancias, debiendo acompafar a su soli-
citud declaracién de no haber sido separados del servicio.

e) Funcionarios en situacién de excedencia para el
cuidado de hijos.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podrd participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacién de instancias han transcurrido dos afios
desde lo toma de posesidn del Gltimo destino definitivo
obtenido, salvo que participen para cubrir vacantes en el
dmbito de la Consejeria u Organismo Auténomo en la
que tengan reservado el puesto de trabajo, o se encuentren
en la situacién prevista en la letra h) del presente apartado.

f) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerard, a efectos de valoraciéon de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo
del pase a dicha situacién o, de no tener puesto reservado,
el Oltimo que hubiesen desempefiado en servicio activo
o, en su defecto, el Gltimo que hubiesen obtenido por
concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio
de residencia.

No podrdn obtener nuevo destino en la localidad des-
de la que fueron trasladados, durante tres afios, cuando
la sancién se hubiese impuesto por falta muy grave, y
durante uno cuando aquélla hubiese sido consecuencia
de la comisién de una falta grave. Dicho plazo se com-
putard desde el momento en que se efectud el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen
de destino definitivo.

Estardn obligados a tomar parte en este concurso
aquellos funcionarios que, reuniendo los requisitos y care-
ciendo de destino definitivo, tengan destino provisional en
esta Consejerfa. No estardn afectados por la limitacién
de puestos a solicitar expresada en la base Sexta. De no
obtener los mismos ningln puesto de trabajo y si resulta
cubierto el puesto de trabajo que ocupan provisionalmente,
se les adscribird por la Viceconsejeria a un puesto de tra-
bajo correspondiente a su grupo de pertenencia y para
el que rednan los requisitos exigidos por la RPT.

i) Funcionarios afectados por la Disposicién Transitoria
Primera del Decreto 151/1996, de 30 de abril.

De igual forma, estdn obligados a tomar parte en el
presente concurso aquellos funcionarios que desempefian
sus puestos al amparo de lo establecido en la Disposicién
Transitoria Primera del Decreto 151/1996, de 30 de abril,
y que no han obtenido puesto de trabajo en los concursos
de méritos convocados por Ordenes de 30 de septiembre
de 1996 de las distintas Consejerias, en las mismas con-
diciones que los funcionarios contemplados en la letra h)
del apartado 1 de la presente base.

2. Funcionarios pertenecientes a Cuerpos o Escalas
de la Administracién no sectorial del Estado.

Estos funcionarios Unicamente podrdn participar en la
provisiéon de puestos de trabajo para los cuales la RPT
contemple como tipo de Administracién el de «Adminis-
tracion del Estado» (AE). En todo caso habrdn de reunir
el resto de requisitos minimos exigidos en dicha RPT.

3. Funcionarios pertenecientes a los Cuerpos de Admi-
nistracién Local con habilitacién de cardcter nacional y
los de las Administraciones Locales del dmbito territorial
de Andalucia.

Podrdn participar en la provisién de puestos de trabajo
para los cuales la RPT contemple como tipo de Admi-
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nistracion el de Administracién Local (AL). En todo caso,
habrén de reunir el resto de requisitos exigidos en la referida
RPT.

4. Extensién de las reglas del apartado 1.

Las previsiones recogidas en las letras a), b), d), e),
f) y g) del apartado 1 de esta base serdn igualmente apli-
cobles a los funcionarios a que hace referencia los apar-
tados 2y 3.

Tercera. Méritos valorables.

Sélo se valorardn los méritos alegados y acreditados
que deberén referirse a la fecha de finalizacién del plazo
de presentacién de instancias. No serdn objeto de valo-
racién como méritos los requisitos exigidos en la RPT para
el puesto a que se aspira, los cuales en todo caso deberd
cumplir el solicitante.

De conformidad con lo previsto en el Decreto
151/1996, de 30 de abril, la valoracién de los méritos
se efectuard en funcién del puesto de que se trate con
sujecién al baremo establecido en el Anexo Il de la presente
Orden, y con las reglas aplicables recogidas en el mismo.

La puntuacién mdxima a obtener por la aplicacién
del baremo general serd de 30 puntos, y por la aplicacién
del baremo de puestos de nivel basico, 25 puntos.

La puntuacién obtenida por la aplicacién del baremo
se incrementard en un 10%, con un méximo de 1,5 puntos,
para los funcionarios que pertenezcan al Cuerpo preferente
que en su caso esté establecido en la RPT de que se trate,
sin que en ningln caso la puntuacién total pueda exceder
del méximo de 30 puntos establecido para el baremo gene-
rbol o de 25 puntos para el baremo de puestos de nivel

dsico.

Cuarta. Reglas particulares para la aplicacién del
baremo.

1. Reglas particulares para la aplicacién del baremo
general.

Para la aplicacién del baremo general a que se refiere
el apartado A) del Anexo Il se tendrdn en cuenta, para
los elementos del mismo que a continuacién se sefalan,
las siguientes reglas particulares:

a) Para la «Valoracién del trabajo desarrollado»:

1. Si la experiencia se poseyera en parte en puestos
a que se refiere el apartado 2.1 del baremo general y
en parte en puestos del apartado 2.2 del mismo, y siempre
que los puestos estén dentro de la misma drea funcional,
relacional o agrupacién de dreas, el funcionario podré
optar por que se le valore el puesto efectivamente desem-
pefiado o el que tenga reservado como ftitular definitivo.

2. Los diez afios se computardn a la fecha de la publi-
cacién de esta convocatoria, y de los mismos se excluird
el tiempo exigido como experiencia previa sefialado para
ese puesto en la RPT

3. No obstante, la experiencia exigida en la RPT como
requisito para el desemperio del puesto si podrd ser acre-
ditada en perfodo anterior a los 10 afos a que hace men-
cién el parrafo anterior, siempre que efectivamente no pue-
da acreditarse en este Gltimo perfodo.

4. Para la valoracién del trabajo desarrollado previsto
en los apartados 2.1 y 2.2, el nimero total méximo de
afos a computar serd de cinco.

5. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional coincida con la relacional del puesto
solicitado, o cuya drea relacional coincida con la funcional
de dicho puesto serd del 80% de la puntuacién prevista
en los apartados 2.1y 2.2.

6. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuando el drea relacional del puesto desempefiado coin-
cida con la relacional del puesto solicitado serd del 60%
de la puntuacién prevista en los apartados 2.1 y 2.2 del
baremo general.

7. La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya érea funcional se halla agrupada con la propia del
puesto solicitado, serd del 40% de la puntuacién prevista
en los apartados 2.1 y 2.2 del baremo general, sin que
en ningun caso pueda ser de aplicacién de forma acu-
mulativa con la prevista en los nimeros 5 y 6 anteriores.

b) Para la «Antigiedad»:

La antigiedad se valorard por afios completos de ser-
vicios o fracciones superiores a seis meses, computdndose
a estos efectos los reconocidos que se hubiesen prestado
con anterioridad o la adquisicién de la condicién de fun-
cionario de carrera.

No se computardn los servicios prestados simultdnea-
mente con otfros igualmente alegados.

c) Para los «Cursos de formacién y perfeccionamienton:

1. En los casos en que se haya superado prueba de
aptitud exigida en su convocatoria, a excepciéon de las
pruebas exigidas en la modalidad de formacién no pre-
sencial, la valoracién se incrementard en un 25%.

2. Los cursos a valorar serdn los organizados u homo-
logados por el Instituto Andaluz de Administracién Pablica,
el Instituto Nacional de Administraciéon Publica, la Escuela
Andaluza de Salud Piblica, la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia, la Escuela de Animacién Socio Cultural de
Andalucia y el Centro Informdtico Cientifico de Andalucia.

d) Para la «Valoracién de titulos académicos»:

1. En los puestos de doble adscripcién a Grupos no
podrd alegarse como mérito por los funcionarios de Grupo
inferior, y por tanto valorarse, la titulacién correspondiente
al Grupo superior en el caso de que se posea.

2. A efectos de equivalencia de titulacién, sélo se admi-
tirdn las reconocidas por el Ministerio de Educacién y Cul-
tura con cardcter general y vdlidas a todos los efectos,
debiendo citarse a continuacién de la titulacién la dis-
posicién en la que se establece la equivalencia y, en su
caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica. Asi-
mismo, no se valorardn como méritos titulos académicos
imprescindibles para la obtencién de otros de nivel superior
que se aleguen.

2. Reglas particulares para la aplicacién del baremo
para los concursos de puestos de trabajo de nivel bdsico.

Para la aplicacién del baremo para los concursos de
puestos de trabajo de nivel basico a que se refiere el apar-
tado B) del Anexo Il, se tendrdn en cuenta las siguientes
reglas particulares:

a) No se valorardn las publicaciones y docencia a
que se refiere el apartado correspondiente del baremo
general.

b) La valoraciéon del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional coincida con la relacional del puesto
solicitado, o cuya drea relacional coincida con la funcional
de dicho puesto serd del 80% de la puntuacién prevista
en la modificacién primera del baremo.

c) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuando el drea relacional del puesto desempefiado coin-
cida con la relacional del puesto solicitado, serd del 60%
de la puntuacién prevista en la modificacién primera del
baremo.

d) La valoracién del trabajo desarrollado en puestos
cuya drea funcional se halla agrupada con la propia del
puesto solicitado, se valoraré aplicando el 40% de la pun-
tuacién prevista en la misma modificacién primera del bare-
mo, sin que en ningun caso pueda ser de aplicacién de
forma acumulativa con la prevista en las letras b) y ¢
anteriores.
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e) También en este caso, el funcionario podré ejercer
la opcién a la que se refiere el punto 1.a).1 de la base
Cuarta. En caso de no tener el funcionario puesto reser-
vado, podrd valorarse el puesto base de su Grupo en las
dreas funcional o relacional correspondientes.

3. Funcionarios que han desempefiado o desempefian
puesto de trabajo no incluidos en la RPT.

Para la valoracién del trabajo desarrollado de aquellos
funcionarios que hayan desempefiado o desempefien pues-
tos de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracién
de la Junta de Andalucia, se considerard como nivel de
complemento de destino el que corresponda a los niveles
minimos segun el Grupo de pertenencia del funcionario.
Esta norma serd igualmente de aplicacién al personal
docente y sanitario.

4. Acreditacién de la experiencia profesional en los
puestos de trabajo no adscritos a dreas funcionales.

1. La acreditacién del desempefio de puestos por los
funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia en las distintas dreas funcionales, relacionales
o agrupacién de dreas establecidas con ocasién de la par-
ticipacién en el presente concurso durante el tiempo en
que los puestos no se encontraban adscritos a alguna de
ellas, se hard por el propio funcionario solicitante en el
impreso de solicitud para participar, sefalando para el
puesto desempefiado que se alega el drea que le corres-
ponda.

2. Lo establecido en el parrafo anterior serd asimismo
de aplicacién para los funcionarios provenientes de otras
Administraciones PUblicas y de otros sectores de esta Admi-
nistracién que participen en el presente concurso.

3. La Comisién de Valoracién revisard la acreditacion
formulada en la solicitud por el funcionario, pudiendo
modificarla si no la encontrara adecuada. Igualmente si
fuera necesario podrd solicitar el informe del Servicio de
Programacién y Evaluacién de Puestos de Trabajo de la
Direcciéon General de Organizacién Administrativa e Ins-
peccién General de Servicios.

5. Acreditacién de la experiencia profesional en los
puestos de trabajo adscritos a dreas funcionales.

1. Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcién
a las correspondientes dreas funcionales haya sido esta-
blecida mediante Decreto u Orden de la Consejeria de
Gobernacién, en desarrollo del articulo 4 del Decre-
to 65/1996, no serd necesario que el funcionario sefiale
en la acreditacién del puesto desempefado a efectos de
valoracién del trabajo desarrollado el drea o dreas corres-
pondientes, aplicéndose la citada adscripcién en todo el
tiempo de existencia del puesto.

2. No obstante, si la adscripcién establecida no se
correspondiera con las caracteristicas actuales del Cuerpo,
los titulares de dichos puestos podrdn solicitar a los mismos
efectos la acreditacién de otras dreas, teniendo en cuenta
la correspondencia entre cuerpos preferentes y dreas que
se indica en el cuadro siguiente, asi como la fitulacién
y opcién de acceso al cuerpo y las caracteristicas reales
de desempefio del puesto.

CORRESPONDENCIA CUERPQ PREFERENTE - AREAS.

CUERPO AREAS DE LAS OTRAS NO
AGRUPACIONES * AGRUPADAS
A1, B1, C1, D1, E1 1,2v8 JUEGO
COMERCIO
TURISMO

A2, B2, C2, DZ EZ. 3,4,5 6 7y0. TECN.INF.TELCM.

ESTADISTICA.

*Anexa /il delf Decreto 65/1996, de 13 de Febrero

6. Cursos de formacién especializada.

1. La participacién con aprovechamiento en cursos
de formacién especializada impartidos por el Instituto
Andaluz de Administracién Poblica correspondientes al
drea funcional del puesto solicitado se considerard equi-
valente a un afio de experiencia a los efectos del cum-
plimiento de dicho requisito en los puestos de trabajo que
lo tengan establecido.

2. La acreditacién del seguimiento con aprovecha-
miento del curso alegado se hard por el solicitante de
acuerdo con las previsiones de la base Séptima, apartado
segundo.

3. Los cursos que se apliquen a efectos de la equi-
valencia sefialada en el apartado primero no podran ser
valorados como méritos en el apartado del baremo corres-
pondiente a cursos de formacién y perfeccionamiento.

Quinta. Orden de prioridad y empate en la pun-
tuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendrd dada por
la puntuacién total obtenida segin el baremo y el orden
de prioridad expresado en la solicitud.

2. En caso de empate en la puntuacién, se acudird
para dirimirlo, en primer lugar, a la pertenencia al Cuerpo
considerado preferente en la RPT y, en caso de persistir,
por las puntuaciones otorgadas a los méritos enunciados
en el Anexo ll, por el orden expresado. De persistir el empa-
te se resolverd en favor del funcionario cuya letra inicial
del primer apellido esté¢ primera en el orden determinado
en el sorteo de actuacién de las pruebas selectivas corres-
pondientes a la Gltima oferta de empleo pUblico aprobada.

Sexta. Solicitud, plazo de presentacién y nimero de
puestos a solicitar.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso
se ajustardn al modelo que se publica como Anexo IV,
acompanadas de la relacién de preferencia de puestos,
segin el modelo del Anexo V, dirigidas al fitular de la
Consejeria, debiendo presentarse en los Servicios Centrales
y Delegaciones Provinciales de la Consejerfa en que se
encuentre destinado el funcionario solicitante.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes de par-
ticipacién serd de 20 dias hdbiles a contar desde el siguien-
te al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

3. El nimero mdximo de puestos de trabajo que podrd
solicitar el funcionario en la presente convocatoria serd
de quince, que deberdn ir ordenados por orden de prio-
ridad en el Anexo V de esta Orden. A estos efectos, se
considera un solo puesto aquéllos incluidos en un mismo
cédigo de la RPT.

Séptima. Alegacién y acreditaciéon de méritos y requi-
sitos.

1. Los concursantes cumplimentardn el Anexo VI o
el VI, en su caso, por cada puesto de trabajo solicitado,
en el/los que procederdn a la autobaremacién de sus méri-
tos, segin el baremo de esta convocatoria. En caso de
discrepancias entre lo sefialado en el Anexo VI o VIl y
lo sefialado en el Anexo V, prevalecerd lo que el funcionario
especifique en este Ultimo Anexo.

2. Los méritos se valorardn si son alegados y constan
en la autobaremacién practicada y se acreditardn docu-
mentalmente siempre que no consten inscritos o anotados
en el Registro General de Personal.

3. Lajustificaciéon documental en esta fase del concurso
consistird en aportacién de fotocopia bajo el texto «es copia
del original» suscrito por el solicitante, que se responsabiliza
de su veracidad. La documentacién anexa a la solicitud
deberd ir grapada o encuadernada, ordenada y enume-
rada segin el orden en que se citan los méritos en el
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Anexo Il y, a continuacién, los documentos que acrediten
los requisitos exigidos para el puesto, en su caso, por la
RPT.

4. En los casos en que las RPT contengan requisitos
de titulacién, la misma deberd justificarse documentalmen-
te Unicamente en el caso de que no se encuentre inscrita
en el Registro General de Personal.

Octava. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de estar interesados en las vacantes
de una misma localidad que se anuncian en este concurso
dos funcionarios que retnan los requisitos exigidos, podréan
condicionar sus peticiones, por razén de convivencia fami-
liar, al hecho de que ambos obtengan destino en este
concurso y localidad, entendiéndose, en caso contrario,
anulada la peticién efectuada por ambos. Los funcionarios
que se acojan a esta peticiéon condicional, deberdn con-
cretarlo en su instancia y acompafiar fotocopia de la peti-
cién del otro funcionario.

Novena. Funcionarios con discapacidad.

Los funcionarios con alguna discapacidad podrén ins-
tar en la propia solicitud de vacantes la adaptacién del
puesto o puestos de trabajo solicitados. La Comisién de
Valoracién podra recabar del interesado, incluso en entre-
vista personal, la informacién que estime necesaria en
orden a la adaptacién deducida, asi como el dictamen
de los érganos técnicos competentes de la administracién
laboral, sanitaria o asistencial correspondiente, respecto
de la procedencia de la adaptacién y de la compatibilidad
con el desempefio de las tareas y funciones del puesto
en concreto.

Décima. Comisién de Valoracion.

1. Los méritos se valorardn por la Comisién de Valo-
racién compuesta por los miembros que se recogen en
el Anexo lIl.

2. Los miembros de la Comisién deberdn pertenecer
a Grupos de fitulacién igual o superior al exigido para
los puestos convocados. Asimismo deberdn poseer grado
personal o desempefiar puestos de nivel igual o superior
al de los convocados.

3. Las Organizaciones Sindicales miembros de la Mesa
Sectorial de Administracién General tendrén representa-
cién en las Comisiones de Valoracién.

Undécima. Resolucién.

1. La Comisién de Valoraciéon propondrd a la auto-
ridad convocante el nombramiento de los candidatos que
hayan obtenido mayor puntuacién para cada puesto, en
funcién del orden de prioridad solicitado por los mismos.

2. La resolucién habrd de ser motivada y deberd que-
dar acreditada en la misma la observancia del procedi-
miento debido y la valoracién final de los méritos de los
candidatos propuestos.

Duodécima. Destinos.

1. Una vez transcurrido el plazo de presentacién de
instancias, las solicitudes formuladas serdn vinculantes para
el peticionario sin que puedan modificarse los puestos soli-

citados ni los cédigos expresados en las solicitudes, no
pudiendo el funcionario desistir de su solicitud de par-
ticipacién una vez elevada la propuesta de resoluciéon por
la Comisién de Valoracién. Los destinos adjudicados serdn
irrenunciables, salvo que durante el plazo posesorio, exclui-
das las prérrogas de incorporacién, los interesados obten-
gan otro destino por convocatoria publica en Boletin Ofi-
cial, en cuyo caso podrdn optar por uno de los dos, vinien-
do obligados a comunicar por escrito a esta Consejeria,
y a la Direccién General de la Funcién Piublica de la Con-
sejerfa de Gobernacién y Justicia, en el t#érmino de tres
dias desde la publicacién de la adjudicacién, la opcién
realizada.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que
se adjudiquen en el presente concurso tendrén la con-
sideracién de voluntarios y en consecuencia no generardn
derecho a indemnizacién, sin perjuicio de las excepciones
previstas en el régimen de indemnizaciones por razén del
servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la convocatoria
podrdn ser excluidos de la misma como consecuencia de
la necesidad de ejecucién de una sentencia judicial.

Decimotercera. Plazos de toma de posesién.

1. El plazo para tomar posesién del nuevo destino
obtenido serd de tres dias, si no implica cambio de resi-
dencia del funcionario, o de un mes, si comporta cambio
de residencia o el reingreso al servicio activo. El cambio
de residencia deberd justificarse documentalmente ante el
6rgano ante el cual se tomard posesién mediante la pre-
sentacién del certificado de empadronamiento u otro docu-
mento que verifique el mismo.

2. El plazo de toma de posesiéon empezard a contarse
a partir del dia siguiente al del cese, que deberd efectuarse
dentro de los tres dias hdbiles siguientes a la publicacién
de la resolucién del concurso en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia. Si la resolucién comporta el reingreso
al servicio activo, el plazo de toma de posesién deberd
computarse desde dicha publicacién.

3. Tras la toma de posesién, el Viceconsejero de la
Consejeria donde haya obtenido nuevo destino el funcio-
nario podré conceder una prérroga de incorporacién hasta
un maximo de 20 dias hdbiles si el destino implica cambio
de residencia y asf lo solicita el interesado por razones
justificadas.

4. El cdémputo de los plazos posesorios se iniciard cuan-
do finalicen los permisos o licencias que, en su caso, se
hayan concedido al interesado, salvo que por causas jus-
tificadas el érgano convocante acuerde motivadamente
suspender el disfrute del mismo.

5. Efectuada la toma de posesién, el plazo posesorio
se considerard como de servicio activo a todos los efectos
excepto en los supuestos de reingreso desde la situacién
de excedencia voluntaria o excedencia para el cuidado
de hijos, una vez transcurrido el primer afio.

Sevilla, 5 de diciembre de 1997

ISAIAS PEREZ SALDANA
Consejero de Asuntos Sociales
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ANEXO ||

BAREMO APLICABLE

A) Baremo general.

1. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacién con el nivel
de los puestos convocados, se valorard hasta un maximo
de 6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto
solicitado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto soli-
citado: 5 puntos.

c) Por poseer un grado inferior en uno o dos niveles
al nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en tres o cuatro niveles
al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en cinco o més niveles
al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

2. Valoracién del trabajo desarrollado.

La valoracién del trabajo desarrollado se llevard a
cabo teniendo en cuenta la experiencia profesional obte-
nida en los diez Gltimos afios en el desempefio de puestos
pertenecientes al drea funcional, relacional, o agrupacién
de dreas del convocado, valordndose en relacién con el
nivel de los puestos solicitados hasta un méximo de 10
puntos y en funcién de la forma de provisién del puesto
de trabajo, conforme a la siguiente distribucién:

1. Puestos desempefados con cardcter definitivo o con
cardcter provisional no sefialados en el nimero siguiente:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel superior al solicitado: 2 puntos por
afo, hasta un maximo de 10 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7 puntos
por afo, hasta un méximo de 8,5 puntos.

c) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel inferior en uno o dos niveles al soli-
citado: 1,4 puntos por afo, hasta un méximo de 7 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel inferior en tres o cuatro niveles al soli-
citado: 1,1 punto por afio, hasta un mdximo de 5,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de nivel inferior en cinco o mas niveles al soli-
citado: 0,8 puntos por afo, hasta un méximo de 4 puntos.

2. Puestos desempefiados con cardcter provisional al
amparo de los articulos 29 y 30 de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Pdblica
de la Junta de Andalucia.

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia
en puestos de superior, igual o inferior nivel que el soli-
citado: 0,8 puntos por afo, con un méximo de 4 puntos.

b) No obstante, si por la aplicacién del baremo, la
puntuacién, en el caso de los puestos desempefados al
amparo del articulo 30 citado, fuese inferior a la corres-
pondiente del puesto base de su grupo en las dreas fun-
cional o relacional de aquél, se aplicard esta Gltima.

3. Antigiedad.

La antigiedad se computard por afios completos de
servicio o fraccién superior a seis meses, valorandose hasta
un méximo de 6,5 puntos, a razén de 0,25 puntos por
afo.

4. Cursos de formacién y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacién y perfecciona-
miento de una duracién minima de veinte horas lectivas
y relacionados con el puesto solicitado se valorard hasta
un méximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40
horas lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién de entre 40 y menos de
100 horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

c) Por cursos de duracién de 100 o mds horas lectivas:
1 punto por cada uno.

5. Valoracién de titulos académicos.

La posesion de titulaciones académicas directamente
relacionadas con el puesto al que se concursa, aparte de
la exigida para acceder al grupo o grupos a que estd
adscrito al puesto, se valorard hasta un méximo de 3 pun-
tos, en la forma siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 1,5 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero
o equivalente: 1 punto por cada uno.

c) Por el titulo de Diplomado Universitario o equiva-
lente: 0,75 puntos por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,5 puntos por cada
una.

6. Publicaciones y docencia.

Las publicaciones y docencia relacionadas con el pues-
to de trabajo solicitado se valorardn hasta un méximo de
1,5 puntos.

a) Las publicaciones se valorarén a razén de 0,5 puntos
cada una siempre que concurran los siguientes requisitos:

- Poseer un carécter cientifico divulgativo o docente.

- Haber sido publicadas, con el correspondiente ISBN.

- Aparecer reflejado en la publicacién el nombre del
autor.

- Tener una extensién minima de 10 pdginas, sin incluir
prélogos, presentaciones, indices, referencias, y otras pégi-
nas que no formen parte del texto especifico de la misma.

b) La imparticién de cursos de formacién y perfec-
cionamiento organizados o autorizados por el IAAP y el
INAP se valorard a razén de 0,10 puntos por cada 10
horas lectivas. En todos los casos de participacién en
docencia sélo se valorardn los cursos impartidos por una
sola vez, aunque se repita su imparticién.

B) Baremo para los concursos de puestos de trabajo
de nivel basico.

En los concursos de méritos en los que los puestos
convocados correspondan al nivel bésico de cada grupo
o cuerpo se aplicard el baremo establecido en el aparta-
do A) de este Anexo, con las siguientes modificaciones:

1.9 En el apartado «2. Valoracién del trabajo desarro-
llado», dicha valoracién se llevard a cabo teniendo en
cuenta el desempefio de puestos de trabajo de cada nivel
en el drea funcional correspondiente, valordndose hasta
un méximo de 7 puntos, en la forma que se expresa a
contfinuacién:

a) Por desempefar actualmente un puesto de nivel
igual o inferior al del puesto solicitado: 7 puntos.

b) Por desempefar actualmente un puesto de nivel
superior en uno o dos niveles al del puesto solicitado:
5 puntos.

c) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel
superior en tres o cuatro niveles al del puesto solicitado:
3 puntos.

d) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel
superior en mds de cuatro niveles al del puesto solicitado:
2 puntos.

2.% En el apartado «4. Cursos de formacién y per-
feccionamiento», la valoracién serd hasta un méximo de
2,5 puntos, con la misma distribucion segin la duracién
de los cursos.
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ANEXO I Vocales suplentes:
COMISION DE VALORACION - Dofa Ana Maria Acuia Gallego.
. . , . - Dofia Rosario Barba Cayuso.
Presidente: Don David Martinez Ruiz. - Don Juan Luis Conde Jiménez.

Presidente suplente: Don Cecilio J. Rivas Mateos.

Vocal Secretario: Don José Cantero Venegas.

Vocales:

Vocal Secretario suplente: Don Ramén Sdnchez Velasco.
- Don Pedro Rodriguez Delgado.
- Dofia Luz Marfa Ferndndez Regatillo. Ver Anexos IV, V, Vl y Vil en paginas 12.615 a 12.621
- Don Manuel Gdlvez Arjona. del BOJA num. 123, de 21.10.97

PUBLICACIONES

Titulo:
ESTUDIO SOBRE RECONOCIMIENTO DE
ASTAS FRAUDULENTAS DE TOROS DE LIDIA

JUNTA DE ANDALUCIA
Consejera de Gobernacion

Contenido
* Estudio cientifico sobre
la deteccion del afeitado:

- Técnicas metodoldgicas
- Técnicas analiticas

Estudio sobre
reconocimiento de
astas fraudulentas
* Documentacién gréfica en color de toros de lidia

* Un volumen de 160 pé&ginas

ESTUDIOS/Serie JUEGOS Y ESPECTACULOS PUBLICOS

ssssssssssssssss
..................

Realizaciéon: Consejeria de Gobernacién y
Universidad de Cérdoba
Edita y distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
PVP: 1.500 ptas. IVA incluido
Venta: En librerias colaboradoras
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal niom. 11
Bellavista 41014 Sevilla
Forma de pago: Giro postal o talén
nominativo conformado a nombre de
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA
Formato: UNE A5L
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PUBLICACIONES

Coleccion: TEXTOS LEGALES

PVP: 450 ptas. PVP: 200 ptas. Ver nim. 20 PVP: 275 ptas. PVP: 200 ptas.

PVP: 200 ptas. PVP: 200 ptas. PVP: 200 ptas. Agotado PVP: 425 ptas.

Agotado PVP: 300 ptas. PVP: 200 ptas. Agotado PVP: 560 ptas.

Agotado PVP: 200 ptas. PVP: 300 ptas. PVP: 550 ptas. PVP: 400 ptas.

PVP: 300 ptas. PVP: 300 ptas. PVP: 490 ptas. PVP: 450 ptas. PVP: 300 ptas. PVP: 500 ptas.

Formato: UNE A5L.

PVP: En los precios sefialados se incluye el IVA.

Forma de pago: Tal6n nominativo conformado o giro postal, en cualquier caso a nombre de
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA.
Junta de Andalucia.
Apartado Oficial Sucursal nom. 11, Bellavista. 41014 SEVILLA.
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PUBLICACIONES -
COLECCION: LEGISLACION

Titulo: LEGISLACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE ANDALUCIA

Autor: Pedro Escribano Collado
Catedrdtico de Derecho Administrativo
Universidad de Sevilla

-LEGISLACION-
—DE ILA—
-COMUNIDAD-
—AUTONOMA—
DE
—ANDALUCIA—

Contenido:

® Repertorio de legislacién de la Comunidad
Auténoma de Andalucia

® |ndice cronolégico de disposiciones

® |ndice alfabético por materias

JUNTA DE ANDALUCIA

P.V.P. 8.300.- (IVA incluido)
Edicién cerrada al 31.12.94
Un volumen de 2.000 péginas

Realizacién: Instituto Andaluz de Administracién Pudblica
Edita y distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Formato: UNE A5L

Venta: En librerias colaboradoras
-LEGISLACION-

—DE LA—
-COMUNIDAD-
—AUTONOMA—
—ANDALUCIA—

APENDICE
1995

JUNTA DE ANDALUCIA

Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA

Apartado Oficial Sucursal nim. 11

Bellavista. 41014 SEVILLA.

Forma de pago: Giro postal o talén nominativo

conformado a nombre de BOLETIN OFICIAL DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA

P.V.P. 1.430.- (IVA incluido)
Edicién cerrada al 31.12.95
Un volumen de 286 pdginas
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El Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y las Publicaciones editadas por él, pueden
adquirirse en las siguientes librerias colaboradoras:

ALMERIA:
® PICASSO, Reyes Catdlicos, num. 17

CADIZ:
® QUORUM LIBROS, S A.L., Ancha, ndm. 27

CORDOBA:
® LUQUE LIBROS, S.L., Cruz Conde, nim. 19 ® LIBRERIA Y PAPELERIA LUQUE, S.L., Gondomar,
nom. 11

GRANADA:
e [IBRERIA URBANO, Tablas, num. 6

HUELVA:
® GALERIA DEL LIBRO, Ginés Martin, nom. 2

JAEN:
e TECNICA UNIVERSITARIA, Avda. de Madrid, nom. 33 ® S.C.A. PAPELERIA LIBRERIA CRUZ
Navas de Tolosa, num. 6

MALAGA:
e LIBRERIA DENIS, Santa Lucia, nim. 7

SEVILLA:

® AL-ANDALUS, Roldana, nim. 4 ® BERNAL, Pagés del Corro, nim. 43 ® CEFIRO, Virgen
de los Buenos Libros, num. 1 ® GUERRERO, Garcia de Vinuesa, nim. 35 ® [A CASA DEL
LIBRO, Fernando IV, nim. 23 ® LORENZO BLANCO, Villegas, num. 5 ® PEDRO CRESPO,
Arroyo, num. 55 ® DIAZ DE SANTOS, S.A., Pza. Ruiz de Alda, num. 11 @ TECNICA AGRICOLA,
Juan Ramén Jiménez, num. 7. e LAERTES-LIBRERIA JURIDICA, Avda. Ramén y Cajal,
Edif. Viapol B.

FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



