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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 1 de abril de 1997, de la
Direccién General de Administracién Local, por la
que se nombra a dofa Elia Mdrquez Machuca,
Secretaria del Ayuntamiento de La Lantejuela
(Sevilla), con cardcter provisional.

Vista la peticién formulada por dofa Elia Mérquez
Machuca, funcionaria de Administracién Local con habi-
litacion de cardcter nacional, Subescala de Secretaria-In-
tervencién, NRP 52561846/13/A3015, para obtener nom-
bramiento provisional en el puesto de trabajo de Secretaria
del Ayuntamiento de La Lantejuela (Sevilla), asi como el
acuerdo favorable adoptado por esa Corporacién en
sesién celebrada el dia 12 de marzo de 1997 y por el
Ayuntamiento de Fuente La Lancha (Cérdoba) en sesién
celebrada el dia 26 de febrero de 1997, de conformidad
con lo establecido en el arficulo 30 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de cardcter nacional, y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan
a la Consejeria de Gobernacién las competencias atri-
buidas por las Disposiciones Adicionales Novena de la
Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen de
funcionarios de Administracién Local con habilitacién de
cardcter nacional.

Esta Direcciéon General ha resuelto:

Nombrar a dofa Elia Mdrquez Machuca, NRP
52561846/13/A3015, como Secretaria, con cardcter pro-
visional, del Ayuntamiento de La Lantejuela (Sevilla), duran-
te el periodo de licencia por enfermedad del actual titular
de la Secretaria.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, de conformidad con el articulo 48, apar-
tado e), de la Ley 6/83, del Gobierno y la Administracién
de esta Comunidad Auténoma y el articulo 109, aparta-
dod), de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Coman, se podré interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia en Sevilla en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
previa comunicacién de dicha interposicién a esta Direc-
cién General de conformidad con el articulo 110.3 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, anteriormente citada.

Sevilla, 1 de abril de 1997.- El Director General, Jests
Maria Rodriguez Romén.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de marzo de 1997, de
la Universidad de Sevilla y del Servicio Andaluz de
Salud, por la que se nombra, en virtud de concurso,
a don Eduardo Lissén Otero, Catedrético de Uni-
versidad/Facultativo Especialista de Area.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso convocado por Resolucién
de esta Universidad y del Servicio Andaluz de Salud, de
fecha 19 de mayo de 1995 (BOE de 14 de agosto), y
de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983, de 25
de agosto, el Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, Real Decreto 1558/1986, de 28 de junio, modi-
ficado parcialmente por el Real Decreto 1652/1991, de
11 de octubre, y los Estatutos de la Universidad de Sevilla,
el Estatuto de Personal Sanitario del SAS y demds normas
de aplicacién.

El Rector de la Universidad de Sevilla y el Director
General de Personal y Servicios han resuelto nombrar al
Dr. don Eduardo Lissén Otero, Catedrdtico de Universidad
((ijlozo Vinculada), en el Area de Conocimiento de «Me-

icina.

Departamento: Medicina.
Actividades a realizar: Docente y Asistencial.
Especialidad: Medicina Interna.

Centro Hospitalario: Hospital Universitario «Virgen del
Rocion» de Sevilla.

Area Asistencial: Area hospitalaria Virgen del Rocio.

Sevilla, 10 de marzo de 1997.- El Rector, Miguel Flo-
rencio Lora. El Director General de Personal y Servicios,
Tomds Aguirre Copano.

RESOLUCION de 21 de marzo de 1997, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra,
en virtud de concurso, a don Francisco Perales Bazo,
Profesor Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso convocado por Resolucién
de esta Universidad de fecha 28 de marzo de 1996 (BOE
de 25 de abril) y de acuerdo con lo que establece la Ley
11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decre-
to 1427/86, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don Fran-
cisco Perales Bazo, Profesor Titular de Universidad, de esta
Universidad, del Area de Conocimiento de «Comunicacién
Audiovisual y Publicidad», adscrita al Departamento de
«Comunicacién Audiovisual y Publicidad, Periodismo vy
Literaturan.

Sevilla, 21 de marzo de 1997.- El Rector, Miguel Flo-
rencio Lora.

RESOLUCION de 21 de marzo de 1997, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra,
en virtud de concurso, a don Arturo José Pascual
Granged, Profesor Titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso convocado por Resolucién
de esta Universidad de fecha 28 de marzo de 1996
(BOE de 25 de abril), y de acuerdo con lo que establece
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la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decre-
to 1888/1984, de 26 de septiembre, modificado por el
Real Decreto 1427/86, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Arturo José
Pascual Granged, Profesor Titular de Escuela Universitaria,

de esta Universidad, del Area de Conocimiento de «Fisica
Aplicada», adscrita al Departamento de «Fisica Aplicada».

Sevilla, 21 de marzo de 1997.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 11 de abril de 1997, de la Comi-
sién de Valoracién del concurso de méritos para
provisién de puestos de trabajo vacantes en la Con-
sejeria de la Presidencia, Consejeria de Relaciones
con el Parlamento e Instituto Andaluz de la Mujer,

convocado por Orden de 30 de septiembre de
1996.

Tras la realizacién de los trabajos para determinacién
de los candidatos que hayan obtenido la mayor puntuacién
para cada puesto, en funcién del orden de prioridad soli-
citado por los mismos, del Concurso de Méritos de pro-
visién de puestos de trabajo convocados por Orden Con-
junta de las citadas Consejerias de 30 de septiembre de
1996 (BOJA ndm. 120, de 19 de octubre de 1996), de
acuerdo con lo establecido por el articulo 84 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se acuerda:

1.° Conceder a los solicitantes del concurso de méritos
para la provisién de puestos de trabajo convocado por
la Orden antes citada de 30 de septiembre de 1996, un
plazo de audiencia de diez dias, que empezard a contar
a partir del dia siguiente a la publicacién del presente
acuerdo y de los listados en los correspondientes tablones
de anuncios, durante el cual podrén plantear las alega-
ciones pertinentes.

2.° Publicar en los tablones de anuncios de las Con-
sejerfas citadas y de las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia en cada provincia los resultados
de los trabajos y los correspondientes listados de puntua-
ciones y exclusiones.

Sevilla, 11 de abril de 1997.- El Presidente de la
Comisién de Valoracién, Andrés Zambrano Carranza.

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

ORDEN de 11 de abril de 1997, por la que
se aprueban las relaciones definitivas de aspirantes
seleccionados, admitidos y no seleccionados y de
excluidos, correspondientes al Concurso de Acceso
para la provisién de plazas vacantes del Grupo i,
por personal laboral fijo de nuevo ingreso en el
dmbito de la Administracién de la Junta de
Andalucia.

Resueltas las alegaciones por la Comisién de Selec-
cién, de conformidad con lo establecido en las bases 8.3
y 9 de la Orden de 28 de octubre de 1994 (BOJA de 15
de noviembre), de la Consejeria de Gobernacién, por la
que se convoca Concurso de Acceso para la provisién
de plazas vacantes del Grupo lll, por personal laboral fijo

de nuevo ingreso en el dmbito de la Administracién de
la Junta de Andalucia,

DISPONGO

1.° Aprobar las listas definitivas de aspirantes selec-
cionados, admitidos y no seleccionados y de excluidos a
dicho Concurso de Acceso, con indicacion de las causas
de exclusién.

2.° Las citadas listas definitivas quedardn expuestas
al publico en los tablones de anuncios de las Delegaciones
del Gobierno de la Junta de Andalucia en cada una de
las provincias andaluzas y en los Servicios Centrales de
la Consejerfa de Gobernacién y Justicia, en Plaza Nueva,
nom. 4, de Sevillo, al dia siguiente de la publicacién de
la presente Orden.

3.° Exponer en los mismos lugares el listado de recla-
maciones a las listas provisionales aprobadas mediante
Orden de 12 de febrero de 1997, con indicacién de las
causas que motivaron su estimacién o desestimacién, par-
cial o total, segin se refleja en el Anexo | de esta Orden.

4 .° Modificar, en virtud de lo establecido en el Gltimo
parrafo de la Base 1.3, el Anexo | de la Orden de con-
vocatoria, de 28 de octubre de 1994 (BOJA nim. 181,
de 15 de noviembre), segin lo recogido en el Anexo I
de la presente Orden.

5.° Los aspirantes seleccionados (adjudicatarios) dis-
ponen de un plazo de diez dias naturales, a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de la presente Orden,
para presentar en la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia que le corresponda la peticiéon de destino
a la vista de las vacantes ofertadas segin la agrupacién
de las mismas confenida en el Anexo | de la Orden de
convocatoria (BOJA de 15 de noviembre de 1994), y
teniendo en cuenta las modificaciones efectuadas por la
presente Orden y por la Orden de 12 de febrero de 1997
(BOJA de 18 de febrero de 1997).

La no indicacién de un nimero suficiente de puestos
en los que se pueda basar la Administracién para la adju-
dicacién de plazas al aspirante seleccionado, dard lugar
a que se adjudique de oficio en cualquier puesto de los
ofertados como vacantes.

Los puestos solicitados que no puedan ser identifica-
dos, tal como figuran en el Anexo | de la Orden de con-
vocatoria, no serdn tenidos en cuenta para la adjudicacién
de plaza.

Dicha peticién se efectuard en el modelo previsto a
tal efecto que se reproduce como Anexo Il en la Orden
de convocatoria, que aparece reflejado en el BOJA de 8
de octubre de 1994, acompafiado de los siguientes
documentos:

a) Certificacién de nacimiento expedida por el Regis-
tro Civil.

b) Certificado Médico acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico que le imposibilite para el
servicio.

Para los seleccionados por el turno de reserva a per-
sonal con minusvalia se tendrd en cuenta lo dispuesto en
el punto 2.2 de la Orden de convocatoria.
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c) Declaracién o promesa de no haber sido separado
mediante expediente disciplinario del servicio de ninguna
Administracion Pdblica, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones pUblicas.

d) Declaracién jurada de no desempefar ningin
puesto en el sector publico, ni realizar actividad privada
incompatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad.

Quienes tuvieran la condicién de contratados labo-
rales temporales en el dmbito de la Administracién de la
Junta de Andalucia estardn exentos de justificar documen-
talmente las condiciones y demds requisitos que se men-
cionan en el punto anterior, debiendo presentar, en la
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia que
le corresponda, su solicitud de plazas.

6.° Si dentro del plazo indicado no se presentase la
referida documentacién, se entenderd como renuncia a
participar en el Concurso, quedando anuladas todas las
actuaciones. Todo ello, sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo
Comn.

7.° La Consejerfa de Gobernacién y Justicia resolverd
provisionalmente la adjudicacién de plazas, teniendo en
cuenta las puntuaciones obtenidas, la clasificacién del aspi-
rante seleccionado y el orden de preferencia de destino
indicado en la solicitud.

8.° Contra la presente Orden se podrd interponer
recurso contencioso-administrativo de acuerdo con lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

Sevilla, 11 de abril de 1997

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién y Justicia

ANEXO |

CLAVES DE CAUSAS POR LAS QUE SE ESTIMAN LAS ALE-

GACIONES PRESENTADAS CONTRA LA RESOLUCION

PROVISIONAL DEL CONCURSO DE ACCESO AL GRUPO

PROFESIONAL Ill PARA LA PROVISION DE PLAZAS

VACANTES POR PERSONAL LABORAL FIJO DE NUEVO
INGRESO

1. Se acepta la «No Exclusién» inicial. No obstante,
puede permanecer excluido al no superar la puntuacién
de 2,5 puntos.

2. Se acepta cambio de drea (cambio de categoria).

3. Se acepta cambio en tipo de vacante (de no reser-
vadas a minusvdlidos y viceversa).

4. Se procede a nueva valoracién de la solicitud.

CLAVES DE CAUSAS POR LAS QUE SE DESESTIMAN LAS

ALEGACIONES PRESENTADAS CONTRA LA RESOLU-

CION PROVISIONAL DEL CONCURSO DE ACCESO AL

GRUPO PROFESIONAL [Il PARA LA PROVISION DE PLAZAS

VACANTES POR PERSONAL LABORAL FIJO DE NUEVO
INGRESO

A) Interpone escrito de alegaciones fuera del plazo
establecido.

B) No subsana el error o el defecto por el que fue
excluido de la convocatoria.

C) No se valoran los méritos alegados en el escrito
de alegaciones que no hayan sido indicados expresamente
en la solicitud de participacién o que se hayan adquirido
fuera del limite del plazo establecido.

D) El/los expediente/s de la/s persona/s sobre la/s
que reclama se ha/n revisado, valordndose de conformidad
con las bases de la convocatoria.

E) Los méritos alegados se han valorado de acuerdo
con los datos del Registro General de Personal, en defecto
de documentacién acreditativa.

F) La experiencia profesional alegada no se ha valo-
rado total o parcialmente, al no ser igual o similar a la
categoria a la que se aspira y/o no haber sido suficien-
temente acreditada segin establece la base 4.3.a) de la
convocatoria. La experiencia anterior al 15 de noviembre
de 1989 se barema sélo a efectos de desempate.

G) No acredita estar en posesion de la titulacién aca-
démica exigida por la convocatoria y/o no redne requisitos
contemplados en la RPT o en Convenio Colectivo segin
regulan las bases de la convocatoria para el ingreso en
la categoria a la que concursa.

H) No se valora el titulo académico exigido para el
ingreso en la categoria a la que concursa, ni aquellos
ofros de rango inferior, y/o el/los fitulo/s alegado/s no
estd/n directamente relacionado/s con la categoria a la
que se concursa. No se valoran los tftulos que no tengan
reconocimiento académico oficial.

) Elexpediente académico se ha valorado con arreglo
a la certificacién o documentacién académica personal
del titulo por el que se concursa.

J) Los méritos alegados se han valorado de confor-
midad con las bases de la convocatoria.

K) Presenta reclamacién sobre una categoria que no
solicité en la instancia de participacién en el Concurso.

L) Reclamacién desestimada parcialmente ya que se
estiman algunas de las alegaciones contenidas en la
misma.

M) Perfodos solapados de experiencia profesional en
una o mds categorias.

N) La solicitud se ha revisado integramente a con-
secuencia de la reclamacién del propio concursante y/o
porla/s reclamacién/es de otro/s concursante/s, o de oficio
por apreciarse error en resolucién provisional.

O) No acredita, o acredita insuficientemente, estar
en posesién de los permisos de conduccién exigidos por
la convocatoria.

P) No acredita, o acredita insuficientemente, estar en
posesién del carnet de manipulador de alimentos.

R) La experiencia profesional alegada, total o par-
cialmente, se ha desarrollado mediante contrataciéon a
tiempo parcial.

S) Se ha revisado la provincia de bolsa a peticién
del concursante, quedando integrado en la provincia
solicitada.

T) Se ha cumplido con lo establecido en la base 1.4.1
de la convocatoria en lo referente al personal con minus-
valia.

U) No se valora la experiencia profesional adquirida
mediante relacién juridica permanente en la Administracién
Péblica (base 6.1.1 de la convocatoria).
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ANEXO |
DENOMINACION  IN° PLAZAS CONSEJERIA/
CODIGO  DEL PUESTO DETRAIDAS  CENTRO LOCALIDAD ORGANISMO
733220 MONITOR ESCOLAR [ C.P. SAN JOSE SEVILLA EDUCACIONY
PALMETE CIENCIA
762260 MONITOR ESCOLAR | C.P, GUADALQUIVIR LA RINCONADA EDUCACIONY
(Sevilla) CIENCIA
803240 MONITOR ESCOLAR C.P. GINER DE LOS HUELVA EDUCACION'Y
RICS CIENCIA
796825 MONITCR RESID. RES. EDUCACION JEREZ FRA. EDUCACIONY
ESCOLAR ESPECIAL (Cadiz) CIENCIA
516184 ENCARGADO I DELEGACION MALAGA AGRICULTURA
PROVINCIAL Y PESCA
DENOMINACION  N° PLAZAS CONSEJERIA/
CODIGO  DEL PUESTO INCLUIDAS  CENTRO LOCALIDAD ORGANISMO
516193 ENCARGADO DELEGACION MALAGA MEDIO AMBIENTE
PROVINCIAL

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 25 de marzo de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convoca-
toria publica para cubrir puesto de trabajo por el
sistema de libre designacién en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Vicecon-
sejerfa, en virtud de la competencia que tiene atribuida
por la Orden de 8 de julio de 1996, por la que se delegan
competencias en materia de personal (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia ndm. 87, de 30 de julio), anuncia
la provisién de puesto de trabajo por el sistema de libre
designacioén, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacién que se detalla en el

Anexo de la presente Resolucién.

Segunda. 1.

Podrd participar en la presente convo-

catoria el personal funcionario que redna los requisitos
sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo que
se acompafa y aquellos otros de cardcter general exigidos

por la legislacién vigente.

2. El personal docente y sanitario podrd participar en
la provisién de puestos de Administracién Educativa o Sani-
taria, respectivamente, conforme se indica en la relacién
de puestos de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero
de Trabajo e Industria, se presentardn dentro del plazo
de quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente al
de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General
de la Consejeria de Trabajo e Industria, sito en Sevilla,
Avda. Héroes de Toledo, s/n; sin perjuicio de lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Péblicas vy
del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figurardn los datos personales
acompanando «curriculum vitae», en el que hardn constar
el nimero de registro de personal, cuerpo de pertenencia,
grado personal consolidado, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se rela-
cionen con el confenido del puesto.

3. Los méritos alegados deberdn ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente
compulsadas.

Cuarta. Con cardcter previo al nombramiento se reca-
bard informe del Organismo a que esté adscrito el puesto
de trabajo a cubrir.
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Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presen-
taciéon de instancias, las solicitudes formuladas serdn
vinculantes para el peticionario, y los destinos adjudicados
serdn irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo
de toma de posesién, se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria publica.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente, para su inscripcién, al Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo en SE-GR-MA del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente de su nofificacién (articulo 58.1 de la
Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa), previa
comunicacién a esta Consejeria, de conformidad con lo
establecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

Sevilla, 25 de marzo de 1997.- El Viceconsejero,
Antonio Ferndndez Garcia.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Trabajo e Industria.

Centro directivo y localidad: Delegacién Provincial.
Almeria.

Centro de destino: Delegacién Provincial.

Cédigo P.T.: 522275.

Denominacién del puesto: Sv. Administracién Laboral.

NUm. plazas: 1.

ADS.: F.

GR.: A

Modo Accs.: PLD.

Area funcional: Admén. Laboral.

Area relacional: Admén. Publica.

Nivel C.D.: 27.

C. Especifico: XXXX-1.757.

Cuerpo: P-A11.

Exp.: 3.

Otros requisitos:

Méritos especfficos: Legislacién laboral, Convenios
Colectivos, efc.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 31 de marzo de 1997, de
la Viceconsejeria, por la que se deja desierta la adju-
dicacién de un puesto de libre designacién con-
vocado por Resolucidn que se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia y teniendo en
cuenta las competencias que me estdn atribuidas legal-
mente, se deja desierto el puesto de trabajo especificado
en el anexo adjunto y convocado por Resolucién del Vice-
consejero de Medio Ambiente de fecha 27 de enero de

1997 (BOJA ndm. 16, de 6 de febrero de 1997).

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo,
en Sevilla, Granada o Mélaga, del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses contados
a partir del dia siguiente al de su notificaciéon (art. 58.1
de la Ley de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa,
de 27 de diciembre de 1956), previa comunicacién a esta
Consejeria, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 31 de marzo de 1997.- El Viceconsejero, Por
Ausencia (Orden 25.7.96), El Secretario General Técnico,
Alvaro Javier Lozano Gonzdlez.

ANEXO

CONCURSO DE PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

DNI:

Primer apellido:

Segundo apellido:

Nombre:

C.P.T.: 810921.

Denominacién puesto de trabajo: Jefe Secretaria
Consejero.

Consejeria/O. Auténomo: Medio Ambiente.

Centro Directivo: Secretaria Consejero.

Centro destino: Secretaria Consejero.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

DECRETO 105/1997, de 25 de marzo, de
modificacién parcial del Decreto 138/1994, de 21
de junio, por el que se adecua la relacién de puestos
de trabajo de la Junta de Andalucia correspondiente
a la Consejeria de Trabajo.

PREAMBULO
El Real Decreto 427/1993, de 26 de marzo, aprobd

el Acuerdo de la Comisién Mixta de Transferencia adop-
tado en el Pleno de 21 de diciembre de 1992, por el

que se traspasaban a la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia las funciones y servicios en materia de gestién de
la formacién profesional ocupacional que se recogen en
el anexo del referido Real Decreto.

Este traspaso afecta al personal que se relaciona en
el Real Decreto y en consecuencia de acuerdo con lo dis-
puesto en la Ley 6/1985, de Ordenacién de la Funcién
Piblica de la Junta de Andalucia, y en coherencia con
la infegracién consecuente de dichos efectivos, implicé una
adecuacién de la relacién de puestos de trabajo de la
Junta de Andalucia y en particular de la correspondiente
a la Consejeria de Trabajo, a la que se le asignaron las
funciones y servicios traspasados.
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El Decreto 138/1994 abordé la antedicha adecuacién
de la relacién de puestos de trabajo, teniendo en cuenta
los criterios generales de elaboracién que se recogen en
la Ley 6/1985 y en el Decreto 390/1986, de 10 de diciem-
bre, integrando los puestos destinados a la adscripcién
del personal transferido en la estructura provincial de la
Conseijeria de Trabajo y en concreto en el Servicio de For-
macién e Insercién Profesional de las Delegaciones Pro-
vinciales, por lo cual se estd ante uno de los supuestos
contemplados en el parrafo segundo del articulo 10 del
mencionado Decreto 390/1986, de 10 de diciembre.

Recurridas las normas dictadas para el desarrollo y
aplicacién del Decreto 138/1994 y en cumplimiento de
las Sentencias de 18 de marzo de 1992, del Juzgado de
lo Social nm. 1 de Huelva y de 18 de octubre de 1994,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, dictadas
en relacién con la solicitud de reclasificacién presentada
por don Manuel Martin Rodriguez, procede la rectificacién
del citado Decreto 138/1994.

En su virtud, conforme a lo previsto en el articulo 10
del Decreto 390/1986, de 10 de diciembre, de relaciones
de puestos de trabajo, a propuesta de la actual Consejeria
de Trabajo e Industria, con informe de la Consejerfa de
Gobernacién y Justicia y de la Consejerfa de Economia
y Hacienda, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno
en su reunién del dia 25 de marzo de 1997,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacién parcial del Decre-
to 138/1994, de 21 de junio.

Se modifica la relacién de puestos de trabajo de la
Junta de Andalucia correspondiente a la Consejeria de
Trabajo aprobada por el Decreto 138/1994, de 21 de
junio, respecto a los puestos cuyos cédigos se relacionan
a continuacién y cuyo nimero se fija:

Delegacién Provincial de Huelva.

858472. Titulado/a Superior nim. 7.
858486. Titulado/a Grado Medio ndm. 2.

Disposicién adicional Gnica. Modificacién Presupues-
taria.

Por la Consejeria de Economia y Hacienda se rea-
lizardn las modificaciones presupuestarias necesarias para
dar cumplimiento a lo previsto en el presente Decreto y
disposiciones derivadas de su desarrollo.

Disposicién derogatoria Unica.

Quedan derogadas las anteriores disposiciones de
igual o inferior rango en lo que se opongan al contenido
del presente Decreto.

Disposicién final primera. Desarrollo.

Se autoriza a la Consejeria de Gobernacién y Justicia
para dictar normas en desarrollo del presente Decreto,
asi como en la aplicacién del mismo, con objeto de adecuar
los efectivos existentes a las necesidades del servicio dedu-
cidas de la relacién de puestos de trabajo de la Junta
de Andalucia.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente
de su publicacién. No obstante, los efectos econémicos-ad-
ministrativos se retrotraen a la fecha de entrada en vigor

del Decreto 138/1994, de 21 de julio.
Sevilla, 25 de marzo de 1997

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN HERMOSIN BONO

Consejera de Gobernacién y Justicia

ORDEN de 24 de marzo de 1997, por la que
se financia la operacién de crédito contraida por
la Diputacién Provincial de Jaén con el Banco de
Crédito Local para la ejecucién de proyectos de
obras municipales incluidas en conciertos con el
INEM 'y afectas al Plan de Empleo Rural 1996.

Determinada por Decreto 471/1996, de 22 de octu-
bre, la financiacién por la Junta de Andalucia de los créditos
que, durante el ejercicio 1996, contraigan las Diputaciones
Provinciales con el Banco de Crédito Local para la eje-
cucién de proyectos de obras realizadas por las Corpo-
raciones Locales en concierto con el INEM y de acuerdo
con el Plan de Empleo Rural, la Diputacién Provincial de
Jaén ha solicitado de esta Consejeria, de conformidad con
el Convenio tripartito Junta de Andalucia/Banco de Crédito
Local/Diputaciones Provinciales, asi como con el suscrito
entre la Junta de Andalucia y dicha Diputacién Provincial,
la subvencién a que hace referencia el articulo 2 de la
citada normativa, acompafdndose de expediente en el que
quedan debidamente acreditados los extremos a que hace
referencia el articulo 4.1 del mismo Decreto.

Teniendo en cuenta las atribuciones que me confiere
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma, y en virtud de lo dispuesto por el Decre-
to 471/1996, de 22 de octubre, de financiacién de los
créditos contraidos por las Diputaciones Provinciales con
el Banco de Crédito Local para la ejecucién de proyectos
de obras municipales afectas al Plan de Empleo Rural 1996,

DISPONGO

Primero. Dentro de los limites establecidos por el
articulo 3 del Decreto 471/1996, de 22 de octubre, se
financian en un 75% las cantidades que en concepto de
amortizacién de capital e intereses ha de sufragar la Dipu-
tacién Provincial de Jaén al Banco de Crédito Local por
los créditos concedidos por esta Entidad para la ejecucién
de los proyectos de obras afectos al Plan de Empleo Rural
del ejercicio 1996.

Segundo. Se concede una subvencién a la Diputacién
Provincial de Jaén por un importe total de 57.802.344
ptas., desglosado en las cantidades que figuran en Anexo
a la presente Orden y con destino a las Corporaciones
Locales detalladas en el mismo, en el que constan, igual-
mente, las aportaciones de la Administracién Estatal, Pro-
vincial y Local.

Tercero. Los proyectos de obra que se subvencionan
son los determinados en el acuerdo alcanzado por la Comi-
sién Provincial de Planificacién y Coordinacién de Inver-
siones para el Plan de Empleo Rural de 1996 y para las
Entidades locales que se relacionan en el Anexo.

Cuarto. Conforme dispone el articulo 7 del Decre-
to 471/1996, de 22 de octubre, y a los efectos de financiar
el coste de materiales de los proyectos de obras afectos
al Plan de Empleo Rural 1996, la Diputacién Provincial
de Jaén podrd disponer del préstamo suscrito con el Banco
de Crédito Local por un importe méximo de

77.069.791 ptas.

Quinto. La Diputacién Provincial de Jaén deberd remi-
tir a la Consejeria de Gobernacién y Justicia antes del
31 de diciembre de 1997, valoracién definitiva de las obras
ejecutadas en los términos que establece el Decreto vy el
Convenio Regulador del Plan de Empleo Rural 1996.

Sexto. De acuerdo con lo establecido en el articulo 5
del Decreto 471/1996, de 22 de octubre, las Entidades
Locales beneficiarias deberdn colocar en cada obra afecta



