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en el Area de Conocimiento de Economia Aplicada con-
vocada por Resolucién de la Universidad de Granada de
fecha 27.4.96 (Boletin Oficial del Estado 7.6.96), y tenien-
do en cuenta que se han cumplido los trdmites regla-
mentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del
referido concurso y, en su virtud, nombrar a don Fernando
Lépez Castellano, Profesor Titular de esta Universidad, ads-
crito al Area de conocimiento de Economia Aplicada.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departa-
mento de Economia Aplicada.

Granada, 1 de abril de 1997 .- El Rector, Lorenzo Mori-
llas Cueva.

RESOLUCION de 1 de abril de 1997, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a
don Juan de Dios Garcia Lépez-Durdn Profesor Titu-

lar de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién corres-
pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
en el Area de Conocimiento de Fisica Aplicada convocada
por Resolucién de la Universidad de Granada de fecha
27.4.96 (Boletin Oficial del Estado 7.6.96), y teniendo
en cuenta que se han cumplido los trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del

referido concurso y, en su virtud, nombrar a don Juan
de Dios Garcia Lépez-Durdn, Profesor Titular de esta Uni-
versidad, adscrito al Area de conocimiento de Fisica
Aplicada.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departa-
mento de Fisica Aplicada.

Granada, 1 de abril de 1997 .- El Rector, Lorenzo Mori-
llas Cueva.

RESOLUCION de 1 de abril de 1997, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a
don Rafael Salto Gonzdlez Profesor Titular de

Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién corres-
pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
en el Area de Conocimiento de Bioguimica y Biologia Mo-
lecular convocada por Resolucién de la Universidad de
Granada de fecha 27.4.96 (Boletin Oficial del Estado
7.6.96), y teniendo en cuenta que se han cumplido los
trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del
referido concurso y, en su virtud, nombrar a don Rafael
Salto Gonzélez, Profesor Titular de esta Universidad, ads-
crito al Area de conocimiento de Bioquimica y Biologia
Molecular.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departa-
mento de Biogquimica y Biologia Molecular.

Granada, 1 de abril de 1997 .- El Rector, Lorenzo Mori-
llas Cueva.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 9 de abril de 1997, de la
Direccién General de Gestién de Recursos Huma-
nos, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacién
en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Pablica de la Junta de Andalucia, esta Direcciéon
General, en virtud de la competencia que tiene delegada
por Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67, de
18 de junio), anuncia la provisién de puesto de trabajo
de libre designacién, con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la pre-
sente Resolucién.

Segunda. 1.° Podrd participar en la presente convo-
catoria el personal funcionario que retna los requisitos
sefialados para el desempefio de los mismos en el Anexo
que se acompadna y aquellos otros de cardcter general
exigidos por la legislacién vigente.

2.° El personal docente podrd participar en la pro-
visién de los puestos que estén catalogados como de Admi-
nistracién Educativa, conforme se indica en la relacién de
puestos de trabajo.

Tercera. 1.° Los interesados dirigirdn las solicitudes
a la Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccién General
de Gestion de Recursos Humanos, Avda. de la Repiblica
Argentina, 23, de Sevilla (41071), dentro del plazo de
quince dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia, bien directamente o a través
de las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

2.° En la instancia figuraran los datos personales,
acompanando «Curriculum vitae», en el que se hard constar
el Numero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia,
Grado personal consolidado, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se rela-
cionen con el contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberdn ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente
compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presen-
tacién de instancias, la solicitud formulada serd vinculante
para los peticionarios, y el destino adjudicado serd irre-



Pagina nim. 5.392

BOJA ndm. 52

Sevilla, 6 de mayo 1997

nunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma
de posesién, se hubiere obtenido otro destino mediante
convocatoria publica.

Sevilla, 9 de abril de 1997.- El Director General,
Rafael Herrera Gil.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro Directivo: Delegacién Provincial.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Asesor Actividades Estu-
diantiles.

Cédigo: 616128.

Num. de plazas: 1.

ADS: F.

Tipo de Administracién: Administracién Educativa.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: B.

Cuerpo: P-B2.

Area funcional/érea relacional: Ordenacién Educati-
va/Gestién Cultural.

Nivel C.D.: 22.

C. Especifico RFIDP/ptas.: XXXX-881.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 2.
Titulacién: Dpl. Trabajo Social o equivalente/Dpl. Pro-
fesor EGB.

Otras caracteristicas:

Méritos especificos: Licenciado en Derecho. Experien-
cia en actividades de asesoramiento a asociaciones vy
grupos juveniles desde ofros puestos de la Admén. Auto-
némica.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 6 de marzo de 1997, de la
Universidad de Granada, por la que se convocan
concursos para la provisién de plazas de Cuerpos
Docentes que se citan.

Uno. El Rectorado de la Universidad de Granada, en
cumplimiento de los acuerdos adoptados por la Junta de
Gobierno, ha resuelto convocar concursos para la provisién
de las plazas docentes que se relacionan en el Anexo |
de la presente Resolucién.

Dos. Estos concursos se regirdn por lo dispuesto en
la Ley Orgénica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria; los Estatutos de la Universidad de Granada,
aprobados por Decreto 162/1985, de 17 de julio (BOJA
nim. 74, de 26 de julio); el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre), por el que
se regulan los concursos para la provisién de plazas de
los cuerpos docentes universitarios; la Orden de 28 de
diciembre de 1984 (BOE de 16 de enero de 1985), por
la que se desarrolla, con cardcter transitorio, dicho Real
Decreto; Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, sobre
modificacién parcial del Real Decreto 1888/84, de 26
de septiembre, y en lo no previsto por estas disposiciones,
por la legislacién vigente que regula el régimen general
de ingreso en la Administracién Publica y demés normas
de general aplicacion.

Tres. La tramitacién de los concursos para la provisién
de las plazas citadas serd independiente para cada una
de ellas, quedando garantizados, en todo momento, la
igualdad de condiciones de los candidatos y el respeto
a los principios constitucionales de publicidad, capacidad
y mérito.

Cuatro. Para ser admitidos a estos concursos se requie-
ren las siguientes condiciones generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los
que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Comunidad Europea vy ratificados por Espafia, sea de
aplicacién la libre circulacién de trabajadores en los tér-
minos en que ésta se halle definida en el Tratado cons-
titutivo de la Comunidad Europea.

b) Tener cumplidos los dieciocho afios de edad y no
haber cumplido los sesenta y cinco.

¢) No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de la Administracién del Estado,
Autondmica, Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
incompatible con el ejercicio de las funciones correspon-
dientes a Profesores de Universidad.

La documentacién que acredite reunir estas condicio-
nes deberd ser presentada por aquellos candidatos que
hayan superado las pruebas.

Cinco. Para ser admitido a estos concursos se requie-
ren ademds los siguientes requisitos especificos:

a) Para concursar a las plazas de Catedratico y Profesor
Titular de Universidad y Catedrdtico de Escuela Univer-
sitaria, estar en posesién del titulo de Doctor. Para con-
cursar a las plazas de Profesor Titular de Escuela Uni-
versitaria, ser Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.

También podrdn concursar para plazas de Profesores
Titulares de Escuela Universitaria en las dreas de cono-
cimiento relacionadas en el Anexo de la Orden de 28
de diciembre de 1984, los Diplomados, Arquitectos o Inge-
nieros Técnicos.

b) Para concursar a las plazas de Catedrdtico de Uni-
versidad, cumplir ademds, las condiciones sefaladas en
el articulo 4.1.c) del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (BOE de 26 de octubre), por el que se regulan
los concursos para la provisién de plazas de los cuerpos
docentes universitarios, o bien, las condiciones sefaladas
en la disposicién transitoria undécima de la Ley Orgdni-
ca 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria.

¢) Para participar en los concursos de méritos a los
que alude el apartado 3 del articulo 39 de la LRU, ser
profesor del cuerpo a que corresponda la plaza vacante.

Seis. Los que deseen tomar parte en estos concursos,
deberan dirigir una instancia, segin modelo del
Anexo I, al Rector de la Universidad de Granada, por
cualquiera de los medios autorizados en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias
hdbiles a partir del dia siguiente al de la publicacién de
esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Esta
instancia ird acompafnada de la documentacién que acre-
dite reunir las condiciones especificas para participar en
los concursos. El modelo de «curriculum vitae» a presentar
en el momento de las pruebas se adecuard a lo espe-
cificado en el Anexo |lI.

La acreditacién de los requisitos especificos requeridos
para ser admitidos a estos concursos se realizard en los
sefalados con la letra a) del nimero cinco, por medio
de fotocopia compulsada de los titulos, o en su caso, del
justificante del abono de sus derechos; en caso de haberse
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obtenido el titulo en el extranjero deberd haber sido homo-
logado en Esparia. Los nacionales de los demds Estados
miembros de la Unién Europea deberdn acreditar que les
ha sido concedido el reconocimiento del titulo exigido,
de conformidad con lo establecido en el Real Decre-
to 1665/91, de 25 de octubre (BOE de 22 de noviembre),
desarrollado por la O.M. de 23.1.95 (BOE 28.1.95); y
en los sefialados con las letras b) y c), por medio de las
correspondientes certificaciones, documentacién que
habré de acompaiiarse a las solicitudes.

Serdn vélidas, a efectos de su uso en las solicitudes,
las fotocopias obtenidas de la instancia e impreso de «curri-
culum vitae», cuyos modelos figuran como Anexos Il y IlI
a la presente Resolucién.

Los solicitantes deberdan justificar haber abonado,
directamente o mediante transferencia, en la Caja General
de Ahorros de Granada, en la cuenta abierta a nombre
de «Universidad de Granada. Pruebas selectivas» c.c.c.
2031.0000.01.0101745629 la cantidad de 1.500 pese-
tas (400 pesetas en concepto de formacién de expediente
y 1.100 pesetas por derechos de examen). El resguardo
de dicho ingreso se unird a la solicitud.

Siete. Finalizado el plazo de presentacién de solici-
tudes, el Rector de la Universidad de Granada enviard
a todos los candidatos, por cualquiera de los procedi-
mientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, la relacién completa de los admitidos
y excluidos, con indicacién de las causas de exclusion.

Contra esta Resolucién, aprobando la lista de admi-
tidos y excluidos, los interesados podrdn interponer, en
el plazo de quince dias hébiles a partir del dia siguiente
de la notificacién, y ante el Rector, las reclamaciones que
consideren oportunas. Resueltas dichas reclamaciones, en
su caso, la relacién de admitidos y excluidos adquirird
la condicién de definitiva.

Ocho. El nombramiento de las Comisiones que han
de resolver estos concursos, el desarrollo de las pruebas,
los posibles recursos y el nombramiento de los candidatos
propuestos se llevardn a cabo conforme a lo establecido
en la Ley Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, los Estatutos de la Universidad de Granada,
aprobados por Decreto 162/1985, de 17 de julio (BOJA
nim. 74, de 26 de julio); el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre (BOE de 26 de octubre), por el que
se regulan los concursos para la provisién de plazas de
los cuerpos docentes universitarios; la Orden de 28 de
diciembre de 1984 (BOE de 16 de enero de 1985), por
la que se desarrolla, con cardcter transitorio, dicho Real
Decreto; Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio, sobre
modificacién parcial del Real Decreto 1888/84, de 26
de septiembre, y en lo no previsto por estas disposiciones,
por la legislacién vigente que regula el régimen general
de ingreso en la Administracién Piblica y demés normas
de general aplicacién.

Granada, 6 de marzo de 1997.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.
ANEXO |
UNIVERSIDAD DE GRANADA
PLAZAS DOCENTES DE FACULTAD
1/395. Identificacién de la plaza: Catedratico de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Biologia Animal. Depar-

tamento: Biologia Animal y Ecologia. Actividad docente:
Biologfa Animal. Clase de convocatoria: Concurso.

2/396. Identificacién de la plaza: Catedratico de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Biologia Celular. Depar-

tamento: Biologia Celular. Actividad docente: Biologia
Celular. Clase de convocatoria: Concurso.

3/380. Identificacién de la plaza: Catedrético de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Ciencias de la Compu-
tacién e Inteligencia Artificial. Departamento: Ciencias de
la Computacién e Inteligencia Artificial. Actividad docente:
Modelos de Computacién. Clase de convocatoria: Con-
curso.

4/382. Identificacién de la plaza: Catedratico de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Ciencias y Técnicas His-
toriogréficas. Departamento: Historia Medieval y Ciencias
y Técnicas Historiogréficas. Actividad docente: Paleografia
y Diplomética. Clase de convocatoria: Concurso.

5/384. Identificacién de la plaza: Catedratico de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Diddctica y Organizacién
Escolar. Departamento: Didéctica y Organizacién Escolar.
Actividad docente: Educacién Especial. Clase de convo-
catoria: Concurso.

6/393. Identificacién de la plaza: Catedratico de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Estadistica e Investigacién
Operativa. Departamento: Estadistica e Investigacién Ope-
rativa. Actividad docente: Estadistica e Investigacién Ope-
rativa. Clase de convocatoria: Concurso.

7/407. |dentificacién de la plaza: Catedrético de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Estudios Arabes e Islé-
micos. Departamento: Estudios Semiticos. Actividad docen-
te: Historia del Occidente Musulman. Clase de convoca-
toria: Concurso.

8/402. Identificacién de la plaza: Catedrético de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Fisiologia. Departamento:
Fisiologia. Actividad docente: Fisiologfa. Clase de convo-
catoria: Concurso.

9/504. |dentificacién de la plaza: Catedrético de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Fundamentos del Andlisis
Econémico. Departamento: Economia Aplicada. Actividad
docente: Teoria Econdémica (Macroeconomia). Clase de
convocatoria: Concurso.

10/387. Identificacién de la plaza: Catedrético de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Historia Contemporénea.
Departamento: Historia Contempordnea. Actividad docen-
te: Historia Contempordnea Universal y de Espafia. Clase
de convocatoria: Concurso.

11/381. Identificacién de la plaza: Catedrético de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Historia Medieval. Depar-
tamento: Historia Medieval y Ciencias y Técnicas Histo-
riogrdficas. Actividad docente: Historia de la Cultura Mate-
rial en época Medieval. Clase de convocatoria: Concurso.

12/503. Identificacién de la plaza: Catedrético de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Ingenieria Hidrdulica.
Departamento: Ingenieria Civil. Actividad docente: Inge-
nierfa Hidrdulica: Puertos y Costas. Clase de convocatoria:
Concurso de méritos.

13/413. Identificacién de la plaza: Catedrético de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Prehistoria. Departamen-
to: Prehistoria y Arqueologia. Actividad docente: Prehistoria
General. Clase de convocatoria: Concurso.

14/390. Identificacién de la plaza: Catedrético de Uni-
versidad. Area de conocimiento: Quimica Inorgdnica.
Departamento: Quimica Inorgdnica. Actividad docente:
Quimica Inorgdnica. Clase de convocatoria: Concurso.

15/370. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Biologia Vegetal.
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Departamento: Biologia Vegetal. Actividad docente: Bota-
nica Farmacéutica. Clase de convocatoria: Concurso.

16/491. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Ciencias de la Com-
putacién e Infeligencia Artificial. Departamento: Ciencias
de lo Computaciéon e Inteligencia Artificial. Actividad
docente: Estructuras de Datos y Algoritmos. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

17/492. |dentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Ciencias de la Com-
putacién e Infeligencia Artificial. Departamento: Ciencias
de lo Computaciéon e Inteligencia Artificial. Actividad
docente: Estructuras de Datos y Andlisis de Imégenes. Clase
de convocatoria: Concurso.

18/467. |dentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Economia Aplicada.
Departamento: Economia Aplicada. Actividad docente:
Economia Espafiola. Clase de convocatoria: Concurso.

19/330/363. Identificacién de la plaza: Profesor Titu-
lar de Universidad. Area de conocimiento: Electrénica (dos
plazas). Departamento: Electrénica y Tecnologia de Com-
putadores. Actividad docente: Sistemas Electrénicos para
Procesado de Sefales y Comunicaciones. Clase de con-
vocatoria: Concurso.

20/335. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Estadistica e Inves-
tigacién Operativa. Departamento: Estadistica e Investiga-
cion Operativa. Actividad docente: Estadistica e Investi-
gacién Operativa. Clase de convocatoria: Concurso.

21/337. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Estadistica e Inves-
tigacién Operativa. Departamento: Estadistica e Investiga-
cion Operativa. Actividad docente: Estadistica e Investi-
gacién Operativa. Clase de convocatoria: Concurso.

22/366. |dentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Estadistica e Inves-
tigacion Operativa. Departamento: Estadistica e Investiga-
cion Operativa. Actividad docente: Estadistica e Investi-
gacién Operativa. Clase de convocatoria: Concurso.

23/369. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Estomatologia. Depar-
tamento: Estomatologia. Actividad docente: Odontologia
Integrada de Adultos. Clase de convocatoria: Concurso.

24/477. ldentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Expresion Gréfica
Arquitecténica. Departamento: Expresién Gréfica Arquitec-
ténica y en la Ingenieria. Acfivi(ﬁjd docente: Andlisis de
Formas. Clase de convocatoria: Concurso.

25/349. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Filologia Inglesa.
Departamento: Filologia Inglesa. Actividad docente: Len-
gua Inglesa y su Ensefianza. Clase de convocatoria:
Concurso.

26/464. |dentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Fisica Aplicada.
Departamento: Fisica Aplicada. Actividad docente: Biofi-
sica. Clase de convocatoria: Concurso.

27/344. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Fisiologia. Departa-
mento: Fisiologia. Actividad docente: Fisiologia Animal,
Fisiologia Celulary Humana y Fisiologia del Ejercicio. Clase
de convocatoria: Concurso.

28/461/462. |dentificacién de la plaza: Profesor Titu-
lar de Universidad. Area de conocimiento: Geometria y
Topologia (dos plazas). Departamento: Geometria y Topo-
logia. Actividad docente: Geometria Diferencial. Clase de
convocatoria: Concurso.

29/379. |dentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Historia Contempo-
rdnea. Departamento: Historia Contempordnea. Actividad
docente: Historia Contempordnea. Clase de convocatoria:
Concurso.

30/485. Identificacion de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Historia de la Ciencia.
Departamento: Anatomia Patolégica e Historia de la Cien-
cia. Actividad docente: Historia de la Medicina. Clase de
convocatoria: Concurso.

31/472. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Lingiistica General.
Departamento: Linguistica General y Teoria de la Literatura.
Actividad docente: Pragmatica y Aprendizaje de Lenguas.
Clase de convocatoria: Concurso.

32/470. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Légica y Filosofia de
la Ciencia. Departamento: Filosofia. Actividad docente:
Filosoffa del Lenguaje. Clase de convocatoria: Concurso.

33/498. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Matemdtica Aplicada.
Departamento: Matemdtica Aplicada. Actividad docente:
Ecuaciones Diferenciales. Clase de convocatoria: Con-
curso.

34/376. |dentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Métodos de Investi-
gacién y Diagnéstico en Educacién. Departamento: Peda-
gogia. Actividad docente: Orientacién Profesional. Clase
de convocatoria: Concurso.

35/502. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Nutriciéon y Broma-
tologfa. Departamento: Nutricién y Bromatologia. Activi-
dad docente: Bromatologia. Clase de convocatoria: Con-
curso.

36/450. Identificacién de la plaza: Profesor Titular de
Universidad. Area de conocimiento: Pintura. Departamen-
to: Pintura. Actividad docente: Restauracion de Materiales
Arqueolégicos. Clase de convocatoria: Concurso.

UNIVERSIDAD DE GRANADA
PLAZAS DOCENTES DE ESCUELA UNIVERSITARIA

1/372. ldentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Escuela Universitaria. Area de conocimiento: Expresion
Grdfica Arquitecténica. Departamento: Expresién Grafica
Arquitecténica y en la Ingenieria. Actividad docente: Dibujo
de Detalles Arquitecténicos en los estudios de Arquitectura
Técnica. Clase de convocatoria: Concurso.

2/483. ldentificaciéon de la plaza: Profesor Titular de
Escuela Universitaria. Area de conocimiento: Fisioterapia.
Departamento: Enfermeria. Actividad docente: Fisioterapia:
General, Especial | y Especial Il. Clase de convocatoria:
Concurso.

3/475. ldentificacién de la plaza: Profesor Titular de
Escuela Universitaria. Area de conocimiento: Optica.
Departamento: Optica. Actividad docente: Optometria y
Contactologia. Clase de convocatoria: Concurso.
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Péliza
Anaxa n.° Il

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Exemo. y Magfco. Sr.:

Convocada(s) a Concurso de

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, plaza (s) de Profesorado de los Cuerpos
Docentes de esta Universidad, solicito ser admitido como aspirante para su provision.

IL-DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO

Cuerpo Docente de

Area de Conocimiento

Departamento _, .

Actividedes asignadas a la plaza en la convocatoria

Fecha de Convocatoria

[ S T s SO |
Clase de Convotatoria: Concurso [l Concurso de Méritos ] Nimero de [a plaza....

IL.-DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
Fecha Nacimiento Lugar de Nacimiento Provincia Nacimiento N® D NI
Domicilio Teléfeno

Municipio Cédigo Postal Provincia

Caso de ser Funcionario Publico de Carrera:

Denominacion del Cuerpo o Plaza Organismo " Fecha Ingreso M- Registro Personal

Excedente
Situacion D

Activo d Voluntario 7] Especial {7 Otras
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1l-DATOS ACADEMICOS

Titulos Fecha de obtancidn

Docencia previa

Farma en que se abonan los derechos y tasas:

Facha N.” del Recibo

Giro Telegrifico ... ... ... ... ... ... ...

Giro Postal

Pago en Habilitacién ... ... ... ... ...

Documentacién que se adjunta
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EL ABAJO FIRMANTE, D ...

SOLICITA:

ser admitido a! Concurso [ Méritos alaplazade ..

~en el Area de ConDCIMIBNLO Q8. . e

comprometiéndcse, caso de supersrlo, @ formular el juramento o promesa de acuerdo con lo

establecido en el Real Decreto 707/1979, de & de Abril

DECLARA:

gue son ciertos todos y cada unc de los datos consignados en esta solicitud, que reune las

condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida y todas las necesarias para el

acceso a la Funcién Pablica.

Firmado:

EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA,
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3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 21 de abril de 1997, del Ins-
tituto Andaluz de la Mujer, por la que se ordena
publicacién del convenio firmado con el Instituto de
Estudios Sociales Avanzados de Andalucia.

De acuerdo con lo establecido en la cldusula undécima
del Convenio firmado el 21 de marzo de 1997 con el
Instituto de Estudios Sociales Avanzados de Andalucia para
la realizacién de un estudio de evaluacién del Il Plan Anda-
luz para la Igualdad de las Mujeres, esta Secretaria General
resuelve ordenar la publicacion del mencionado Convenio
para su pUblico conocimiento, en anexo siguiente.

Sevilla, 21 de abril de 1997.- La Secretaria General,
Isabel Liviano Pefia.

«CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL INSTITUTO
ANDALUZ DE LA MUJER Y EL INSTITUTO DE ESTUDIOS
SOCIALES AVANZADOS DE ANDALUCIA

En Sevilla a 21 de marzo de 1997.
SE REUNEN

De una parte la llma. Sra. dofia Carmen Olmedo Che-
ca, Directora del Instituto Andaluz de la Muijer, en la repre-
sentacién legal que del mismo tiene atribuida y de ofra,
don César Nombela Cano, Presidente del Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, actuando como represen-
tante del Instituto de Estudios Sociales Avanzados de Anda-
lucia, reconociéndose reciprocamente capacidad juridica
de contratar y obligdndose en los términos del presente
convenio.

EXPONEN

Primero. El Consejo de Gobierno de la Junta de Anda-
lucia aprobé el 17 de enero de 1995 el Il Plan Andaluz
para la igualdad de las Mujeres para el periodo 1995-97,
dando asi cumplimiento al mandato constitucional del art.
9 de la Constitucion Espafola y al art. 12 del Estatuto
de Autonomia para Andalucia, que establecen respecti-
vamente la obligacién de los Poderes Publicos de promover
las condiciones para que la libertad y la igualdad del indi-
viduo y de los grupos en los que se integra sean reales
y efectivas, asi como propiciar la efectiva igualdad del
hombre y de la mujer andaluces, promoviendo la plena
incorporacién de ésta en la vida social y superando cual-
quier discriminacién laboral, cultural, econémica o politica.

Segundo. El Instituto Andaluz de la Mujer a través de
las 66 actuaciones recogidas en dicho Plan ha puesto su
empefio en promover acciones concretas destinadas a
mejorar de hecho la situacién de las mujeres, a corregir
situaciones de desigualdad y procurar la movilizacién de
los distintos interlocutores. En este sentido el Plan supone
una estrategia politica para impulsar la igualdad de opor-
tunidades de las mujeres. Fue disefiado con cardcter inter-
sectorial y supone el compromiso de las distintas Con-
sejerfas de la Junta de Andalucia en su ejecucion.

Tercero. El Instituto Andaluz de la Mujer estima la con-
veniencia de realizar la evaluacién del Il Plan de Igualdad
sobre la implementacién, los resultados y el impacto del
mismo. Esto permitiré conocer el grado de cumplimiento

de las actuaciones seleccionadas hasta el final de la vigen-
cia del Il Plan de Igualdad, efectuando un juicio analitico
entre lo programado y lo realizado, contempldndose como
proceso de evaluacion complejo que tiene previsto concluir
a principios de 1999.

Cuarto. Su complejidad deviene no solo por las propias
caracteristicas que todo sistema de evaluacién presenta
sino que ademds dado su cardcter intersectorial, en su
ejecucién intervienen las distintas Consejerfas, asi como
asociaciones y organizaciones privadas.

De otro lado, la dificultad para abarcar dicho Plan
de Evaluacién estriba en la insuficiencia de medios huma-
nos y técnicos adecuados por parte del Instituto Andaluz
de la Mujer, razones todas ellas que aconsejan la con-
veniencia de que dicha evaluacién sea realizada por un
Organismo Publico altamente cualificado con experiencia
en el dmbito de los estudios sociales.

Quinto. El Instituto de Estudios Sociales Avanzados de
Andalucia como centro mixto de investigacién, se cred en
virtud de un convenio de cooperacién entre el C.S.I.C.
y la Junta de Andalucia suscrito el 14 de marzo de 1995
y viene desarrollando desde dicha fecha programas de
investigacién bdsica y aplicada, bajo criterios de rigor y
calidad cientifica. En dicho Convenio, se recoge que el
Instituto de Estudios Sociales Avanzados de Andalucia es
un Centro PuUblico de Investigaciéon, pudiendo la Junta de
Andalucia, a través de la Consejeria de la Presidencia o
bajo su coordinacién, contar con los servicios de dicho
Instituto, dentro del campo de actuacién cientifico-técnica
del mismo para tareas de investigacién, estudios, activi-
dades editoriales y otras actividades cientifico-técnica.

Para la realizacién de dichas tareas, a las que se refiere
la cléusula lll de dicho Convenio, se determina que serdn
objeto de un documento de condiciones técnicas y eco-
némicas elaborados de comin acuerdo entre el Instituto
y el Organismo de la Junta de Andalucia que las demande.

Por todo ello, y en la voluntad de aunar esfuerzos
en sus respectivos émbitos de actuacion, las partes acuer-
dan suscribir el presente convenio de acuerdo con las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. El presente Convenio tiene por objeto la cola-
boracién en la realizacién de un estudio de evaluacién
del Il Plan Andaluz para la Igualdad de las Mujeres.

Segunda. Los objetivos que se persiguen con el pro-
grama de evaluacién al que se refiere la cldusula anterior,
son los siguientes:

1.° Analizar el proceso de desarrollo del Il Plan Andaluz
para la Igualdad de las Mujeres.

2.° Valorar la eficacia de la implementacién de las
politicas de igualdad de oportunidades de las mujeres.

3.° Conocer las caracteristicas de las usuarias del Plan
y la valoracién que hacen de las actuaciones del mismo.

4.° Valorar los cambios producidos en la situacién
social de las mujeres en Andalucia durante el decenio
1988-1998.

5.° Elaborar un sistema de recogida de informacién
cuyo resultado sea una base de datos sobre indicadores
de evaluacién de las politicas de igualdad.
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Tercera. La metodologia a emplear deberd contemplar
las técnicas evolutivas mds adecuadas a los objetivos que
se desean conseguir, y que figura descrita en el Anexo |
a este Convenio.

Cuarta. Del proyecto de Evaluacién del Il Plan Andaluz
para la Igualdad de las Mujeres se obtendrdn los siguientes
productos:

1.° Informe sobre la Situacién Social de las Mujeres
en Andalucia 1988-1998. La base de este estudio serd
una encuesta dirigida a una muestra de 3.000 mujeres
andaluzas con una distribucién proporcional en el dmbito
territorial de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El estudio sobre la Situacién Social de las Mujeres
en Andalucia 1988-1998 deberd analizar los cambios
acontecidos en la situacién de las mujeres andaluzas en
el decenio sefalado en las esferas de principal interés;
demografia; educacién-formacién; mercado de trabajo;
estado de salud; agresiones-violencia y participacién
social.

2.° Resumen del estudio Situacién Social de las Mujeres
en Andalucia 1988-1998. En el mencionado resumen se
destacardn y analizardn los principales datos y resultados
de la encuestacién segin las distintas esferas de interés.

3.° Un Sistema de Recogida de Informacién que dard
como resultado una base de datos sobre indicadores de
evaluacién. El punto de partida de este sistema serd la
elaboracién de un Protocolo de Recogida de Datos, ins-
trumento imprescindible para llegar a sistematizar las fuen-
tes de informacién del Plan, lo cual permitiré acceder a
la informacién necesaria para realizar una evaluacién per-
manente de la implementacién en tiempo real.

4.° Informe Final que recoja las conclusiones de todo
el proceso evaluativo: Evaluacién del disefio, de la eje-
cucién de los resultados y del impacto del Plan Andaluz
para la Igualdad de las Mujeres.

Quinta. El plazo de ejecucién de los estudios a los
que se refiere la cldusula anterior, se realizard mediante
entregas parciales de acuerdo con las siguientes pre-
visiones:

a) Se entregard un Avance del Informe de la Evaluacién
de los Objetivos, que incluye un andlisis conceptual del
disefio y variables-indicadores, en abril de 1997.

b) La entrega del Primer Informe sobre la Evaluacién
de Implementacién y Actividades del Plan, se realizard en
diciembre de 1997.

c) El Informe sobre la Situacién Social de las Mujeres
en Andalucia 1988-1998, y resumen del mismo se entre-
gard en diciembre de 1998.

d) En marzo de 1999, se procederd a la entrega del
Informe Final de Evaluacién y conclusiones del Il Plan Anda-
luz de Igualdad para las Mujeres, respecto a la evaluacién
de disefio, la ejecucién, los resultados y el impacto.

El Instituto Andaluz de la Mujer, a la entrega de los
estudios a los que se refiere esta cléusula, certificard su
recepcion mediante escrito dirigido al LE.S.A., en el que
se haga constar la fecha de su recepcién. Dicha recepcién
no prejuzga la conformidad con el contenido del estudio
entregado, que podrd sufrir las modificaciones que ambas
partes acuerden en una revisidén posterior y que serdn objeto
de las oportunas certificaciones de conformidad a las que
se refiere la cldusula séptima.

Sexta. Para el cumplimiento de los objetivos previstos
en el presente convenio, el Instituto Andaluz de la Mujer apor-
tard la cantidad de cincuenta y cinco millones novecientas
ochenta mil pesetas (55.980.000 ptas.), con cargo a la apli-
cacién presupuestaria 01.01.31.01.00.227.09.23D.0 que

serdn ingresados en la cuenta corriente ndm.

9000-0001-2-020000116-1 del Consejo Superior de Inves-

tigaciones Cientificas en el Banco de Espafa.

Séptima. El abono de la cantidad a la que se refiere
la cléusula anterior se realizard fraccionadamente en tres
pagos de acuerdo con la siguiente distribucién presu-
puestaria:

- Con cargo al presupuesto de 1997: 22.392.000

ptas.

- Con cargo al presupuesto de 1998: 22.392.000
ptas.

- Con cargo al presupuesto de 1999: 11.196.000
ptas.

Dichos pagos se corresponderdn con las entregas par-
ciales de los estudios conveniados, conforme a la siguiente
prevision:

a) Un primer pago por un importe del 40% del total,
en abril de 1997 a la entrega del Avance de Informe de
la Evaluacién de los Obijetivos, y tras su recepcién de con-
formidad por el Instituto Andaluz de la Muijer.

b) Un segundo pago de un 40% del total en febrero
de 1998, a la entrega del Primer Informe sobre la Eva-
luacién de Implementacién y Actividades del Plan y del
cuestionario de la encuesta sobre la situacién de la mujer
en Andalucia, y tras su recepcién de conformidad por el
Instituto Andaluz de la Mujer.

c) Un fercer y Gltimo pago por importe del 20% res-
tante, en marzo de 1999, a la entrega del Informe Final
de Evaluacién y Conclusiones del Il Plan Andaluz para
la Igualdad de las Mujeres, y tras su recepciéon de con-
formidad por el Instituto Andaluz de la Mujer.

Octava. El Instituto Andaluz de la Mujer podrd en cual-
quier momento, inspeccionar la ejecucién de los objetivos
previstos en el presente convenio, que en caso de no rea-
lizarse conforme a lo dispuesto en sus cldusulas, podrd
dar lugar a su resolucién anticipada.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior,
el Instituto de Estudios Sociales Avanzados de Andalucia
tiene la obligacién de prestar la colaboracién requerida,
asf como la de facilitar cuantos datos le sean solicitados
por el Instituto Andaluz de la Mujer, a los efectos del segui-
miento e inspecciéon del cumplimiento del presente con-
venio.

Novena. Para la vigilancia e interpretacién del cum-
plimiento de este convenio, se crea una Comisién Mixta
integrada por un/a representante de cada una de las partes
firmantes.

A dicha Comisién corresponderd decidir y liquidar las
actuaciones en curso, en los casos de resolucion anticipada
a los que se refiere la clausula décima.

Décima. El presente convenio entrard en vigor el dia
de su firma y tendrd una duracién de dos afios.

No obstante, su finalizacién podré tener lugar también
por alguna de las causas siguientes:

a) Mutuo acuerdo de las partes, manifestado por escri-
to, siempre que no proceda causa de resolucién anticipada
por incumplimiento.

b) Denuncia de una de las partes, realizada con una
antelaciéon minima de tres meses.

c) Resolucién anticipada por el incumplimiento previsto
en la cldusula octava de este convenio. En cuyo caso no
procederd indemnizacién alguna.
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Undécima. El presente convenio serd publicado en el
BOJA para piblico conocimiento.

En prueba de conformidad con cuanto antecede, las
partes indicadas firman el presente convenio en el lugar
y fecha reseradas».

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 21 de abril de 1997, de la
Delegacién del Gobierno de Sevilla, por la que se
ordena publicar las subvenciones concedidas como
consecuencia de las inundaciones, al amparo de
la Orden que se cita.

Vistas las propuestas formuladas por el Jefe del Servicio
de Proteccion Civil relativas a concesién de subvenciones
a Corporaciones Locales para reparacién de dafios pro-
ducidos por las inundaciones en infraestructuras munici-
pales y enseres y viviendas de vecinos de los municipios
de la provincia de Sevilla, y

Resultando que tramitados los correspondientes expe-
dientes, esta Delegacién, al amparo de lo establecido en

el articulo 4.1 de la Orden de la Consejeria de Gober-
nacién de 18 de febrero de 1997 (BOJA nim. 23, de
22 de febrero), ha resuelto, con fecha 24 de febrero con-
ceder subvenciones a los Ayuntamientos recogidos en el
Anexo | de la presente, y con fecha 16 de abril de 1997
a los recogidos en el Anexo Il de la misma.

RESUELVO

Ordenar la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia de las subvenciones concedidas a las Cor-
poraciones Locales de la provincia de Sevilla, que se reco-
gen en los Anexos | y Il de la presente para la finalidad
de reparacién de dafios en las infraestructuras municipales
y en enseres y viviendas de los vecinos de las mismas,
en la cuantia y con la distribucién que se detalla en los
correspondientes Anexos.

Las subvenciones concedidas se imputan a la apli-
cacién presupuestaria 01.11.00.01.761.00.21B.7 «Fondo
de Catéstrofes».

Sevilla, 21 de abril de 1997.- El Delegado, José Anto-
nio Viera Chacén.



