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Andaluz, ha adoptado acuerdo de afadir al lema que con-
decora el nombre y el blasén de la Ciudad como «Muy
Noble y Muy Leal», el calificativo de «Mariana», en alusién
a su reconocida y ancestral devocién a su Patrona.

De conformidad con los articulos 6 y 7, en relacién
con el 2.2 del Decreto 14/1995, de 31 de enero (BOJA
nim. 38, de 9 de marzo), el mencionado acuerdo se some-
te a informacién publica por plazo de veinte dias, a contar
de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en el tablén de edictos de
esta Casa Consistorial.

Lucena, 6 de mayo de 1997.- El Alcalde, Antonio
Ruiz-Canela Evangelista.

AYUNTAMIENTO DE OBEJO

ANUNCIO de bases.

El Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada
el dia veintiocho de abril de mil novecientos noventa y
siete, acordé convocar pruebas selectivas para cubrir por
el procedimiento de Oposicién libre una plaza de Policia
Local destinada a la Barriada de Cerro Muriano con arreglo
a las siguientes

BASES

Una.- Objeto de la Convecatoria:

Uno.Uno.— Es cbjeto de la presente convocatoria la provisidn
mediante Oposicién libre de una Plaza de Peolicia Local, vacante
en la plantilla de funcignarios de este Ayuntamiente, perteneciente
a la Bscala de Administracién Especlal, Subescala de Servicios Es-

peciales, Categoria Poligia Local.

Una. dos.- La plaza citada se encuadra en el Grupo D del arti-
culo veinticineo de la Ley treinta de mil novecientos ochenta y

custro.

Dos.- [egislacidn aplicablex

A lar presentes Bases les serd de aplicacidn lo dispueste
en la Ley unn de mil novecientos ochenta y nueve, de ocha de mayo,
de Coordinacidu de las Policlas Locales de Andalucia, Decreto cien-
to noventa y seis de mil novecicnkas noventa y das, de veinticuatre
de noviembre, de Seleccién, Formaclidm y Movilidad de los Cuerpos
de la Policia Local de Andalucia, Orden de veintinueve de enero
de mil novecientos novepta y tres, de la énnsejeria de Gebernaclén
por la que go establecen las pruebas para el acceae a las distintas
categorias de les Cuerpos de Policia Local de Andalucia, Ley siste
de mil novecientos ochenta y ctinco, de dos de Anril, de Bases de
Regimen Local, Real Decreto Legislativo setecientos ochenta y uno
de mil novecientos ochenta y seis, de dieciocho de abril, Ley trein-
ta de mil novecientos ochenta ¥y cuar.rol, de dos de Agosta, de Medidas
para la Reforma de la Funcifn Piblica, Real Decreto dos mil doscien-
tos veintitrés de mil novecientos ochenta y cuatro, de diecinueve
de Diciembre, y REal Decreto ochacientes noventa y seis de mil no-
vecientos noventa y uno. de siete de Junio, por la que se establazcen
las reglas basicas y los programas minimos que debe ajustarse el
procedimientc de seleccién de los funcionarios de Adminstracibn

Lacal.

Tres.- Requisitos de los aspivantes:

Tres.una.- Para ser admitide a la prést:i.ca de las pruebas
selectivas, y en consccuencia, ingreaar en los Cuerpos de Polilefa
Local los aspirantes deberdn reunir, antes de que termine el altimo

dia de presentacidn de solicitudes, los siguientes regquisitos:

a) Peseer nacicnalidad eapafiola.

b)Y Tener dicciocho aflos de edad y no haber cumplido
Los treinta aias.

c) Eslatura minima de uno coma setenta metros los
hombres y uno comn sesenta y cinca metros las mijeres.

d4) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando
legalmente sea preceptivo.

e} Estar en posesisn del Titule de Graduade Escelar,
Formacidn Profesicnal de FPrimer Grado o equivalente.

£) No haber sido condenadec por delito dolose ni sepa-
rado del servicio del Estado, de la Administracidén Autdnoma, Local
o Institucional mi hallarse inhabilirado para el ejercicic de Fun-
ciones Piblicas.

g obstante serd aplicalbe el beneficioc de la rehabi-
litacifo de acuerdo oon las normas penales y adwinistrativas, si
el interesado le justifica.

g} Estar en posesidn de los permisos de conduccidn
de las clases A-2 y B-2

h) Compromisn de canduelr vehiculos policiales, eo

cobcordancia con el apartado anterior.

Bstos requisitos deberdn de acreditarse documental-
mente antes de realizar ¢l curso de ingreso en la Escuela de Segu-

ridad Pablica de Andalucia.

Tres.das,- 53i en algin momento del procesc selectivo se tiene

conocimients de gue cualquiera de los aspirantes no posee alguno

de Tos requisitos exigidos por lz presente convocataria, ol érgano
cenvecante, o ¢l Tribunal en su caso, previa auvdiencia del intersade
propondrd su exclusidn, comunicandole, asimisme, las inexactitudes

o falsedades cometidas.

Cuatro.— Salicitudes:

Cuatro.umo.- En el plaze de veinte . dias naturales contados
a partir del siguiente dc;. la publicacidén de la presente convoacato-
ria en el "Boletin Oficial del Estade”. quienes deseen tomar parte
en las pruebas selectivas cursardn su solicitud. A dicha sollicitud
deberd necesariamente acompalarse el reasguarde o recibo acredita-
tive de haber verificado el ingreao del importe de los derechos
de examen.

Cuatre.dos.- Las solicitudes se presentarfn en el Registro
Ceneral del Ayuntamienta, o conforme a lo dispuesto en el articulo
treinbta ¥y ocho punto cuatre de la Ley treinta de mil novecientas
noventa y das, de veintiseis de doviembre, de Regimen Juridica
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrative
Comdn.

Cuatro.traes.- El importe de los derechos del examen que as-
ciende a DOS MIL QUINIENTAS PESETAS, podrd ser abonade en metalico
en la Tesareria Municipal, en cualquiera de las entidades bancarias
colaboradoras del Ayuntamianto o remitido por giro postal telegri-
fice a la Tesorerfa Municipal, no debiendo consignar en estos gires
ningdn nombre gue no eea el del propio aspirante, adn cuando sea

impuesto por persona fistinta.

Cinco.- Subsanacidn de erroress

Cinco.una.— §i alguna de las solicitudes adeolece de algar
defecto se requerird al interesado para gque cn plaza de diez dias
subsane la fFalta o, en su casue, acompaile los documentos preceptivos
indic&ndole que, si asi no lo hiclera, se le tendrd peor desistido
de su peticidn, archivandose sin mas tramite. con los efectos pre—
vistos en el articule cuarenta y des punto uno de la Ley treinta
de mil novecientos novénta y dos, de= veintiseis de noviembre yaz

citada.
Seis.- Admisidn de Aspirantes:

Seig.uno,- Expirado el plaza de presentacidon de instancias

v subsanacién de errores, la autoridad convocante dicterd Resolu-
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eidn en el plaze maximo de un mes declaranda aprobada la lista
de adnitidos y excluidos. Bn dicha Resolucidn, gque deberd publi-
carse en el Boletin Nficial de la Provinclia, se Indicard el plazo
de subsanacitn para los aspirantes excluidos y se determinard el
lugar, -fecha y hora de comienzo de los #jercicios, asi coma la

composicidn definitiva del Tribumal Calificador,

Siete.~ 7ribunal Calificador:

Siete,una.- El-Tribunal Calificador temdrd la siguiente com-
posicidn:

Presidente: El de la Corporacién a Coucejal de la misma en
guien delegue.

voecalese (Titular y suplentel:

- U‘n repres-en:ante de 1: Junta de andalucia, nowbrado po{
la fonsejeria de Gobernacidn,

- Un represcentante del Delegado de Persenal.

=Un  Funciomarieo de Administracidén lLocal con Habilitacidn
de Caracter Nacional, Subescala de Secretaria,

- Un representante de la Jefatura Provincial de Trafico.

= Un representate de cada Grupo Politice Municipal.

Secretaris: El de la Corporacidn o funcicnaric de la misma

en quien deleque, <on voz ¥y 3in voto.

Siete.dos.- El Tribunal podrd actuar validamente con.la asig-
tencia de cuatre vacales y el Presidente.

Siete.tres.- Bl Tribunal podrd contar, para todas o algunas
de las pryebas con La colaboracidn de asesores téconicos, <on voz
¥ sin voto. los cuales deberdn limitarse al ejercicio de sd4 espe-
clalidad téecnica.

Siete.cuatra.- Las Indemnizacicnes por asistencia como miem-
bros del Tribunal se efectuardn de acuerdo con lo diasgueste en
el articulo treinta y tres punto dos del Real Decreto doscientos
treinta y seis de mil novecientos ochenta y dos de cuatro de marzo.

Las cuantias a percibir seran en relacidn econ la categoria cuarta.

Ocho.- Inicic de la Convocatoria y celebracién de pruebas:

Ocho.unc,-Para establecer el orden en gue habrin de actuar
los opositares en aguellos ejercicios gue no se puedan realizar
conjuntamente, se verificard un sorten por el Tribunal, en presen—

¢ia de los mismos e inmediatamente antes de comenzar las pruebas.

0Ocho.des.- Los aspirantes seradn conveocados para cada ejerci-
cio en Llamamiento unieo, salve en los casns de fuerza mayor,
debidamente justificada y libremente apreciada por =1 Tribunal.

Ocho.tres.- El Tribunal podrda requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

Ocho.cuatre.- Una wez comcnzadas las proebas selectivas no
serd obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de la
celebracién de las respéctivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncics deberdn hacerse pablicos por el Tri-
bunal en el tablsn de anuncios de la Corporacdidén o en los locales
donde se hayan c¢elebrado las pruebas anterlores, con doce horas
al menos de antelacidn del comienzo de las mismas, si se trata
del migmo ejercicio, o de veinticuatre horas, si se trata de un

nuevo ejercicio.

Rueve .- Froceso Selectivas

El procese selectivo constard de las siguientss pruebas o
fasess

A) Primera Faset

Nueve ,uno.- Aptitud fisica.- Para la realizacidn de las prue-—
bas de aptitud fisica, los aspirantes deberdn entragar al Tribunal
antes de efectuarse el reconocimiento facultativa, un certificade
médico, en el gue e haga constar que el aspirante redne las con-

dicianes fialcas precisas para realizar las prusbas deportivas.

Para realizar las pruebas fisicas los opositores deberdn
presentarse provistes de ztuendo depoctivo.
Los aspirantes reélizarélu las ejercicios fisicos que aconti-

nuacise se describen, por el orden en que cstan relacionados,

siende cada uno eliminatorio para realizar el siguiente, cali

candose de apta 0 oo apto:

Fuerza Plexora:

a) lombre:

Desde la posicidn de suspensidn presa con palmas al frente,
brazos totalmente extendides, se realizardn flexiones de manera
que la barbilla asome por encima de la barra y extendiendo total-
mente los brazos sin gue se permita el balancec del guerpo o
ayuda can movimientas de plernas.

Das intentos.

Los aspirantes tenrndrdn que realizar un minimo de ocho flexio-
nes.

b) Mujerese

El ejercicin consiszte en quedar, el mayor tiempo pasible,
en la posicidn de brazos flexionados, presa can las palmas de
las manos hacia atrds, piernas covpletamente extendidas y pies
sin tocar el suelo, barbilla situada por encima de la barra y
sin tener contacto con ella.

Dos intentos.

Los aspirantes tendrdn gue mantenerse en la pasicidn descrita
antericrmente un wminime de cuarenta segundos.

Salto Vertical(Hombres y Mujeres):

Desde la posicibdn inicial de lado junte a una pared vertical,
Y con un braze totalmente extendido hacia arriba, el aspirante
marca la altura a gque alcanza en esta posicidn. Separada veinte
centimetros de la pared verrical, salta come pueda ¥ marca nueva-
mente cor los dedos el nivel alecanzado. Se acredita la distancia
existente entre la marca hecha desde la posicién iniecial y 1a
oonseguida con 21 salto.

Dos intentos.

Lo8 aspirantes tendrdm que alcanzar cincuenta y dos centime-
troa los hombrea y cuarenta centrimetros las mujere'ﬁ.

Salto de Longituwds

Se tomard la carrera necesaria y se batird c¢on un solo pie
seglin 21 Reglamente de Atletismeo.

Dos intentos.

Loea aspirantes tendrin que superar cuatro coma cinco metros
les varones y trea coma ochenta metros las rujeres.

Salta de Alturaz

Uno coma treinta metros para las varanes y uno coma guince
metros para las mujeres, batiendo con un solo pie, segin ¢l Regla-
mente de Atletismo.

Dos inkentos.

Carrera de Velocidad(Sesenta metros):

EL aspirente se colocari en la pista en el lugar sefaladn,
pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin tacos.

Dos intentos.

Marcas minimas:  ocho segundos cincuenta décimas para los
hombres y nueve segundos cincuenta décimas para las mujeres.

Carrera de resistencia sobre dos mil metros:

El aapirante se colocarsd en la pista en el lugar indicado.

Dos intentos.

Marcas minimas: ocho minutes pars los hombres y nueve mipu-
Los para las mujeres.

Nueve.dos.- Bxameo médice con sujeccidn al cuvadro de exelusic
nes que determina la Orden de la Consejeris de Gobernacién de vein-
tinunve de enero de mil novecicntos neventa y tres (Beletin Dficial
de 1la Junta de Andalucia, nimero trece).

Se calificard de apto o no apto.
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Nueve.tres.- Pruebas psicotéenicas gue evalfien los factores
intelecuales, aptitudes especificas y caracteristicas de parscna-

lidad.

Se calificara de apte o no apta.

Nueve.cuatra.- Contestar par eucn:.ta a un cuestionaric de
cincuentia preguntas, <oo respueatas alternativas, ¥ resolver un
caso practieca, propuesto por el Tribunal, relacionados con el tema-
rio gue flgura en el Anexo Uno. Se calificard de cero a diez pun-
tos, siendec necesaric, para aprahar, ol;tener como minimo cinco
puntas e#n las cantestaciooes, y otros clinco puntos en la Resolu-
ciéh préctica. La calificacidén final, serd la suma dividida por
dos. Para su realizacién se dispondrd de tres horas.

Los ‘cjcrcicios de la primers fase kendvan cardcter elimipatoric

B} Segunda Fase) '

Superar €1 curso de seleccifn reglamentario de Lla Escuela
de Sequridad Piblica de la Junta de Andalucia.

Diez,- Calificacién Provisional y Propueata de Nombramientas

Diez.una.- Una vez terminada la calificacién de los aspiran-
tes, =1 Tribunal hard pdblica la relacidn de aprobados par orden
de puntuacidén en el tabldn de anuncios de la Corporacién o lugdr
de celehracidn de las pruebas.

Diez.das.- La relacidén de dprobados, propuesta per el Trmunaf
no podrd contenec un nOmero de aspirantes avperior al de plazas
convocadas, siendo nula de plenc dereche cualquier propuesta for-
mulada en otro sentido.

Once .~ Presentacién de Dacumentos:

Dace.uno.- Los aspirantes gue hubieran aprobado la primera
fase de praceso selectivo, presentardn en la Secretarfa del Ayun—
tamiento, dentre del plaze de veinte dlas naturales a partic de
la publicacién de la relacién de aprobados, los siguientes docu-
mentoss

a) Fotocopia compulsada del Docunento Nacional de Identidad
a documento equivalente.

b1 Capia compulsada de la titularidad académica a que se
cefiers la Pase Tres. uno.c¢ de la pregente Convocatoria o superior
Los cpositores gue aleguen estudios squivalentes a los espeeifi-
camente sepalados en dicha Basé habrédn de cltar la disposicidn
legal en que se reconozca tal eguivalencia o, en su cese, apartar
certificacién en tal sentida.

c1 Ppeclaracion de no haber sideo condenado por delito doleso
ni separadc del servicio del Estado, de la Administracidn Autd-
noma, Local o lnstitucional ni hallarse inhabilitade pare el ejer-
cicic de funciones phblicas, toda ello sin perjuicio de lo que
el Decreto ciento npventa y seis de mil noveclentos noventa uy
dos, de veinticuatra de noviembre, prevdé en cuanto a la aplica-
citn del beneficio de la rehabilitacién de acuerdo con las normas
penales y administrativas,

d} Declaracién referente al compromiso de portar armas y

wtilizarlas cuando sea legalmente preceptiva.

e] Declaracidn referenle al compromise de conducir vehiculos
policiales.

£} FPotoecapia conpulsada de los permisos de conduccidn d
las clases A-2 ¥ B-2.

Once.d0s.- Duienes sean funcionarios pdblices estarin exen-
tos de acreditar documentalmente aguellos extremod que constitu.
yan un Tequisito previe para su nembramiento, debiendo presentar
certificacidn, expedlda reglamentaciamente, que acredite su con-
dicién y cuantas circunstancias coosten en Bu hoja de servicios.
Doce .— Anulacién de actuaciones:

3i dentro del plazo indicado los opositores no presentaran
la documentacidn o no reunieran los requisitos obtenidos, no po-

drdan ser nombrados funcicnaries en prdcticas y quedardn anuladas
todas las actvaciones, ain perjuicie de las responsabilidades

en gue hubieran podide incurrir peot falsedad en la solicitud ini-

¢ial. En este c¢ago, la FPresidencia de la Corporacidn formulars
propuesta a faver de los que habiends aprobade los ejercicios
de la_opoﬂicién tuvieran cabida en nfimero de plazas convocadaz
a censecuencia de la referida anulacidn.

Trece.- Periodo de prictica v formacidn:

Trece.unc.~ La Alcaldesa, una vez acreditados documentalmente
los requisites exigidos en la Base tres de la Convecatoria, nom—
brard funcionario en précticas a los aspirantes prepuestos por
el Tribunal, con las derechos y deberes inherentes a los mismos.

Trece.dos.- Para obtener el nombramiento ceme funclonaric
de carrera, serd necesaris superar el curse selectiva de forma-
ci#n bidsica para ingreso en las Policlas Locales y gue serd esfa-
bilrcida por la Escuela de Seguridad Pablica de la Junta de anda-
lucia.

Trece.tres.- La no ingorporacidn a los cursas de ingresa
o el abandona de los mismes, s6lo podrd excusarse por causas in-
voluntarias gque lg impida, debidamente justilicadas y apreciadas
per la Alcaldesa, debiendo ¢l interesado Llncorporarse al primer
curse gue se celebre, una vez desapare:i&as tales ecircunatahcias.
En este caso, el posterior escalafonamiento tendrA lugar con la
promecidn en gue efectivamente se reallce el cursa.

Trece.cuatra.- La no incorporaclén o el abandond de es5tos

cursos, sin una causa que se considere justificada, produecirad
la necesidad de superar nuevamente las pruebas de seleccidn rea-
lizadasa.
Trece.cinco.- Cuando el alumne no hayi} superado el curso, a la
viata del informe remitido por 1a Escuela, €1 Ayuntamiento deci-
dird si se A4 opeidn & que el alumno repita el curso siguiente,
que de no superar, supondra la pérdida de los derechos adquiridoe
con la fase anterior.

Trece.3eis.~ La Escuela de Seguridad Piblica de Andalucla
expedird un diploma oficial en el gue se hard constar que el alum-
no ha superada los estudios seguidos.

Trece,siete.— No podrd superarse ningln curso que impartan
las Escuelas sin haber asistide, al menoa, al noventa por ciento
de las actividades programadas, cualesquiera que sea su causa.

Trece.ocho.- Durante la realizacidén de los distintos cursos,
serd aplicable el Reglamento del Centra Dacente, gue incluird
como posible sancién a las faltas muy graves, la expulsién del
mismo, con la pérdida de todos los derecheos docentea.

Catorce.- Propuesta final, nombramients y toma de posesifng

Catorce .uno.— Finalizado el curse selectivo de ingreso, la
Escuela de Segquridad Pdblica de Andalucia, enviard un informe
a la Entidad Local, sobre las aptitudes de los alumnas. Dicho
informe serA valorade por el Tribunal, en la Resoluaidn definiti-
va de las pruebas de ingreso y consiguiente propuesta final.

Catorce .das,.- Tras la propuesta Einal, los funcionarios en
practicas seran nombrados Fencionarlos de carrera, los cuales
deberén tomar poseslén en el plazo de treinta dias, a contar del
siguiente al gue les mea notificade el nombramiento, deblsndo
previamente prestar jursmento o promesa de conformidad con lo
establecido en &l Real Decretc setecientos siete de mil novecien~
tos setenta y nueve, de cinco de abril.

catorce.tres.— Quienes sin causa justificada no tomen pose-
gién en el plaze sedalado, quedardn en situacién de cesantes,
con pérdida de todos los derechos derivados de la convogatoria

y del nombramiento conferido.

cateree.cuatro.- ELl escalafonamiento coma funcionaric se
efectuard atendlends a la puntuacidén global obtenida en la fase
de oposicidn y ¢urso de ingreso.

Quince.~ Recursosz

La Canvacatoria y sus Bases y cuantos actos administrativos

se deriven de estas y de las actuaciones del Tribunal, podrén
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ser impugnadas por los interesados en lps actos ¥ en la farma
egtablecida en la vigente Ley treinta de mil navecientos noventa
y dos, do veintiseis fde noviembre, de Regimen Juridico de las

Administracioncs Piblicas y del Procedimiento Administrative Comin,

I3 ANEXO  UKQ

Tema ung,.~ La Censtitucidn Espafiola de mil novecientos se-
tenta y ncho: Batructura y contenido. Derechos y Deberes fundamen-
tales. Su garantfa y suspensidn. El Tribunal Constitucional. EL

Pefensor del Pueblo.

Tema dos,- La Corona. Funciones oconstitucionales del Rey.
Sucesidn y Regenria. E1 Refrendo. ias Cortes Generales. Composi-
cién, atribuciones y Funcionamiento. El Gobiernc y la Administra-
cidn. Relaclones entre el Gobierno y las Cortes Generales, Bl

Podar Judicial. El Consejo General del Poder Judicial.

Tema tres.- Tipologla de los entes pldblicos: Las Administra-

ciones Central, Autondmica, Local e Imstitucional.

Tema cuatro.- Las Comunidades Auténomag: Constitucidn y com-—
petencias. E1 Estatuto de Autonomia para Andalucifa: Estructura

¥y disposiciones generales.

Tema cinco.- Idea general de las competencias de la Comunidad

Autonoma de Andslucia.

Tema seis.- E1 Parlamento de Apdalucisa. El Presidente de
la Junta de Andalucia y el Consejo de Goblerne. E1 Tribunal Supe—

rior de Jusllcia.

Tema sicte.- Relaclones de la Junta de Andalucis con la Admi-
niatracién Central y con otras comunidades autdnomas.La reforma

del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Tema ocho.- £l LBerecho Adminkstrativo y sus fuentes. La Ley
¥ =1 Reglamento.
Tema nueve.-Los actos administrativoes:Cancepta y clasea.

Motivacidn y notificacién. Eficaciz y validez de los actes.
Tema diez.- Les Recursos Administrativos:Concepto y clases.

Tema once.- La Organizacidn Territarial del Estado: La Pro-

vincia y el Municipio.

Tema doce.-La Administracitn Lecal: Autonomia de los entesI

localess: Prineipios constitucicnales de la Administzacidn Local.

Tema trece.-Organizacién y funcionamiento de la Administra-
cidn Local. EL Algalde, Los Tenlentes de Alcalde. El Pleno. La

Comisidn de Gobierno. Organos complementaries.

Tema catorce.-Poteatades de la Adminlatracidén Local.Potestad
Normativa, Reglamentos, Ordenanzas, Bandoz. Compatencia de los
entes locales: Materias en las que pueden asumir competencias:

Servicies minimos obligatorios. Competencias delegadas.

Tema quince.+ La Funcidn Plblica Lecalr concepto. Clases.
Adgquisicidn y pérdida de la condicidén de funcionarios. Especiaf
referencia a los policias locales. Devechos, deberes e incompati-

bilidades de los funcienarics plblicos locales.

Tema dizciseis.- La actividad de las Palicias Locales. Funcic
" i
namiento segdn la Ley Organica dos de mil novecientas ochenta

¥ nueve de coordinaciédn de las Policias Locales de Andalucla.

Tema dieclsiete.- Ley de Seguridad Vial. El Reglamente de
Circulacidn. Normas Generales de circulacién. Transportes de mer-

cancias que reguieren precauciones especiales.

Tema dieciocho,- Vida en sociedad. Personalidad y socializa-

cifn, Status. Rol.

Tema diecinuweve.- La ciudad. EL suburbio, El fenomeno de

la urbanizacién. Poblacién y grupo social.
Tema veinte.- La sociedad de masas. Caracteristicas.

Tema veintiuna.- Caracteristicas poblacionales, urbanas

y rurales del municiplo. Centros y establecimientos de interds

policial.

Obejo, 20 de mayo de 1997 .- La Alcaldesa, Ana Rojas
Moyano.

AYUNTAMIENTO DE LINARES
ANUNCIO de bases.

El Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria
celebrada el dia 8 de mayo de 1997, acordé convocar
Concurso-Oposicién, Promocién Interna, para cubrir en
propiedad una plaza de Ingeniero Técnico vacante en la
plantilla de funcionarios de esta Corporacién, de confor-
midad con las siguientes:

Primera. Objeto de la convocatoria.

Se convoca Concurso-Oposicién, de promocién inter-
na, para cubrir en propiedad una plaza de Ingeniero Téc-
nico vacante en la plantilla funcionarial de esta Corpo-
racién, con las siguientes caracteristicas:

Grupo: B.

Escala: Administracién Especial.
Subescala: Técnica Media.
Clase: Ingeniero Técnico.

Edad de jubilacién: 65 afos.

La plaza estd dotada con sueldo, pagas extraordina-
rias, trienios y demds retribuciones que establezcan la legis-
lacién vigente y el Pleno del Ayuntamiento.

Segunda. Condiciones de los aspirantes.
Para tomar parte en el concurso-oposicién, promocién
interna, serd necesario:

a) Ser espafol o espafola.

b) Tener cumplidos 18 afios en la fecha de finalizacién
de presentacién de instancias.

c) Estar en posesion del titulo de Ingeniero Técnico
en la fecha en que finalice el plazo de presentaciéon de
instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impi-
dan el normal ejercicio de la funcién.

e) No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio al Estado, a las Comunidades Auté-
nomas o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas en virtud de sen-
tencia firme.

f) No hallarse incurso en ninguna de las causas de
incapacidad especifica previstas en la legislacién vigente.

g) Haber ocupado una plaza de Administracién Espe-
cial, del grupo C, un minimo de dos afios.

Tercera. Funciones.

- Emisién de Informes Técnicos previos de actividad,
al objeto de examinary establecer si la actividad o proyectos
estdn sujetos a Evaluacién de Impacto Ambiental o Informe
Ambiental, con arreglo a lo previsto en la Ley 7/1994.

- Emisién de Informes Técnicos de calificacién
ambiental de aquéllas:



