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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 174/1998, de 8 de septiembre, por
el que se modifica el Decreto 126/1995, de 9 de mayo,
por el que se establecen las ensefianzas correspon-
dientes al titulo de Formacidén Profesional de Técnico
Superior en Comercio Internacional en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

El Decreto 126/1995, de 9 de mayo (BOJA de 29 de
agosto), establece las ensefanzas correspondientes al titulo
de Formacién Profesional de Técnico Superior en Comercio
Internacional en la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

Por otra parte, el Real Decreto 777/1998, de 30 de abril
(BOE de 8 de mayo), por el que se desarrollan determinados
aspectos de la ordenacién de la Formacién Profesional en el
ambito del sistema educativo, dispone en su adicional sexta,
la modificacién de los apartados 3.2, 4.1 y 6.2 del Anexo al
Real Decreto 1653/1994, de 22 de julio, por el que se establece
el titulo de Técnico Superior en Comercio Internacional, conforme
al Anexo VIl del mencionado Real Decreto 777/1998.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacién
y Ciencia, oido el Consejo Andaluz de Formacién Profesional
y con el informe del Consejo Escolar de Andalucia, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 8
de septiembre de 1998,

DISPONGO

Articulo Unico. Se modifica el Decreto 126/1995, de 9
de mayo, por el que se establecen las ensefnanzas corres-
pondientes al titulo de Formacién Profesional de Técnico Supe-
rior en Comercio Internacional en la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en los términos que se establecen a con-
tinuacion:

1. El articulo 5.1 queda redactado de la siguiente forma:
a) Mddulos profesionales asociados a la competencia:

- Marketing internacional.

- Negociacion internacional.

- Gestién administrativa del comercio internacional.
- Almacenaje de productos.

- Transporte internacional de mercancias.

- Financiacién internacional.

- Medios de pago internacionales.

- Aplicaciones informéticas de propdsito general.

- Lengua extranjera en comercio internacional.

b) Médulos profesionales socioeconémicos:

- El comercio y el transporte en Andalucia.
- Formacién y orientacién laboral.

¢) Médulo profesional integrado:
- Proyecto integrado.

2. En el apartado a) del Anexo |, se desdoblan los médulos
profesionales 1y 5 de:

- Compraventa internacional, en Marketing internacional
y en Negociacién internacional.

- Gestién financiera internacional, en Financiacién inter-
nacional y en Medios de pago internacionales.

Con la numeracion, las duraciones horarias y los demés
elementos curriculares que se establecen en el Anexo | del
presente Decreto.

3. El cuadro «Relacion de médulos profesionales y dura-
ciones», que figura al final del Anexo |, queda tal y como
se establece en el Anexo | del presente Decreto.

4. El Anexo Il, referido al profesorado, queda redactado
de la forma que establece el Anexo Il del presente Decreto.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los alumnos y alumnas que hayan iniciado las ense-
flanzas correspondientes al ciclo formativo de grado superior
de Comercio Internacional con anterioridad a la entrada en
vigor del presente Decreto y promocionen a segundo curso,
continuaran durante el afio académico 1998/99 con la misma
organizacion curricular de moédulos profesionales que se esta-
blece en el Decreto 126/1995, de 9 de mayo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Se suprimen del apartado a), del Anexo I, del Decreto
126/1995, de 9 de mayo, los mddulos profesionales: 1. de
Compraventa internacional y 5. de Gestion financiera inter-
nacional.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se autoriza al Consejero de Educacion y Ciencia
para dictar cuantas disposiciones sean precisas para el desarro-
llo y ejecucion de lo previsto en el presente Decreto.

Segunda. El presente Decreto entrard en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 8 de septiembre de 1998

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

MANUEL PEZZI CERETO
Consejero de Educacion y Ciencia
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ANEXO 1I

PROFESORADO

ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS MODULOS
PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIO-
NAL ESPECIFICA DE COMERCIO INTERNACIONAL.

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL
PROFESORADO

CUERPO

1., Marketing internacional.
2. Negociacién internacional.

3. Gestidn administrativa del comercio
internacional.

4. Almacenaje de productos.

5. Transporte internacional de mer-
cancias.

6. Financiacién internacional.

7. Medios de pago internacionales.

8. Aplicaciones informdticas de pro-
posito general.

9. Lengua extranjera en comercio
internacional.

10. El comercio y el transporte en
Andalucia.
11. Formacidn y orientacién laboral.

12. Proyecto integrado.

13. Formacién en centros de trabajo. (2)

Organizacién y Gestién Co-
mercial,

Organizacién y Gestién Co-
mercial.

Procesos Comerciales.

Procesos Comerciales.

Organizacién y Gestion Co-
mercial.

Organizacién y Gestion Co-
mercial.

Organizacién y Gestidn Co-

mercial.

Procesos Comerciales.

(1)

Organizacién y Gestién Co-
mercial.

Formacién y*Orientacién Labo-

ral.
Procesos Comerciales.
Procesos Comerciales.

Organizacidn y Gestién Co-
mercial, -

(1) Inglés, francés, alemdn o portugués, ea funcidn del entorno.
{2)  Sin perjuicio de la prioridad de fos Profesores Técnicos de Furmacion Profesional de la Especialidad, para la docencia de este

médulo, dentro de las disponibilidades horarias.

Profesor de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor Técnico de Forma-
ci6n Profesional.

Profesor Técnico de Forma-
cioén Profesional.

Profesor de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor Técnico de Forma-
¢ién Profesional.

Profesor de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor de Ensenanza Secun-
daria.

Profesor de Ensefianza Secun-
daria.

Profesor Técnico de Forma-
cién Profesional.

Profesor Técnico de Forma-
cidn Profesional.

Profesor de Ensefianza Secun-
daria.
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de abril de 1998, de la Uni-
versidad de Huelva, por la que se convocan a concurso
publico Becas de Investigacidn con cargo a Proyectos,
Grupos, Contratos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Huelva convoca a concurso publico
Becas de Investigacion con cargo a: Proyectos, Grupos, Con-
tratos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regird tanto por sus normas
propias como por las resoluciones especificas que figuran con-
tenidas en los Anexos de esta Resolucion.

Solicitantes: Podran solicitar estas Becas quienes ostenten
las condiciones académicas o de titulacién requeridas en los
distintos subprogramas que figuran como Anexos de esta
Resolucion.

Cuantia de las Becas: La cuantia de las Becas estara
asimismo especificada en cada uno de los Anexos, pudiendo
contemplarse retribuciones entre 40.000 pesetas mensuales
para una dedicacion de 15 horas semanales y 110.000 pese-
tas mensuales para una dedicacién de 40 horas semanales.
Las Becas implicardn ademés un seguro de asistencia médica
y de accidentes.

Efectos de las Becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes, las Becas surtiran efecto desde la fecha del
acta de las Comisiones o fecha posterior si asi lo requiere
la convocatoria especifica.

Duracion de las Becas: La duracion de las Becas depen-
deré de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos), asi como su posible prérroga. En ninglin caso
la duracion de la Becas seré superior a cuatro afos. Los beca-
rios podran obtener Becas en distintas convocatorias; no obs-
tante, el perfodo maximo que podran disfrutar serd asimismo
de cuatro afnos.

Solicitudes: Los candidatos deberéan presentar su solicitud
(seglin el modelo del Anexo Ill) en el Registro General de
la Universidad (C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6, 21071, Huelva)
0 en cualquiera de los lugares previstos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigida al Vicerrectorado de Investi-
gacion, dentro de los 15 dias naturales contados a partir del
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el
BOJA, adjuntando su curriculum vitae en el que se hagan
constar los siguientes datos:

- Nombre y apellidos y DNI.
- Domicilio y teléfono.

- Titulacién y certificacién de asignaturas y calificaciones
obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

Criterios de valoracion: La Comision valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Expediente profesional relacionado con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién Evaluadora de las solicitudes: La Comisién Eva-
luadora estara constituida por la Comision de Investigacién,
que contara con la presencia de dos representantes del equipo

del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figurara rela-
cionado en la convocatoria especifica. Las resoluciones se
publicaran en los tablones de anuncios del Negociado de Inves-
tigacién y de la Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion (OTRI) sitos en el Campus del Carmen, Pabe-
[16n 7, Avda. Fuerzas Armadas, s/n, Huelva.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses a partir
de su publicacién, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido
en el articulo 37.1 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, y el articulo 110.3 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Huelva, 1 de abril de 1998.- El Rector, Antonio Ramirez
de Verger Jaén.

ANEXO |

Beca de Investigacién con cargo al Proyecto: Convenio
de Colaboracién suscrito entre el Instituto Andaluz de Servicios
Sociales y la Universidad de Huelva.

Investigador responsable: Grace Mun Man Shum.

Perfil de la Beca: Entrevistas y transcripcion de las mis-
mas, otros métodos de recogida de datos, dominio de idiomas,
conocimientos de informética: Base de datos, tratamiento de
texto, etc.

Requisitos de los candidatos: Licenciatura en Psicologia,
experiencia investigadora en psicologia del desarrollo, aplica-
cion de pruebas psicoldgicas y entrevistas.

Condiciones de la Beca:

Cantidad mensual a retribuir: 110.000 pesetas.
Horas semanales: 40.
Duracion: 6 meses prorrogables a otros 18.

Criterios de valoracion: Adecuacion del curriculum del
candidato al perfil de la beca.

Miembros de la Comisién: Grace Mun Man Shum y Ana
de Haro Fernéndez.

ANEXO Il

Beca de Investigacién con cargo al Proyecto: Convenio
de Colaboracién suscrito entre el Instituto Andaluz de Servicios
Sociales y la Universidad de Huelva.

Investigador responsable: Grace Mun Man Shum.

Perfil de la Beca: Entrevistas y recogida de datos, otros
métodos de recogida de datos, analisis de las mismas.

Requisitos de los candidatos: Licenciatura en Psicologia
con perfil de Psicologia Evolutiva, conocimientos de informa-
tica, conocimiento del idioma inglés, experiencia investigadora
sobre la aplicacion de pruebas psicolégicas y entrevistas.

Condiciones de la Beca:

Cantidad mensual a retribuir: 40.000 pesetas.

Horas semanales: 15.

Duracion: 6 meses prorrogables a otros 18.

Criterios de valoracion: Adecuacién del curriculum del
candidato al perfil de la beca.

Miembros de la Comisién: Grace Mun Man Shum y Ana
de Haro Fernéndez.
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ANEXO Il
UNIVERSIDAD DE HUELVA
Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacién (OTRI)
Beca de Investigacion con cargo al Convenio de Colaboracién
suscrito entre el Instituto Andaluz de Servicios Sociales y la
Universidad de Huelva

Datos personales:

Apellidos y nombre:
DNI:

Direccion:
Teléfono de contacto:

Lugar y fecha de nacimiento:
Datos académicos:
Titulacion:

Fecha de obtencion y Centro:

Fechay firma del interesado

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 20 de agosto de 1998, de la
Universidad de Huelva, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a don Antonio Castro Dorado Catedratico
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 30 de diciembre de 1997 (BOE de 4
de febrero de 1998), y de acuerdo con lo que establece la

Ley 11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado parcialmente por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio,

Este Rectorado ha resuelto nombrar a don Antonio Castro
Dorado Catedratico de Universidad, del Area de Conocimiento
de «Petrologia y Geoquimica», adscrita al Departamento de
«Geologia».

Huelva, 20 de agosto de 1998.- EI Rector, Antonio
Ramirez de Verger Jaén.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 27 de agosto de 1998, del Servi-
cio Andaluz de Salud, por la que se adjudican los pues-
tos de trabajo de libre designacién, convocados por
la Resolucion que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
General de Personal y Servicios, en virtud de las competencias
atribuidas por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, delegadas
por la Orden de 26 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 85, de 9 de junio), se adjudican
los puestos de trabajo de libre designacién que a continuacién
se indican, convocados por Resolucién de esta Direccién Gene-
ral de fecha 3 de julio de 1998 (BOJA nim. 82, de 23 de
julio), por el que se nombra al personal que figura en el Anexo |.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
remitiéndose la documentacion correspondiente para su ins-
cripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla, Gra-
nada o Méalaga del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,

en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su notificacion (art. 58.1 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956), pre-
via comunicacién a esta Direccién General de Personal y Ser-
vicios, de conformidad con lo establecido en el art. 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 27 de agosto de 1998.- El Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.

ANEXO |

DNI: 28.520.331.

Primer apellido: Garcia.

Segundo apellido: Vargas-Machuca .
Nombre: Rafael.

Puesto trabajo adjudicado: Subdireccion de Asistencia
Especializada.

Codigo puesto: 700135.
Organismo auténomo: SAS.

Centro directivo de destino: Direcciéon General de Asis-
tencia Sanitaria.

Localidad: Sevilla.
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DNI: 75.661.580.

Primer apellido: Peinado.

Segundo apellido: Alvarez.

Nombre: Antonio José.

Puesto trabajo adjudicado: Subdireccién de Asistencia Pri-
maria y Comunitaria.

Codigo puesto: 700122.

Organismo auténomo: SAS.

Centro directivo de destino: Direccidon General de Asis-
tencia Sanitaria.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 28 de agosto de 1998, del Servi-
cio Andaluz de Salud, por la que se declara desierto
el puesto de trabajo de libre designacién, convocado
por la Resolucién que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
General de Personal y Servicios, en virtud de las competencias
atribuidas por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, delegadas
por la Orden de 26 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 85, de 9 de junio), se declara
desierto el puesto de trabajo de libre designacion que se espe-
cifica en el Anexo adjunto, convocado por Resolucién de esta
Direccién General de fecha 15 de mayo de 1998 (BOJA num.
65, de 13 de junio).

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla, Gra-
nada o Malaga del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su notificacion (art. 58.1 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956), pre-
via comunicacién a esta Direccion General de Personal y Ser-
vicios, de conformidad con lo establecido en el art. 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 28 de agosto de 1998.- El Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.

ANEXO

Denominacién del puesto de trabajo: Servicio de Gestién
Asistencial.

Codigo puesto: 700143.

Organismo auténomo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro directivo de destino: Direccion General de Asis-
tencia Sanitaria.

Localidad: Sevilla.

RESOLUCION de 28 de agosto de 1998, del Servi-
cio Andaluz de Salud, por la que se resuelve parcial-
mente la adjudicacion de puestos de trabajo de libre
designacion, convocados por la Resolucion que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccion
General de Personal y Servicios, en virtud de las competencias
atribuidas por el Decreto 56/1994, de 1 de marzo, delegadas
por la Orden de 26 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 85, de 9 de junio), se adjudica
el puesto de trabajo de libre designacion que a continuacion
se indica, convocado por Resolucion de esta Direccion General

de fecha 9 de junio de 1998 (BOJA nim. 72, de 30 de
junio), por el que se nombra al personal que figura en el
Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en Sevilla, Gra-
nada o Malaga del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente
al de su notificacion (art. 58.1 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre de 1956), pre-
via comunicacién a esta Direccion General de Personal y Ser-
vicios, de conformidad con lo establecido en el art. 110.3
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 28 de agosto de 1998.- El Director General de
Personal y Servicios, Toméas Aguirre Copano.

ANEXO

DNI: 30.521.606.

Primer apellido: Ruiz-Cabello.

Segundo apellido: Jiménez.

Nombre: Lourdes.

Puesto trabajo adjudicado: Jefe Asesoria Juridica Pro-
vincial.

Codigo puesto: 701545.

Organismo auténomo: SAS.

Centro directivo de destino: Direccién General de Personal
y Servicios.

Localidad: Cadiz.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 18 de agosto de 1998, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se anuncia convocatoria ptblica para cubrir
puesto de trabajo de libre designacidn en la Consejeria.

Conforme a los dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, esta Direccidon General, en
virtud de la competencia que tiene delegada por Orden de
21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67, de 18 de junio) anuncia
la provision de puesto de trabajo de libre designacion con
sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que redina los requisitos sefialados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente podra participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Administracion
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Educativa, conforme se indica en la relacion de puestos de
trabajo.

Tercera. 1. Los interesados dirigirdn las solicitudes a la
Consejeria de Educacién y Ciencia, Direcciéon General de Ges-
tién de Recursos Humanos, Edif. Torretriana, Avda. José Anto-
nio Vizarrén, s/n, de Sevilla (41092), dentro del plazo de quin-
ce dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, bien directamente, o a través de las ofi-
cinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales, acom-
pafiando «Curriculum vitae» en el que se hara constar el nime-
ro de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia, Grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto ofertado.

3. Los méritos alegados deberéan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, la solicitud formulada sera vinculante para los
peticionarios, y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo
que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 18 de agosto de 1998.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO
CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Centro Directivo: Delegacion Provincial de Educacién y
Ciencia.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Servicio programas y obras.

Cédigo: 616154,

Numero de plazas: 1.

ADS: F.

Tipo de Administracion: AX.

Caracteristicas esenciales:

Grupo: AB.

Cuerpo: P-A11.

Area funcional: Arquitectura e Instal.

Area relacional: Contratacién Adtva. y Reg. Patrim.

Nivel C.D.: 26.

C. especifico RFIDP/ptas.: XXXX - 1.486.

Requisitos desempefio:

Experiencia: 3 afios.

Titulacion:

RESOLUCION de 25 de agosto de 1998, de la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se declara aprobada la lista provisional de
admitidos y excluidos para participar en el concurso-
oposicion para el acceso al Cuerpo de Inspectores de
Educacién.

De conformidad con la base 4 de la Orden de 17 de
junio de 1998 (BOJA de 7 de julio) por la que se convoca
concurso-oposicién para el acceso al Cuerpo de Inspectores
de Educacion,

Esta Direccién General de Gestién de Recursos Humanos
ha resuelto:

1.° Declarar aprobada la lista provisional de aspirantes
admitidos en el procedimiento, segtin Anexo |.

2.° Declarar excluidos provisionalmente a los aspirantes
que figuran en el Anexo 1.

3.° De acuerdo con el apartado 4.1 de la citada Orden
de 17 de junio de 1998, la lista completa de aspirantes admi-
tidos y excluidos, compuesta por los Anexos indicados, se
encontrara expuesta al publico en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Provinciales de Educacion y Ciencia, desde
el dia 14 de septiembre de 1998.

4.° De acuerdo con el apartado 4.2 de la Orden de 17
de junio de 1998, el plazo para presentar alegaciones sin
caracter de recurso y subsanar los defectos que hayan sido
motivo de exclusion, segln las claves y del modo que se indica
en el Anexo «Claves de los motivos de exclusion y forma de
subsanarlos», sera de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la exposicién de las listas en los tablones de
anuncios de las Delegaciones Provinciales de Educacion vy
Ciencia.

Sevilla, 25 de agosto de 1998.- La Directora General,
Clotilde Sancho Villanova.

ANEXO

CLAVES DE LOS MOTIVOS DE EXCLUSION Y FORMAS
DE SUBSANARLOS

1. Solicitud no ajustada a modelo oficial.

- Enviar nueva solicitud segln lo establecido en la base 3
de la Orden de 17 de junio de 1998.

2. Solicitud fuera de plazo.

- Certificacion del Organismo en el que se presentd la
solicitud indicando la fecha de registro de entrada de la misma.

3. Falta de firma en la solicitud.

- Escrito debidamente firmado, ratificando su deseo de
participar en la convocatoria.

4. Apellidos 0 nombre no consignados.

- Escrito debidamente firmado, consignando nombre y
apellidos.

5. DNI no consignado.

- Escrito debidamente firmado, consignando num.
de DNI.

6. Fecha de nacimiento no correcta o no consignada.

- Escrito debidamente firmado, consignando la fecha de
nacimiento.

7. No experiencia minima (10 afios) como docente en
cualquiera de los Centros y niveles que integran el Sistema
Educativo.

- Certificaciones acreditativas de experiencia docente.

8. No pertenecer a uno de los Cuerpos que integran la
Funcién Publica Docente.

- Fotocopia del titulo administrativo con diligencias de
toma de posesién y cese.

9. No estar en posesion del Titulo de Doctor, Licenciado,
Ingeniero o Arquitecto.

- Fotocopia del titulo correspondiente.

10. No aportar original o copia en relacién con la titu-
lacion exigida.

- Fotocopia del titulo correspondiente.

11. Serfuncionario de carrera en el Cuerpo de Inspectores
de Educacion.

- Documento acreditativo de no pertenecer al Cuerpo de
Inspectores de Educacién.

12. No acreditar el pago de la tasa o pagar fuera de
plazo.

- Presentar resguardo original acreditativo del abono de
la tasa por importe de 10.210 ptas. en la entidad bancaria
«Caja Postal-Argentaria», c/c 1302.4037.85.001332923.

13. No acreditar el grado de minusvalia para exencién
del pago de la tasa.
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- Presentar certificado del érgano competente, acredita-
tivo de la condicién de minusvélido en un grado igual o superior
al 33%.

Caso de no poseer el grado de minusvalia requerido debera
presentar resguardo original de abono de la tasa conforme
se establece en el ap. 3.2 de la Orden de convocatoria.

14. Otros.

- Ponerse en comunicacién urgentemente con la Direc-
cion General de Gestion de Recursos Humanos, Servicio de
Régimen Juridico. Teléfono: 95/446.47.87.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 1 de septiembre de 1998, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
publica para cubrir puesto de trabajo por el sistema
de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia que tiene atribuida por la Orden de 2 de
abril de 1997, por la que se delegan competencias en materia
de personal (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 46,
de 19 de abril), anuncia la provisién de puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion, con sujecion a las siguien-
tes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
por el sistema de libre designacion que se detalla en el Anexo
de la presente Resolucion.

Segunda. 1. Podra participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retna los requisitos sefialados para
el desempeno del mismo en el Anexo que se acompana y
aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

2. El personal docente y sanitario podra participar en la
provision de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria,
respectivamente, conforme se indica en la relacion de puestos
de trabajo.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de
Asuntos Sociales, se presentaran dentro del plazo de quince
dfas habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria de Asun-
tos Sociales, sito en Avda. Héroes de Toledo, s/n; sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales acom-
pafiando «curriculum vitae», en el que harén constar el nimero

de registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desem-
pefados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compul-
sadas.

Cuarta. Con caréacter previo al nombramiento se recabara
informe del Organismo a que esté adscrito el puesto de trabajo
a cubrir.

Quinta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario, y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion,
se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria
publica.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacion correspondiente,
para su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo en SE-GR-MA
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente de su publi-
cacién (art. 58.1 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa), previa comunicacién a esta Consejeria, de
conformidad con lo establecido en el articulo 110.3 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

Sevilla, 1 de septiembre de 1998.- El Viceconsejero, Juan
José Lépez Garzdn.

ANEXO

Consejeria/Org. Auténomo: Asuntos Sociales.
Centro directivo y localidad: Direccidon General de Accién
e Insercién Social. Sevilla.

Centro de destino: Direccidén General de Accién e Insercidn
Social.

Codigo P.T.: 880035.

Denominacion del puesto: Sv. Inmigracion.
NUm. plazas: 1.

Ads.: F.

Gr.: AB.

Modo accs.: PLD.

Area funcional: Asuntos Sociales.

Area relacional: Administracion Publica.
Nivel C.D.: 26.

Cuerpo: P.A11.

C. Especifico: XXXX-1.557.

Exp.: 3.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 7 de septiembre de 1998, de la Direc-
cién General de Trabajo y Seguridad Social, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta la empresa Urbaser, SA, encargada de la lim-
pieza viaria, recogida de basura y transportes al ver-
tedero de Arahal (Sevilla), mediante el establecimiento
de servicios minimos.

Por el sindicato Comisiones Obreras de Sevilla ha sido
convocada huelga desde las 7,00 horas del dia 14 de sep-
tiembre hasta las 7,00 horas del dia 16 de septiembre y desde
las 7,00 horas del dia 21 de septiembre hasta las 7,00 horas
del dia 23 de septiembre de 1998 y que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la empresa Urbaser, S.A.,
encargada de la limpieza viaria, recogida de basuras y trans-
porte al vertedero de Arahal (Sevilla).

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones
de Trabajo, faculta a la Administracion para, en los supuestos
de huelgas de empresa encargadas de servicios publicos o
de reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas
necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981,51/1986y 27/1989 ha sentado la doctrina en mate-
ria de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esenciales
de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente por
la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacion de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa «Urbaser, S.A.», encargada de
la limpieza viaria, recogida de basura y transporte al vertedero
de Arahal (Sevilla), presta un servicio esencial para la comu-
nidad, cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello
la Administracién se ve compelida a garantizar dicho servicio
esencial mediante la fijacion de servicios minimos, por cuanto
que la falta de salubridad en la ciudad de Arahal colisiona
frontalmente con el derecho a la salud proclamado en el articu-
lo 43 de la Constitucion espariola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
afin de hallar una solucién al mismo'y, en su caso consensuar
los servicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Ulti-
mo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos
legales aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucién; ar-
ticulo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia de 5 de octubre de
1983; y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada.

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga que, en su caso, podra
afectar a todos los trabajadores de la empresa Urbaser, S.A.,
encargada de la limpieza viaria, recogida de basuras y trans-
porte al vertedero de Arahal (Sevilla) convocada desde las 7,00
horas del dia 14 de septiembre hasta las 7,00 horas del dia
16 de septiembre y desde las 7,00 horas del dia 21 de sep-
tiembre hasta las 7,00 horas del dia 23 de septiembre de
1998, deberd ir acompafiada del mantenimiento de los
servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tam-
poco respecto de la tramitacién y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 7 de septiembre de 1998

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacion y Justicia

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
[Imo. Sr. Director General de Administracién Local.

lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de Tra-
bajo e Industria y del Gobierno de Sevilla.

ANEXO

Un camion de dia, durante cada uno de los dias de la
huelga, con su dotacién completa y recorrido habitual.

RESOLUCION de 26 de agosto de 1998, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se publica
la relacion de subvenciones concedidas al amparo de
la Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 109 de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial de Trabajo
e Industria ha resuelto dar publicidad a la relacién de expe-
dientes subvencionados, al amparo de la Orden de 6 de marzo
de 1998, en materia de Fomento de Empleo.

CAPITULO I

INCENTIVOS PARA MANTENIMIENTO DE EMPLEO ESTABLE
DE PERSONAS MINUSVALIDAS

NUm. expediente: CEE SA 02/98.CA.
Beneficiario: Afanas-Lodelmar.
Importe subv.: 18.974.466.
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NUm. expediente: CEE SA 12/98.CA.
Beneficiario: S. Coop. And. Linense Radio-taxi.
Importe subv.: 1.905.120.

NUm. expediente: CEE SA 03/98.CA.
Beneficiario: S. Coop. And. Algecirefia Radio-taxi.
Importe subv.: 3.225.474.

Cédiz, 26 de agosto de 1998.- El Delegado, P.S. (Dto.
91/83, de 6.4), El Secretario General, Emilio Delgado Torralbo.

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1998, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al
Programa Presupuestario 67C y al amparo de la Orden de
30 de julio de 1997, sobre desarrollo de los programas de
Promocién de la Economia Social.

Programa: Asistencia Técnica

Expediente: AT.06.CA/98.

Beneficiario: «Servicio Voluntario a la Comunidad,
SERVOCOM».

Municipio: P. Sta. Marfa (Cadiz).

Subvencién: 1.500.000 ptas.

Expediente: AT.07.CA/98.

Beneficiario: «Textil Campo de Gibraltar».
Municipio: San Pablo de Buceite (Cadiz).
Subvencién: 1.000.000 de ptas.

Programa: Empleo de Universitarios en Economia Social

Expediente: JT.02.CA/98.

Beneficiario: «Explotaciones Deportivas Portuenses».
Municipio: P. Sta. Marfa (Cadiz).

Subvencién: 1.500.000 ptas.

Programa: Proyectos Locales de Economia Social

Expediente: PL.05.CA/98.
Beneficiario: «Castillo de Matrera».
Municipio: Villamartin (Cadiz).
Subvencién: 1.000.000 de ptas.

Cédiz, 2 de septiembre de 1998.- El Delegado, P.S. (Dto.
91/83, de 6.4), El Secretario General, Emilio Delgado Torralbo.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 10 de junio de 1998, de la Uni-
versidad de Cordoba, sobre estructura y determinacién
de las areas de funcionamiento del Rectorado de la
Universidad y de delegacion de competencias.

La Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto (BOE de
1 de septiembre), de Reforma Universitaria (LRU), preceptia
en su art. 1.° que el servicio publico de la educacién superior
corresponde a la Universidad, que lo realiza mediante la docen-
cia, el estudio y la investigacion, y en su art. 3.° 2.a), b)

y g) que las Universidades estan dotadas de personalidad juri-
dica y desarrollan sus funciones en régimen de autonomia
y de coordinacion entre todas ellas y que en los términos
de la LRU la autonomia de las Universidades comprende la
elaboracién de los Estatutos y demés normas de funciona-
miento interno, la eleccion, designacién y remocién de los
organos de gobierno y administracion asi como la creacién
de estructuras especificas que actlien como soporte de la inves-
tigacién y la docencia.

Igualmente, dispone el art. 13.1.b) de la LRU los 6rganos
unipersonales de gobierno que, como minimo, han de esta-
blecerse en las Universidades, y entre ellos se encuentran,
entre otros, los Vicerrectores, el Secretario General y el Gerente,
determinédndose en los arts. 19 y 20, del mismo texto nor-
mativo, que el Secretario General de la Universidad, que tam-
bién actuara como tal en su Junta de Gobierno, sera nombrado
por el Rector entre los profesores de aquélla y que corresponde
al Gerente de la Universidad la gestion de los servicios eco-
noémicos y administrativos de la misma, serd nombrado por
el Rector, oido el Consejo Social, y no podréa ejercer funciones
docentes, articulos todos ellos incluidos en el Titulo Il de la
LRU que lleva por rdbrica «Del Gobierno de las Universidades».

El Decreto 184/1985, de 31 de julio (BOJA de 30 de
agosto), por el que se promulgaron los Estatutos Provisionales
de la Universidad de Cérdoba (EUCO), tras disponer que la
Universidad de Coérdoba (UCO) es una entidad de Derecho
Publico que goza de autonomia de acuerdo con los arts. 27.10
de la Constitucion espafiola y 3.° de la LRU asi como de
plena personalidad juridica, expresa en el art. 45.b), integrado
en el Titulo I, Organos de Gobierno y Representacién, que
la UCO actlia para el cumplimiento de sus fines a través de
los 6rganos de representacion y gobierno cuales son, entre
otros, los Vicerrectores y el Secretario General, disponiéndose
lo relativo al Gerente en los arts. 240 a 243.

Asi, de un lado, conforme a los arts. 68 y 70 de los
EUCO el Rector podrd nombrar hasta un méximo de cinco
Vicerrectores, en los que podréa delegar funciones que le son
propias, con excepcién de la expedicién de titulos en nombre
del Rey, el ejercicio de la potestad disciplinaria y la com-
petencia para dictar resoluciones que agoten la via adminis-
trativa y, en caso de ausencia, el Rector serd sustituido por
el Vicerrector de mayor antigliedad, que legalmente pueda
ejercer las funciones correspondientes.

Y, de otro, en lo relativo a la figura del Secretario General
dispone el art. 71, también de nuestra Norma Estatutaria,
que el Secretario General de la Universidad de Cérdoba es
el fedatario de los actos y acuerdos de los érganos colegiados
de gobierno, representacion y administracion de la Universidad
y que asimismo colabora con el Rector en las tareas de orga-
nizaciéon y régimen académico, explicitandose sus funciones
en el siguiente art. 72. Por lo que respecta al Gerente, sus
funciones son tanto las contenidas en el art. 20 de la LRU,
esto es, la gestion de los servicios administrativos y econdmicos
de la Universidad, como las contenidas en el art. 243 de
los EUCO.

Tal y como expresa la doctrina mas autorizada (J.A. Tardio
Pato), en relacién con los 6rganos de administracion y gobierno
de las Universidades, la articulacion en este ambito consiste
en la prefiguracién por dicha Ley de unos érganos que con-
sidera minimos y necesarios, que los Estatutos deben esta-
blecer en todo caso y en el reconocimiento a las Universidades
de la facultad de regular dichos érganos, respetando la nor-
mativa minima y los principios establecidos en la citada Ley
o en otras Leyes, asi como la facultad de establecer otros
6rganos segun su idiosincrasia, por lo que nuestro ordena-
miento juridico reconoce autonomia organizativa a las Uni-
versidades. Es, pues, el ambito organizativo el objeto mas
caracteristico de lo que constituye el denominado «ambito
interno o doméstico» de las Administraciones Publicas -en
este caso Universidad- y por lo cual en el marco de las posibles



Sevilla, 12 de septiembre 1998

BOJA nim. 103

Pagina nim. 11.663

manifestaciones de la autonomia universitaria, la autonomia
organizativa constituye una de las basicas y, consiguiente-
mente, minimamente exigibles.

Dentro de los drganos colegiados centrales, y junto con
el Claustro Universitario, la Junta de Gobierno, el Consejo
Social, la Comisién de Reclamaciones (bien es cierto que ésta
no esta contemplada en el Titulo de la LRU dedicado al gobier-
no de las Universidades), nos encontramos con el denominado
Equipo Rectoral (y ello sin olvidarnos de los 6rganos colegiados
periféricos, esto es, las Juntas de Facultades, de Escuelas
Técnicas y de Escuelas Universitarias, por un lado, y los Con-
sejos de Departamento y de Institutos Universitarios, por otro).

El Equipo Rectoral es un 6rgano colegiado de gobierno
de caracter ejecutivo, también llamado Equipo Rectoral de
Gobierno o Consejo Ejecutivo. Continta diciéndonos la doctrina
que, normalmente, estd compuesto por el Rector, los Vicerrec-
tores, el Secretario General y el Gerente, siendo frecuente que
los candidatos a Rector, en las elecciones para este cargo,
presenten junto a su programa su equipo rectoral y que, una
vez elegido el Rector, el citado equipo sera el auténtico Gabi-
nete de Gobierno de la Universidad, donde se toman las deci-
siones ejecutivas de la Universidad y donde se promueve gran
parte de la politica universitaria. Del mismo modo, en la mayo-
ria de las Universidades, no se trata de un érgano en sentido
estricto, sino més bien de un colegio informal, donde sus deci-
siones internas no vinculan juridicamente al Rector y se mani-
festaran en actos del Rector y de los demas miembros del
mismo, adoptados en virtud de delegacién del Rector.

Existen, pues, 6rganos universitarios no contemplados
directamente por la LRU, pero que pueden ser creados por
las Universidades precisamente en el ejercicio de las potes-
tades autonormativa y autoorganizativa, uno de los cuales es
en nuestra Universidad el Equipo de Gobierno, integrado por
el Rector, los Vicerrectores (en nimero de cinco por imperativo
de lo previsto en el art. 68 del Estatuto), Coordinador de Rela-
ciones Institucionales e Internacionales, Coordinador de Refor-
ma Estatutaria y Relaciones con el Claustro, Secretario General,
Gerente y Organos Asesores.

Es por ello que se hace preciso el dictado de la presente
Resolucion, al objeto de establecer la estructura y determi-
nacion de las areas de funcionamiento del Rectorado, fun-
ciones de los miembros del Equipo Rectoral y delegacion de
competencias del Rector, teniendo en cuenta las previsiones
establecidas en los arts. 13.1, 2, 3y 4; 14, 16, 17 y 18,
todos ellos de la Ley 30/92, de 26 de noviembre (BOE del
27), de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJ-PAC), en lo
concerniente a delegacién de competencias, avocacion, dele-
gacion de firma, suplencia y coordinacion de competencias.

En su virtud, al amparo de las competencias que tengo
atribuidas de conformidad con lo preceptuado en el art. 18.1
de la LRU, en relacién con los arts. 62 y 63 de los EUCO,

DISPONGO

Primero. Estructura y determinacion de las areas de fun-
cionamiento del Rectorado.

1. Equipo de Gobierno:

A) El Equipo de Gobierno se estructura en Rector, que
lo preside, Vicerrectores, Coordinadores, Secretario General,
Gerente y Organos Asesores.

B) Se nombraran Vicerrectores y Coordinadores para cada
una de las siguientes areas:

- Ordenacion Académica y Nuevas Titulaciones.
Profesorado.

Investigacion y Nuevas Tecnologias.

- Gestion y Recursos.

- Estudiantes.
- Relaciones Institucionales e Internacionales.
- Reforma Estatutaria y Relaciones con el Claustro.

2. Areade Ordenacién Académica y Nuevas Titulaciones.
Este Area comprende las siguientes materias y Comi-
siones:

- Creacidn, transformacion y adscripcion de titulaciones.

- Departamentos Universitarios.

- Coordinacién de la docencia en Departamentos y
Centros.

- Planes de estudio.

- Nuevas Titulaciones.

- Master, Posgrado y Estudios Propios.

- Cursos de Extensién Universitaria.

- Selectividad.

Comisiones: Ordenacién Académica y Convalidaciones.

Centro de Innovacion y Estudios Propios (CINEP).

La Comision de Ordenacion Académica serd presidida,
indistintamente, por el Vicerrector de Ordenacion Académica
y el Vicerrector de Profesorado.

3. Area de Profesorado.
Este Area comprende las siguientes materias y Comi-
siones:

- Plantilla.

- Régimen de las diferentes figuras docentes.

- Situaciones; funcionarios; académicas; régimen de
compatibilidades.

- Obligaciones.

- Seleccion.

- Formacién y promocién.

Comisiones: Contratacion, Docencia y Reclamaciones.

4. Area de Investigacién y Nuevas Tecnologias.
Este Area comprende las siguientes funciones:

- Programacién y fomento de la investigacion.

- Infraestructura de investigacién.

- Coordinacion y gestion de Biblioteca Universitaria y
Servicio de Publicaciones.

- Participacién de la UCO en actividades de investigacion.

- Becas de iniciacion a la investigacién.

- OTRIly contratos articulo 11 LRU.

- Coordinacién de Institutos y Servicios de Investigacion.

- Desarrollo de la red de comunicaciones y nuevas
tecnologias.

Comisiones: Investigacion, Informatica, Biblioteca y Publi-
caciones.

Servicio de Informatica.

OTRI (Oficina de Transferencia de Resultados de la
Investigacion).

Servicios de Apoyo a la Investigacion.

Institutos de Investigacion (UCO y PAI).

Estacién Experimental Agraria.

Parque Tecnoldgico.

5. Area de Gestién y Recursos.
Este Area comprende las siguientes funciones:

- Actividades econdmicas y financieras.
- Contratacién y compra.

Patrimonio de la Universidad.
Presupuesto.

- Control econémico-financiero.
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- Coordinacién de la actividad de la Gerencia y sus rela-
ciones ordinarias y de enlace con el Equipo de Gobierno.
- Evaluacion de las actividades econdmico-financieras.

Comisiones: Econémica.

Coordinador de Espacios y Obras.

Gerencia: Recursos humanos (PAS) y Recursos eco-
noémicos.

6. Area de Estudiantes.
Este Area comprende las siguientes funciones:

- Relaciones con las organizaciones estudiantiles.

- Coordinaciéon de los Colegios Mayores y Residencias
Universitarias.

- Actividades e instalaciones deportivas.

- Becasy Ayudas.

- Acceso de los alumnos a la UCO.

- Matricula y traslado de expediente.

- Permanencia en la Universidad.

- Sistemas de informacioén al estudiante.

- Campanias de captacion de estudiantes.

- Salones del estudiante.

Comisiones: Becas y Ayudas al estudio, Actividades Estu-
diantiles, Deportivas y Normas de Permanencia.

Servicios de Deportes, Orientacién, Informacién y Alo-
jamiento.

7. Area de Relaciones Institucionales e Internacionales.
Este Area comprende las siguientes funciones:

- Proyeccion exterior e imagen corporativa.

- Relaciones Internacionales y Coordinacién de Progra-
mas Supranacionales.

- Programacion y desarrollo de actividades dirigidas a los
diferentes colectivos sociales.

- Actividades extracurriculares y extension cultural.

- Participacion de la UCO en actividades de ambito
suprauniversitario.

- Relaciones de la UCO con las entidades publicas o pri-
vadas sin perjuicio de las especificas que correspondan a otros
Vicerrectorados.

- Supervision de Convenios Marco en colaboraciéon con
los otros Vicerrectorados a los que corresponderéa su desarrollo
y el establecimiento de los Convenios Especificos que fueran
necesarios.

- Relaciones con Centros y Departamentos.

Comisiones: Relaciones Internacionales y Extension Uni-
versitaria.

Oficina de Relaciones Internacionales.

Aulas especificas.

8. Area de Reforma Estatutaria y Relaciones con el
Claustro.
Este Area comprende las siguientes funciones:

- Revisién, adecuacion y cumplimiento de los Estatutos
y Reglamentos de los Organos correspondientes.

- Coordinacién y puesta en marcha de los Claustros Esta-
tutarios y Extraordinarios.

- Relaciones con el Defensor Universitario.

- Reglamentos de funcionamiento y demés normativa de
desarrollo estatutario.

- Relaciones con los sindicatos y Mesa Sectorial.

Comisiones: Electoral, Reforma de Estatutos y Elaboracion
de Reglamentos.

9. Area de Secretaria General.
Este Area comprende, ademas de las funciones contem-
pladas en los EUCO, las siguientes:

- Delegacién de las competencias atribuidas al Rector
para la representacion oficial de la Universidad ante los poderes
publicos en materia judicial y administrativa.

- Responsable del régimen juridico y del control de la
legalidad de las actuaciones de la Universidad.

- Coordinador de las actividades y agenda del Equipo
de Gobierno.

10. Gerente de la Universidad.

Ejercera las funciones previstas en el art. 20 de la LRU
y en el art. 243 de los EUCO. Asiste a los miembros del
Equipo de Gobierno en los respectivos ambitos de funciones.

11. Organos Asesores.

Dependen directamente del Rector:

- Unidad para el Plan Estratégico.

- Unidad para la Calidad.

- Doctorado.

- Asesoria Juridica.

Gabinete de Prensa e Informacion.

Segundo. Avocacién de competencias.

De acuerdo con lo previsto en el art. 14 de la LRJ-PAC,
segun el cual los érganos superiores podran avocar para si
el conocimiento de un asunto cuya resolucion corresponda
ordinariamente o por delegacién a sus érganos administrativos
dependientes, cuando circunstancias de indole técnica, eco-
noémica, social, juridica o territorial lo hagan conveniente, el
Rector podra avocar para si el conocimiento de los asuntos
objeto de delegacion en esta Resolucion Rectoral.

Tercero. Las resoluciones adoptadas en el ejercicio de
las delegaciones de competencias indicaran expresamente esta
circunstancia y se consideraran dictadas por el Rectorado de
la UCO, por lo que agotan la via administrativa, en aplicacién
de lo dispuesto en el art. 13.4 de la LRJ-PAC.

DISPOSICION FINAL

Esta Resolucién deroga cuantas se hayan dictado con
anterioridad en materia de delegacion de competencias.

LIévese a puro efecto lo acordado y publiquese en el Bole-
tin Oficial del Estado, Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
asi como en los tablones de anuncios del Rectorado.

Cordoba, 10 de junio de 1998.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.
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4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUMERO CUATRO
DE SEVILLA

EDICTO. (PP. 2437/98)

Don Antonio Salinas Yanes, Magistrado Juez de Primera
Instancia NUmero Cuatro de Sevilla y su partido.

Hago saber: Que en virtud de lo acordado en el Pro-
cedimiento Judicial Sumario regulado por el articulo 131 de
la Ley Hipotecaria, seguido ante este Juzgado bajo el nim.
205/98-J.J., instado por Banco Hipotecario de Espafa, S.A.,
contra Francisco José Pineda Balbuena e Isabel Gonzélez
Ldépez, en reclamacién de cantidad, por la presente se notifica
a Vds., que de la certificacién librada por el Sr. Registrador
de la Propiedad ndm. 7 de Sevilla, de la finca sita en el término
municipal de Mairena del Aljarafe, en la parcela F, en la «<Ha-
cienda Los Olivos», Vivienda Unifamiliar nimero 11 corres-
pondiente al Grupo A, inscrita en el Registro como finca registral
nim. 8.246, consta(n) como titular(es) del Derecho que refiere
la regla 5.2 de la invocada Ley.

Y para que sirva de notificacién en forma a la entidad
Viprocosa, S.A., que se encuentra en ignorado paradero, a
los fines y efectos prevenidos de dicha regla la existencia de
este procedimiento, se expide el presente en Sevilla a catorce
de julio de mil novecientos noventa y ocho.- El Secretario. E./

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. QUINCE
DE SEVILLA

EDICTO sobre cédula de notificacion. (PP.
2935/98).

Numero. 564/96. Ngdo.: 7. Procedimiento: Articulo 131
L.H. De Unién de Crédito para la Financiacién Mobiliaria e

Inmobiliaria, S.A. (Credifimo), Entidad de Financiacion. Pro-
curador Augusto Atalaya Fuentes contra Juan Antonio Ramirez
Suarez, Francisca Lozano Garrén y Fernando Ramirez Suarez.

En virtud de lo acordado en el procedimiento de referencia,
por medio de la presente se hace saber a don Juan Antonio
Ramirez Suarez, dofa Francisca Lozano Garrén y don Fer-
nando Ramirez Suérez que en el dia de la fecha se ha celebrado
tercera subasta de los bienes hipotecados siguientes: Vivienda
que ocupa la parte derecha de la planta tercera tipo SU-3
de la casa nim. 98, de la calle Gitanillo de Triana, hoy nim. 2
derecha de la misma calle, sita en el Poligono San Pablo,
Barrio D, de Sevilla. Inscrita en el Registro de la Propiedad
nim. 4, de Sevilla, al folio 70 del tomo 1.021, libro 947,
finca nim. 68.821, hoja 3.331, inscripcién 2.2, habiéndose
ofrecido como mejor postura la de 3.500.000 ptas., realizada
por Unién de Crédito para la Financiacion Mobiliaria e Inmo-
biliaria, S.A. (Credifimo), Entidad de Financiacién, y como
quiera que la misma es inferior al tipo de la segunda subasta,
se le hace saber el precio ofrecido a los efectos establecidos
en la regla 12.2 del art. 131 L.H., es decir, para que en
el término de nueve dias pueda mejorar la postura ofrecida,
por sf o por tercero autorizado, mediante ingreso en la cuenta
de este Juzgado en el BBV nim. 4.037, clave 5566, debiendo
consignar, en ambos caso, una cantidad igual por lo menos
al veinte por ciento del tipo que sirvié de base para la segunda
subasta.

Y para que sirva de cédula de notificacién en forma a
quien mas abajo se indica, extiendo y firmo la presente en
Sevilla a veinticuatro de noviembre de mil novecientos noventa
y siete.

Y como consecuencia del ignorado paradero de los deman-
dados Juan Antonio Ramirez Suarez, Francisca Lozano Garrén
y Fernando Ramirez Suérez, se extiende la presente para que
sirva de cédula de notificacion.

Sevilla a dieciséis de julio de mil novecientos noventa
y ocho.- El/La Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 19 de mayo de 1998, de la
Delegacion Provincial de Malaga, por la que se anuncia
la contratacién de la obra que se indica por el pro-
cedimiento abierto mediante la forma de subasta. (PD.
2943/98).

La Delegacién Provincial de la Consejeria de Obras Publi-
cas y Transportes de la Junta de Andalucia en Mélaga, en
cumplimiento de lo dispuesto en el art. 79 de la Ley de Con-
tratos de las Administraciones Publicas, ha acordado anunciar
la contratacién de la obra que a continuacién se indica, por
el procedimiento abierto mediante la forma de subasta:

Objeto y tipo de licitacion: «Acondicionamiento de la Ctra.
C-340, tramo: Periana-Mondron.

Clave de la obra: 3-MA-1123-0.0-0.0-CV.

Presupuesto de contrata: 60.244.520 pesetas.

Plazo de ejecucién: Seis (6) meses.

Clasificacién requerida: Grupo G, Subgrupo 6, Categoria d.

Las empresas extranjeras que no tengan la clasificacion
exigida deberan acreditar su solvencia financiera, econémica
y técnica de conformidad con el art. 287.bis y ter del Regla-
mento de Contratacién del Estado.

Garantia provisional:

Garantia definitiva: 2.409.781 pesetas.

Exposicion del expediente: Los Pliegos de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares y Técnicas, Cuadros, Resiimenes y de
Caracteristicas y demés documentacién, estaran expuestos
para su examen en el Servicio de Carreteras de la Delegacién
Provincial de Malaga, sita en el Paseo de la Farola, nim. 7,
de Maélaga, durante el plazo de presentacién de proposiciones
de 9 a 13 horas.
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Plazo de presentacion de proposiciones: Sera de veintiséis
dias (26) naturales contados a partir del siguiente al de la
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
finalizando a las 14,00 horas de la fecha indicada; si el tltimo
dia fuese festivo, dicho plazo finalizara el siguiente dia habil
a la misma hora.

Lugar de presentacién de proposiciones: Registro General
de la Delegacion Provincial de Malaga de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes, Avda. de la Aurora, s/n, en
sobre cerrado o enviadas por correo dentro del plazo de admi-
sién sefalado. Cuando las proposiciones se envien por correo,
el empresario debera justificar la fecha de imposicién del envio
en la oficina de correos y anunciar al 6rgano de contratacion
la remisién de la oferta mediante telefax o telegrama en el
mismo dia, dirigidos al Registro General de la Delegacion Pro-
vincial de Malaga de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes, sita en Avda. de la Aurora, s/n. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el érgano de contratacion con posterioridad a la
fecha de terminacién del plazo sefialado en el anuncio. Trans-
curridos, no obstante, diez dias naturales siguientes a la indi-
cada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta no sera
admitida en ninguin caso.

Documentacién a presentar: Por cada obra deberé pre-
sentar los siguientes documentos:

En el sobre nim. 1: «Documentacion General», los sefia-
lados y en la forma que determina la clausula 8.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares especifico de la obra.

En el sobre nim. 2: «Proposiciéon Econémica», los docu-
mentos sefialados y en la forma que se determina en la clau-
sula 8.2.2 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares
especifico de la obra.

Apertura de proposiciones: Se realizara por la Mesa de
Contratacion el dia decimotercero contado desde el dia siguien-
te de la fecha del cierre del plazo para la presentacion de
proposiciones, a las 9 horas, en la Sala de Juntas de la Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes en Malaga, sita en Plaza de San Juan de la Cruz, s/n.

Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres (3) meses.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Ofi-
ciales seran por cuenta del adjudicatario.

Mélaga, 19 de mayo de 1998.- El Delegado, Carlos
Morales Cabrera.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 31 de agosto de 1998, de la
Delegacion Provincial de Almeria, por la que se hacen
publicas adjudicaciones definitivas de contratos de
obras.

Esta Delegacion Provincial de Educaciéon y Ciencia, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 94 de la Ley
13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las Administra-
ciones Publicas y el articulo 24 del Real Decreto 390/1996,
de 1 de marzo, de desarrollo parcial de la mencionada Ley,

ha acordado hacer publica la adjudicacién, mediante proce-
dimiento abierto y la forma de subasta, de la obra que a con-
tinuacién se indica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacién Provincial de Educacion y
Ciencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Programas y Obras.

¢) NUmero de expediente: 1998/156554.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: P.B.E. de 5 aulas.

b) Lugar de ejecucion: C.P. Federico Garcia Lorca de Las
Cabanuelas de Vicar.

¢) Plazo de ejecucion: Tres meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion: Importe total:
38.301.836 ptas.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 17 de agosto de 1998.

b) Contratista: Construcciones J. Lorenzo, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 36.950.000 ptas.

Almeria, 31 de agosto de 1998.- El Delegado, Francisco
Contreras Pérez.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 7 de septiembre de 1998, de
la Direccién General de Bienes Culturales, por la que
se establece nuevo plazo de presentacion de ofertas
en el concurso por procedimiento abierto para la adju-
dicacidn del contrato de consultoria y asistencia, deno-
minado Conservacion y Restauraciéon Retablo Mayor
Iglesia San Juan Bautista de Marchena. Sevilla. (Expte.
A98003CA41BC). (PD. 2954/98,).

Con fecha 4.8.98, BOJA nim. 87, se publico el anuncio
arriba referenciado fijandose el 14.9.98 como término del
plazo para presentar ofertas.

Habiéndose producido un retraso en la publicaciéon de
la convocatoria en el BOE, que ha acortado considerablemente
el tiempo disponible para preparar y presentar ofertas por las
empresas interesadas, resulta necesario establecer un nuevo
plazo. Por lo dicho resuelvo:

Se sefiala como fecha limite de recepcion de ofertas
las 13 horas del dia 9 de octubre de 1998.

Asimismo, el acto publico de apertura de ofertas tendra
lugar a las 12 horas del dia 23 de octubre de 1998.

El dia 20 de octubre de 1998 se haran publicos en el
tablén de anuncios de la Consejerfa de Cultura los defectos
subsanables advertidos en la documentacion aportada por los
licitadores.

Sevilla, 7 de septiembre de 1998.- El Director General,
Marcelino Sanchez Ruiz.
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5.2. Otros anuncios
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MALAGA
V. COMPROBALDO: ELCE RN
5 DUAL JIMENEZ SARA
TMFORTF : I.BE0
MALAGA
V. COMPROBASO: ZUE, A6
BILSEL IZZET ILKER
IMPORTE: 0,802
MALAGA
V. COMFROBADE: 157,000
DL &R
IMPORTE : 28,2606
MALAGH
¥. COMPRCBADO: 620,000
CAMPO§ MORENC JUAN JOSE
IMPORTE: A.800
MALAGA
V. COMEROBADU: 1a6, 310
KEHLALES LDPEE MANEEL
IMPORTE: 2,80
MALAGA
¥. COMPROUBADO: 41,379
MACUA SALCEDOD MARIA YULANDA
TMECRT 9,525

Can. 40730 NOC. 360L69.96 MACUA SALCEDO MaRIA YI3LANDA

TIQNIDACICK: TO- 32262797

TMPORTE:

€00, 20740 DOT. 34A12:/97 CRESPC MONERRI ENRIQUE

LIRUILACION: Th— 3136%:97

PMRDATE

con. 40748 DOC, 35447797 ARIAS NADAL JQSE

LIUUIDACEON: TH- 31374/97 IMPORTE - 15, 464

con. 40752 pog, 31712797 BORGKL S.A.

LIQULIBACTOR: TH— 31178:97 LMPCRTE : 10,112

cub. 40758 DOC. 35199797 PEREZ RANGEL MIHYAM SULEY

LEQUIDACION: 15- 3L3IR1/97 1IMIORTE: 7,558

Cou. 40782 DOC. 374%7/96 RODRIGLEZ BENNABI JTOSECA

LIQUIDACION: TO0- 32109797 IMPORTE: 34,6179

CL ANTONIC JIMEKEZ MALAGA

V. DECLARADO: 1,000,000 V. COMPROBADO: 1,525,109

CoD. 4086 DOCL91183: 06 GALINDO RO3A JOAOUIN

LIQUIDACTAON: T7- 30452797 IMPORTE * 18, a1
VEHICULO HNI5%a%N MALACA

V. DECLARADG: V. COMDRGEADO: 639,764

COD. 40962 DOC. 90897796 VEQD IMPORT-EXPURT, 5.T..

LIQUIDACION: I7- 30455/%7 IMPORTE : 27,280
VEITONLG RENABL MALAGA

V. DEOLARADO: V. COMPROBADO: BOQ ., O

oo, 405770 ‘EOK’.’.‘JUZ‘)(;S,“BE PEYRONEY SAKARI MATIAS

LiQulDATION: T7- $0462 797 1MPORTE : 10,4201
VEEIZCLO VOLVO . MALAGH

v. DECLARAZN: V. COMPRODADG: 298, Lot

COTi. 30977 DOC.922954/096 JATYE GOMEZ FRANCIECOD

LIGUTDACTON: T7- 10405797 IMPORTE: 1,731
VEHICULD MERCKD MALAGA

v, DECLARADG: 140,000 v, COMPROEALG: 185,000

ech. 31008  DOC.92328%7. %€ MC MILLAK LLOYD ALLEX

TIQUIDACION: T7- 30477:37 IMPARTE :
VEHICULO N15BAN MALACA

¥. DECLARADC: 100,060 Y. COMOROBADD:

oD, 41116 oo, MARTIN MOLINA ANTORLIO

LIDUIDACION: I7- THEC 539
VLHECULG EHRO ¥ MALAGA
V. DECLARADC: 74,000 Y. COMPROBADO: 130,000
can. 41180 huc.911566/96 RICO GOMEE ANTONIO
LiQuipasion: T7- 30508/%7 IMPORTE! I3
VEBTCLCLO RENAUL MALAGA
Vo DRULARADD : 50,000 V. COMPROBADD: 10z, a0
cop. 41221 DOC,9Z1317/96 GALAN GIL SEDASTLAN
LIQUIDACION: T7- 305321/97 EMPORTE » 8,283
VERICULO HIS3SAN MALAGA
V. DECLARADO: 100,000 V. COMPROBALO: 288,000
COD. 41244 DOC.921606/95 TOBARIAS EONTI JOSE
LIQUIDACION: T7- 30532/97 IMPORTE: 2,28%
VEHICULO RENAUL MALAGA
V. DECLARADO: 5¢, 000 V. COMPROBAND: 102,000
COD. 41470 DOC. 91900096 MORALES DBULLKIOS MIGURL
LIQUIDACION: T?7- 30533%/97 IMPORTE : 4,610
VEHICCLO NISSAN MALAGA
¥, DECLARADG: 400,000 V. CUMPROBADO: 504,000
<oD, 41687 DGC. 3ALB10/96 GARCIA MARTTE ALONSO
LIQIIDACION: TU- 3227397 TMPURTE : 20,061
V. DECLARADD: 1,300,000 V. COMPROBANG: 1,800,000
©0D. 42125 DOC. 2674793 BENDAYAN ISRAEL MERCEDES
LIQUIDACION: Dil-  438:97 IMEORTE 293, 138
VIVIENDA PLURIFAMIL!AR-TORREMOLINDS
V. DECLARADO?! 3,000,000 V. COMPRUBADO:! 6, s, ung
42203 oo 41289793 CARCIA RETAMERD JOSE
- 32197797 IMPORTE: 10,813
STRA SENORA MALAGA
V. DECLARADO: 1.100,000 V.. COMPRORAN0: 700,0C0
con. 42204 poc, 41288793 ESPARA CISNIEDS (I0OKGE
LICUIDACION: TO- 32198797 IMPORTE: 16,813
1. NUFSTRA SENORA MALAGA
. JECLARADD: 1,100,000 V. COMBROLADO: 700,400C
COD. 42226 DOC, 54264796 GARCLA MOLENA MARIZ CRISTINA
LIQUIDACION: TG- 32217797 A TMPURTE: 10,978
PZ MIRAMAR D=L [AL MALAGA
Y. DECLARADO: 8,600,000 V. COMPROBADO: 5,171,090
con. 42230 DOC. 5418Y/Y96 CABRERA BLENO JOSE 1005
LIQUIDACION: TO- 2220597 IMFGRTE : 3162
€L LITORAL MALAGA
V. DECLARADD: 6,000,000 - V. COMCROBADO: 1,580,040
cun. 42234 noe. 54189796 CABRERA BULNO JOSL LULS
LIQUYDACTON: rh- 32223%/97 IMPOR T 3,102
<L LITORAL MALAGA
V. DECLARADO: G, 000, 000 V., COMPROBADC: 1,360,046
TOD. 42445 DOC. 52516/96 POGGIC ELIO
LIQUIDACIGN: TO- 32338:97 IMPORTE: 21,283
CL BLAS DE LE&D MALAGA
V. DECLARADO: 380,000 V. COMPROBADOC: 71z, 000
coOD. 42465 DoC. 51601/96 BUGOYA MARTINEZ ANA JACQUELIKE
LIQUICACION: Td- 33357/97 IMPORTE 121,096
©L PEDRD AKTONIC D MALAGA
V. DECLARADOD: 3,000,000 V. COMPROBADO: 4,878,090
con. 42515 nod. R4896/96 GARCTA RARCELD JUAN
LIQEENACTION: 70~ 33404047 LMPORTE : 73,499
'L CALATEAVA 3 MALAGA
V. DECLARADD: 3,000,600 V. COMPROBADD : 4,009,180
coD. 43757 DOC.931024796 CCMBRERA LREANO SALVADUR
LIQETDACION: T7- ANGD4:37 IMPORTE: 2,859

WEHIDUILO NISSAN MATAGA

V. DECLARADO: 150,000 V. COMPRUBADD : 216,006
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LIQUIDACTONES TRIBUTARIAS con. 40523 noc. 42541796 ROBLES CALDERCN MARIA GRACILA
”””””””””””””””””””””” LIQUIDATION: T3- 31024/97 IMPORTE: 250
. e aey s —— Con. 40934 DOC. 4709B/596 ARQUITECTURA INGC, ¥ ZERVICIOS
con. 1220 DOC. 34:242/93 POPULAR TEXTIL S.L. LIQUIDACTON: Ti- 11032,97 IMPORTE : 25,3315

LIQLIDACTON: T3 3003085 . IMPORTE : 1,005
con. 41107 noc. 18058797 PADILLA BLENO FRANCISCA
coD. 5295 DOC. 348952790 CABELL SAlAKAR UARMEAM LIOCTDACTON: Th- 31135:97 TMPORTE: £,760
LIQEIDACION: TO- 31432-95 IHPDNTE : 14,377
B oD, 41117 Doc. 18436797 DE TORO GARCTA LORENZO
cab, 5300 DOC. 14065730 DEL RIO RUIZ ANGELA o LIQUIDACION: T5- 31136797 IMPORTE! 19,410
LIQUIDACION: TO- 11438/93 IMPORL 05,053
Cob. 41149 DOC. 23407/97 LAMOTHE BARCELO COKZALO
cob. 21815 poc. 19019791 MERINO, CRMPUZANO ANTOKIO LIQUIDACION: T3- 11185-97 TVMPORTE : 5,500
LILUIDACION: TO- 31084786 IMDPORTE: 75,5909
o L i COD. 41150 DOC. 23954/97 GUILLEN MAROTN FNRIQUE
COD.  Z4CEBR  DOC. 23606706 HSPARA FRANCO VICTOR JESUS L1pUTDAGTON: Ti- 31184497 IMPORTE: 14,497
LIQUIDACION: TS5- 31116/9% IMPORTE: 7,265
CoD. 41159 Dpoc. 24585/97 GUNZALEL MARLI FEDERICO
cob, 25534 Dpor. 15051790 QUEMADA LINERA JOSF MARTA LIQUIDACION: T3~ 11192797 TVPORTR: 30.519
LIQUIDACION: TU- 33242/96 IMPORTE: 31,800
. CoD. 41160 poc. 23959/87 PEREZ TEXEIRML Si
COD, 33047 DOC. 23448/96 GLE.T.F. MURENO ¥ MARTINLE S.T. LIQUINACION: T3- 31192/97 IMPORTE ! 00,297
LINUIDACION: T5- 31518/96 LRPORTE: 20,024
con. 41162 powc. 23958797 PEREZ TEXEIRA A
Cop. 33399 poc.  6611/96 CORDERO MENDEZ JOSE LIQCIDACION: T5- 11136797 IMPORTT : 54,687
LIQUIDACION: T3- 31564796 IMUORTE: €.371 4
r= - Cob, 41219 DOC. 13251796 HELADOS SUR MATLAGA S.7.
coD, 33853 WOC. 18106/93 CONSTRUCCIONES LUSOMER S.L. LTOUTDARTON: TU- 31732/97 IMPORTE : g, 042
LIQLIDACTION: T3- 31223790 IMIMMORTE 4.610
R i CON. 41243 DOC. 21603791 RINCOHAVE §.LIMLTADA
©OB. 35744 DOC. 31995/96 ARRABAL SANCHEZ FERNAKDO LIQCIDACION: Th- 11729797 . IMPORT=: 3179, 556
LIQUIDACION: T3- 30082797 IMPORTE: 13,026
. . COD. 41249 20C. 1996497 MARTIN SAKCHEZ ROO10
COD. 36027 DOC. 3607096 VEGA LUL RICAKDO LEQUINAZION: T3- 3Q006/97 TMEORTE : 163,327
LICUIDACION: TO- 31416/97 IMPORTE : 5.a04
20D, 412374 poc. 4303096 MALAGA INTERCONSULTING, S.T.
COD. 36028 DOC. 36070798 VEGA Li4 HICARIN ;IOL'IDACIL‘:N: Tho 3003497 h LMPUR 5,040
TIQUIDACION: Ti- 31417.97 IMBPORTE : 350
- 3 5 a77/a4 AGE ) ocon. 41279 noc. 27651796 C.N. JOMINIOM S.L.
ooh. 36100 DoC., -?577.'94 AGUILAR JIMENEEZ FELLX B LIQUIDATION: T3- 30029,97 IMENRTIL: 30,000
LIQG)PACION: TH- 31547:85 IMPORTE : A 1
N . . coD. 41287 Lo, 29092/4Y6 CEMOSA
cob. 37447 DOC. 29414796 ORSULTE MICHAEL ANTHONY . LIQITOACT A% Ti- 3003507 LEPONTE : a, 750
AQUITACTON: TO- 30627757 IMPORTE : 406,274 NUM. TOTAL DE LLQULD. 3 T3 30835/97-T1 3003607
B papdZs Doc. 26000789 RODRICUEZ aLls Achetin a2 COD. 41246 DOC. 14792/85 GUMEZ LUMEZ EKANCISCU
-TQUTE: ‘e b : ! " st LIZUIDACION: TO- 31829/37 IMPORTE : 66, L0
o 7 E 2 £95 i G - - .
T4 o sie en xOBILIARGS ToRRITOLINGS x| 90, 41311 poc. sissse Eoreen oa
S : B : e LIGQUIDACION: T3- 30043/97 IMPCRTE : 3,334
??Di f7fﬂ%A DOC L BEDGH9/96 PEIA JUAN JOSE AKIONIO N . 00D. 41379 DOC. 52344/94 EDIFER SA
JOUINACION: T7- 0105797 . IMPORTL ¢ 09,390 =
TTQUTDACTON: T5- 31274767 1MUPORTE: 3,203
cop. 37625 pOe. 252792 GALLEGD MARTINEZ RAIL . . . )
LIQUIDACTON: 53— 136747 IMPORTF : 151,810 ??”1 n4§335' Dgc.323281f27 PROMOCIQKES CAMPOSOL S.1. e -
NUM. TOTAL DE LIQUID. 2 53 116/97-83 117757 LTQUIDACION: T5- 31264:4 IMEORTE: 22,071
con. A7R10 017430793 LOFHY LOPEA MAN ' COD: 41336_ ouc. 2;15“97 ROMERO RAYA MIGUFL. -
LIGUIDACION: 36927/96 IMFORTE: 11,883 LTQETDACTON: T5- J1262/87 IMEORTE : 50,864
van. 37634 noeo. 585/93 MACIAR FERNANIKZA JUAN CoD. 41344 DOC. 34973/96 TOTALAN §.A.
LIQLIDACION: 53— 138,07 - IMPORTE : 180,780 LIQUIDACION: T3- 31254797 TMFORTR: 15,000
coie 27641 00, 30785796 FAKSE S.A Cab. 41345 DOC. 34973706 TOTALAN SH5,4.
LIGUIDACIGN: T5- 31543796 IMECQH™E ¢ 6,964 LIGULLACLOK: 15— 3L253:97 TMPORTE : 10,961
oD, F7728 0 DO, 23647795 CARDENAS SARRTDO DOTORES GIHUALI’PT’-. can. 41348 poc. 38739796 DELEGACIONES Y SERVICIOS SL
LIQULIDACLON: Th- 30531796 IMPORTE 46,053 LIQéIDACION: TS5- 3124597 IMPORTE: 41,001
Cab, 37793 DoCc, 1742706 MARTIN ALMEKDRO MANUEL con. 41367 noc. 4206779k PALOMD TERRONFES FRANIISCOD
NUM. TOTAT DE LTOOID. r 353 63L7/97-53 632/07 LIQUIDACION: T5- 10644797 IMDORTE : 6,264
con. 3TREE DOC.  2333/96 FAJART CASARES MANRILA-LUESA-EVA Coi. 41377 noc. 4182796 NECEMAKDEZ [ERXAKDEZ ERANCISCO JAVIER
LIQUIDACTION: D1- 1¥4:97 IMEORTE : 04,460 LTQUINACTON: " Th- 3063697 IMPORTE: Lo02
©oD,  380l% DOC, 19680/86 RUIZ HEROLA MAKCEL cob, 41383 DOC. 41350/9p MONTES JTMRENRZ TD2N MIGUEL
LIQLIDACTON: TD- 3252496 IMPORTE: 87 000 LIQUIDACTON: ThH- 30632:97 TMPORTR 21,340
oD, 38247 DOC. 4 AGUILAR LOPEZ FEUNANDO JAVIER N cop. 41400 DOT. 27034493 CONSTRUCCIONLS CARDENAS MORAGDX S.L.
LIDUIDACION: iD= 45,97 IMPORTE : 14,845 LTQDTNACTON: Th- 4666797 IMPORTE : 1, 0l
cop. 38265 DOC. 7 GARCIA TARA JUBN . cop. 41403 Doc. 17421795 MUEDA GARCIA AKTONIOD
LIQLIDACTAN: TU- 31926/97 IMPORT 2 281, 584 L1QUIDAZION: T5- 3066097 TMPORTF : %L A06
NCM. TOTAL DE LIQUID. 2 TH A1926797-TH 31927797
con. 41408 DoC. ?3116/96 PEREZ DASCUAL MARIUS
oD, 40578 D 37B9Z/07 SANCHEZ YESTE ISABEL MARIA LIQUIDACION: T5- 30637.97 LMEBORTE « O 1
LIDUINACION: TS- 3134697 CMEORTE : 4,813
. CO0. 41413 Dot 7311087 INMOBILIARLIA TORREMOLTINGS S,A.
cob.  40GR7S MAC. |200379% SAEA R1IVAS MARIA BEL CARMER LIOUIDACION: T5- 30431797 LMiKIRTE 5 10,374
LIRUIDACION: T5- 31331/47 IMPORTE i, 110
eoD. 41418 Dac. TO9E/YF CARMONA FARFLO TSARML
cop, 40697 Doc, 12003/86 SAEZ RIVAS MARTA DEL CARMEN - LIGUDACTON: T8 30450/,97 _MPORTE : 12,423
LIGHTRACTON: TU~ 32171.,97 L¥FORTE: 73,320
n e . . col. 4i427  poc. 7051797 [NGASA-PROMOCIONES INMCBILIARIAS S.A.
cob. 40702 Loc. 42973:9% HEREDLA FLENTES M, CARMER . LIGUIDACTION: T5- 30442707 IMPORTE: 7,543
LIQUIDACION:” TO- 32164497 IMPOKTE : 109, 244
_ e . o COD. 41428 DOC. EOND/97 ANGEL DUEAN AMALLA
oD, 40776 DOC. 34149097 BUIZ DE DEA VMARUE] GULILLERMD i » LIGUTDACTON: 15— AD441,07 LMPORT R : 17,458
LIQUIDACIOK: TH5- 31391797 IMPORTE ¢ £5, 565
B . s ) , COD, 41453 DOC. 12173797 ESPINOSA GARCLA JUAN ANTORNLC
<o, Au79: DU, 14296785 CARCIAVGONZALEZI MARIA VICTORIA . LLGUIDACLON: TS- 30431/87 TMECRTE: 18,958
LIGUTBACIODN: TO- 32070/97 TMEORTE ¢ 40,200
an 10815 TOC. 34249796 DANEQUE CAPARROY RAFAEL ANDRSS oD, 41463 DO, 38930:90 ESCANERG CASTILLO MARTANO
can. oo TDE. AL and ANE RAPAEL ANDRES . LIQUIDACION: T5- 30719/97 IMEORTE: 10,632
L1QULIDACION: T0-~ 3225597 IMPORTE: i, IC0 4 ! *
. - . - AL © TETS CoD. 41471 Doc. 19218:96 GARCIA FERNANDEA FrO JAVTRR
cob, 40815 DOC, 32815796 TRIGUERN YMALNONADD JOSE TLTS : g > A _
LIOUTDACTON: Th— 32257/87 LMEORTE © 6. a6 LIQUIDACICN: T5- 30711797 TAPORT 17,57
COD.  §UB35  D0C. 35406/81 WORITLA MONCAYO MAMUEL COD. 41491 DOC. 9056/96 MARTINEZ MANSQ FRAKCISCO -
[IGUIDACION: TO- 31571/87 IMPORTE : §,373 LIGQUIDACION: T5- 3U695/97 IMPCRTE: 16, 3l
con. 40880 Doc.  €619/96 VIPORTO SQCIEDAD CIVIL PARTTCLLAR coD. 41495 Dpuc. 5643/05 GARCTA ARANDA RAFAFL
LIGUIDACICN: Td- 32141797 IXPORTE: 37,775 LIQUIDACTON: ThH- 30693, 07 TARORTE : 11,413
cop, 40894 pac. 19039/93 LOcARAN €.L. CoD. 41302 000, 32177096 ACEVEDO TORKES PEDRC
TIQUINANTON: Td- 11536/97 300 LIQUTDACTON: TH- 30ABH/97 IMPORTE : 19,803
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cap. 41543
LIQUIDACION:

DOC. 923173796
T7- 30090:97

CoD. 41348 DOC.923776:96
LIQUIDACIGN: T7- JCG0Y4-37
.
oD, 41362
LIQUILDACTICN:

DOC. Y3365 96
Ti- 4007397

Doc. 14893/89
T5- 3085997

cobD. 41368
LIQUIZACTON:

coD. 41581 DoC. 38041795
LIQUIZACIDN: TO- 20732/97

CoD. 41588 DOC. 14894783
LIOUIDACION: TH- d0719/97

oD, 41610 DODC. 20707788
LIQUYDACTION: TO- 20682-97

cobn. 31642 DOC. 46078795
LIQUINACTON: TH- 30784797

cou, 41643 poc, 46078595

LIQUIDACTON: TH- 30788797
cov, 42036 poc, S
LIGUIDACION: ID- aps97
cop. 42052 poc. B
LIQUIDACTON: SM- 13797
GO, 42004 Do, /
LTQUINATTON: Hé- 1497
con. 42062 DOC. /
LIQUINACION: ID- 59797
coD, 42068 DOC. 7
LIQUIDACION: ID- 65797
oD, 42075 DOC, g
LIQUIDACION: ID- 75797

oD, 42Uyl
LIQUIDACION:

Do, 47069795
TS= 30791797

oD, 42582 Do, 48392795
LIQUIDACION: TO- 32664/96

20D, 42587 DOC., 19656796
LIQRIDACION: T6- 31528/98

0D, 42673 Dpoc. 2144791
LIQUIDACION: TO0- 3005797

DOC. D17536/96
T7- 30143/07

coD. 42772
LIQUETDATTON

coD. 42803
LIQUIDATION @

DOC. 923169/ 96
T?- 30092797

coD. 42830 poC., 14442794
LIQUIDACION: T5- 30823797

coD.  42B71
LIQUiDACION:

DOZ, 46110796
T5- 30332797

COD. 42479 DOC, 42778/96

LIQUIDACION: TN- 30351707
COD. 43109 Do, 7
TTQOTDACTON: RY- 11797
oon. 43121 poc, -'
LIQULDACIOR: RX- 24696
C0D. 43149 pac. 4
LTQUTDACTON: TD- 52796
coD. 43155 poc, ¢
LIQUIDACION: SM— 11796
WUM. TOTAL DE LIQUID. 16
COL. 43180 Doc. /
EIQUITACION: SM- 12/98
WUM. TOUTAL DE LIQUID. 3
cop. 43182 Doc. i
LIQUIDACTON: SM~ 28986
onn. 433487 moo. K
LTQUIDACTON: 13- 3I037/97
oD, 43388 oo, /

LIQUIDACION: To- 31G33/97

oD, 43415 DOC. 1LL70785
LIQUIDACION: TO- 318337497

cab. 33434 “Doc. 3030188

LIQUIDACTION: TO- 32135797
con. 43481 poc. 27133735
LIGULDACION: TO- 31735757

oD, 42494 DOC. 28585745
LIGQUIDACION: T5- 312345744
con. 43RR7
LIQUENaiion:

BOC.923691 946
r2- 20°74/97

coD, 47316
LIQUIDACION:

Doc. 14454797
TS=- 312807497

CoD.  4B0N6 oG, 39192797
LIQUIDaCION: To- 3146%707

ALCOHOLADO ALCAIDE JOSE FRANCISCOO

IMPORTE :

MARPAL GESTICNES S.L.

IMPORTE:
¥MIRANDA HEREDIA RAFAEL
IKFORTE:
MOLINA MUAOZ ALONSO
. IMPORTE :
PABEJO 23 S5.L.
IMPORTL

MOLINA MUKOZ ALOKESC
IMEFOQRTE:

JURADY . VILLEGAS ANTONIO
TMPORTE @

SAKCHEZ AGUEILAE JUAN ANTONIO
IMPORTE:

SANCHEY AGUTLAR JUAK ANTONTO
TMPORTE:

PAULA DEUS ALLAICA
IMPCRTE:

RECREATIVOS JOVAL $.L.

IMPORTE:
ALECTROK S.L.

IMPCRTE:
GESALCOF §.L.

IMDORTE:

LOPEY TORKES ELEMA
IMPORTE ¢

ALONSO CARRLON JUSE LUGsE
SMPOREE:

LEON LEON BEKILDA
IMPORTE:

AGUNG DOBLAS JUAN AXTONIO
TMPORTE:

MANZARD DLAZ MARLA LLTSA
IMPORTE :

CNIFAMILTARES EBENAMIEL SA
IMPORTE :

TURRES CABAS ANTCNIO
. IMPORTE:

PROVATAN ANASTAS[O
THEPORTE

INVERSTONES E.ALLLDLE., 3.5.
IMPORTE ¢

SANCHEZ VICENTE MARIA TLRENS
IMEORTI 2

SANCHEZ SCREAMD MARI A PALOMA
FMPORTE :

GARCLA LOZAND JCAQUIN
LMPORTE:

RUIZ SARDINA MARIA RAMONA
TUPCRTE:

GONZALEZ JTMENEZ ARA MAKHL A
AMEORTE:

RECREATIVOS CISOL S.L.
IMPORTE:
sM 31/96-5M 4696
RIMARTIC S.L.
IMPORTE :
SM 12/96-5M 1456
INCELACO S.L.
TMEORTR :

43,043

16,842

77,378

. ingG

115,354

1,638

37,380

18,703

43,368

¢, 34l

b, G4

14,335

1,504

164

6,143

13,076

10,33%

5,702

1,915,974

ARRENDAMIENTOS DUSTICOS ¥ UME.

IMPORTE :

MONTANQ MENDOZA JOSE LUIS

IMPORTE :
TORRE LOPEZ SALVADCR DE La

IMFORTE:
PORTER SYDNEY JOHN

TMEORTT. :

39,732

11,242

96,900

Nz, 378

CIAL .ATLAKTICA DE EMBARCACIDNKES,S.L

IMPOETE :

CONSTRUCCIONES CASSINI S.L.
TMTORTF @

NANQUCH MARCELA I'AN[ANS
IMPORTL :
HIDALGO MUNGI RAEAEL
i IMPORTE :

MEDINA LAHRA ARTOYID D051
IMEPCRTE ¢

12?,305
41,802
25,.1%4

G, 803

270

CoD, 48037 DOC. 3Y192/%7 MEDINA LARA ANTONIC JOSE

LIQUIDACTON: T3- 3146H597 IMEORTE: g, 127
coD. 48080 poC. 45081797 SANUHLE GARRLILO JOSE

LIQULDACEION: T5- 31442797 IMPGRTE 35,630
CoD. 42085 DOC.,  B2Y98/Y7 CAMPGS CAMPOS VEKANCIO

LIQUIDACION: TOD- 32728797 TMBGRTY : 40,560
con. 4an9l Doc., 467/9) ROUBIA JIMENEZ JOSE MARTIN DE La
LIDUIDACION; TO- 32737/97 IMPORTE: FL,0837
Cop.  480%1 DOC. ABIB5/YK APARTCTO PARRAGA MTAURL

LIQUEDACION: TO- 32740:97 IMPDRTE : 7, 864
COD. 48103 DOC. 40889797 GOIMAN ORTEGA M CARMER

LIQUIDACION: TO- 32756/97 IMPORTE: 125,084
cOn. 48113 pDOC. 43296797 ALCALDE CORZ0 JUAX

LIguiDACLON: T5- 31516797 IMPORTE 21,698
oD, 48121 DGC. 32656797 MARTOTTA SA

LIQUINACTON: Th- 2156597 [MPDRTE 37,60
CoD. 40122 DOC. 44071797 MCAOZ MORILLO ACLSTIN

LIGUIDACION: T3- 31363/%7 IHMPORTE ¢ 23,449
KM, TOTAL DE LIQUID. 2 T5 31563/97-T5 31564.97

CoL, 48132 DOC. 47202797 COMERCIOQ CESTION INMOBILIARIA 33
LIQUIDACION: TS- 31540747 IMPORTE: 39,302
COL. 48147 DOC. 438€5:97 VAZQUEA MURTILO JOSEFA

HEQUIBACION: Th- 3.526.97 IMPORTE: T, 333
COn, 40158 DOC, / PROMOCIONES MEGA,S.L.

LIQUIDACION: RX- 11/98 - THDCATE: EFEE)
con. A81600 D0c. z SONZALEZ ALCANTARA MANULLA
LIQUIDACTON: R¥— 5798 LAPCRTL: L, 784

Malaga, 25 de agosto de 1998.- El Delegado, José Cosme
Martin Jiménez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

EDICTO de 29 de octubre de 1997, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, por el que se requiere
a don Antonio Escobosa Callején, a que cumpla con
las condiciones impuestas en la autorizacidn otorgada.

En esta Delegacion se tiene constancia de que se han
realizado actuaciones en la zona de dominio publico, conforme
a las siguientes caracteristicas:

Denunciado: Don Antonio Escobosa Callejon.

Carretera: AL-461, P.K.: 5,300. Término Municipal:
Berja.

Obras o usos: Construir invernadero incumpliendo la dis-
tancia sefialada en la autorizacion P.O. 64/97.

En virtud del articulo 118 del Reglamento de Carreteras
aprobado por Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre,
y de las competencias que me vienen atribuidas por el citado
Reglamento y el Decreto 208/1995, de 5 de septiembre, de
la Junta de Andalucia.

Le requiero, para que en el plazo de quince dias se supri-
man las obras ilegalmente realizadas. EI incumplimiento de
las condiciones impuestas supondran la inmediata incoacién
del correspondiente expediente sancionador y de restitucion
de realidad alterada.

Del mismo modo, se le advierte que contra el presente
requerimiento no cabe recurso, por tratarse de un acto de
mero tramite.

Almeria, 29 de octubre de 1997.- El Delegado, Francisco
Espinosa Gaitan.

EDICTO de 3 de noviembre de 1997, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, por el que se requiere
a Restaurante Molino de la Higuera para que retire
los carteles publicitarios (RE-20/97).

En esta Delegacion se tiene constancia de que se han
realizado actuaciones en la zona de dominio publico, servi-
dumbre o afeccién, conforme a las siguientes caracteristicas:
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Expedientado/s: Restaurante Molino de la Higuera.

Carretera: AL-150, P.K.: 11,520 y 11,600. Término
Municipal: Turre.

Obras o usos: Instalacién de dos carteles publicitarios
a 1 metro de la arista exterior de la calzada y en la arista
exterior de la explanacion.

En virtud del articulo 118 del Reglamento de Carreteras
aprobado por Real Decreto 1812/1994, de 2 de septiembre,
y de las competencias que me vienen atribuidas por el citado
Reglamento y el Decreto 208/1995, de 5 de septiembre, de
la Junta de Andalucia.

Le requiero, para que en el plazo de quince dias se retiren
los carteles publicitarios.

Del mismo modo, se le advierte que contra el presente
requerimiento no cabe recurso, por tratarse de un acto de
mero tramite.

Almeria, 3 de noviembre de 1997.- El Delegado, Fran-
cisco Espinosa Gaitan.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifican Resoluciones y actos de tramite,
relativos a expedientes sancionadores en materia de
Sanidad y produccién agroalimentaria.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica a los interesados que mas
adelante se relacionan que en la Seccién de Procedimiento
de la Delegacién Provincial de Granada de la Consejeria de
Salud, ubicada en Avda. del Sur, 13, planta 1.2, se encuentra
a su disposicién la documentacion gue seguidamente se sefia-
la, comprensiva del expediente sancionador que se le instruye;
significandole que el plazo para la interposicién del recurso
que, en su caso, proceda comienza a contar desde la fecha
de esta publicacion.

NUm. expediente: 569/97.

Notificado a: M.2 Carmen Fdz. Cortés.

Ultimo domicilio: Puerto Lumbreras, 6, 2.°izd. (Granada).
Trédmite que se notifica: Resolucion.

NUm. expediente: 149/98.

Notificado a: Santa Casilda, S.L.

Ultimo domicilio: Arroyo de los Villares (Darro).
Tréamite que se notifica: Resolucién.

NUm. expediente: 375/97.

Notificado a: Gabriel Moreno Arenas.

Ultimo domicilio: Pasaje San Lucas, 6 (Granada).
Tramite que se notifica: Resolucion.

NUm. expediente: 77/98.
Notificado a: Fco. Vargas Benavides.

Ultimo domicilio: Avda. Poniente, 14-4.° B. Adra (Al-
meria).
Trédmite que se notifica: Resolucién.

NUm. expediente: 69/98.
Notificado a: Casa Paco, S.L.

Ultimo domicilio: Paseo Velilla, 8 (Almufécar).
Trédmite que se notifica: Resolucion.

Granada, 28 de agosto de 1998.- El Secretario General,
Julidn Lozano Requena.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifican resoluciones y actos de tramite,
relativos a expedientes sancionadores en materia de
Sanidad y produccién agroalimentaria.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica a los interesados que mas
adelante se relacionan, que en la Seccion de Procedimiento
de la Delegacion Provincial de Granada de la Consejeria de
Salud, ubicada en Avda. del Sur, 13 planta 1.2, se encuentra
a su disposicion la documentacion que seguidamente se sefia-
la, comprensiva del expediente sancionador que se le instruye;
significandole que el plazo para la interposicién del recurso
que, en su caso proceda, comienza a contar desde la fecha
de esta publicacion.

NUm. de expediente: 227/97.

Notificado a: Fco. J. Martin Garcia.

Ultimo Domicilio: Ctra. S. Nevada, Km. 21 (Gué-
jar-Sierra).

Trémite que se notifica: Propuesta.

NUm. de expediente: 81/98.

Notificado a: M.2 D. Fernandez Fernandez.
Ultimo Domicilio: Palencia, 1 (La Zubia).
Tréamite que se notifica: Propuesta.

NUm. de expediente: 105/98.

Notificado a: Pedro M. Campos Campos.
Ultimo Domicilio: Parque 1.°-1B (Barcelona).
Trémite que se notifica: Propuesta.

Granada, 28 de agosto de 1998.- El Secretario General,
Julidn Lozano Requena.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifican resoluciones y actos de tramites,
relativos a expedientes sancionadores en materia de
Sanidad y produccidn agroalimentaria.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica a los interesados que mas
adelante se relacionan, que en la Seccion de Procedimiento
de la Delegacion Provincial de Granada de la Consejeria de
Salud, ubicada en Avda. del Sur, 13, planta 1.2, se encuentra
a su disposicion la documentacion que seguidamente se sefia-
la, comprensiva del expediente sancionador que se le instruye;
significandole que el plazo para la interposicion del recurso
que, en su caso proceda, comienza a contar desde la fecha
de esta publicacion.

NUm. expediente: 177/98.

Notificado a: Antonio Sdnchez Exposito.
Ultimo domicilio: Cava Alta, 2 (Baza).
Trédmite que se notifica: Incoacion.

Granada, 28 de agosto de 1998.- El Secretario General,
Julidn Lozano Requena.
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CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

ACUERDO de 25 de agosto de 1998, de la Dele-
gacion Provincial de Cadiz, para la notificacion por edic-
to de la Resolucidn que se cita.

Acuerdo de fecha 25 de agosto de 1998 de la Delegada
Provincial en Cadiz de la Consejeria de Asuntos Sociales, por
el que se ordena la notificacién por edicto de Resolucién a
don Antonio Perea Mancilla, al estar en ignorado paradero
en el domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del
mismo, podran comparecer en el plazo de 30 dias ante el
Servicio de Atencién al Nifio, sito en Plaza Blas Infante, s/n
(Cédiz), para la notificacién del contenido integro de la Reso-
lucién de fecha 11 de agosto de 1998, de los menores Amalia
y Antonio P., significandole que contra la misma puede inter-
ponerse oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia, con-
forme a la Disposicion Transitoria Décima de la Ley 11/81,
de 13 de mayo, por los tramites de Jurisdiccion Voluntaria.

Cédiz, 25 de agosto de 1998.- La Delegada, P.S. (Dto.
21/1985), El Secretario General, José R. Galvan de la Torre.

AYUNTAMIENTO DE ARCHIDONA

EDICTO. (PP. 2611/98).

Aprobada inicialmente Modificacion Puntual de Elementos
Sector UR-ZS2 «El Puente» instada por don Juan M.? Lozano
Lozano, en sesién extraordinaria del Ayuntamiento Pleno de
fecha 15 de julio de 1998, se expone al publico por espacio
de un mes, contados a partir del siguiente al de la insercién
del presente en el BOJA, a efectos de reclamaciones.

Archidona, 24 de julio de 1998.- El Alcalde Accdtal.

AYUNTAMIENTO DE MONTORO

EDICTO. (PP. 2813/98).

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha siete de agosto
de mil novecientos noventa y ocho, se aprobd inicialmente
el Estudio de Detalle de la UA-8 a iniciativa privada de Her-
manos Ruiz Gallardo, S.L. Se abre plazo de informacién publica
por periodo de 15 dias, contando a partir del dia siguiente
al de la dltima publicacién que de este Anuncio se hiciere
en el Boletin Oficial de la Provincia, en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia y en el Diario de mayor difusién de
la provincia. En este periodo, todas las personas interesadas
podrén hacer uso de su derecho a presentar las alegaciones
oportunas, segun la tramitacién prevista en el articulo ciento
diecisiete del Texto Refundido de la Ley sobre Régimen del
Suelo y Ordenacién Urbana.

Si transcurrido el plazo para la presentacién de alega-
ciones no se hubiere formulado ninguna, el documento ini-
cialmente aprobado se considerara definitivamente aprobado,
procediéndose directamente a su publicacién en los mismos
medios que ahora se anuncian.

Montoro, 14 de agosto de 1998.- EI Alcalde, Antonio
Sanchez Villaverde.

AYUNTAMIENTO DE EL PEDROSO

ANUNCIO. (PP. 2869/98).

Don Francisco Javier Guerrero Benitez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de EI Pedroso (Sevilla).

Hace saber: Que el Pleno de esta Corporacion en sesion
del dia 17 de agosto de 1998, ha adoptado en su punto
cuarto, el siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar inicialmente el expediente y proyectos
de las siguientes modificaciones puntuales de las Normas Com-
plementarias y Subsidiarias de Planeamiento vigentes en este
Municipio, en el sector de carretera C-433, Sevilla/Estacion
de Ferrocarril:

- Reordenacién del conjunto de los suelos industriales
incluidos los de nueva calificacion.

- Reordenacion de la travesia de la carretera C-433, Sevi-
lla/El Pedroso/Constantina, y su relacion con la existencia de
una via pecuaria que queda incluida en el ntcleo del suelo
urbano.

- Reordenacién de los terrenos comprendidos entre el
nucleo urbano y las instalaciones ferroviarias en el Sector de
la Estacién, y

- Reordenacién de los terrenos de nueva calificacion
residencial-terciario.

Todo ello conforme al proyecto redactado a este efecto
por el arquitecto don José Manuel Meléndez Rodriguez en
junio de 1998, que consta en el expediente de razon.

Segundo. Aprobar inicialmente, asimismo, el proyecto de
estudio de impacto ambiental de la misma modificacion de
las Normas Subsidiarias, referidas en el punto anterior, en
la forma que ha sido redactado por la empresa Analisis del
Territorio, S.L., (Analiter, S.L.), que consta en el mismo
expediente.

Tercero. Abrir un periodo de informacién publica de un
mes para recoger reclamaciones y sugerencias sobre el expe-
diente y documentos de modificaciones de las referidas Normas
y Estudio de Impacto Ambiental, inicialmente aprobados, pre-
vios anuncios que se habrén de publicar en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Boletin Oficial de la Provincia
y en uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia.

Cuarto. Remitir el expediente completo a la Delegacion
Provincial de Medio Ambiente de la Junta de Andalucia para
que emita el Dictamen que proceda.

Quinto. Finalizado el plazo de tiempo sefialado en el punto
tercero, y una vez se reciba el Dictamen de la Delegacion
de Medio Ambiente, se dara cuenta del expediente completo
junto con las reclamaciones y sugerencias que se presenten,
al Pleno de la Corporacion, para la aprobacién provisional,
que corresponda.

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido
en el articulo 114.1, del R.D.L. 1/92, de 26 de junio por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre el Régimen
del Suelo y Ordenacion Urbana, modificado por el articulo
3.1, del R.D.L. 5/96, de 7 de junio y el 3, de la Ley 7/97,
de 14 de abril de Medidas Liberalizadoras en Materia de Suelo
y de Colegios Profesionales, al objeto de recibir las reclama-
ciones y sugerencias que, sobre el expediente, documento y
acuerdo de referencia, se presenten por escrito por quien se
considere interesado en ello, en el Registro de Documentos
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de este Ayuntamiento, en dias hébiles, y durante el plazo
de un mes contado desde el dia siguiente a la fecha en que
este anuncio aparezca publicado en este Diario.

El Pedroso, 19 de agosto de 1998.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE ROQUETAS DE MAR (ALMERIA)

ANUNCIO de bases.

Don Gabriel Amat Ayllén, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Roquetas de Mar (Almeria), hace saber: Este Ayun-
tamiento Pleno, en sesion extraordinaria celebrada el dia diez
de julio de 1998, aprobé el Dictamen de la Comisién Infor-
mativa de Personal y Régimen Interior de sesion celebrada
el dia 7 de julio del actual, a fin de efectuar Convocatoria
Publica para cubrir en propiedad las siguientes plazas:

Personal Funcionario: 1 plaza de Técnico Medio de Admi-
nistracién Especial, 1 plaza de Técnico de Gestion de Admi-
nistracién General.

Personal Laboral: 1 plaza de Subalterno y 1 plaza de
Oficial 1.2 Electrénica, reservadas a personal con minusvalia,
3 plazas de Auxiliar de Recaudacién y 6 plazas de Monitor
de Juventud, Deportes y Festejos, que habran de regirse por
las siguientes:

BASES QUE HABRAN DE REGIR A FIN DE CUBRIR EN PRO-

PIEDAD DIVERSAS PLAZAS DE PERSONAL FUNCIONARIO

Y LABORAL VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
DE ESTE AYUNTAMIENTO

BASE L- PLAZAS QUE CONYOCAN Y DOTACION.-

Se efectiia la presente Convecatoria fin de cubrir en propledad las
giguientes plazas :

PERSONAL FUNCIONARIO : 1 Plaza de Técnice Medio de Administracion
Especial, 1 Plaza de Técnico de Gestién de Administracion Genersl ,

PERSONAL LABORAL: 1 Plaza de Subalterne ¥ ! Plaza de Oficial 1*
Electrdnica reservadas a Personal con minusvalia , 3 Plazas de Aurillar de
!_(ecaut{ai:iim ¥ 6 Plazas de Monitor de Fuventud, Depories ¥ Festejos .

Las plazas objete de esta Convocatoria  se encueniran vacanles en la
Plzntlita de Personal de este Ayantamientu e inctuidas en el Plan de Emplen para
L.997, a excepcion de la Ptaza de Téenice Medio de Administracion Especial y la
Plaza de Técnien de (Gestinn -de Administrucién Ceneral que se cncucntran
iscluidas, en la Oferta de Emplee Piblico correspondiente a este Ejervicio y
aulorizada su comvocateria o (raves del Plan de Empleo 1.998 ¥ dotadas con las
retribiclanes basicas correspundientes a su Grupe de clsificacion y con las
viuplenentarias que se detallan en la Relacion de Puestox de Trabajo que este

Ayuntamicnte aprueba con cardcler anual .

L clasiticacian | slstemna de seleccion y demiis earacteristicas de los mesmas

se detalian en cada uno de Tus Anexos a las presciies.

BASE IL- REQUISITOS QUE HABRAN DE REUNIR LOS ASPIRANTES.

Laos aspirantes habran de reunir referido 3 b Techa de fnalizacion de

presentacién de solieitades, Jos siguientes requisit

generales, asi como los gue s¢

especifiguen .en su caso , en los Anexos correspondientes : -

a) Tener la nacionalidad espafiola.

. .
b} Teaer cumplidos 13 aifos de wiad ¥ no exceder de squélla en que Talten

menos de diez afos para la jubilacidn forzesa por edad.

¢y Estar en posesion del tilulo académico exigido para lajs plazas a que se ople

¥ que se indican en cada uno de los Anesos.
#) No padecer enfermedad 1 estar lignitado Bsica ni psiquicamente que sea
incumpatible o impida ¢l desempefio de las correspondientes funciones.

e} Mo haber skle separado mediante expediente disdplinariv ni hallarse

inhabilitade parz ol desempetie de las funciones i hlicos
BASEIIL SOLICITUDES

Cuicnes reuniendo s requisitos exigidos, deseen temar parie en esta
Convocatoria, deleran hacerlo constar mediante solicitad dirigida al S Alcalile-
Presidente, en kis yue habrin de manilestar que regnen todos v cada uno de lns.
requisitns exigidos en ki Base 11, 251 coma en su caso, hos espectlicos exigidng para s

plazass a que <e opta. referido u la fechn e finalizacion de presentacian de solicitindes

¥ se eniregarin em ¢ Registro Generst del Ay lenio o por cualquiera de los

medios establecidos en el articuly 38.4 de Ia Ley 301992 de 26 de Noviemhre de
Régimen Juridlco de las Administracinnes Piblicas ¥ Procedimiento Administrativo
Comain, debiende ir acompaiiada tel resgusrdo acreditative del‘inérﬁu de 2,040
pesetas en la Tesoreria Municipal por derechos de examen, asi comn de cuanios
documentos, ctliiﬁmion;s ¥ demis justificantes se aleguen y consideren deban ser
tenidns en cuenta para la Fase de Concurse,

El plazo de preseniacion Je solivitudes serd de 20 Jias nufurales a partir del

siguiente al de ta publicacién de ta Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Las perstnay coi ivinusvalia en st sbicitud de participacion , pudrin salicitar
las adaptaciones posibles de ticmpo y medics para Iz realizacion de los ejercicios de

que cansta esta Convocatoria , efectnandase on s casn, los adaplaciones aportanms.

BASE [V ADNISION DE ASPIRANTES
Finatizade ¢l plazu de presentacion de snicidudes. ¢l Sr. Alcalde Presidenty

thictara Ressbucion en ¢l plazo maximo de un mes declarando aprobada L listy de_
il mitidos ¥ excluidhrs posra cada mike de ks plazas convacadas, oo indicacion, on se
casi, e By causa gue motiva B exclusinn, que se hard pablica #n el BOP, de Alineria
v en el Tablim de Anuncios de este Avunlamienio; a lis aspizanics gue resuiten

excluidos se It:.t, von¢ederi un plaze de 10 dias hibiles para subsanaciones; Jos errores

materiales y de hecho podran ser sub Jos en cualui to de oflco o a

q

peticiin del interesado, conforme a lus dispuesto en el articulo 103.2 de la Ley 30/92

de 26 de Noviembre.

Transcoryido ef piazo de subsanacion indicado, la Alcaldia diclara Resolucién
elevando a definitiva ia lista de aspirantes admitidos y excluides, con las
consideraciones en su caso, que procedan; publicindose en el BO.P de Almeria y

Tablon de A los de este A junto con la designacion del Tribunal

Calificador v lugar, fecha y hora de cumienzo del proceso selectiva, para cada una de
8% pluzas corivocadas.
BASE V.- TRIBUNAL CALIFICADOR

La composicion Je los  Tribunales Calificadores de conformidad con lu

establecileo va o) Decreto 896/ 1.991 de 7 de Junin, eslaran canstitwidas por:

Paginanim. 11.673
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PRESIDENTH: KL de la Corporacion » miembro de la misma en quicn

lelegue.
VOLCALES:
- FEl concejal Ieleguido ide Personal,

- Unrepresentanee de 3 .Junta de Andalucia, designaida por ésta.

- Un represeniante de la Junta de Personal / Comité de Empresi.

- Un Técnico o ex]‘.)ertn deslgnado por la Alcaldia

- ElJefe del Servicio.

SECRETARI(:

- Kl Secretario General del Ayuntamiento o funcionario en quien defegne

De conformidad con lo establecido én el anexn 1V dei RID. 236/1.988 de 4 de
marzo, sobre indemmizaciones por razdn Jdel servicio modificade por Resoluckbn 22
de marzo de 1.993, los Tribunales Calificadores se clasificaran ¢n i3 vategoria que
':c;mspundn segitn ¢l Grupo de Clasificacion en (e sc encuadra cada una de ks

plazas convncadas,

Lus vorales deberan temer titulacidn igual n superior a ka exigida para el
accese a la plazas objeto de Ya Convocatoria ¥ se designarin suplentes para cada Hnn
de lus miembros, quienes deberan reunir misnwos requisilos.

Et Tribunal podri disponer la incorporacion dv asesores tecnicns, con voz y

sin vislo.

Les correspondera dHucidar 1as cuestiotes planieadas curante ¢l desarrodln

et missuo ¥ colificar ks prachas establecidas,

Kl Tribunal, no podri propones pars s nombramiente, on numere de

aspiranles superior al Je plazas convoecadas.

Los miembros quc o compongan deberdn abstencrse de intervenir,
notificiniolo a 1a autoridar‘! convocarde ¥ los aspirantes podiin recusarioy cwando
concurran algunas de las circunstancias previstas en dos articules 23 y 29 de la Ley de
Régimen Juridica de las Administraciones Pablicas ¥ Procedimiento Adninistrativo
Comain

Tl Tribunal no podrd constitnirse ni sctuar sin ia presencia de més de la

mitad de suy mietnbros, titulares v fentes indisti viendo slemp

necesaria 1a presencia det Presidente y del Secrelarin o de qulenes les sustituyan, las

decisiones se adloptarin pur mayoria de Jos presentes.

Se comstituird una Comixion de Segulinlenlo integrada por un represeatante
de cada wan de los Grupos Pulitives gue constituyen Ja Corporacion Municipal gue

arluarin con voz y sin volo,
BASE ¥1- PROCEDIMIENTO SELECTIVO.

{.0xs sistemas de seleecion , asi como su desarrallo se determing eo cads unn de

bos Anexos alendiendo I naturalezi de Ly plazas convocadas .

{I}esde la tral couclizsion de un cjereicio 0 prueba hasta el convlenzo del
sipuiente deberd (ranscursie un plazo minimn de 72 horas y maximo de 45 diss
waturaies):

Fl Orden du actuacion que se establece pari 108 ¢fereicios ijue no puedin
realizarse simuliineamente por todos los aspirantes, serd el alfabético que resulte de

comenzar el Primer Apellidv por 13 detra *H™, segidn sorteo pablice celebrado el dia 1

de Jullo de 1,993,

A) FASE DE CONCITRSO:

Se realizara previa a la Fase de Oposicion , en su case y consistiri en la
valoracion de los méritos alegados y debidamente justificados documentalmente
Junto com 1a solicitud de participacion en el proceso selectivo por los sspirantes con
arregle al baremo que se eslablece para cada plaza convocada y gue se indica en su

_ anexan.

B} FASE DE OFOSICION:

La fase de aposicion consta de s ejercicios que se determinan para cada plaza

en vus anexos, siendu éstos de carcter obligatorio v eliminadorio,

BASE  V1L- RELACION DE APROBADOS, PRESENTACION DE

DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO.

Finallzade el proceso selective, el Tribunal efectuara propucsta  de
rombramients para cada una de las plagas convecadas , a favor de los aspirantes que
superen los procesos ¥ alcancen mavor pu_ntum:iﬁn . que no podra ser superior al
nimern e plazas convocadas v ba elevard  a la Alcaldia-Presidencia, para su
nombramignte come Funcivnarios de Carrera en Ias Escalas ¥ Subescalas que

cirrespondan, o de Personal Labaral Fijo con Iz categoria gue corresponda.

L.os aspirantes propuestos para su nombramiento en el Acta Final suscrita por
cada Tribunal Calificador, deberdn aportsr durante el plazo de 20 dias naturales les

documentos acreditativos de tos requisilos exigidos vn b convocatoria. Si dentro ded

plazo indicado ¥ salvo los casos de fuerza mayor, no p In a

de 1a misma se dedujese que carecen de algunos de los requisitos exigidos, no podran
ser nombrades, quedando anulas indas sus actuaclomes, sin perjuicio de Ia
respunsabilidad en que pudieran haber incurrido por Tabsedad en su solicitud de

participacion.

Presentada en su case la documentacibn ¥ sieado ésta conforme,  serdn
nomhrados debicndase publicar en el Baletin (ficial del Estado v deberin tomar

posesion de los pucsies de trabajo que se asignen en el plazo miximo de vn mes.

BASE V1IL- IMPUGNACTON F INCIDENCTAS.-

Fl Tribunal queda autorizado para reselver cuantas dudas e incidencias
pueden presentarse y sdoptar resoluciones, criterins ¥ medidas en relacion con
aguellos aspectos no reguelados en fa presente Convocatorin, para ¢l buen desarrollo

del progeso selectivn,

1.a presente convacatoria, sus basis y cuantns actos administraiivos se deriven
du [4 mistaa, podran sex in pugnados por Jos interesados e los términos establecitis

en la Ley 30/92 de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones

Piblicas fPréEedimlenm Administrative Comin

ANEXOI-

Escala: Administracion Especial.

Subescala: Técnica,

Clase: Técrico Medin.

Denominacion: Unidad de Contratacin

Nimera de Plazas: Tina

OTROS REQUISETOS KSPECIFICOS:

a) Haber superadu lus tres primeros cursos de cuatquiera Je lay Licenciaturas en

-Ciencias Feonamicas, Empresariales o en Derecho.

Sevilla, 12 de septiembre 1998
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PROCYDIAMIENTO DE SELECCION,

Kl sistema de seleceion es el de Concurse-Qposicién ¥ constard de siguientes
Fases:
FASE DE CONCLRSO: Cun;istini en la valoracion de Jos méritos alegados v
debidamente justilicados por las aspivantes en su solicilud de participeeinm con
arregly al harenso gue a continuacidn se imbica,

La punluacidn gue se abtenga no tendrd caricter eliminatoriv ai poddsd ser
tenida e cucnta para superr la fase de vpusicion.

BARKMO DE MERITOS:

-Par servicios preslados en el Ayuntamiento Je Roguetas de Var, 1 punto por

&iin o Traccinn de servicie, hasta un maximo de 2 puntes.

i

“Por servicios prestados o rec en 1a Administracién Publica’ Locat,
hasta un mixime de t punto.

-Pur lener titukacion universitaria superior a la exigidia:

1 punto por Licenclatura Universitaria.

2 puntus por Licenciatura en Lerechn.

{mdxing 2 puntos)

_Por desarrollar {rabajos técnicos de Contratacion Administrativa en el
Ayuntamiento de Roquetas de Mar, 1 punto por cada afa o fraccidn hasla un
m:'lrximu de 2 punitos.

i “Por jormadus, cungreses, cursm de  capacilaciin,  furmacion ¥
perlervienamiento impartidos por Organismos Olicales, 0.5 puntos hasts un maximo
de ) puntos. -

_Por cursos de especializacton  en Cuntralacion  Administrativa  Local
impaurtidos pn.r o LAAP o CEMCT 1 punto hasta unr miximo de L punta

FASE DE OPOSICLONN:

Constard de las siguientes pruebas de caracter diminatorin:

PRIMERA PRUEBA: Censistiva en desarrollar por escrito un tema a.
propuesia del Tribunal, a clegir entre dos de los compremlsilis en el Grupo 1 durante

un periodo miximo de 9 minutes. Se valorara e 4a U punlos, siendn necesarka

alcanzar un minime de 3 puntes para superar by procha

SEGUNDA PRUEBA: Cnnskl.ir.'; en desarroliar por escrito un tema a
propuest: del Tribunal a elegir entre dng de ks comprendidos en ¢l Grupe 10 durante
un periodo maximo de 9 minutes, Se valorard de 6 a 10 puntos, siendo necesaria
alcanzar un minimo de 5 puntos para superar la prueba.

TERCERA PRUEBA: Consistira en la realizacibn de un supuesto practico a
prapucsta del Tribunal, retacionadoe con ef temario correspondienic a las materias
especificas comprendida en el Grupa 11, siendo la duracion mixima de dicha gjerciclo
e 60 minulus. Se vulurari de 0 a 10 puntos, slendo necesario alcanzar un minimo de
3 puntos para superar k2 prueba,

o T.a puntuacién final de esta Fase e Oposicion sera la media aritmédica de las
olstenidis en tas fres priehay

CALIMICACTION.

Los vjercivies serin eliminatorios ¥ calilicndos hasta wn maximn de dicz
puntus, shemidi eliminadns he aspirantes yue ne aleancen un minimo de vince punlos
A tal efecto, el nimero de puntus gue pslra ser otorgada por cada miembra el

I'ribunal sera de 8 a 10 punios cada uno.

La calificacion de los aspivantes en cada ¢jercicin serd Iy median aritmética de-

las puntuacienes vlergaslas

La calificacion de la. fase de la oposictén serd la suma de las puntuaciones
obtenidas en los ejercicios citados, a Ia que se adicionara Ia obtenida en la fase de
concurse, resultando asi 1a calificacion final y el erden de puntuacién

PROGRAMA
GRUPO I- MATERIAS COMUNES

Tema 1. - Kl Estado.- Concepto, Klemenios ¥ Formas de  Estado.

Tema 2. - La Cunslitucion: Ctmcepiu. estructura, funviones ¥ clases. La
Constituclén Fspasiola de 1978: Estructurs ¥ conlemidn. Principios gue insplran la
vigente Conslitucitn espafiola.

. Tema 3. - Derechns y deberes lundamentales d¢ los espafoles. Su garantia ¥
suspension.

Tema 4. - La Corena

Tema 3. Ei1Poder Legislativi.

Tema &. - El1 Gobierno.

Tema 7 - La Administracion CGeneral del Estado. La Orpanizacion de la

Administracion General el Estado.

Tema %. - Kl Poder Judicial,
Tema 9. - K1 Defensor del Puehlie Bl 'Tribanal C-mtitscinnal. Reforaa de la
Comsliueing.

Tema L0, -Organizacion Ferriturial del Estadu. Los b mtutes de Autonomia.

Tena 1t. -La Administracién Piblica en el vrdenamiento ¢spaiol. Clases de

Administracienes Pablicxs,
Tema 12 -Principios de actuacion de o Administracisn Puhlica: eficacia,

jerarquia, descentralizacion, d acion y coordinacion.

Tema 13. -5 imi Je la Admini ion a la Ley y al Derecho.

Tema 14. -Formas de accién administrativa, E1 fomento. La  policia. Fi
serviciv piblive. Furmas de gestion de ks servicios piblices.

Tema 1S, Régimen local espaiivd. Principios constituclenales Regulacian
jurendica.

Tema 16, -Organizacidn municipal. Carscteres v atribucienes de los organus
municipales. Conpetencias munici pales.

Tema 17 -Otras Entidades locales la isla Ea comarea. Las Arseas
metropulitanas,  Mancomunidades  maunicipales.  Agrupaciones  municipales,  Las
vntilades locales menores.

Tema 18, La Provinca cn ol Régimen Incal. Orgamizacion — provincial.
Caracteres ¥ atribuciones de los orgunos provinviales. Competencias de la IHputacinn

Pravincial.

a 12 [égimen electoral geaeral
Ienra 20, -Kelaciones entre cates werritaridles.  Autonomiza nunicipal ¥ intele

Tema 21. -La funcién piblica local y su vrganizacion,

Tema 11 -Derechos y deb de los funcionarins pibl locales Las

incompatibilidades.

Tema 13. -Régimen disciplinario, La Seguridad Social de los funclonarks de
la Administraclon Lecal.

Tema 24 -E] personal Jaboral al sexvicio de las entidades Jocales.

GRUPO TI- MATEREAS ESPECIFICAS

TFema 1. -El administrado, Colaboracion ¥ participacian de jos cludadanns en

1es funciones administrativas.
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Temrs 2. Kl ncto administrativa: conceptn, clases ¥ elementos. 1.2 molivacinn

La notificacidn. La eficacia de los  aclus administrativos. Validez ¢ invalidez de tos
actns administrativos.

Tema 3. -l procedimiento sehministrativo: concepin y significado. La Ley de

Procedimlento  Adminlstrative. La  LRIAP-PAC. Principivs  generales  del

‘pl’l)t"l‘dimil.'lllu admimistrutive.  Computo del tiempo: términns ¥ plazos. Los

interesados en el procedimiento administrstavo,

Temu 4. -Fases el procedimientn administrative  general. bl silenciao.

administrative,

a e revision iy

Tenra 50 Tar revisiin de los actos mlministratives. k1 sisie

s actos en Ja LRIAP-PAC, La revisaon de ohicia Lo recursos sdmindstrativos.

Clases.  Recurso ordinario, Rucurse de revislion.

Tema 6 -Principivs gencrales de los contratos administrativos: Régimen
Juridico aplicable.

Tema 7. -La Ley de Contratacion de lus Administraciones piblicas: Titulus

competenclales y ambilo de aplicacion.

Tema 8. -KI elemendo subjetive de la lon local: Entldades ¥
Contratistas. E! Régimen Pablico de Contratos.

Tema 9. -I.as garabtias para contratar cen la administracion.

Tema 19 -kl procedimiento de contratacion  sdministrativa Lecal: El
confrato: Generalidedes. Actuaciones relativas a la contratacion. Los plieges de
clausulas udininiscrativas v de prescripciones técnicas.

Tema 1L -El procedimiento de crntratacion administrativa Ll: Acluaciones
preparalorias. Tramitacion de Ins expedientes de coniratacian.

Tema 12. -Formas de adjudicacion de los contratos admiluistratives.

Tema 13 Derlecaon, formacion, clecucion ¥ modificacion de los contratos
udministrativos: Especial mencifn a fas prerrugativas de Ia Adminisiracion Piblica.

Tema 4. -1a revision de los precivs. .

T'ena 15 -Esdincion de los contrtnes administrativos.

Tuna 16, Lainvalides de los contrates administratives

I'ema 17 -EFuonteate de abrs,

Tema 18, Los contrins de gestion de servicios pablices y suministros.

Tema 19. -F.os contratos de consultorin, de asistencia ¥ servicios

Temya 29, -Loy contratos para la realizacion de imbajos especificos concretos
S' no habiluakes.

Tema 21. -Los contratos financieros.

Tema 21, -La fiscalizacion y control de Jos contratos administratives.

Tema 23, -Fl domindo pablica. K1 Patrimonio privado de la Administracian.
Adquisicion de biepes por parte del Estado, Enajenacion de bienes por parte del

Estado.

Tema 4. -La resp de la Administeacion en el Derecho

camparailn, La responsabilidal de la Administracion en nuestro Derecho. Aspectos
funtamentales de % responsabilidad  administrativa.  Responsabilidad de la
Adninistrackdn en el ambilo privada.

Tema 235, Procedimientos para hacer vlecliva la responsabilidad patrimonial.
Procedinienty general. Procedimiento shoeviado. Responsabilidad concurrente de

tas ulministracinnes Piiblicas, Respunsabitidad de L Autoridides y personad al

servicin de las Administraciones Pablicas: planteanticnte feneral, chsos en que .

provetde & rexponsabilidad patrimonial ¥ procedimicatn purse laoegigeacia e

respumsabilicad patringonial

l'enxz 26, -El Menicipio. Kl término municipal. <ambio dv nombre de los
Mlunicipios La capitalided del Muaivipio,

Terna 27. -La poblacion municipal. k1 empadronamiento. Gestlén del Padrin
municipal, El Padrin Especial de espaiioles residentes en el extranjero, El Consejo

de Empadronamicnte. Representantes de propietarios ausentes de negocios o

inmuehles.
Tema 28 -Ord ¥ Regl de las Entidades locales Clases de
normas Iocales, Procedimiento de elab i6n ¥ aprobactén. T plim °

infraccion de las ordenanzas.
Tema 29. -los bienes de las entidades locales. Bienes de  dominie publicn

tacal. Bienes patri Bienes ¢ Adlquisiciém de bienes por parte de Ins

entidades Jocales. Alteracion de la calificacion Juridica de lus bienes locales.
Inventario de biencs. Kspecial consideracion de los montes catalogados de propiedad
provincial y de los ¥vecinales en mane comin, N

Tema 39, -Intervencion administrativa loral en la aclividad privada.

B
Procedimiente de concesion de licencias,

Tema 31 Procedimivnto administmative local. El Registro de Entrada ¥
Salida de documentlox. Reguixilos en 1z presentacion de docnmentos. Comunicacinnes

¥ nvlificaciones,

Toma 32, -Funcionanents de Jos sraarns eolegiados oeaies. Convir
srden del Ui, Actas. O ertilcados de acuerdas, Libro de Resoluciones de la Alcaldia

y del dresidente de L Diputacion.

Tema 33. -Fornaas de intervencitn de la Administracion en el wo dvl sutlo ¥
de [a edificacion. Significado de 1a Ley del Suelo y Ordenacion Urbana. Los planes de
urbanismo. La clasificacion del suelo.

Tema 34 Maciendas Locates: Clasificacién de los Ingresos. Cunceptus
genetrales, Polestad tributaria de los Entes Locales. Fases de 1a potestad tributaria.

Fiscalidad de las Haciendas Locales en el sistema

Espaiiol Clasificacion de lox ingresos.

Ordennnzas Fiscales: Potestad regl taria de los Entidades Locales. Tramitacién

de las Ornlenanzas y Acuentox Contenido de las Ordenanzas y entrada en
;rig(;r.

Temna 35, -Régimen juridica de) gastiy pablioo local: Introduccién ¥ Conceplo.
Clases de pustos. Los créditos para pastos. E) contral ¥ fiscalizacion de la gestlon
eronimiva ¥ financiera. El Tribumal de Cuentas Contabilidad v cuentas.

Temu 36, Lus Presupuestos locales: Conceptn. Contenido del Presupuesto
General. Anexes el Presupursio General: Estructura Presupuestaria. Formacion y
Aprobacion,  Entruda  en siger. Ejercicie  Presupuestario.  Tigquidacion.

Maotliicaciones presupuesturias.

Escala.: Administracion General

Subeseala: Técnscn e Gestion.

Crupo de Clasificacion B. |

Nitmero de vacantes: Una

|
OTROS REQUISITOS ESPECIFICOS:
ay Ser Diplomade Universitario o estar en condiclones de obtener el titulo a la fecha

de finalizacicn de presentacion de solicitudes.
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PROCEDIMIENTO DE SELECCION:

El ‘sistema de seleccion es el de Concurso-Opnsicion y constard de las
stgulenies Fases:

FASE BIE CONCLURS(E

Consistira en ia valoracion de los meérilos alegados ¥ debidamente
justificadns per los aspirante s en su solicitud de purticipacién cun arreglo al
baremo gue a continuacion se indica.

La pumluacion gue se obtenya uo tendri caracter eliminatoriv ni podri ser
tenida en cuenta para superar b Tase de eposicion.

BAREMO DE MERITOS:

- Por servicios prestados en la Admin. Pablica Local, 1 punto por giio a
fraccian hasta un miximo de 2 puntas,

- Por servicios prestados o reconocidos e el Ayuntamiemoe de Roguetas
Ge Mar, 1 puaata por aino o fraccion hasta un maximn de 2 puntos.

- Por trabajos técnicos desarrolaldos para el Ayuntamiento de Roguetas

de Mar relacionados con la plaza a la que se vpta, 0.5 puntos por trabaja

hasta un mixino de 2 puntos.

~ Por Jornadas, congreses, cursns de capacitaciom, [formacién o
perfeccionamivnle impartidos por arpanismos oficiates, 0.3 punios por
cada uno de ellos hasta un mazimo de 2 puntos.

- Por cursns, cogreses o encuentros relacionados con la plaza a ta que se
opta, 0.5 puntos por cada uno de ellos hasta un maximo de T puntos.

FASH DE OPOSIHCION:

Constarad de dos pruebas de curicter eliminatorio:

PRIMERA FRUEBA: Consistira cn desarrollar por escrifo un tema a elegir

entre dos e ks propuestos par e Tribunal de los comprendidos en et

Grupo [ durante un perivdo mixiso de 90 ntnutos. Se valorara de 9 10

puntos, siende necesario slcanzar un minimeo de § puides para superar b

prucba.

SEGLUNDA PRUEBA: Consistira en desartellar por cscrite un tema a

propuesta det ‘Tribunal a elegiv entre dos de i comprendidos en el CGrapn.

1 durante un pericdo maximo de 0 minulos. Se valurara de 9 a 10 puntos,

siemdlo necesario alcanzar un minimo de S puntos para superar la prouedn

La puntueacion final de ests Fase de Oposicion sera la media
aritmética de las obtenidas en las dos pruebas.
CALIFICACION,

Los ¢jercicios seran eliminatorios y calificados hasta un maximo de
diez puntos, siendo eliminados los aspirantes que no aleancer un nrinimo de cinco
puntas. A tal efecto, ¢ ninero de punios que pod;'é ser olorgady pur cada miembro
del Tribunal sera de 0 a LIt puntos cada unea.

La calificucion de lus aspirantes en cada ejercicln serd la media aritmética de

Tas prinluaciones otorgadas.
- la caliticaclén de la fase de fa oposicién serd la suma de las puniuaciones
ublepidas en Jus ejercivios citados, a la que se adicionara ka nbienida en Ia fase de
voncursa, resultande asi la calificacion final ¥ el orden de puntuacion. |

PROGRAMA
GRLIPO - MATERIAS COMUNES

TEMA | La Constitucion:  Conceplo, estructura,  funciones ¥y clasex La
Clonstitucion cspaitala de 1978 estructura v contenido. Principins que inspiran la

vigente Canstitucinn espainla.

TEMA 2. -

Decvchis » debeves Tindamendales de los espadoles. S garantio ¥
SUSPERSION.
TEM;\ 3. - La Corona. Punciones constliucinnales del Rey. Sucesion y Regencia.
La Tutela del rey. Dolacidn v ka Corona y la Casa Real. El reftendo.
TEMA 4. - K1 Poder Tegistative: las Cortes Generales. Tas Cimaras. El Congreso
de los Diputadus, Fl Senado. Elaboracion de las leyes, Clases de Leyes.
TEMA 5. - Orgunizacion territorial del Fstado. La Admén, Lecal. Las Com.
Autimamas las Estatutes de Autonomin Competencias de las Comunidades
Auténomas. Organos e lus Com. Auténemas, Control de los drganos de las Com.
Autdonomas. Recursos de las Comt. Autbnomas. Los Tribunales Superiores de
Justicia.

'IEE\’IA 6. - El Defensor del Pueblo. El Tribunai (onstitucional. Reforma de Ia
Constitucion.

TEMAT.- La Administracion Pablica en e ordenamiento espafiol, Clases de
Administracienes piblicas. -

TEMA § - Principios de actuacidon de la Administracion publica: eficacia.
Jerarguin, descentralizacion, desconcentracion ¥ eoordinacion.

TEMA 9. - Sometimicnlo de la Administracion s la Lev ¥ al Derecho, Fuentes del
Derecho Piblico. Jerarquin de lax Fuentes del derecho, La Constitecien. |os.
Fratados internacionaios, Las Lexes farmales. Thsposiciones nnrmativas con fuerza
Jde Iey._Lus Reglamemos.-h ch-tumbn-, I,c;-s Principins (;e:;ern]cs del Derecho. La

Jurisprudencia.

TEMA 10. - Et Administradue.

TEMAIL- EL Acto ad ministraiivo: pio, clases v ol tos. 1.2 motivacion. Lu

notificacian. Ta eficacia de los actos administrativos. Validez e invalidez e fos
actos mlministrativos.
TEMA 12, - ¥l Procedimtento Administrativo: concepto ¥ significade. La ley de
Provedimieniv  Administralivo,  La  ley  de  Régimen  Juridico  de  las
_Ad‘miuistrxlrimles Publicas ¥ del Procedimiento Administrativo comin. Principios
generales del Procedimivmio Administrative. Computo del liempo: (érmines v
plazo. Lus intercsados o el procedindenta administrativo.
TEMA 3. - Fases del Procedlmients Administrativo generual - Kl silencio
adminisiralive.
TEMA 14, - La revisiim de los actos administratives. Kb sistema de revision Je los
actes en la LRJIAP-PAC. La revision de oficio. Las recursos administratives.
Chuses. Rivurso ondinarin. Recurso de revision.
TEMA 1A . Formas de accitn admyva. El fomente, La policia. 11 servicio publica!
Formis de pestion de los servacing piblicos.
TENIA 16 K dominin pablica, E patrimonio privade de B dimwn, Sdguisicion
e bienes por parte del Fslado, Engjenacian de bicnes por paric del Fatudn,
TEMA 17. - La Responsaﬁiidud de la Admia. en el Derechn comparado. La
responsabilidad de la Admén, on nuestro Derecho, Conceptos fundamentales de 1a

responsabilidad sdmva Responsabilidad de la Administracion en el dmblio

privado.
TEMA 18. - Reégimen Local espafiol Principios constitucionales. Regulacion
Jjuridica.
TEMA 19 - La provincid cn o Riégimen Lotal. Organizacién provincial

Caracteres y alribuciones de los Organes provinciales, Competencias de la

Diputacion Provincial.
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TEMA 20. - El Municipio. El Términu municipal. Cambio de nomhre de los
mumicipios. La capitalidad del municipio.

FEMA 21 - La peblacion munricipal. ¥l empadronamienlo. Lestion del Padrim
mun.icinill. El Padrén especial de espaiinles residentes en el vxiranjero. Kl Consejo
de Empadronamiento. Representantes de propietarios ausees de negovivs o
inmuchbies.

TEMA 1. Orgunizacion Municipal. Caracteres ¥ atribucinnes de los inganos
municipales, Competencias municpales.

TEMM 23, - Ordenunzas ¥ Reglamentos de L Entidades Incales. Clases de normes

locales. Procedimienru de elaboracion ¥ aprabacim. [ncumplimiento o infracciin

de lx ordenanzas.

TEMA 24, - Relaciones entre enies territoriales, Autonomia municipal y tidela.
TREMaA 25. - La funcitn piblica kocal ¥ sa nrgapizacion, Foncionarios de carrera de
la Administracion Local, Adguisicion de la condicion de funcionarios. Pérdida de
1a condicién de funcinnario. Situaciones adminisiratves de los funcionarios de la

Admon. Local.

TEMA 26. - Derechos de los funcionarios piiblicos locales. Therechns econfimicos.
Dereche de sindicacion. Deberes de los Tuncionarios piablicos locales. Las
incompatibilidades.

’i;FZMA 17. - Régimen disciplinario, T.a Scgurldad Social de los funcionarios de la
Admin. Local.

TEMA 28. - Fl personal Yaboral al servicio de las entid ades locales.

TEMA 29, - Los hicnes de las entidades locides. Bienes de deminiv publicy lucal.

Bienes patri jales. Bienes c les. Adquisicién de bienes por parle de las

entidades Ineuales, Alteracion de la clasificacion juridica de los hicnes Incales.
[nventariv Jde bivnes.

TEMA 30 - Procedimienlo administrative locak Kl Registro de Eirada v Satida
de ducumentos, Requisilos on la presentacion de documentos, { smumcaciones v
notificachones,

LURUPOAL MATERLAS ESP

CHFIC A

TEMA I- La Juventud ¢n Espaia. Caracteristicas. Potitica para los jovenes.
TEMA 2- Jovenes andaluces de Wos 50. Plan Andalucia Joven 94,

TEMA 3- EI INJUVE. El [nstituto Andaluz de la Juventud.

TEMA 4 Los Centros de Informacion Juvenil (CLI's)

TEMA 3- La Informacion Juvenil. Objetives y servicios que presta.

TEMA 6 Procesos de descentralizacion informativa. Loy Curresponsales juveniles.
TEMA 7- FFormacion del correspansal. Dereches y deberes.

TEMA 3- 1.a Red Andoluza de informacion juvenil. La informacién juvenil en
¥spaiia, Eurepa ¥ ¢l resio del mundo.

TEMA 9- Concepo tte animacion socio cultural. Perfil del animador sucivcaltural.
TEMA 13- Ef sistema educativo aclual. La LOCSE,

TEMA 11- 40 Familia: su estructura, Funciones. Fuluro de la famibia. |
FEMA AZ- Grupos v Asoriacicues: el grupn y el individoa. [Hnamica de grepo.
Acciones veluntaris

TEMN 13 Inlervencibn eomunidaria, calidad e vida ¥ politica socia),

TEMA 14- Tniervencion social cnntra o absertismin, L desescnlarizacidn v el

abundone escolar

TEMA 15 Sexualidad y roles sexuales. Fundamentos s v de L vida social

it na Lhlerencias sexuales.

TEMA 16- Métodos anticonceptives. Informacién y asesoramicnio en materia de
sexualidad. Planificacion Familiar.

TEMA 17- Drngodependencias: anilisis y abordaje.

TEMA 18- Programas de reduccion de riesgos s0bre drogodependencias. Acciones
educalivas y acciones desde el sistema sanitario.

TEMA 19- Yoluntariade. Fomenlo ¥ premockin. Programa Fovenes Cooperantes.
TFEMA 20- Ohjecian de conciencia y prestacion social sustitutoria.

TEMA 21- Cenirns colaboradores. Funcionamiento. Programa de mutuo acuerdo.
TEMA 22- El serviciv militar » oy fdvenes.

T-EMA 13- Juventud v empleo. Programas de apoyo al empleo. Programas
enrnpeos de Kmplen.

TEMA 34 Contratos foemativos v de fomento del empleo para jovenes. la
Formacion Profesionat Ceupucional. Escoelis Taller ¥ Casas tre Officio.

TEMA 23- Ciudades saluidables. Red Anduluza de Ciududes Satudables.

TEMA 26- Planes e igunldad de la mujer.

TEMA 27- Rucismo y migracion.

TEMA 28- Cambins en la compnsicien de Ia poblacion: Migracion,

TEMA 20- Intercambios Juveniles. 11 programa Juventud con Europa: distintas
aegienes.

FEMA 30- Instalaciones juveniles de Lis carpevaciones Incales,

ANEXO HL-PERSONALT.ABORAL

Categoria : Técnico Auziliar

Denominacite: Auxiliar Recaulacion.

Namero de vacantes: 3

Grupo de Clasificacion :

OTROS REQUISITOS ESPECIFHCOS:

a) Hstar en poscsion del tituto de Graduadoe Escolar o equivalente o en tondiciones de

obtenerlo a b fecha de finalizacion de presentacion de salicitudes.

SISTEMA DE SELECCION:

El sistema de seleccion es el de Ceorarse-Oposicion, y constara ge las
sdgnientes Mases:

FASE DE CONCLRS(:

Consistird on la valoracion de Yos meéritos alegados y dehidamente
Justificados por bos aspiranies €n sy solicitud de participacion cun arreglo ol
baremo que a continuacivn se indica:

RAREMO DE MERITOS:

a) Por cada aiio o Iraccidn comn funcinnario o empleado en eégimen Jaborai
de una Recaudacion del Estade, Provincia o el Munrcipios b onnlo con un nsnamis
tle 7 puntos.

Cnando e régimen de conlratacion de los aspirantes senalades en los
apartados antertores se haya producido después de haber superado unas pruebas
de cposicion se valorarit con 2 puntus. que se sumaraa 4 loy obfenicos.

Cuando el régimen de trabajo se hays realizade en una recazudacién

informutizada se valorara con 2 puntus.

b} Publicaciunes: Pur cada articulo doctrinal relativo al derecho tributario,
financiero o recaudatoric publicaito en periddicos o revistas especializadas, 0,5

puntos, con un mavime de 2 puntos.
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c) Cursas:  Por lg realizacion de curses de capacilacion, formcion o
;;é‘.r_fectiunamienlo del personal recaudador orgamizadus o promovidos por s
idministracinnes publicas: 6.3 puntos por cadin curse con un iaxinie de 2 puntns,

1) Otras méritus: Cuslesquiers vtros werites slegadus y acrediydos por lox
aspirantes se padean valorar, a diserecion del Tribunal, con un yiaximn de 3
puntas.

FASE DE QPOSHCION,

Constara de dos vjercicies obligatonos v eliminalorios, El primere se

vilurara de cern a quince puntos, debiendn oblenerse para s aprobuacion uar-

o e 7.5 prnton. Flsegnaen afercicing se puniisras de cers indive puntos
siende necesariz para superarlo un minimo de cince puntos, El primer clercicio se
dividira, o su vez, en dos partes. La bisica (grupe 1 del temario), se valorara como
maximo con cinco puntos, y la parte especializada (grupn F del temario), se
puntuara de cero a diez. £1 resultado de la suma de tas punivaciones obtenidas en
amhas partcs serd la puntuacion final del ejercicin.

Parz superar ka opesicion serd precisa obtener como minimo, 12.5 puntos en

€l conjunis de las dus prucbas.

Lajy ion de cada ejercicio, o parte del mismo, se determinara por Ia

media aritmética de {as emitidas por todos los miembros del Tribunal asi €5,
Las calificaciones de cada ejercicio se harin publicas el mismn ida de su
realizavitn, insertindose en el tublon de anuncios del Ayuntamiento. 13l mismn

muede se hurd publica o cakificacion final de la oposicion.

CONTENIDO DE LOS KJERCICIOS.

EY] I’rinllur ejervicior Escrito. Primero: Contestar durantc an ticmipo maxinn
te una hora % 30 preguntas tipe test relativas ab grupe T del temarie de 1a oposicion
que figurn vomo anexo. Segundo: Contestar durante un Lempe maxinn de v -

bera o ¥ preguncas de tipe fest relaty

il wrope 1 del tomaris Je fooposicion

que ligara coma amm

b Svgundo-;;emicio: Escrito, conlestar, resolver ¥ vomgpletar un mpue_\fl_u
practice sobre recaudacion cjecutiva que seri propueesio por e tribunal y ateniente
& las materias del grupo 11 del temario, Tiempo maximo 2 horas,

PROGRAMA
Gl I- MATERIAS COMUNES
TEMA 1: La Constilucion espanol de L978. Principios Generales.
TEMA 2: Derechos y Deberes fund tales de los espaiiol

TEMA 3: La Corona. EL poder Legislativo.

TEMA 4: ¥l Gubieros. La Administracion de! Extade,
TENMA S El Poder Judicial,

IEMLY 6 Crrpanizacion Territnrial det Estadeo. Los Bslalatas de Aalonomi.

TEAMMA 70 la Adnsimistracion  Pibdice  en ¢ Ordenamicntn spatinl.
Adninastracion  det Fatadlon o Cerlral Aibnrinistracinnes  Antanpmas.

Adiministeacbin Local. Administracion Institucional ¥ Corporativa.

FEAMA B Principivs g Actuacion de la Administracion  Publica.  Elcaci,

lerarquin, Descentralizacion, Desconeenteay

n v Coordinacion.

FEALA S Sometimiento ibe B Vladaistracion a by Fey v oal Derecho. Paentes el -
Dervehia fublive

PR T4 K Administeade, Caliborion «

cipiciion e los sindadigims ep ls

Fun-c-i_ones Administrativas.

TEMA 11; Ft Acln Administrative. Prificipivs Generales del Procedimiento
Administrative.

TEMA 12; Fases del Procedimientos Adminisirativo General.

TEMA 13: Las formas de lu Accion Administrative. Fomentu, Policia, Servicie
FPublica.

TEMA 14: ¥l dominio Publice. El Patrimonio Privade de Ia Administrucion.
TEMA E5: La responsabilidad de la Adminlsdracion

TEMA 16 El Régimen Local Espaiol.

TEMA 170 i proviecie en ol Regioen Locad o Orgunizacon Proving

Clampetencins.

TEMA 14 FI Nusicipin. FI Ferminn Municipat La Poblecioa, 17
Empudnasamiento,

TENA Y Organicacing Municipal. Cmmpetenciis

FEATY M A hrous enthboles toeales, Areas Nletropolitimas. Vlanvorypigopd- s
Mumcipalea, Fatrdudes buocales Meinres

IR 21 Erdemiaaas v Bestamentos e dos Pornbades ovabes Chiseas

Procedimivata dv vatwracion ¥ aprobucion

PEMLY 22 Relscinnes entre botes Perrmoralos, atenomie Muoncipad o Pule e
TEMA 23: La Funcion Publica Logul. Organizacion e Ia Funcion Publica Local.
TEMA 24: Derechos v Deheres de los funcionarios publicos locales. Terecho de
Sindlcacifn. Seguridad Social. Viutualidad Nacional de 12 Administeacinn Local
TEMA 25: Los bivnes de las Entidades lucales,

TEMA 26: Los contratos Administratives en l# esfera Jocal. La seleccion de
contratistas.

TEMA 27 Intervencion  administrativa  local  en 1o acthvidad  privada.
Procedimients de concesinm de Beencias.

TEMA 28 Provedimiveto adininistradivi ocal. K Registro de entada » salida de
dictentey Crpousni s mmes ¥ Nolificacisnes,

TEMA 29 Funcionnients de¢ los Orzanos Colegindaos Locales: Copvacatoria v
orlen dul e Actas ¥ Cortificados de Acaerdos

TEMA JiE Haciendbas Forates: Clasilescian e los ingreses. Onilenanzas fiscales.

TEMA 31 Heéegimen duvicica del Gasto Pablico Lol

TEMA 2 Dos Presipucstos Liv
GREPOHIT VA VIR 5 8P 0y
FICAEA T Reghomento Vlenceal e Hecambaeio 3eal Divoretn TASL e 1 e

diviembre)y

TFMA 2 Fey Regubmdnea Pas Dawciendas Docabes ey 30088 e 34 doe

dictembre)

ANEXO IV.- PERSONAL LABORAL

Categoria Profesional Tévpico Autiliay
Denominucién: Monitor de Juventud, Deportes v Feslejos.
MNamers de plazas: Seis
OTROS REQUISITON ESPECIFION:
a) Estar en posesifn del Craduado Escolar o equivalente a en condiciones de
abtenerln a ly fecha ke inalizacion de presentacien de selicitudes,
SISTEMA DE SELECCION:
El sisteria de seleccion es ol de Concurso-Oposicion y constiri de fus

Hehtes Ve
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FAME DE COMNCURSO Comsisling oo saloracian de dosomeritox adeasudos 3
debidamente jisstelicmfos eu su solicitud de paslicipaciin con arreglo al siguiente:
BARFEAND DEMPRITOS

Porserviciim prestidos eo vige Avuntansendo the Kogiebias de Y coni
Menitar de vt Depoetes v Fostopon, 1290 paptios por mes de seivivius
preesbathon Baste o0 maotme e b puntos,

T aer e sites eesiidos e esfe eantaonienio e Rengneta e Mar cornn
‘vlill'l'lthl' de Juventud, Deportos » Festojns | previa superacion de prucbas ssieclivas
s les valnrard con 2 puntos el haber aprehade todes Ins cjercicios de prochas
selectivas m!li‘nmd.w por esle AYEnuimients fta subric en propicidad o
temporalmente las plazat o puestos ontes indicados.

-Pur mes de servicios prestados en puesto similar en ntras Administraciones
Pitblicas , s¢ valorara con 0,20 hasta un maximo de 1 punto.

-Par servicios prestados en la empresa privada en puesto analogo, basta
h,ﬂﬁ puntos per cada mes ¥ hastu una maxime de 0,8 puntus.

~Pur asistir a Onrsos , Coagresos, Jarhadas, cte. de Tormucion y
perfeccionamientn , 02,5 puntes por asistencia husta un maxinio de § punto.

-Dtrus méritos a crileria diserecingal del ‘Tribunal en base al curriceium

presepladn v experiencia profesivnnd ditada Rasta wn navimes de 1 punto

Peatus dus ptes det bareme son incomypatibles enbre i ex decir. cinds
mirite ategiado sodu pudia valersrse en unao de los apartados. 1.os méritos
olorgados se referiran a aguelios oblepidos hisda el dia de expicavion ded plazn
sefaindn para ailndsion de inalancias, redindei ndose, ¢V su caso, en eacesn.
FASE DEOPOSICION: Consistict e do elaboeracion Ge un trabajo de

programacion e acuerdo alas funciones de las plazas convovadas de aplicaciy 4

este Municiping que seri vih vale o B paatis, sietilo necesgeko nbteser un

SHIRND e 3 ke i ser coisidernds VT

ANENO VS ERMINAL LABURAL

£utegnria profesivnals Sehatterm

Denominacion: C.Ullﬁi:rje

Grupn de Clasificacién E.

DTROS REQUESITOS ESPECTFICOS,

a) Estar en puosesion o en condiciones de ohtener a Ja fecha de Tinalizacton de
presentacion de solicitudes , e} certificado de Escolaridad.

¢) Tener la condicion legal de personal von minusvalia , que no imposibilite el

normal dexempefa de kas funcinnes.

PROCEDIMIENTO SEVLECTIVO.

K sistenta de seleccion e of de Conenrso ¥ consistird en ko ealoracion de lix
méritos adegmtos o adebidminente acreditades suhto con fa soliciunt de pavacipaving

en el proeesa selectivie, con arcepto al signiente Bareane

BAREMO DE MERITOS
EXPERIENCEA FPROFESIONAL:

Tor servivios prestacdos en la Administraciin Publkea en puesto de igwl ¢
similar contenido ab gue s¢ opti s 4,1 puntes gor mes comple, iasts una g simo
de 4 punkes,

Par sersiciis preealados enesie wnntamiemio de Rogiuetrs de Mo o plaea
e igual contenido w Ly gae <o opln B3 punlos por mes deoservicne, Linba un

maximn de T punto.

FORMACTON:
-La formacion especifica que gquede suficientemente acreditada por titulavion

académica superior # la exigida hasta un maxime de 1 punie.

-Fox estar en posesion del permiso conducir hasta un maximo de 1 punto.

-Entrevista personal hasta un neiximo de 3 puntus.

ANEXO VE-PERSONAL LABORAL
Categoria profesiunal: Oficial 17,
[)gnnmimlrinn Oficial 1 Especinlists ¥lectranica
[irl;pu de Chificacion O, .
OTROS REQUISTTOS EXPECIFICOS,
a) Estar en posesion o en condiciones de oblener a Ia fecha de fnadizacion de
presentacion de solicitudes , ef Tiuln de K.P.27 en ka sama de cleciranici.
g} Tener la condicion Yegal e personal con minusvalia , que no inposibitite o
uormial desempedio de las funciones.
PROCEDIMIENTO SELECTIVO,
E@zisten de seleccion o5 et de Conrirse s consingird en b slapacion e s,
nidritas alegadis 3 dehidamente sereditadas junto con b solicitad de participacion

en ol process selectivo, con arreglo al siguiente Baceinn

BAREMO DE MERITOS:

EXPERIENCTA PROFESIONAL:

-Por servicios prestados ¢ la Administracion Pablica en puesto de igul o similar
contenido sl que se ypta : 0,1 puntos por mes completo, hasta una maximo de 4
puntos,

-Por servicivs prestados en este Ayuntamiento de Reoquetas de Mar en plaza de
igual conterito a ka gue se opla: 05, punius por mes de servicios, hasta un mdximo
de 1 punto.

FORMACEOMN:

-La furmaciin especifics que jquede suficlenienente acreditida par titulacion
académica yuperior & fa exigida kasta i mxso de 1 punto.

-Por vstar en pasesitn del permise conducir hasta un maximo de b puniy,

-Entrevista personal hasta un maximn de 3 puntos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Roquetas de Mar, 15 de julio de 1998.- El Alcalde-Pre-
sidente.

ENTIDAD LOCAL DE BACOR-OLIVAR

ANUNCIO de informacidn publica de la memoria
relativa a la conversion de la Entidad Local de Bacor-
Olivar en Entidad Local Auténoma.

El Pleno Municipal del Excmo. Ayuntamiento de Guadix
en sesion celebrada el dia 25 de septiembre de 1997, tomd
en consideracion la iniciativa adoptada por la entidad de ambito
territorial inferior al Municipio de Béacor-Olivar de convertirse
en Entidad Local Auténoma. Redactada la Memoria exigida
enelart. 4 dela Orden de 13 de juniode 1997, de la Consejeria
de Gobernacion y Justicia, y de acuerdo con lo dispuesto en
el art. 24 de la Orden de 13 de junio de 1997, de la Consejeria
de Gobernacién y Justicia, y de acuerdo con lo dispuesto en
el art. 5 del precepto legal antes citado, se somete a infor-
macién publica por plazo de 30 dias, tanto la iniciativa como
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la memoria redactada, a fin de que los interesados puedan
examinar el expediente y presenten cuantas alegaciones tengan
por conveniente.

Lugar de examen del expediente: Ayuntamiento de Guadix
y Entidad Local de Bacor-Olivar.

Computo de plazo de exposicién: El presente Anuncio
sera publicado en el BOP y en el BOJA. EI computo del plazo
de exposicion comenzara a partir del dia siguiente de la Ultima
publicacion del presente Anuncio, bien en el BOJA o en el
BOP.

Lugar de presentacién de alegaciones: En el Registro
General de Documentos del Excmo. Ayuntamiento de Guadix
o en la Entidad Local de Bacor-Olivar o por cualquiera de
los medios establecidos en el art. 38.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre.

Béacor-Olivar, 7 de agosto de 1998.- El Alcalde-Presi-
dente, José Anselmo Garcia Lozano.

CONSORCIO PROVINCIAL DE PREVENCION
Y EXTINCION DE INCENDIOS DE CORDOBA

ANUNCIO de bases y convocatoria.

Esta Presidencia, con fecha de hoy, ha resuelto, de con-
formidad con lo establecido en el art. 5 del R.D. 896/91,
de 7 de junio, convocar las pruebas selectivas para la provision
de 51 plazas de Bomberos/as Conductores/as, pertenecientes
a la plantilla de funcionarios, mediante el sistema de con-
curso-oposicion libre, con sujecion a las siguientes bases, apro-
badas por la Junta General de este Consorcio Provincial de
Prevencién y Extincion de Incendios y Proteccion Civil de Cér-
doba el 2 de diciembre de 1997.

Lo que se publica para general conocimiento.

Cordoba, 10 de agosto de 1998.- El Presidente, José
Antonio Ruiz Almenara.

BASKES.-

L- OBIETO DE LA CONVQCATORIA,

Esta convocatoria tiene por abjeto la provisién mediante ¢f sisterna
de Cancurso-Oposicion libre de 51 plazas de Bomberos/as-Conductores/as, al servicio
del Consorcio. Provincial de Prevencitn y Extfincion de Incendios de Coardoba,
pertenecientes a su plantills de funcionarios, integradas en la Fscala de Administracion
Espexinl, Subescala de Servicios Especiales, Clase Extincitn de Incendios, Grupo D,
dotadas con sueldo, trienios, pagas extraordinarias ¥ rerribucionés complementarias, de
acuerdo con la legislacion vigente

Serd necesanio residic en & térming municipal donde esté ubicado
¢l Parque de Bamberos. Cuando s¢ den causas justificadas que asi lo aconsejen, el
Director Técnico del Consorcio podré autorizar la residencip, en lugar distinto, dentro de
fa zona de cobertura, siempre v cuando ello sea cantpatibie con &l exacio cumplimiento
de las tareas del carga.

A las presentes pruebas selectivas les serd de aplicacion la Ley
7/1.935 de 2 de Abril; Ley 30/1.984 de 2 de Agosto; R D Leg 731/86, de 17 de Abril;
R.D. 896/91 de 7 de jurio; las bases de la presente comvocatoria y supletoriamente et
R.D.364/95 de 10 de marzo por ¢l que se apruebz el Reglamento General de Ingreso en
|a Administracién del Estado.

H-REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRARTES/AS.-

Parz parlicipar en ¢StA CONVOCRLONA $¢rfd mecesario reunir los
requisitns .que a ottinuacion se indican, de acuerda con las condicicnes generales de
capacidad para et ingreso al servicio de la Administracidn Focal, edtablecidas en el art.
135 del Texto Refundido de las dispasiciones !egnﬁ wgenws en nwateria de régimen
local:

a) Ser espanol.

k) Ter:;r cumplidos 18 anos de edad v no exceder de 40 afios de
cdad ’ '

) Estar en posesian del titulo Graduado Escolar, Formacién
Profesional de 1° Grado o equivalente, debiéndose acreditar la equivalencia o en

candiciones de abtenerla en la focha de expiracion del plaza de admisién de instancias,
§e entiende que se estd en condiciones dg obtener ¢l titulo
académica cuando se han abanado los derechos por su expediciton

&) Na haber side separado mediante expedi disciplinario o
despido del mismo caricter del servicio del Esiado, Comunidades Auténomas o
Adourastracion Local, ni hallarse inhablitado para el ejercicio de Ias funciones priblicas.

&) No padecer enfermedad o defecio fisica que impida ¢l normal
gjercicic de las funciones a desempediar. A tal efecic las persomas que resulten
seleccionadas deberan sameterse a reconocimiento Médice por e] Servicio Médico déj
Consorcio Provincial

La aptitud fisica s= acreditard can la presemacion de un certificado
Meédico en impreso oficial, irmadoe por un Caolegiada en ejercicio, en el que haga constar
expresamente que el Opositor/a reune las condiciones precisas para reslizar las pruchas
fsicas que figuran especificadas en la Base V1 apartado B. No se admitirin certificados
que no se ajusten en su redaccion a estos conceptos. Este certificado Médico no excluye
las comprobacioncs médicas ulteriores a que hace refu'enma este  apanado
{reconacimiento Meumo)

A efecto de reconocimiente Meédica 8 gue: deberdn someterse
los/as aspirantes seleccionadas, en el Anexo IV, se recoge la relacién de exclusicones
medicas por la que ¢ regird dicho reconacimiento.

f) Estr &n posesion del permiso de conducir * € * 0 * C-2 "

LI.- SOLICITUDES.- - . '

Las solicitudes para tomar parte en estas prushas selectivas se
dirigirin al Presidente del Consorcio Provincial y se presentarin en el Repistro (reneral
de Entrada de Documentos del misma, denire del plazo de véinte dias naturales contados
a partic del siguiente al de Iz publicacion de fa convocatoriaen el B.OE.

Los interesados deberdn unir & la solciud fotocopia del D.N.l.‘y
justificaite o comprobante de haber ingresado los derechos de exdmen, Deberad
acompafiar igualmente a la solicitud la documeniacion que justifique log méritos
alegados, debidamente compulsada ¢ cotejada conforme al arliculo 158 del Reglmento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridice de las Enlidades Locales

Para ser admitido a esla convocaloria bastard que los aspiranies
manifiesten en 5u ms[a;u:la que Feimen todos v cada uno de los requisitos exigidos en la’
base 2*, referidos swmpre a la fecha de expiraciom del plazo sefalade para fa presentacian
de instancias.

Las solicitudes tambicn podrin presentarse en la forma que
determina el ant. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de Noviembre de Réyimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Adminisirativo Coman.

Los derechos de exdmen serin de 1.000 PESETAS, que s¢
ingresaran en la cuenta cotriente nlimera 20241’60391’151’3305500425 con la mdu:aclén
"pruebas selectivas para las plazas Bomberos/as-Conductores/as del Consorcio
Provincial de Prevencitn y Extincién de Incendios de Cordoba”, de CAJASUR.

Unicamente procederd la devolucidn de los derechos de eximen 2
los aspirantes que hayan sido excluidos definiti de las pruebas selectivas. A tales
efecios, el reintegro se realizard de oficic.

Los errores de hecho que pudieran advenirse podrin ser
subsanados en cualquier momente de oficio o a peticion del interesado.

lV ADM]SION DE LOS ASPIRANTES,-

Expirade el plazo de presentacion de instancios, el Sr.Presidente
del Consorcio dictard resolucion declarando aprobada 1a lista de admitidos, asi como la
de excluidos. Dicha resolucidn se publicari'en el B.O.P., juntamemte con la relacion de
excluidos y causas que han motivedo la exclusion. Copia de dicha resohucion y copias
certificadzs de las relaciones de admitidos y excluidos se expondran al piblico en el
Tabi¢n de Edictos ¢l mismq dia en que s= remits 8 publicacion en ¢l B.OP,

Los aspirantes excluidos dispondrin de un plazo de diez dias,
conados a partic de! sigus a la publicacion de la Resolucion’ en ¢f B.O.P. para
subsanar los defectos yue hayan motivado su exclusion. Los aspirantes que demtre del

plazo sefialado no subsanaren dicha exclusidén quedardn definilivamente excluides de la
convocatoria

En la misma resolucién sc hard piblico el lugar y fecha de
camienzo de los ejercicias y. en su caso, el orden de actuacion de los aspirantes.

V.- TRIBUNAL CALIFICADOR.-

El Tntunal Caiificador estara constituido por fos siguientes
miembros:

Eresidente: El del Consarcio o miembro de su Junta Generst en
quién deiegue ¥ Suplente

Vocales: Un repr de la Cc idad Autdnoma 'y

suplente.

. Un Técnico lificade de p ion y incidn de
inceadios y suplente. - -

Das Técnicos cualificados de los Entes Consorciados y
suplentes. . . .
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- Tres en repr 16n de cada una
de las tres Orgamzznnnes Sindicales mas repreamtauvas en la Administracion Local en
la Provincia de Cordobal. Estos actuarin Gon voz ¥ sin voto.

Seerctario; El del Consorcio o empieado del mismo en quién
delegue y Suplente.

Los Vocales del Tribunal deberan reunir las condiciones exigidas
en el articulo 4'det R1D.896/91; de 17 de jurio.

Los miembros del Tribunal podrin abstenerse de iniervenir,

notificindolo al Cansorcio cuando concurrai lag circunstancias previstas e o articulo 28

- de In Ley 30/92. Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuande
concurran fas circunstancias anteriormente citadas.

Para la vilida constitucion del Tribunal en cada una de sus
sesiones, bastara la asistencia de més de la mitad de sus miembros, titutares o suplentes,
indistintamente.

La determinacion concreta de los mismbros del Tribunal, asi como
Ta do siis Suplentes, se hard publica en el B.O P conjumamente can la resolucién a que
hace referencia Ta base IV

El Trbunal podra disponer la incorporacién a sus trabajos de
Asesores en aquellas pruebas que demanden air la opinion de técnicos especialistas, asi

comy de colakoradorqs en tareas de vigilancia y contral dei desarrollo de los diferentes
Ser¢icios. .

De conformidad con lo establecido cn el R.D, 236/88, de 4 de
marzo, a efectos de indemnizaciones por asistencia, el Tribunal Calificador tendrd la
calegoria d¢ 4*

¥I SISTEMA DE SELECCION.-

El sistema de seleccicn sera el de concursa-oposicion.

A) CONCURSO.-

Los méritos alegados por los aspirantes se. calificarin segin el
baremo que ﬁgura. en el Anexo | de esta convocatoria.

Las pu i atorgadas s¢ expondran al publice previamente
al inicio de ia fase de oposicidn.

No se valorarin méritos justificados con posterioridad a Ia
finulizacién del plazo de presentacion de instancias, salvo que se hubiese alegado la
imposibilidad ‘de aportar dicha justificacion en la solicitud de participacion en la
convacatoria a dentro del referido plazo.

B) FASE DE OPOSICION.-

Primer ejercicio; Realizacién de pruebas fisicas (Anexo M),

comsistentes en; .

A)

1.- Carrera de velocidad sobre 60 matres

2.~ Carrera de restslencia sobre 1.000 metros.

1.- Flexion de brazos en suspension pura

4 - Salto vertical sin carrera.

5.- Trepar cuerda.

H) .
Subir y bajar escala.

]
+ Barra de equilibrio,
)
Matacion
Segundo gjercicio
Constark de dos parfes : La Primera consistira en contestar por
escritn, durante un tiempo maxime de 30 minutos, un {ema a elegir por cada aspirante de

entre dos sacados al azar del apartado A) del Anexo I de esta Convocatoriz. La
Segunda consistira en constestar por escrito a 50 preguntas tipo test sobre el cantenida

de los apartados B) y C) del Anexo II de esta Cunvocatona. ¢on una duracion mixima,

de 60 minutos.

Tercer ejercicio: Consistird en diversas pruebas précticas sobre la
conduccidn de un vehiculo de extincidn de incendios y sobre ef manejo de equipos de
extincion y salvamento

El primer gercicio de la oposicidn no podri comenzar hasta
transcurridos 2 meses desde la finalizacién del plazo de presentacién de mstancias Ei
hagar y fecha de realizacion de dicho ejercicic se harin puhllcua conjurtamente con la
resolucitn qu.e se indica en la base TV,

Desde la terminacion de un ejercicio y el comienzo del siguiente,
debera transcurrir un plezo minimo de 72 horas y un maximo de 45 dias naturales.

Comenzadas las pruebas, los sucesivos anuncios para la
celebracién de los siguientes ejercicios se hardn piblicos et-1os locales donde s¢ hayan
ceiebrado los anteriores y en e Tablém de Anuncios del Coansorcio, con 24 horas de

lacian at menos al comi de dicho ejercicio. '

¥IL- DESARROLLO.DE LOS EJERCICIOS-

i Los aspwanies seran convocados para cada ejercicic en
Tamamiento Unico. La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en el ) de
ser llamados comporta que decaiga avlomaticamente en su derecho a participar en el
giercicio de que se frale v en ks sucesivos y en, consecuencia, quedara exciuido del

PIOCER0 SBLECLVO.

Na obstante, en los supuestos de caso Tortuito'o Fuerza mayor que
hayan impedida la presentacian de los aspirantes en €l momento previsto, siempre que
est¢ debidamente justificedo y asi lo aprecie libremente el Tribunal, se podrd examivar a
los aspirantes afectados por estas circunstancias, siempre que no haya Fnalizade la
prueba correspandiente o de haber finalizado cuando no se¢ enlorpezca el desarrollo de la
convocateria, con penuicic para el interés general o de terceros.

La actuacion de los aspirantes en aquellos ejercicios que no
puedan actuar conjuntamente comenzard por orden alfabético de apellidos a partir dél
primero de la detra 7, de conformidad con ¢l resultado’ del “sorteo publicado por
Resolucion de |a Secreraria de Esado para las Administraciones Publicas de 9 de abril de
1.997, B.OE. de 12 de abril de 1.997.

El Tribunal, salvo razones que justifiquen lo contraric, adoptara
las medidas oportunas para que los gjercicios sean corregidos sin conocer la identidad del
aspirante.

VHlI- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.-

Todos los ejetcicios de la fase de opasicion serdn eliminatorios ¥
se calificardn hasta un maxdime de 10 punlos, siendo eliminados los opositores que no
alcancen un minimo de S punlosen cada une de gllos.

Las apartados A), B), C) y D} del primer ejercicio, serdn & sit vez
elimingrerios, requiriéndose ja puntuacian minima de 5 puntog en cada uno de ellos y de
apto en el mn‘spondwme al Apartado ) (barra de equlllhm]

La calificacion para cada ejercicio y aspirante se delen'mnara porla
media tesultante de las calfificaciones olorgadas par cada miembro del Tribunal,
eliminando er tado casa las puntuaciones maximas y minimas cuando entre dstas exista
un diferencia igual o supenor 2 4 punios.

Finalizado y calificado -cada ejercivio, ¢l Tribungl hara pablica en
lz forma prevista en la base € la relacitin d= los aspirantes que hayan superado el mismo,
con espécificacianes de las puntuaciones obtenidas :

La calificacion final de los aspirantes vendra determinada por la
suma de los punios obtenidos en cada uno d= los ejercicios de la oposicion y de la
otorgada en la fase de corcurso

En caso .de empate o orden se establecera alendiendo = las
mejores puntuaciones obrenidas en la fase de concursa ¥ de persistir en el primer
ejercicio y en os sucesvos por su orden, y de no ser pasible deshacer su orden ¢l empate
se dilucidara por sorteo.

IX.-RELACION D APROBADOS, PRESENTACION DE
DOCUMENTOS ¥ NOMBRAMIENT().-

Finalizada la calificacion, ¢l Tribunal hard piblice la relacton de
sprobados, por orden de puntizacion, en la que constara las calificaciones otergadas en
cada prucka v ¢l resultado final Los imeresados podrin interponer roclamacién en el
plazo de 3 dias ante €l Tribunal, y ést¢ deberd resolver en idémico plazo la reclamacitn,
Contra dicha resolucion podran nterponerse recurso ordinario, en el plazo de 1 mes,
ante |a Junta General del Cansarcio. lgualmente padra interponerse directamente recurso.
ordinario en dicho plazo sin necesidad de rectamacida previa ante el Tribunal.

La redacion definitiva de aprobados, una vez transcurrido el plazo
de reclamaciones, s¢ expondrd en ¢l Tablon de Anuncios y serd elevada al Presidente del
Consorcio para que formule los commespondientes nombramientos. En dicha relacién
figuraran los aprebadoes por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos ef mimero
de plazas convocadas.

. Los opositores propuestos presentarin en la Secretaria del
Consorcio, dentro del plazo de 20 dias naturales, contados & partir de la publicacion de la
Lista de aprobados, fos documentos acreditafivos de las condiciones que para tomar parte
ert la convocatoria se exigen en la base 2* y que som:

9.1 Fotocopia del D.N.L, acompafiado del original para su
compalsa. ’ '

%2 Copia sutentificada o fotocopin. que deberi ser
presentada del orginal parz su comuisa, del titulo de Graduade FEscolar o
Fermacidn Profesional de ¥ Grado o justificante de haber abonada los derechos de
expedicidn,

9.3 Informe del Servicio Méidico de Empresa de este
("nnsorclo sobre la capacidad funcional para ef desempedo de 1as tareas de la plazs
a que se aspiry, confoyme al Anexo IV de estas Bases,

9.4 Declaracidn jurada o promesa de no haber sido separada
mediante expediente disciplinario de nimguna Administracién Publu:a ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las luncienes pablicas.

9.5 Declaracién jurada de no hallarse incurso en casos de
incapacidad especil'i.ea cnn!’orme al articulo 3¢ del Reglamento de Funcionarios.
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9.5.- Declaraciin jurada de-no tener otro empleo piblico en el
moementa de Ia toma de posesidn de Ja plaza, asi como' de ha ejercer actividades
privadas incompatibles o sujetas a reconacimiento de compatibilidad con ef puesto
de trabujo a desempeiar, de conformidad con lo establecide en el articulo 10 de I2
Ley 53/84, de 26 de diciembre sobre Incompalibilidades.

9.7. Fotocopia del permiso de conducir acompaiado del
criginal para su compudss.

Quienes tuvieren la condicién de funcionarios publicos estarin
exentos de justificar dex | las diciones y requi ya demnostrados para
obtener su nombrami debiendo p certificacion del Ministerio, Corporacidn
Local u Organismo Piblico del que dependan, acredilande su condicién y cuantas
circunstancias cmsten en su expedwme personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo cesos de fuerza mayor, los
opositores 1o presen‘la.ran su documentacitn o Bo reunieran los requisitos exigidos, no
podran ser nombrados y quedarin anuladas todas sus actuaciones, sin petjuicia de ta
responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando
tomar parien en la cohvocatoria. En este caso se propondrd para sit nombramiento a
aquel candidato que le sige por orden de puntuacion y que habiendo superado todos Jos
ejercicios de fa convecateria no hubiese sido propueste por ne existir nemero suficiente
de plazas a cubrir, requiriéndosele para que en el plaze de 20 dias naturales presenten la
documentacion pertinente a efectos de poder ser nombrado. |

Una vez aprobada 1a propuesta par o Presidente del Consorcio los
opasitofes nombrades deberan tomar posesion en ¢l plazo de 30 diss habiles & cantar del
sipuiente al que le sea putificade el nombramiento. Aquellos que no lo hicieren en ¢
plazo seflalado. sin causz justificada, perderan el derecho & adquiric 2 condicitn de
funcionario.

En el momento de la toma de posesian, los opositores aombrades
prestardn juramento o-promess en la forma establecida en e Real Deoreto 770/79 de §
de Abril

El solo hecha de presentar instancias solicitando lomar parte en la
cotvocatoria constiluye sametimienta expreso de los aspirantes a las bases reguladoras
de las mismas gue tienen consideracion de Ley Reguladura de esta convocatoria.

La presente canvecataria, bases y cuantos actos administrativos se
deriven de ella v de la actuacion del Tribunal podrin ser impugnados por los
imeresados. en los casos, formas y plazes establecidos en la vigente Ley 30/92, de 26 de
Noviembre, a pariir de la publicacion de la misma en los Boletines anteriormente citados.

El Tribunai queda facubadn para resolver las dudas que se
Fresenten ¥ tomar los acuerdos necesarias para ¢l buen arden de la convocatoria. en
todo ks na previsio en estas bases y disposiciones vigentes que regulen la materia.

Todos los avises, citaciones y convocatarias, que el Tribunal haya
de hacer a los aspirantes que no sean las que obligatoriamente se mencionan en estas
bases, se realizaran dnicameme por medic de! Tablan de Anuncios.

ANEXO [

BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PROVISION DE i
PLAZAS DE FUNCIONARIOS DE BOMBEROS/AS.CONDUCTORES/AS DEL
CONSORCIO PROVINCIAL DE PREVEMCION Y EXTINCION DE INCENDIOS
DE CORDOBA.

FORMACION. Maxima 6 Puntos

) Por realizacién de cursos, jornadas y seminarios sobre extincion
de incendios, satvamento, rescates, ias peligrosas, ap lamiento y ptras
cspeciakidades relacionadas con la plaza que se convoca, imparlidos por [nstituciones
Piblicas o Privadas, estas ultimas siempre que esten homologadas para la impartician de
cursos en ia [orma siguiente: )

- Cursos de menos de 10 horas de duracion 005 p
- Cursos de 10 a 20 boras de duracién 0,10 p.
- Cursos de 2] g 50 horas de duracién 020p.
- Cursos de 51 a 100 horas de duracion 030p
-ALursos de 101 a 200 horas de duracidn 0%y
- Cursas de 201 a 400 horas de duracion, 1,50 p.

- Cursos de mas de 400 horas de duracion 300p

b) Por cada permiso de conducir superior a cxigido0,25 p

EXPERIENCIA PROFESIONAL: Miximo 6 puntos.

Por cada seis meses o fraccidn superior 4 3 meses de servicio
prestado en puesto de trabajo igual o similar en la Exced Diputacian Provincial de
Cordoba o en el Consorcio Provincial de Prevencion y Extincién de Incendios de
Cardoba, | puni¢

Por cadz sets meses ¢ [iaceion superior a 3 meses de otras
actividades profesionales directamente relacienadas con Ia” extinticion de incendios y
salvamento 3,30 puntas

ANEXON

A) MATERIAS COMUNES:

- La Constitucién espaiiols de 1978, Los derechos y deberes
fundamentales

2= El Muricipio. Organizacit icipal. Comp ias. La
Provincia en el régimen kcat. Organizacion Provincial. Competenciag.

3.- Personal al servicio de la Entidad Local. La funcidn piblica
local: Organizacién, seleccion, situaciones administrativas. F_l persanal laboral.

4.- El personal funcionaric, deberes y derechos.

B} MATERIAS ESPECIFICAS (1)

1.- L.a Proteccion Civil, su orgamzacon y campo de aplicacion

2. La segundad y prevencitn de nesgos laborales. Neormas
generales .
3 - Proteccion personal y colectiva de los trabajadores
4, - La prateccion de accidentes de trabajo. Mofmas generales.
5 - Primeros auxilios. Conceptos v clases.

CYMATERIAS ESPECIFICAS (ID):

1 .- Conocimiento: les del fusgp Propagacion del fuega

- Pmductos o resuktado de combustién. Principales riesges de las
combustiones

3~ Clases de fuegos en funcidn -del combusubie Agentes
extintares para r.nda clase de fruego

4.- Equipos y medios contra incendios. Descripcion

5. Los vehiculos en los servicios de incendios. Elementos
generales. Cametidas especiales.

6.- Las bambas de aspicacion de los vehlcuios Prafundidad de
aspiracion. Tomas de aire en la impalsion.
7.- Extintores manuales. Mancjo y descripeion de los distintos

tipos.

8 - Equipos motobombas, equipos de descarcelacion. Descripcion
de su usc ante salvamentos e inundaciones.

%.- Elementos generales de la conduccion. La conduccion de
vehiculos de emergencias. Normas generales de conduccion.

10- Los incendios forestales. Tipo's de incendios forestales.

Medidas preventivas.
11.- Los medios para actuaciones ¢n mcendlos forestales.
Descripcion de ios medlos ¥ Su uso.
ANEXO [T

PRI FISICAS -.

Dichas pruchas se ejecutarin en el orden establec:do con abjeto
de respetar las principios de 14 Ley de la Alternancia.

A)
1 - CARRERA DE VELOCIDAD SOBRE 60 METROS

Elfia aspirante se colocara en I pista en cf lugar scfialada, pudiendo realizar
1a salida de pie 0 agachado, sin tacos.
Se efectuara un solo intento.

2. CARRERA DE RESISTENCLA SOBRE 1.000 METROS

Ella aspirante s¢ colocard en la pista en et lugar indicado, 1a
gjecucion serd la propia carrera.
Se efectuara un solo intenta.

3.- FLEXION DE BRAZOS EN SUSPENSION PURA

. Prueba de potencia flexora de tren superior: En suspension pura de
una barra con Lotal extensitn de brazos, fiexion de brazos hasta qie la barbilla asome por
encima de la barra partiendn siempre de la posicion de suspension pura, ’

Se contari el mimero de flexiones completas posibles sin que elfla
aspirante toyue el suelo

4.- SALYO VERTICAL SIN CARRERA

Situado elfly aspirante de costado al lado de una pared graduada
en centimetras, en posicion de firmes, levamtando el brazo mas préximo a la pared,
meameniendo fos hombros en ¢l mismo plano horizontal, marcani la altura & i que Bega
con ¢l extremo de Jos dedos.

Realizard, mediame fexion de picrnas, un salio vertical seaalando
In mueva alture 2'canzada. La marca akcanzada en esta prueba sérd la diferencia en
centimetros entre la altura comseguida con el salto v 1z tomada en primer lugar. Se
pemunri levantar los talones y ¢l ballesteo de piemas, siempre que no haya
jento o se pierda totalmente el contacta con ef suelt de uno de los pies.

Se permitird un solo intenta.

5.- TREPAR CUERDA.

Consistird en trepar por una custda fisa de 5 meteos de longitad,
ayuddndose para ello de cualquier parte del cuerpo. Ela aspirante tomara la cuerda von
ambas manos.
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5e valorard ¢ tiempo de realizacion de la, prueba. y s¢ permitira un
inlento.

B} SUBIR Y BAJAR ESCALA
. Subir 4 lzaves de una escala (camidn escalera) 2 una altura de 20
metros y bajar
L‘,a escala cstard formado un angule de §0° con el plano honizontal
Se permutira un inrento.
C)- BARRA DE EQUILIBRIO.
Simzdo ella aspiranic de pic sobre un extremo de la bara se

desplazara andando sobre dicha barra sin caerse de la misma, hasta el otro exiremo.

. Se permitird dos intentos, valorandosé la realizacion de la prueba
como APTO O NO APTO
D).- NATACION

Esla prucka canstara de tres parles, siende la puntuacion total la
media aritmética obtenida cn cada parte.

A~ Nadar una distancia de 50 metros estilo libre.

Se efectuara un solo intento.

B - Arrastre de mufieco:

Situado elfla aspirante en ef interior y en un extremo de la piscina
cogera a un mufleco de peso aproximade de 50 kgs. v lo amastrard. El mufieco tiene que
ir en este arrastre con o cabeza fuera de ta linea de superficie del agua.

En esta prucba se valorari los metros recorrides por el aspirante

arrastrando & mufieco.

Sa efectuard un solo inteato.
C.- Prueba de inmersion (Bucen).

Situado elfla aspirante en el borde y en un extremo de la piscina se,
sumergirh ex la misma con el fin de avanzar sumergido.

Se efectuari un solo intente.

CUADRO DE PRUEBAS Y MARCAS (HOMBRES)

PUNTGS ~ CARRERA DE VELOCIDAD |

CARRERA DE RESIS-
SALTO
(80 m.) {TIEMPO) TENCIA {1.000 m }
(cms.) | -
. (TIEMPG)
18 | 55" 70
9 6 305" £5
8 T8 yise 60
7 0 " 5§
[ iyl ' st 50
5 8'4 45" 45
4 88 355" a1
3 9"l 405" 39
2 9"3 45" 37
1 161 425" s
PUNTOS FLEXION DE BRAZOS EN BARRA DE EQUIT-
SUSPENSION PURA LIBRID.
(N DE FLEXIONES)
(REALIZACION)

10 13 : APTO

9 17 NO APTO

8 16

7 i4

[ 12

5 9

4 7

3 5

2 3

! 1

SUEBIR Y BAJAR ESCALA

PUNTOS TREPAR CUERDA
: (TIEMPO) (TEEMPO)

19 7 P

9 ™5 105"
8 . . 8 . 110%
7 . 815 st
6 9 ST
5 95 ’ 128"
4 10 1w
3 10's 135"
2 11" R Ty
1 1*s 145"

PUNTOS 50 METROS LIBRES ~ ARRASTRE MUNECO  INMERSION
BUCEO

(TLEMPO}
10 48" 4fmetros 20/metros
9 46" 2" 5 "
3 47" 20 " i6 "
7 43" 18 " 4 "
6 49" 16 " 12
5 S0 14 " 0 "
4 51" 2" g "
3 s : [ [ [
2 o B . 4
1 54" [ "

CUADRO DE PRUEBAS Y MARCAS (MUJERES)

PIINTOS  CARRERA DE VELOCIDAD CARRERA DFE RESIS-

SALTO .
(0 m} (TIEMPO) TENCIA (1.000 m.}
{cms.)
.. (TIEMPO)
1o fra 360" 50
9 - T 415" 55
3 8" 425" 50
7 a3 435" 45
6 15 ' 445" 40
5 a7 455" s
4 a1 505" kY]
3 Y] 515" 29
2 98 525 27
1 10" 535" 25
PUNTOS  FLEXION DE BRAZOS EN BARRA DE EQUI-
SUSPENSION PURA LIBRIO.
(N* DE FLEXIONES)
(REALIZACION)
10 15 ’ APTO
9 4 . NO APTO
3 13
7 11
[ 3
5 6
4 4
3 3
2 2
1 1
PUNTOS TREPAR CUERDA SUBIR.Y BATAR ESCALA
. (TIEMPO) (TIEMPO) '
10 g ' 115"
9 %5 2o
2 Lo Cores
7 . 9% R b1V
6 10 : ' 135"
5 1075 140"
4 n 145"
1 1178 1'50"
2 12 ’ 1'55"
1 N P 1'60"
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PUNTOS 50 METROS LIBRES ARRASTRE MUNECO TWMERSION
BUCEQ ) : .
(TIEMPO)

10 53" 21/metros lsn’metros

q 54" | B 16

3 55" 17 " 4 -

7 56" 15 " iz "

& s 13 " 0

5 - 58 1 g "

4 59" g - 6 "

3 s0" 7" 4 "

2 5L" i 3 ¢
1 2" 3 0" 20"

ANEXO [V

LISTADO DE EXCLUSIONES POR MOTIVQS DE ENFERMEDAD O DEFECTO
EISICO -

i.- CUALQUIERA DE LAS CAUSAS INCLUDAS EN EL AFARTADG COMO
INFORME OFTALMOLOGICO. (ANEXQO V}

1.- DTORRINOLARINGOLOGIA - No padecer:
No se admitira audifone.

lLa agpﬂez,u auditiva conversacional serd medida segin normas
P.G.B. (PERDIDA GLDBAL BINAURAL} y no s¢ admitird niogim grado de
hipoacusia.

- Trauma Acisticc o Sordera Profesional: No se admitirin
pérdidas mayores & 22 decibelios en 1a frecuencia 4 000 hertzios, una vez descomtada fa
pérdida normal para ka edad segin normas E.L.I. (EARLY LOSS [NDEX).

. AGUDEZA AUDITIVA CON EE,HE ONAL: Determinacion
segin normas P.G.B (PERDIDA GLOBAL BINAURAL).
El porcentaje de pérdida en gada oido se halla de la siguiente

forma:
<S¢ suma las pérdidas a 500, 1.000, 2.000 y 3.000 Hz y se divide
por 4.
- D¢ esta cifra se restan 25 Decibelios.
) .L.mwham:semultipﬁcaporliysenbﬁmed%dep&dida
de ese oido. . :

- Una vez obtenida las pérdidas de ambos oidos, selu]]a ls pérdida
gobal de la s:gulente forma: Se multiplicz por 5 la perdld.a del oida mejor, se le suma 1a
del oido peor v se divide por 6.

TRAUMA ACUSTICO O SORDERA PROFESIONAL, Pérdida tormal para la edad
seghin normas EL.L (EARLY LOSS INDEX). Méiode de hermana:

EDADL - . PERDIDAS NORMALES MAXIMAS ADMITIDAS
20 afios No se admite ninguna pérdida
25 afioy . No se admite nimguna pérdida
30 anas Hasta 3 Precibelios.

35 afios Hasta 7 Decibelios.

40 afins Hasta 11 Decibelios.

45 afios, .. ) Hastz 15 Decibelios.

50 afins . . Hasiz 20 Decibelios

55 afios . Hasta 26 Decibelios

&0 afins Hawa 32 Decibelios

a3 afins: L Hasia 33 Decibelios

i Para edades no ¢specificadas anteriormente se calculara ta pérdida
normal mixima que le corresponde en relacion con ef intervalo anteriar y posierior.

*Vérnige
* Deficultades importantes en la fanacion. *
* Perforacion Timpanica

3.- APARATO LOCOMOTOR - No padecer:

*Enfermedades y limitaciones de movimientos: No se admitirdn
grados de movilidad mferiores a:
.'1.) Extremidades superiores :

* Hombro:
- Elevacitn progresiva en anteversién hnsna 1R0°.
- Abduceidn hasta 1207,
- Dinamometria Escapular menor de 75 kilos.

* Codo:
- Flexidn hasta t40°
- Extension hasta 0°.
- Supinopronacion: 0" a I80°.

# Mufieca :
- Flexa-Extension hasta 12¢°.

X Manos y dedos

- Dinnamemetria: no inferior a 56 dominante y 35 no
dominante.

- Faha o pérdida de mis de 1/3 de la falange disial del
primer dedo de una mano

- Falta o pérdida de cualquier falange de cualquer dedo,
exceplo |z falange disral del 5° deda.

E ~ Falta de una mano o de cuzlquier pane de la mizsma, salvo

los dedos segurs s¢ describe anteriormente.

* B} Extremidades inferinres -

* Cadera :
- Flexién hasta 120° .
- Extension hasra 10° (mds alla de 0%),
i - - Tener una exiremidad inferior mas cora gue la otra
(mayar de 1 centimeiro) '

* Rodilla’

- Extension completa

- Flexion hasta 130°. :

« Lesiones articulares o ligamentosas no reparables.
* Taobilla:

- Flexo-Extension'dorso plantar hasta 45°.

* Pie:

- Pie zambo.

- Pie plano

- Pie plano espastico.
- Pie cavus.

* Dedos:
- Limitaciém de movimicntos que dificulte andar, correr o
saltar. o
- Falta de cuatquier falange de cuaiquier dedo.
- Dedos en garra que impidan Uevar las botas de trabajo.
- Hallux Valgus.
- Dredo en mantillo

*Columnz vertebrai :
- Escoliosis mayar de 7°. .
- Custilla accesoria ue produzea "Robo de Subciavia.
- Hernia Discal

* Enfermedades varias:

* Fractura que dejen secuclas y dificulten ta funcion.

*. Osteomielitis.

* Osteopaross.

* Condromalacia.

» * Artritis.

* Luxacidn recidivante.

* Miotonia congénita

* Cualquier otrs enfermedad osteomuscular que hmite la
movilidad dificultades las funciones de Bombero/a.

4.- APARATO DIGESTIVO - No padecer.

* Cirrosis.

*'Hepatopatias cronicas

* Pancreatitis cronica.

* Ulcera sanprante recidivante,

* Cuslquicr patologia del aparato digestivo o imervenciones
quiriirgicas que presenten secuelas funcionales con repercusiones orginicas y que incidan

gativamente e ¢l d fio de su trabajo.
* Hepnmpuiu agudas con repersusion’ mz;mﬁhcn importante.
* Enfermedades que implique dietas rigurroses que impidan

turnicidad.
s~ APARATO IOVASCULAR: No padecer:

- lﬁpenmswn arterisl mayor de 155 sistdlica & 95 diastolica.

* Insuficiencia cardiaca.

* Infarto de miocardio, ni haberlo sufndn anmnormeme

* Corenopatias.

* Arritmias importantes.

* Taquicardia sinusal permanente de mas de 120 latidos por
mintuo.

*Flutler
* Fibrilagadn.
* Sindrome de precxcitacian
* Bloguea auriculo-ventricular de 2° ¢ 3° grado
* Lxarasistoles pasoldyivos.
* Valvulopalias
* No se admutiran protesis vabvulares.
* Aneurismas tardiacos o de grandes vasos.
* Insuficiencia antcrial periférica.
~ Insuliciencia venosa perifirica que produzea signos 0 éxtasis o
alteraciones trificas varicusas importantes
+ * Secuelas post-troboembolicas
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* Defectos y deformidades de los dedos o manos producidos par
problemas de circutacion. que sean sintomdticos o dl.ﬁl:‘\.lllen la realizacion satisfactoria
de Jos trabajos de Bombern/a

6.- APARATO RESPIRATORIO:

* Disminucion del VEMS por debajo del 30°

¥ EPOC.

¥ Asma bronguial.

* Alelectasia.

* Enfisema

* Neumotorax-recidivante.

* (tras Procesos respiralonos que incidan negativamente en las
practicas fisicas & realizar en las tareas especificas de Bombero/a,

7.- SISTEMA NERVIOSO CENTRAL: No padecer:
* Parkinson, Corea o Balismo.
* Epilpsta.
* Esclerosis milltiple.
* Ataxia. '
* Anerioesclerasis cerebral sintomatica.
* Vertigo de origen central.
* Aheracianes psiquiatricas de base.
* Cualquier grado de hiposmia.

§ PIEL Y FANERAS: No padccer.

* Cicatrices que produzcan limitacion funcional imporante, v
aquetlos procesos patolégicos que, a juicio del Tribunal, limiten o se agraven con el
desernpefio de In funcidn de Bombero/a.

9- OT ROCESOS PATOLOGICOS QUE IMPIDEN EL NORMAL
BESA@QLLO DE LAS FUNCIONES DY BOMBERO/A: Mo padecer:

. Diabetes tipo I ¢TI
- * Diabetes insipida.
* Enfermedad de Cushing
* Enfermedad d¢ Addison.
* Tnsuficiencia renal crénica.
* Falta d¢ un rifion.
* Enfermedades renales evolutivas.
* Hemopatias cranicas graves.
* Prughas analiticas compatibles con patofogia de base.
* Tumores malignos invalidantes. '
* Tuberculosis.
* Hemia inginal © escrotal.
* Anélisis de Orina; Albumina y/o Cilindruria smportantes.

10.- ALCOHOLISMO ¥ DROGODEPENDENCIA: No FADECER:

Quedarin excluidos, asimismo, el personal con adieeibn 2
cualquier tipo de sustamcias téxicas, pefacientes u ofras ias, incluidos
aquellos medicamentos que puedan alterar <l estado fisico o mental. También quedarin
excluidps por la ingestion de bebidas alcohélieas en dosis superiores a las
recomendadas por OMS (ORGANIZACON MUDIAL DE LA SALLULY)

11- ALTERACIO. IQUTATRICA O INGA TRATAMIENTO CON
PSICOTROPOS.- NECESARIO RECONOCIMIENTO PSICOLOGICO EN EL
SERVICIO MEDICO DE EMPRESA,

‘ALOVUIER_OTRO_PROCESO PATOLOGICO QUE, A JUICIO DEL

12 -
TRIBUNAL MEDICO, DIFICULTE O MPIDA EL DESARROLLO DE LAS
FUXCIONES DE BOMBEROQ/A, .

ANEXO VY

CUADRANTE DE Al DES MEDICAS

[os/as aspirantesfas aprobados conforme a la Base IX deberin
presentar Los siguientes documentos médicos.

DOCUMENTOS A PRESENTAR EN EL RECONQOCIMIENTO-

* Teleradiografia con miembros superieres.
. * Informe oftalmolégico que haga constar (apartado 1°* del
Anexo IV): No padecer de :

- Disminuciones de In agudeza visual igual & inferor a 2/3 en el
ajo mejor y igual a superior 2 1/2 el ojo peor, medidas sin catreccion.

: Retinopatia (Se admite la Coriorretinjtis Central Serosa}.

- Rerinosis pigmeataria.

- Hemeralopia

- Memianopsia_

- Diplopia.

- Discromatopsias importantes.

- Glaucoma

- Afuquias, psendofaquias.

- Subluxacion del cristaling,

- Distrofin corneal progresiva 0 con disminucion de la agudeza
visual inferior & ia permitida.

- Alteracianes oculomotaras imponantes.
+ Diacriocistitis cronica.
- Pirpados. cualquier patologia o defecto que unplda la proteccidn

del gjo a la intemperie’
- Tumeres Oculares
- Amputacion importante de] campo \1sua] en smbus ajos.

IES AYNADAMAR

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacién Pro-
fesional. (PP. 577/98).

Centro: I.E.S. Aynadamar.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Especialista
de Laboratorio de dofia Celia Lépez Roldan, expedido el 10
de julio de 1985.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Granada en el plazo de 30 dias.

Granada, 18 de junio de 1997.- El Director, José Ocete
Guzman.

IES TORRE DE LOS HERBEROS

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacion Pro-
fesional. (PP. 2909/98).

Centro: |.E.S. Torre de los Herberos.

Se hace publico el extravio de titulo de Técnico Auxiliar,
de la Rama Electricidad-Electrénica, Especialidad Electrénica
Industrial de don Francisco Javier Lépez Reina, expedido
el 14 de junio de 1993.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacién Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Sevilla en el plazo de 30 dias.

Dos Hermanas, 2 de septiembre de 1998.- El Secretario,
Juan José Martin Méarquez.

MONTE DE PIEDAD Y CAJA DE AHORROS DE HUELVA
Y SEVILLA

ANUNCIO. (PP. 2933/98).
Sorteo para designacién de compromisarios

El Consejo de Administracién de esta Entidad ha acordado
la iniciacion del proceso electoral para la renovaciéon de sus
Organos de Gobierno, de conformidad con lo establecido en
los Estatutos Sociales, en el Reglamento del Procedimiento
Regulador del sistema de Designaciones y en los preceptos
en vigor que le son aplicables.

En consecuencia, comunicamos a nuestros clientes que
se va a proceder a los sorteos precisos para designacion de
compromisarios, que posteriormente habrén de participar en
la eleccion de los Consejeros Generales, representantes de
impositores en la Asamblea General de la Caja

Dichos sorteos tendran lugar en cada provincia de actua-
cion de la Caja, en los dias, hora y lugar que a continuacion
se expresan:

Provincia de Almeria.

Dia: 9 de octubre de 1998.

Hora: 13,00 h.

NUm. de compromisarios: 2.

Lugar: Arapiles, num. 4. 04001, Almeria.
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Provincia de Badajoz.

Dia: 5 de octubre de 1998.

Hora: 13,00 h.

NUm. de compromisarios: 3.

Lugar: Plaza de Espafia, nim. 9. 06002, Badajoz.

Provincia de Barcelona.

Dia: 7 de octubre de 1998.

Hora: 12,00 h.

NUm. de compromisarios: 2.

Lugar: Ronda de la Universidad, nim. 25. 08007,
Barcelona.

Provincia de Cadiz.

Dia: 5 de octubre de 1998.

Hora: 13,00 h.

NUm. de compromisarios: 7.

Lugar: San Francisco, nim. 21 dpdo. 11004, Céadiz.

Provincia de Coérdoba.

Dia: 8 de octubre de 1998.

Hora: 13,00 h.

NUm. de compromisarios: 9.

Lugar: Ronda de los Tejares, nim. 32. 14001, Cérdoba.

Provincia de Granada.

Dia: 8 de octubre de 1998.

Hora: 13,00 h.

NUm. de compromisarios: 3.

Lugar: Gran Via Colén, nim. 8. 18010, Granada.

Provincia de Huelva.

Dia: 13 de octubre de 1998.

Hora: 12,00 h.

NUm. de compromisarios: 234.

Lugar: Plus Ultra, num. 4. 21001, Huelva.

Provincia de Jaén.

Dia: 9 de octubre de 1998.

Hora: 13,00 h.

NUm. de compromisarios: 1.

Lugar: Bernabé Soriano, nim. 28. 23001, Almeria.

Provincia de Madrid.

Dia: 6 de octubre de 1998.

Hora: 13,00 h.

NUm. de compromisarios: 2.

Lugar: Virgen de los Peligros, nim. 9. 28013, Madrid.

Provincia de Malaga.

Dia: 7 de octubre de 1998.

Hora: 13,00 h.

NUm. de compromisarios: 4.

Lugar: Alameda Principal, nim. 20. 29005, Méalaga.

Provincia de Sevilla.

Dia: 14 de octubre de 1998.

Hora: 12,00 h.

NUm. de compromisarios: 483.

Lugar: Plaza de Villasis, num. 2. 41003, Sevilla.

Tendrén carécter publico para los impositores de la Enti-
dad en condiciones de ser elegidos compromisarios, dando
fe de su desarrollo y resultados los Notarios designados por
la Entidad, quienes levantaran las actas oportunas.

Seran elegidos a través de tales sorteos setecientos cin-
cuenta compromisarios y en representacién de los distintos
municipios en los que la Entidad tiene abiertas oficinas y en

proporcion a los recursos ajenos depositados en cada una
de ellas. En prevision de que alguno de los asi designados
careciese de uno o varios de los requisitos legales que habilitan
para el ejercicio del cargo o fuesen incompatibles, se elegira
por el mismo procedimiento un ndmero igual de suplentes.

Se advierte a los titulares de cuentas de Ahorro Infantil
qgue hayan alcanzado la mayoria de edad que, para poder
participar en el sorteo, deberén convertir tales cuentas en otras
de Ahorro-Ordinario o Cuenta Corriente, entendiéndose que
si en el plazo de cinco dias, a contar del siguiente a la publi-
cacion de este anuncio, no hicieran uso de esta facultad, renun-
cian al derecho de poder ser designados compromisarios.

En los supuestos de titularidad multiple o dividida de los
depositos, se considerara como Unico impositor, a los efectos
del sorteo, al titular idéneo que figure en primer lugar, a menos
que los titulares designen de entre si a otro de ellos en el
plazo de cinco dias a partir de la publicaciéon del presente
anuncio.

Las listas provisionales de impositores que en principio
relinen los requisitos legales para participar en el sorteo estan
en las oficinas de la Caja a disposiciéon de sus respectivos
impositores a fin de que, quienes creyéndose con derecho
a ello no aparezcan incluidos en ellos, puedan formular por
escrito las impugnaciones o reclamaciones que procedieren
respecto a las referidas relaciones, ante la Comision Electoral
a través de la propia oficina o presentandolas en la sede central
de la Institucién (Plaza de Villasis, nim. 2, Sevilla), en plazo
de seis dias habiles, igualmente a partir de la fecha de la
Ultima publicacion de este anuncio, acompafando las pruebas
documentales en que funden su derecho, salvo que se desig-
nen de modo concreto los elementos de prueba y éstos se
encuentren en poder de la propia Caja. Toda reclamacién o
impugnacion que se formule fuera de plazo sera desestimada.

Las listas definitivas, una vez realizadas las rectificaciones
a que, en su caso, hubiere lugar, estardn asimismo a dis-
posicion de los impositores de la Entidad en sus respectivas
oficinas hasta el mismo dia del sorteo y su exhibicion tiene
el caracter de notificacion a los interesados, a todos los efectos.
Igual caracter de notificacién a los interesados tienen las listas
provisionales a que se hace mencién en el parrafo anterior.

Quedan expuestos en todas las oficinas de la Caja los
requisitos que han de reunir los compromisarios para la efec-
tividad de su nombramiento y las incompatibilidades para
acceder a dicho cargo, requiriéndose, entre otros, el de ser
impositor de la Caja con una antigliedad superior a los dos
afios en 1.° de octubre de 1998, asi como haber mantenido
un saldo medio minimo de 30.075 ptas., en cualquier forma
de deposito seglin la liquidacién de intereses anterior al inicio
del proceso de elecciones.

Sevilla, 4 de septiembre de 1998.- El Presidente de la
Comisién Electoral.

SDAD. COOP. AND. TRANSAND
ANUNCIO. (PP. 2760/98).

La Sociedad Cooperativa Andaluza «Transand», con domi-
cilio en Sevilla, acordd en Asamblea General Extraordinaria
Universal celebrada el 10 de julio de 1998, con asistencia
de todos sus socios y por unanimidad, la disolucion de la
sociedad en base al art. 71.1.b) y c) de la Ley 2/85, de
Sociedades Cooperativas Andaluzas, y el 36.1 y 2 de sus
Estatutos Sociales.

Sevilla, 13 de agosto de 1998.- El Liquidador, Clemente
Garcia Clemente, DNI 28.594.582.
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1998

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias o
voluntarias, estan sujetas al pago previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988,
de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por afios naturales
indivisibles (art. 16, punto 2, del Reglamento del BOJA).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento citado).

3. TARIFAS

3.1. Si la suscripcion se efectla dentro del mes de septiembre, el precio para los meses que restan
del afio (4.° trimestre) sera de 5.700 ptas.
3.2. El precio del fasciculo suelto es de 120 ptas.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcidon se realizara de conformidad con la liquidacion que se practique por
el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma distinta a la indicada
en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN OFICIAL
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaré a hacerse una vez tenga entrada en dicho Servicio
el justificante del abono del importe de la suscripcién.

5.2. En el caso de que el justificante del ingreso correspondiente al periodo de suscripcion solicitado
tenga entrada en este Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines sera
a partir de dicha fecha de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO ndm. 41/63 |

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecoldgico



