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Tema 5.- Idea general de las competencias de la Comunidad
huténoma de Andalucia.

Tema 6.- El Parlamenta de Andalucia. E) Presidente de la
Junta de Andalucia y el Consejo de &Geblerno. E] Tribunal
Superior de Justicia,

Tema 7.- Relaciceres de 15 Junta de Andalucia con la
Administracion Central y cen otres Comunidades Aulénemas. La
reforma del Estatuto de Aulonomla pard Andalucia.

Tema &.- El Derecho Administrativ6 y sus fuentes. La Ley
Y el Reglamento.,

Tema 9.- Los actos administrativos: Concepto y clases,
Motivacion v notificacidn. Eficacia y validez de los actos.

Tema 10.- Les recursos administrativos: <oncepto vy
clases. Recurso de alzada, reposicidn, revisian y saplica.

Tema 11.- La organizacién territorial del Estade. La
provincia y el municipic.

Tema lZ.- La Administracién Local: Autonomia de los Entes
Locales. Principieos constitucionales de la Administracion
Local.

Tema 13.- Crganizacidn ¥ funcionamiento de la
Administracién Local. E1 Alcalde. Los Tenientes de Alcalde.
El Pleno. La Comisién de Gobiernmo. Organos complementarios.

Tema 14.- Potestades de la Administracién Local. Potestad
notmativa. Reglamentos, Ordenenzas, Bandos. Competencia de los
entes, locales: Materias en las que pueden asumir
competencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias
delegades.

Tema 15.- La funcién piblica local: Concepte, Clased.
Adguisicién y pérdida de a condicién de funcionarios.
Especial referencia a leos policias locales. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios pablicos locales.

Tema 16.- La actividad de los policias locales. Funciones
segin la Ley Qrganica 271986 de Fuerzas y Cuerpos de
Seghridad. Ley 1/1989 de Caordinacién de las Policias Locales
de Andalucia.

Tema 17.- Ley de éégu:idad wial. El reglamento de
circulacion. Normas generales de circulacion. Transportes de
mercancias gue regquieren precauciones especiales.

Tema l8.- La actividad de la policia local como policia
administrativa. La actividad de la policia local en materiz de
proteccidén civil municipat.

Tema 19.- Delitos de faltas. Joncepto. Clrocunstancias
modificativas de la responsabilidad criminal. .

Tema 20.- De los delitos comeridos con ocfasién  del
ejercicic de los derechos de 1la persona reconccides por las
“leyes, delitos cometidos per particulares y por funcionarics
piblicos.

Tema 21.- Delites de !os funcionarics piblicos en el
ejercicic de sus carges. Delites contra la auntoridad y sus
agentes.

Tema 22.- Delitos contra las personas. Delitos contra la
propiedad.

Tema 23.- El atestado policial en la Ley de
enjuiciamiento criminal. Concepto y eztructura.

Tema 24.- Vida en sociedad. Personalidad y Sccializacisn,
Status. Rel.

Tema 25.- La ciudad. El1 suburbio. El1 fendmeno de la
urbanizacién. Pobkdlacidn y Grupo Sociai. "

Tema 26.- La sociedad de masas. Czracteristicas.

Tema 27.- La Ley orgénica 2/86, de fuerzas y cuerpos de
seguridad y normativa de desarrolla.

Tema 2B.- La Ley 1/8%, de coordinacién de policias
locales v normativa de desarrello.

s
Tema 29. Etica policial.

Alcaudete, 25 de agosto de 1998.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE MOGUER

ANUNCIO de bases.

Conforme a las bases aprobadas por el Pleno Municipal
en sesion de 24 de abril de 1995, se anuncia la siguiente

convocatoria:

BASES DE LA CONVOCATORIA QUE HAN DE REGIR PARA
LA PROVISION EN PROPIEDAD, MEDIANTE CONCURSO-
OPOSICION LIBRE, DE UNA PLAZA DE DELINEANTE,
VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL
AYUNTAMIENTO DE MOGUER

1.~ NORMAS GENERALES.
i.1. Objeto de la Convocatoria y nimerc de plazas.

Es objeto de la presente Convocatoria la provisidn
en propiedad de la plaza que se sefiala a continuacidn,
nediante concurso-oposicién libre:

Las caracteristicas de la plaza son las sigulentes:

Nimero: Una.

Grupo: C.

Fscala: Administracién Especial .

Subescala: Técnica,

Denominacibdn: Delineante.

Edad de jubllacidén: 65 afios.

Titulo exigido: Delineante.F.P.-Z

Retribuciones: Estd dotada con las retribucicnes
carrespondientes al Grupo C.

1.2Z. Derechos y deberes.

GQuien obtenga la plaza, tendrd los derechos y
deberes inherentes a 1la misma, como Funcionaric de
Administracién Loecal, y los determinados con cardcter general
o especial por el Régimen Juridico Local vigente o que se
dicle en el futuro.

1.3. Regimen Juridico Aplicable.

Las pruebas selectivas que se convocan, se regirdn
por las presentes Bases, por la Ley 30/15984, de 2 de agosto,
de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica, la Ley
7/1985, de 2 de abril., Reguladora de las Bases del Régimen
Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
el Real Decreto 2223/1984, de 19 de diciembre, la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, el Real Decrete 89671991, de 7
de junio, sobre seleccidén de funclonarios de Administracion
Local, ¥y demds dlsposiciones que lee sean de aplicacidn.

1.4. Efectas vinculantes.

Estas Bascs vinculan a 1a Administracién canvocante,
al Tribural y a todas las demas perscnas que Lengan interés
directo en la convocatoria.

#.- CONDICIONES ¥ REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS
ASFIRANTES.

Para ser admitides y participar en las pruebas de
accese para la plaza gque se sefala, los aspirantes deberan
reunir los requigitos siguientes:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplides diecioche afios de edad y no
exceder de cincuenta y cinco afios, ambas edades referidas al
dia en gue finalice el plazc de presentacidén de instancias.

¢} Estar en posesion del titulo exigide o en
condiciones de obtenerlc en la fecha en gque termine el plazo
de presentacidén de instancias.

d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempeiio de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio al estado, a las Comunidades
Auténomas ¢ las Entidades Locales, ni hallarse inhabiiitado
para el ejercicio de funciones piblicas.

f} No hallarse incursc en nlnguno de los casos de
incapacidad ni incompatibilidad establecidos en las
disposicicnes vigentes.

3.- SOLICITUDES.

3.1. Las instancias solicitando tomar parte en el
concursa-opnsicien convocado, en la que 1os aspirantes
deberan manifeslar Que regnen todas y cada una de lasg
condiciones exigidas, vreferidas siempre a la fecha de
expiracién del plazoe sefalado para la presentacién de
Instancias, y Qque sSe comprometen a prestar Jjuramento o
promesa en la forma legalmente establecida, se dirigirdn a la
Alcaldia-Presidencia de la Corporacion y se presentardn en el
Registro General del Avuntamiento, leos dias laborables, de 9
a 14 horas.

3.2. El Plazo de presentacién serd de veinte dias
naturales, contados a parir del siguiente al de 1la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado. Las instancias también podrdn presentarse en la forma
que determina el art. 38.4 de la Ley 3071982, de 26 de
noviembre
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3.3. Loz derechos de examen, que se fijan en la
cantidad de 2.000 pesetas, serdn satisfechos por 1los
aspirantes en la Depositaria del Ayuntamiento, ¥ el resguardo
acreditativo del ingreso se adjuntara a la instancia.

3.1. Se acompafiard a la instancia la documentacién
acreditativa de los méritos alegades en la fase de Concurso
nmediante originales o fotoceplas debldamente compulsados.

4.- ADMISION DE ASPIRANTES.

Expiradc el plazo de presentacidén de instancias y
comprobade el pago de log derechos de examsn, por la
Preaidencia de la Corporacién se dictara resolucidn, en el
plazo mdximoe de un mes declarando aprobada la lista de
admitidos y excluidos, como asimisme, en su caso, la causa de
su exclusidén. En dicha Resaluclén, que se publicard en el
Baletin 0ficial de la Previngia y Tabldén de Anuncics, se
indicara el nombre y apellidos y DNI de los admitidos e
excluidos indicando las causas de la exclusién y concediendo
un plazo de diez dias para la subsanacidn de defectos, en su
caso, a tener de lo establecide en el art. 7: de la Ley
30/15%2, de 26 de noviembre.

En la misma resolucién, la Alcaldia determinard el
lugar y fecha de comienzo del procese de seleccién de los
aspirantes, ¢l orden de actuacién de los mismoas y la
composicidn del Tribunal-

5.- TRIRUMAL CALIFICADOR.
5.1. Composicién.

El Tribunal Calificador, de conformidad con el ary,
4%, letras ¢) y ) del Real Decreto B96/1991, de 7 de junia,
estard integrade, por los siguientes miembros:

kresidente: ¥l de la Corporacidn o miembro de ella
en quien delegue.

Secretario: El de la Corperacién o funciconaric en
quien delegue, con voz y voto.

Vocales:

- Un representante designado por la Junta de
Persaonat.

- Un representante designads por la Alcaldia.

- Un representante de la Comunided Autdnoma de
Andalucia.

Deberin designarse suplentea para cada unce de los
miembros del Tribunal.

$.2. Abstencidn y recusacién.

Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
formar parte del mismo y de intervenir cuandec concurran las
circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30/1992, de
2§ de noviembre, notificandeole a la awtaridad convocante. Los
aspirantes podrdn recursarlos.

5.3. Constitucién y actuacion.

El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia, como minimo, de tres de sSus miembros, con voz y
con voto, titulares ¢ suplentes, indistintamente. Las
decisiones se adoptarén por mayoria de votos de los miembros
presenles, resolviendo en caso de empate el voto de calidad
del Presidente de) Tribunal.

Le actuacion del Tribunal se ajustard estrictamente
a las Bases de la Convoccatoria. No obstante, e) Tribunal
resolverd las dudas gue surjan de su aplicacién y podra tomar
las acuerdos que correspondan para aquellog supuestos no
previstos en las Bases.

Las indemnizaciones por asistencia como miembros del
Tribunal s¢ percibirdn de acuerdo con leo dispuesto en 1a
leglslacidn vigenta.

las resoluciones del Tribunal vinculan a 1la
Administracién, sin perjuicio de gue ésta, en su caso, puede
proceder a su revisidén conforme a lo previsto en los arts.
102, y siguientes de la Ley 30/1932, de 26 de noviembre.

.- PRUEBAS SELECTIVAS.

Constituido el Tribunal, procederd, en primer lugar,
a valorar lus méritos de la fase de Concursc, procediendo,
luego, al desarrollo de la Fase de CQposicién. La fase de
Concurso no serd eliminatoria.

FASE DE CONCURSO.

Se valoraran los siquientes méritos:

i. Por cada mes o fraccién de servicios de
delineante, bajo relacidn funcienarial ¢ laboral, prestados
-al Ayuntamiento de Moguer, 0,10 puntos, hasta un méximo de 3
puntes.

2. Por cada mes ¢ fraccién de servicios e
delineante, baje relacidén funcienarlal o laboral, prestadog
a otras Corporaciones Locales, 0,05 puntes, hasta un maximo
de 2 puntos.

J. Por cada mes o fraccidn de servicios prestados
en plaza de igual contenldo en empresas privadas, acreditados
a través de contrato de trabaje visado por el INEM y
certificado de cotizaciones a la Seguridad Social o cualguier
otro documento de igual fuerza probatoria, 0,02 puntos, hasta
un méximo de 1 punto.

4. Por realizacidn de cursc de disefic asjietide por
ordenador, minime 120 horas, 1 punto.

FASE DE OPOSICION.

Primer ejercicio.- Consistird en desarrollar per
escrito, durante un periedo maximo de 2 horas, un tems del
bleque 1 y otro del blogue 2 del programa, elegidos al azar.

Segundo ejercicic.- Consistird en la realizacién de
una prueba préctica, con ordenador y programa de disefic
asistido - AUTOCAD - , con una duracidn maxima de una hora,
determinada por el Tribunal previamente a la reallzacidn del
misma.

7.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

Cada ejerciclo de la fase de oposicldn sers
eliminatorio y de calificard de cerc a diez puntas por tados
y cada uno de los miembros del Tribunal. La suma de ios
puntos otorgados per cada miembreo del Tribunal, dividida por
el nimerc de ellos, dard como cociente la puntuacién gel
cjerclcio. Los aspirantes que no alcancen la puntwacién de
cinco puntos seran eliminados.

Fipalizada la fasec de oposicidn, se dividird entre &)
nimere de sus ejercicios la suma de las puntuaciones
obtenidas por lcs aspirantes en cada unc de ellos.

La callficacidén definitiva seré el resultade de afadir
a la puntuacién alcanzada en la fase de concurso, a cifra
que resulte sagin lo indicado en el parrafo anterior.

.- COMIENZD Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS,
8.1. Fecha de comienzo y plazes.

La fecha y el comienzo de los ejercicios se
determinardn en la resolucidén de la Presidencla a gque se
alude en la Base numero 4 de esta Convocataoria.

Los e€jercicios no podran comenzar hasta gque hayan
transcurrido, al menos dos meses desde la fecha de
publicacidn del correspondiente anuncio en el Bolaetin Oficial
del Estado.

B8.2. Normas wvarilas.

Los aspirantes serdr convocados para cada ejercicio
en llamamiente dnice, salve casos de fuerza mayor,
dekidamente acreditados y libremente apreciados por el
Tribunal.

El crden de actuacién de los aspirantes se determinaréd
al iaicie de las pruebas por insaculacién,

Una vez comenzadas las pruebas, no serd obligatoria la
publicacién de les sucesivos anuncios de celebracién de las
restantes pruebas en el Boletin Oficial de la Provincla.
Zstos anuncios se hardn piblicos por el Tribunal en los
locales donde se hayan celebrade las pruebas anteriores y en
el Tabldn de anuncios del Ayuntamiento con una antelacidn de
doce horas, al menos, si se trata de un mismo ejercicic, o de
veinticuatro horas sl se trata de uno nuevo, bien entendido
que ¢nlre cada prueba deberd transcurrir un plazo minimo de
cuarenta y ocho horas y miximo de veinte dias.

Al finalizar la préctica de cada uno de los ejercicioes,
el Tribunal podra dialeogar con el aspirantes scbre materias
objeto de los mismos ¥y pedirle cualquiera otras explicaciones
complementarias.

B.3., Lectura de ejercicies escritos.

En los ejercicios escritos, el Tribunal podra
invitar a que sean leidos por leos aspirantes, Bi asi lo
considera opertuno.

8.4. Publicidad de los resultados.

Una vez terminada la calificacisn de los aspirantes,
€l Tribunal hard pidblica en el lugar de celebracién del
ultimc ejercicio, la relacién de aprobados por orden de
puntuacién, no pudiendo rebasar dicha relacldn el nimero de
plazas convocadas y elevardn la misma a la autoridad
conpetente.

La resoclucidon del Tribunal vincula a la Administracidn,
s8in perjuicic de gue ésta pueda proceder & =u revisisn
conforme a lo previste en los articulos 102 y sigulentes de
la Ley 30/1%92, de 26 de noviembre.

%.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

. Los aspirantes propuestocs aportardn ante la
Administracién, dentrc del plazo de 20 dias naturales a
contar desde el siguiente a gue se hage puklica la relacién
de aprobados, los decumentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos para tomar parte ea la
Convocatoria.
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Qulenes tuviasen la condicién de funcionarios piblicos
estardn exentos de justificar las condicicones Y requisitos ya
acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar dnicamente certificacisn del Organismo de gue
dependan acreditande su condicién y demas clrcunstancias que
cansten en su expediente personal.

Quienes dentro del plazo indicade ¥ salvo causas de
fuerza mayor no presentasen la documentacién aludida, no
podrdn ser nombrados, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieren haber incurride per falsedad en su instancia.

10.- TOMA DE PQSESION.

Concluide el procasc selective y aportados los
documentos a que ge refiere la Base anterior, la Alcaldia, de
acuerde cen la propuesta del Tribunal, procederd al
nombramienta del aspirante, que deberd tomar posesidén en el
piazo de treinta dias a contar del siguiente al que le sea
notifivade el ncombramiento, debiendo prestar juramentc o
promesa de conformidad con lo establecide en el R.D.
707/1%79, de 5 de abril.

11. HORMA FINAL.

La convocatoria y sus Bases y cuantos actos
administrativos se deriven de éstas y de las actvaciones del
Tribunal podrdn ser impugnadas por los interesados en los
cases y en la forma establecidos en la legislacidn vigente.

BLOQUE I

1.- La Constitucién Espafiola de 1.978: Noclones
generales. Los derechos y lcs deberes fundamentales.

2.- La Administracién piiblica en el srdenanlento juridico
espaifiol. Tipologia de los entes piblices: Las
Administraclones del Estado, Autandmica, Logal e
Instlitucional.

3.- Las Comunidades Auténomas ¥ Congtitucidn
competencias. El1 Estatuto de Autonomia para Andalucia:
Estructura y disposicicnes generales. idea general sobre las
competencias de la Comunidad,Auténoma de Andalucia.

4.- Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
¥ regulacién juridica. Clases de Entldades Locales.

5.~ El Municipio: organizacidén y competencias.

6.- El derecho administrativo y sus fuentes. La Ley ¥
el Reglamento.

7.- Formas de accién adminfatrativa en la esfera local.
Fomento. Servicio Pdblico. Pelicia.

8.- Los Presupuestos Locales: Estructura y procedimiento
de aprobacién. Reégimen Juridico del gasto piablice logal.

B L o g U E II

l.- Tridangules. Problemas sobre construceiéon de
tridangulos.

2.- Cuadrildtercs. Proklemas sobre la construccion del
cuadrado., Rectangulo. Rombo, trapeclio y Lrapezaide,

3.- Poligonos regulares. Construccidn de pentégono,
Hexagona, Hectagono, Octdgono y Eneagone: Diferentes cagos.

4.- Construccién del avale y ovoide.

5.- Construcclén de la elipse. Diferentes casos. Trazado
de las tangentes de la elipse.

6.- Trazado de la parabela. Distintos procedimientas.
Conocida la parédbela determinar sus elementos,

7.- Conacimiento y manejo de los itiles de dibujo.

f.- Normalizacidn del dibujo técnico. Normalizaciones y
clases de lineas.

9.- Acotacliones. Reglas generales. Norma de acotacién.
Sistemas de acotacidén. Acotacién en la construcceion y
acotacidn en el dibujo topografice.

10.- Formetos y vistas de despieces. Doblade y archivo de
plancs. HRegla te referencia. Casillera o cajetin para la
retulaclién, Plegado de planos. Archiveo de planos.

11.- Reproducci6n de plancs. Xerocopiado. Fotocoplado.
Coplae heliograficas. Cbtencién de originales semejantes.
Micrefilmado. Cuadre general de los sistemas de reproduccién
de los documentos graficos.

12.- Estudio del proyecto té&cnico. Proyecto y documentos
principales. Generalidades. Concepto del proyecto. Partes
principales del proyecto.

13.- Edificios plibliccs 1. Generalidades. Plan de
construccién. Situacién y crientacidn. Clases de edificios
sequn  su destino. Caracteristicas de 1les edificios
pedagdgicos y culturales.

14.- Edificios publiros 11. Partes principales de Jes
edificios religicsos, museos y biblioLecas. Hospitales,
clasiticacidn por grupes y capacidad, emplazemiento vy
caracteristica, facrores gque condicionan las instalaciones
hospitalarias. Edificios Oficiales, partes principales.

15.- Edificios pablicos ITI. Edificios deportjves:
Pavimentos, acciones exleriores a considerar. Propiedades
ideales de un pavimento. Capas de un suelo deportivo.
Tercunos para pistas polidepertives, tipos de pavimentos y
criterios de seleccidn, dimensiones. COtras instalaciones
deportivas.

la.- Parques y jardines. Gemeralidades. Clases de parques
Y jardines. Elementos principales de parques v jardines,
Factores y recomendaclones a tener en cuenta en el disefo de
un jardin.

17.- Urbanismo. Genera)idades. Objeto de plancamiento.
Flanilicacion del sistema viario. Mallas principales de una
red viaria urbana. Principales caracteristicas geometricas de
las calles. Clases de calles seqgin tipo de pavimento.

iB.- Vias de comunicacién. Carreteras y sutoplstas.,
generalidades. Tipo de vias de comunicacién: carretera.
Clases de carreteras. Caracteristicas geométricas de las
carreteras. Autopistas.

1%4.- Abastecimiento I. Redas de abastecimiento. Partes
de gue consta una red de abastecimiento de agua potable. Usoa
del agua, Instalecidon de diversos tipos de tuberias de
conduccién de agqua.

20.- Abastecimiento II. Diversos montajes gue intervienen
en una red. Simbologiaz y detalles. Condiclones generales de
ejecucién de una red de abastecimiento. Condiclones de
geguridad en el trabaje., Puesta a punto de la red para el
servicio, Contrel de ejecuclén, Prueba de Servicio de
Mantenimiento

21l.- Conducciones de electricidad 1. Transporte ¥
distribucién, Tensiones. Conduccién aérea. Distinta
documentacion que confirma un proyecte de una linea
eléctrica. Conductores, aisladores, apoyes y Llpos de apoyas.
Conduecian subterrdnea. Estaciones transformadoras.

22.- Conducciones de electricidad II. Alumbrade
pablica. Generalidades y tipos de disefio. Tipos de
lumjnarias, baculos, fustes, etc. Esquemas de redes de
glumbrado.

23.- Instalaciones de electricidad, baja tenslén.
Lineas de baja Lensidn. Acometida. Niveles de electrificacion
de lay vivienaas, normas sobre jas instalaciones eléctricas.
BElementos principales de una instalacion de baja tensisn.

24.- Conducciones de_ailcantarillado ¥ saneamiento
I. Redes de alcantarillado. Generalidades. Clasificacion de
las aquas a evaruar. Informaciones previas a la realizacien
de un preyecto de una red de alcantarillado. Sistema de
alcantarillado. Tipos de tuberias.

25.- Conduccicnes de alcantarillado y sanesmiento
II1. Dimensionado de canalizaciones, Receptores.
Especificaciones schbre elementos de las canalizaciones.
Simbelogia y detalles de diversos montajes que intervienen en
la red de alcantarillada: camaras, sumlderocs, poros,
aliviadercs etc.

26.- Residuos s¢l1des urbanos. Definlcidn.
Produccidn y caracteristicas.

27.- Naturaleza de los terrenos. Clasificacilén de
los terrenos. Capa fredtica. Reconocimento del terrenc.
Ensayos del terreno.

28.- Movimientos de tierras, caracteristicas y
aplicaciones. Diferentes tipos de taludes. Excavaciones de
zanjas o pozos. Entibaciones.

29.- Topografia I. Unidades de medidas empleadas
topogratia. Carografia, mapas y cartas, escalas y planos
topogréficos. Partes principales de la topografia. Conceptos
topogréficos. Instrumentocs empleados en topografia.
Representaclanes topogréficas.

30¢.- Topografia II. Curvas de nivel, Perfil
topografice, caracteristicas y tipos. Distintas clases de
planos y perfiles utilizados. aplicaciém de perfiles an
movimiento de tierras. Distintas clases de planos y perfiles
utilizadas.

31.- Pavimentos. Generalidades. Clases de pavimento
seqia el material empleadec.

32.- Murps, paredes, tabiques. Generalidades, Clases
de muros. Clases de aparsjos. Clases de muros de ladrillo.
{£lases de tabiques.

Moguer, 17 de agosto de 1998.- El Alcalde.

ANUNCIO de bases.

Conforme a las bases aprobadas por el Pleno Municipal
en sesion de 24 de abril de 1995, se anuncia la siguiente
convocatoria:



