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Contra la presente Resolucién, que agota la via admi-
nistrativa, podrdn los interesados interponer, previa comu-
nicacién a este Rectorado, recurso contencioso-adminis-
trativo, en el plazo de dos meses, conforme a lo establecido
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin y en la Ley
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Cé&diz, 8 de enero de 1998.- El Rector, Guillermo
Martinez Massanet.

ANEXO
Orden: 1.

Denominacién: Jefe Grupo Néminas.
Nombre y apellidos: Jiménez-Mena Vélez, M. Luisa.
NUm. Registro Personal: 3125606846 A7116.

Orden: 2.

Denominacién: Jefe Grupo Gestién Investigacién.
Nombre y apellidos: Ordéfiez Durdn, Antonia.
NUm. Registro Personal: 3124266124 A7116.

RESOLUCION de 19 de enero de 1998, de
la Universidad de Jaén, por la que se convocan
pruebas selectivas para ingresar en la Escala de Ayu-
dantes de Archivos y Bibliotecas de esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley del Parlamentc de
Andalucia 5/1993, de 1 de julic, por la que se crea la
Univeraidad de Jaén (BOE nimero 203 de 25 de agesto} y Decreto
5B8/15995, de 7 de marze, de la Consejeria de Educacidn ¥ Ciencia
de la Junta de Andalucia, por el gue se aprueba la Normativa
Provisional de la actividad de la Universidad de Ja&n ("Boletin
Qficial de la Junta de Andalucis nimero 57, de 8 de abrill, y con
el fin de atender las necesidades de personal de Adnministracidn

y Servicias,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estin
alribusidas en el articulo 38 de la Ley 11/1983, de Reforma
Universitaria, en relacién con el articule 3.2 o) de la misma
norma, asf come en el articulo & de la Ley 5/1993, del Parlamento
de aAndalucia, er relacion von el namero 6.2 de dicha Ley vy

articulo 26 del Decreteo 58/1995, de 7 de marzo, de la Congejeria

de Educacidén y Ciencia de la Junta de Andalucia, acuerda convaocar
pruckas selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de

Archivos y Athlictecas con sujecidn a las siguientes

Pages de convocatoria

1. Normag generales

1.1, Se convecan pruebas selectivas para cubrir seis plazas de
la Escala de Ayudantes de Archivos y Biblictecas de 1la
Universidad de Jaén, mediante el saistema general de acceso

libre.

1.2, La realizacidn de estas pruebas selectivas sg ajustard a
lo establecido en la Ley 30/1%84, de 2 de agesto, de Medidas
para la Reforma de la Funcifn Plblica, modificada por la Ley
23/1388, de 28 de julie: el Real Decreto 364719595, de 11 de
marzo, por &l gue ae aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Peracnal al BServicic de la Administracidn General del
Estade y de Provision de Pueatos de Trabaje y Promocidn

Profesional de loa Funcionarios Civiles de la Administracién

General del Estado; la Ley del Parlamento de Andalucia 5/1993
de creacidn de la Universidad de Jaén, y a las normas de esta

Regolucidn,

1.3. Bl procedimiento de seleccadn de aspirantes constara de

las siguentes tases: concursa-oposicidn; con las pruebas y

punruasianes que se eapecifican en el anexa T.

i.4. El programa que ha de regir las pruebas aelentivas es el gue

Eigura en =l anexo II de esta convocaktoria.

1.5. Las pruebas seiectivas se desarrollarén con arregle al
siguiente calendaric:

El primer ejercicio no se iniciard antes del dia 1| de abril
de 1998 . La fecha, hora y lugar en que se realizara el mismo se
fijar&én en la Rescolucidn del Rectorado en que se apruebe la lista

de adwitidoa y excluidos.

Con cuwarenta y ochc horas de antelacién como minimo, a la
fecha en que dé comienzo el primer ejercicio de la fase de
oposicién, el Rectorade de la Universidad hard plblica la lista
de los aspirantes con la puntuacidnm obtenida en la fase de
concurso. Dichas listas debersn ponerse de manifiesto, en codo
casz, en =l local donde me vaya a celehrar el primer ejercicio
de la fase de oposicidn y en el tablén de anuncios del Recterado

de la Universidad.
2. Requigitos de los candidatos.

2.1. Lae perscnae que aspiren a estas plarzas deberén reunir

los siguientes requisitoa:

7a) Tener naciuﬁ;iid;d'espéﬁnla @ Sery nacional de un Estada
miembrg de la Unidn Europea © nacional de aquellos Estados a los
que, en virtud de tratados internacicnales, celebrades par la
Cemunidad Europea ¥ ratificados por Espafia, sea de aplicacidn la
libre wirculacién de trabajadores en los términos en que &sra =e
halle definida en el Tratado Constitutive de la Comunidad

Eurapea.

b} Tener cumplidos loa 1B afica y no haber alcanzade la esdad

de jubilacidn.

cl Estar en poseaidn o en condiciches de oblLener el titulo
de Ingeniere Técnico, Diplomado Universitarie, Arquitécto
Técnics, Formacién Profedicnal ITI Grado o equivalente. De
conformidad con lo eatablecide en 1a disposici®n transitaria 5*
de 1z Ley 30/1984, de 2 de agosto, me considera equivalente al
titule de Diplomado Universitario el haber superade tres curaca

completos de Licenciatura.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por alguna
limitacifn fiesica o paiquica que sea incompatible con el

desempefio de las correspondientes funcianes.

et o haber sido geparado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administracicnes
Piblicas, ni hallaree inhabilitade/a para el desempefic de

funcicnes piblicas.

2.2. Todos los requisitos enumeradcs en el apartado ankterior

deberadn poaeerse en el dia de la finalizacién del plazo de

presentacién de sclicitudes y mantenerae en poseaion de log
mismos hasta La toma de posesidn come funcienario/a de la Escala

a que se aspira.
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3. Solicitudes

3.1. {Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberdn seclicitario en el modelo de instancia gue serd
facilitade gratuitaments en &1 Megaciada de Informacién o en
el Servicio de Personal de la Universidad de Jaén, © en los
modelos normalizados para ingresar en la  Adwministracidén
riblica, que se facilitan en las Subdelegaciones de Gobierno y

en las Delegaciones del Gobierno en las Comunidades Autdnomas,

A la instancia se acompafiaran una fotocopia del documento
nacional de identidad ¥y &l resguardc de haber abonade los

derechos de examen a gue se refiere la base 3.4.

3.2. Las sol

tudes se dirigir&n al Excelentisime y Magnifice
Sefior Rectur de la Universidad de Jadn, en el plazo de veinte
dias naturalea, contados a partir del siguiente a la publicacién

de esta convocatoria en ¢l «Holetin Oficial del Eatados.

3.3. La presentacifén de solicitudes se hard en e) Registre
General dec la Universidad o en la forma establecida en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Piblicas y del Pracedimiento

Admin:srracive Comiin (BOE de 27 de noviembre! |

1.4. Los derechos de cxamen, por el importe de 2,000 pesetas, ss
ingresardn por lop solicitantes en la Caja Rural d= Jadén, cuenta
mimero 3067.0109.020000127%2, a ncmbre de la Universidad de Jafn,
indicando en el imareso: "Opusiciones Egcala de Ayudantes de

Archivos y Rikliotecas".

3.5. La faira de justificacién del abonc de los derechos de

examen determinara la exclusién de laz aspiraptes. En ningdn

casa, la presentacién ¥ page en la Caia Rural supondrd
sustitucidn del tramite de presentacién. en tiempo y forma, de

la selicitud ante el adrgane expresado en la base 3.3,

3.6. Los errores de hecho que pudieran advertirse, podrin
subsanarse en cualquier momento, de oficic o a peticidén del

interesado.

3.7. Los aspirantes con mirusvalias podran indicarlo en la
sclicitud urilizands el recuadro 6 de la misma, expresandc en el
7 las posiblee adapraciones de tiempo y medios necesarios para

la realizacién de los ejercicios.

4. Admisidn de Aspirantes

4.1. Expirado el plaza de presentacién de instancias, ol Re:tc;z
de la Universidad de Jagn dicrard Resclucidn en el plazo miximo
de ur mes gue se publicard en el "Boletin Oficial del Estado® ¥
cn la gue ademas de declarvar aprobade la lista provisional de
adwitidos y excluidcs se recogers e3 lugar y la fccha de camienzo
de los ejercicios, asi como la relacién de agpirantes cxcluidos
voln mencidn exprasa con todo caso, de los apellidos, oombre,
nimere de documento nacicnal de ldentidad vy motive que la

nroduces .

4.2. En todeo casa, la Resclucidén a que se refiere ia base
arterior establecerd un plazu de diez dias naturales para .a
subsanacidn de errores, transcurrido el cual guedar§ elevada a

definitiva, publicindose en ] tabldn de anuncios del Rectorado.

Contra dicha Resolucién podrid interponerse previa comunicacidn
al férganc gue la dicte recurse contencicgo-administrativoe, -de
acuerde con lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones FPablicas y dsl
Procedimiento Adminiskrativo Comdn, en el plaze de 2 meaea, a
contar desde el dia siguiente a su publicacidn en el tablén de

anun2ios del Rectoradu edificice n.® 10 del Campus Las Lagun:ilas.

5. Tribunal Callficader

5.1. Compesicidn: El Tribunal califivador de estas prusbas

estard formade por el Recteor de la Universidad de Jaén o

peraona en guien delegue, guien ostentard la Presidencia de)

migmo; tres miembros de la Administracidn Universitavia de la

la  convocada nombrados por el Reckor, actuanda coma
secrelario un miembro del Personal de Adminmistracidn v Servicios
adscrito al Servicio de Personal.

Drbido a la urgente necesadad de la publicacidan de la
converaloria para la  provisién de las  wvacantes, resulta
conveniente hacer uso de la posibilidad prevista en el articulo
11 del Real Decreto 364/19%5, acordindose gue los nombres y demds
dates de los miembros del Tribunal se hardn pfiblicos mediante
reselucidén del Rector al mismo tiempo gue se expongan la lista

da exzluldos a que se refiere la base 4.1.

5.2. Los miembros del Tribunal deberdn absteperse de intervenir,
netificédndolo al Rector de la Universidad, cuando concurran en
ellos circunstancias de las previatas en el articulo 23 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, o Bi hubiesen realizado
tareas de preparacién de aspirantes a prusbas selectivas en los
cinco afioe anteriores a Ia publicacidn de la convocatoria.
Rsimigma, losg aspirantes podran recusar a los miesnbros de
los Tribunales cuande concurran las circunstarcias previstas en

el parrafo anterior.

5.3. Previa convocatcria del Presidenke se constituirdi el
Tribunal con la asistencia del Presidente y Secretario y do la
miLral menog, de Bus miembros, titulares o suplentes.
Celebraré la sesién de constitucién en el plazo maximc de 318 dias
despuésa de su publicacisn en el Boletin Oficial del Estado ¥ en
cualquier ¢ago al menca diez dias antes de la realizacidn del
primer ejercicic.

En dicha szesién, el Tribunal acordar& todas las decisionesa
que le correspondan en orden al correcto desarrello de las

pruebas selectivas.

5.4. A& partLir de su constitucién, el Tribunal, para actuar
validamente, requerird la presencia de la maycria de saus

miembros, tituiares o suplentes.

5.5. Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal resolvers todas
las dudas que pudieran surgir en la aplicacién de estas normas,

asi como 10 gque se deba hacer en los rasos no previgtoa.

El procedimiento de actuacitn del Tribunal se ajustari en
todo momento a le dispuesto en la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo

Comin.

5.6. El Tribunal podré disponer la incorperacién a sus trabzjos

de asesores especialigtas para las pruebas correepondientes de
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los ejercicios que estimen pertinentes, limitdndose, dichos
AE€50res, A& prestar su colaboracifin en sus especialidades

técnicas.

La AEsigﬁacxén de tales asescres deberd comunicarse al
Rector de la Universidad de Jaén.
5.7, Kl Tribunal Calificador adoplard las medidas precisas en
agquellns rasos en que rtesulte necesario, de forma que los
aspirantes con minusvalias tengan similares condiciones a las de
ios demds opogitores, para la realizacidn de los ejercicios.

A tal efectoc, el Tribunal podrd recabar informe y, en su
casc colaboracidn de los servicics téonicos de la Administracidn
Laboral, sanitaria o de los drganos competences & la Conserjeria

de Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia.

5.8. El Presidente del Tribunal adoptard las medidas oportunas
para garantizar que los ejercicios de la fagse de oposicidn sesan
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes

utilizando para ello los impresos aprobados por la Orden del
Minigterie para las Administracionea pPdblicas de 18 de febrera
de 1985 («Boletin Cficial del Estador del 22), o cualesguiera
otroe eguivalentes. El Tribunal excluird a agquelloe candidatos
en cuye eiercicie figuren marcas y signos gue permitan conocer

ja identidad del aopasitor.

5.5. A efectos de comunicaciones y demée incidencias, el Tribunal
tendrd sy sede en el Rectorade de la Universidad de Jaén, Paraje
Las Lagunillas, sin ndmero, edificioc n.® 10, teléfono (953) 21

22 77,

El Tribunal dispondrd que, en su gede, al menos una persona,
miembro o ne del Tribunal, acienda cuantas cuestiones sean

planteadas #n reiacién con estas pruebas selertivas.

%.10. El Tribunal que actile en eatas pruebas selectivas tendri
la categoria secunda de las recogidas en el anexo II del Real
Decreto 236/1988,. de 4 de marze (Boletin Oficial del Estado del

19} .

5.11. En nirgdn caso el Tribunal podrd aprobar ni declarar gue
han superade las pruebas aelectivas un ntmero de aspirantes
guperior al mimern de plazas convocadas. Cualquisr propuesta de
aprobadcs gue contravenga lo anterior, serf nula de pleno

derecha,
6, Desarrollo de los sjesrcicios

6.1. En cualquier momenko el Tribunal podrd requerir a los

opositores para gue acrediten su identidad.

£.2. El orden d&e acruacién de los opositores se dererminara

mediante sortes efectuado por el Tribunal.

6.3. Los aspirantes aerdn convocados para cada ejercicio en
llamamientce 1Unico, siendo excluidos de la oposicifn quienes nLo
comparezcan, salvo en los casos debidamente justificados y

libremente apreciacos por el Tribunal.

6.4. Una vez comenzadas las pruebas sclectivas, los sucesivos
anuncios sobre la celebracion de los demds ejercicioa deberan

hacerse piblicos por el Tribunal en los locales donde se hayan

celebrado las anteriores, y por cualquier okro medio si se jurga
conveniente, ven al menos doce horas de antelacién a su comienzo
51 se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatrc horas, s: el

ejercicia &5 nuevo.

4.5, 81 en el transcureo del procedimiento selective llegara a
conocimiento del Tribunal gue alguno de 14s aspirantes carece de
los requisitos necesariocs para participar en la convocateria, lo
comunicari al Rector de la Univeraidad. el cual deberd dar cuenta
a los Srgancs competentes de las inexactitudes o falsedades en
que hubieran podide incurrir les aspirantes, a loa efectos
procedentes.

Contra la exclusidn del aspirante podri interponerse recurso
ordinario, ante la misma auteridad indicada en el piArrafa

anterior.
7. Listas de aprobadoafas, presentaciom de documentacién ¥
nombramiente de funcionarica/as de carrera.

7.1. Al finalizar cada unc de los ejercicioa de la oposicidn, el
Tribunal hard piblica en loéilugares de examen ¥ en £1 Rectoradeo
de 1a Univeraidad las listas con las puntuaciones

correspendientes.

7.2. La puntuacidén final se obtendra de la faorma establecida en
el anexo I de eata convocatoria. Finalizados los ejercicics, el
Tribunal hard piblica la relacién definitiva de aprobades, por
orden de puntuacifn, en la gue constaran las calificaciones de
cada unc de las ejercicios de la fase de oposicién, puntuacién
de la Lase de concuras y la suma total.

La lista de aprobados no podra superar el nfimero de placas
convncadas, siends nula de plens derecho mualguier ackuacién en
sentide contrario, de acuerdo con lo eatablecido en el articule

18 de la Ley 30/19B4.

7.3. La relacién de aprobados serid elevada al Rector de la
Univeraidad eon propuesta de nombramiento de funcicnarios/as de

carrera.

7.4. Er el plazc de veinte dias naturales, a contar desce la
publicacién en el Rectorado de la Universidad de la relacién de
aprobados a gue ge refiere la base anterior, los aspiranies yue
figuren en laa miemas deberd presentar en =21 Servicic de
Peraonal, los documentos precisos para acreditar las condiciones
exigidas en 1la base 2 de la convovatoria y cumplimentarédn la
declaracién que se incluye como anexo IV de la convocataria.

7.5, Qui;nes dentro del p;ézo fijade, y aéivﬁ los casacs de fuerza
mayer, nc presentasen la documentacién o, del examen de ia misma
s¢ dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en
la citada base 2, no podrdn ser nombrados funcicnarios/as de
carrera y guedardn analadas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en gque hubieran incurridoe por falsedad en |a

solicitud inicial.

t.6. Bor la autoridad convocante, y a propuesta del Tribunal
calificador, se procederi al nombramiento de funcicnarios/as de
carrera mediante Resolucién gque s= publicar&d en el Boletin
Oficial del Eatado.

La propuesta de nombramiento deberi acompaiiarse de fotocopia
del documento nacional de identidad de los aspirantes aprobados,

ejemplar de la solicitud de partieipacién en las pruebaa
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gelectivas presentadasz en la Univerasidad con el apartade Sequnda fage: Redaccidén de la ficha catalegrdfica de un
«Reservado para la Administracidns», debidamente cumplimantado. documento de los siglos KIX-XX
8. Herma tinal Los  opositores trabajardn asobre fotocopias  pudiendo

consultar los criginales en la mesa del Tribunal.

8.1. La canvocatoria, BuUE bases, ¥ cuancos actos
admiristrativos se deriven de é&sta, azl come de 1las El tiempa miximo para la realizacidn de esta pruebs serd
actuaciones del Tribunal, podrin ser impugnadas por los fijado por el Tribunal, no pudiendo exceder de rres horas.

interesades en los cascs ¥ en la forma establecidos por la Ley

de Régimen Juridicc de las Administraciones Plblicas y del La valoracién de este primer ejercicic serd de cero & 10
Procedimiento Administrativo Comdn. puntos, siende necesario para aprebar obtensc omo minime b5
puntes.

8.7, Asimisme, la Administracidn podra, en su caso, proceder a R
Segundo ejercicio:
la revisidn de las resoluciones del Tribuna! confarme a lo

. . - . Cunsistird en el desarrollo por eacrito de dos temas
prevista en  la «<itada Ley de Régimen Juridico de las

; L. . elegidos par savreo en presencia de los opositores, relacicnados
Acomin:straricnes Riblicas y del Procedimienie Adainistrative

con ¢l contenide integro del programa gue L[igura en el anexo I
Comin .

de la convocatoria.

Joén, ]9 de enero de ]998- El Redor, LUiS Parros El kiempo mdximo para la realizacidén de este ejercicio, que
GUiiOSO. serd fijado por el Tribunal, no podré ser superior a Lres horas.

En este ejercicio se calificara de cerc a cince puntos cada

ANEXQ | una de los temas. Para superarlo serd necesgatico obtener un minima

FJERCICIOS ¥ VALORACIGHN de cinco puntos, y no haber obtenido cero en ninguno de ellos.

1.1. Fl procedimientc de seleccidn consLard de  las Tercer ejercicio:
siguientes fases: concures y oposicidn. Consistird en la redaccién en espaficl de un resumen
informative de un articule completo relative a archives,

1.1.1. En la fase de concurso: biblioteras o documentacitn en inglés, francés o alemdn (a elegir

Se valorardn !os aérvicige prestados hasta la Fecha de por el opoaitor), con la ayuda de diccionario. El idiomaz elegida
publicaciér. en el Boletin Qficial del Eatado, de la presente deberd @er consignade en la solicitud en el apartado
canvocatoria, como  funcionarie  interino en las funciones corrcaspendience.

casrespondientes a ta Escala objeto de eaka coinwocatoria on esta

Univeraidad, aiempre que dichos servicios se continien prestando Ei tiempc maximo de duracifn del ejercicio serad de dos khoras
en la actuwalidad. La valoracién se realizard de la siguiente y 8¢ calificard de cerc a diez, siendo eliminados aguellos
forma: Se= otorgarid a cada aspirante 0,50 puntos por mes de opogitores que no obtengan al menos cinco punkcas.

aervicios prestados, hasta un miximo de 15 puntoa. Los puntos

chrenidos en la valoraci6én de los méritos se sumardn a la La calificacidén final de las pruebas vendrs determinada por

untuacidén de los j i ici j ;
F slercicios de la cposicidn, al cbjeto de la suma de puntuaciones obtenidas a lo large del proceso

establecer el orden definitivo de i i
Zgpirantes aprobadoa, sin gue select 1ve.

talea puntos se hayan podiduv aplicar para su ] ici :
P yan p ¥ B perar los ejercicios En caso de empate en ests fase de oposicidn, el orden se

de la fase ds cposicidn. isLa 2 i - i
PO idn, Las listas gus contengan la valeracién establecera atendiends a la mayor puntuacién obhenida en el

de mérites de la fase de concurso se hard i s . : R : .
ardn piblicas antes do la primey ejercicia, y de persistir tal circunstanc:a, atendierde,

celebracién del primer ejercicio de la fase de oposicidn. . :
¥ por este orden, a los ejercicios tercerc y segundo.

1.1.2. La tase de oposicidn estard formada por les ANEXD II

ejercicios que a continuacidén sge indican, siendo eatos Programa

eliminatorios: . . - .
I. Bibliocteconomia y Documentacidn

Primer ejercicio: Constara de dos fases: 1.- Concepte y misifn dé& los servicios hibliotecarios.
Primera fase: Redaccidn por escrito de las registros lases de bibliotecas.
bibliogréficos de cuatra impresos modernos, donde al menos dos 2.- Lag PRibliotecas wuniversiktarias. Laa Biblictecas
de los cuales deberin aer cbligatoriamente en castellano, EL Universitarias Espafclas.
reqigtro biblicgrdfice constars de: 31.- La BRibliocteca de la Univeraidad d&e Jaén: Otras
- Catalegarién de acuerdo con el Formato Thermarc y las Bibliotecas universitarias de Andalucia.
Reglas de Catalogacidn {Madrid. Direccién Ganeral del 4.- Laa bihliotecas especializadas vy leos centros de
Libre y Bibliotecas, 1955} dooumentarifn. Concepto y funcién.
- Encabezamientos de materia Qque BB redactardn 5.- Inatalacifén y equipamiento de biblictecas. Conservacidn
aitusténdose a algunas de leg listas do -ntabezamiaentos del forde documental.
existentes. 6. Seleccitn y adgquisicidn de fondes biblicgraficos.

- Cchu 7.- El proceso técnica de los fondas bibliogréficos.
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B.- Los cat8logos de la Biblioteca. Concepto, clases v
fines.

.- Siatemas de clagificacidén bibliografica. La Cul.

10.- Servicios a les lectores: Referencia e informacién
bibliografica, difusidn selectiva de la informacién y formacidn
de usuarlos.

11.- Servicios a los lectores: Fréstamo, préatamo
interbibliotecaric y extenszidén biblictecaria.

12.- La cooperacidén bibiliotecaria.

13.- Auzomatimacién de biblictecas: Nuevas recnaloglas

aplicadas a las bibliotecas.

14.- Formatos de intercambio de la informacidn
biblicgréfica, Formato MARC. Interconexién de biblictecas. Normaa
081 .

16.- La normalizacidn de la identilicacién biblingréafica:
ISBD, ISBN, ISSN.

16.- Los lenguajes documentales. El an&liaia documsntal.

17.- Indizacidn y resumen.

16.- Las hages de datos.

II. Bibliografia y Archivistica

19.- Definicifn y objetives de la Bibliografia. Evolucidn

histérica y estado actual.

20.- Bikliografias de biblisgrafias. Biblicgrafias
generales.

21.- Bibliografias especializadaz.

22.- Bibliografias nacionales. Bibliografia Espaficla.

23.- PBiblicgrafiaa de opublicaciones periddicas y de

publivariones oficiales.

24.- Catalogos de las grandes bibliotecas. Les catdlogos

colect ivos.
25.- El Sistema Espaficl de Archives

26. - Concepro ¥ funcitén del archivo. Clases de archivos.
Principales archivos espafioles.

27.- Organizacién de los fondos documentales. Instrumeptos
de descripeidén: Guias, inventarios. catalocgos, Indices y

regiaLras.

28.- Transferencia de decumentoe y expurgo. Mecanizacidn de
lag tareas de archivos.

2%2.- Los archives universitaricss: Produceidn y gestidn

documental. Valeor histérico de la documentacifn universitaria.

I1I Higtoria del Libro y las bibliotecas. Organizacidn

Universitaria.

30.- Bl libro y las kibkliotecas en la antigledad.

31.- Et libra y las bibliotecas en la Edad Media.

12.- Invencién y difusidn de la imprenta.

33.- El libro y las bibliotecas en lom siglos XVI a) xvIill.

34.- El libro y las biblictecas en los aiglos XIX v XX.

35.- La ilustracién y la encuadernacién del libro. Evolucidn
histdrica.

36.- La industria editorial y el comercio librero en la
actualidad.

37.- Organizaciones nacionales e internacionales
relacionadas con bibliotecas y centros de documentacién.

318.- Constitucidn espaficla. Organizacidn territarial del
Estado Espaflol. Laa Comunidades Aut&nomas. Derechos y deberes
fundamentales. Proteccidn juridica.

39.- El fupcionario piblico. Concepte y clases. Situaciones
administrativas. Deberes y derechos.

40.- E} 3istema Espafiol de Biblictecas. Legislacidn y
competencias de las disrintas sdministrariones. El Sistema
Andaluz de Bibliotecas.

41.- Legialacién sobre el Patrimonio artiaticao,

bibliografies y decumental.

42.- Régimen juridico de las Universidades. Ley 11/1%63, de
25 de agosta. Estructura y organizacidén de las Universidades.

3.- Coordinacidn del Sistema Universitario de Andalucia. Ley
del pParlamento de Andaluria 1/13%2.

44.- Creacién de la Universidad de Jaén. Ley del Parlamento
de Andalucia 5/19%3, de 1 de julic. Wormativa provigicnal de la

actividad de la Univerzidad de Jz€n, aprobada por Decreto 58/1995

de 7 de marrzo.

ENEXC 117

DECLARACION JURADA

Don/dofta . . . . ,
con domicilio en .

y documents nacional de identidad numerc .
declara bajeo juramente o promete, a cfectoa de ser nombradh/a
funcionario/a de carrera de la Escala de ayudantes de Archives
y Bibliotecas de la Universidad de Jaén, que no ha sido
separado/a del servicio de ainguna de las Adminiatracicnes

Pablicas.

3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION Y JUSTICIA

RESOLUCION de 13 de enero de 1998, de
la Delegacién del Gobierno de Huelva, por la que
se hacen pdblicas las subvenciones otorgadas
durante el afo 1997 con motivo de las inun-
daciones.

De conformidad con lo previsto en el art. 109 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica

de la Comunidad Auténoma de Andalucia, esta Delegacién
ha resuelto dar publicidad a las subvenciones concedidas
al amparo del Decreto 117/89, de 31 de mayo, y Orden
de 16 de septiembre de 1997, de la Consejeria de Gober-
nacién y Justicia, con cargo a la aplicacién presupuestaria
0.1.10.00.01.21.76600.81A.7 «Infraestructuras Munici-

pales».



